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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF ES

Munmnicipio SANTA MARIA DE JETIBA
Regido de Saide Metropolitana

Area 735,55 Km?

Populaciio 41.015 Hab

Densidade Populacional 56 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/03/2021

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA MARIA DE JETIBA
Niimero CNES 6221416

CNPJ A informagdo ndo foi identificada na base de dados

Endereco RUA HERMANN MIERTISCHINK 273

Email sms.smjetiba@sande.es.gov.br

Telefone (27) 3263-1436

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2021

1 .3. Informacdes da Gestio

Prefeito(a) HILARIO ROEPKE
Secretario(a) de Saiude em Exercicio CESAR GERALDO SCALZER
E-mail secretdrio(a) saude @pmsmj.es.gov.br

Telefone secretdrio(a) 2732634862

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 31/03/2021

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacio LEL

Data de criaciio 10/1991

CNPJ 13.917.262/0001-67

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Sigrid Stuhr

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 31/03/2021

1.5. Plano de Sadde
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Periodo do Plano de Saide 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 05/01/2021

1.6. Informacdes sobre Regionalizacio

Regido de Sadde: Metropolitana

Municipio Area (Km?) Populaciio (Hab) Densidade

AFONSO CLAUDIO 954.656 30455 31,90
ARACRUZ 1436.02 103101 71,80
BREJETUBA 342.507 12427 36,28
CARIACICA 279.975 383917 1.371,25
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12806 35,13
DOMINGOS MARTINS 1225.327 33986 27,74
FUNDAO 279.648 21948 78,48
GUARAPARI 592.231 126701 213,94
IBATIBA 241.49 26426 109,43
IBIRACU 199.824 12591 63,01
ITAGUACU 530.388 14023 26,44
ITARANA 299.077 10494 35,09
JOAO NEIVA 272.865 16722 61,28
LARANJA DA TERRA 456.985 10933 23,92
MARECHAL FLORIANO 286.102 16920 59,14
SANTA LEOPOLDINA 716.441 12197 17,02
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41015 55,76
SANTA TERESA 694.532 23724 34,16
SERRA 553.254 527240 952,98
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 25745 137,02
VIANA 311.608 79500 255,13
VILA VELHA 208.82 501325 2.400,75
VITORIA 93.381 365855 3.917,87

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2020

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio LEI

Endereco Rua: Tercio Correia dos Santos 175 Centro

E-mail conselhomunicipaldesaude. smj @gmail.com

Telefone 2799766138

Nome do Presidente Geoconda Caldeira Espindula

Niimero de conselheiros por segmento Usudrios 17
Governo 2
Trabalhadores 10
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Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

28/09/2020 B 26/10/2020 B 09/02/2021

e Consideragdes

O municipio de Santa Maria de Jetibd, no ano de 2020 tinha uma populagdo estimada de 38.850, sendo 20.743 masculino e 19.688 feminino, ou seja, a maioria homens e
muda um pouco a partir dos 70 anos. Existe uma concentragio da populagiio economicamente ativa (20 a 49 anos).

Apontamos a avaliagdo da morbi-mortalidade que permite observar as causas de adoecimento e morte dos moradores do Municipio e indica caminhos e agdes a serem tomadas
pelos gestores da satide.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideragdes sobre Introdugdo

O Relatério Anual de Gestio (RAG) é um instrumento basico de planejamento do Sistema Unico de Satide (SUS) que apresenta elementos fundamentais para o
acompanhamento e avaliagdo das iniciativas quadrienais amplamente indicadas pelo Plano Municipal de Satide e anualmente operacionalizadas pela Programagio Anual de
Satde (PAS), visando o alcance dos objetivos do SUS, e orientar a elaboragfio da nova programagio anual.

O RAG 2020 foi construido de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Médulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria N° 750/2019, que substitui o
Sistema de Apoio a Construgdo do Relatério de Gestdo (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilizagdo do sistema pelos estados, municipios e Distrito Federal para
elaboragdo dos relatérios quadrimestrais e anual de gestdo no dmbito do SUS, a partir do ano de 2018.

Permite a verificagdo da efetividade e da eficiéncia alcangadas na atengio integral a satide, subsidia as atividades de controle e auditoria, além de constituir-se um importante
instrumento de controle social e de referéncia para a participagdo social na atuagiio em satide. Apresenta, nesta edigdo, o RAG referente ao exercicio 2020, que explicita o
desempenho da gestdo municipal do SUS. Este relatério demonstra a execugio anual das proposigdes do Plano Municipal de Saiide 2018 a 2021. Consta no RAG, ora
apresentado, uma consolidagio de informagdes da execugdo fisica e financeira coletadas nas bases de dados oficias do Ministério da Sadde, com registros da atuagio
descentralizada no dmbito do SUS, como também da execugdo das intervengdes em satide.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Popula¢ao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020
Faixa Etaria

0 a4 anos
5 a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 279 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 25/03/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mée.
Unidade Federacio
Santa Maria de Jetibd

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/03/2021.

3.3. Principais causas de internacio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10
1. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias
11. Neoplasias (tumores)
11I. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
1V. Doengas enddcerinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
V1. Doengas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide
1X. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

https://digisusgmp. saude.gov.br
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Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

XI. Doengas do aparelho digestivo 303 308 295 270 217
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 59 49 71 139 113
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 88 97 123 93 56
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 363 370 319 312 221
XV. Gravidez parto e puerpério 429 565 613 552 520
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 100 94 100 72 56
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 27 13 13 19 10
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 47 60 57 96 86
XIX. Lesdes enven ¢ alg out conseq causas externas 671 613 581 565 490

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI1. Contatos com servigos de satide 57 52 61 74 46
CID 10° Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 3830 4041 3984 3758 3045

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2021.

Obs.: A atalizacio dos valores relativos ao tltimo perfodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019
1. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 12 14 4 6
11. Neoplasias (tumores) 41 53 34 43
11I. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - 1
1V. Doengas enddcerinas nutricionais e metabdlicas 9 13 8 19
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 4 2 4
V1. Doengas do sistema nervoso 4 5 11 14

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

1X. Doengas do aparelho circulatério 65 65 73 75
X. Doengas do aparelho respiratério 23 37 24 25
XI. Doengas do aparelho digestivo 12 11 14 11
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 3 - 2 1
XII1.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 2 5 6 5
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 2 6 3
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 8 1 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 - -

XIX. Lesdes enven ¢ alg out conseq causas externas - - - -
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Capitulo CID-10
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI1. Contatos com servigos de satide
XXI1I.Cédigos para propositos especiais
Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2021.

e Anialises e Considera¢Ses sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

2016

40

227

2017

48

266

2018

35

221

2019

45

258

No de 2020 as doengas cardiovasculares estiveram na principal causa de mortalidade nos tres quadrimestres. Sendo que as neoplasias e causas externas alternaram ao longo do

ano.
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4. Dados da Produgdo de Servigcos no SUS

4.1. Produciio de Atengdo Basica

Considerando a verificacio da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atencfio Priméria & Satde (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atencfio Bésica disponibilizados pelos
tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Producfio da Atencfio Bésica dos Relatérios — RDQ e RAG permanecerd indisponivel até a correciio pela referida drea.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a producéio da Atenciio Bésica, utilizando os dados das bases locais no campo Anélise e Consideragdes.
4.2. Producio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

Sistema de Informacdes Ambulatoriais Sistema de Informacdes Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 441 3481,08 1 83,69
03 Procedimentos clinicos 260 - 1142 420859,52
04 Procedimentos cirtirgicos 1028 239717,53 334 171670,48
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -
Total 1729 27458,61 1477 592615,69

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (S1A/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/03/2021.

4.3. Producio de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Forma de Organizacio Qtd. aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1563 7,65
Sistema de Informacoes Hospitalares

Forma de Organizaciio AIH Pagas Valor total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (S1A/SUS) e Sistema de Informaces Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/03/2021.

4.4. Producdo de Atenco Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacdes Ambulatoriais Sistema de Informacoes Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 37160 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 116619 786348,66 1 85,69
03 Procedimentos clinicos 73475 437228,70 1152 423268,34
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Sistema de Informac¢des Ambulatoriais Sistema de Informacdes Hospitalares
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
04 Procedimentos cirtirgicos 2452 2619754 484 227552,07
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide 7372 36491,40 - -
Total 237078 1286266,30 1637 650906,10

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informactes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/03/2021.

4.5. Producio de Assisténcia Farmac€utica

Esse item refere-se ao comporente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilincia em Satide

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 1163 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 56 -
Total 1219 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 31/03/2021.

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producio de Servigos no SUS

Devido a pandemia nossos servigos de saiide, principalmente, os realizados pela atengdo primaria ficaram prejudicados, causando uma queda na produgio.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2020

Rede fisica de estabelecimentos de saiide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 12 12
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 3 3
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 4 4
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 3 3
POLICLINICA 0 0 1 1
Total 0 1 29 30

Observaciio: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020
Rede fisica de estabelecimentos de saiide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 25 0 0 25
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA 1 0 0 1
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 29 1 0 30

Observacio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide ptiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2021.
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5.3. Consércios em saude

Periodo 2020
Participaciio em consorcios
CNPJ Natureza Area de atuacéio Participantes

02760004000101 Direito Piblico Servigos de apoio ao diagnostico ES / SANTA MARIA DE JETIBA
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (D1GISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2021.

e Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O Municipio realiza as agdes e servigos de saiide, conforme normatiza o sistema tnico de satide, e de forma complementar, na contratagio de exames especializados, bem
como participa do consércio Cim Pedra Azul para exames e consultas especializadas para garantir de forma integral & assisténcia aos nossos usudrios.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2020
Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contrataciio

Adm. do Estabelecimento Formas de contrataciio CBOs CBOs CBOs (outros) nivel  CBOs (outros) CBOs
médicos enfermeiro  superior nivel médio ACS

Priiblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) = Estatutdrios e empregados piiblicos 5 4 26 47 44
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 7 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 8 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 0 0
203-8-,3,4¢5)
Celetistas (0105) 0 0 4 0 0
Auténomos (0209, 0210) 15 0 15 1 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 3 0 0
Servidores puiblicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissio

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacfio CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) CBOs
médicos enfermeiro  superior nivel médio ACS

Priiblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) = Contratos tempordrios e cargos em 19 1 29 30 43
comissdo (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Contratos tempordrios e cargos em 1 0 6 12 0
203-8-,3,4¢5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 2 1/07/2020.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contrataciio

Adm. do Estabelecimento Formas de contrataciio 2016 2017 2018 2019

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, Autdnomos (0209, 0210) 0 9 12 17

4e5)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210) 43 53 72 74
Bolsistas (07) 96 100 114 101
Estatutdrios e empregados ptiblicos (0101, 0102) 1.726 1.916 1.951 1.941
Intermediados por outra entidade (08) 0 12 21 24
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 57 41

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissio

Adm. do Estabelecimento Formas de contrataciio 2016 2017 2018 2019
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, = Contratos tempordrios e cargos em comissio 35 16 24 40
4e3) (010302, 0104)

Priiblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissio 1.357 1.315 1.366 1.419

(010301, 0104)
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Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 2 1/07/2020.

® Andlises e Considera¢des sobre Profissionais de Saiude Trabalhando no SUS

Devido a pandemia o municipio teve que contratar temporariamente funciondrios de varias categorias para atuar na linha de frente em combate ao covid 19.
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Aprimoramento da Gestéo do SUS

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir a manutengdo e aprimorar os servigos administrativos de apoio as a¢des finalisticas de satide.

Descriciio da Meta

1. Mudar o tluxo dos processos que cnvolvam pagamentos para quc todos
passcm pcla avaliacdo da Scerctaria de Fazenda para quc a mesma realize
reserva financcira para as despesas pretendidas

2. Realizar formacdo com as cquipcs técnicas da Scerctaria de Satde sobre as
peeas orcamentarias ¢ o financiamento do SUS

3. Elaborar calendario de reunides com as drcas técnicas para promover cspacos
de discussdo com os trabalhadores ¢ gestores, considerando as nccessidades das

principais partes interessadas, implementando ¢ acompanhando as acdes
dctinidas de forma transparcnte, cstreitando assim o vinculo entre gestdo ¢
cquipes.

4. Promover a divulgacdo das boas préticas cm saddc desenvolvidas no

municipio interna ¢ externamente

5. Criar tluxos dc todos os sctores da Sceretaria de Sadde, discriminando as
atribuicdes de cada um

6. Manutencdo compartilhada com municipios da regido, das atividades da
Unidade Rede Cuidar de Santa Teresa

7. Criar o sctor responsavel pelas requisicoes, compras ¢ contratos da Scerctaria
de satide objetivando um acompanhamento permancnte ¢ cticiente em todas as

compras rcalizadas, visando diminui o tempo para suas aquisicocs

8. Ampliar a cquipc da contabilidade do Fundo Municipal de Satde, com pelo
menos mais um téenico contébil

9. Implementar um sctor para realizar a gestdo de recursos humanos, a fim de
rcalizar um acompanhamento mais préoximo dos servidores da Scerctaria de
Satde, com oricntacdes sobre todos os procedimentos referentes a pessoal ¢
propiciar cspacos de protagonismo ¢ valorizacdo considerando scu potencial
criativo

DIRETRIZ N° 2 - Promocio e protecio da satide, prevencio de agravos, diagndstico, tratamento e manutenciio da saide.

Indicador para
monitoramento
e avaliaciio da
meta

Pereentual de
Exccucdo

Percentual de
Exccucdo

Percentual de
Exccucdo

Pereentual de
Exccucdo

Percentual de
Exccucdo

Pereentual de

Exccucio

Acdo cxceutada

Acdo cxceutada

Acdo cxceutada

Linha-
Base

Meta
2020

100

100

100

100

100

27

Unidade
de
medida

Resultado

100

100

100

100

100

27

Meta

Plano(2018-

2021)

100.00

100,00

100.00

100.00

100,00

27.00

OBJETIVO N° 2.1 - Ofertar servigos de atengio primdria a saiide qualificados de modo a atender as necessidades de satide da populagio

Descriciio da Meta
meta

1. Manter as cquipes cstratégicas da Atencdo
Priméria a Satdc: 12 Equipes de ESF, 11
Equipes de SB. 85 ACS, com qualificacdo dos

scrvigos prestados. respiratérias cronicas)

OBJETIVO N° 2.2 - Incrementar as Equipes de Atengdo Bésica.

Descriciio da Meta

1. Aumentar a cobertura populacional cstimada pelas Equipes de Estratégia
Satide da Famflia, dc forma a atingir 14 Equipcs de ESF, de acordo com os
pardmetros da Portaria GM 2.436/2017 dc acordo com a arca de abrangéncia
¢ neceessidade. (Ano 2017 - 12 Equipces de ESF)

https://digisusgmp. saude.gov.br

Indicador para monitoramento e avaliacio da

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (docncas do
aparclho circulatério, céncer, diabetes ¢ doencas

Indicador para
monitoramento e
avaliacio da meta

Cobertura
populacional
cstimada pelas
cquipes de Atencao
Biésica

Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
2020

100

Meta
2020

Unidade Resultado
de
medida
0
100
Unidade Resultado
de
medida
0
1

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade

de

medida

Percentual

Pereentual

Percentual

Percentual

Pereentual

Percentual

Ntimero

Ntimero

Ntimero

Unidade
de
medida

Percentual

Unidade
de
medida

Niimero

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada

100,00

% meta
aleancada

100,00
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OBJETIVO N° 2.3 - Apoiar, ampliar, aperfeicoar a atengdo e a gestdo da satide na Atengdo Bdsica/Satide da Familia, apoiando a consolidagdo da Atengdo Primaria a

Satide

Descriciio da Meta

1. Implantar 01 Equipe Multiprofissional dc Nicleco de Apoio a Satide da
Familia - NASF ampliando a ofcrta de satide na rede de servigos,

Indicador para
monitoramento e
avaliaciio da meta

Nimero de equipes
implantadas

promovendo mudancas nos habitos dc vida da populacao

OBJETIVO N° 2.4 - Qualificar a estrutura fisica das Unidades de Saide da Familia

Descriciio da Meta

1. Adequar a cstrutura ffsica dc todas as Unidades dc Satide da Familia, por
mcio de reformas, ampliagoes, adequacdes ¢ ampliagoes, promovendo a

melhoria da ambiéncia nas 14 Unidades de Satide

Indicador para
monitoramento e
avaliacio da meta

Niimero de Unidades
de Satide reformadas

Linha-
Base

Linha-
Base

Meta Unidade Resultado
2020 de
medida
0 [}
0
Meta Unidade Resultado
2020 de
medida
4 0
4

Meta Unidade % meta
Plano(2018-  de aleancada
2021) medida
1 Niimero

0
Meta Unidade % meta
Plano(2018-  de alcancada
2021) medida
14 Nimero

100,00

OBJETIVO N° 2.5 - Instituir atencio especializada, via telessatide, em 50% das Unidades de Satide da Familia, propiciando melhoria na qualidade do atendimento da

APS.

Descriciio da Meta

1. Equipar as Unidadcs de Satide com computador ¢ internet
nos consultérios dos profissionais dc satide da APS para

implantacdo c utilizacdo do Teclessatide.

Indicador para monitoramento
e avaliaciio da meta

Ntimero de Unidades de Satide
com atencdo cspecializada via
telessatide institufda/ano.

Linha-
Base

Meta Unidade Resultado
2020 de
medida
2 0
2

Meta Unidade % meta
Plano(2018-  de alcancada
2021) medida
6 Nimero

100,00

OBJETIVO N° 2.6 - Tornar piblica ¢ divulgar as agdes e servigos que sdo oferecidos pelas Unidades de Satide da Familia com os seus compromissos de atendimento para

que sejam amplamente conhecidos pela sociedade

Descriciio da Meta

1. Elaborar a carta de scrvicos da
Estratégia Satidc da Familia.

OBJETIVO N° 2.7 - Aumentar a cobertura de Parto Normal.

Descriciio da Meta

1. Incentivar a sensibilizacdo das gestantes para a realizacdo
do parto normal durantc as consultas individuais ¢ cm grupos

de gestantes.

Descriciio da Meta

1. Intensificar as campanhas de prevencéo de

Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade de Resultado Meta Unidade de % meta
avaliacio da meta Base 2020 medida Plano(2018- medida alcancada
2021)
Disponibilizar o material de 100 0 100,00 Percentual
di N e 100 100,00
ivulgacdo para usuérios
Indicador para monitoramento e  Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliacio da meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida
Proporcao dec parto normal no 100 0 100,00 Percentual
Sistema Unico de Satde ¢ na Sadde 100 160,00
Suplementar
OBJETIVO N° 2.8 - Manter o percentual baixo de gravidez na adolescéncia menor ou igual a 14,52%
Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliacio da meta Base 2020 de Plano(2018- de alcancada
medida 2021) medida
Proporgéo de gravidez na adolescéneia 60 [} 100,00 Percentual
60 100,00

gravidez na adolcscéncia nas Escolas.

cntre as faixas ctérias 10 a 19 anos

OBJETIVO N° 2.9 - Reduzir a mortalidade materna e infantil.

https://digisusgmp. saude.gov.br
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Descricio da Meta

1. Qualificar os profissionais dc Satidc da Atencdo Primaria a Satde
para rcalizar os atendimentos dc Pré-natal.

2. Manter a realizacdo dos testes répidos de IST s cm todas as
gestantes ¢ realizar tratamento adequado conforme diretrizes ¢
protocolos clinicos.

3. Garantir accsso ao Pré-Natal as usuérias do SUS

4. Realizar grupo dc gestantes cm todas as Unidades de satide da
Familia com cnfoquc na assisténcia ao pré-natal, parto, pucrpério ¢
cuidados com o reeém- nascido

5. Implentar o atendimento & puérpera ¢ o recém-nascido na primeira
semana de vida

6. Disponibilizar os testes rapidos de gravidez nas Unidades de Satide
da Familia.

7. Capacitar os agentes Comunitérios de Satide - ACS para captacdo
precoce das gestantes, busca ativa das gestantes faltosas, bem como da
importincia do acompanhamento da gestagdo por meio do pré-natal.

OBJETIVO N° 2.10 - Oferecer as pessoas acesso a informagio, aos métodos de contracepgio eficazes e

Indicador para
monitoramento e
avaliacio da meta

Niimero de casos novos de
sftilis congénita cm
menotes de um ano de
idade

Niimero de casos novos de
aids cm menores de 3 anos.

Niimero de 6bitos
maternos em determinado
periodo ¢ local de
residéncia

Proporgdo de grupo de

gestantes implantados.

Proporcio de mortalidade
materna ¢ infantil nconatal.

Proporcido de testes rdpidos
de gravidez ofertados nas
Unidades de Satide

Capacitacdes rcalizadas

Linha-
Base

Meta
2020

70

100

100

75

84

90

90

Unidade

de

medida

0

0

seguros, para a vivéncia da sexualidade de forma segura

Resultado

70

100

100

75

84

90

90

Meta
Plano(2018-
2021)

85,00

100,00

100,00

100,00

86.00

100.00

90,00

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% meta
aleancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

e saudavel

Descriciio da Meta Indicador para monitoramento e avaliaciio da meta Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida
1. Implementar as agdes de Percentual da populagdo de mulheres em idade tértil tazendo 100 0 30 100,00 Percentual 30.00
Plancjamento tamiliar cm todas as uso de métodos anticonceptivos, residentes em determinado B
Unidadces de Satide da Familia cspaco geografico, no ano considerado.
OBJETIVO N° 2.11 - Promover a atengdo integral a saude da mulher na prevencgdo do Cancer de Mama e Céncer de Colo do 1itero.
Descriciio da Meta Indicador para monitoramento e avaliaciio Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
da meta Base 2020 de Plano(2018- de aleancada
medida 2021) medida
1. Intensificar as agbes de prevengdo ¢ deteecdo Razdo dc cxames dc mamografia de 9 [} 0,90 Razdo
N ) . .55
precoce do cdncer de mama por meio da rastrecamento realizados em mulheres de 50 a 69 61.11
realizacdo da mamografia para as mulheres de 50 anos na populacdo residente de determinado ’
a 69 anos local ¢ populacdo da mesma faixa ctaria.
2. Intensificar as agfes de prevencdo c deteegdo Razdo dc cxames citopatoldgicos do colo do 13 0 5 1,00 Razio
precoce do céncer de colo do dtero por meio da dtero em mulheres de 25 a 64 anos na I 57.69
realizagdo do cxame citopatolégico do colo do populacdo residente de determinado local ¢ a ’
dtero nas mulheres de 25 a 64 anos. populacdo da mesma taixa ctéria
3. Estimular a pratica do autocxame dc mama ¢ Proporcao de mulherces oricntadas pelos 80 0 90,00 Percentual
. R . ) . o 80 100,00
garantir a rcalizacdo do cxame clinico das mamas ~ profissionais dc satide.
nas consultas de rotina.
OBJETIVO N° 2.12 - Realizar acompanhamento dos hipertensos e diabéticos nas Estratégia Saide da Familia, de acordo com a drea de abrangéncia.
Descriciio da Meta Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliacio da meta Base 2020 de Plano(2018- de alcancada
medida 2021) medida
1. Realizar busca ativa dos hipertensos ¢ diabéticos Controle dos hipertensos ¢ diabéticos 90 [} 90 90,00 Percentual 100.00
no territério por meio de visita domiciliar cadastrados ¢ monitorados pcla APS ’
OBJETIVO N° 2.13 - Implantar as linhas guias e protocolos para o atendimento qualificado aos hipertensos e diabéticos
https://digisusgmp. saude.gov.br 18 de 46



Descricio da Meta

1. Realizar cducacdo permancnte com os profissionais da APS ¢

Implantar os protocolos clinicos dc atendimentos

Indicador para
monitoramento e avaliaciio
da meta

Protocolos implantados

OBJETIVO N° 2.14 - Prestar assisténcia integral aos hipertensos e diabéticos

Descriciio da Meta

1. Ofcrecer atendimento multiprofissional a csses
pacicntes, com realizacdo de projeto terapéutico
singular, considcrando o plano dc cuidados.

OBJETIVO N° 2.15 - Realizar o cadastro dos hipertensos e diabéticos, em tempo oportuno, nos programas de satide do Municipio

Descricio da Meta

1. Realizar capacitacdo dos ACS para identificacdo ¢ captacdo dos
hipertensos ¢ diabéticos ¢ cncaminhamento desses pacicntes para

atendimento na Unidade de Satide da Familia.

Indicador para monitoramento e
avaliacio da meta

Razdo dc hipertensos ¢ diabéticos cadastrados

atendidos pelos profissionais de saide
integrantes de equipe multiprofissional.

Indicador para
monitoramento e
avaliaciio da meta

Percentual de ACS
capacitados.

OBJETIVO N° 2.16 - Aprimorar o programa da satide da crianga.

Descriciio da Meta

1. Promover busca ativa das criancas faltosas na
pucricultura

2. Monitorar a cobertura vacinal das criancas,
gestantes ¢ puérperas

3. Manter as consultas periddicas de pucricultura das

criangas

4. Acompanhar o crescimento ¢ desenvolvimento da
crianca através do SISVAN

5. Ampliar a ofcrta ¢ garantir o acompanhamento da
triagem nconatal a todos os recém-nascidos do
Municipio.

6. Manter a taxa dec mortalidade infantil no
Municipio abaixo (5 6bitos por ano

Indicador para monitoramento e
avaliacio da meta

Razio dc criancas faltosas a pucricultura

Manter cumprimento de metas cstabelecidas

pelo Ministério da Satde

Razido dc criancas atendidas/ criancas
cadastradas na Equipc.

Razdo dc criancas atendidas/ criancas
cadastradas na Equipc

Proporcido de atendimento pela Equipe de
Satdde no primeiro més de vida do reeém-
nascido.

Taxa de mortalidadc infantil

Linha- Meta
Base 2020
70
Linha- Meta
Base 2020
70

Linha- Meta
Base 2020
90
Linha- Meta
Base 2020
100
100
80
40
100
5

Unidade Resultado
de
medida
0
60

Unidade Resultado

de

medida

0

70

Unidade Resultado
de
medida
0
85
Unidade Resultado
de
medida
0
90
0
90
0
80
0
40
0
90
0
4

Meta
Plano(2018-
2021)

80.00

Meta
Plano(2018-
2021)

80,00

Meta
Plano(2018-
2021)

95,00

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

85,00

45,00

100,00

OBJETIVO N° 2.17 - Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia de no minimo de 80%.

Descriciio da Meta

1. Garantir o acompanhamento do crescimento ¢ desenvolvimento das
criangas de () a 7 anos (peso, altura, vacinacdo) ¢ da satidc das
mulheres de 14 anos a 44 anos (peso, altura, pré natal ¢ alcitamento
materno) avaliando condictes de higicne, tipo de alimentacio ¢

intercorréncias

Indicador para
monitoramento e
avaliaciio da meta

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Saide do Programa Bolsa
Familia (PBF)

OBJETIVO N° 2.18 - Implantar a Politica integral a satide integral do homem

https://digisusgmp. saude.gov.br

Linha- Meta
Base 2020
70

Unidade Resultado
de
medida
0
70

Meta
Plano(2018-
2021)

80.00

Unidade % meta
de alecancada
medida
Percentual
85,71
Unidade % meta
de alcancada
medida
Percentual
100,00
Unidade % meta
de aleancada
medida
Percentual
94,44
Unidade % meta
de aleancada
medida
Percentual
90,00
Percentual
90,00
Percentual
100,00
Percentual
100,00
Percentual
90,00
Niimero
80,00
Unidade % meta
de alcancada
medida
Percentual
100,00

19 de 46



Descricio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020 de Plano(2018-  de aleancada
avaliacio da meta medida 2021) medida

1. Promover o engajamento dos homens nas acoes do plancjamento Razdo da participacdo dc 35 0 15 40,00 Percentual 100.00

tamiliar ¢ no acompanhamento do Pré-natal, parto ¢ do pés parto dc homens nas consultas de B

suas parcciras, ofcrecendo teste rapido de IST’s durante as consultas. pré-natal

2. Ofcrtar servigos de satide ecm horério diferenciado para os homens Proporgdo de servicos de 35 0 15 40,00 Percentual 100.00

(perfodo noturno) nas Unidades de Satde, de acordo com a demanda satide com funcionamento B

identificada cm horério noturno.

3. Prestar assisténcia a sadde do homem de forma integral, de acordo Proporcéo dc atendimento 60 0 70,00 Percentual

. e . A . . N . 60 100,00
com os protocolos clinicos, com uma dindmica dec referéneia ¢ contra-  aos homens, em rclagdo aos

referéncia. atendimentos gerais.

4. Ampliar a oferta de cxames de PSA para os homens nas USF Atendimento ao 50 0 55.00 Percentual

3 X . . 50 100,00
cstabelecido nos protocolos
do Ministério da Satide
5. Aumentar a cobertura vacinal dos homens. Cobertura vacinal 60 0 80,00 Percentual
60 100,00

6. Organizar o scrvico publico de sadde de modo a acolher ¢ fazer Proporcéo de scrvicos de 50 0 50 60,00 Percentual

com quc o homem sinta-sc integrado ao servigo satidc oricntados ¢ 100,00
capacitados para o ’
acolhimento.

OBJETIVO N° 2.19 - Ampliar a visdo sobre os idosos e suas necessidades
Descriciio da Meta Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliacio da meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida

1. Adequar a agenda de atendimento dos servicos de satde Proporcio de idosos atendidos nos 60 0 80,00 Percentual

. o e A e 60 100,00
para atendimento aos idosos com cfctividade. servicos de satde.

2. Garantir oricntac@o c notificar os idosos vitimas dc Proporcdo de idosos vitimas dc 60 0 60 80,00 Percentual 100.00

viol€ncia, ofcrecendo apoio terapéutico ¢ psicolégico. violéncia notiticados no E-SUS V§ 0 ’

OBJETIVO N° 2.20 - Ampliar a percepgio e compreensio da equipe sobre os cuidados com a pessoa idosa.

Descriciio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020 de Plano(2018- de aleancada
avaliacio da meta medida 2021) medida

1. Capacitar os profissionais dc saidc para identiticacdo das situacdes Capacitacdo profissional 75 0 60 90,00 Percentual

de risco ¢ vulnerabilidade ¢ acolhimento do idoso nos servicos de o0 20.00

sadde. ’

OBJETIVO N° 2.21 - Melhorar a qualidade de vida do idoso
Descriciio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e avaliacio da  Base 2020  de medida Plano(2018- demedida alcancada
meta 2021)
1. Promover acdes voltadas para o cuidado do idoso por ~ Participacdo dc profissionais de 60 0 80,00 Percentual
. N o . . 60 100,00
mcio dc grupos de cducacdo cm satde saiide cm grupo de idosos

2. Implantar a caderncta da pessoa idosa para uso dos Caderncta da pessoa idosa 60 0 70,00 Percentual

o o o . 50 83,33
usuérios do Municipio distribuida aos idosos

OBJETIVO N° 2.22 - Melhorar o acolhimento as familias Santamarienses, permitindo a criagdio de vinculos mais facilmente, propiciando o contato direto com a equipe de
Satide da Familia

Descriciio da Meta Indicador para Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
monitoramento e Base 2020  de Plano(2018-  de aleancada
avaliaciio da meta medida 2021) medida

1. Ampliar a cobertura dos Agentes Comunitarios de Satde - ACS nas Acdo cxecutada 80 0 2 Nimero

i . i R < ofici . . 80 100,00
comunidadcs ¢ proporcionar a cstes cquipamentos cficicntes ¢ melhores

condicdes de trabalho, bem como a valorizacdo desses profissionais
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OBJETIVO N° 2.23 - Melhorar o atendimento a satide a populagio em todos os ciclos de vida, promovendo a satide de forma humanizada, resolutiva e continua

Descriciio da Meta

1. Reestruturar ¢ qualificar as 06 referéncias téenicas Municipais da Satdde
do Homem, do Idoso, da Crianca c do adolescente, da Mulher, das

docneas cronicas, da pessoa com deficiéneia.

Indicador para

monitoramento e

avaliacio da meta

Qualificacdo

profissional

Linha-

Base

Meta
2020

Unidade

de

medida

Resultado

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade % meta
de aleancada
medida
Niimero

100,00

DIRETRIZ N° 3 - Aprimorar a assisténcia aos usudrios com condicdes agudas ou cronicas, que apresentem potencial de instabilizacfio e de complicacdes de seu

estado de satde.

OBJETIVO N° 3.1 - Oferecer consultas e exames especializados.

Descriciio da Meta

1. Realizar estudos de necessidades ¢ de suficiéneia de
consultas ¢ cxames cspecializados

2. Atualizar ¢ manter a carta de scrvicos da SECSAU

3. Desenhar c atualizar a Rede de Servigo Municipal,
propria ¢ contratualizada, ¢ scus fluxos

4. Manter c aperfeicoar o sistema de referéneia ¢

Indicador para

monitoramento e avaliaciio da

meta

Quantidade de demanda
reprimida identificada

Protocolos, redes ¢ sistcmas
implantados ¢ aperfcicoados

Protocolos, redes ¢ sistcmas
implantados ¢ apertcicoados

Protocolos, redes ¢ sistcmas

Linha-
Base

contra-referéneia

5. Aderir ao protocolo clinico para cxames ¢ consultas
cspecializadas da SESA

6. Aumentar a oferta de consultas ¢ cxames

cspecializados ofertados

implantados ¢ aperfcicoados

Protocolos, redes ¢ sistemas
implantados ¢ aperfegoados

Percentual de consultas ¢ cxames

Meta

2020

100

100

100

100

100

25

Unidade
de medida

Resultado

90

100

90

80

70

25

Meta Unidade % meta
Plano(2018- demedida alcancada
2021)
100,00 Percentual

90,00
100,00 Pcreentual

100,00
100,00 Percentual

90,00
100,00 Pcrcentual

80,00
100,00 Percentual

70,00
25,00 Percentual

100,00

OBJETIVO N° 3.2 - Atender as pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de dlcool e outras drogas.

Descriciio da Meta

1. Ampliar atencdo integral a Sadde Mental da populagio

2. Capacitar cquipes de Atencdo bésica para abordagem de
problemas vinculados & violéncia, abuso dc alcool, drogas ¢
transtornos mentais

3. Fortalceer cuidados cm satide cspecialmente em grupos mais
vulneraveis

4. Reavaliar a qualidade de vida da populacdo portadora de
transtorno mental por meio de reabilitacdo social, com a participacdo
da populacéo

Indicador para
monitoramento e
avaliacio da meta

Proporcio dc atencédo a
saidc mental ¢ grupos
vulneraveis

Proporcio de profissionais
capacitados

Proporcio de atencédo a
satide mental cm grupos
vulneraveis

Proporcio de visitas
domiciliares ¢ grupos
terapéuticos

Linha-
Base

85

80

85

85

Unidade

de

medida

Resultado

85

80

85

80

Meta Unidade % meta
Plano(2018-  de alcancada
2021) medida
90,00 Percentual

100,00
100,00 Percentual

100,00
95,00 Percentual

100,00
95,00 Percentual

94,12

DIRETRIZ N° 4 - Reduciio dos riscos e agravos a satide da populaciio, por meio das acdes de promocio e vigilincia em saiide

OBJETIVO N° 4.1 - Reestruturar a rede de notificagdo de agravos

https://digisusgmp. saude.gov.br
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Descricio da Meta

1. Ampliar o nimero dc unidades notificadoras

2. Capacitar os profissionais das unidadcs notificadoras
quanto ao atendimento cficaz a pacicntes portadores dos

agravos dc notificacdo compulsdria

3. Busca ativa dos casos ndo notificados

4. Enccrrar 80% ou mais das docncas compulsorias
imcdiatas registradas no SINAN, cm até 6(} dias a partir da

data dc notificacdo

5. Investigacdo dos 6bitos infantis ¢ maternos

Indicador para monitoramento e
avaliacio da meta

Niimero de unidades notiticadoras

Acoes de qualificagdo profissional

Percentual de identificacdo na Rede
dc Assisténcia ¢ notificacdo imcdiata

Percentual de investigagdo ¢ docncas
de notiticacdo compulséria
cncerradas oportunamente

Percentual de Investigacdo

OBJETIVO N° 4.2 - Reestruturar o Programa Municipal de Imunizagdes

Descriciio da Meta

1. Reestruturar a rede de frios

2. Manutencdo do SIPNI em 100% das salas dc vacina

do municipio

3. Capacitar os profissionais de saidc quc atuam cm

sala dc vacina

4. Realizacdo de Monitoramento rapido de cobertura

vacinal com pardmetros municipais

5. Realizar campanhas dc vacinacéo

6. Busca ativa dos ndo vacinados ou com csquema

incompleto.

OBJETIVO N° 4.3 - Reestruturar o Servigo de Atendimento Especializado (SAE) em DST/Aids e Hepatites Virais

https://digisusgmp. saude.gov.br

Linha-
monitoramento e avaliacio da  Base

Indicador para

meta

Protocolos, redes ¢ sistemas
implantados ¢ aperfeicoados

Protocolos, redes ¢ sistemas
implantados ¢ aperfeicoados

Capacitagoes realizadas

Nimero de acdes de fiscalizagdo

¢ cxecucdo

Cumprir campanhas propostas
pclo Estado

Pereentual de acdes conjuntas
com a atengdo priméria

Linha-
Base

Meta

2020

100

100

100

100

100

Meta Unidade Resultado
2020 de
medida

20 0

20
90 0

90
100 0

90
80 0

80
100 0

100

Unidade Resultado

de medida

100

90

80

100

90

Meta Unidade % meta
Plano(2018-  de aleancada
2021) medida
22 Niimero
100,00
100,00 Percentual
100,00
100,00 Percentual
90,00
50,00 Percentual
100,00
100,00 Percentual
100,00
Meta Unidade % meta
Plano(2018- de medida  alcancada
2021)
100,00 Percentual
100,00
100,00 Percentual
90,00
100,00 Percentual
80,00
100 Nimero
100,00
100,00 Percentual
100,00
100,00 Percentual
90,00
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Descricio da Meta

1. Ampliar as agdes de assisténcia desenvolvidas pelo servico

2. Implementar as agdes para o diagndstico precoce das ists
(abordagem sindrémica)

3. Reestabelecer ¢ ampliar os fluxos de cncaminhamentos,
referéneia ¢ contra-referéncia na rede de satide municipal

4. Realizac@o dec acdes de prevencio na comunidadce através de
acOes cducativas ¢ campanhas de testagem

5. Reestruturar o cspaco fisico do SAE

6. Realizar rcunites/ capacitagdes com as cquipes das UBS

Indicador para
monitoramento e avaliacio
da meta

Nimero de consultas por ano

Ofcrta de testagem rapida nas
Unidades de Satide

Protocolos redes ¢ sistemas

implantados ¢ aperfcicoados

Acdces cducativas diversas

InstalacOces fisicas

Acdes de qualificacdo

Linha-
Base

Meta

2020

187

100

80

100

Unidade
de
medida

OBJETIVO N° 4.4 - Reestruturar ¢ Manter os Programas Municipais de Controle da Tuberculose/Hanseniase

Descriciio da Meta

1. Realizar exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

2. Identiticar precocemente os casos de tuberculose no
municipio

3. Realizar busca ativa dc faltosos ¢ dc abandono de
tratamento

4. Tratar os casos novos notificados

5. Realizar exames de contado

6. Reestabelecer ¢ ampliar os fluxos de cncaminhamentos,
referéneia ¢ contra-referéncia na rede de satide municipal

OBJETIVO N° 4.5 - Eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satide e intervir nos problemas sanitarios decorrentes

e da prestagdo de servigos de interesse da satide.

Descriciio da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacio da meta

Identificacdo ¢ acompanhamento
dos casos de Tuberculose/Hansenfase

Identificacdo ¢ acompanhamento
dos casos de Tuberculose/Hansenfase

Identificacdo ¢ acompanhamento
dos casos de Tuberculose/Hansenfase

Identificacdo ¢ acompanhamento
dos casos de Tuberculose/Hansenfase

Identificacdo ¢ acompanhamento
dos casos de Tuberculose/Hansenfase

Protocolos, redes ¢ sistcmas
implantados ¢ aperfcicoados

Indicador para
monitoramento e
avaliaciio da meta

1. Eliminar o risco sanitdrio nos servicos dc interesse a satide: nos locais de Cumprimento do
trabalho, nos cventos toxicoldgicos ¢ no meio ambicnte. Sempre de acordo Plano dc Acéo

com a pactuacdo dc Plano dc Acdo da Vigilancia Sanitaria

Linha-
Base

Linha-
Base

Meta

2020

100

100

100

100

100

100

100

Unidade
de
medida

Unidade
de
medida

Resultado

187

100

80

80

Resultado

100

100

100

100

100

100

Meta
Plano(2018-
2021)

200

100,00

100,00

100,00

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100.00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
medida

Niimero

Pereentual

Pereentual

Ntimero

Ntmero

Pereentual

Unidade
de
medida

Pereentual

Percentual

Percentual

Percentual

Pereentual

Percentual

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

% meta
aleancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

do meio ambiente, da produgio e da circulagdo de bens

Resultado

100

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

OBJETIVO N° 4.6 - Vigilancia, prevengio e controle de zoonoses e de fatores ambientais que podem colocar em risco a saiide humana.

https://digisusgmp. saude.gov.br

Unidade
de

medida

Percentual

% meta
alcancada

100,00
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Descricio da Meta

1. Manter percentual de cées ¢
gatos vacinados

2. Realizar campanhas dc castracdo

3. Visistar cada imével pelo menos
4 ciclos para controle da denguce
nas arcas positivas

4. Aumentar o nfimero de cnvio de
amostras dc dgua para analisc no
LACEN

OBJETIVO N° 4.7 - Implantar a¢ges de combate a pandemia do COVID 19

Descriciio da Meta

1. Capacitar os profi:
suspceito de covid 19

2. Criar unidade dc satide referencia para atendimento ao paciente com

sindrome gripal

3. Elaborar protocolo de tluxo de atendimento ao pacicnte suspeito de covid

19

4. Monitorar os pacicntes notiticados para covid 19

5. Ampliar a cquipc da Vigilancia Epidemiol6gica

6. Realizar vidcos c lives informativas para divulgacdo cm redes sociais

7. Elaborar protocolo municipal para aumentar testagem dos pacientes

sintomaticos , ndo contemplados no protocolo Estadual

8. Elaborar tabcla para agendamento on-linc dos testes rapidos ¢ PCR

realizados no laboratorio municipal

9. Realizar rcuni6es intersctorias para oricntagdces ¢ tomada de decisdo cm

relagdo a Pandemia

10. Adcquar o cspaco fisico da Vigildncia Epidemiol6gica com aquisicdo de

computadores, mesas ¢ cadciras

11. Elaborar boletim cpidemiolégico para divulgacio didria dos casos

notificados

12. Realizar visitas institucionais com objctivo de oricntar as acdes de

prevencgdo contra o coronavirus

13. Realizar abordagem junto a populacdo geral para oricntacdo de

prevencdo ao coronavirus

14. Adquirir Teste Rapido ¢ PCR para atender todos os sintométicos

respiratorios notificados

https://digisusgmp. saude.gov.br

onais de saidc da rede publica no mancjo ao pacicnte

Indicador para monitoramento e avaliacio da meta Linha-
Base

Percentual de animais vacinados

Nimero de campanhas de castracio

Niamero de ciclos que atingiram minimo de 80% dc cobertura

dc im6veis visitados para controle vetorial da dengue

Proporcio de andliscs realizadas cm amostras dc dgua para

consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais,

cloro residual livre ¢ turbidez
Indicador para Linha-
monitoramento e Base

avaliacio da meta

Pereentual de
Exccucao

Pereentual de

exceucido

Percentual de

exccucido

Pereentual de

excecucido

Pereentual de

exceucido

Pereentual de

cxceucdo

Pereentual de

exceucido

Pereentual de

cxcecucido

Pereentual de
Exccucédo

Pereentual de

cxcecucido

Percentual de

excecucido

Pereentual de

cxceucdo

Pereentual de

cxcecucido

Pereentual de

excecucido

Meta

2020

100

100

100

100

100

100

100

100

100

80

100

100

100

50

100

80

50

80

Unidade
de
medida

Unidade
de
medida

0

0

0

0

Resultado

100

100

100

100

Resultado

100

100

100

100

100

80

100

100

100

100

100

80

50

80

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

100,00

100.00

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

100.00

100,00

100,00

80.00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

80.00

50,00

80,00

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Pereentual

Percentual

Unidade
de
medida

Percentual

Pereentual

Percentual

Percentual

Pereentual

Percentual

Pereentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Pereentual

% meta
aleancada

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
aleancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

200,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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15. Disponibilizar contato telefdnico para ddvidas ¢ dentdincias ( DISK Pcreentual de 100 0 100,00 Percentual
. . N 100 100,00
Coronavirus), sobre a Pandcmia cxccucio
16. Capacitar ¢ instalar o E-SUSVS cm todos os laborat6rios ¢ clinicas da Pereentual de 80 4] 80,00 Percentual
. . 80 100,00
rede Particular Exccucédo
17. Descentralizar a realizacdo do teste rapido para as ESF Percentual de 20 0 20 20,00 Percentual 100.00
cxecucdo ’
18. Capacitar as funcrarias no preparo do corpo ¢ realizacdo do funcral Pereentual de 100 0 100,00 Pereentual
. . N 100 100,00
quando suspcito ou positivo para COVID 19 cxccugio
19. Elaborar dcerctos para garantir o cumprimento dos protocolos Percentual de 100 0 100 100,00 Percentual 100.00
cxccucio B
2(). Apoiar o governo municipal na claboracdo de normas legais para o Percentual de 100 0 100 100,00 Percentual
isolamento social, como, por exemplo, pela criacdo de Centro de Operacdo cxccugio 100,00
de Emergéncias cm Satide Pdblica para infcecdo pelo Novo Coronavirus - ’
COE
21. Desenvolver acoes de fiscalizacdo sanitdria para implementacdo do Percentual de 100 0 100,00 Percentual
. X . e . R N 100 100,00
isolamento social, através de profissionais de satde capacitados cxccucio
22. Desenvolver acdes de educacdo em saiide para oricntar a populacido Percentual de 100 0 100,00 Pereentual
. . . . - N 100 100,00
sobre medidas de higicne ¢ uso de mascaras, para cvitar a transmissdo do cxccucio
SARS Cov2, através de profissionais dc satidc capacitados
23. Reorganizar o Fluxo de Atendimento na Rede Basica Municipal para Percentual de 100 [} 100 100,00 Percentual 100.00
acolhimento ¢ atendimento dos sintométicos respiratérios, para cvitar cxccucio ’
transmissdo do coronavirus para os demais usuarios da UBS
24. Ampliar o horério dc atendimento da Rede Basica Municipal com intuito Pereentual de 50 0 50 50,00 Percentual 100.00
dc ampliar o accsso aos usuarios do sistema ¢ diminuir a concentragdo de cxccucio ’
atendimentos
25. Contratar, repor ¢/ou capacitar as cquipes da Rede Bésica para atender Percentual de 100 0 100,00 Percentual
. o s N 100 100,00
sintomaticos respiratorios cxXecucdo
26. Adquirir EPI’s para as cquipes da Rede Municipal de Satide Percentual de 100 0 100 100,00 Percentual 100.00

cxceucido

DIRETRIZ N° 5 - Aprimorar a assisténcia farmacéutica no dmbito do SUS

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimoramento dos servigos de assisténcia farmacéutica para dar maior agilidade no atendimento a populagio e uma melhor organizagio dos
estoques de medicamentos.

Descriciio da Meta Indicador para monitoramento e Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
avaliacio da meta Base 2020 de Plano(2018-  de alcancada
medida 2021) medida
1. Atualizar a REMUME (Rclacdo Municipal de Reunides periédicas com os preseritores do 100 0 100 100,00 Percentual
Medicamentos Esscneiais) periodicamente de municipio, Adequacdo dasinclusdes ¢ 100,00
acordo com os dados cpidemiolégicos do cxclusdes dos medicamentos, Previsdes de ’
municipio. consumo ¢ dos custos
2. Instalar um sistcma de informacdo cm todas as Protocolos redes ¢ sistemas instalados ¢ 80 0 0 100,00 Pereentual 37.50
Unidades de Dispensacdo dec Medicamentos ¢ apcrfcicoados 7 7
interligé-los cm rede
3. Disponibilizar um farmacéutico para Contratacido dec profissionais Farmactuticos 100 0 100 100,00 Percentual
responsabilidade téenica das Unidades de no quantitativo adequado para atender a todas 100,00
Dispensacdo de Mcdicamentos do municipio que as unidades ’
ndo tem a presenca deste profissional
4. Capacitar os profissionais quc rcalizam a Acdes de qualificacdo profissional ¢ 50 0 50 70,00 Percentual 100.00
dispcensacdo dc medicamentos instituicdo do cargo Atendente de Farmécia B
cm todas as Unidades Bésicas de Satide
5. Estabcelecer um plano de padronizacio de Protocolos, redes c sistemas implantados ¢ 100 0 100,00 Percentual
o X ) s . . . 80 80,00
dispcensacdo de medicamentos para as Unidades de apcrfcicoados
Dispensacdo de Medicamentos
DIRETRIZ N° 6 - Ampliacdo e Fortalecimento da Participacio e Controle Social
OBJETIVO N° 6.1 - Contribuir para ampliagdo e fortalecimento da participagio social na formulagio, gestdo e aprimoramento das politicas de satide.
https://digisusgmp. saude.gov.br 25 de 46



Descricio da Meta Indicador para monitoramento e avaliaciio da meta Linha- Meta Unidade Resultado Meta Unidade % meta
Base 2020 de Plano(2018-  de aleancada
medida 2021) medida
1. Favorceer o acesso da Nimero de visitantes nas reunides do Consclho Municipal de 75 0 100,00 Percentual
N s P N ) . N s 75 100,00
populacéo ao cxereicio do Satde, implantacdo de mcios de divulgacdo/comunicacio
controle social
2. Propiciar capacitacio aos Percentual de membros qualificados 75 0 100,00 Percentual
. - . 75 100,00
Consclhciros Municipais de Satide
3. Estimular a criacdo dc Nimero de representantes locais 75 0 100,00 Percentual
y . is G 75 100,00
Consclhos Locais de Satide
4. Sala prépria de rcunides Nimero de instalagoes fisicas 80 0 100,00 Percentual
80 100,00
Demonstrativo da vinculagfio das metas anualizadas com a Subfunciio
Subfuncbes da Descriciio das Metas por Subfunciio Meta programada

Satde

0 - Informagdces
Complementares

122 - Administracio
Geral

301 - Atengdo
Basica

Manter pereentual de cécs ¢ gatos vacinados

Favorccer o acesso da populacéo ao cxerefeio do controle social

Realizar campanhas dc castracdo

Propiciar capacitacdo aos Consclheiros Municipais de Satdc

Visistar cada imével pelo menos 4 ciclos para controle da denguc nas arcas positivas
Estimular a criacdo de Consclhos Locais de Satide

Aumentar o nimero de cnvio de amostras de dgua para analisc no LACEN

Sala prépria de rcunides

Mudar o fluxo dos processos que envolvam pagamentos para quc todos passcm pcla avaliacdo da Scerctaria de Fazenda para que a mesma realize reserva
financcira para as despesas pretendidas

Realizar formacdo com as cquipes téenicas da Scerctaria de Satde sobre as pecas orcamentarias ¢ o financiamento do SUS

Elaborar calendério de rcunides com as arcas téenicas para promover cspacos de discussdo com os trabalhadores ¢ gestores, considerando as neeessidades das
principais partes interessadas, implementando ¢ acompanhando as acdes definidas de forma transparcnte, cstreitando assim o vinculo entre gestdo ¢ equipes.

Promover a divulgacdo das boas praticas cm satide desenvolvidas no municipio interna ¢ cxternamente

Criar fluxos dc todos os sctores da Scerctaria de Satide, discriminando as atribuicoes de cada um

Reestruturar o cspaco fisico do SAE

Manutengdo compartilhada com municipios da regido, das atividades da Unidade Rede Cuidar de Santa Tercsa

Criar o sctor responsavel pelas requisicdes, compras ¢ contratos da Scerctaria de sadde objetivando um acompanhamento permancente ¢ cficicnte em todas as
compras rcalizadas, visando diminui o tcmpo para suas aquisicocs

Ampliar a cquipc da contabilidade do Fundo Municipal de Sa@ide, com pelo menos mais um téenico contabil

Implementar um sctor para realizar a gestdo de recursos humanos, a fim dc realizar um acompanhamento mais proximo dos servidores da Scerctaria de Satide,
com oricntacdes sobre todos os procedimentos referentes a pessoal ¢ propiciar espacos de protagonismo ¢ valorizacdo considerando scu potencial criativo

Elaborar decretos para garantir o cumprimento dos protocolos

Apoiar o governo municipal na claboracdo de normas legais para o isolamento social, como, por exemplo, pela criacdo de Centro de Operacdo de Emergéncias
cm Satdc Piblica para infcecdo pelo Novo Coronavirus - COE

Adquirir EPI’s para as cquipcs da Rede Municipal de Satde

Manter as cquipcs cstratégicas da Atencdo Primaria a Sadde: 12 Equipes de ESF, 11 Equipes de SB, 85 ACS, com qualificacdo dos scrvicos prestados.

Capacitar os profissionais dc satidc da rede publica no mancjo ao pacicnte suspeito de covid 19

Ampliar atencio intcgral a Saide Mental da populacédo

Realizar cstudos de nccessidades ¢ de suficiéneia de consultas ¢ exames cspecializados

Recestruturar ¢ qualificar as 06 referéneias téenicas Municipais da Satide do Homem, do Idoso, da Crianca ¢ do adolescente, da Mulher, das docngas cronicas, da
pessoa com deficiéneia.

Ampliar a cobertura dos Agentes Comunitarios de Sadde - ACS nas comunidades ¢ proporcionar a cstes cquipamentos cficientes ¢ melhores condicdes de
trabalho, bem como a valorizacio desses protfissionais

Promover acdes voltadas para o cuidado do idoso por mcio de grupos de cducacdo cm satde

Capacitar os profissionais dc satdc para identiticacdo das situacdes de risco ¢ vulnerabilidade ¢ acolhimento do idoso nos scrvicos de satde.

https://digisusgmp. saude.gov.br

para o exercicio

100,00

75,00

100,00

75,00

100,00

75,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100.00

27,00

100,00

100,00

100,00

100.00

100,00

85,00

90,00

80

60,00

60,00
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Adcquar a agenda de atendimento dos servicos de satide para atendimento aos idosos com cfctividade. 60,00

Promover o cngajamento dos homens nas acoes do plancjamento tamiliar ¢ no acompanhamento do Pré-natal, parto ¢ do pos parto dc suas parcciras, 35,00
oferccendo teste rapido de IST s durante as consultas.

Garantir o acompanhamento do crescimento ¢ desenvolvimento das criancas de () a 7 anos (peso, altura, vacinacio) ¢ da satide das mulheres de 14 anos a 44 70,00
anos (pcso, altura, pré natal c aleitamento materno) avaliando condigtes de higicene, tipo de alimentacio ¢ intercorréncias

Promover busca ativa das criancas faltosas na pucricultura 90,00

Realizar capacitacdo dos ACS para identificacdo ¢ captacdo dos hipertensos ¢ diabéticos ¢ encaminhamento desses pacicntes para atendimento na Unidade de 85,00
Satide da Familia.

Ofcreeer atendimento multiprofissional a csses pacientes, com realizacdo de projeto terapéutico singular, considerando o plano de cuidados. 70,00
Rcalizar cducacio permancntc com os profissionais da APS ¢ Implantar os protocolos clinicos de atendimentos 60,00
Realizar busca ativa dos hipertensos ¢ diabéticos no territério por meio de visita domiciliar 90,00
Intensiticar as acdes de prevencéo c deteecdo precoce do clncer de mama por meio da realizacdo da mamografia para as mulheres de 50 a 69 anos 0.55

Implementar as acdes de Plancjamento familiar cm todas as Unidades de Satde da Familia 80,00

Aumentar a cobertura populacional cstimada pelas Equipes de Estratégia Sadde da Familia, de forma a atingir 14 Equipes de ESF, de acordo com os pardmetros 1
da Portaria GM 2.436/2017 dc acordo com a arca dec abrangéncia ¢ nccessidade. (Ano 2017 - 12 Equipes de ESF)

Implantar 01 Equipe Multiprofissional de Niclco dec Apoio a Satide da Famflia - NASF ampliando a ofcrta de satide na rede de servigos, promovendo mudangas ()
nos habitos dc vida da populacido

Adcquar a cstrutura ffsica de todas as Unidadcs de Satide da Famflia, por mcio dc reformas, ampliacdcs, adequactes ¢ ampliagoes, promovendo a melhoria da 4
ambi€ncia nas 14 Unidades de Satide

Equipar as Unidades de Satide com computador ¢ internct nos consultérios dos profissionais de satide da APS para implantacéo ¢ utilizacdo do Tclessatde. 2
Elaborar a carta de scrvicos da Estratégia Saide da Familia. 100,00
Incentivar a scnsibilizacdo das gestantes para a realizacdo do parto normal durante as consultas individuais ¢ cm grupos de gestantes. 100,00
Intensiticar as campanhas de prevencio de gravidez na adolescéneia nas Escolas. 60,00
Qualificar os profissionais de Satide da Atencao Priméria a Saidc para rcalizar os atendimentos de Pré-natal. 70,00
Manter a realizacéo dos testes répidos de IST s em todas as gestantes ¢ realizar tratamento adequado conforme diretrizes ¢ protocolos clinicos. 100,00
Criar unidade dec satdc referencia para atendimento ao pacicnte com sindrome gripal 100,00
Capacitar cquipes de Atencdo basica para abordagem de problemas vinculados & violéncia, abuso de alcool, drogas ¢ transtornos mentais 80,00
Atualizar ¢ manter a carta de scrvicos da SECSAU 100,00
Implantar a caderncta da pessoa idosa para uso dos usuérios do Municipio 50,00
Garantir oricntacdo ¢ notificar os idosos vitimas de violéncia, oferccendo apoio terapéutico ¢ psicolégico. 60,00
Ofcrtar servigos de satide cm horério diferenciado para os homens (perfodo noturno) nas Unidades de Sadde, de acordo com a demanda identificada 35,00
Monitorar a cobertura vacinal das criancas, gestantes ¢ puérperas 90,00
Intensiticar as agdes de prevencgdo ¢ deteegdo precoce do céncer de colo do ttero por meio da realizagdo do exame citopatolégico do colo do ttero nas 0.75

mulheres de 25 a 64 anos.

Garantir acesso ao Pré-Natal as usuarias do SUS 100,00
Elaborar protocolo de tluxo de atendimento ao pacicnte suspeito de covid 19 100,00
Fortalccer cuidados cm satide cspecialmente em grupos mais vulneraveis 85,00
Descnhar c atualizar a Rede de Servigo Municipal, prépria ¢ contratualizada, ¢ scus fluxos 90,00
Prestar assisténcia a saide do homem de forma integral, de acordo com os protocolos clinicos, com uma dinémica dc referéncia ¢ contra-referéncia. 60,00
Manter as consultas periddicas de pucricultura das criancas 80,00
Estimular a pritica do autocxamec de mama ¢ garantir a rcalizacdo do cxamec clinico das mamas nas consultas dc rotina. 80,00
Rcealizar grupo de gestantes cm todas as Unidades de saidde da Familia com cnfoque na assisténcia ao pré-natal, parto, pucrpério ¢ cuidados com o reeém- 75,00
nascido

Reavaliar a qualidade dc vida da populacdo portadora de transtorno mental por meio de reabilitacdo social, com a participacdo da populacdo 80,00
Manter ¢ aperfcicoar o sistema de referéncia ¢ contra-referéneia 80,00
Ampliar a oferta de ecxames de PSA para os homens nas USF 50,00
Acompanhar o crescimento ¢ desenvolvimento da crianca através do SISVAN 40,00
Implentar o atendimento a puérpera ¢ o reeém-nascido na primeira scmana de vida 84,00
Aderir ao protocolo clinico para cxames ¢ consultas cspecializadas da SESA 70,00
Aumentar a cobertura vacinal dos homens. 60,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar ¢
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico ¢
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Ampliar a oferta ¢ garantir o acompanhamento da triagem nconatal a todos os reecém-nascidos do Municipio.

Disponibilizar os testes rdpidos de gravidez nas Unidades de Sadde da Familia.

Aumentar a oferta de consultas ¢ cxames cspecializados

Organizar o scrvico piblico de saide de modo a acolher ¢ tazer com que o homem sinta-sc integrado ao servico

Manter a taxa de mortalidadc infantil no Municipio abaixo (035 6bitos por ano

Capacitar os agentes Comunitarios de Satde - ACS para captacdo precoce das gestantes, busca ativa das gestantes faltosas, bem como da importéncia do
acompanhamento da gestacdo por meio do pré-natal.

Elaborar protocolo municipal para aumentar testagem dos pacicntes sintomaticos , ndo contemplados no protocolo Estadual

Realizar rcunides intersctorias para oricntagoes ¢ tomada de decisdao em relagdo a Pandemia

Realizar abordagem junto a populacdo geral para oricntacdo de prevencdo ao coronavirus

Adquirir Teste Rapido ¢ PCR para atender todos os sintométicos respiratérios notificados

Descentralizar a realizacdo do teste rapido para as ESF

Capacitar as funcréarias no preparo do corpo c realizacio do funcral guando suspeito ou positivo para COVID 19

Apoiar o governo municipal na claboracdo de normas legais para o isolamento social, como, por exemplo, pela criacdo de Centro de Operacao de Emergéncias
cm Satdc Piblica para infeecdo pelo Novo Coronavirus - COE

Desenvolver acdes de cducacdo em satde para oricntar a populacdo sobre medidas de higicne ¢ uso de méscaras, para cvitar a transmissdo do SARS Cov2,
através de profissionais de satide capacitados

Reorganizar o Fluxo dec Atendimento na Rede Bésica Municipal para acolhimento ¢ atendimento dos sintométicos respiratdrios, para cvitar transmissao do
coronavirus para os demais usuérios da UBS

Ampliar o horério dc atcndimento da Rede Basica Municipal com intuito de ampliar o accsso aos usuérios do sistema ¢ diminuir a concentracio de atendimentos

Contratar, repor c/ou capacitar as cquipes da Rede Bésica para atender sintomaéticos respiratdrios

Reestabelecer ¢ ampliar os fluxos de encaminhamentos, referéncia ¢ contra-referéneia na rede de satide municipal

Atualizar a REMUME (Rclagdo Municipal de Medicamentos Esscnciais) periodicamente de acordo com os dados cpidemiolégicos do municipio.

Instalar um sistcma de informacdo cm todas as Unidades de Dispensac@o de Medicamentos ¢ interliga-los em rede

Disponibilizar um farmacéutico para responsabilidade téenica das Unidades de Dispensacdo de Medicamentos do municipio que ndo tem a presenca deste
profissional

Capacitar os profissionais quc rcalizam a dispensacdo de medicamentos

Estabelecer um plano de padronizacdo de dispensacdo de medicamentos para as Unidades de Dispensacido de Medicamentos

Realizar visitas institucionais com objctivo dec orientar as acdes de prevencdo contra o coronavirus

Disponibilizar contato teletonico para dividas ¢ dentincias ( DISK Coronavirus), sobre a Pandemia

Descnvolver acdes de fiscalizac@o sanitaria para implementacio do isolamento social, através de profissionais de saidc capacitados

Desenvolver acdes de cducacdo cm sadde para oricntar a populacio sobre medidas de higicne ¢ uso de méscaras, para cvitar a transmissdo do SARS Cov2,
através de profissionais dc satidc capacitados

Ampliar o niimero dec unidades notificadoras

Eliminar o risco sanitirio nos scrvicos de interesse a satide: nos locais de trabalho, nos cventos toxicolégicos ¢ no meio ambicnte. Sempre de acordo com a
pactuac@o dec Plano dc Acdo da Vigilancia Sanitéria

Realizar cxames anti-HIV nos casos novos de tubereulose

Ampliar as acdes de assistencia desenvolvidas pelo servico

Reestruturar a rede de trios

Capacitar os profissionais das unidadcs notiticadoras quanto ao atecndimento cficaz a pacicntes portadores dos agravos de notificacdo compulséria
Identificar precocemente os casos de tuberculose no municipio

Implementar as acdes para o diagndstico precoce das ists (abordagem sindrémica)

Manutencdo do SIPNI cm 100% das salas de vacina do municipio

Busca ativa dos casos ndo notiticados

Realizar busca ativa dc faltosos ¢ dc abandono dc tratamento

Capacitar os profissionais dc saidc quc atuam cm sala dc vacina

Encerrar 80% ou mais das docncas compulsorias imediatas registradas no SINAN, cm até 60 dias a partir da data dc notificacdo
Monitorar os pacicntes notificados para covid 19

Tratar os casos novos notiticados
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Realizacdo dc agdes de prevencdo na comunidadce através de acdes educativas ¢ campanhas de testagem 2

Realizacdo de Monitoramento rapido de cobertura vacinal com pardmetros municipais 1
Investigacdo dos 6bitos infantis ¢ maternos 100,00
Ampliar a cquipe da Vigilancia Epidemioldgica 100,00
Rcalizar cxames de contado 100,00
Rcalizar campanhas dec vacinacao 100,00
Busca ativa dos ndo vacinados ou com csquema incompleto. 90,00
Realizar rcunides/ capacitacbes com as cquipes das UBS 80,00
Recstabelecer ¢ ampliar os fluxos de cncaminhamentos, referéncia ¢ contra-referéneia na rede de satide municipal 100,00
Realizar vidcos ¢ lives informativas para divulgacdo cm redes sociais 80,00
Elaborar protocolo municipal para aumentar testagem dos pacicntes sintomaticos , ndo contemplados no protocolo Estadual 100,00
Elaborar tabcla para agendamento on-line dos testes rapidos ¢ PCR realizados no laboratério municipal 100,00
Rcealizar rcunites intersctorias para oricntagdes ¢ tomada de decisdo em relagdo a Pandemia 100,00
Adcquar o cspago fisico da Vigilancia Epidecmiolégica com aquisicdo dec computadores, mesas ¢ cadciras 100,00
Elaborar boletim cpidemiolégico para divulgacéo diaria dos casos notificados 100,00
Realizar visitas institucionais com objctivo dec orientar as acoes de prevencdo contra o coronavirus 80,00
Realizar abordagem junto a populacdo geral para oricntacdo de prevencdo ao coronavirus 50,00
Adquirir Teste Rapido ¢ PCR para atender todos os sintométicos respiratérios notificados 80,00
Disponibilizar contato teletonico para dividas ¢ dentincias ( DISK Coronavirus), sobre a Pandemia 100,00
Capacitar ¢ instalar o E-SUSVS cm todos os laboratérios ¢ clinicas da rede Particular 80,00
Capacitar as funcrérias no preparo do corpo c realizagdo do funcral quando suspeito ou positivo para COVID 19 100,00
Apoiar o governo municipal na claboracio de normas legais para o isolamento social, como, por exemplo, pela criacdo de Centro de Operacdo de Emergéncias 100,00

cm Satde Pablica para infeecio pelo Novo Coronavirus - COE

Descenvolver acdes de educacdo cm sadde para oricntar a populacdo sobre medidas de higicne ¢ uso de méscaras, para cvitar a transmissdo do SARS Cov2, 100,00
através de profissionais de satidc capacitados
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Demonstrativo da Programaciio de Despesas com Saiide por Subfunciio, Natureza e Fonte

Subfuncbes da  Natureza Receita de Transferéncias de fundos ~ Transferéncias de fundos  Transferéncias  Operagies Royalties do  Outros Total(R$)
Satde da impostos e de 4 Fundo de Recursos do a0 Fundo de Recursos do  de convénios de Crédito petrileo recursos

Despesa transferéncia de SUS, provenientes do SUS, provenientes do destinados a vinculadas &  destinados &  destinados

impostos (receita Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) Sadde (R$) Sadde (R$) Sadde (R$) a Saide
propria - R$) (R$)

0 - Informagdes Corrente 59.376.84 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 59.376.84
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 5.911.607.78 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.912.607.78
Administracdo
Geral Capital 6.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.300,00
301 - Atencéo Corrente 4.556.532,48 5.264.628.55 N/A N/A N/A N/A N/A 9.821.161,03
Basica

Capital 2.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.300,00
302 - Corrente 9.392.073,00 3.062.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.454.173.,00
Assisténcia
Hospitalar ¢ Capital 52.272.18 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 52.272,18
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 461.000,00 338.017,68 N/A N/A N/A N/A N/A 799.017,68
Profilatico ¢
Teraptutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente 416.800,00 416.800.,00 N/A N/A N/A N/A N/A 833.600,00
Sanitaria

Capital 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
305 - Vigilancia Corrente 398.605.77 295.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A 693.705.77
Epidcmiolégica

Capital 61.100,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 66.100,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo ¢
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (D1GISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Analises e Consideracdes sobre Programacio Anual de Satde - PAS

Em virtude da Pandemia de Covid-19, a Secretaria de Satide ndo conseguiu atingir algumas metas.

https://digisusgmp. saude.gov.br 30 de 46



8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

N

10

21

22

23

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (docncas do aparclho circulatério, cncer, diabetes ¢ docencas

respiratdrias cronicas)

Proporcéo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcéo de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporcio dc vacinas sclecionadas do Calendério Nacional de Vacinacio para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dosc,

Pncumocéeica 10-valente 2* dose, Poliomiclite 3* dosc ¢ Triplice viral 1* dosc - com cobertura vacinal preconizada

Proporcio dc casos de docncas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados cm até 60 dias apds notiticacdo.

Proporcio de cura dos casos novos dc hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Niimero de Casos Autéetones de Malaria

Nimero de casos novos de sifilis congénita cm menores de um ano de idade

Niimero de casos novos de aids cm menores de 5 anos.

Proporcio de anéliscs realizadas cm amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre ¢
turbidez

Razdo dc cxames citopatoldgicos do colo do ditero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de determinado local ¢ a populacéo da

mesma taixa ctéria

Razdo dc cxames dc mamografia de rastrecamento realizados cm mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente de determinado local ¢
populacdo da mesma faixa ctaria.

Proporcio de parto normal no Sistcma Unico de Satide ¢ na Satide Suplementar

Proporcdo de gravidez na adolescéncia cntre as faixas ctarias 10 a 19 anos

Taxa dc mortalidade infantil

Namero de 6bitos maternos em determinado perfodo ¢ local de residéncia

Cobertura populacional cstimada pelas cquipes de Atencdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional cstimada dc satide bucal na atencéo basica

Acoes de matriciamento sistematico rcalizadas por CAPS com cquipes de Atencdo Bésica

Nuamero de ciclos que atingiram minimo de 80% dc cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da denguc

Proporcéo de preenchimento do campo ocupacéo nas notiticacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (D1GISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

https://digisusgmp. saude.gov.br

Tipo

Meta
ano

2020

60

100,00

98.00

90,00

80,00

90,00

100,00

1,00

0,55

30,00

9,54

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

Resultado do %
quadrimestre alcancada
da meta

Unidade
de
Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Ntimero

Niimero

Percentual

Razio

Razido

Percentual

Percentual

Niimero

Ntimero

Percentual

Percentual

Pereentual

Percentual

Nimero

Percentual
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® Analises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuaco Interfederativa

Apesar da pandemia o municipio conseguiu atingir boa parte dos indicadores pactuados.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

0,00

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfun¢io

0.00

e nerrancesomcerensrrmersoncerant]

5.657.(;97,67 4.575.33,75 0,00 0.00 (),(;() 0,00 1().232.41,42
(.00 22?; 003,66 -852.738,39 ():()() 0,00 (),()(; (;,()() 0,00 1‘.()8().742,()5 i
():;)() 9;84 .4()1,()7‘ : 4.()72.999;{6 ‘ ‘ 0.00 (),()(;‘ ;;,()() (0,00 ‘ (0,00 ml 3.957.4()()‘,‘9’;'
0.00 24.549.89 513.014,30 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 537.564,19
0.00 343.638.84 184.352.80 88.786,52 0,00 0,00 0.00 0,00 616.778.16
0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(I()() W334 83 5,97W : 6.62(:()() : : 0,00 (),()W() W(),()() 0.00 : 0,00 341 .45;9‘;”
(0,00 3.420,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 3.420.00
2.740.00 275?965,78 ;1 2.648,71 : (),;() : 0,00 (),()()M (),M()() M(),()() j191 354,49 }
0,00 18.894.70 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.894.70
N(),()() : (),;;() N(),()() N 0,00 ()‘,‘()() 0,00 0.00 0.00 : (;();)N
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 (.00 (),();) (;,()() 0,00
1.568,94 7.519.040,33 3.551.866,67 0,00 0,00 0,00 0,00 718.397.21 11.790.873.15
:):()() - 19.61 8,()‘(‘)’ - I):()() - - 0.00 2.534,;3 m(),()() 0.00 - 0,00 | 22.15‘;;;“3;“
4.308,94 24.309.46591 13.969.634,48 88.786,52 2.534,43 0.00 0,00 718.397.21  39.093.127.49

i

*) ASPS: Acdces ¢ Servicos Pablicos cm Sadde

| S———— . . .

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Ptiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2021.

9.2. Indicadores financeiros

https://digisusgmp. saude.gov.br

4,59 %
75,28 %

12,48 %

91,19 %

29,60 %
53,57 %
R$ 969,98

50,29 %

247 %
3,66 %

4,24 %
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Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Ptiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 25/03/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execucio Or¢amentéaria (RREO)

25,88 %

48,94 %

22,48 %
o ..A,__._A,_A,,.:
7.643.261,02 7.643.261,02 9.268.450,29 121,26
832.269,01 832.269,01 615.505,32 73,96
619.269,01 619.269,01 468.533,09 75,66
213.000,00 213.000,00 146.972,23 69,00
650.000,00 630.000,00 870.620,87 133,94
0,00 0,00 0,00 0,00
650.000,00 650.000,00 870.620,87 133,94
3.738.000,00 3.738.000,00 4.358.111,85 116,59
3.600.000,00 3.600.000,00 4.230.538,32 117,51
138.000,00 138.000,00 127.573,53 92,44
2.422.992,01 2.422.992,01 3.424.212,25 141,32
102.296.250,00 102.296.250,00 98.830.829,02 96,61
27.500.000,00 27.500.000,00 25.037.088,84 91,04
35.250,00 35.250,00 97.871,74 277,65
5.364.000,00 5.364.000,00 4.371.612,17 81,50
67.720.000,00 67.720.000,00 68.108.277,70 100,57
1.230.000,00 1.230.000,00 1.215.978,57 98,86
447.000,00 447.000,00 0,00 0,00
447.000,00 447.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
109.939.511,02 109.939.511,02 108.099.279,31

6.270.292,79

5.885.101,33

5.784.485,66

5.783.495,66

100.615,67

https://digisusgmp. saude.gov.br

4.556.532,48 6.033.039,13 | 5.657.097,67 93,77  5.589.471,00 92,65 = 5.588.481,00 @ 92,63 67.626,67
2.400,00 237.253,66 228.003,66 96,10 195.014,66 82,20 195.014,66 = 82,20 32.989,00
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9.441.345,18 10.070.731,61 = 9.908.950,96 98,39 9.859.007,90 97,90  9.857.959,96 = 97,89 49.943,06
9.390.073,00 10.046.181,72  9.884.401,07 98,39  9.857.946,01 98,13 9.856.898,07 = 98,12 26.455,00
51.272,18 24.549,89 24.549,89 100,00 1.061,89 4,33 1.061,89 4,33 23.488,00
461.000,00 371.703,50 343.638,84 92,45 343.638,84 92,45 343.638,84 92,45 0,00
461.000,00 371.703,50 343.638,84 92,45 343.638,84 92,45 343.638,84 = 92,45 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
417.800,00 339.208,54 338.255,97 99,72 334.740,81 98,68 334.740,81 98,68 3.515,16
416.800,00 335.788,54 334.835,97 99,72 334.740,81 99,69 334.740,81 99,69 95,16
1.000,00 3.420,00 3.420,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.420,00
339.494,77 294.860,48 294.860,48 100,00 290.640,39 98,57 290.640,39 98,57 4.220,09
337.394,77 275.965,78 275.965,78 100,00 271.745,69 98,47 271.745,69 98,47 4.220,09
2.100,00 18.894,70 18.894,70 100,00 18.894,70 100,00 18.894,70 1 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.917.807,78 7.648.726,32 | 7.538.658,33 98,56 = 7.529.164,01 98,44  7.526.018,71 | 98,40 9.494,32
5.911.507,78 7.609.008,32  7.519.040,33 98,82 = 7.509.546,01 98,69  7.506.400,71 = 98,65 9.494,32
6.300,00 39.718,00 19.618,00 49,39 19.618,00 49,39 19.618,00 = 49,39 0,00

- 21.136.380,21 24.995.523,24  24.309.465,91 97,26  24.141.677,61 96,58 = 24.136.494,37 = 96,56 167.788,30

24.309.465,91

24.141.677,61

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

24.309.465,91

24.141.677,61

24.136.494,37

16.214.891,89

N/A
8.094.574,02 7.926.785,72 7.921.602,48
0,00 0,00 0,00
22,48 22,33 22,32
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24.309.465,91 = 8.094.574,02  172.971,54 0,00 0,00 0,00 ' 172.971,54 0,00 8.094.574,02

 16.214.891,89

- 16.272.953,38 © 21.703.961,45  5.431.008,07 = 205.332,87 0,00 0,00 65.447,61 119.235,10  20.650,16 = 5.410.357,91

- 13.059.523,32 18.613.652,98  5.554.129,66 = 315.429,38 315.429,38 0,00  311.850,56 0,00 3.578,82  5.865.980,22

11.186.022,28 14.390.930,21 = 3.204.907,93 = 150.015,33 0,00 0,00 134.400,89 0,00 15.614,44 = 3.189.293,49

10.682.420,99 13.646.011,60 = 2.963.590,61 = 136.000,32 0,00 0,00 94.567,55 0,00 41.432,77 = 2.922.157,84

9.720.595,41 | 13.016.009,75 @ 3.295.414,34  62.692,85 0,00 0,00 40.355,31 0,00 22.337,54  3.273.076,80

8.728.287,86 = 12.620.041,65 = 3.891.753,79 428.253,68 0,00 0,00 42241542 0,00 5.838,26 = 3.885.915,53

8.134.075,75  11.352.174,95 = 3.218.099,20 110.907,87 68.394,64 42.513,23  3.175.585,97
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8.971.846,23

13.346.024,96

17.623.519,82 132,05

8.853.658,23 13.227.836,96 17.502.226,82 132,31
118.188,00 118.188,00 121.293,00 102,63
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 18.353,12 0,00

8.971.846,23

13.346.024,96

17.641.872,94

~ 5.264.628.55 5.619.033,41 5.428.132,14 4.729.751,84 4.729.751,84 698.380,30

| 5.264.628,55 4.643.495.02  4.575.393.75 08,53 4.571.540,45 08,45  4.571.54045 9845 3.853,30

0,00 975.538,39 852.738,39 87,41 158.211,39 16,22 158.211,30 16,22 694.527,00

3.064.100,00 4.787.737,23 4.586.014,16 95,79 | 4.018.916,02 83,94  3.975.325,97 83,03 567.098,14

: 3.063.100,00 4.274.718,93 4.072.999,86 95,28 | 4.010.546,72 93,82 3.966.956,67 = 92,80 62.453,14

1.000,00 513.018,30 513.014,30 100,00 8.369,30 1,63 8.369,30 1,63 504.645,00

338.017.68 337.749,52 273.139,32 80,87 273.139,32 80,87 273.139,32 80,87 0,00

338.017.68 337.749,52 273.139,32 80,87 273.139,32 80,87 273.139,32 80,87 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.000,00 6.620,00 6.620,00 100,00 4.432,52 66,96 4.432,52 66,96 2.187,48

6.000,00 6.620,00 6.620,00 100,00 4.432,52 66,96 4.432,52 66,96 2.187,48

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

420.311,00 215.388,71 215.388,71 100,00 214.119,41 99,41 214.119,41 = 99,41 1.269,30

356.311,00 215.388,71 215.388,71 100,00 214.119,41 99,41 214.119,41 99,41 1.269,30

64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60.476,84 5.455.136,14 = 4.274.367,25 78,35 4.224.537,25 7144 422453725 77,44 49.830,00

60.476,84 5.429.601,71 4.271.832,82 78,68 | 4.222.002,82 77,76 | 4.222.002,82 77,76 49.830,00
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0,00

25.534,43

2.534,43

2.534,43

9,93

2.534,43

9,93

0,00

~9.153.534,07

16.421.665,01

14.783.661,58

13.464.896,36

13.421.306,31

1.318.765,22

9.823.561,03 11.889.326,20  11.313.233,47 10.514.237,50 10.513.247,50 798.995,97
© 12.505.445,18 14.858.468,84  14.494.965,12 97,55 13.877.923,92 93,40  13.833.285,93 93,10 617.041,20
799.017,68 709.453,02 616.778,16 86,94 616.778,16 86,94 616.778,16 86,94 0,00
423.800,00 345.828,54 344.875,97 99,72 339.173,33 98,08 339.173,33 98,08 5.702,64
759.805,77 510.249,19 510.249,19 100,00 504.759,80 98,92 504.759,80 98,92 5.489,39
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.978.284,62 13.103.862,46 = 11.813.025,58 90,15 11.753.701,26 89,70 ' 11.750.555,96 = 89,67 59.324,32
- 30.289.914,28 41.417.188,25 = 39.093.127,49 94,39 = 37.606.573,97 90,80  37.557.800,68 = 90,68 @ 1.486.553,52
9.031.223,07 16.417.356,07 = 14.779.352,64 90,02 13.460.587,42 81,99  13.416.997,37 = 81,72  1.318.765,22
- 21.258.691,21 24.999.832,18  24.313.774,85 97,26 = 24.145.986,55 96,58  24.140.803,31 = 96,56 167.788,30
FONTE: SIOPS, Espirito Santo01/03/21 09:08:52
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucfio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nfio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucfio
dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nfio processados (regra nova).
3 - Essas despesas sfo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugao orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa

de trabalho

Valor

) N Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
em 2020 Executado
(Fonte: FNS)
395;216
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Valor
Transferido Valor
em 2020 Executado
(Fonte: FNS)

EstrBleescde Kinnuelamsntoicos Programas de Trabalho
Piiblicos de Satide (INVESTIMENTO)

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE

. 17740 17740
SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
NO SUS

45654.23 4565423

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL

, . 4843402.25  4843402.25
(CREDITO EXTRAORDINARIO)

10301501920Y1 - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE 1940.53 1940.53
103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE 5874803.55  5874803.53
1030150192E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE 650000 650000

1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO
MAC

322494.79 322494.79

1030250182E90 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE 430000 430000

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO
MAC

3575375.27 3575375.27

Manutengdo das Agdes e Servigos

Piblicos de Satide (CUSTEIO) 10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS

, < . . 240564.48 240564.4
ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
NO SUS

48000 48000

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

5 o) S o . 27324.89 27324.89
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

. . . 11666.66 11666.66
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

i A ‘] 278081.96 278081.96
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

(] 12000 12000
NA SAUDE

10422502120YM - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCA - NACIONAL 42000 42000

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, nfio estarfio sendo computados para aquela prestaciio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64.

9.5. Covid-19 Repasse Unifo

Quadro demonstrativo da transferéncia de recursos advindos da unidio para a aplicacio no enfrentamento da situaciio de emergéncia de saiide piiblica de
importincia nacional - Coronavirus (COVID-19)
Descricio do recurso Valor do Recurso

Recursos advindos da transferéncia da Unido repassados pelo FNS conf. Portarias especificas nos blocos de manutengdo e estruturagio 3.044.178.73
para a aplicagdo no enfrentamento da situagiio de emergéncia de saiide piblica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)

Recursos advindos da transferéncia da Unido repassados pelo FNS nos blocos de manutengio e estruturagiio ndo especificas para a 0.00
aplicagdo no enfrentamento da situagdo de emergéncia de saiide piblica de importincia nacional - Coronavirus (COVID-19)

Recursos advindos de transposigdo de saldos financeiros de exercicios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de 0.00
satide dos estados, DF e municipios cont. LC 172/2020.

Recursos advindos da Unido, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, no exercicio de 2020, e 0.00
em agdes de enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

Recursos advindos da Unido, na forma de prestagio de apoio financeiro pela Unidio aos entes federativos que recebem recursos do Fundo 0.00
de Participacdo dos Estados - FPE e do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades ’
financeiras decorrentes do estado de calamidade piiblica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020, e da

emergéncia de saide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (Covid-19). MP 938/2020

Outros recursos advindos de transferéncias da Unido 0.00
8

Total de recursos advindos de transferéncia da unifo para enfrentamento da Emergéncia em Satide Paiblica de Importéncia 3.944.178,73
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)
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Gerado em 25/03/2021 13:50:20

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

3.551.469,17 3.501.639,17 3.501.639,17
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00

93.134,59 93.134,59 93.134,59
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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0,00 0,00 0,00

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 0,00 0,00 0,00
>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

Gerado em 25/03/2021 13:50:21

e Analises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Mesmo com os desafios da pandemia o municipio conseguiu finaliza o ano mantendo o percentual de investimentos nos trés quadrimestres, comprido assim o
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XV1/ 111)*100 (minimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal),
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10. Auditorias

Nio hé informactes cadastradas para o perfodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2020.

QOutras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (D1GISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Houve auditoria no ano de 2020
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Observamos que apesar das dificuldades o municipio conseguiu desenvolver as agdes de satide propostas na PAS.
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12. Recomendacgdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Considera¢des sobre Recomendac¢des para o Proximo Exercicio
Designar uma equipe para elaboragfio e acompanhamento do PMS 2022-2025.

Rever o planejamento das agdes relativas ao covid.

CESAR GERALDO SCALZER
Secretario(a) de Saiide
SANTA MARIA DE JETIBA/ES, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: SANTA MARIA DE JETIBA
Relatorio Anual de Gestio - 2020

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Producdo de Servigos no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideracdes:

Sem Parecer

Execuc¢do Or¢camentdria e Financeira
e Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satude:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
» Consideracdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Encaminhado ao Conselho de Saiide
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SANTA MARIA DE JETIBA/ES, 31 de Margo de 2021

Conselho Municipal de Saiide de Santa Maria De Jetibd
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