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Diretriz n? 1 - Aprimoramento da Gestao do SUS

Diretriz n? 2 - Promocao e protegcdo da saude, prevencao de agravos, diagnostico,
tratamento e manutencao da saude.

Diretriz n® 3 - Aprimorar a assisténcia aos usuarios com condi¢des agudas ou cronicas,
que apresentem potencial de instabilizacdo e de complicacbes de seu estado de salude

Diretriz n2 4 - Reducéao dos riscos e agravos a salde da populagao, por meio das acoes
de promogéo e vigilancia em sadde.

Diretriz n2 5 - Aprimorar a assisténcia farmacéutica no &mbito do SUS

Diretriz n2 6 - Ampliagéo e Fortalecimento da Participa¢éo e Controle Social



|. INTRODUCAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) constitui importante peca de gestao
que operacionaliza as intengcées expressas no Plano Municipal de Saude
(PMS), tendo por objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocacao
dos recursos orcamentarios a serem executados. O processo de
planejamento no ambito do SUS é norteado por alguns pressupostos que
envolvem o planejamento do sistema como uma responsabilidade de cada
um dos entes federados; a necessidade de monitoramento, avaliacdo e
integracdo da gestdao do SUS; o planejamento ascendente e integrado, do
nivel local até o federal, orientado por problemas e necessidades de saude
para a construcao das diretrizes, objetivos e metas; compatibilizacdo entre os
instrumentos de planejamento da saude (PMS e respectivas Programagdes
Anuais, Relatério de Gestao) e os instrumentos de planejamento e orcamento
de governo (PPA, LDO e LOA), em cada esfera de gestao; transparéncia e
com incentivo a participacdo da comunidade; concepcao do planejamento a
partir das necessidades de saude da populacdo em cada regidao de saude,
para elaboracédo de forma integrada. Os instrumentos para o planejamento no
ambito do SUS, PNS, as respectivas Programacgdes Anuais e o Relatério de
Gestao interligam-se sequencialmente, compondo um processo ciclico de
planejamento para operacionaliza¢do integrada, solidaria e sistémica do SUS.
A PAS aqui apresentada refere-se a anualizagdo para 2023 das metas
contidas no PMS. Assim, a PAS 2023 representa o segundo ano de
abrangéncia do PMS 2022-2025, demonstra a atuagdo anual em saude do
Municipio ao definir as acées que, no ano especifico, garantirdo o alcance
dos 6 objetivos e o cumprimento das metas do PMS.

Para a obtencdo dos resultados esperados da execucao das metas da PAS
deve-se levar em consideracao a descentralizacdo da responsabilidade pelas
acoes de saude, de acordo com o determinado pela Constituicdo Federal de
1988, referente a acao conjunta e articulada entre as trés esferas de gestao,
para ao alcance dos objetivos do SUS.



Programacao Anual de Saude
2023

Descrigao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Mudar o fluxo dos processos que envolvam | Fluxo elaborado dos 100% 50%
pagamentos para que todos passem pela | processos de
avaliacdo da Secretaria de Fazenda para que a | trabalho para serem
mesma realize reserva financeira para as | avaliados pela
despesas pretendidas Secretaria de
Fazenda
Realizar formag¢do anual com as equipes | Numero de 04 01
técnicas da Secretaria de Saude sobre as | formacgdes realizadas
pecas orcamentdrias e o financiamento do | no periodo
SUS
Elaborar calenddrio de reunides com as areas | Calendario de 100% 50%
técnicas para promover espacos de discussdo | reunides elaborado
com os trabalhadores e gestores.
Criar fluxos de todos os setores da Secretaria | Fluxos de trabalho 100% 50%
de Salde, discriminando as atribuicdes de | elaborado
cadaum
Manutencdo compartilhada com municipios | Percentual de 100% 100%
da regido, das atividades da Unidade Rede | atividades realizadas
Cuidar de Santa Teresa na rede cuidar
Criar o setor responsavel pelas requisi¢es, | Fluxo de 01 Equipe 0
compras e contratos da Secretaria de saude | atendimento
objetivando um acompanhamento | estabelecido
permanente e eficiente em todas as compras
realizadas, visando diminui o tempo para suas
aquisicoes
Implementar e capacitar um setor para | Setorimplementado 01 01
realizar a gestdo de recursos humanos e capacitado
Manter uma frota de veiculos adequada e | Numero de veiculo 80% 60%
suficiente para atender a demanda suficiente para
atender a demanda

Manutencdo de software para os sistemas | Numero de software 80% 60%
de informacgdo da Secretaria de Saude e dos | em funcionamento e
equipamentos de informatica da pasta e | numero de
aquisicdo de equipamentos para os diversos | computadores
setores da Secretaria de Saude, quando | adquirido
necessario.
Implantar caixas de sugestdes em todos os Numero de caixas 20 setores 10
servicos de saude e implantar no transporte | de sugestdo com caixa de
sanitdrio. (20 setores) implantadas sugestao

/numero de servigo




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Buscar projetos do Ministério da Saude e | Numero de projetos 80% 60%
Secretaria de Estado da Saude para | contemplados no
aquisicdo de equipamentos / insumos / | ano
construcdo / reformas de Unidades de
Saude, bem como através de emendas
parlamentares
Investir em tecnologia da informagdo, com | Setor de Tl 90% 65%
aquisicdo de cabeamentos, materiais de TI, | implantado
setor de Tl na SECSAU, contratacdo de
internet com melhor qualidade para os
setores da SECSAU.
Viabilizar, em conjunto com a Secretaria de | Processo seletivo 100% 75%
Administracdo, 100% dos processos de | elaborado conforme
selecdo de Recursos Humanos para | necessidade
provimento  dos  cargos/fungbes da
Secretaria de Saude.
Realizar a reforma administrativa da | Organograma 90% 60%
Secretaria de Saude, por meio da atualizacdo | elaborado
do organograma e adequagdo do quadro de
servidores em quantidade e especificidade
necessarias a Secretaria Municipal de Saude.
Instituir setor de Planejamento das ac¢bes e | Setor de 01 01
servicos de saude planejamento
implantado
Construir nova Unidade de Sadde em Alto | Unidade de Saude 01 00
Sdo Sebastido Construida
Reformar as Unidades de Saude de Rio das | Unidades de Saude 04 01
Pedras,Caramuru,Rio Lamego e o Centro de | Reformadas
Especialidades
Construir sede para Secretaria Municipal de | Secretaria Municipal 01 00
Saude Construida
Manter a composicdo minima de profissionais . 85% 85%
. - ~ ., | Numero de equipe
das equipes estratégicas da Aten¢do Primaria de satide da familia
a Saude: 15 Equipes de ESF, 15 Equipes de SB, . ..
87 ACS, com qualificagdo dos servigos com eq.ulp.)e m.|n|ma
de profissionais
prestados.
Implantar 01 Equipe de Estratégia Salude da 16 equipes 01
Familia, de forma a atingir 16 Equipes de ESF, de ESF
de acordo com os parametros da Portaria GM | Nuimero de Equipes
2.436/2017 de acordo com a drea de | de ESFimplantadas
abrangéncia e necessidade. (Ano 2021 - 15
Equipes de ESF)
Manter a contratacdo de 01 equipe | Equipe Profissional 01 Equipe 01

Multidisciplinar (farmacéutico,
fisioterapeuta) para oferecer apoio clinico e
matricial as equipes de Estratégia Saude da
Familia, com atuag¢do nas Unidades de Saude
da Familia.

contratada.




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Implantar em todas as Unidades de Saude o | Razdo de unidades 100% 80%
Prontudrio eletronico do Cidaddo — Sistema | de saude com
E-SUS AB. prontudrio
eletronico do
cidaddo — E-SUS PEC
instalado.
Adequar a estrutura fisica de todas as . . 70% 30%
'q . . . Unidades de Saude ? ?
Unidades de Saude da Familia, por meio de A
~ . com ambiéncia
reformas, construgdes, ampliagGes,
~ . ... | melhorada em
adequagbes e aquisicdo de materiais - .
. relagdo ao numero
permanentes e de custeio, promovendo a .
. A ) total de unidades de
melhoria da ambiéncia nas 16 Unidades de .
. saude
Saude.
Elaborar a carta de servicos da Estratégia | Material elaborado e 01 01
Saude da Familia e manter atualizada. divulgado
Incentivar a sensibilizacdo das gestantes para | Proporgdo de parto 27% 27%
a realizacdo do parto normal durante as | normal no Sistema
consultas individuais e em grupos de | Unico de Saude e na
gestantes. Saude Suplementar
Intensificar as campanhas de prevencdao de | Proporcdo de Menor que 16%
gravidez na adolescéncia nas Unidades de | gravidez na 15%
Saude e nas Escolas por meio do Programa | adolescéncia entre
Saude na Escola. as faixas etarias 10 a
19 anos
Qualificar os profissionais de Saude da | Numero de casos 02 02
Atencdo Primaria a Saude para realizar os | novos de sifilis
atendimentos de Pré-natal. congénita em
menores de um
ano de idade
Manter a realizagdo dos testes rapidos de . 1 1
, . Numero de casos
IST's em todas as gestantes e realizar .
S novos de aids em
tratamento adequado conforme diretrizes e
.. menores de 5 anos.
protocolos clinicos.
Garantir acesso ao Pré-Natal as usuarias do | Numero de ébitos 0 0
SuUS maternos em
determinado
periodo e local de
residéncia
Realizar grupo de gestantes nas Unidades de | Proporgdo de grupo 70% 30%
salde da Familia com enfoque na assisténcia de gestantes
ao pré-natal, parto, puerpério e cuidados com implantados.
o recém- nascido
Implementar o atendimento a puérpera e o Percentual de 90% 80%
recém-nascido nos primeiros 15 dias de vida morte materna e
do Recém-nascido. infantil neonatal.
Disponibilizar os testes rdpidos de gravidez | Proporcao de 90% 82%

nas Unidades de Saude da Familia.

unidades de saude
com testes rapidos
de gravidez
ofertados.




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Capacitar anualmente 0s agentes | Capacitagoes 04 01
Comunitarios de Saude - ACS para captagdo | realizadas
precoce das gestantes, busca ativa das
gestantes faltosas, bem como da importancia
do acompanhamento da gestacdo por meio
do pré-natal.
Oferecer o tratamento de sifilis, com a | Medicagdo liberada x 15 US 09
administracdo de Penicilina Benzatina em | medicacao
todas as 15 Unidades de Saude do Municipio, | administrada.
principalmente para o tratamento da sifilis
adquirida e sifilis na gestacao.
Implementar agSes de Planejamento familiar | Relagdo de 15 US 13
em todas as 16 Unidades de Saude da Familia | medica¢bes
contraceptivas
liberadas pelo
Municipio.
Intensificar as a¢des de prevencdo e deteccdo | Razdo de exames de 0,55 0,55
precoce do cancer de mama por meio da | mamografia de
realizacdo da mamografia de rastreamento | rastreamento
para as mulheres de 50 a 69 anos realizados em
mulheres de 50 a 69
anos na populagao
residente de
determinado local e
populagdo da
mesma faixa etaria.
Intensificar as a¢des de prevencado e detec¢do | Razdo de exames 0,7 0,7
precoce do cancer de colo do Utero por meio | citopatoldgicos do
da realizagdo do exame citopatoldgico do colo | colo do utero em
do utero nas mulheres de 25 a 64 anos. mulheres de 25 a 64
anos na populagao
residente de
determinado local e
a populacdo da
mesma faixa etdria
Estimular a pratica do autoexame de mama e | Proporgao de 90% 90%
garantir a realizacdo do exame clinico das | mulheres orientadas
mamas nas consultas de rotina. pelos profissionais
de saude.
Realizar busca ativa dos hipertensos e | Controle dos 80% 80%
diabéticos no territério por meio de visita | hipertensos e
domiciliar diabéticos
cadastrados e

monitorados
APS.

pela




Descri¢ao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Oferecer atendimento multiprofissional a | Razdo de 0,5% 0,43%
esses pacientes, com realizagdo de projeto | hipertensos e
terapéutico singular, considerando o plano de | diabéticos
cuidados. cadastrados
atendidos pelos
profissionais de
saude integrantes de
equipe
multiprofissional.
Cadastar Diabéticos e Hipertensos Diabéticos e 100% 90%
Hipertensos
cadastrados pelo
ACS
Cadastrar a populagdo no Programa Previne | Populagdo 100% 100%
Brasil e vincular a equipe cadastrada e
vinculada pelos ACS
Realizar registros no SISAB da afericdo de | Capacitar os 100% 90%
Pressao Arterial dos hipertensos cadastrados profiossionais para o
registro correto no
PEC
Registrar no SISAB a solicitacgdo de | Capacitar 0s 100% 90%
hemoglobina Glicada conforme o PREVINE profiossionais para o
registro correto no
PEC
Reduzir a taxa de mortalidade prematura em Elaborar plano de 80% 60%
<70 anos por DCNT acdo para reduzir a
taxa de mortalidade
em <70 anos por
DCNT
Reduzir a prevaléncia de obesidade em Descentralizar o 80% 70%
criangas servico de nutricdo
para as regides de
saude do municipio
Reduzir a prevaléncia de obesidade em Descentralizar o 80% 70%
adolescentes e adultos servico de nutricdo
para as regides de
saude do municipio.
Deter o crescimento da obesidade em Descentralizar o] 80% 70%
adultos; servico de nutricdo
para as regibes de
saude do municipio.
Reduzir as prevaléncias de consumo nocivo Elaborar um plano 01 01
de alcool de acdo para
diminuir o consumo
excessivo de alcool.
Aumentar a prevaléncia de atividade fisica no | Realizar parceria 01 01
lazer com a Secretaria de
Esportes para
realizacdo de

atividades fisicas.




Descri¢ao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Aumentar o consumo de frutas e hortaligas Descentralizar o 80% 70%
servico de nutricdo
para as regibes de
saude do municipio.
Reduzir o consumo médio de sal Descentralizar o 80% 70%
servico de nutricdo
para as regibes de
saude do municipio.
Reduzir a prevaléncia de tabagismo Elaborar um plano 01 01
de acao para
diminuir o consumo
excessivo de cigarro.
Promover busca ativa das criangas menores | Razdo de criangas 0,30% 0,30%
de 02 anos (01) faltosas na puericultura menores de 02(01)
anos  faltosas a
puericultura
Monitorar a cobertura vacinal das criancgas, Manter 90% 90%
gestantes e puérperas cumprimento de
metas estabelecidas
pelo Ministério da
Saude
Manter a taxa de mortalidade infantil no Taxa de mortalidade 06 06
Municipio abaixo 07 ébitos por ano infantil
. Numero de meninas 90% 90%
Alcancar a cobertura vacinal contra o HPV .
para meninas de 09 a 14 anos vacinadas de 09 a 14
anos contra HPV
Garantir o acompanhamento do | Cobertura de 80% 80%
crescimento e desenvolvimento das criangas | acompanhamento
de 0 a 7 anos (peso, altura, vacinagdo) e da | {as
saude das mulherels de 14 anos a.44 anos | .ondicionalidades
(peso, altura,. pré nata.l Ne aIelta.m.ento de Saude do
materno) avaliando condi¢Ges de higiene,
tipo de alimentacdo e intercorréncias Programa
Bolsa Familia (PBF)
Aderir ao Programa Nacional de | Municipio com 01 01
Suplementacdo de Vitamina A adesdo ao Programa
Aderir ao programa Crescer Saudavel Municipio com 01 01
adesdo ao Programa
Implantar a caderneta da pessoa idosa para | Caderneta da pessoa 90% 60%
uso dos usuarios do Municipio mediante | idosa distribuida aos
recebimento das cadernetas pelo Ministério | idosos
da Saude.
Implantar protocolo de atendimento ao idoso | Protocolo 100% 70%
conforme ag¢Oes descritas na caderneta do | implantado nos
idoso pontos de atencdo a
salde
Capacitar os profissionais que atuam nos | Profissional 100% 70%
pontos de atencdo ao idoso na identificacdo | Capacitado

das situa¢des de risco e vulnerabilidade e
acolhimento do idoso




Descrigao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Capacitar os Agentes Comunitdrios Saude | ACS capacitados 100% 70%
para identificagdo e abordagem das
necessidades de salde.
Buscar parcerias com a Secretaria de Agdo | Parceria realizada 100% 70%
Social para desenvolvimento de agbes ludicas
e atividades fisicas com os idosos
Desenvolver Programa de Atendimento | Equipe formada 100% 70%
Domiciliar com equipe multiprofissional para
idosos com risco de vulnerabilidade
Manter as Ac¢Oes relacionadas ao Programa | Percentual de escola 90% 80%
Saude na Escola - PSE nas Escolas Municipais | com o programa
da pré-escola ate ensino fundamental 1 implantado
Manter em funcionamento adequado os | Percentual de 80% 80%
Consultdrios odontoldgicos existentes com | consultdrios
pessoal, materiais, mobiliarios. odontolégico
funcionando
Realizar acompanhamento odontolégico das | Percentual de 60% 45%
gestantes atendidas pelas unidades de salude | gestantes
da familia. acompanhadas
Manter a cobertura de saude bucal na | Percentual de 60% 50%
Atencdo Basica cobertura de
primeira consulta
odontoldgica na
atencdo primaria
Realizar estudos de necessidades e de | Quantidade de 100% 100%
suficiéncia de  consultas e  exames | agendamentos e
especializados demanda reprimida
identificada
Elaborar instrutivos da rede de servicos | Protocolos e oferta 100% 100%
especializados, seus fluxos e perfis de | de consulta e
atendimento exames
especializados
Atualizar e manter a carta de servicos da | Contratualizagdo de 100% 100%
Secretaria Municipal de Saude profissionais e
prestadores de
servigo
Aumentar a oferta de consultas e exames | Percentual de 20% 20%
especializados consultas e exames
ofertados
Aderir ao protocolo clinico para exames e | Protocolos, redes e 100% 100%
consultas especializadas da SESA sistemas
implantados e
aperfeigoados
Aderir ao sistema de agendamento MV em | Percentual de 100% 100%
todas unidades de atengdo primdria e | unidades equipadas
especializada, para agendamento de | e profissionais

consultas e exames especializados ofertados
pela Secretaria Estadual de Saude

capacitados




Descrigao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Capacitar novos profissionais de saude quanto | Capacitacao 100% 100%
a utilizacdo do sistema MV, utilizado para | profissional
solicitacgdo e agendamento de consultas e
exames especializados
Atualizar constantemente os profissionais | Capacitacdo 100% 100%
solicitantes quanto as atualizagdes no sistema | profissional,
de agendamento, e oferta e fluxo de | atualizagdo de
consultas e exames especializados que sdo | instrutivos
ofertadas pela rede estadual, municipal ou
contratualizada
Orientar os profissionais solicitantes quanto | Capacitagdo 100% 100%
as demandas e protocolos para acesso aos | profissional
servicos de média e alta complexidade
Manter a pactuagdio com o Consdrcio | Contratualizagdo 100% 100%
Intermunicipal Pedra Azul (CIM Pedra Azul) e | efetivada
Convénio da Rede Cuidar para oferta de
consultas e exames especializados
Buscar projetos do Ministério da Sadde e | Numero de projetos 80% 60%
Secretaria de Estado da Saude para | contemplados no
aquisicdo de equipamentos / insumos / | ano
construcdo / reformas de Unidades de
Saude, bem como através de emendas
parlamentares
Educacdo Permanente Percentual 100% 80%
profissionais que
atuam, na prevengao
e promoc¢ao da area
de saude mental,
capacitados.
Capacitar equipes de Atencdo bdsica para | Percentual de 100% 80%
abordagem e fortalecimento da triagem de | equipes capacitadas
problemas vinculados & violéncia, abuso de | para abordagem
alcool, drogas e transtornos mentais
Acles de conscientizacdo sobre saude mental | Percentual de acdes 100% 80%
na comunidade realizadas .
Contratualizar Leitos de Saude Mental Percentual de leitos 100% 70%
implantados de
Saude mental no
Municipio.
Matriciamento de todas as Equipes de Saude Percentual de 100% 80%
da Familia equipes capacitadas
Percentual de visita 100% 90%

Realizar Visita Hospitalar

Hospitalar realizada




Descricao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Revisdo, treinamento RAAS (Registro das | Percentual de 90% 90%
Ac¢des Ambulatoriais em Saude) registros de
atendimentos e
producdes do CAPS
inseridos no Banco
de dados do
Datasus.
Ativar COMAD (Conselho Municipal | Percentual do 100% 90%
Antidrogas) COMAD ativado
Ampliar o numero de unidades notificadoras. Numero de unidades 23 21
notificadoras
Capacitar os profissionais das unidades | A¢Oes de 90% 85%
notificadoras quanto ao atendimento eficaz a | qualificacdo
pacientes portadores dos agravos de | profissional
notificagdo compulséria. realizadas
Busca ativa dos casos ndo notificados. Percentual de 100% 95%
identificacdo na
Rede de Assisténcia
e notificacao
imediata
Encerrar 80% ou mais das doengas | Percentual de 95% 92%
compulsérias imediatas registradas no SINAN/ | investiga¢do e
e-SUS, em até 60 dias a partir da data de | doencas de
notificacdo. Conforme encerramento da | notificacdo
notificacdo do agravo compulsdria
encerradas
oportunamente
Investigacdo dos 6bitos infantis e maternos Percentual de 98% 98%
Investigacao
Reestruturar a rede de frios. Protocolos, redes e 100% 95%
sistemas
implantados e
aperfeigoados
Manutengdo do SIPNI em 100% das salas de Protocolos, redes e 100% 95%
vacina do municipio. sistemas
implantados e
aperfeigoados
Capacitar os profissionais de saude que atuam | Numero de 95% 95%
em sala de vacina. Capacitacoes
realizadas/Numero
de profissionais das
salas de vacinas
Realizacdo de Monitoramento rdpido de | Niumero de agdes de 100% 100%
cobertura vacinal com parametros municipais. | fiscalizagdo e
execugao
Realizar campanhas de vacinagao. Numero de 100% 100%
campanhas
propostas pelo

Estado




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Busca ativa dos ndo vacinados ou com | Perc.de acoes 95% 95%
esquema incompleto. conjuntas com a
atencgdo primaria
Ampliar as a¢Oes de assisténcia desenvolvidas | Numero de | 170 (Minimo 120
pelo servigo. consultas por ano de 2 por
ano)
Implementar as a¢les para o diagnodstico | Oferta de testagem 100% 100%
precoce das ISTs (abordagem sindrémica). rapida nas Unidades
de
Saude
Reestabelecer e ampliar os fluxos de | Protocolos redes e 100% 80%
encaminhamentos, referéncia e contra- | sistemas
referéncia na rede de satde municipal. implantados e
aperfeicoados
Realizagdo de agbes de prevengdo na | Agdes educativas 2 2
comunidade através de ag¢les educativas e | diversas
campanhas de testagem
Reestruturar o espaco fisico do SAE Instalagbes  fisicas 01 01
reestruturadas
Realizar reunides/ capacitacgbes com as | AgOes de 100% 95%
equipes das UBS qualificacao
realizadas
Realizar exames anti-HIV nos casos novos de | Percentual de testes 100% 100%
tuberculose realizados
deTuberculose/Hans
eniase
Identificar precocemente os casos de | Percentual de 100% 90%
tuberculose/hanseniase no municipio pacientes
Identificados e
acompanhados de
casos de
Tuberculose/Hansen
iase
Realizar busca ativa de faltosos e de | Percentual de casos 100% 90%
abandono de tratamento de
Tuberculose/Hansen
fase faltosos
Tratar os casos novos notificados Numero de casos 100% 100%
notificados/tratados
de
Tuberculose/Hansen
fase
Reestabelecer e ampliar os fluxos de | Protocolos, redes e 100% 80%

encaminhamentos, referéncia e contra

referéncia na rede de saide municipal

sistemas
implantados e
aperfeigoados




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Controlar o risco sanitdrio nos servicos de | Percentual de 100% 100%
interesse a saude: nos locais de trabalho; nos | produtos e servigos
eventos toxicolégicos e no meio ambiente. | fiscalizados
Sempre de acordo com a pactuag¢do do Plano
de Agdo da Vigilancia Sanitaria
Estabelecer um plano de padronizacdo de | Percentual de 100% 90%
Cadastro e Licenciamento dos | protocolo e
estabelecimentods de interesse a Vigilancia | esquematizacdo de
Sanitaria prazos relacionados
a cadastro, inspegao
e licenciamento a
cada grau de risco
instalados e
aperfeigoados
efetivado
Regulamentacdo de Classificagdo de Grau de | Percentual de 100% 100%
Risco em conformidade com Legislacdo | elaboracao e
Estadual. publicacdo de
Regulamento de
classificacdo de grau
de risco para as
atividades
econOmicas sujeitas
a Vigilancia Sanitéria
para fins de
Licenciamento no
municipio de Santa
Maria de Jetiba.
Agilizar aces de cadastramento e tramita¢do | Percentual de 100% 80%
de processo do Setor Regulado na Vigilancia | Integracdo no
Sanitdria. Sistema de
Vigilancia Sanitdria
ao Sistema Estadual
SIMPLIFICA-ES.
Aumentar o registro de ac¢des realizadas pela | Percentual de agdes 100% 90%
Vigilancia Sanitaria. contabilizada .
Manter percentual de cdes e gatos vacinados Percentual de 80% 80%
animais vacinados
Diagndstico de leishmaniose visceral canina /| Percentual 100% 100%
Entomologia executado
Visitar cada imdvel pelo menos 4 ciclos para | Nuomero de ciclos 100% 100%
controle da dengue nas areas positivas que atingiram
minimo de 80% de
cobertura de
iméveis visitados
para controle

vetorial da dengue




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Envio de amostras de dgua para analise no Numero de andlises 396 396
LACEN realizadas em
amostras de dgua
para consumo
humano enviadas ao
Lacen
Busca ativa / Diagndstico de esporotricose em | Diagnostico 100% 100%
gatos realizados
PCE  (Esquistossomose) Busca ativa /| Numero de busca 2400 2400
Coproscopia / Tratamento ativa realizada
Promover exames para diagndstico de Malaria Numero de exames 100% 100%
realizados/Notificad
0s
Servigo de desratizagdo (Boca de lobo) Numero de boca de 100% 100%
lobo IDENTIFICADA/
Numero de Boca de
lobo tratada
PESMES - Educacdo Ambiental / Palestras | Relatdrios anuais 01 00
Escolas, Comunidades / Panfletagem das acdes
realizadas/escolas e
comunidades
atendidas.
ENVIO AO NEMES / Identificagdo e andlise /| Numero de busca 100% 100%
Triatomineos ativa
realizada/notificaca
o de triatomineos
Profilaxia da raiva animal (observagdo de cdes e | Percentual de cdes 100% 100%
gatos). observados/
notificacao de
atendimento  anti-
rabico
Manter unidade de saude referéncia bem | Centro de 01 01
como sua equipe de profissionais para | Atendimento ao
atendimento ao paciente com sindrome | Covid em
gripal, até o final da pandemia. funcionamento
Monitorar os pacientes notificados para | Percentual de 90% 90%
Covid-19 pacientes
notificados/monitora
dos
Adequar o espago fisico da Vigilancia | Vigilancia 100% 75%
Epidemioldgica com aquisicao de | Epidemiologica com
computadores, mesas e cadeiras espaco adequado
Adquirir Teste Rapido antigeno para atender | Percentual de teste 100% 100%
todos os sintomaticos respiratdrios | realizado/numero
notificados de sintomaticos
notificados
Descentralizar a realizagdo do teste e antigeno | Teste Antigeno 100% 100%

para as ESF

realizado em todas
as US.




Descrigao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Atualizar e ampliar o elenco da REMUME | Reunides periddicas 100% 100%
(Relagdo  Municipal de  Medicamentos | com os prescritores .
Essenciais) periodicamente de acordo com os
dados epidemioldgicos do municipio.
Instalar um sistema de informag¢do em todas | Protocolos, redes e 100% 100%
as Unidades de Dispensac¢ado de sistemas instalados
Medicamentos e interliga-los em rede e aperfeicoados
Adequar o mobilidrio e a infraestrutura das | Aquisicdo de 100% 90%
farmdcias das Unidades Basicas de Saude para | materiais e mobilias
garantia das Boas Prdticas de Armazenamento
de medicamentos
Disponibilizar um  farmacéutico  para | Contratacdo de 100% 90%
responsabilidade técnica das Unidades de | profissionais
Dispensacdo de Medicamentos do municipio | Farmacéuticos no
que ndo tem a presenca deste profissional guantitativo
adequado para
atender a todas as
unidades
Capacitar os profissionais farmacéuticos que | A¢des de 100% 90%
realizam a dispensa¢do de medicamentos e os | qualificacdo
atendentes de farmacia profissional e
instituicdo do cargo
Atendente de
Farmdcia em todas
as Unidades Basicas
de Saude
Estabelecer um plano de padroniza¢do de | Protocolos, redes e 100% 100%
dispensacdo de medicamentos para as | sistemas
Unidades de Dispensac¢do de Medicamentos implantados e
aperfeigoados
Manter o elenco de medicamentos do | Avaliagdo mensal do 100% 100%
componente basico da assisténcia | percentual de
farmacéutica com indice de cobertura minima | cobertura
de 80%
Promover a adesdo dos prescritores da rede | Reunides periddicas 100% 100%
publica municipal de saude a Relagdo | com os prescritores
Municipal de Medicamentos (REMUME) para
atualizagdo/revisdo
dos protocolos
Promover e ampliar ac¢bes voltadas a | Promover 100% 100%
orientagdo da populagdo sobre Uso Racional | campanhas de

de Medicamentos e o descarte correto dos
mesmos

conscientizagao com
a populagdo e os
ACS; desenvolver os
servicos clinicos
farmacéuticos  nas
UBS; atualizagdo do
PGRSS




Descricdao das Metas Indicador Meta Meta
Plano 2023
2022-2025
Favorecer o acesso da populagdo ao exercicio | NiUmero de 100% 100%
do controle social visitantes nas
reunides do
Conselho Municipal
de Saude,
implantacao de
meios de
divulgacdo/comunic
agao
- N . Percentual de 80% 80%
Propiciar capacitagdo aos Conselheiros
L , membros
Municipais de Saude .
capacitados
‘| 0, 0,
Estimular a criagdo de Conselhos Locais de Numero de . 80% 80%
. conselhos locais
Saude .
criados
(. . Numero de 01 01
Sala prépria de reunides . s
instalacdes fisicas
Sistema de 01 01
Implantar sistema de Ouvidoria do SUS na Ouvidoria
Secretaria de Saude. implantado na
Secretaria de Saude.
Atualizacdo do Regimento Interno do Regimento o1 01
Conselho Municipal de Saude. Atualizado
Atualizar a Lei de Cria¢do do Conselho Lei de Criagdo do o1 01

Municipal de Saude.

conselho atualizada




