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4ª Conferência Nacional de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde
(4ªCNGTES)

Relatório da Atividade Municipal

Identificação:
Município Santa Maria de Jetibá - ES

Atividade Realizada 4ª Conferência Nacional de Gestão do Trabalho e da
Educação na Saúde (4ªCNGTES)

Data 05 de Junho de 2024

Local Auditório da Igreja de Confissão Luterana no Brasil
R. Herman Roelke, 230 - Centro, Santa Maria de Jetibá -

ES, 29645-000

Propostas
Propostas aprovadas Eixo / Subeixo

1 - Garantir condições de trabalho adequado aos
profissionais de saúde - Cuidar de quem cuida! Com
cumprimento das legislações vigente em relação as
políticas de saúde conforme a necessidade de cada
localidade.

Eixo 1

2 – Promover o equilíbrio entre a expansão das novas
tecnologias mantendo a humanização.

Eixo 1

3 – Promover ações de mobilização e engajamento nos
diversos seguimentos da sociedade.

Eixo 1

4 – Promover encontros nas comunidades locais para
motivar a participação dos usuários. Com a orientação a
população em suas comunidades sobre as políticas
sociais.

Eixo 1

5 – Aprimorar e ampliar a política de saúde mental. Eixo 1

6 – Propor formação continuada para os profissionais
servidores públicos da saúde numa agenda programada
com a necessidade principalmente local, tão quanto
regional, estadual e/ou nacional de acordo com
endemias e epidemias, além de atualização com
atenção em menores ocorrências, em todas as esferas,
principalmente a atenção básica.

Eixo 2

7- Política públicas voltada para a saúde trabalhador da
saúde, principalmente o mental. Estratégias para
melhorias educacionais, socias e assistenciais, com

Eixo 2
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uma equipe multiprofissional para dar esse apoio, seja
através de vigilância, reabilitação e orientações.

8- Criar políticas de trabalho na esfera municipal com
diretrizes com base na política nacional da saúde do
trabalhador e trabalhadora. Para todos os setores da
saúde.

Eixo 2

9 - Em casos de pandemias e tragédias, formular
políticas públicas de reconhecimento e meritocracia para
os trabalhadores da linha de frente.

Eixo 2

10- Políticas públicas para proposta de trabalho voltada
para as ACS, bem-estar na relação trabalhador e
usuário do SUS, plano de carreira e gratificações para o
servidor público. Ou seja, criar carreira única Inter
federativa tripartite, com piso salarial nacional para
todas as carreiras do servidor público da saúde.

Eixo 2

11 - Implantação de capacitação dos colaboradores no
momento da admissão, sendo elas questões
administrativas e técnicas

Eixo 3

12 - Manutenção dos treinamentos de forma planejada:
Cronograma de Levantamento de necessidades de
treinamentos.

Eixo 3

13 - Propor políticas públicas que garantam investimento
para educação permanente dos trabalhadores da saúde
no SUS

Eixo 3

14 - Normatizar e regulamentar a certificação de
treinamentos via MS e outros órgãos locais com os
colaboradores.

Eixo 3

15 - Implementação do grupo de apoio multiprofissional
com o foco na saúde mental do colaborador.

Eixo 3
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Delegados Eleitos
Segmento Titular Suplente

Usuários
Norma Lichtenheld

Lucas de Almeida Vieira

Maraisa Pereira da Silva

Diogo Sossai Berger

Trabalhadores
da Saúde

Rejane Cristina Silva de Freitas
Nogueira

Bráulia Valandro

Gestor/
Prestador de
Serviços

Franciane Surdini Valli Kempim Hilma Ponath Bolis

ATA DA 4ª Conferência Nacional de Gestão do Trabalho e da Educação na
Saúde (4ªCNGTES)

Ata da quarta Conferência Municipal de Gestão do Trabalho e da Educação na
saúde, com o tema:“Democracia, Trabalho,e Educação na Saúde : gente que faz o
SUS acontecer”.
Aos cinco dias do mês junho de dois mil e vinte e quatro, às doze horas teve início a
quarta Conferência Municipal de Saúde no Auditório da Igreja Evangélica de
Confissão Luterana, localizada na Rua Herman Roelke, número duzentos e trinta,
bairro centro, Santa Maria de Jetibá. A quarta Conferência Municipal de Saúde iniciou
conforme programação com o credenciamento dos participantes logo após o
cerimonialista e Presidente deste conselho Sr Diogo Sossai Berger, realizou a leitura
do Regimento Interno que foi aprovada pela plenária sem modificações, após
anunciou a composição da mesa de autoridades presentes: a Secretária Municipal de
Saúde Srª. Rosilene Stuhr de Souza, a Vice - presidente do Conselho Municipal
Saúde Srª. Rejane Cristina Silva de Freitas Nogueira e o Srº Marcelo Dala Bernadina
Dalla. Dando sequência Diogo agradece a presença de todos e convidou para que de
pé cantasse o Hino Nacional e o Hino do Município de Santa Maria de Jetibá. Logo
após, houve o pronunciamento da Secretária Municipal de Saúde Srª Rosilene Stuhr
de Souza que justificou a ausência do prefeito municipal por questões de saúde do
mesmo e o vice-prefeito muncipal esteve ausente por conta de compromissos com a
agenda após a Vice - Presidente do Conselho Municipal de Saúde Srª. Rejane
Cristina Silva de Freitas Nogueira ressaltou em seu discursoa importância da
conferência. Em sequência a palavra foi passada ao Srº Marcelo Dala Bernadina
Dalla que ministrou a palestra magna com o tema: “Democracia, Trabalho,e
Educação na Saúde : gente que faz o SUS acontecer", e apresentou os eixos
temáticos: Eixo 1 - Democracia, Controle Social e o desafio da equidade na gestão
participativa do trabalho e da educação em saúde; Eixo 2 - Trabalho digno, decente,
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seguro, humanizado, equânime e democrático no SUS: Uma agenda
estratégica para o futuro do Brasil; Eixo 3 - Educação para o desenvolvimento do
trabalho na produção da saúde e do cuidado das pessoas que fazem o SUS
acontecer: A saúde da democracia para a democracia da Saúde. Logo após os
presentes foram encaminhados ao coffe break, em seguida o cerimonialista e
presidente do conselho Sr Diogo Sossai Berger solicitou que se dirigissem ao
auditório onde foram orientados sobre a divisão e localização de cada grupo de
trabalho, os presentes se dividiram conforme numeração disponibilizada no
credenciamento, cada grupo foi conduzido por um membro facilitador escolhidos pelo
conselho municipal de saúde para abordagem e explanação dos temas e mediação
dos debates. Após os debates cada grupo elegeu cinco ou mais propostas que
seriam apresentadas na Plenária Final. Os grupos se reuniram no auditório e o Sr.
Diogo Sossai Berger apresentou as propostas e após, votadas e aprovadas as
seguintes propostas de acordo com os 3 eixos: Eixo 1: - Garantir condições de
trabalho adequado aos profissionais de saúde. Cuidar de quem cuida! Com
cumprimento das legislações vigente em relação as políticas de saúde conforme a
necessidade de cada localidade; - Promover o equilíbrio entre a expansão das novas
tecnologias mantendo a humanização; - Promover ações de mobilização e
engajamento nos diversos seguimentos da sociedade - Promover encontros nas
comunidades locais para motivar a participação dos usuários. Com a orientação a
população em suas comunidades sobre as políticas sociais; - Aprimorar e ampliar a
política de saúde mental. Eixo 2: - Propor formação continuada para os profissionais
servidores públicos da saúde numa agenda programada com a necessidade
principalmente local, tão quanto regional, estadual e/ou nacional de acordo com
endemias e epidemias, além de atualização com atenção em menores ocorrências,
em todas as esferas, principalmente a atenção básica; - Política públicas voltada para
a saúde trabalhador da saúde, principalmente o mental. Estratégias para melhorias
educacionais, socias e assistenciais, com uma equipe multiprofissional para dar esse
apoio, seja através de vigilância, reabilitação e orientações; - Criar políticas de
trabalho na esfera municipal com diretrizes com base na política nacional da saúde
do trabalhador e trabalhadora. Para todos os setores da saúde; - Em casos de
pandemias e tragédias, formular políticas públicas de reconhecimento e meritocracia
para os trabalhadores da linha de frente; - Políticas públicas para proposta de
trabalho voltada para as ACS, bem-estar na relação trabalhador e usuário do SUS,
plano de carreira e gratificações para o servidor público. Ou seja, criar carreira única
Inter federativa tripartite, com piso salarial nacional para todas as carreiras do
servidor público da saúde. Eixo 3: - Implantação de capacitação dos colaboradores no
momento da admissão, sendo elas questões administrativas e técnicas ; -
Manutenção dos treinamentos de forma planejada: Cronograma de Levantamento de
necessidades de treinamentos.; - Propor políticas públicas que garantam investimento
para educação permanente dos trabalhadores da saúde no SUS; - Normatizar e
regulamentar a certificação de treinamentos via MS e outros órgãos locais com os
colaboradores; - Implementação do grupo de apoio multiprofissional com o foco na
saúde mental do colaborador. Após foi realizado a votação para Delegados e foram
eleitos os seguintes representantes: No segmento Trabalhador da Saúde como titular
a Sra Rejane Cristina Silva de Freitas Nogueira e suplente a Sra Bráulia Valandro. No
segmento Gestor/Prestador de serviços como titular a Sra Franciane Surdini Valli
Kempim e como suplente a Sra Ilma ponath Bolis. No segmento Usuários como
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titulares Sra Norma e Sr Lucas como suplentes respectivamente a Sra
Maraisa Pereira da Silva e Sr Diogo Sossay Berger. Findada sua participação
decretou-se encerrada a quarta quarta Conferência Municipal de Gestão do Trabalho
e da Educação na saúde. A conferência teve término as dezesseis horas e 10
minutos.

CONVITE E PROGRAMAÇÃO
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RELATÓRIO FOTOGRÁFICO



Conselho Municipal de Saúde de Santa Maria de Jetibá
Rua Dalmácio Espíndula, nº 115 - Centro-Santa Maria de Jetibá - ES

CEP: 29645-000 - Tel.: (27) 3263-4862
e-mail: conselhomunicipaldesaude.smj@gmail.com



Conselho Municipal de Saúde de Santa Maria de Jetibá
Rua Dalmácio Espíndula, nº 115 - Centro-Santa Maria de Jetibá - ES

CEP: 29645-000 - Tel.: (27) 3263-4862
e-mail: conselhomunicipaldesaude.smj@gmail.com



Conselho Municipal de Saúde de Santa Maria de Jetibá
Rua Dalmácio Espíndula, nº 115 - Centro-Santa Maria de Jetibá - ES

CEP: 29645-000 - Tel.: (27) 3263-4862
e-mail: conselhomunicipaldesaude.smj@gmail.com



Conselho Municipal de Saúde de Santa Maria de Jetibá
Rua Dalmácio Espíndula, nº 115 - Centro-Santa Maria de Jetibá - ES

CEP: 29645-000 - Tel.: (27) 3263-4862
e-mail: conselhomunicipaldesaude.smj@gmail.com



Conselho Municipal de Saúde de Santa Maria de Jetibá
Rua Dalmácio Espíndula, nº 115 - Centro-Santa Maria de Jetibá - ES

CEP: 29645-000 - Tel.: (27) 3263-4862
e-mail: conselhomunicipaldesaude.smj@gmail.com

AVALIAÇÃO DA CONFERÊNCIA MUNICIPAL REALIZADA DE FORMA ONLINE
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EIXOS
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