Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONTRATO DE DESIGNAGAO TEMPORARIA N° 043/2026

O MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com

Sede Administrativa, a Av. Prefeito Hélio Rocha, n°® 1022, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob n°
27.165.521/0001-55, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal, Sr. FERNANDO CASTRO
ROCHA, brasileiro, convivente em unido estavel, agente politico, inscrito no CPF (MF) sob o n°
A_e portador da Cédula de Identidade RG n° ||} ] ] J]BEEE. r<sidente e domiciliado na
v. Presidente Vargas, 1476, Centro, Santa Leopoldina - ES, CEP: 29640-000, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado TANIA RAQUEL DE PAULO POMER-ESCHE, nacionalidade brasileira,
inscrita no CPF sob n°: | I < RG n°: S csicente e domiciliada no Municipio de
Santa Leopoldina/ES, denominada CONTRATADA, tem entre si justo e contratado o que se segue,
mediante as clausulas e condigdes seguintes em conformidade com a Lei 908/97, de 16.10.97 e suas
alteracbes, que regulamentou o Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, pela Lei Orgénica do
Municipio e Lei Municipal n.° 675/90 e a Lei 631/89, Art. 1° e 2°, mediante chamada no Processo Seletivo

Simplificado N° 001/2026, OFiCIO SEMED N° 102/2026, conforme Processo Eletrénico E-Docs N° 2026-
KMZ6Q.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

1.1 — Destina-se o presente Contrato a execugdo pela Contratada, de servigos especificos
na fungdo de PROFESSOR MAMPA IV. Para atuar na EMPEIEF Djalma Gaede, nas turmas 4° e 5° ano
do ensino fundamental, no turno vespertino. OBS: Substituindo a servidora efetiva Patricia Martins Julido
Firme, localizada provisoriamente na EMPEIEFTI Tirol.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

A prestagao de servico tera a jornada de trabalho de 25 horas semanais, sendo 18h aula
e 07h planejamento, obedecendo ao calendario do Municipio, podendo ser alterada ao longo do contrato,
caso ocorra evasao escolar, ingresso de servidores efetivos por concurso publico, retorno de servidores
efetivos afastados por qualquer tipo de licenca, concurso de distribuic&o e outras situagdes que possam vir
a ocorrer durante o ano letivo, conforme o Edital do Processo Seletivo N° 001/2026.

2.1 — A presente contratag&o reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
— Lei 735/91 e suas alteragdes posteriores.

2.2 — Areferida contratada atuara junto & da Secretaria Municipal de Educagao.

CLAUSULA TERCEIRA
DA FORMA DE PAGAMENTO:

A remunerag&o pelos servigcos ora ajustados, sera de R$ 3.138,91 (trés mil, cento e
trinta e oito reais e noventa e um centavos) mensais, correspondente a classe inicial do cargo
equivalente ao do Plano de Cargos, Carreira e Salarios, Lei n°® 675/90 e tera variagdo nos mesmos
percentuais e nas épocas em que forem concedidos reajustes de vencimentos aos Servidores Publicos
do Municipio, regido pelo Regime Juridico Unico dos servidores como Estatutarios — Lei 735/91.

3.1 — A remuneragéo acima prevista serd paga na data em que o Municipio efetuar
pagamento a seus servidores.

3.2 — Dos valores a serem pagos serdo descontados e recolhidos, na forma da Lei, o
percentual destinado ao Imposto de Renda e demais contribuigbes compulsorias.
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CLAUSULA QUARTA
DO PRAZO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:

4.1 - A vigéncia do presente contrato sera a partir do dia 24.03.2026 e término previsto
para o dia 23.12.2026.

CLAUSULA QUINTA
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
da Secretaria Municipal de Educacdo, com recursos do FUNDEB 70 de acordo com a Lei Orcamentaria
em execugao no corrente exercicio fiscal.

CLAUSULA SEXTA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

Além das obrigacbes ora ajustadas, a contratada fica sujeita aos mesmos deveres,
obrigacbes e responsabilidades vigentes para os servidores publicos municipais.

CLAUSULA SETIMA
DA RESCISAO

O Presente contrato podera ser rescindido a mediante pré-aviso de 05 (cinco) dias,
especialmente se ocorrer uma das seguintes caracteristicas:

| — Ajuste do custeio das despesas com pessoal, ou atendimento ao disposto nos Artigos
19 a 23, seus Incisos e Paragrafos da Lei Complementar n.° 101/2000;

Il — Rescisdo Contratual, se a contratada vier a infringir os dispositivos contidos na Lei
Municipal n® 735/91 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Santa Leopoldina, quanto aos seus
deveres, obrigagbes e responsabilidades afins.

CLAUSULA OITAVA
DO FORO: ‘

Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Leopoldina-ES, como Foro competente para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios
administrativos, com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por se encontrarem em partes juntas e contratadas, assinam o presente instrumento,

em 03 (trés) vias de idéntico teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinados, para que
surta seus juridicos e legais efeitos.

Santa Leopoldina, 25 de margo de 2026. - ‘ .
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FERNANDO CASTRO ROCHA TANIA RAQUEL DE PAULO POMER-ESCHE
Prefeito Municipal Contratada

Contratante

Testemunhas:
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