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I - INTRODUCAO

O presente Relatério de Gestdo tem por objetivo, evidenciar as principais realizacdes do PODER
EXECUTIVO do Municipio de SANTA LEOPOLDINA durante o exercicio 2020. Ressalte-se que o
presente relatério também compde a Prestacdo de Contas de Governo da Prefeitura Municipal de
Santa Leopoldina — ES, relativo ao exercicio financeiro de 2020, que é encaminhada ao Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo.

Importante ressaltar que com o resultado das ultimas eleicdes municipais houve mudanca na gestado
municipal, portanto, apenar do relatério referir-se a gestdo do Prefeito Valdemar Luiz Horbelt
Coutinho, estd sendo elaborado pela equipe técnica da Administracdo de Romero Luiz Endringer.

No inicio de 2020, o Relatdrio de Gestdo do ano anterior foi concluido com a seguinte frase:

“o termo “perspectiva” neste momento deve ser usado com muita PRUDENCIA e
RESPEITO, pois, ndo s6 o municipio, como o pais e o mundo ainda ndo sabem com
precisdo os efeitos dessa pandemia sobre todos os setores da vida humana” —
Relges 2019, fls. 29.

Passado um ano, estamos aqui um ano depois para relatar a gestdo do exercicio 2020, periodo em
gue, apesar de todos os esforcos para enfrentar os efeitos da pandemia sobre os setores sociais e
econOmicos, as acdes da Administracdo Municipal um tanto foram frustradas, porque, além de nao
conseguirmos vencer a doenca, no presente momento vivenciamos o pior momento da dela no pais.

Com essa referencia, as folhas seguintes passaremos a relatar os principais resultados obtidos
agrupados nos dez (10) eixos definidos como “a¢des de governo”, da Administragdo anterior:

A saude em Santa Leopoldina;

A educagdo no Municipio;

Garantia de Direitos;

Promogdo do Meio ambiente;
Promover o esporte, a cultura e o lazer;
Cultura, lazer e turismo;

Emprego e renda;

Infraestrutura rural;

. Infraestrutura urbana;

10. Estrutura Administrativa.

©oONOU A WNE

Além das agdes de governo, este relatdrio ainda é composto pela apresentagdo da Gestao de Pessoal
e pela Gestdao Orgamentaria e Financeira.

Na sequéncia o documento traz os relatérios individuais de cada Orgdo que compde o Poder
Executivo Municipal.
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Il - GESTAO DAS ACOES DE GOVERNO

1.1 - A saiide em Santa Leopoldina

A equipe da Saude trabalhou 2020 em um cendrio em que sdao necessarias medidas que preconizem
a busca de equilibrio entre a prioridade a vida e a retomada da atividade econdmica. Neste sentido,
adotou-se uma estratégia de acordo com o mapeamento de riscos e medidas qualificadas pela
SESA/SL no enfrentamento a pandemia do novo Coranavirus (Covid-19), tendo como premissa a
avaliacdo de ameacas de forma equilibrada com relacdo a cada regiao.

Como destaque foi consolidado o projeto de Descentralizagdo da Ortopedia, com utilizacdo da
plataforma de telemedicina onde o atendimento é realizado em menos de 5 min. Tal projeto foi
aprovado como EXPERIENCIA EXITOSA no encerramento do COSEMS 2020.

Merece destaque ainda os seguintes dados
e Foram realizados 30.332 exames eletivos laboratoriais e 5.0666 exames eletivos de imagem;
e 14.953 Consultas especializadas, 9.577 atendimentos médicos da salde da familia e 23.437
Pessoas atendidas por agentes comunitdrios;
e 3.015 atendimentos pela sadde bucal e 3.653 procedimentos de fisioterapia realizados,
apesar das restricdes devido a pandemia;
e 13.645 consultas medicas na UBS da Sede através do sistema de senha.

1.2 — A educagdo no Municipio

A Rede Publica de Ensino Municipal tinha em dezembro/2020 1.114 estudantes matriculados nas
modalidades de ensino da Educag¢do Infantil e Ensino Fundamental | e Il, distribuidos em 20 Unidades
Escolares dentre elas 3 Centros Municipais de Educac¢do Infantil-CEMEIS, 02 Escolas Municipais de
Ensino Fundamental - EMEFS e 16 escolas multisseriadas, que estdo distribuidas na zona urbana (2) e
na zona rural (18).

Um més depois apds o inicio do ano letivo escolar houve a suspensao das atividades presenciais em
decorréncia da pandemia COVID. Como forma de ofertar atividades pedagdgicas ndo presenciais foi
instituido o Projeto “Aprender em Casa: Juntos nesta SuperACAO”, elaborado pelos professores da
rede, com apoio de pedagogos e diretores, contendo atividades na forma impressa e utilizagdo de
recursos para estabelecer a mediacdo da aprendizagem dos estudantes, esclarecimento das duvidas
e/ou apoio na resolugdo das atividades como grupos de What's App, Facebook, e-mail, mensagens
de voz e textos, video aulas e outros.

Apesar da paralizagdo das atividades presenciais, vale a pena destacar:
e Realizacdo de capacitacdo de 199 funcionarios da secretaria de educagdo, no inicio do ano
letivo;
e Entrega de 1.100 kits Kits de merenda escolar;
e Execucdo de reforma nas escolas EMUEF Califérnia, EMPEF Jacob Schaffer, Pedra Branca, Rio
das Pedras, Alfredo Kempim e Alfredo Leppaus.
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1.3 - Garantia de Direitos

O Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) em Santa Leopoldina é administrado pela Secretaria
Municipal Trabalho, Desenvolvimento e Acdo Social — SETDAS. Integra, ainda o sistema municipal de
garantias de direitos, promocao da transparéncia e participacdo cidada e do controle social, as acdes
realizadas pela Casa do Cidadao e pela Defesa Civil Municipal.

No ambito dos direitos sociais, destaca-se:

e Inicio da execugdo do Programa Crianca Feliz/PCF que foca no atendimento de criangas entre
0 —3 anos e gestantes;

e Execucdo do Projeto de Compra Direta de Alimentos/CDA, que nos permitiu atender familias
em situacdo de insegurancga alimentar, entidades em nosso municipio e fortalecer a
agricultura familiar;

e 2.066 Atendimentos no sistema CRAS/CREAS e 237 Familias alcancadas pelo programas PAIF/
PAEFI e outras 196 pelo programa SCFV;

e 17.600 mascaras, 596 cestas basicas e 1000 kits de limpeza distribuidas a populagao;

e Foram emitidas 417 Carteiras de Identidade, 53 Carteiras de Trabalho e 60 alistamentos
militar;

e Iniciados os estudos para implantacdo de sistemas de alerta na cidade com a instalacdo das
sirenes e repetidoras na Zona de Auto Salvamento indicada no Plano de A¢do de Emergéncia
da Barragem de Suica e Rio Bonito;

e Conclusdo de 4 Planos de Trabalho para obras de prevencdo enviados a Defesa Civil Estadual.

1.4 — Promogdo do Meio ambiente

As principais a¢des para promover o municipio como um lugar ambientalmente sustentavel foram:

e Consolidagdo do processo de municipalizagao do licenciamento ambiental das atividades de
impacto local com a publicagdo do Decreto N2 031/2020 que regulamenta o procedimento
do licenciamento ambiental;

e Foram emitidas 6 Licencas Ambientais, 34 Declara¢ées de Dispensa de Licenciamento
Ambiental, 55 Cartas de Anuéncia para fins de licenciamento ambiental e 14 pareceres
técnicos para fins de licenciamento ambiental —pela Camara Setorial de Meio Ambiente e
Agricultura do CIM Polinorte.

1.5 — Cultura, lazer e turismo

Em funcdo da Pandemia, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, assumiu a coordenacdo geral e
a execuc¢do da barreira sanitaria instalada na Sede, evitando filas nos estabelecimentos bancarios e
comercio local, com orientacBes, conscientizacdo e mobilizagdo, no periodo de margo a julho. Como
acdo de destaque na area do turismo, destaca-se:

e A arrumacdo da Cidade, através do Projeto de Cenografia Urbana, com confecgdo e
implanta¢do de lixeiras padronizadas em pontos estratégicos no Sitio Histérico e entorno,
confeccdo de placas de sinalizagBes turisticas em todos os atrativos turisticos e paisagismo e
manutenc¢do em diversos espacos publicos;

e Edicdo da Lei 11.075 do Governo do Estado do Espirito Santo que instituiu criou o Circuito
Turistico das Trés Santas.
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1.6 — Ambiente de Negdcios

Como objetivo de melhorar o ambiente de negdcios e fortalecer a economia criativa com base na
tecnologia e inovacao, merece registro as seguintes realizacdes:

e Reunides de trabalho com o Sebrae, Setur e Dirigentes Municipais dos Municipios das Trés
Santas, para elaboracdo do Plano de Desenvolvimento e fomento de parcerias, totalizando
em 12 encontros itinerante;

e Elaboracgdo de 05 Projetos, em parceria com a FEAFS e o INCAPER, com objetivo de aquisicdo
de equipamentos e veiculos para associagcdes de agricultores familiares do municipio de
Santa Leopoldina;

e 523 pequenos empresarios formais e informais foram atendidos pela Agéncia de
Desenvolvimento.

1.7 — Emprego e renda

No sentido de gerar emprego e renda o Poder Publico Municipal promoveu a qualificacdo técnica e
profissional através das seguintes acdes:

e Aquisicdo de produtos da Associacdo dos Agricultores Familiares pelo Programa de Aquisicdo
de Alimentos (PAA);

e Capacitados 177 micro empreendedores;

e Elaborado o projeto de construcao da Casa do agricultor.

11.8 - Infraestrutura rural

Destaca-se a seguintes ag¢des visando o desenvolvimento deste setor no Municipio:

e Recuperacdo de 930 km de estradas municipais;

e Reforma e ampliacdo da Unidade Basica de Saude de Rio das Farinhas;

e Execugdo de calgamento na comunidade de Caramuru, Rio do Norte, Luxemburgo, Meia
Légua, Rio do Meio e de Vila Nova;

e Entrega de 5 (cinco) casas populares na comunidade de Barra de Mangarai.

11.9 - Infraestrutura urbana

Merece destaque os seguintes investimentos e agdes em infraestrutura urbana:

e Ampliacdo de cemitério municipal;

e Execucdo da rede de drenagem da agua pluvial da ladeira Rosalina Ribeiro Nunes;

e Manutengdo em 766 pontos de iluminagdo publica;

e Coleta e destinagado final de 4,12 T de residuo domiciliar e 0,8 T de residuo hospitalar;
e Implantagdo 30 camaras para compor o sistema de video monitoramento da Cidade.
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11.10 — Estrutura Administrativa

Merece destaque no plano administrativo:

O IPM - indice de Participacdo do Municipio de Santa Leopoldina teve um incremento
23,13% ultimos anos, situando, atualmente em 0,495 do montante total do Estado;

Em 2020 o Municipio obteve a liberagdo de recursos oriundos de convénios com a
Unido/Estado no valor de RS 1.166.171,38 que foram aplicados em diversos programas com
destaque para Saude, Educacao, Turismo e Agricultura;

Foi implantado o Sistema de Emissdao de Notas Fiscal Eletronica — NF-e e o Sistema de ISS
Bancdrio;

O municipio conseguiu encerrar o exercicio com equilibrio em suas contas como
consequéncia robusta do Plano de Redugdo de Despesas e suas medidas de enfrentamento
aos efeitos econdmicos e financeiros causados pela pandemia do novo Coranavirus;
Regularizacdo de pendencia judicial relacionada ao pagamento de ticket alimentacao.
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Il - GESTAO DE PESSOAL
lll.1 - Organograma do Poder Executivo em Santa Leopoldina

O Poder Executivo Municipal estd composto por trés Unidades Gestoras — Prefeitura Municipal,
Fundo de Saude e Instituto de Previdéncia. A Unidade Gestora Prefeitura Municipal, por sua vez
possui uma Assessoria de Gabinete, oito Secretarias (Administracdo, Financas, Obras e Servigos
Publicos, Educacdo, Trabalho Desenvolvimento e Ag¢do Social, Agricultura e M. Ambiente, Esporte e
Cultura e Turismo), trés Coordenadorias (Controle Interno, Comunicac¢do e Transporte) e a Advocacia
Geral do Municipio.

Resumidamente se pode ver a estrutura do Poder Executivo demonstrado no Quadro 1, abaixo:

Quadro 1: Organograma da Poder Executivo - 2019

Prefeito
Municipal
1
f 1 1 1 1
Fundo M. Satide Gabinete Atividades Meio Atividades Fim IPS
Secr. da Saude

= Assesoria

= AdVOCBFIZ-:\ (}gral Secr. Obras |
do Municipio

. Coord. I_ Coord. de
Planejamento Transportes

Coord. | Secretaria

Comunicagao Administragao

Coord. Contr.
Interno

— Secr.da Educacao o

Secretaria de
Finangas

Secr. T. Agao _
Social

Secr. Agricultura e

Secr Esporte  fom

Secr. Cultura e
) —
Turismo
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111.2 — Quadro de Pessoal

O Poder Executivo encerrou o exercicio de 2020 com 437 servidores distribuidos conforme abaixo:

Quadro 2: Quadro de Pessoal — Poder Executivo - 31/12/2020

Secretaria Comissionado T:;r;t;:;:o Efetivos GE::ttiif‘iI:az.a Eleito Total
Acdo Social 5 0 23 4 0 32
Administracdo 4 0 17 6 0 27
Advocacia 2 0 0 1 0 3
Agricultura 4 0 5 1 0 10
Comunicagao 4 0 0 1 0 5
Conselho 0 0 0 0 5 5
C. Interno 1 0 0 0 0 1
Cultura 2 0 6 1 0 9
Educacao 3 2 145 2 0 152
Esportes 2 0 2 0 0 4
Finangas 6 0 7 5 0 18
Gabinete 1 0 0 2 2 5
Obras 12 2 35 13 0 62
Planejamento 1 0 0 1 0 2
Saude 7 10 79 4 0 100
Transportes 1 0 0 1 0 2
TOTAL 55 14 319 42 7 437

111.3 — Concurso Publico

Durante o exercicio de 2019 foi instaurado processo visando a elabora¢do de Concurso Publico de
provas e titulos para o preenchimento de 46 vagas de diversos cargos dos niveis superior, médio e
fundamental e para cadastro de reserva do quadro efetivo.

Devido a pandemia o processo foi suspenso, porém a empresa chegou a ser contratada.
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Quadro 3: Quadro de vagas que serdo oferecidas no Concurso Publico
NiVEL CARGO N2 VAGAS

Auditor

Advogado

Contador

Bibliotecdrio

Nutricionista

Professor Artes

Professor Educacdo Infantil

Professor Anos iniciais Ens. Fundam.

Fisioterapeuta

Psicologo

Fiscal de Tributos

23

Superior

Médio

Auxiliar Consultorio Odontoldgico
Operador de Maquinas

Motorista

Agente de combate a endemias

PIOWININININIPRPIORP|IRLPIRLINININ

16

Fund.

TOTAL DE VAGAS 46
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IV — GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A Lei Orcamentdria estimou a receita e fixou a despesa para o exercicio 2020 em RS 50.845.416,91.

Tabela 1: Or¢amento 2020 (Orig

inal) - Consolidado Municipio

DESCRICAO RS DESCRICAO RS
Receita Corrente 50.895.771,88 | Despesas Correntes 46.105.893,15
Receita Tributaria 2.274.229,88 Pessoal e Encargos 26.577.338,44
Receita de Contribuicées 1.513.500,00 Juros e Encargos da Divida 10.000,00
Receita Patrimonial 2.178.582,00 Outras Despesas correntes 19.518.554,71
Receita de Servigos 10.000,00
Transferéncias Correntes 44.,589.960,00 | Despesas de Capital 2.205.428,73
Outras Receitas Correntes 329.500,00 Investimentos 1.648.428,73
Inversdes Financeiras 7.000,00
Receitas de Capital 0,00 Amortizacdo da Divida 550.000,00
Alienacdo de Bens 0,00
Transferéncias de capital 0,00 | Reserva de Contingéncia 2.534.095,03
Receitas intraor¢camentarias 5.544.645,03
Deduc¢ao do FUNDEB -5.595.000,00
TOTAL DA RECEITA 50.845.416,91 | TOTAL DESPESA 50.845.416,91

A diferenga nos itens de despesa entre as Tabelas 1 e 3 refere-se aos valores da Camara, que nao

compde o Poder Executivo.

Tabela 2: Orcamento 2020 (Original) - Consolidado Poder Executivo

DESCRIGAO RS DESCRIGCAO RS
Receita Corrente 50.895.771,88 | Despesas Correntes 44.213.393,15
Receita Tributaria 2.274.229,88 Pessoal e Encargos 25.186.738,44
Receita de Contribui¢cdes 1.513.500,00| Juros e Encargos da Divida 10.000,00
Receita Patrimonial 2.178.582,00 Outras Despesas correntes 19.016.654,71
Receita de Servigos 10.000,00
Transferéncias Correntes 44.589.960,00 | Despesas de Capital 2.124.928,73
Outras Receitas Correntes 329.500,00 Investimentos 1.567.928,73
Receitas de Capital 0,00 Inversdes Financeiras 7.000,00
Alienacao de Bens 0,00 Amortizacdo da Divida 550.000,00
Transferéncias de capital 0,00
Reserva de Contingéncia 2.534.095,03
Receitas intraorcamentarias 5.544.645,03
Deduc¢dao do FUNDEB -5.595.000,00 1.973.000,00
TOTAL DA RECEITA 50.845.416,91 | TOTAL DESPESA 50.845.416,91
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A Tabela 3 demonstra o orgamento atualizado tanto da Receita quanto da Despesa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Tabela 3: Orcamento 2020 (Atualizado 31/12/2020) - Consolidado Poder Executivo

DESCRICAO

R$

DESCRICAO

$

Receita Corrente

52.244.468,44

Despesas Correntes

47.489.811,03

Receita Tributaria 2.274.229,88 Pessoal e Encargos 26.347.903,36
Receita de ContribuicGes 3.663.500,00| Juros e Encargos da Divida
Receita Patrimonial 2.179.057,36 Outras Despesas correntes 21.141.907,67
Receita de Servigcos 10.000,00
Transferéncias Correntes 40.393.536,17 | Despesas de Capital 7.471.595,97
Outras Receitas Correntes 3.724.145,03 Investimentos 6.907.516,72
Inversdes Financeiras 7.000,00
Receitas de Capital 1.244.518,56 Amortizacdo da Divida 557.079,25

Alienacdo de Bens 362.500,00
Transferéncias de capital 882.018,56 | Reserva de Contingéncia 2.534.095,03
TOTAL DA RECEITA 53.488.987,00 | TOTAL DESPESA 57.495.502,03

IV.2 - Andlise da Execugdo Orgamentdria — Receita

Quando comparado com o orcamento original a receita arrecadada no exercicio foi superior em

4,55% basicamente em face da liberagao de recursos de convénios ndo previstos na lei orgamentaria.

Tabela 4: Comparativo da Receita Orcada e Arrecadada

DESCRICAO ORCAMENTO RECEITAS
ORIGINAL REALIZADAS VARIAGCAO
Receita Corrente 50.895.771,88 50.492.301,35 -0,79
Receita Tributdria 2.274.229,88 2.056.325,75 -9,58
Receita de ContribuicGes 1.513.500,00 1.406.615,59 -7,06
Receita Patrimonial 2.178.582,00 2.300.700,59 5,61
Receita de Servigos 10.000,00 6.549,00 -34,51
Transferéncias Correntes 44.589.960,00 44.353.992,46 -0,53
Outras Receitas Correntes 329.500,00 368.117,96 11,72
Receita de Capital - 2.616.076,54
Alienacdo de Bens - 433.000,00
Transferéncias de Capital - 2.183.076,54
Receitas intraorgamentarias 5.544.645,03 5.310.484,90 -4,22
Dedugao do FUNDEB - 5.595.000,00 -5.258.686,71 - 6,01
TOTAL DA RECEITA 50.845.416,91 53.160.176,08 4,55
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O Grafico 1 demonstra claramente a dependéncia do Municipio em relagdo as transferéncias
efetuadas pela Unido e pelo Estado. A Receita Prépria de Impostos responde apenas por 4% da

receita total.

Quadro 4: Grafico da Receita Arrecadada 2020 - Por Categoria Econdmica

Receita Prépria
de Impostos
4%

Transferencia
s de Capital

4%\

Apoio Financeiro
Unido
5%
Transfer. SUS
6%

Remuneragao
Recursos
Instituto

40/E':omp.
Financeira
Recursos Natura
6%

IV.3 — Andlise da Execugao Orgcamentdria - Despesa

A Tabela 5 demonstra que a despesa empenhada foi inferior a or¢gada (v. Tabela 3) e também que as

despesas liquidadas e pagas foram inferiores ao montante da despesa empenhada para o exercicio.

Tabela 5: Nivel de Execucdo da Despesa em relacdo ao Orcado

Despesa Orgada (atualizada) para o Exercicio |57.495.502,03 100,0
Despesa Empenhada 44.681.333,48 77,7
Despesa Liquidada 43.076.473,04 74,9
Despesa Paga 43.038.852,24 74,9
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A Tabela 6 tem o objetivo de demonstrar o percentual de gasto previsto no orcamento para cada

Orgdo que compde o Poder Executivo.

Tabela 6: Despesa Orcada 2020 - Por Orgéo

DESCRICAO TOT.’AL DO % DO

EXERCICIO - RS TOTAL
Camara Municipal 1.830.000,00 3,2
Instituto de Previdéncia dos Servidores 8.745.145,03 15,2
Gabinete do Prefeito 946.483,59 1,7
Coordenadoria de Planejamento 119.489,36 0,2
Advocacia Geral do Municipio 356.979,54 0,6
Secr. Mun. Administracdo 2.871.851,22 5,0
Sec. Mun. Finangas 2.741.930,75 4,8
Sec. Mun. Obras e Serv. Publicos 8.543.258,19 14,9
Sec. Mun. Educacgao 15.720.835,82 27,4
Fundo Mun. Saude 9.791.537,48 17,1
Sec. Mun. Trabalho Des. e A¢do Social 2.938.596,94 51
Sec. Mun. Agricultura e M. Ambiente 1.384.983,74 2,4
Sec. Mun. Cultura e Turismo 973.793,47 1,7
Sec. Mun. Esporte 387.616,90 0,7

Total do Orgamento do Municipio 57.352.502,03 100,00

Total do Orgcamento do Poder Executivo 55.522.502,03 96,81

Tabela 7: Comparativo entre a Despesa Orcada e a Realizada

Total da Despesa VARIACAO
DESCRICAO Orgado Realizado %
Pessoal e Encargos 24.957.303,36 | 21.279.331,69 14,74
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 20.700.007,67 | 16.560.773,28 20,00
Investimentos 6.767.016,72 4.579.336,95 32,33
Inversdes Financeiras 7.000,00 - 100,00
Amortizacdo da Divida 557.079,25 557.079,25 -
Reserva de Contingéncia 2.534.095,03 - 100,00
TOTAL 55.522.502,03 | 42.976.521,17 22,60
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As Tabelas 8 e 9 demonstram as variagGes entre as despesas realizadas em 2020 em relagao e 2019.
Observar que a diferenga no total da despesa entre as Tabeles 8 e 9 em relacdo a Despesa

Empenhada na Tabela 5 refere-se ao alor eferente 4 Camara Municipal.

Tabela 8: Comparativo da Despesa Realizada - 2019 x 2020

Total da Despesa VARIACAO
DESCRICAO 2019 2020 %
Despesas Correntes 39.719.176,20 | 37.840.104,97 4,73
Pessoal e Encargos 21.439.651,82 | 21.279.331,69 0,75
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 18.279.524,38 | 16.560.773,28 9,40
Despesas de Capital 3.470.704,08 5.136.416,20 - 47,99
Investimentos 2.920.406,66 4.579.336,95 - 56,80
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida 550.297,42 557.079,25 -1,23
Reserva de Contingéncia - -
TOTAL 43.189.880,28 | 42.976.521,17 0,49

Tabela 9: Comparativo da Despesa 2019 x 2020 - Por Orgéo

DESCRICAO 2019 2020 VARIAGAO %
Gabinete do Prefeito 913.994,71 875.004,01 4,27
Coord. Planejamento 260.693,50 112.427,85 56,87
Advocacia Geral 313.150,90 294.692,50 5,89
Administragao 2.127.846,73 2.601.670,75 -22,27
Finangas 1.748.213,94 2.487.464,35 -42,29
Obras e S. Publicos 5.334.507,11 7.632.879,55 - 43,09
Educacdo 13.518.774,79 | 11.151.358,87 17,51
Acdo Social 2.796.556,96 2.214.768,67 20,80
Agricultura e M. Amb. 1.917.244,28 1.145.069,68 40,28
Cultura e Turismo 902.321,43 753.798,19 16,46
Esporte 414.200,52 286.644,91 30,80
Fundo de Saude 8.516.746,09 8.542.314,61 -0,30
Instituto 4.425.629,32 4.878.427,23 -10,23
TOTAL 43.189.880,28 | 42.976.521,17 0,49
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IV.4 - indices

Tabela 10: indices Educacéo, Satde, Pessoal e Camara

Educagdo - Limite minimo: 25%

DESCRICAO RS 'N';:CE
Receita base de célculo para o indice da Educacdo 29.168.441,39
Despesas (MDE + FUNDEB 40%) + (FUNDEB 60%) 7.353.254,42
Calculo do indice 25,21

Saude - Limite minimo: 15%

DESCRICAO RS 'N?A:CE
Receita base de calculo para o indice da Saide 28.209.142,85
Despesas do Fundo de Saude 5.830.487,34
Calculo do Indice 20,67

Pessoal - Limite maximo: 60%, Limite de Alerta: 54% (Consolidado Municipio)

DESCRIGCAO RS 'N';:CE
Receita base de calculo para o indice de Pessoal 37.682.931,85
Despesas com pessoal 18.004.510,19
Calculo do indice 47,78
Repasse Camara - Limite maximo: 7%

DESCRIGCAO RS 'N';:CE
Receita base de célculo para o indice da Camara 28.170.131,09
Despesas com repasses para a Camara 1.971.909,120 7,00
Célculo do indice 6,77
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V — PERPECTIVAS PARA 2021

Apesar de estarmos enfrentando o pior momento da pandemia no pais, no estado e no municipio,
com reflexos claros sobre todos os setores da sociedade e da economia, énfase especial devera ser
dada para alcangar as seguintes conquistas durante o ano de 2021:

Em relagdo a Saude
e Imunizac¢do de 7.700 municipes (equivalente a 60% da populagdo) contra Covid19 durante 2021;
e Elaboracdo do projeto da sede administrativa da Secretaria de Saude/Fundo Municipal de
Saude;

No tocante a Educacao
e Retorno efetivo das aulas presenciais partindo da premissa da realizacdo da vacinacdo em
massa;
e Conclusdao do projeto de implantacdo de educacdo em tempo integral para ensino
fundamental

Quanto a garantia de direitos sociais
e Descentralizagdo do atendimento social para o interior do municipio

Desenvolvimento sustentavel
e Ampliacdo da Agéncia de Desenvolvimento para melhorar o atendimento de
Microempreendedores, empreendedores, MEI’s e produtores rurais;
e Desenvolver as agdes previstas no Plano de Trabalho do Desenvolvimento do Circuito
Turistico das Trés Santas;
e Criar rotas e sinalizag¢des turisticas na zona rural.

No ambito das obas publicas:

e Conclusdo das seguintes obras: reforma e ampliagdo da U.B.S. Rio das Farinhas,
pavimentacdo da Estrada de Pedra, Reforma da escola Djalma Gaedes e reforma da Praca
Independéncia;

e Recuperacdo de 500 km de estadas municipais

e Substituicdo da iluminagdo Publica por LED

No campo da Administragao:
e Implantacgdo do Sistema de Gestdo Eletrénica de Processos e Documentos
e Realizacdo de concurso publico
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VI — ANEXO: RELATORIO INDIVIDUALIZADO DOS ORGAOS

VI.1 - GABINETE

Orgio:

Gabinete do Prefeito

Endereco:

Sede da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022, Centro.

E-mail/Telefone

gabinete@santaleopoldina.es.gov.br

Titular:

Valdemar Luiz Horbelt Coutinho, Prefeito Municipal.

Fungoes Institucionais:

O Gabinete é drgdo de assessoramento direto e imediato do
Prefeito. Dentre suas atividades destaca-se:

e Facilitar a articulacdo e relacionamento entre Secretarias e
Coordenadorias;

e Organizar as atividades e tarefas pertinentes a Junta de
Servigo Militar e Defesa Civil;

e Coordenar o relacionamento com o Poder Legislativo;

e Auxiliar nos cerimoniais e organizacdao administrativa do
Gabinete do Prefeito;

e Agendar reunides com outros Setores Publicos;

e Coordenar e organizar eventos internos ou externos, com
Secretdrios, Secretarios de Estado e outros 6rgdos.

VI.1.1 - GESTAO DE PESSOAS

Tabela 11: Quadro de Pessoal do Gabinete - 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo -
Efetivo em funcdo gratificada 02
Comissionado 01
Cedido -
Contratado -
Eleito 02

TOTAL 05
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A estrutura formal (Art. 82 da Lei 1079/2005) para o funcionamento do Gabinete do Prefeito esta
assim disposta:

Assessor Técnico e Apoio Administrativo - (cargo em comissado, de livre nomeacdo e exoneracdo) §
Unico do Art. 5°, da Lei Municipal n2 1402/2012, de 22 de margo de 2012.

Secretario da Junta de Servico Militar - (cargos efetivos providos por concurso publico) Art. 3°, da Lei
Municipal n2 1407/2012, de 29 de margo de 2012, com funcg&o gratificada.

Coordenador de Defesa Civil - (cargos efetivo providos por concurso publico) Art. 3°, da Lei
Municipal n2 1407/2012, de 29 de marco de 2012, com fung¢do gratificada.

Coordenador de Controle Interno — (cargo em comissao, de livre nomeagdo e exoneragdo) § uUnico
do Art. 5°, da Lei Municipal n? 1402/2012, de 22 de mar¢o de 2012.

Coordenador de Comunicagdo — (cargo em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo) § Unico do
Art. 5°, da Lei Municipal n2 1402/2012, de 22 de margo de 2012.

Quadro 5: Organograma do Gabinete - 31/12/2020

Prefeito

Municial

Assessoria do

Gabinete Vice-Prefeito

Defesa Civil Casa do Cidadao

Coord. Controle Coord.

Interno Comunicacao

VI.1.2 - GESTAO ORGAMENTARIA

A execugdo orgamentaria do Gabinete absorve as despesas referentes a toda estrutura apresentada

no organograma - Erro! Fonte de referéncia nao encontrada.
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Tabela 12: Comparativo da Despesa do Gabinete - Orcado x Realizado

DESCRICAO Gabinete do Prefeito VARIACAO
Orcado Realizado %
Despesas Correntes 939.423,68 868.944,51 7,50
Pessoal e Encargos 627.072,72 587.684,24 6,28
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 312.350,96 281.260,27 9,95
Despesas de Capital 7.059,91 6.059,50 14,17
Investimentos 7.059,91 6.059,50 14,17
Inversdes Financeiras 7.059,91 -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 946.483,59 875.004,01 7,55

Tabela 13: Comparativo da Despesa do Gabinete - 2019 x 2020

~ Gabinete do Prefeito A
DESCRICAO VARIACAO
2019 2020 %
Despesas Correntes 851.526,01 868.944,51 -2,05
Pessoal e Encargos 570.622,28 587.684,24 -2,99
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 280.903,73 281.260,27 -0,13
Despesas de Capital 62.468,70 6.059,50 90,30
Investimentos 62.468,70 6.059,50 90,30
Inversdes Financeiras 62.468,70 -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 913.994,71 875.004,01 4,27
Quadro 6: Grafico da Despesa do Gabinete - 2019 x 2020
Gabinete do Prefeito
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VI.1.3 - GESTAO RESULTADOS

- Organizacdo de 16 eventos publicos no Municipio:

e 6 Reunides/audiéncias publicas;
e 4 recepcdes de eventos de autoridades Estaduais e Federais;
e 6 aberturas de palestras e cursos abertos ao publico.

- Acompanhamento dos servigos executados no interior e sede do municipio, como recuperacdo de
estradas, reforma de escolas, constru¢do de pontes, reparagdo de bueiros, limpeza com rogagem,
capina dentre outros.

- Participagdes em 28 reunides on-line, com Amunes, Governo do Estado, Secretdrio de Saude, a
maioria dos assuntos relacionados a pandemia do Coronavirus.

- 16 Reunides realizadas com os Secretdrios e Coordenadores Municipais para discutir assuntos
vinculados ao Municipio e, principalmente, metodologias de enfrentamento ao novo Coranavirus.

- 9 Realizagbes de reunides presenciais no gabinete com os Lideres Religiosos, Comércio Local,
Cooperativa de Transportes e Vereadores.

VI.1.4 - ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 1: Reuni&o sobre transporte escolar Figura 2: Acompanhamento de obras (antes da
pandemia)
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VI.1.5- DEFESA CIVIL

Orgio: Coordenadoria da Defesa Civil - COMPDEC

Enderego: Av. Presidente Getulio Vargas, 1530, Centro

E-mail/Telefone defesacivil.santaleopoldina@gmail.com.br Tel. 27 32661115
Titular: Wagner Ponciano Correa, Coordenador da Defesa Civil

Fungdes Institucionais: | A Coordenadoria de Defesa Civil tem como atribuicdes:

e Atuar de forma articulada entre a Prefeitura e suas Secretarias,
escolas, entidades e associacbes de representacdo social visando a
prevencdo e a reducdo de desastres, com apoio as comunidades
atingidas.

e Utilizar abordagem sistémica das a¢des de prevencdo, mitigacdo,
preparagdo, resposta e recuperagao.

e Garantir a prioridade as acbOes preventivas relacionadas a
minimizagdo de desastres.

e Adotar a bacia hidrografica como unidade de andlise das acbes de
prevencao de desastres relacionados a corpos d’agua.

e Planejar agdes com base nas pesquisas e estudos sobre areas de risco
e incidéncia de desastres no territdrio municipal.

e Garantir a participa¢do da sociedade civil.

e Estimular a capacidade de lidar com a mudanga climatica e os
desastres naturais, particularmente aqueles associados ao aumento das
chuvas, temperaturas e episddios climaticos extremos.

VI.1.5.1 — GESTAO DE PESSOAS

Tabela 14: Quadro de Pessoal da Defesa Civil - 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo -
Efetivo em fungao gratificada 01
Comissionado -
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 01

A estrutura formal (Art. 52 da Lei 1463/2013) para o funcionamento da Coordenadoria de Protecdo e Defesa
Civil esta assim disposta:
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e Coordenador de Defesa Civil, (cargo em funcdo gratificada de servidor efetivo que atenda requisitos
técnicos de livre nomeacdo e exoneragao)

e Agente Técnico e Apoio Administrativo. (cargo em comissao, de livre nomeagdo e exoneragao) Art. 7°,
do Decreto de Regulamentagdo n2 019/2014, de 03 de fevereiro de 2014.

e Agente Operacional. (cargo em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracdo) Art. 8°, do Decreto de
Regulamentacdo n2 019/2014, de 03 de fevereiro de 2014.

Quadro 7: Organograma da Defesa Civil

Coordenador de
Protegao e

Defesa Civil

Agente
Administrativo

Agente
Operacional

VI.1.5.2 — GESTAO DE RESULTADOS

VI.1.5.2.1 — Destaques
e Seguranca de Barragem

A Coordenadoria de Protecdo e Defesa Civil tem acompanhado as medidas de seguranca das barragens de
Rio Bonito e Suica desde 2012. Este ano, apds a realizagao de 3 reunides virtuais com a empresa Statkraft
proprietdria dos empreendimentos. Iniciou os estudos para implantagao de sistemas de alerta na cidade, e a
instalagdo das Sirenes e Repetidoras na Zona de Auto Salvamento indicada no Plano de Acdo de Emergéncia
da Barragem de Suica e Rio Bonito, com um investimento da ordem de RS 4.000.000,00 em equipamentos e
software.

e Programa Municipal de Reducgdo de Riscos — PMRR

A Coordenadoria de Protecdo e Defesa Civil através do grupo de trabalho (PMRR) elaborou 4 Planos de
Trabalho para obras de prevencdo enviados a Defesa Civil Estadual — CEPDEC em Janeiro de 2020, porém
devido a pandemia os recursos do Governo do Estado, previstos para obras de preven¢do no Fundo da
Defesa Civil Estadual, foram transferidos para a¢des de combate a pandemia.

e Programa de Prevencao a Incéndios e Evacuag¢ado de Emergéncia — PPIE

Neste ano de 2020 foram investidos em equipamentos de seguranga contra incéndio e panico 30.000,00
(trinta mil) reais com aquisicdo e recarga de extintores de incéndio e placas de sinalizacdo que ja foram
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA

instalados nas escolas municipais e nas diversas secretarias municipais, e tendo sido realizado o treinamento

de 26 servidores municipais para utilizacdo destes equipamentos.

VI.1.5.2.2 — RealizagGes

EXECUGCAO DE PROJETOS E PROGRAMAS

DESCRICAO QTD
Palestras efetuadas através do Projeto Defesa Civil na Escola (¥*) 0
Palestras efetuadas através do Programa “Palestras Sobre Riscos Domésticos” (*) 0
Visita em empreendimentos comerciais no centro para orientacdo sobre como 30
se utiliza o extintor de incéndio
Postagens nas redes sociais sobre temas de incéndio florestal, risco de 6

afogamento, acidentes domésticos, choque elétrico

(*) - Devido a suspencdo das aulas pela pandemia Projeto Defesa Civil na Escola e o Programa “Palestras Sobre

Riscos Domésticos” ndo puderam ser realizados.

VI.1.5.3 — PERSPECTIVAS

e Para o exercicio pleno das fungdes legalmente destinadas a Coordenadoria de Defesa Civil

ha necessidade de criacdo e do preenchimento das vagas para o quadro operacional e

técnico.

e Execucdo da adequacgdo de todos os espacgos publicos s normas de seguranca e incéndio.

Juntamente com o Corpo de Bombeiros Militar.

e Liberacdo dos recursos para o Fundo da Defesa Civil Estadual viabilizando, dessa forma a

execucao dos projetos apresentados em 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Orgdo:

Casa do Cidadao

Enderego:

Av. Presidente Vargas s/n-Centro- Santa Leopoldina ES

E-mail/Telefone:

juntamilitar@santaleopoldina.es.gov.br 27 3266 1413

Titular:

Luciana Leppaus

Fungdes
Institucionais:

Dentre suas atividades destaca-se:

Providencias a atualizagao de dados cadastrais do cidadao

Efetuar o alistamento militar dos brasileiros, procedendo de
acordo com as normas vigentes.

Orientar os brasileiros que necessita de registro civil para irem até
o cartdrio civil a fim de possibilitar o alistamento militar

Gerar relatdrios e carregar os mesmos no SERMIL.

Providenciar as ratificacdes de dados referentes ao servico militar
Realizar o juramento da Bandeira e a entrega dos documentos
militares de acordo com as normas vigentes

Fazer as averbag¢des de todos os registros de alteragdes da
situagao militar do cidadao

VI.1.6.1 — GESTAO DE PESSOAS

Quadro 8: Organograma da Casa do Cidadao

Posto de Emissdao RG

Casa Cidadao

Posto de Emissao Junta de Servico
CTPS Militar 307

VI.1.6.2 — GESTAO DE RESULTADOS
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Tabela 15: Carteiras de Identidade (RG’S) emitidas em 2020

MES DOC. EMITIDO
Janeiro 26
Fevereiro 12
Marco 75
Abril 32
Maio 60
Junho 18
Julho 26
Agosto 27
Setembro 25
Outubro 48
Novembro 43
Dezembro 25
Total 417

Tabela 16: Alistamento Militar realizados em 2020

Alistamento Militar CLASSE TOTAL

12 VIA CDI 2002 E Anterior 60
22 vias CDI DIVERSAS 08
12 VIA CDSA 2001 00
12 e 22 vias Cl 2001 e a Anterior 00
Atestado Desobrigacgdo e .
Declaracdes Diversas Classes 65
Processos Diversos

Total 133

Tabela 17 Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS’s) emitidas em 2020

CTPS ANO 2020 TOTAL
RECEBIDAS Més 08/12/2020 67
ENTREGUES 08/12/2020 53
ARQUIVO 08/12/2020 14
Aguardando Entrega 14
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VI.1.7 - COORDENADORIA DE COMUNICAGAO

Orgdo: CCOM Coordenadoria de Comunicagdo

Enderego: Av. Presidente Hélio Rocha, 1022, Centro

E-mail/Telefone comunicacdo@santaleopoldina.es.gov.br Tel. 27 3266-1181

Titular: Christian Felipe Vieira do Nascimento

Fungdes Institucionais: A Coordenadoria Municipal de Comunicac¢do é o setor responsdvel por

produzir conteldo jornalistico e informativo, e realizar a comunicacao
entre a Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina e a populacdo, de
modo claro e objetivo, promovendo sempre as a¢Ges realizadas pelo
municipio que sejam de interesse popular, utilizando os varios meios
para se comunicar internamente e, principalmente, com a populacgao.

VI.1.7.2 — GESTAO DE PESSOAS

A estrutura formal para o funcionamento da Coordenadoria Municipal de Comunicacao é a seguinte:

e Coordenador de Comunicagdo, (cargo em funcdo gratificada de servidor efetivo que atenda requisitos
técnicos de livre nomeacdo e exoneragao)

e Dois assessores que estao a disposi¢cdo das Secretarias Municipais de Cultura e Turismo e Finangas.

e Um chefe de divisdo que estd a disposicdo da Junta Militar

e Um estagidrio contrato por Processo Seletivo

Quadro 9: Organograma da Coordenadoria de Comunicacéo

Coordenador Municipal
de Comunicagdo

Assessor de comunicac¢do Chefe de Divisdo

VI.1.7.3 - GESTAO RESULTADOS

Relatério de Gestdao 2020 — Contas de Governo — Municipio de Santa Leopoldina -ES
Pagina 32 de 102


mailto:comunicação@santaleopoldina.es.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

VI.1.7.3.1 - Destaques

Neste ano de 2020 a Coordenadoria Municipal de Comunicag¢do participou ativamente do Comité de
Operacional de Combate ao Coronavirus, em parceria com as outras instituicdes, tendo dois
representantes participando nas decisdes e acdes de controle a pandemia.

Com a pandemia houve a necessidade de se criar um canal de comunica¢do exclusivo para
divulgacdao das acbes de combate a Covid-19, contendo informacgbes atualizadas diariamente, no
endereco: www.santaleopoldina.es.gov.br/coronavirus

Também foi de responsabilidade desta Coordenadoria a producdo e veiculagdo de midia de som de
alerta aos moradores com as principais medidas de prevencdo ao virus, sendo transmitida
diariamente pelo auto falante da igreja catdlica em parceria com a Camara dos Dirigentes Lojistas
(CDL) de Santa Leopoldina.

VI.1.7.3.2 - Realizac¢Oes

e Realizacdo de “lives” para demonstrar os nimeros e dados no combate a Covid-19.

e Atualizacdo e manutencdo das informacdes no site da Prefeitura, no endereco
eletrénico www.santaleopoldina.es.gov.br

e Atualizacdo e manutencdo das redes sociais no Facebook, endereco
www.facebook.com/Prefeiturasantaleopoldina, também no Instagram
@santaleopoldinaprefeitura e no Youtube (Prefeitura de Santa Leopoldina).

e Atuacdo junto aos principais jornais do Estado oferecendo conteldo para divulgacao
das a¢des do municipio ou respondendo as demandas quando solicitada

e Publicacdo dos atos oficiais do municipio, no Diario Oficial dos Municipios (DOM)

e Resposta as demandas Associacdo dos Municipios do Estado do Espirito Santo
(AMUNES).

e Organizacdao de sala de video para que os servidores do municipio pudessem
participar das videoconferéncias.

e Acompanhamento do andamento das inser¢des dos atos oficiais no Portal da
Transparéncia do Municipio.

e Atendimento as demandas do sistema Fale Conosco e E-sic, ambos de forma online,
através do site oficial do municipio.

e Cobertura dos eventos realizados pela Administracdo Publica, com producdo de fotos
e textos.

VI.1.7.4 — PERSPECTIVAS

Para que a Coordenadoria Municipal de Comunicagdo possa realizar um trabalho mais amplo e com mais
resultado é ideal realizar a sua reestruturacdo com profissionais técnicos como: jornalista, publicitario,
fotdgrafo e um diagramador.

Relatério de Gestao 2020 — Contas de Governo — Municipio de Santa Leopoldina -ES
Pagina 33 de 102


http://www.santaleopoldina.es.gov.br/coronavirus
http://www.santaleopoldina.es.gov.br/
http://www.facebook.com/Prefeiturasantaleopoldina

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

VI.1.8 - COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

Orgio: Coordenadoria de Controle Interno

Endereco: Av. Prefeito Hélio Rocha, 1041, Centro

E-mail/Telefone: cci@santaleopoldina.es.gov.br

Titular: Joel Almeida Filho

Fungbes e Apoiar o controle externo do TCE, quanto ao encaminhamento
Institucionais: de documentos e informacBes, atendimento as equipes

técnicas, recebimento de diligéncias, elaboracdo de respostas,
tramitagdo dos processos e apresenta¢do dos recursos;

e Alertar formalmente o Prefeito Municipal sobre agdes
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antieconémicos.

e OQOrientar a elaboracdo dos atos normativos sobre
procedimentos de controle;

e Realizar auditorias internas;

e Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Orgcamento;

e Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gestao;

e Manifestar-se acerca da regularidade e legalidade de atos,
contratos e outros instrumentos congéneres.

VI1.1.8.1 — GESTAO DE PESSOAS

Tabela 18: Quadro de Pessoal da Coord. Controle Interno - 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo -
Efetivo em funcdo gratificada -
Comissionado 01
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 01
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A estrutura formal (Art. 82 da Lei 1079/2005) para o funcionamento da Coordenadoria de Controle Interno
esta assim disposta:

e Coordenador de Controle Interno, (cargo em comissao, de livre nomeagado e exoneragao);
e Assessor Técnico e Apoio Administrativo. (cargo em comissdo, de livre nomeacdo e
exoneracdo) § Unico do Art. 5°, da Lei Municipal n2 1402/2012, de 22 de marg¢o de 2012;

e Auditor Interno (2) (cargos efetivo providos por concurso publico) Art. 3°, da Lei Municipal
n2 1407/2012, de 29 de margo de 2012.

Quadro 10: Organograma da Coordenadoria de Controle Interno

Coordenador de Controle
Interno

Assessor Ténico e Apoio
Administrativo

Auditoria Interna

Entretanto, o Assessor Técnico e Apoio Administrativo foi nomeado através do Decreto Municipal
081/2017 para atuar na Secretaria de Finangas, respondendo pelo NAC — Nucleo de Atendimento ao
Contribuinte e o provimento dos dois cargos de Auditor Interno (cargo efetivo) estd condicionado a
realizacdo de Concurso Publico cujo processo (PMSL 1887/2019) foi paralisado em 2020 por conta
das regras sanitarias de distanciamento social, o que inviabilizou a realiza¢ao das provas.

Portanto, a Coordenadoria de Planejamento conta apenas com seu Coordenador, o que prejudica o
cumprimento integral das atribuigdes institucionais, somente possivel de serem atendidas com uma
estrutura compativel.

VI.1.8.2 — GESTAO DE RESULTADOS

e Acompanhamento do Processo de Prestacdo de Contas Anual — 2020 A
Coordenadoria de Controle Interno procedeu regularmente ao acompanhamento da
elaboracdo da PCA-2020, tendo, emitido o Relatdrio de Atividades do Orgdo Central
de Controle Interno — RELACI e o relatério Manifestacdo do Orgdo Central de
Controle Interno Sobre a Prestacdo de Contas Anual — RELUCI para as Unidades
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Gestoras Prefeitura Municipal, Fundo de Saude e Instituto de Previdéncia e o
Consolidado do Municipio.

e A CCl elaborou e prop6s o Plano de reducdo de despesas juntamente com o decreto de
racionalizacdo contendo medidas de enfrentamento dos efeitos econdémicos e
financeiros causados pela pandemia do novo coronavirus. Como resultado o municipio
conseguiu encerrar o exercicio com equilibrio em suas contas.

e Monitoramento de pedido de informagbes e determinagGes dos 6rgdos de controle

externo — Tribunal de Contas, Ministério Publico e Camara.

Tabela 19: Procedimentos de iniciativa do Controle Interno -2020

PROCEDIMENTO RESULTADOS ALCANCADOS PRI?“(;IESSLSO
Plano de redugdo de despesas e | | - Paralisacdo de processos de licitagdo e/ou atas em | 729/2020
decreto de racionaliza¢do vias de contratacao;
Il — Suspensdo da execucdo de contratos/atas de
registro de pregos;
Il — Negociacdo de valores de repasses;
IV - Redugdo de gastos com pessoal;
V — Efetiva reducdo dos gastos gerais da Prefeitura.
Calendarizacdo das obrigacbes | Edicdo da IN CONJUNTA SEFI/CCI Ne 02/2020 e
mensais das atividades internas | conscientizagdo das partes envolvidas o que evitou
visando envio de informacOes | penalidades de multa e suspensdo da certiddo negativa
para o TCE da Prefeitura.
Calendarizacdo das obrigacdes | Edicdo do Decreto de Encerramento n2 349/2020 e | 1612/2020
visando o encerramento do | conscientizagdo das partes envolvidas.
exercicio 2020
Relatdério mensal da execugdo | Sistematizacdo de informagbes gerenciais sobre a
or¢amentdria evolugdo das receitas e despesas.
Relatdrio de Gestdo 2019 Consolidacdo dos relatérios setoriais e elaboragdo da
apresentacdo a Camara Municipal
Sistema CidadES — Moddulo | Proposta de estruturagdo interna para | 2054/2019
contratacdes operacionalizacdo do sistema 527/2019
Tabela 20: Assessorias prestadas pelo Controle Interno - 2020
SECRETARIA PROCEDIMENTO
SEAD Acompanhamento no processo de instauracdo do Concurso Publico -
Processo PMSL n2 1187/2019
IPS Acompanhamento na apuracdo de déficit nas despesas operacionais e no
Plano Atuarial
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Orientagdo no processo de Revisdo Geral de Saldrios em reunides com
SEAD / AGM Promotoria do Trabalho e Sindicato resultando na consulta ao TCE —
Processo n2 4627/2020

Elaboracdo do projeto bdsico visando contratacdo de empresa para
SEAD desenvolvimento do Sistema de Gestdo Eletronica de Processos e
Documentos na Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina

SEFI LDO/LOA — Supervisdo na elaboragdo do orgamento 2021 e coordenacdo da

Audiéncia Publica de apresentacdo da proposta orcamentdria 2021

Tabela 21: Alertas e/ou Notificacdes emitidas pelo Controle Interno - 2020

Notificacdo para atencdo ao prazo para realizacdo do inventdrio dos bens de infraestrutura

Notificagdo divergéncias PCA Saude

Notificagdo divergéncias PCA Prefeitura

Notificacdo Omissdao PCM’s

Informacéo sobre prazo IEGM

Notificacdo para atencdo ao cumprimento das normas editadas no Decreto de contencdo de
gastos

Contratos venciveis

Notificacdo para atengdo ao cumprimento das normas editadas no Decreto de encerramento do
exercicio

VI.1.8.3 — PERSPECTIVAS

e Implantar o SISGEP - Sistema de Gestao Eletronica de Processos e Documentos na
Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina;

e Implantar o sistema de informacdes gerenciais da execucdo orcamentaria mensal;

e Compor o quadro de pessoal como resultado do Concurso Publico para
preenchimento das vagas no Controle Interno.
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VI.2 - ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

Orgao:

Advocacia Geral do Municipio

Enderego:

Av. Prefeito Hélio Rocha, n.2 1022, Santa Leopoldina/ES

E-mail/Telefone

advocacia@santaleopoldina.es.gov.br

Titular:

Gabrielly Santos Simon, Advogada Geral do Municipio.

Fungdes Institucionais:

A Advocacia Geral do Municipio tem por atribuicdes:

A defesa, em juizo ou fara dele, dos direitos e dos
interesses do Municipio;

A emissdao de pareceres sobre questdes juridicas; revisao
de projetos de Lei, justificativas de vetos, regulamentos,
contratos e outros documentos de natureza juridica;

O procedimento da cobranga judicial da Divida Ativa
tributaria e da proveniente de quaisquer outros créditos
do municipio;

O assessoramento ao prefeito nos atos executivos
relativos a desapropriacoes;

Orientacdo quanto as aquisicGes e alienacGes de imdveis
pela Prefeitura;

A orientacdo juridica aos inquéritos administrativos;

O assessoramento juridico aos 6rgaos da Prefeitura, tudo
em conformidade com o artigo 22 da Lei Municipal n.2
681/90.

VI.2.1 - GESTAO DE PESSOAS

Tabela 22: Quadro de pessoal da Advocacia Geral do Municipio

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo -
Efetivo em funcdo gratificada 01
Comissionado 02
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 03
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A estrutura formal da Advocacia é de 01 (um) Advogado Geral do Municipio, 01 (um)
Assessor Especial, 01 (um) Assessor de Apoio Administrativo e 04 (quatro) advogados, de
acordo com a Lei Municipal n.2 675/90, alterada pela Lei n.2 893/97.

Quadro 11: Organograma da Advocacia Geral do Municipio

Advogado(a) Geral

do Municipio

Assessoria

Advogados(as)

Organograma 1: Advocacia Geral do Municipio

Em 31/12/2020 a Advocacia Geral do Municipio estava composta da seguinte forma:

e 01 (uma) Advogada, Dra. Gabrielly Santos Simon, ocupante do Cargo Comissionado
de Advogada Geral do Municipio;

e 02 (duas) assessoras de Apoio Administrativo: Sra. Patricia Maria Soares Kriger,
servidora efetiva no Cargo de Escriturdrio da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, atualmente ocupante do Cargo Comissionado de Assessor de Apoio
Administrativo da Advocacia Geral do Municipio, e a Sra. Sara Reich Grones,
ocupante do Cargo Comissionado de Assessor de Apoio Administrativo da Secretaria
Municipal de Educacao.

A Advocacia Geral do Municipio possui 04 (quatro) cargos de provimento efetivo de
Advogado, porém esses ndo estdo preenchidos. Estima-se que os cargos de advogados sejam
preenchidos ap6s a realizacdo do Concurso Publico que estava previsto para este ano,
porém, com a Pandemia do Covid-19, ficou suspenso, com previsdo para gue ocorra no
préximo ano de 2021, visto a necessidade e a demanda enfrentada pela Advocacia Geral do
Municipio que hoje conta com apenas uma advogada ocupante do Cargo de Provimento
Comissionado de Advogada Geral do Municipio.
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Tabela 23: Despesa da AGM 2020 - Orc¢ado x Realizado

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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DESCRICAO Advocacia Geral VARIACAO
Orcado Realizado %
Pessoal e Encargos 202.532,03 148.598,04 26,63
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 154.447,51 146.094,46 5,41
Investimentos - -
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 356.979,54 294.692,50 17,45
Tabela 24: Despesa da AGM - 2019 x 2020
Advocacia Geral VARIACAO
DESCRICAO 2019 2020 %
Despesas Correntes 307.170,90 294.692,50 4,06
Pessoal e Encargos 148.598,04 8,80
Juros e Encargos da Divida -
Outras Despesas correntes 144.233,44 146.094,46 1,29
Investimentos 5.980,00 - 100,00
Inversdes Financeiras
Amortizacao da Divida
Reserva de Contingéncia
Total 313.150,90 294.692,50 5,89
Quadro 12: Gréfico Despesas da AGM - 2019 x 2020
Advocacia Geral
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VI.2.4 - GESTAO RESULTADOS

VI.2.4.1 - Destaques

Foram analisadas mais de 300 acles de execucdes fiscais ajuizadas no ano de 2014, sendo
constatado que: 60% dos executados efetuaram o pagamento apds a propositura da acao,
20% parcelaram a divida e 20% permanecem em débito.

VI.2 - RealizagOes

A Advocacia Geral do Municipio realizou diversas andlises juridicas no decorrer do ano de
2020, além de assessorar o Prefeito Municipal em todas as demandas e reunides solicitadas,
somando:

e 424 (quatrocentos e vinte quatro) pareceres juridicos;

e 122 (cento e vinte dois) contratos revisados;

® 62 (sessenta e dois) termos aditivos revisados;

e 42 (quarenta e duas) atas de registro de precos revisadas;

e 32 (trinta e dois) Projetos de Leis analisados e revisados para envio a Camara
Municipal de Santa Leopoldina;

VI.2.5 — PERSPECTIVAS

1- Desenvolver atividades de consultoria e assessoramento juridicos.

2- Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, recebendo as citagdes,
intimacgdes e notificacdes judiciais dirigidas contra a Prefeitura ou ao Municipio;

3- Elaborar defesas e prestar informagdes ao Ministério Publico;

4- Defender em juizo os interesses da Administracdo.

5- Dar celeridade aos processos e procedimentos otimizando os prazos e demandas.

6- Realizacdo de concurso publico para ingresso de advogados efetivos no quadro de
servidores lotados na Advocacia Geral do Municipio;

7- Capacitacdo de servidores lotados na Advocacia Geral do Municipio, capacitando
para dar sustentacdo e auxilio ao desenvolvimento da atuacdo institucional. A
especializacdo funcional dos colaboradores em suas diversas areas representa uma
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competéncia essencial e um recurso indispensdvel para a consecuc¢do das atividades
e objetivos da Procuradoria.

8- Ampliagao da participagdao da Advocacia Geral do Municipio no auxilio juridico a
producdo das politicas publicas, bem como fomentar a manifestacdo preventiva dos
Advogados lotados na Advocacia Geral do municipio em projetos, programas e atos
administrativos de relevancia.
8.1 Criar Grupo Permanente de Trabalho para propositura de projetos de lei e/ou
analise de propostas legislativas.
8.2 Adotar um sistema de orientacdes administrativas para prevenir atos
administrativos que originem litigios.
8.3 Estabelecer um banco de informagdes, pareceres e orienta¢gdes administrativas
internas na consultoria por assunto, de forma a possibilitar uma maior uniformidade
de atuacao.
8.4 Criar um sistema de consulta para o Poder Executivo em que constem os
pareceres e as orientacdes administrativas da AGM.
8.5 Aprimorar a atuacdo da AGM na andlise dos projetos de lei de competéncia do
Executivo antes do seu encaminhamento a Camara Municipal de Santa Leopoldina.
8.6 Padronizar atos administrativos da administracdo publica, como editais de
licitagdo e minutas de contratos.
8.7 Aumentar o numero de Advogados e Assessores lotados na AGM.

9- Aprimorar a Cobranga Extrajudicial e Judicial da Divida Ativa:
9.1 Aprimorar a cobranca de créditos nao ajuizados.

9.2 Estabelecer critérios de eficiéncia para cobranca da divida ativa.

9.3 Aprimorar o sistema de consultas cadastrais e patrimoniais de devedores do
Municipio.

9.4 Aprimorar a cobranca da divida ativa ajuizada, conforme critérios de eficiéncia
adotados.

9.5 Reduzir o estoque da divida ativa ajuizada cuja cobranca seja considerada invidvel
ou ineficaz.

9.6 Aprimorar parceria estratégica com a Secretaria Municipal de Financas.

10- Promover a capacitagdo de servidores e estagiarios.
11- Aprimorar o contato com instituicdes de ensino superior para trocas de
experiéncias/conhecimentos e capacita¢cdo dos Advogados e servidores.
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V1.3 — COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Secretaria/Coordenadoria: | Coordenadoria de Planejamento

Enderego: Av. Prefeito Hélio Rocha, 1041, Centro

E-mail/Telefone: planejamento@santaleopoldina.es.gov.br / (27) 32661443

Secretario/Coordenador: Valério Keffler - Coordeandor

FungGes institucionais: As principais atribuicdes da Coordenadoria de Planejamento sdo:

e Coordenar e gerir sistemas de planejamento e orcamentos
municipais;

e Elaborar, acompanhar e avaliar o plano plurianual de
investimentos, a lei de diretrizes orcamentdrias e orcamentos
anuais;

e Viabilizar novas fontes de recursos para os planos de governo;

e Elaborar projetos e acompanhar os tramites burocraticos dos
sistemas de convénio da Unido, do Estado e outras entidades.

e Elaboracdo e promocdo dos planos municipais de
desenvolvimento;

e Elaboragdo de propostas, estudos e projetos necessarios ao
desenvolvimento de politicas estabelecidas pelo Governo
Municipal;

e Promocdo de estudos e projetos visando a identificacdo,
localizagdo e captagdo de recursos

VI.3.1 - GESTAO DE PESSOAS

Tabela 25: Quadro de Pessoal da Coordenadoria de Planejamento - 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo -
Efetivo em fungao gratificada 01
Comissionado 01
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 02

A estrutura formal (Art. 82 da Lei 1079/2005) para o funcionamento da Coordenadoria de
Planejamento Interno estd assim disposta:
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Coordenador de
Planejamento

Valério Keffler

Quadro 13: Organograma da Coord. Planejamento - 31/12/2020
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Assessor Ténico e
Apoio Administrativo

Diviséo de
Planejamento

De fato, a Coordenadoria de Planejamento conta apenas com seu Coordenador, o que prejudica o
cumprimento integral das atribui¢des institucionais, somente possivel de serem atendidas com uma

estrutura compativel.

V1.3.2 - EXECUCAO ORCAMENTARIA

Tabela 26: Despesa da Coord. Planejamento - Orc¢ado x Realizado

DESCRICAO Coord. Planejamento VARIACAO
Orcado Realizado %
Pessoal e Encargos 93.760,70 89.258,80 4,80
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 25.728,66 23.169,05 9,95
Investimentos - -
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
TOTAL 119.489,36 112.427,85 5,91
Tabela 27: Despesa da Coord. Planejamento - 2019 x 2020
DESCRICAO Coord. Planejamento VARIACAO
2019 2020 %
Pessoal e Encargos 64.456,87 89.258,80 -38,48
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 63.236,63 23.169,05 63,36
Investimentos 133.000,00
Inversdes Financeiras
Amortiza¢do da Divida
Total 260.693,50 112.427,85 56,87
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Quadro 14: Gréfico da Despesa da Coord. Planejamento - 2019 x 2020
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140.000,00
120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00 -
40.000,00 -
20.000,00 - = 2019
- ) & o ) | ) | @ | " 2020
& & & © &0 @b
&F & R <& ) P &
< RN XS & i &
e e ) & & &
& & NS &
QQ/‘;’ Nd o° \s

V1.3.3 — GESTAO DE RESULTADOS

VI1.3.3 4 - Destaques

O municipio obteve em 2020 a liberacdo de recursos oriundos de convénios com a Unido/Estado no
valor de RS 1.166.171,38 que foram aplicados em diversos programas com destaque para Saude,
Educacdo, Turismo e Agricultura.

VI.3.3.5 - RealizagGes

Como resultado da ndo conformidade entre a estrutura formal e a estrutura real, durante o exercicio
2020 esta Coordenadoria realizou, além de suporte junto as secretarias na elaboracdo e execugdo
dos projetos estruturantes, apenas ag¢des administrativas voltadas para a formalizagdo,
acompanhamento e prestacao de contas de Convénios Federais e Estaduais, o que inclui:

e Formalizagdo de convénios Federais e Estaduais através de Emendas Parlamenteares de
acOes voltadas para: Saude, Educacgdo, Agricultura, Turismo, dentre outras;

e (Cadastramento e acompanhamento das Emendas Parlamentares e Convénios no FNS. PAR,
SICONV e SIGA.
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Quadro 15: Demonstrativo dos Processos de Convénio em Tramita¢do em 31/12/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONVENIO | ORGAO | EMENDA OBJETO REPASSE CONTRAPARTIDA TOTAL
24910004 | REFORMA E REVITALIZACAO DE
855312/2017 | MTUR LELO TRECHO DA ESTRADA DE PEDRA (RUA | R$ 243.750,00 RS 243,99 RS 243.993,99
COIMBRA | BERNARDINO MONTEIRO)
28990007 | REVITALIZACAO E REFORMA DA PRACA
862198/2017 | MTUR RICARDO | DA INDEPENDENCIA E A CONSTRUCAO | R$ 292.500,00 RS 292,79 R$ 292.792,79
FERRACO | DE PORTICO TURISTICO
33120013 | CAPACITACAO DO
857110/2017 MDIC HELDER EMPREENDEDORISMO ~ RURAL  E | R$ 250.000,00 RS 4.666,66 RS 254.666,66
SALOMAO | URBANO
PROPOSTA -
y PAVIMENTACAO DE TRECHO DA
881819/2018 | MAPA VOLU/_I\\ITARI ESTRADA DE RIBEIRAO DO NORTE R$ 460.952,38 R$ 502,80 RS 461.455,18
33120005 -
883191/2019 FUNEART HELDER AMQU%'ISC'/EQO DE  INSTRUMENTOS R$ 100.000,00 RS 7.196,79 RS$ 107.196,79
SALOMAO
717
GILSON
026/2017 LOPES AQUISICAO DE AMBULANCIA DE | R$ 70.000,00
SIGA 014/2017 SESA 1058 SUPORTE BASICO - TIPO B R$ 80.000,00 RS 19.873,33 R$ 169.873,33
JANETE DE
SA
084/2017 396 AQUISICAO DE AMBULANCIA DE
SIGA 015/2018 SESA ESMAEL DE SUPORTE BASICO - TIPO B R$ 120.000,00 RS 49.873,33 169.873,33
ALMEIDA
CONVENIO
002/2019 SEAMA - PROJETO BARRAGINHAS R$ 102.564,00 - RS$ 102.564,00
CONVENIO 452
004/2019 SEDU JOSE AQUISICAO DE NOTEBOOKS R$ 20.000,00 RS 1.861,28 RS 21.861,28
ESMERALDO
- INDICACAO - R
CONVENIO AQUISICAO DE AMBULANCIA SIMPLES
SESA ADILSON ~ R$93.911,25 R$ 0,00 R$ 93.911,25
014/2019 £spINDULA | REMOGAO —TIPO A
R 476
CONVENIO - .
SESA DR. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS SAUDE | R$ 20.000,00 R$ 1.034,00 R$ 21.034,00
023/2019
HERCULES
R 418
CONVENIO b - ]
SESA EUCLERIO | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS SAUDE | RS 80.000,00 RS 354,83 RS 80.354,83
025/2019 SAMPAIO

TOTAL

RS 2.019.577,43

VI.3.3.6 — Perspectivas

e Dar continuidade aos projetos que estdo em fase de execucdo e a elaboragdo de novos

projetos para alavancar o nosso municipio (v. quadro 1 abaixo).

e Fomentar a participacdo do PDM para que o mesmo seja mais participativo nas atividades

publicas.

e Elaborar em conjunto com a secretaria de Financas e Controle Interno proposta do PPA —
Plano Plurianual 2022/2025.

e Participar ativamente na proposta de elaboracdo da LDO/LOA 2022.
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V1.4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Org3o: Secretaria Municipal de Administracao
Endereco: Av. Prefeito Hélio Rocha, N2 1091- Centro, Santa Leopoldina - ES
E-mail/ Telefone santaleopoldinasead@yahoo.com.br

administracao@santaleopoldina.es.gov.br

(27) 3266-1208/3266-1503

Titular: Mike Muller Stange, Secretdrio Municipal.

Funcdes Institucionais e Coordena, planeja, normatiza e executa os sistemas de
administracdo da Prefeitura, sendo responsdvel por fazer
recrutamento e sele¢do, treinamento, controle funcional
e financeiro de pessoal;

e Preparacdo, redacdo, expedicdo e publicacdo dos atos oficiais
da prefeitura;

e Estabelecimento da politica de compras e controle do
material permanente e de consumo;

e Gestdo do sistema de processamento de dados e tramitagdo
de processos.

VI.4.1 - GESTAO DE PESSOAS

Tabela 28: Quadro de pessoal da Sec. Administracéo

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo 17
Efetivo em funcdo gratificada 06
Comissionado 04
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 27
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Quadro 16: Organograma da Secretaria de Administracéo
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Secretaria
Muncipal de
Administragdo

Assessoria =

Divisdo de RH

Almoxarifado

Divisdo de Tl S
Patriménio

Compras

Protocolo

Arquivo

Pericia Médica

V1.4.2 — EXECUCAO ORCAMENTARIA

Tabela 29: Despesa da Sec. Administracéo - Orcado x Realizado

Administracao VARIACAO
DESCRICAO Orgado Realizado %

Pessoal e Encargos 897.616,59 886.184,61 0,27

Juros e Encargos da Divida -

Outras Despesas correntes 1.122.174,36 1.034.577,89 7,81

Investimentos 244.981,02 123.829,00 49,45

Inversdes Financeiras - -

Amortizacao da Divida 557.079,25 557.079,25 -
Reserva de Contingéncia 50.000,00 - 100,00
Total 2.871.851,22 2.601.670,75 9,41

Tabela 30: Despesa da Sec. Administracdo - 2019 x 2020
Administracao VARIACAO
DESCRICAO 2019 2020 %
Despesas Correntes 1.554.705,21 1.920.762,50 -23,55

Pessoal e Encargos 808.546,42 886.184,61 -9,60

Juros e Encargos da Divida - -

Outras Despesas correntes 746.158,79 1.034.577,89 - 38,65

Investimentos 22.844,10 123.829,00 - 442,06

Inversdes Financeiras - -

Amortizacdo da Divida 550.297,42 557.079,25 -1,23
Reserva de Contingéncia - -

Total 2.127.846,73 2.601.670,75 -22,27
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Quadro 17: Gréfico das despesas da Sec. Administracdo - 2019 x 2020
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VI.4.3 - GESTAO DE RESULTADOS

e Aprovacdo da Lei Municipal 1662/2019, que institui a Lei Geral Municipal das
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual;

e Compilag¢ao dos pedidos de compra comum a todas as secretarias;

e |nicio do alinhamento do sistema de Compras, Licitacdes e Contratos com a
plataforma do CidadES do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo,
interrompido os trabalhos devido a Pandemia causada pela Covid-19;

e Implantacdo do Pregdo, na modalidade Eletrénica com a adesdo a plataforma da BLL
— Bolsa de Licitagdes e Leildes;

e Concluido o processo de concessdao aos Servidores Publicos Municipais efetivos a
progressao de padrao de vencimentos;

e Implantacdo do registro da frequéncia do Servidor Municipal através do relégio de
ponto eletrbnico;

e Realizagdo de inventdrio nas Unidades de Estoques das secretarias da Prefeitura
Municipal;

e (Catalogacdo de materiais e servicos demandados pelas secretarias da Prefeitura
Municipal;

e Tombamento de bens médveis adquiridos e leildo de bens modveis inserviveis da
Prefeitura;

e Implantacdo do sistema de video monitoramento na sede da Cidade - 30 cdmaras;

¢ Implantagdo do contracheque online.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

V1.5 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Secretaria/Coordenadoria:

Secretaria Municipal de Finangas

Endereco:

Av. Prefeito Hélio Rocha, n2 1041 — Centro, Santa Leopoldina/ES

E-mail/Telefone

E-mail: financas@santaleopoldina.es.gov.br — Telefone: (27)3266-
1016

Secretario(a)/Coordenador:

Leomar Laurett

Fungd@es Institucionais

A Secretaria é responsavel, em conjunto com os demais Orgdos do
Poder Executivo pela execu¢do do Orgamento Anual do Municipio.
E o Setor responsavel por administrar e organizar as contas
publicas, além de desenvolver agcbes que promovam a arrecadacgado
no Municipio.

A Secretaria Municipal de Financas ainda é responsdvel pelo
controle dos gastos publicos e da divida municipal; pela
administragdo dos compromissos financeiros, haveres e
disponibilidades do Municipio; além de gerir e administrar as
dividas internas.

Cabe ainda, a Secretaria Municipal de Finangas, em conjunto com a
Divisio da Receita Municipal/Niucleo de Atendimento ao
Contribuinte, desenvolver acdes para a arrecadacdao do Municipio.
O Nucleo de Atendimento ao Contribuinte tem como objetivo levar
servicos de emissdo de nota fiscal de produtor, bem como prestar
com eficiéncia orientacdo fiscal. No NAC, funciona a Divisdo da
Receita, responsavel por executar a politica tributdria do
Municipio. Seu posto de atendimento estd localizado na sede do
Municipio, o mesmo presta com o mesmo grau de zelo os
atendimentos voltados a populagdo urbana e rural.

A Agéncia do Microcrédito é vinculada a Secretaria Municipal de
Financas e visa dar assessoria e oferta de créditos aos
microempreendedores do Municipio.

VI.5.1 — GESTAO DE PESSOAS

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo 12
Efetivo em funcdo gratificada
Comissionado 06
Cedido
Contratado
Eleito

TOTAL 18

A Secretaria tem em seus quadros dezoito servidores distribuidos no organograma abaixo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretario
Municipal de
Financas

'l
| | | | | | | | | | 1
Administra-¢do o . Receita Agéncia Nosso
da Secretaria Contabilidade Empenho Tesouraria Municipal n Crédito

Em relagdo ao quadro de servidores da Secretaria Municipal de Finangas, este ainda encontra-se em
estado deficitario. Ndo ha no quadro ainda, servidores efetivos no Cargo de Contador. Também ha
deficiéncia de servidores na Divisdo de Receita Municipal, onde existe apenas um servidor no quadro
efetivo de Fiscal de Tributos.

Com a finalizacdo da Tomada de Precos N2 006/2019 o Municipio, efetivou em fevereiro de 2020 a
contratacdo de empresa para aplicagdo de concurso publico, estando inclusos os cargos de Contador
e Fiscal de Tributos. A expectativa é de que, realizado o concurso, serdao disponibilizados mais
servidores para o trabalho de arrecadacdo municipal, bem como mais profissionais da area contabil
na Secretaria de Financas.

VI.5.2 — EXECUCAO ORCAMENTARIA

Tabela 31: Despesas da Secr. Financas 2020 - Or¢ado x Realizado

DESCRICAO Finangas VARIACAO
Orgado Realizado %
Pessoal e Encargos 921.424,13 894.853,11 2,88
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 162.440,47 1.009.959,55 -100,00
Investimentos 658.066,15 582.651,69 11,46

Inversdes Financeiras - -

Amortizacdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -
Total 2.741.930,75 2.487.464,35 9,28
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Tabela 32: Despesas da Secr. Financas - 2019 x 2020

= Fi A
DESCRICAO Inangas VARIACAO
2019 2020 %
Pessoal e Encargos 825.980,68 894.853,11 -8,34
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 893.792,26 1.009.959,55 -100,00
Investimentos 28.441,00 582.651,69 -1.948,63
Inversdes Financeiras - -
Amortizagdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -

Total 1.748.213,94 2.487.464,35 -42,29
Quadro 18: Gréfico das despesas da Secr. Financas - 2019 x 2020
Finangas
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VI.5.3 — GESTAO DE RESULTADOS

Destaques:

e IPM — indice de participacdo do Municipio. A Divisdo de Receita Municipal deu continuidade
ao trabalho que realiza a mais de 10 anos junto aos produtores rurais visando a emissdo de
notas fiscais de produtor. O Gréfico abaixo revela que, como resultado do trabalho, o indice
de participacdao do Municipio cresceu 23,13% em dez anos passando de 0,402 para 0,495.
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IPM
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Realizagdes:

Secretaria Municipal de Finangas

e Durante o exercicio 2020 a Secretaria processou para a Unidade Gestora Prefeitura Municipal
de Santa Leopoldina 5.720 empenhos, 6.963 liquidacbes e 10.385 pagamentos;

e Para a Unidade Gestora Fundo Municipal de Saude, foram processados 2.186 empenhos,
2.215 liquidagdes e 3.520 pagamentos;

e A Secretaria Municipal de Finangas coordenou o processo de elaborag¢do da Lei de Diretrizes
Orcamentaria e a Lei Orcamentdria para o exercicio de 2021, inclusive realizou audiéncia
publica em cumprimento ao o Inc. |, § 12 do Art. 48 da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF, com a redacdo dada pela Lei complementar n2 131/2009.

Divisdo da Receita Municipal

e Entre os servigcos ofertados estdo:

- Atendimento ao publico;
- Emissdo de documentos fiscais;
- Parcelamentos de débitos;
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- Parcelamentos de taxas e impostos;

- Envio de débitos para cobranca judicial;

- Emissdo de CND (Municipal, Estadual e Federal);

- Pedidos de inscri¢do, reativagao ou baixa de inscricdao estadual de Produtor Rural;

- Emissdao de DUA para taxas municipais e estaduais;

- Servico de entrega de Bloco do Produtor Rural nas propriedades;

- Formalizagdo através do Empreendedorismo Individual — MEI;

- Cadastro do imposto sobre a Transmissdao de Bens Méveis — ITBI;

- Atualizacdo do cadastro de imdveis e logradouros da drea urbana;

- Orientacdo aos contribuintes para obtencdo dos alvards de licenca para localizagdo e
funcionamento, e, vigilancia sanitaria;

- Abertura dos processos de licenca para localizagcdo e funcionamento, e, vigilancia sanitaria;
- Orientacdo aos produtores rurais no preenchimento das notas fiscais;

- Visitacdo as empresas compradoras de hortifrutigranjeiros;

- Emissao de Alvaras.

O NAC também possui dentro de seus servicos o atendimento mével de orientacdo, com visitas
periddicas aos produtores rurais, diretamente em suas propriedades, com o objetivo de orientar e
levar informacdGes pertinentes, além de recolher vias de notas para serem cadastradas no sistema,
visando aumento do indice de Participacdo do Municipio.

e Relatdrio de Cadastros Realizados:

Inscri¢Bes e alteragdes de Estaduais de Produtor rural: 121

Atendimentos: 750

Blocos de produtor emitidos: 354 pedidos para emissdo de documentos fiscais.
Notas Fiscais cadastradas: 13691

Totalizando RS 71.175.473,79

ITBI: 110 processos para avaliacdo

Pedidos de alvara: 51

Empresas credenciadas sistema NFe: 86

CDAs emitidas: 0001 a 517

No exercicio de 2020, foi implantado para melhor atendimento e modernizagdo do Setor
Tributario o Sistema de Emissdo de Notas Fiscal Eletronica — NF-e e o Sistema de ISS Bancdrio.

Disponibilizacdo no Site da Prefeitura no link especifico para facilidade de acesso e informacgées
para os contribuintes:

TRIBUTACAO MUNICIPAL: neste link estdo disponiveis a nota fiscal eletrdnica, ISS bancério e
Gestdo de Contribuintes.

LEGISLACAO TRIBUTARIA: neste link, estdo disponiveis as Leis, Decretos e demais regulamentos
referente aos tributos municipais.
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Agéncia de Microcrédito

No exercicio de 2020, a agéncia de microcrédito, através do programa Nosso Crédito realizou 171
operacdes de crédito, destinando aos microempreendedores deste municipio o valor de RS
1.456.664,12.

Ano 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
N¢ Operagbes 43 71 47 60 43 5 49 32 44 171
Valores 151.515,00 | 256.300,00 |176.000,00(201.800,00|173.950,00|35.500,00(255.876,24|334.096,00(456.740,00|1.456.664,12

Evolucdo do volume de recursos tomados pelos empreendedores no Municipio.
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VI.5.4 — PERSPECTIVAS

e Realizagdo do Concurso Publico Municipal para os cargos de fiscal de tributos e contador.
Com o quadro de pessoal completo, serd possivel realizar mais procedimentos de
fiscalizacdo, bem como agilizar os servigos contabeis da Secretaria de Financas;

e Cumprir e finalizar as A¢bes da Administracdo Tributaria Municipal, no que se refere ao
Cadastro Imobiliario.

e Melhorar o trabalho de conscientizacdo quanto a emissdo de notas fiscais de produtor
ampliar o trabalho de controle, monitoramento dos produtores para aumento de nimero e
valores das notas ficais emitidas.
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VI.5.5 — ACERVO FOTOGRAFICO

'Figura 3 Convite Audiéncia Publica LDO/LOA-2021

Convite

A Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
convida a toda populacao para Audiéncia
Publica de apresentagao da PROSPOSTA
ORCAMENTARIA para o ano de 2021.

29 de setembro de 2020
As 18 horas no Auditério do CRAS

E OBRIGATORIO O USO DE MASCARA

=%
-
R P

PREFEITURA MUNICIPAL
SANTA LEOPOLDINA
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V1.6 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Orgdo: Secretaria de Obras e Servicos Publicos

Enderego: Sede da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022, Centro

E-mail/Telefone: obras@santaleopoldina.es.gov.br

Titular: Alexandre de Souza Segato, Secretdrio Municipal.

Fungdes Institucionais: | Servicos de limpeza publica, manuten¢dao de cemitério e sepultamentos,

reforma e manutencdo de prédios e patrimonios publicos bem como de
estradas rurais e urbanas. Construcdo de novas unidades.

VI.6.1 — GESTAO DE PESSOAS

Tabela 33: Quadro de pessoal da Sec. Obras - 30/11/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo 35
Efetivo em fungao gratificada 13
Comissionado 12
Cedido -
Contratado 02
Eleito -

TOTAL 62

Quadro 19: Organograma da Secr. Obras - 31/12/2020

Secretario Municipal

de Obras

Coordenadoria
de Transporte

FISCALIZACAO DE SERVICOS SETOR TECNICO E DE
OBRAS E TRIBUTOS ESSENCIAIS ENGENHARIA
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V1.6.2 - EXECUCAO ORCAMENTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
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Tabela 34: Despesas da Sec. Obras 2020 - Orcado x Realizado

DESCRICAO Obras e S. Publicos VARIACAO
Orcado Realizado %
Pessoal e Encargos 2.552.461,35 2.502.429,01 1,96
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 3.697.716,95 3.513.036,23 4,99
Investimentos 2.293.079,89 1.617.414,31 29,47
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 8.543.258,19 7.632.879,55 10,66
Tabela 35: Despesas Secr. Obras - 2019 x 2020
o Obras e S. Publicos A
DESCRICAO VARIOACAO
2019 2020 %
Pessoal e Encargos 2.442.080,43 2.502.429,01 -2,47
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 2.776.063,59 3.513.036,23 -26,55
Investimentos 116.363,09 1.617.414,31 -1.289,97
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 5.334.507,11 7.632.879,55 -43,09
Quadro 20: Gréfico Despesas Sec. Obras - 2019 x 2020
Obras e S. Publicos
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VI.6.3 — GESTAO DE RESULTADOS

Destaques:

e Apds sua conclusdo da nova Escola Paulo Jacob serd a primeira a produzir sua
propria energia elétrica, utilizando equipamento de captacdo através de painéis
solares;

e Trabalho integrado a Secretaria de Saude prestando apoio no enfrentamento a
pandemina, disponibilizando equipes de apoio em algumas frentes de servico, como
fiscalizagdo/conscientizacdo e desinfec¢do;

e Trabalho integrado a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente prestando apoio no
enfrentamento/fiscalizacdo de irregularidades.

Realizagoes:
Tabela 36: Obras g/ou Servigos em andamento em 31/12/2020

DESCRICAO ub QTD
Reforma da Praga Independéncia M2 526,93
Manutencdo do sistema municipal de iluminacdo publica Pontos de 766

iluminagdo
Execugdo de calgamento na comunidade de Caramuru Vila Nass M?2 4.700,00
Reforma e amplia¢cdo da Unidade Bésica de Saude de Rio das Farinhas M?2 190,30
Pavimentacdo Estrada de Pedra M?2 1.125,95
Reforma da escola Djalma Gaedes M?2 307,26
Ampliacdo de cemitério municipal M?2 8.000,00
Tabela 37: Obras e/ou Servicos concluidos em 2020
DESCRICAO ub QTD

Coleta e destinagao final de residuo domiciliar e comercial T 0,879
Coleta e destinagao final de residuo hospitalar T 4,12
Construcdo da unidade de ensino infantil CEMEI S3o Francisco de Assis na M2 693,37
localidade de Moxafongo
Execucdo de estrutura de concreto para caixa d’dgua da escola da m3 2,00
comunidade do Retiro
Execucdo da rede de drenagem da agua pluvial da ladeira Rosalina Ribeiro M 300,00
Nunes
Ponte de Nova Coimbra — Colina Verde M 10,00
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Execucdo de calcamento na comunidade de Rio do Norte M?2 2.451,73
Execucdo de calcamento na comunidade de Caramuru “Bold” M?2 1.550,00
Execucdo de calcamento na comunidade de Luxemburgo M? 3.743,71
Execucdo de calcamento na comunidade de Meia Légua M?2 2.399,48
Execucao de calcamento na comunidade de Rio do Meio M?2 5.875,16
Execucdo de calcamento na comunidade de Vila Nova M?2 253,44
Reconstrucdo da escola Paulo Jacob M?2 331,51
Construcdo e entrega de 5 (cinco) casas populares na comunidade de M?2 210,00

Barra de Mangarai

Extensdo de rede elétrica com iluminacdo publica para atender as casas M 71,00
populares na Barra de Mangarai;

Instalacdo de guarda-corpo nas pontes de Rio do Meio e Retiro M?2 90,00

Parecer técnico de aprovacdo de projeto Urbanistico para o implantacdo ud 01,00
do Loteamento Barao do Império

Locacdo de Caminhdo Limpa fossa e caminhdo torpedo (desentupimento | Horas 53,00

da rede de esgoto da comunidade de Barra de Mangarai) Viagens 16.00

Tabela 38: Servicos Administrativos concluidos pela Sec Obras em 2020

DESCRICAO uD QTD

Parecer técnico de aprovagdao de projeto Urbanistico para implantagdo ub 01,00
do Loteamento Bardo do Império

Obras de construcdo embargadas ub 06,00

Notificacdes de irregularidades (atividade comercial sem alvarj, ub 06,00
obstrucdo de via publica, construgdo sem alvara)

Alvaras de funcionamento ubD 07,00

VI.6.4 — PERSPECTIVAS

Conclusdo das obras em andamento, continuidade das a¢des de fiscalizacdo, inicio da obra de Djalma
Gaedes, abertura de processo para troca da iluminagao Publica por LED, abertura de processo para
construcdo da quadra escolar Holanda EMEF Alfredo Leppaus.
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VI.6.5 — ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 4: Calcamento Meia Légua

Figura 5: Portico (entrada da cidade)
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Figura 6: Manutencdo e limpeza do cemitério
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Figura 7: reforma da Praca da Independéncia
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gura 10: Calgcamento Luxen‘zbr

s

Figura 12: Construcédo casas populares Figura 13: Construcdo da creche Sdo Francisco
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V1.6.6 — COORDENADORIA DE TRANSPORTES

Orgdo: Coordenadoria de Transporte

Enderego: Sede da Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina

Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022, Centro

E-mail/Telefone: transportes@santaleopoldina.es.gov.br / (27)3266-1165

Titular: Nadia Rosa Nunes de Almeida Suave (jan-jun/20 e Thiago Gonoring Reich (jul-
dez/2020

Atribuicdes e Gerir o sistema de manutengdes e de abastecimentos;

institucionais: e Gerir o contrato de rastreadores de veiculos;

e Gerir o contrato de Transporte Comunitario;

e Gerir o contrato de Leiloeiro Oficial;

e Solicitar pagamento dos licenciamentos;

e Agendar veiculos conforme solicitacdo do Prefeito Municipal;
e |dentificar condutores infratores;
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Tabela 39: Quadro de Pessoal da Coord. de Transporte

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo -
Efetivo em funcdo gratificada 01
Comissionado 01
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 02

Quadro 21: Organograma da Coord. Transporte

Coordenador de
Transporte

Thiago Gonoring
Reich

Assessor Técnico e
Apoio Administrativo

Jorge de Jesus Alves

A Coordenadoria tem por fungdo gerenciar os abastecimentos e manutengdes preventivas ou
corretivas da frota da PMSL.

Para realizacdo dessas funcgbes institucionais, além de seu Coordenador, a Coordenadoria contou,
durante o exercicio, com dois servidores em seu quadro de funcionarios: o Sr. Dorgival Batista Filho
que esteve no quadro até a data do dia 14/08/2020, sendo substituido a partir desta data pelo Sr.
Jorge de Jesus Alves, e o Sr. Thiago Gonoring Reich.

RealizagGes

e Conclusdo da implantagdao do sistema de gerenciamento para abastecimento em postos
credenciados.

e Execucdo de Leildo Publico concluido em 17/06/2020 onde se obteve receita de RS
433.000,00 - Processo Administrativo de n2 2102/2019

e Gerenciamento da frota

e Gerenciamento do fornecimento de combustiveis, éleos e lubrificantes

e Gerenciamento dos servicos com manutencdo na frota
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Tabela 40: Frota da PMSL em 31/12/2020

EQUIPAMENTOS EM 30/12/2020 QTD
Ambulancia 05
Basculante 08
Caminhao Basculante Truck 01
Caminhao Bau 02
Caminhao Bau Frigorifico 01
Caminhdo de Carroceria 03
Caminhao Pipa 01
Caminhao Prancha 01
Caminhonete 4x4 01
Caminhonete tipo pick up 04
Compactador de Lixo 03
Escavadeira Hidrdulica 01
Micro-6nibus 04
Mini Van Furgao 03
Mini Van Passageiro 04
Motocicletas 03
Motoniveladora 06
Motor de Barco 01
Onibus 03
Pa Carregadeira 03
Reboque 01
Retro Escavadeiras 05
Rolo Compactador 01
Trator Agricola 02
Van Cargo 01
Van Passageiro 12
Veiculos de Passeio 30

110

Tabela 41: Abastecimentos Jan a Nov/2020

Unid. Combustivel TOTAL
Gasolina 38.349,06
Litros Diesel 510 129.305,32
Alcool 37,00
Oleo 2T 5
Unid fjleo de motor 47
Oleo Hidraulico 22
Arla 32 146,42
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Tabela 42: Gasto com manutengao de equipamentos - 2020

JAN 99.350,36
FEV 70.213,67
MAR 103.724,73
ABR 43.296,46
MAI 79.349,41
JUN 105.933,21
JUL 81.388,70
AGO 42.259,03
SET 89.274,46
ouT 63.210,99
NOV 142.459,18
DEZ

TOTAL 920.460,20

Perspectivas

Realizacdo de novo leildo em 2021 - Processo Administrativo n21645/2020.
Renovacdo da frota com substituicdo dos veiculos/equipamentos existentes inserviveis.

Nova instalagdo da Coordenadoria de Transporte para o Galpdo Municipal proximo a capela
mortudria, localizado na rua: Carlos Alberto do Nascimento.

Adequacgdes e instalagdo de oficina municipal com mecanico profissional contendo elevadores para
execugdo de pequenos servigos.

Acervo Fotografico

Figura 14: Realizacdo de Leildo - 05/03/2020

Figura 15: Sucatas diversas em 30/11/2020
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VI.7 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Orgio: Secretaria Municipal da Educacdo

Endereco: Avenida Prefeito Hélio Rocha, 1110

E-mail/Telefone: educacao@santaleopoldina.es.gov.br / (27) 3266169/1276

Titular: Ana Claudia Aparecida Endringer Monteiro, Secretdria de Educacao
FuncgOes A Secretaria Municipal da Educacao tem como finalidade programar,
Institucionais: coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de

ensino, administrar, instalar e manter estabelecimentos publicos municipais
de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento, mantendo e
assegurando a universalizacdo dos niveis de ensino, visando proporcionar os
meios necessarios a oferta e qualidade dos servicos sob a responsabilidade
do Municipio.

VI.7.1 - INTRODUCAO

A Rede Publica de Ensino Municipal atende atualmente 1.114 estudantes, nas modalidades de ensino
da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental | e Il, distribuidos em 20 Unidades Escolares dentre elas 3
Centros Municipais de Educacdo Infantil-CEMEIS, 02 Escolas Municipais de Ensino Fundamental -
EMEFS e 16 escolas multisseriadas, que estdo distribuidas na zona urbana (2) e na zona rural (18),
devidamente assistidas incluindo com alimentacgdo e transporte.

VI.7.2— GESTAO DE PESSOAS

Tabela 43: Quadro de Pessoal da Secr. Educacdo - 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE
Efetivo 145
Efetivo em fungao gratificada 02
Comissionado 03
Cedido -
Contratado 02
Eleito -
TOTAL 152
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Quadro 22: Organograma da Sec. Educa¢do em 30/12/2020
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SECRETARIA DE
EDUCACAO

COORD. DE
INSPECAO

COORD. DE COORD COORD. DA COORD. DA COORD. DE
TRANSPORTE I\ DM INISTRATIVA UAB MERENDA PROCRAVAS

FORMAGAO

Conselhos Inspecéo
Municipais Escolar

VI.7.3 - EXECUCAO ORCAMENTARIA

Tabela 44: Despesas da Sec de Educacao 2020 - Orcado x Realizado

DESCRICAO Educagdo VARIACAO
Orgado Realizado %

Pessoal e Encargos 7.215.588,66 6.272.710,29 13,07
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 6.109.421,92 3.337.378,79 45,37
Investimentos 2.395.825,24 1.541.269,79 35,67
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -

Total 15.720.835,82 | 11.151.358,87 29,07

Tabela 45: Despesas da Secr. educacdo - 2019 x 2020
DESCRICAO Educagdo VARIACAO
2019 2020 %

Pessoal e Encargos 7.038.072,60 6.272.710,29 10,87
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 5.593.595,49 3.337.378,79 40,34
Investimentos 887.106,70 1.541.269,79 -73,74
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -

Total 13.518.774,79 | 11.151.358,87 17,51
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Quadro 23: Grafico das Despesas da Sec. Educacado -2019 x 2020

Educacao
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VI.7.4 - GESTAO DE RESULTADOS
VI.7.4.1 - Destaques

e O ano letivo escolar teve inicio em 05/02/2020 e, praticamente, um més depois houve a
suspensdao das atividades presenciais em decorréncia da pandemia COVID. Como forma de
ofertar atividades pedagdgicas ndo presenciais foi instituido, através da Portaria/SEME n2
01/2020, de 06 de abril de 2020, o Projeto “Aprender em Casa: Juntos nesta SuperACAO”,
elaborado pelos professores da rede, com apoio de pedagogos e diretores, contendo atividades
na forma impressa e utilizacdo de recursos para estabelecer a mediacdo da aprendizagem dos
estudantes, esclarecimento das dividas e/ou apoio na resolucdo das atividades como grupos de
What's App, Facebook, e-mail, mensagens de voz e textos, video aulas e outros. (Fig 02).

e Entrega de duas unidades de ensino, devidamente mobiliadas, construidas com recursos do
FUNPAES/ Gov. Estado do Espirito Santo, no valor total de RS 2.206.284,50:

e CEMEI Sao Francisco de Assis

e EMPEF Fazenda Paulo Jacob

e Entrega de trés veiculos adquiridos com recursos de convénios e préprios no valor total de
RS 463.858,00

e 1 06nibus escolar) (Fig 04)

e 1van para atendimento de pré escola

e 1 Minivan Spin 7 lugares

e Aquisi¢do e entrega de brinquedos e jogos pedagdgicos para Educagdo Infantil do campo. (Fig
05 e 06)

e Tomou posse o novo Conselho Municipal de Educacdo. (Fig 12)
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VI1.7.4.2 - RealizagOes

Atividades Administrativas

e 68 professores da rede municipal participaram da formacdo Vivescer, parceria realizada com
a SEDU e do FUNDEB através do Programa Formacao pela Escola.

e Realizacdo de pequenas reformas nas escolas EMUEF Califérnia, EMPEF Jacob Schaffer, Pedra
Branca, Rio das Pedras, Alfredo Kempim, Alfredo Leppaus (Fig. 07).

e Foram credenciadas seis unidades da rede municipal junto ao Conselho Estadual de
Educacdo, apds a elaboracdo dos documentos: Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;
Projeto Pedagdgico de Curso - PPC; Programa de Autoavaliacdo Institucional — PAI.

e Elaboracdo do Plano de Carreira do Magistério Municipal.

e Gerenciamento dos seguintes processos de solicitacao de recursos durante o exercicio 2020:

Atividades Pedagdgicas

e Aprovacdo do curriculo municipal a luz da BNCC.

e Insercao de 1 profissional habilitado para educagdo fisica para atendimento as escolas
municipais do campo.

e Como continuidade e resultado do programa “PAES - Pacto pela Aprendizagem no Espirito
Santo” O Municipio recebeu material pedagégico para os alunos do primeiro e segundo ano;

e Elaboracdo do Plano Estratégico de Prevencdo e Controle para o retorno das aulas
presenciais e criacdo dos Comités Locais de Prevencdo para acompanhar as a¢des do Plano
Estratégico.

e Aquisicdo de EPI's - equipamentos e materiais de protegao individual - para os profissionais e
alunos da rede, que serdo utilizados no processo de retorno as aulas presenciais.

e Sanitizagdo quinzenal de escolas tendo em vista a necessidade de proporcionar aos
profissionais da educacdo a devida prote¢do, garantindo a ado¢do de medidas para o
enfrentamento da pandemia propagada pelo Coranavirus, causador da infeccdo do COVID-
19.

e Reconduzidos as atividades escolares 168 alunos evadidos através do “Busca Ativa Escolar”,
programa em parceria com a UNICEF e UNDIME.
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Atividades Sdcio educativas/culturais

e (Capacitacdo de 199 funcionarios da secretaria de educacgdo, no inicio do ano letivo.

e Em decorréncia das atividades presenciais estarem suspensas a equipe pedagdgica orientou
os trabalhos dos professores quanto a importancia da valoriza¢do da cultura local

e Realizacdo do Seminario do Curso de extensdo Formagao em Educagdo Turistica: Identidade,
territério e pertencimento com pré-lancamento do livro: “Educagdo turistica em Santa
Leopoldina-ES. Didlogos e experiéncias de prdticas docentes”.

Tabela 46: Atividades da Coordenacéo de Transporte Escolar

DESCRICAO BENEFICIADOS
InstituicGes de ensino da rede Municipal beneficiados 20
Instituicoes da rede Estadual beneficiados 02
Alunos da rede estadual, transportados com veiculos de frota terceirizada 446
Alunos da rede municipal, transportados com veiculos de frota terceirizada 587
Alunos da rede municipal, transportados com veiculos de frota prépria 287
Alunos que frequentam a APAE de Santa Leopoldina 44
Alunos de cursos superiores — Vitdria, Vila Velha e Santa Maria 105

Obs.: Com a pandemia o transporte escolar e o transporte universitario foram paralisados. Com o
retorno das aulas na rede estadual apenas as linhas que atendem as escolas estaduais retornaram.

Tabela 47: Cursos ofertados pelo Polo UAB

DESCRICAO VAGAS
Especializagdo em Gestdo Saude 30
Especializacdo em Ensino de Ciéncias — Ciéncias é 10! 30

Tabela 48: Atividades complementares no Polo UAB

DESCRICAO QTD
Formacdes da Secretaria de Educagdo, Administracdo e Saude 01
Formacdes da Secretaria de Administracao 02
Formacgdes da Secretaria da Saude 01
Audiéncias Publicas 01
Eventos da Comunidade 02
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Tabela 49: Atividades da Coordenacéo de Merenda Escolar

DESCRICAO QTD
Kits de merenda entregues 1.100 kits
Capacita¢do de merendeiras no inicio do ano letivo 35

Tabela 50 Atividades sobre a Coordenacéo dos Programas e Formacdes

DESCRICAO Q1D
Atendimentos resultantes do acompanhamento dos cursos do Vivescer e do 221
Programa Formacao pela Formacao pela Escola
Capacitagdo de cursistas dentro do Programa Formacao pela Escola nos 120
modulos: PDDE e FUNDEB
Unidades escolares beneficiadas com implantacdo de internet 05
Unidades escolares incluidas Plano Financeiro (PAF), dentro do programa 07

Educacdo Conectada

VI.7.5 — PERSPECTIVAS

e Realizar consulta publica para atendimento do ensino fundamental anos iniciais com tempo
integral e buscar mecanismos para a implantacgdo.

e Implantar sistema de monitoramento diario dos veiculos de transporte escolar.

e Implantar sistema de gestdo na Secretaria Municipal de Educacao.

e Levar internet de melhor qualidade para as unidades escolares e investir em equipamentos de
informatica.

e Prosseguir com a manutengao na infraestrutura garantindo acessibilidade e de equipamentos
junto as unidades escolares.

e Aquisicdo de material pedagdgico especifico para cada etapa de ensino, juntamente com
assessoria especializada para atendimento aos docentes.

e Provimento de 15 vagas existentes com a realizacdo de Concurso publico.

e Implementacdo do novo curriculo.

e Aquisicdo de mobiliario para equipar a EMPEF Fazenda Paulo Jacob.

o Reformar das EMPEF Tirol e Djalma Gaede.

e Ampliacdo do atendimento a creche na regido de Mangarai /Rio do Meio.

e Abertura de graduagcdo em Pedagogia e Biblioteconomia e Pds-Graduagdo em Informatica na
Educa¢ao com 90 vagas no total.

e Implementar a modalidade EJA no municipio em parceria com IFES.

e Aprovacdo do Plano de Carreira do Magistério
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VI.7.6 — ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 16: Palestras p/ profissionais da Educacéo - Figura 17: Logo Programa de Enfrentamento a
Prof. Lucas Fonseca ) Pandemia
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SuperACAO
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Figura 19: Aquisi¢cBes com recursos de convénios
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Figura 20: Aquisicdo de brinquedos para Educacdo  Figura 21: Reforma de unidades escolares
Infantil
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Figura 22: Entrega de atividades do Projeto

Figura 23: Kit alimentacdo entregue as familias
Aprender em Casa A\ §

Figura 24: Posse do Conselho Municipal de Educacéo
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V1.8 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Orgio: Secretaria Municipal de Saude

Endereco: Rua Costa Pereira — Centro — CEP 29640-000 — Santa Leopoldina - ES
E-mail/Telefone: (27) 3266-1101 — E-mail: saude@santaleopoldina.es.gov.br

Titular Marcela Nagel Stov, Secretaria Municipal da Saude

Funcdes Institucionais: A Secretaria Municipal de Saude tem como missdo planejar e

executar as acdes de saude em Santa Leopoldina, visando a
efetivacdo do Sistema Unico de Satde (SUS), com a garantia dos
principios da universalidade, equidade e integralidade da atencdo a
saude e o compromisso com a defesa da vida.

A Secretaria traca politicas publicas de saude, estrutura os servicos e
oferece atendimento basico e de urgéncia médica em seus prontos-
atendimentos e unidades de salde, como consultas e exames
especializados nas dreas de Chaves, Caramuru, Sede, Tirol e Barra de
Mangarai. Também é de responsabilidade da secretaria a
estruturacdo e o desenvolvimento de a¢des em Vigilancia em Saude
Ambiental, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemioldgica.

V1.8 1 - INTRODUGAO

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Santa Leopoldina é gerido pela Secretaria Municipal de
Salde, cujo mister é a busca continuada da melhoria do atendimento e o melhor uso dos recursos
disponiveis para aprimorar a qualidade e a expectativa de vida da populacdo em sua area de
abrangéncia.

Como 6rgdo administrativo do Fundo, é de competéncia da Secretaria Municipal de Saude a
normatizacdo, o controle, a avaliacdo e a fiscalizacdo dos servigos de salde sob a gestdo municipal e
a integracdo com servigos de hierarquia estadual ou federal.

A Rede Publica Municipal de Saude possui a seguinte estrutura:

Tabela 51: Estrutura da Rede Municipal de Saude - 30/11/2020

NATUREZA TIPO QTD
Filantrépico Hospital Geral 01
Privada Consultério odontolégico 03
Privada Farmacia 03
Publica Municipal Unidade Basica ESF 05
Publica Municipal UBS e Média Complexidade 01

TOTAL 12
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A rede propria de saide do Municipio desenvolve agdes assistenciais e coletivas a populacdo. O
Municipio também integra o CIM Polinorte que oferece atendimentos nas areas de clinico geral,
pediatria, ginecologia e obstetricia, reumatologia, ortopedia, gastroenterologia, cardiologia, urologia,
enfermagem, assisténcia social, psicologia, otorrinolaringologia (a distancia), nutricdo, fisioterapia e
odontologia.

O municipio de Santa Leopoldina fez a pactuacdao de PPl - Rede Cuidar - para o municipio de Santa
Teresa o que ampliou a atencdo especializada das linhas e cuidado de Oftalmologia, Ortopedia,
Diabéticos e Hipertensos, além de Gestantes de Risco.

VI.8.2 - GESTAO DE PESSOAL:

Em 30 de novembro de 2020 a Secretaria Municipal de Saude fechou sua folha de pagamento com
107 (cento e sete) servidores ativos, que se dividem em: 92 servidores efetivos, 06 servidores com
contratacdo tempordria, 05 servidores de cargo comissionado, e 04 bolsistas.

Tabela 52: Quadro de Pessoal em 30/11/2020
CARGOS QTD
Administrador 1
Agente Combate de Endemias 4
Agente Comunitario de Saude 26
Assessor técnico e apoio administrativo
Assistente social
Atendente de Farmacia
Aucxiliar de enfermagem
Auxiliar de saude bucal
Auxiliar de servigos gerais
Cirurgido Dentista
Chefe da divisdo médico sanitaria
Chefe de secdo de assisténcia médica
Chefe do posto de saude
Gerente de Atengdo Basica
Enfermeira do PSF
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Médico ESF (Bolsistas Programa Mais Médicos)
Motorista
Psicélogo
Secretdria Municipal da Saude
Técnico de enfermagem
Técnico de enfermagem ESF
Técnico de radiologia
Médico veterinario
Vigia

Aalrludiw|kr|kR|N|a(NNR NN

[EEY
(o)}

AININOIN|R (-

TOTAL 107

O quadro dos servidores acima demonstrado preenche a estrutura apresentada no Quadro 1, abaixo:
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Quadro 24: Organograma do Fundo Municipal de Salde

== Rede Cuidar

Regulagdo
Formativa

s SISREG

== CIM POLINORTE

Secretaria
Municipal da
Saude
Faturamento =
c dl | | - d|
oordenagao 3 ~ oordenagao
¢ Coordenagdo de Coordenacdo el ce
da Regulagdo Transporte das ESF's de Vigilancia
Municipal Sanitario em Saude
Vigilan cia

Epidemioldgica

Vigulancia
Ambiental

Vigilancia
Sanitdria

Vigilancia do
Trabalhador

V1.8.3 — GESTAO FINANCEIRA/ORCAMENTARIA

Tabela 53: Demonstrativo da Receita Or¢amentaria - 2020

RECEITA ORGCADO REALIZADO VARIACAO
Receita Corrente 2.074.600,00 3.110.452,75 1.035.852,75
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢bes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 69.200,00 15.090,82 -54.109,18
Receita de Servigos 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 2.002.900,00 3.094.852,96 1.091.952,96
Outras Receitas Correntes 2.500,00 508,97 -1.991,03
Receitas de Capital 0,00 320.455,00 320.455,00
TOTAL DA RECEITA 2.074.600,00 3.430.907,75 1.356.307,75
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Tabela 54: Demonstrativo da Despesa Or¢amentaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA

DESPESA

ORCADO

REALIZADO

VARIACAO

Despesas Correntes

9.043.195,61

8.009.217,37

-1.033.978,24

Pessoal e Encargos 4.074.015,23 3.241.109,49 832.905,74
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas correntes 4.969.180,38 4.768.107,88 201.072,50
0,00

Despesas de Capital 748.341,87 533.097,24 -215.244,63

TOTAL DESPESA 9.791.537,48 8.542.314,61 -1.249.222,87
Tabela 55: Balango Financeiro - 31/12/2020

INGRESSOS RS DISPENDIOS RS
Receita Orcamentdria 3.430.907,75 Despesa Orcamentaria 8.542.314,61
Transferéncias Recebidas 6.277.006,45 Transferéncias efetuadas 0,00
Rec. extra orcamentdrios 1.345.119,89 Pgtos extra orcamentarios 1.241.896,53
Saldo do exercicio anterior 2.513.852,65 Saldo p/ exercicio seguinte 3.782.675,60
TOTAL DOS INGRESSOS 13.566.886,74 TOTAL DOS DISPENDIOS 13.566.886,74

Tabela 56: Balango Patrimonial- 31/12/2020

ATIVO RS PASSIVO RS
Ativo Circulante 3.958.901,47 Passivo Circulante 510.878,13
Ativo ndo Circulante 5.347.454,16 Passivo ndo Circulante 0,00
Patrimonio Liquido 8.795.477,50
TOTAL DO ATIVO 9.306.355,63 TOTAL DO PASSIVO 9.306.355,63

V1.8.4 — GESTAO DE RESULTADOS

Destaques

e Foi consolidado o projeto de Descentralizagdo da Ortopedia, sendo que pacientes com suspeitas
de fratura sdo diagnosticados dentro do territério do Municipio e acompanhados no ambulatério
local, ndo havendo a necessidade de transferéncias indevidas. Sob a plataforma de telemedicina o
atendimento é realizado em menos de 5 min. Tal projeto foi aprovado como EXPERIENCIA
EXITOSA no encerramento do COSEMS 2020.

e A equipe do COE com a equipe de Vigilancia em Saude e a Estratégia Saude da Familia trabalhou em um
cendrio em que sdo necessarias medidas que preconizem a busca de equilibrio entre a prioridade a vida
e a retomada da atividade econ6mica, o governo municipal adota uma estratégia de acordo com o
mapeamento de riscos e medidas qualificadas pela SESA/SL no enfrentamento a pandemia do novo
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Coranavirus (Covid-19), tendo como premissa a avaliagdo de ameacas de forma equilibrada com relacdo
a cada regido e a cada municipio do Estado do Espirito Santo.

Realizagbes
COORDENACAO DE REGULAGAO - Servigos Executados através do uD QTD
Consorcio Polinorte
Exames eletivos laboratoriais ud 30.332
Exames eletivos de imagem ud 5.066

Consultas especializadas que se dividem entre clinico geral, pediatria, ginecologia e
obstetricia, reumatologia, ortopedia, gastroenterologia, cardiologia, urologia, ud 14.953
oftalmologia, psicologia, otorrinolaringologia e, nutricionista

Procedimentos especializados (imobilizacdo, puncdo e terapias). ud 3.900
ATENCAO BASICA - SERVICOS EXECUTADOS ubD QTD

Atendimentos médicos da saude da familia ud 9.577
Consultas e procedimentos de enfermagem da saude da familia ud 5.182
Procedimentos realizados pelos técnicos de enfermagem da satde da familia ud 6.893

Visitas domiciliares por agentes comunitdrios da salde da familia ud 21.363

Pessoas atendidas por agentes comunitarios da saude da familia ud 23.437
SAUDE BUCAL - SERVICOS EXECUTADOS ubD QTD

Kits de higiene bucal entregues a popula¢do contendo escova dental,

creme dental e fio dental Kits 250
Pacientes abordados sobre os seguintes temas: fun¢do dos dentes; tipos de ud 682
denticdo; evolugdo da carie e outras doencas da boca; e técnica de escovacio
Atendimentos de urgéncia e emergéncia - Consultas ud 2.189
Atendimentos de urgéncia e emergéncia - Procedimentos ud 3.015
Atendimentos eletivos (*) ud 0
Colacgdo de proétese parcial e total dentaria ud 78
(*) - Suspensos desde fevereiro devido a pandemia

FISIOTERAPIA — SERVICOS EXECUTADOS uD QTD
Procedimentos realizados ud 3.653
Sessdes realizadas na APAE ud 255

OUTROS SERVICOS EXECUTADOS ubD QTD

Consultas médicas na UBS da Sede através do sistema de senha ud 13.645
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Transporte e o custeio para procedimentos cirdrgicos oftalmoldgicos

(trabeculectomia, tratamento cirdrgico de pterigio, cirurgia de catarata e ud 34
exerése de caldzio) no municipio de Aracruz;
Abordagens educativas pelo grupo de tabagismo monitorado pelas ud 154

equipes de Estratégia Saude da Familia

VI.8.5 — PERSPECTIVAS
Os projetos para 2021 seguem planejamentos do Plano Municipal de Saude:

o Construcdo da Base Descentralizada SAMU-192;

o Construcdo da sede administrativa da Secretaria Municipal de Saude e o Fundo

Municipal de Saude;

o Ampliagdo do acesso a Saude Bucal nas localidades de Chaves e Caramuru e Rio das

Farinhas;

VI1.8.6 — ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 25: Encerramento do COSEMS 2020 Figura 26: Servico de Triagem

. DE SAUDE DO
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V1.9 — SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO SOCIAL

Orgdo: Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento e A¢do Social/SETDAS
Enderego: Rua Costa Pereira, 94 — Centro, Santa Leopoldina/ES

E-mail/Telefone assistenciasocial@santaleopoldina.es.gov.br / (27) 3266-1010

Titular: José Ronildo Silveira — Jan-Out/2020 e Paulo Henrique Nogueira dos Santos

Out/Dez-2020 — Secretario Municipal

Funcoes A protegdo social de Assisténcia Social busca materializar as chamadas
Institucionais: segurangas socio assistenciais:

e seguranca de sobrevivéncia (de rendimento e de autonomia);
e seguranca de acolhida;
e seguranca de convivio ou vivéncia familiar e comunitaria.

Objetivos da Assisténcia Social:

e protecdo social: garantia de protecdo, reducdo de danos e
prevencdo da incidéncia de riscos;

e vigilancia social: analise territorial da capacidade protetiva das
familias e a ocorréncia de vulnerabilidades, ameacas, vitimizacdes
e danos;

o defesa de direitos: garantia do pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socio assistenciais.

V1.9.1 - INTRODUGAO

A Secretaria Municipal Trabalho, Desenvolvimento e A¢do Social é responsdvel pela garantia da
protecdo social a quem dela precisar e pela promoc¢do da cidadania, por meio da implementacdo do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) em Santa Leopoldina. A SETDAS desenvolve programas,
projetos e agdes de fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, voltados para diferentes
publicos através de seus equipamentos, o Centro de Referéncia da Assisténcia Social/CRAS, Centro
de Referéncia Especializados da Assisténcia Social/CREAS. Ainda conta-se com o apoio dos Conselhos
Municipais, o de Assisténcia Social e o de Direitos da Crianca e do Adolescente, e Conselho Tutelar,
aos quais também presta apoio.

V1.9.2 — GESTAO DE PESSOAS

Contando hoje com 32 servidores, a SETDAS tem prestado atendimento a demanda, mas é grande o
esafio na execuc¢do do servico com o quantitativo de pessoal atual. A assisténcia vem crescendo e a
necessidade de agentes para atender a esse crescimento é urgente. Neste sentido, ha necessidade
de fortalecer o servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV, Equipe que atende ao
PAIF e a equipe do CREAS - servicos essenciais que estdo com seu quadro de pessoal incompleto. A
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dificuldade de contratacdo em 2020 trouxe preocupacao e reflexdao quanto a primordialidade de se

estabilizar esta situagao.

Tabela 57: Quadro de Pessoal da Secretaria de A¢do Social- 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo 23
Efetivo em funcdo gratificada 04
Comissionado 05
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 32

Quadro 25: Organograma da SETDAS - 31/12/2020

Secretario Municipal

I
CRAS CREAS CADUNICO

V1.9.3 - GESTAO ORCAMENTARIA

Tabela 58: Despesas da SETDA 2020 - Orcado x Realizado

DESCRICAO Agao Social VARIACAO
Orcado Realizado %

Pessoal e Encargos 1.223.804,92 965.143,09 21,14
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 1.506.108,04 1.174.599,66 22,01
Investimentos 208.683,98 75.025,92 64,05
Inversdes Financeiras - -
Amortizagdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -

Total 2.938.596,94 2.214.768,67 24,63
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Tabela 59: Despesas da SETDAS - 2019 x 2020
Agdo Social VARIACAO
DESCRIGAO 2019 2020 %
Pessoal e Encargos 864.225,96 965.143,09 -11,68
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 1.289.458,88 1.174.599,66 8,91
Investimentos 642.872,12 75.025,92 88,33
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 2.796.556,96 2.214.768,67 20,80
Quadro 26: Gréafico das despesas da SETDAS - 2019 Xx 2020
Acao Social
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VI1.9.4 - GESTAO RESULTADOS

Destaques

O ano de 2020 foi atipico, ndo somente para nds, mas o mundo todo deparou-se com a excepcional

pandemia por conta do novo corona virus. A COVID-19, como denominada, fez-nos reorganizar para

continuar a prestar servico a populacdo de forma a suprir a demanda existente.

Ainda assim, enfrentando e superando as dificuldades, iniciou-se a execu¢dao do Programa Crianga

Feliz/PCF que foca no atendimento de criancgas entre 0 — 3 anos e gestantes.

Concluimos o Projeto de Compra Direta de Alimentos/CDA, que nos permitiu atender familias em

situacdo de insegurancga alimentar, entidades em nosso municipio e fortalecer a agricultura familiar.
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VI.2 - Realizagdes

Quadro 27: Atividades da SETDAS em 2020

SERVICOS EXECUGAO QNT | TOTAL
Familias/individuos que buscam atendimento nos CRAS 1.678
equipamentos a titulo de informacdo, orientacdo e 2.066
necessidades eventuais. CREAS 388
Familias alcancadas através do Servico de Protecao PAIF — Executado no CRAS 196
e Atendimento Integral a Familia/PAIF e Protecdo e 237
Atendimento  Especializado a  Familias e PAEF| — Executado no CRAS | 41
Individuos/PAEFI.
Familias alcancadas através do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFv | SCFV —Executado no CRAS | 186
executado no CRAS; e executado na Associacdo de 196
Pais e Amigos dos Excepcionais/APAE em Santa| gcpyv — executado na APAE 10
Leopoldina por meio de Termo de Colaboragao.
Visitas domiciliares afim de conhecer a realidade
. " . . CRAS 15
social da familia, analisando assim o contexto 122
familiar e 0 modo de vida, suas vulnerabilidades e
. CREAS 107
potencialidades.
Encaminhamentos realizados para outras politicas CRAS 242 269
publicas e servicos pertinentes necessarios. CREAS 27
PROGRAMAS QNT | TOTAL
CRIANCA FELIZ Criancas de 0 - 3 anos 47 57
Gestantes 10
PROGRAMA DE COMPRA DIRETA DE Familias/individuos 66 106
ALIMENTOS/CDA Agricultores 40
SERVICOS EVENTUAIS TOTAL
Beneficios Eventuais por razdo de morte 6
Beneficios Eventuais por razdo de nascimento 20
Beneficios Eventuais - Cestas Basicas 200
CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA — CadUnico/PBF
Novas familias inclusas no Cadastro Unico 76
Familias transferidas vindas de outro municipio para o CadUnico/PBF 6
Cadastro Unico com visita domiciliar 20
Informacgdes sobre o Auxilio Emergencial COVID-19 prestadas pelo CadUnico/PBF 274
Atendimentos para retirada de Folha Resumo do CadUnico 400
ATENDIMENTOS EM RAZAO DA PANDEMIA - CORONA ViRUS - COVID-19
Madscaras distribuidas a populagdo 17.600
Cestas Basicas advindas de doacdo da ADERES 54
Beneficios Eventuais - Cestas Basicas em razao do COVID-19 — Recurso Estadual 542
Kit Limpeza advindo de doagdo (CUFA) 1000

OBSERVACOES

e Foram disponibilizados equipamentos de EPI e alcool a toda equipe da Assisténcia Social;

e A Secretaria de presta apoio ao Conselho Tutelar, o qual realizou 500 (quinhentos)
atendimentos a familias/individuos;

e A equipe da Assisténcia Social disponibilizou mdscaras, protetores faciais e dlcool, a fim de
amenizar a dissemina¢do do COVID-19;
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VI.9.5 — PERSPECTIVAS

e Implantagdo de polos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social/CRAS para atendimento
no interior do municipio;

e Oferta de cursos profissionalizantes;

e Oficinas para atender usuarios dos servicos do CRAS e CREAS dentro do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF) e Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

e Implantacdo de hidroginastica e pilates em atendimento aos usudrios do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Construcdo de sede para o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social/CREAS;

e  Aquisicdo de 6nibus para atender o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV;

e Aquisi¢cdo de veiculo em atendimento as a¢des do Crianga Feliz;

e Aquisicdo de veiculo em atendimento ao Conselho Tutelar.

V1.9.6 — ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 27: Reunido com o grupo do PAIF Figura 28: Reunido CDA

Figura 29: SCFV
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Figura 32: Grupo do Projeto Crianca Feliz
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VI.10 — SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Orgio: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Endereco: Rua Bernadino Monteiro, 141, Centro, Santa Leopoldina

E-mail/Telefone: agricultura@santaleopoldina.es.gov.br / seamaleops@yahoo.com.br / (27)
3266-1069

Titular: Gleciane Bolis Marx — Secretaria Municipal

Funcées A SEAMA Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de Santa

Institucionais: Leopoldina é o 6rgdo administrativo de apoio as atividades agropecuarias do

municipio e responsavel pelo planejamento, licenciamento, coordenacdo e
implementacdo de acdes destinadas a conservacdo e defesa do meio
ambiente.

A SEAMA trabalha em parceria com as demais entidades agricolas que atuam
no Estado e no Municipio, como o INCRA, SENAR, SEBRAE, IBGE, Aderes,
INCAPER, IDAF e Sindicatos, com objetivo principal planejar, promover e
executar a politica agricola e ambiental, de acordo com as caracteristicas e
peculiaridades do municipio atuando em conjunto com os governos estadual
e federal, na implementacdo de acBes e programas para executar obras,
produtos e servigos tocantes a recursos relacionados com a infraestrutura
rural.

V1.10.1 — GESTAO DE PESSOAS

Tabela 60: Quadro de Pessoal da SEAMA - 31/12/2020

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo 05
Efetivo em fungao gratificada 01
Comissionado 04
Cedido -02
Contratado -

Eleito -

TOTAL 08

Vale ressaltar, que essa pequena equipe técnica e administrativa ndo atende as demandas da pasta. Ha
necessidade um Técnico Agricola para atendimento aos agricultores; profissionais (Técnico em agroindustria,
Economista doméstico ou Nutricionista) para executar as agdes previstas no “Programa Agroindustria + Forte”
e médico veterinario (efetivo) para atendimento junto ao Servico de Inspecdo Municipal (SIM). Além disso,
visto o aumento de demanda do Licenciamento Ambiental, municipalizado no ano de 2020, ha urgéncia na

contratagdo de um fiscal para atendimento das demandas desse segmento.
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Quadro 28: Organograma da SEAMA - 21/12/2020

Secretaria

Meio Ambiente

Agricultura

Licenciamento

Agéncia de ‘
Ambiental

Desenvolvi
mento

A Secretaria ndo esta atuando na fiscalizacdo ambiental, devido a falta de técnico habilitado atuando
no setor de meio ambiente. Ressalte-se a importancia do fiscal ambiental, para orientacdo dos
municipes visando a reducao dos danos ambientais, punir infratores e evitar futuras infracdes, além
de fomentar a mudanca do comportamento das pessoas através da coerg¢do e do uso de sangoes.

Além disso, ha sobrecarga dos poucos servidores técnicos existentes devido a inexisténcia de oficial
administrativo atuando na secretaria, ficando a cargo dos técnicos a elaboragao de documentos
oficiais diarios, comprometendo o atendimento técnico ao municipio. Vale ressaltar, que as
atividades do Servico de Inspecdo Municipal (SIM) estdo paralisadas, visto que apenas um
profissional Médico Veterindrio pode atuar como responsavel.

V1.10.2- EXECUCAO ORCAMENTARIA

Tabela 61: Despesas da SEAMA 2020 - Orcado x Realizado

DESCRICAO Agricultura e M. Amb. VARIACAO
Orcado Realizado %

Pessoal e Encargos 497.995,64 417.229,64 16,22
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 825.198,60 717.050,54 13,11
Investimentos 54.789,50 10.789,50 80,31
Inversdes Financeiras 7.000,00 - 100,00
Amortizacdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -

Total 1.384.983,74 1.145.069,68 17,32
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Tabela 62: Despesas da SEAMA - 2019 x 2020

DESCRICAO Agricultura e M. Amb. VARIACAO
2019 2020 %

Pessoal e Encargos 28.271,95 417.229,64 2,58
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 1.294.418,33 717.050,54 44,60
Investimentos 194.554,00 10.789,50 94,45
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -

Total 1.917.244,28 1.145.069,68 40,28

Quadro 29: Gréfico das despesas da SEAMA - 2019 x 2020

Agricultura e M. Amb.
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VI.10.3 - GESTAO RESULTADOS

Destaques

e Municipalizacdo do licenciamento ambiental das atividades de impacto local;

e Publicagdo do Decreto N2 031/2020 que regulamenta todo o procedimento do licenciamento
ambiental;

e Aquisicdo através de convénio com a Secretaria de Agricultura do Estado — SEAG de 26.500
m? de PAVI’s;

e Inclusdo de um grupo de mulheres rurais dentro do programa da Secretaria Estadual da
Agricultura “Elas no Campo e na Pesca. O programa distribuiu 340 mascaras de protecdo,
além de material fotograficos e videos de mulheres que representam a agricultura no
Municipio;

e Elaboragdo de Projeto Executivo para construcdo da Casa do agricultor, que sediard a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e outros érgaos;
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e Elaboracdo de 05 Projetos, em parceria com a FEAFS e o INCAPER, com objetivo de aquisicao

de equipamentos e veiculos para associacdes de agricultores familiares do municipio de

Santa Leopoldina;

e Mobilizacdo das capacitacbes de microempresas e microempreendedores individuais

urbanos e rurais, contabilizando um total de 177 capacitados.

RealizagGes

Tabela 63: Servigcos Administrativos executados pela SEAMA - 2020

DESCRICAO ubD QTD
Empresdrios formais e informais atendidos pela Agéncia de ub 523
Desenvolvimento
Produtores rurais atendimentos para realizacdo de atividades ub 398
administrativas vinculadas ao INCRA
Emissdo de Declara¢Oes de Posse para fins de registro no Cartério de ub 13
Titulos e Documentos
Emissdo de Licengas Ambientais ub 06
Emissdo de Declaracdes de Dispensa de Licenciamento Ambiental ub 34
Emissdo de Cartas de Anuéncia para fins de licenciamento ambiental ub 55
Emissdo de pareceres técnicos para fins de licenciamento ambiental - ub 14
Camara Setorial de Meio Ambiente e Agricultura do CIM Polinorte
Elaboracdo de projetos para aquisicdo de equipamentos e veiculos (Funsaf Hrs 03
- SEAG, Aderes)

Tabela 64: Servicos de campo executados pela SEAMA - 2020

DESCRICAO ubD QTD
Projeto Barraginhas cadastrados, sendo que ja foram realizadas duas ub 11
visitas em propriedades.
Visitas técnicas/projeto Barraginhas ub 02
Horas de prestacdo de servigos de extensdo rural para realizagdo de ub 102
inseminagdo artificial de bovinos
Horas de vistorias técnicas para emissdo de carta de anuéncia, dispensa de ub 204
licenciamento ambiental
Horas de vistoria junto a equipe do Consércio Polinorte, para emissdo de ub 28
Licenciamento Ambiental
Levantamento a campo de pontes de madeira no interior do Municipio Hrs 32
para solicitacdo e aquisi¢dao de vigas de concreto
Promogdo da visibilidade de agricultoras do Municipio, por meio do Hrs 12
Projeto Elas no Campo e na Pesca, do governo do Estado
AcOes de orientagdo de prevencdo da Covid-19, aos feirantes e clientes da ub 9
Feira Municipal da Agricultura Familiar e campanha de valorizacdo do
Produtor Rural
Levantamento dos equipamentos cedidos as associagdes de agricultores ub 75
familiares e a Federagdo de associa¢Oes, para elaboragao de chamamentos
publicos
Mobilizagdo para realizagdo de cursos, semindrios e consultorias, Hrs 83

realizadas em parceria com o Senar e o Convénio SICONV n2 857110/2017.
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DESCRIGAO ub Q1D
Cartilhas de orientagcbes sobre a comercializagdo de produtos no periodo da ub 423
Pandemia entregues na Feira Municipal de Agricultura Familiar
Agricultoras familiares da Associacdao dos Agricultores Familiares de ub 16
Boqueirdo do Santilho que forneceram seus produtos no Programa de
Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA)
Kits de valorizacdo do produtor rural em parceria com o Senar para os ub 40
feirantes
Kits de valorizacdo do produtor rural em parceria com o Senar para os ub 188
consumidores da Feira Municipal de Agricultura Familiar
Tabela 66: Aquisices com recursos de Convénios
DESCRICAO ubD QTD
Secador e pila de café ub 01
Caminhonete pick-up ub 01
Vigas de concreto para substituicdo de pontes de madeira ub 03
Tabela 67: Convénios em Andamento
ORGAO - VALOR
FUNDO INDICACAO OBIJETO
CONCEDENTE SOLICITADO
Aquisicao de
Orgamento Dep. Rafael .
Aderes L equipamentos de | R$ 50.000,00
Extraordinario Favatto L
agroindustria

VI.10.4 — PERSPECTIVAS

Buscar parcerias para captacdo de recursos para construgdo e estruturagdo mobilidria da
nova sede da Casa do Agricultor, em imédvel préprio, possibilitando extingdo do aluguel e
melhorar as instalagGes, bem como a acessibilidade dos setores.

Estruturar a Secretaria para aplicar as normas da Inspegdo e Fiscalizagdo Industrial e Sanitdria
de Produtos de Origem Animal e cadastrar as industrias de produtos de origem animal junto
ao Servigo de Inspegdo Municipal.

Instituicdo do “Ticket Feira” em cartdes magnéticos personalizados e administracdo de
software para gerenciamento (recargas e controle de gastos) do beneficio.

Realizagdo de novos cursos através de parceria firmada com o SENAR e SEBRAE vinculado ao
Programa “Agroindustria + Forte”. Além de formalizar e instituir em forma de Lei Municipal o
Programa “Agroindustria + Forte” para garantir a continuidade do programa nas proximas gestoes.
Realizar e promover educa¢do ambiental nas escolas e junto aos municipes abordando temas
importantes sobre o meio ambiente.

Aquisicdo de barracas de feira para substituicdo das existentes e aumentar o nimero de feirantes.
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Promover parcerias para realiza¢do de dias especificos de Saude da Mulher e do Homem do
Campo, com atendimentos, capacita¢des e servicos.

Ampliagdo da Agéncia de Desenvolvimento para atendimento de Microempreendedores,
empreendedores, MEI’s e produtores rurais, para possibilitar acesso ao crédito e a capacitacdes.
Executar e ampliar o Projeto Barraginhas no Municipio.

Buscar, por meio do Governo do Estado e Federal, aquisicdo de pontes, calcamentos rurais,
magquinas, implementos agricolas e equipamentos de agroindustria.

Criagdo d o cargo de Fiscal de Meio Ambiente

Realizar parcerias publico/privado para aquisicdo de fossas sépticas para instalacdo na zona
rural, implementando as a¢Ges previstas no Plano Municipal de Saneamento Basico.

Elaborar um plano de educagao ambiental de descarte consciente de residuos e implementar a
coleta seletiva, junto a secretaria de obras e servigos publicos, visando também a contratagdo de
empresa especializada na coleta e destinacdo de residuos de construgao civil- RCC.

VI.10.5 - ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 33: no Programa de Aquisicao de Alimentos Figura 34: Programa “Agroindistria+Forte”
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Figura 37: Recebimento de trilhos doados pela

Figura 38: Entrega de cartilh
Vale ; W

,

as - Covid 19

>

Figura 41: Producéo do projeto ""Elas no Campo e Figura 42: Reunidao Camara Setorial de Meio
na Pesca'" Ambiente e Agricultura
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VI.11 — SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE

Orgdo: Secretaria Municipal de Esportes

Enderego: Ginasio de Esportes Francisco Schwarz - Av. Bernardino Monteiro, 275
— Centro — Santa Leopoldina/ES

E-mail/Telefone: esporte@santaleopoldina.es.gov.br
Titular: Anderson Raasch — Secretdrio Munciipal
Fungoes Institucionais: E responsavel pela promocdo do esporte no Municipio. Auxilia e

organiza eventos de cunho esportivo, que envolvem as comunidades
e moradores.

Tabela 68: Quadro de Pessoal da Secr. de Esportes

DESCRICAO QUANTIDADE
Efetivo 02
Efetivo em funcdo gratificada
Comissionado 02
Cedido
Contratado -
Eleito -
TOTAL 04

Tabela 69: Despesa da Secr. Esporte 2020 - Orcado x Realizado

DESCRICAO Esporte VARIACAO
Orgado Realizado %

Pessoal e Encargos 259.000,00 198.121,40 23,51
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 101.427,74 86.043,51 15,17
Investimentos 27.189,16 2.480,00 90,88
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -

Total 387.616,90 286.644,91 26,05
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Tabela 70: Despesas da Secr. Esporte - 2019 x 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA

Esporte VARIACAO
DESCRIGCAO 2019 2020 %

Pessoal e Encargos 228.867,50 198.121,40 13,43
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 152.373,02 86.043,51 43,53
Investimentos 32.960,00 2.480,00 92,48
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -

Reserva de Contingéncia - -

Total 414.200,52 286.644,91 30,80
Quadro 30: Grafico das Despesas da Secr. Esporte - 2019 x 2020
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Durante o ano de 2020, praticamente, ndo houve atividade relacionada com a organiza¢do e
realizacdo de campeonatos. O pessoal lotado na Secretaria de Esportes foi deslocado para dar apoio
as a¢Oes de combate a pandemia sob a coordenacdo da Secretaria de Saude.
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VI.12 — SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO

Orgdo: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Enderego: Rua Costa Pereira, Centro, Santa Leopoldina-ES

E-mail/Telefone (27) 3266-1722

Titular: Rosangela Rauta, Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

Fungodes Institucionais: . ‘o L
Promover o desenvolvimento turistico do Municipio, como uma

atividade econbmica sustentdvel, proporcionando a inclusdo
social com a geracdo de emprego e renda.

VI.12.1 - GESTAO DE PESSOAS

Tabela 71: Quadro de Pessoal da Secretaria de Cultura e Turismo

DESCRICAO QUANTIDADE

Efetivo 06
Efetivo em fungao gratificada 01
Comissionado 02
Cedido -
Contratado -
Eleito -

TOTAL 09

Quadro 31: Organograma da Secretaria de Cultura e Turismo
Secretaria

Rosangela Rauta

Assessor Técnico
Alan S. Lima
=l Chefe do Posto de Turismo

Chefe da Casa da Musica
Silvio R. Raul

Auxiliar de Biblioteca

Graciete A. Domingos

Técnico Agricola Operério Operaério Auxilia(r}de Servigos
André Lima José C. Gongalves Sandro Rodrigues s .
Leonardo Rodrigues
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Tabela 72: Despesas da Secr. de Cultura e Turismo 2020 — Orcado x Realizado

Cultura e Turismo

DESCRICAO VARIACAO
Orcado Realizado %
Pessoal e Encargos 334.781,39 303.128,21 9,45
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 520.012,08 367.749,98 29,28
Investimentos 119.000,00 82.920,00 30,32
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida - -
Reserva de Contingéncia - -
Total 973.793,47 753.798,19 22,59
Tabela 73: Despesas da Secr. Cultura e Turismo - 2019 x 2020
Cultura e Turismo VARIACAO
DESCRICAO 2019 2020 %
Despesas Correntes 889.465,43 670.878,19 24,58
Pessoal e Encargos 314.667,18 303.128,21 3,67
Juros e Encargos da Divida - -
Outras Despesas correntes 574.798,25 367.749,98 36,02
Investimentos 12.856,00 82.920,00 -544,99
Inversdes Financeiras - -
Amortizacdo da Divida -
Total 902.321,43 753.798,19 16,46

Quadro 32: Gréfico das despesas da Secr. Cultura e Turismo 2019 x 2020
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VI.12.3 - GESTAO RESULTADOS

Destaques

Em funcdo da Pandemia, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, assumiu a coordenacao geral e

a execucdo da barreira sanitdria instalada na Sede, evitando filas nos estabelecimentos bancarios e

comercio local, com orientag¢des, conscientizacdo e mobilizacdo, no periodo de margo a julho.

Como acdo de destaque na drea do turismo, destaca-se:

A arrumacdo da Cidade, através do Projeto de Cenografia Urbana, com confeccdo e implantacado de lixeiras

padronizadas em pontos estratégicos no Sitio Histdrico e entorno, confeccdo de placas de sinalizagGes
turisticas em todos os atrativos turisticos e paisagismo e manutencdo em diversos espacgos publicos.

Edicdo da Lei 11.075 do Governo do Estado do Espirito Santo que instituiu criou o Circuito Turistico

das Trés Santas.

Realizagbes

Reunides de trabalho com o Sebrae, Setur e Dirigentes Municipais dos Municipios das Trés
Santas, para elaboracdo do Plano de Desenvolvimento e fomento de parcerias, totalizando
em 12 encontros itinerante;

Elaboracdo do Plano de Trabalho do Desenvolvimento e estruturacdo do Circuito Turistico
das Trés Santas instituido pela Lei 11.075 do Governo do Estado do Espirito Santo.

Criacdo da ldentidade visual do circuito Turistico das Trés Santas, por Empresa especializada,
em parceria com o SEBRAE (Arte final da logomarca aprovada, no quadro de imagens
abaixo);

Aquisi¢do de Instrumentos Musicais para formacdao de banda tipo fanfarra, através de
Emenda parlamentar, no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), totalizando em 64
instrumentos e 424 acessorios;

Confeccdo de 20 novas placas de sinalizacGes dos atrativos turisticos;

Confeccdo de mais 08 unidades de lixeiras padronizadas para complementa¢do das 20
anteriores, totalizando 28 unidades;

Realizacdo do Evento Tradicional Carnaval de Rua, com grande fluxo de turistas,
movimentando os Empreendimentos Turisticos e Comercio local.

VI.12.4 — PERSPECTIVAS

Desenvolver as ac6es do Plano de Trabalho do Desenvolvimento do Circuito Turistico das
Trés Santas;

Fortalecer e desenvolver acdes em parceria com Conselho Municipal de Turismo, em prol
do desenvolvimento turistico;
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e Indicar representagao municipal para o Conselho Estadual da Cultura e Conselho Estadual de
Turismo e dar condi¢Oes de participacdo;

e Criar em parceria com a Secretaria Estadual de Turismo, féruns e feiras regionais de Turismo;

e  Criar o Circuito Municipal de Turismo para difusdo das diversas dreas turisticas e culturais,
contemplando o intercambio nas comunidades;

e Criar rotas e sinalizagOes turisticas na zona rural;

e Criar politica de formacao e profissionalizacdo de artesdos da cidade, bem como de mao de
obra para os empreendimentos turisticos como guias e atendentes;

e Promover e apoiar eventos (literarios, gastrondémicos, religiosos, esportivos, culturais,
festivos e outros)

e Incentivar a comercializacdo de produtos artesanais e da agroindustria, com a participacao
em feiras Estaduais;

e Valorizar e preservar a meméria cultural, histérica e patrimonio do municipio.

e Incentivar a pratica de esportes, atividades fisicas e competicdo esportiva, com diversas
op¢Oes de modalidades nas comunidades do municipio;

e Melhorar a infra-estrutura dos espacos publicos destinados a realizacdo de esportes
coletivos como quadras de esportes, campos de futebol, pracgas, entre outros;

e Dar manutencdo e continuidade ao Projeto de “Cenografia Urbana” que visa embelezar
através de paisagismo do entorno do Sitio Histérico.

VI - ACERVO FOTOGRAFICO

Figura 43: Instrumentos musicais adquiridos Figura 44: Logo do Circuito Turistico " Trés
Santas"
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VI.13 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

Orgio: Instituto de Previdéncia de Santa Leopoldina - IPS

Endereco: Rua Reginaldo Terra, 914 — Centro — CEP 29640-000 — Santa
Leopoldina - ES

E-mail/Telefone (27) 3266-1163 - E-mail: ipsl@santaleopoldina.es.gov.br

Diretor (a) Presidente: Sebastiao Anténio Siller —01/01/2020 A 15/09/2020
Patricia Teles Leppaus — 16/00/2020 A 31/12/2020.

Fungoes Institucionais: O Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa Leopoldina

(RPPS) foi criado pela Lei Municipal n2 909, de 31 de outubro de
1997, e regido pela Lei Municipal n°® 1424 de 29 de outubro de
2012, com personalidade juridica de direito publico, natureza
autarquica, e autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

Missdo: Promover o bem-estar dos segurados, através da gestdo
dos recursos e servicos prestados.

VI.13.1 - INTRODUGAO

O Regime Proéprio de Previdéncia Social de Santa Leopoldina (RPPS) - criado pela Lei Municipal n2
909, de 31 de outubro de 1997, o qual foi reestruturado pela Lei Municipal n2 1032, de 10 de abril de
2003, e novamente reestruturado pela Lei Municipal n° 1424 de 29 de outubro de 2012, com
personalidade juridica de direito publico, natureza autdrquica, e autonomia patrimonial,
administrativa e financeira, com vistas a assegurar aos segurados e a seus dependentes as prestagdes
de natureza previdenciaria previstas em lei. O IPSL conta hoje com sede prépria, equipamentos e
materiais proprios e servidores efetivos, conselho administrativo e conselho fiscal atuantes, comité
de investimento ativo e quadro de segurados (inativos e pensionistas) em crescimento.

VI.13.2—- GESTAO DE PESSOAS
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Previdéncia
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Administrativo e . Contador
. ) Beneficiario
Financeiro

VI.13.3 - GESTAO ORCAMENTARIA

O Instituto de Previdéncia dispde de 2% de taxa administrativa calculadas sobre o valor total da folha
de pagamento anual (Prefeitura, Instituto e Camara) do exercicio anterior. Sendo o valor de RS
312.608,12 (trezentos e doze mil, seiscentos e oito reais e doze centavos) para o ano de 2020, sendo
que até o més de Novembro/2020 ja foram pagos RS 294.145,15 (duzentos e noventa e quatro mil,
cento e quarenta e cinco reais e quinze centavos) em despesas com pagamento de folha dos
servidores efetivos que atuam no Instituto, aluguel, agua, luz, telefone, internet, despesas com
sistemas de informacgdo, cursos e capacitaces e empresas prestadoras de servigos.

VI.13.4 - GESTAO RESULTADOS

Destaques

O ano de 2020 estd sendo marcado pela Covid19 e suas consequéncias catastréficas em relagdo a
vidas, mercado de trabalho e economia global. Trazendo esses dados para o municipio de Santa
Leopoldina, tivemos muitas perdas precoces de servidores ativos em decorréncia de infectados
dentro e fora do grupo de risco. O comércio municipal sofreu bastante com o fechamento dos
estabelecimentos, acarretando uma significativa queda de receita para o municipio, inclusive o
aumento de gastos com a salde e a¢do social. No IPSL esses acontecimentos gerou um aumento no
numero de pensionistas e também de aposentados, e ainda o reflexo de perdas nos investimentos
aportados em institui¢Ges financeiras sélidas que nos anos anteriores nos davam saldos positivos,
agora veem tendo quedas conforme o cendrio da economia brasileira se comporta ao longo dos
meses.

RealizagOes
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O Instituto de Previdéncia de Santa Leopoldina no ano de 2020 concedeu 15 (quinze) novas
aposentadorias e 07 (sete) novas pensGes por morte. Esse nimero ja ultrapassa a previsdao do Calculo
Atuarial 2020. Foi realizado o levantamento de fichas funcionais dos segurados juntamente com o
setor de RH do Municipio para a inclusdo/substituicdo de documentos faltantes e posterior envio de
processos de concessdo ao tribunal de contas, de acordo com a IN n2 61/2020. No primeiro trimestre
de 2020 aconteceu a Eleicdo dos novos membros do Conselho de Previdéncia e Conselho Fiscal com
mandato de 02 (anos) anos, conforme legislacdo interna. Também foram adquiridas placas e faixas
de Identificacdo visual da sede do IPSL, para melhor identificacdo, visualizacdo, localizacao e acesso
por parte dos segurados e da populacdo em geral.

A autarquia apresentou uma queda consideravel em seus ativos, que além da crise da Covid 19 (que
afetou bastante os investimentos de todos os niveis de atuag¢do), também houve o déficit de valores
mensais entre as receitas e as despesas com folha de pagamento, o que provocou o uso de receitas
provenientes de investimentos ja realizados em anos anteriores.

Conforme a EC n2 103/2019, o IPSL fez todas as adequacdes necessarias para o seu cumprimento
através da Lei Municipal N2 1709/2020 de 30/04/2020 que altera as aliquotas de recolhimento da
parte funcional e passa a responsabilidade sobre o pagamento do salario familia e maternidade para
o Ente (Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina).

O montante das aplicacdes Financeiras do IPSL em dezembro de 2019 era de RS 11.863.103,57 (onze
milhGes, oitocentos e sessenta a trés mil, cento e trés reais e cinquenta e sete centavos) passando
para RS 13.077.052,33 (treze milhdes, setenta e sete mil, cinquenta e dois reais e trinta e trés
centavos) em Novembro de 2020, isso se deu principalmente pelas taxas negativas em aplicacGes
financeiras.

VI.13.5 — Perspectivas

Para o exercicio de 2021, o IPSL pretende estabelecer rotina de treinamentos/capacitagdo para seus
conselheiros e servidores, a fim de manter e adquirir conhecimento sobre novas regras e legislagées
gue veem sendo atualizadas periodicamente e manter o funcionamento administrativo mais agil e
eficaz.

Realizaremos ainda o inicio da Implantacdo do recadastramento/prova de vida dos segurados a cada
3 (trés) anos para manter as fichas funcionais sempre atualizadas e devidamente arquivadas para
posterior consulta e utilizagdo.

A partir do ano de 2021, sera solicitada que seja incluido no Cdlculo Atuarial a previsdo de valor para
o repasse mensal extra por parte da Prefeitura Municipal, quando necessdrio, para a cobertura de
despesas com folha de pagamento.

Ainda serdo atualizadas as normas internas, regimentos e procedimentos administrativos para
enquadramento e adesdo a ferramenta Nacional do Pré-Gestdo, Nivel I.
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