PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1544/2015

Protocolo ESTABELECE ~ AS  DIRETRIZES
20, 122003 ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE
e SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO
ol ESPIRITO SANTO, PARA O EXERCICIO

FINANCEIRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
PRESENTE LELI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — O Orgamento do Municipio de Santa Leopoldina, relativo ao exercicio de 2016,
sera elaborado e executado segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da
presente lei, em cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2° da Constituicao federal, Lei
Organica do Municipio e no Art. 99, § 2° da Lei Complementar n° 101, compreendendo:

| — As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
Il —A organizagdo e estrutura dos orgamentos;

Il — As diretrizes e estrutura para elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual e suas
alteracoes;

IV — As diretrizes para a execugéo da Lei Orgcamentaria,;
V - As disposi¢des sobre alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;
VI — As disposicoes finais.

_ CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 2° — Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, discriminardao a despesa por
unidade orgamentaria, segundo a classificagdo funcional programatica, especificando
para cada Projeto e Atividade os objetivos e os grupos de despesas com seus
respectivos valores.

Paragrafo Unico — Na indicagdo do grupo de despesa 0 que s€ refere o caput deste
artigo, sera obedecida a seguinte classificagao:

a) Pessoal e Encargos Pessoais (1); Z / g
’ y 7
S

Av. Prefeito Helio Rocha, 1022 — Centro — CEP: 29640-000 — &anta Leopoldina™ Espirito
PABX: (27) 266-1181/3266-1277 — FAX (27) 3266-1125 — CGC: 27.165.521/0001-5
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b) Juros e encargos da Divida Interna (2);
¢) Juros e Encargos da Divida Externa (3);
d) Outras Despesas Correntes (4);

e) Investimentos (5);

f) Inversdes Financeiras (6);

g) Amortizagéao da Divida Interna (7);

h) Amortizagédo da Divida Externa (8);

i) Outras Despesas de Capital (9).

CAPITULO llI :
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL
E SUAS ALTERACOES

Art. 3° — O Orgamento do Municipio sera elaborado e executado visando garantir o
equilibrio entre receitas e despesas e a manutengéo da capacidade de investimento.

Art. 4° — No Projeto de Lei Orgamentario Anual, as receitas e despesas seréo orgadas a
precos correntes, estimados até o més de Dezembro de 2016.

Art. 5° — Na programagéo das despesas serdo observadas restrigdes no sentido de que:

| — Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos. '

Il - Ndo poderado ser incluidas despesas a titulo de investimento regime de execugéo
especial, ressalvados os casos de calamidades publicas, formalmente conhecidos no Art.
167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Il = O Municipio s6 contribuird para o custeio de competéncia de outros entes da
Federagédo quando atendido o Artigo 62, da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Art. 6° — Os Orgéos da Administragéo Indireta terdo seus orgamentos para o Exercicio de
2016, incorporados a proposta orgamentéaria do Municipio, caso, sob qualquer forma a
instrumento legal, recebam recursos do Tesouro Municipal ou administrem recursos e
patriménios do municipio.

Art. 7° — Somente serdo incluidas na Lei Orgamentaria Anuai dotagdes para o pagamento
de juros, encargos e amortizacdo das dividas decorrentes das operagdes de crédito
contratados ou autoridades até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do

Orgamento a Camara Municipal. .
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Art. 8° — Considerando o paragrafo unico do artigo 8°, da Lei Complementar n® 101, fica
entendido como receita corrente liquida a definicao estabelecida no artigo 2°, Inciso 4°
da citada Lei, excluindo das transferéncias correntes 0s recursos retidos ao FUNDEB.

Art. 9° — A receita corrente liquida serd destinada prioritariamente, aos custeios
administrativos e operacionais, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como, ao
pagamento de amortizagao, juros, encargos da divida, a contrapartida das operagoes de
créditos e as vinculagbes -— fundos, observados os limites impostos pela Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Art. 10 — Na programagéo de investimentos serao observados 0s seguintes principios:

| — Novos Projetos somente serao incluidos na Lei Orgamentaria apos atendidos os em
andamento, contempladas as despesas de conservacdo  do patrimdnio publico e
assegurada a contrapartida de operagdes de crédito;

Il = Os investimentos deverao apresentar viabilidade técnica, econdmica, financeira e
ambiental.

Art. 11 — As alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesas — QDD — nos niveis
de modalidade de aplicagéo e elemento de despesa, observado 0s mesmos grupos de
despesa, categoria economia, projeto/atividade e unidade orgamentaria, poderao ser
realizadas para atender as necessidades de execugdo, mediante publicagéo de Decreto
pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUGAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

e e ——————— - —

Art. 12 — Ficam as seguintes bgigg%;ars‘sngi_tgﬁ limitacdo de empenho, a ser efetivada
nas hipéteses previstas nos artigos 9° e 31, Inciso 2° § 1°, da Lei Complementar 101 de
04/05/2000:

| — Despesas com obras e instalagdes, aquisicéo de iméveis e compras de equipamentos
e materiais permanentes;

Il — Despesas de custeio nao relacionadas aos projetos prioritarios constantes dc Anexo
|, desta Lei.

Paragrafo Unico — Nao serdo passiveis de limitagao as despesas concernentes as agoes
nas areas de Educagéo, Saude e pagamento de pessoal do quadro permanente do
Municipio. ‘

Art. 13 — A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracgéo, a criagéo de

cargos, empregos e fungoes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como admissao
ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos poderes Executivo e Legislativo,

somente serdo admitidos: /‘ /
| / / /
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| — Se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de
despesas e nos acréscimos dela decorrentes. y

Il — Se observado o limite estabelecido na Lei Complementar n 101, de 04/05/2000;
Il - Se alterada a legislagéo vigente.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACGES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 14 — Na estimativa das receitas constantes do Projeto de Lei Orgamentaria serao
considerados os efeitos das propostas de alteragdes na legislagao tributaria.

§ 1° - As alteragdes na legislag@o tributaria municipal dispondo, especialmente, sobre
IPTU, ISS, ITBI, Taxa de Limpeza Publica e lluminagéo Publica, deveréo constituir objeto
de Projeto de Lei a serem enviados a Camara Municipal, visando promover a justica fiscal
e aumentar a capacidade de investimento do Municipio.

§ 2° - Quaisquer Projetos de Leis que resultem em redugé@o de encargos tributarios para
setores de atividade econdmica ou regides da cidade deverao obedecer aos seguintes
requisitos:

| — Atendimento do artigo 4° da lei Complementar n° 101, 04/05/2000;
Il — Demonstrativo de beneficios de natureza econémica ou social;

Il = Apreciagéo preliminar do Prefeito Municipal e Secretario de Finangas, no caso do
IPTU, ITBI e Taxa de Limpeza Publica e lluminag&o Publica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15 — Sao vedados qualquer procedimento no ambito dos sistemas de orcamento,
programagéo financeira e contabilidade, que viabilizem. a execucdo de despesas sem
comprovada a suficiente disponibilidade de dotagéo orgamentaria.

Art. 16 — Caso o Projeto de Lei Orgamentaria ndo seja sancionado até 31 de dezembro
de 2015, a programagdo podera ser executada em cada més até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagéo, na forma da proposta remetida &8 Camara Municipal,
enquanto a respectiva Lei ndo for sancionada.

§ 1° - Considerar-se a antecipagéo de crédito a carta da Lei Orgamentaria de utilizagao

dos recursos autorizados neste artigo.
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§ 2° - Eventuais saldos negativos, apurados em conseqiéncia de emendas apresentadas
ao Projeto de Lei na Camara Municipal e do procedimento previsto neste artigo, seréo
ajustados ap6s a sangdo da Lei Orgamentaria Anual, através da abertura de créditos
adicionais.

§ 3° - Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser movimentadas
em sua totalidade, as dotagdes para atender despesas como: -

| - Pessoal e encargos sociais;
Il — Servigo da divida;

Il - Pagamento de compromissos correntes na area de saude, educacgao e assisténcia
social;

IV — Categorias de programag&o cujos recursos sejam provenientes de operagdes de
créditos ou de transferéncias da Uni&o e do Estado;

V - Categorias de programagdo cujos recursos correspondam a contrapartida do
Municipio em relagéo aqueles recursos previstos no inciso anterior.

Art. 17 — O Poder Executivo publicara, no prazo de 30 (trinta) dias, apés a publicagéo da
Lei Orgamentaria Anual, o Quadro de Detalhamento da Defesa — QDD discriminando a
despesa por elementos, conforme a unidade orcamentaria e respectivos projetos e
atividades. .

Art. 18 — Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos 04 (quatro)
meses do exercicio financeiro de 2015 poderéo ser reabertos no limite de seus saldos, os
quais serdo incorporados ao Orgamento do Exercicio Financeiro de 2016, conforme o
disposto no artigo 167, § 2°, da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico — Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de
recurso devera ser identificada como saldo de exercicios anteriores, independente, da
fonte de recursos a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 19 - Cabe a Secretaria Municipal de Finangas a responsabilidade pela coordenagao
da elaboragéo orgamentaria de que trata esta Lei. ) :

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Finangas determinara sobre:

| — Calendario de atividades para elaboragdo dos orgamentos;

Il - Elaboragéo e distribuigdo dos quadros que combéem as propostas parciais do
orgamento anual da administragéo direta, autarquias, fundos e empresas;

Il — Instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orgamentos, de

que trata esta Lei. //
/Z f 2
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Art. 20 — O Poder Executivo estabelecera por grupos de despesa a programagao
financeira de até 30 (trinta) dias ap6s a publicagéo da lei Orcamentaria Anual.

Art. 21 — O Poder Executivo definira, por meio de ato proprio, as despesas consideradas
irrelevantes, em atendimento ao artigo 16 § 3° da Lei Complementar n° 101, de
04/05/2000. ‘

Art. 22 — Fazem parte desta Lei os seguintes anexos de Metas Fiscais:

| - Metas e Prioridades para 2016;
Il - Anexos de Metas Fiscais — 2016, compreendendo:
e Metas Anuais;
o Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
o Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
« Evolugao do Patriménio Liquido;
o Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com Alienagéo de Ativos;
« Projecéo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores;
o Receita e Despesa Previdenciaria do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores;
o Estimativa e Compensag&o da Renuncia da Receita;
e Margem de Expans&o das Despesas Obrigatoérias de Carater Continuado;
« Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Art. 23 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos vigentes a partir
‘de 1° de janeiro de 2016.

Art. 24 — Revogam-se as disposigoes em contrario.

Registre-se, Publique-se € Cumpra-se.

Santa Leopoldina, 28 yiembro de 2015.

Vo ROMEROM}AIZ ENDR}\ZER
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

B ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2016
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art 4°, §2°, Inciso |) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagéo
ESPECIFICACAO em 2014 % PIB em 2014 % PIB
(a) (b) Valor (c) = (b-a) ")/:’1(8/3)

Receita Total 356.097.079,23
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MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
Evolugao do Patriménio Liquido
2016
AMF - Tabela IV (Irf, art. 4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
PREFEITURA CONSOLIDADO
PATRIMONIO LIQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
Patriménio/Capital 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0.00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado (5.080.085,36)




MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS
2016
AMEF - Tabela V (Irf, art. 4°, §2°, inciso III) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2014 2013 2012
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00

DESPESAS EXECUTADAS 2014 2013 2012
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIAS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia de Servidores 0,00 0,00 0,00

SALDO FINACEIRO 2014 2013 2012
VALOR (II) ) 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS .
RECEITA E DESPESA PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2016
_AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) _R$ 1,00
1- RECEITAS PREVIDENCIARIAS o 2012 2013 2014
RECEITA CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 889.234,87 657.401,31 869.403,10
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronal do Exercicio 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 2.048,34 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Contribuig#o Patronal de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Contribuigdes Previdenci4rias 1.696.188,40 1.379.996,88 1.761.680,53
Compensagdo Previdenciaria entre RGPS ¢ RPPS 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 115.310,98 85.722,82 239.978,62
Outras Receitas Correntes 27.970,23 2.299,33 1.359,90
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00
QUTROS APORTE AO RPPS 0,00 0,00 0,00
2 - DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2 2012 2013 2014

ADMINISTRAGCAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 1.472.393,52 1.800.299,54 2.437.154,24
Despesas de Capital 5.122,00 4.594,00 4.315,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdencidria de Ap dorias entre o RPPS e 0 RGPS 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdencidria de Pensdes entre o RPPS ¢ 0 RGPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS )
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2016
AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) RS 1,00
Receitas ' Despesas ~ Resultado Saldo Financeiro do
Exércici # Previdenciarias : Prevldenaénas : Previdenciédo Exercicio

@) ) (©=(a-b) (d)=(d Exercicio anterior + c)

2016 1.897.060,34 2.271.338,31 (374.277,97) (374.277,97)
2017 1.899.846,85 2.461.439,66 (561.592,81) (935.870,78)
2018 1.905.671,11 2.593.841,93 (688.170,82) (1.624.041,60)
2019 1.915.179,29 2.661.452,39 ) (746.273,10) (2.370.314,70)
2020 1.913.171,20 2.898.236,28 (985.065,08) (3.355.379,78)
2021 1.921.306,51 2.994.653,61 (1.073.347,10) (4.428.726,88)
2022 1.925.243,84 3.137.088,53 (1.211.844,69) (5.640.571,57)
2023 1.923.145,62 3.350.738,94 (1.427.593,32) (7.068.164,89)
2024 1.909.918,23 3.736.162,53 (1.826.244,30) (8.894.409,19)
2025 1.905.348,65 3.964.391,89 (2.059.043,24) (10.953.452,43)
2026 1.906.109,21 4.149.012,77 (2.242.903,56) (13.196.355,99)
2027 1.913.651,45 4.234.590,27 (2.320.938,82) (15.517.294,81)
2028 1.901.613,86 4.568.901,95 (2.667.288,09) (18.184.582,90)
2029 1.900.134,58 4.770.223,95 (2.870.089,37) (21.054.672,27)
2030 1.910.913,71 4.792.396,40 (2.881.482,69) (23.936.154,96)
2031 1.908.349,46 4.996.599,21 (3.088.249,75) (27.024.404,71)
2032 1.915.935,83 5.050.578,01 (3.134.642,18) (30.159.046,89)
2033 1.881.579,40 5.937.038,41 (4.055.459,01) (34.214.505,90)
2034 1.883.869,53 6.106.810,42 (4.222.940,89) (38.437.446,79)
2035 1.891.730,38 6.168.363,43 (4.276.633,05) (42.714.079,84)
© 2036 1.898.612,84 6.256.922,07 (4.358.309,23) (47.072.389,07)
2037 1.906.672,46 6.316.455,60 (4.409.783,14) (51.482.172,21)
2038 1.909.865,29 6.511.537,65 (4.601.672,36) (56.083.844,57)
2039 1.908.425,41 6.676.661,32 (4.768.235,91) (60.852.080,48)
2040 1.908.842,62 6.841.552,50 (4.932.709,88) (65.784.790,36)
2041 1.905.466,31 7.035.512,50 (5.130.046,19) (70.514.836,55)
2042 1.904.941,14 7.225.140,23 (5.320.199,09) (76.235.035,64)
2043 1.907.404,16 7.292.939,71 (5.385.535,55) (81.620.571,19)
2044 1.914.255,11 7.352.045,58 (5.437.790,47) (87.058.361,66)
2045 1.916.452,77 7.375.435,06 (5.458.982,29) (92.517.343,95)
2046 1.914.668,53 7.526.207,87 (5.611.539,34) (98.128.883,29)
2047 1.918.079,77 7.539.801,45 (5.621.721,68) (103.750.604,97)
2048 1.918.967,10 7.592.196,57 (5.673.229,47) (109.423.834,44)
2049 1.923.247,08 7.619.329,03 (5.696.081,95) (115.119.916,39)
2050 1.927.694,97 7.595.854,09 (5.668.159,12) (120.788.075,51)
2051 1.934.193,40 7.568.178,21 (5.633.984,81) (126.422.060,32)
2052 1.938.848,81 7.531.287,46 (5.592.438,65) (132.014.498,97)
2053 1.944.257,09 7.903.673,17 (5.959.416,08) (137.973.915,05)
2054 1.925.451,89 7.929.924,90 (6.004.473,01) (143.978.388,06)
2055 1.927.270,29 8.008.110,87 (6.080.840,58) (150.059.228,64)
2056 1.923.565,88 7.946.006,96 (6.022.441,08) (156.081.669,72)
2057 1.928.403,61 8.009.644,86 (6.081.241,25) (162.162.910,97)
2058 1.923.138,46 7.951.331,31 (6.028.192,85) (168.191.103,82)
2059 1.926.755,17 7.967.771,53 (6.041.016,36) (174.232.120,18)
2060 1.924.286,70 7.955.835,28 (6.031.548,58) (180.263.668,76)
2061 1.922.965,78 7.963.153,49 (6.040.187,71) (186.303.856,47)
2062 1.920.833,89 7.977.674,36 (6.056.840,47) (192.360.696,94)
2063 1.918.786,42 7.993.164,49 (6.074.378,07) (198.435.075,01)
2064 1.915.143,30 7.954.764,21 (6.039.620,91) (204.474.695,92)
2065 1.914.935,99 7.995.546,46 (6.080.610,47) (210.555.306,39)
2066 1.909.173,91 7.905.355,82 (5.996.181,91) (216.551.488,30)
2067 1.912.391,13 7.918.510,94 (6.006.119,81) (222.557.608,11)
2068 1.907.590,70 7.829.584,27 (5.921.993,57) (228.479.601,68)
2069 1.911.500,73 7.839.649,30 (5.928.148,57) (234.407.750,25)
2070 1.908.515,65 7.787.759,73 (5.879.244,08) (240.286.994,33)
2071 1.910.105,95 7.769.458,55 (5.859.352,60) (246. i46.346,93)
2072 1.908.890,59 7.687.533,97 (5.778.643,38) (251.924.990,31)
2073 1.911.479,42 7.646.743,84 (5.735.264,42) (257.660.254,73)
2074 1.911.788,49 7.856.880,26 (5.945.091,77) (263.605.346,50)
2075 1.898.148,10 7.766.987,62 (5.868.839,52) (269.474.186,02)
2076 1.901.310,56 7.704.364,56 (5.803.054,00) (275.277.240,02)
2077 1.903.888,49 7.661.954,41 (5.758.065,92) (281.035.305,94)




MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

~ ANEXOS DE METAS FISCAIS R
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2016
. AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20, inciso IV, alinea a) R$ 1,00
Receitas ; Saldo Financeiro do
Exercicio Previdenciérias Exercicio

(a) G : (d)=(d Exercicio anterior + c)
2078 1.904.836,42 7.547.032,56 (5.642.196,14) (286.677.502,08)
2079 1.910.839,11 7.543.561,17 (5.632.722,06) (292.310.224,14)
2080 1.908.402,13 7.475.831,32 (5.567.429,19) (297.877.653,33)
2081 1.911.568,10 7.406.242,05 (5.494.673,95) (303.372.327,28)
2082 1.914.108,81 7.320.676,94 (5.406.568,13) (308.778.895,41)
2083 1.918.587,29 7.338.911,52 (5.420.324,23) (314.199.219,64)
2084 1.915.143,46 7.230.585,53 (5.315.442,07) (319.514.661,71)
2085 1.921.057,72 7.187.650,97 (5.266.593,25) (324.781.254,96)
2086 1.922.528,29 7.192.250,31 (5.269.722,02) (330.050.976,98)
2087 1.920.985,85 7.129.668,41 (5.208.682,56) (335.259.659,54)
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MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2016
AMF - Tabela VIII (Irf, art. 4°, §2°, inciso V) . R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2016
IAumento Permanente da Receita 3.520.911,24
(-) Transferéncias Constituicionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 91.000,00
Saldo Final do Aumento Peermanente da Receita (1) 3.429.911,24
Redugéo Permanente de Despesa (ll) 2.500.000,00
Margem Bruta (lll) = (1) + (Il) 5.929.911,24
Saldo Utilizado Margem Bruta (IV) 3.703.146,48
Novas DOCC (Despesa Obrigatéria de Carater Continuado) 3.703.146,48
Novas DOCC geradas PPP (Parceria Pblico-Privada) 0,00

[Margem Liquida de Expansédo de DOCC (V) = (lll - IV)

2.226.764,76
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO |
METAS E PRIORIDADES PARA 2016

ORGAO: 001000 - CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA

Pagamento de pessoal e encargos sociais;

Pagamento relativo a aquisi¢do de materiais de consumo;

Aquisicdo de equipamentos e material permanente em geral;

Pagamento de beneficio devido aos dependentes econémicos dos
servidores,

o Cobertura de despesas com alimentagéo, estadia e locomogao;

Pagamento de auxilio alimentagao para os servidores da Camara Municipal;
Pagamento de parcelas indenizatoérias; '

Pagamentos de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa
fisica ou juridica;

Pagamentos de despesas realizadas em exercicios encerrados;

Despesas com aquisi¢éo de software;

Aquisigao de jornais, livros, seminarios e periddicos;

o Treinamento, reciclagem e especializagdo ou curso congénere na area
publica dos servidores da Céamara Municipal, mediante celebragdo do
instrumento adequado com a instituicdo de ensino contratada; '

e Publicagdo dos atos da Camara Municipal, edigéo de documentos e de textos
revisados da Lei Organica Municipal e do Regimento Interno da Camara, bem
como Legislagdes especificas e de atos administrativos.

o Despesas com projeto, planejamento, execugéo de servigos de engenharia e
benfeitorias; '
e Reestruturacéo do Plano de Cargos e Vencimentos da Camara Municipal de
Santa Leopoldina;

e Manutengdo das atividades Administrativas e Legislativas da Camara
Municipal — Camara Mantida; ‘

e Modernizagao Operacional da Camara — Sistema de Informatica Implantado;
o Realizagéo de Concurso Publico. |
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 002000 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE SANTA
LEOPOLDINA

Ampliagdo e manutengéo dos sistemas de informatica;
Aquisi¢éo de equipamentos e materiais permanentes;
Aquisicao de jornais, seminarios e periodicos;
Aquisigao de material de consumo;
Cobertura de despesa com alimentagéo, estadia e locomogao;
Despesa com aquisi¢do e uso de software;
Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por assessoria Técnica
ou pessoa juridica; ‘
Pagamento de diretores;
Pagamento de pessoal (inativos e pensionistas);
Pagamento de pessoal ativo;
Pagamento de servigos de terceiros prestados por pessoas fisicas e juridicas;
Publicagéo de atos do IPASL,;
~ Pagamento de Despesas com Calculo Atuarial.

g
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 003000 — GABINETE DO PREFEITO

Manutencgéo dos servigos expedigéo, registro e divulgagao dos atos oficiais;
Coordenacgéo e gerenciamento de convénios e contratos do municipio;
Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;
Manutengéo dos servigos de assessoria técnica e juridica;
Pagamento de pessoal e encargos; ‘
Manutengéo das ag¢des de informatica;
Manutengéo dos servigos da administragéo geral;
Manutengéo das despesas fixas do setor;
Publicagéo de informativos e afins;
Cobertura de despesa com alimentagéo, estadia e locomogéo;
Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica;
Locagéo de veiculo para o gabinete;
Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e lanche), para
- servidores a servigco da municipalidade.
Manutengéo da Coordenadoria de Comunicagéo;,
Manutencao da Coordenadoria Politica;
Manutencgao do pagamento de aluguéis (JSM);
Manutengéo da Controladoria Interna;
Cobertura com despesas de servicos e postagens a Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos;
E Repasse ao Conselho Interativo de Seguranca da Barra de Mangarai e da Sede do
Municipio através de Convénio;
Repasse aos Bombeiros Voluntarios de Santa Leopoldina, através de Convénio.
Aquisi¢éo de Jornais, seminarios, revistas e periddicos;
Publicagédo dos Atos Administrativos, Jornais e DIO/ES, Edi¢édo de documentos e
de textos, bem como, de Legislagées Especificas;
Manutengéo das a¢des da Defesa Civil Municipal;
Manutencéo das agdes da Coordenadoria de Controle Interno;
Manutengéo das agdes da Coordenadoria de Comunicagéo;

e
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Prefeitura Municipal de Santa Leopo&[ma
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 004000 - COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Pagamento de pessoal e encargos;

Manutencao dos servigos da administragéo geral;

Concessao de diarias para os servidores;

Manutengdo do pagamento das despesas fixas do setor;

Cobertura de despesa com alimentagéo, estadia e locomogéo;

Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e lanche), para

servidores a servico da municipalidade.

o Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica;

o Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;

Contratagéo de assessoria técnica e de pesquisa.
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 005000 - ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO:

Manutencéo das a¢des de informatica;

Pagamento de pessoal e encargos;

Manutencgao dos servigos da administragéo geral;

Manutengéo do pagamento das despesas fixas do setor;

Cobertura de despesa com alimentag&o, estadia e locomogéo;

Concesséo de diarias para os servidores;

Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e lanche), para
servidores a servigo da municipalidade.

Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica; "
Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;

Contratagdo de assessoria técnica e juridica; ‘

Organizagao de espago para acesso as leis municipais;

Aquisicdo de materiais informativos de doutrina e outros;

Pagamento de processo judicial;

Aquisicéo de materiais de consumo.
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 005000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Implantagdo do programa de valorizag&o e capacitagéo dos servidores do quadro
permanente do municipio;

Manutencdo do pagamento dos aluguéis do patriménio, almoxarifado, DETRAN,
JSM e outros;

Estruturagdo e Manutengéo das agdes de informatica nos setores da SEAD;
Manutengdo das despesas contraidas pelo DPM, conforme disposto na Lei n°
892/97,

Manutengdo das despesas contraidas pela DPC, conforme disposto na Lei n°
901/97,

Cobertura das despesas com alimentagéo (marmitex, self-service e lanche), para
servidores a servico da municipalidade.

Manutengédo do pagamento do parcelamento e realizagéo da mdnvnduahzag:ao do
FGTS perante a CEF;

Manutengéo do pagamento do parcelamento junto ao INSS;

Manutengéo das despesas com o PIS/PASEP;

Pagamento de pessoal, encargos; direitos e vantagens dos servidores efetivos;
Aquisicdo de materiais de consumo;

Despesas com aquisigéo e uso de software dos setores da SEAD;

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes em geral;

Manutenc&o dos servigos da administragéo geral;

Manutengéo das despesas com o IPSL;

Contratagéo de estagiarios mediante Processo Seletivo Simplificado e provas;
Cobertura de despesa com alimentacéo, estadia e locomogao;

Pagamento de despesas decorrentes de servicos prestados por pessoa fisica ou
juridica;

Pagamento de horas extraordinarias, substituicdes, fungdes gratificadas,
adicionais, gratificagdes e outras despesas decorrentes ao pagamento de pessoal,
observado os limites da Lei Complementar n°® 101/2000;

Pagamento de parcelas indenizatérias;

Pagamento de despesas realizadas em exercicios encerrados dentro da
administragéo atual na SEAD;

Publicagcdo dos atos administrativos, edigédo de documentos e de textos, bem como,
de legislacdes especificas;

Alienagédo de imoéveis e moveis do Patriménio da Prefeitura;

Aquisi¢ao de iméveis e mobiliarios;

Reajuste e/ou reposigcao Salarial dos Servidores;

Revisdo, atualizacdo e adequagéo das legislagdes pertinentes a pessoal;
Adequacéo da estrutura da SEAD, CPL/pregédo, DRH, setor de arquivo e compras;
Adequacéo e magéo (micro-filmagem) do setor de arquivo da municipalidade;
Cessdo de pessoal (servidor e estagiario) ao Ministério Publico, Poder Judiciario,
Delegacia de Policia Civil, Destacamento de Policia Militar, Escola Estadual Alice

Holzmeister, FMATRSL — Hospital Nossa S%a @aﬂ ?VEmpresa de
L i ) >
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Correios e Telégrafos e outros 6rgdos Municipais, Estaduais e/ou Federais no
ambito municipal ou em outros municipios.

Cobertura de despesas com Empresas de Consultorias em Geral;

Cobertura de despesas com construgédo e reformas e Manutencdo do Patrimdnio
Publico para setores da SEAD;

o Cobertura de despesas com transporte e cursos de Especializacédo em Projetos da
SEAD; :
o Cobertura de despesas com levantamentos, desapropriagéo, regularizagéo,

registro dos imoveis pertencentes a essa municipalidade no Setor de Patriménio;
Cobertura de despesas do Setor de Almoxarifado;
~ Manutengéo do Vale Alimentagéo e ticket-feira para os servidores da SEAD;
N Cobertura de despesas com uniformes Administrativo e Operacional para
servidores da SEAD;
Realizagéo de Processo Seletivo Simplificado por titulagdo se necessario;
Implantagdo de programas para cobertura de Seguro de Vida para servidores e
estagiarios;
Implantacéo de programas para cobertura de Plano de Saude para servidores;
Reajuste do valor da bolsa de complementagdo educacional dos estagiarios se
necessario. A
. Pagamento de comissbes a servidores da SEAD, conforme respaldo disposto nos
Artigos 1° e 2° da Lei N° 1364/2011, datada de 23.03.2011,
Concessao de diarias para os servidores da Secretaria de Administracao;
Instalagdo de Sistema de Seguranga no Municipio de Santa Leopoldina;
Concesséao de diarias para os servidores;
Contratagao de Seguro Veiculo adquirido pela SEAD;
Confecgéo de material grafico e encadernacgdes;
Aquisicdo de combustivel para veiculo da SEAD.
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Prefeitura Municipal de Santa Leopo&[ma
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 007000 —- SECRETARIA DE FINANCAS

Aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes;

Capacitagao de desenvolvimento de recursos humano do setor;

Manutengéo do pagamento dos alugueis da secretana do posto fiscal e NAC;

Manutengéo das a¢des de informatica;

Pagamento de pessoal e encargos;

Manutengéo do pagamento das despesas fixas da secretaria;

Manutengéo dos servigos da administragéo geral;

Manutencgéo dos servigos tributarios, tesouraria, contabilidade, divisio de receita e

do NAC;

Manutengéo dos Servigos de atendimento ao contribuinte (NAC);

Cobertura de despesa com diarias, alimentagéo, estadia e locomogéo;

o Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica;

e  Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e Ianche) para
servidores a servigo da municipalidade.

- Publicagéo dos atos administrativos, edigdo de documentos e de textos, bem como,

de legislagdes especificas;

Revis&o, atualizagdo e adequacgéo das legislagdes tributarias e urbanisticas;

Manutengdo do Cadastro Imobiliario e econdmico municipal;

Manutengéo do Programa de Educagéo Tributaria no Municipio;

Aquisicdo de materiais de expediente e consumo;

Realizagéo de cadastro rural no municipio em parceria com a SEAMA,;

Implantagdo e manutencdo do PMAT,

Manutengédo do Programa Educagéo Tributaria;

Manutengéo dos servigos de atendimento ao Produtor Rural fornecimento do Bloco

de Nota Fiscal aos Produtores Rurais estabelecidos no Municipio;

i Pagamento obrigagdes tributarias e contribuicdes.
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO 008000 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

. Aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes;

2 Recuperagéo e construgdo de pontes, bueiros, galerias e mata-burros;

“ Construgéo, pavimentagdo e restauracdo das vias urbanas, das vilas e dos
distritos;

s Manutengédo e ampliagdo dos aparelhos repetidores de TV e acessorios;

o lluminagéo de vias publicas, extensao de rede elétrica na sede, vilas e distritos:

o Aquisigdo de veiculos e maquinas pesadas;

o Reforma e manutengéo de veiculos e maquinas pesadas;

B Reforma dos prédios de propriedade do municipio;

o Reabertura e manutengéo de estradas principais vicinais;

. Pagamento de pessoal e encargos;

. Implantagéo de programa de prevengdo de desastres (convénios com o Governo
Federal);

Manutencgéo de aluguel de veiculos e maquinas pesadas;

Manutencéo das agdes de informética;

Manuteng&o do servigo da administragéo geral;

Manutengéo do pagamento das despesas fixas da secretaria;

Capacitagéo de recursos humanos;

Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e Ianche) para
servidores a servigo da municipalidade.

Recuperagéo de calgadas, pragas e vias publicas;

Manutengéo da oficina mecanica e fabrica de manilha e bloquetes;

Construgéo de abrigos nas estradas interioranas do municipio;

Cobertura de despesa com didrias, alimentag&o, estadia e locomog3o;

Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica;

Contratacéo de estagiarios e pessoal;

Distribui¢éo de lixeiras em locais estratégicos;

Melhoria no trénsito no centro da cidade, estacionamento em locais estratégicos;
Reforma do coreto (retirada do azulejo e retomada da fachada original);

Construgéo das obras de canalizagéo de cérregos

Aquisicéo de EPI;

Abertura e pavimentagéo de ruas, avenidas, estradas, muros de arrimo, galerias e
caneletas;

Construcgédo de fossas sépticas;

Sinalizagéo de ruas, estradas para organizagédo do transito.

Manutencéo do cemitério municipal; :

Construgéo de capela mortuaria;

Conclusé&o da obra de saneamento basico com convénio:

Construgédo de espagos publicos de lazer;

Construgéo do contorno rodoviario do centro; f / /
/ /
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Construgdo de portal na entrada da cidade;

Construgéo de abrigos de 6nibus nas Rodovias Municipais;
Manutengéo dos servigos de paisagismo e jardinagem,;
Manutengéao do Servigo de limpeza publica;

Manutengéo dos servigos de iluminagéo publica;

Extenséo de redes e iluminagéo publica;

Manutencéo dos servigos de coleta de lixo;

Realizagédo e participagdo em eventos de capacitagéo;
Restituicdo de saldos de convénios.

Manutengéo das a¢des da coordenadoria de transportes;

A
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO 009000 - SECRETARIA DE EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO:

Capacitagédo dos servidores da secretaria;

Informatizagéo de atividades da secretaria;

Pagamento de pessoal e encargos;

Aquisicéo de equipamentos e materiais de consumo de expediente e permanentes;

Manutengéo dos veiculos da secretaria;

Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, seIf-servuce e lanche), para

servidores a servico da municipalidade.

Manutengao do pagamento das despesas fixas da secretaria;

Manutencéo dos servigos da administracéo geral;

Aquisicédo de veiculo para SEMAE;

Organizagéo de uma estrutura fisica para funcionamento do Conselho Municipal de
- Educacéao e de Alimentagéo Escolar do FUNDEB,;

Conclusao da Instalagéo de energia elétrica nas escolas rurais;
~Construcéo, reforma e ampliagao de escolas;

Aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes;

Cobertura de despesa com diérias, alimentagéo, estadia e locomogéo;

Manutencgéo das ag¢des de informatica;

Manutengéo da contratagdo de estagiarios;

Fornecimento de merenda escolar;

Manutencédo do transporte escolar — com convénio estadual

Manutengéo do transporte escolar municipal;

Manutengéo do transporte escolar universitario;

Manutenc¢éo do Polo da UAB.

ENSINO FUNDAMENTAL:

e Manutengao da formagéo de professores em nivel superior

e Reforma do prédio pablico ou locomogéo de imével e aquisicéo de equnpamentos
o Capacitagdo de professores alfabetizadores;

e Participagédo em seminarios, féruns e afins;

e Promogéao de cursos, seminarios, féruns e afins;

e Manutengéo e melhoria dos servigos pedagdgicos e administrativos;

e Aquisicado de material didatico — escolar e de pesquisa;

e Aquisicéo de acervos literarios para bibliotecas escolares;

e Aquisicéo de veiculos;

e Execucao de pequenas reformas e ampliagbes em Escolas Municipais;
e Aquisicéo de veiculos para transporte escolar;

®

Manutengao do programa “Dinheiro Direto na Escola”; z / /
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO -

Manutengao do transporte escolar (FUNDEB, PNATE, salario Educagéo, convemo
com o Governo do Estado, SEDU);

Despesas com pagamento de pessoal (docente administrativo e de apoio);
Manutencéo de prédios escolares;

Manutengéo do Programa de Alimentagéo Escolar (Convenio com o Governo Federal,
Estadual e recursos préprios);

Capacitagdo das merendeiras;

Implementagéo de Projetos visando: Educagéo Fisica, Artes, Educacéo Tributaria e
para o transito e lingua alema em escolas rurais;

Complementacédo da merenda escolar com recursos do municipio.

Cobertura de despesa com diarias, alimentagéo, estadia e locomogao;

EDUCAGAO INFANTIL

® © © T & @ T & o o ¢ o o o o 0o o o o o

Participagdo em seminarios, féruns e afins;

Manutengéo e melhoria dos servigos pedagogicos e admlnlstratlvos
Aquisicao de material escolar, didatico e pesquisas; ,

Aquisi¢édo de brinquedos, de parque e brinquedos de consumo;
Aquisicao de livros de literatura infantil;

Manutengéo do transporte para criangas;

Manutencgéo do servigo da administragao geral;

Pagamento de pessoal e encargos;

Capacitagéo e atualizagao de pessoal, incluindo merendeiras;
Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;

Reforma ampliagdo e manutengéo dos prédios da rede fisica escolar;
Criagao da brinquedoteca;

Confecgédo dos uniformes para os alunos das creches, pré — escola, funcionarios e

rofessores;

Implantagdo de um Fundo Municipal Escolar;
Manutengdo do Programa de Alimentagéo Escolar (Recurso do FNDE e recursos

roprios);

Melhoria nos servigos de merenda com atendimento por Nutricionista, nas creches;
Implantacéo de laboratério de informatica.
Cobertura de despesa com diarias, alimentacéo, estadia e locomog¢ao;

L
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Prefeitura Municipal de Santa Leopo&fma
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO: 01000 - SECRETARIA DE SAUDE

Aquisicdo de medicamentos néo dispensados pela Assisténcia Farmacéutica
Municipal e Estadual, para atendimento a solicitagdes através de processo de
pacientes vulneraveis, mediante laudo médico social;
e Manutengao do servigo de vigilancia sanitaria;
Manuteng&o do servigo de vigilancia epidemiologica;
Contratacéo de recursos humanos (realizagéo de processo seletivo simplificado,
especifico para a Secretaria Municipal de Saude);
e Aquisicdo de veiculos automotores para realizagéo de transporte sanitario e dos
profissionais da Secretaria Municipal de Saude;

Aquisigdo de equipamentos médicos, odontologicos e laboratoriais;

Aquisicao de materiais permanentes e de consumo;

Construgdo, ampliagéo e reforma de U.S. rurais;

Construgéo da Unidade Sanitaria da Sede, inclusive aquisicéo de equipamentos.

Manutenc&o do repasse dos recursos para a FMATRSL;

Controle dos servigos de saude preventiva;

Manutencéo de Projetos de prevengéo e promogéo da saude;,

.Manutengéo das agdes de informatica;

Manutengéo do pagamento das despesas fixas da secretaria;

Manutencéo dos servigcos da administragéo geral,

Manutengéo dos servigos de agentes comunitarios de acordo com as metas
federais; '

Manutencgéo dos servigos de médicos para o Programa de Salde da Familia;
Manutengéo dos servigos de enfermeiros para o Programa de Salde da Familia;
Manutengéo do aluguel da Secretaria Municipal de Saude;

Realizagéo de convénios com a Fundagédo Nacional de Saude;

Manutengéo do convénio com o Fundo Estadual de Assisténcia Farmacéutica;
Contratagéo de estagiarios de ensino médio e superior mediante a reahzagao
de processo seletivo especifico para a Secretaria de Saude;

Manutengédo de Convénio com consércio de salide intermunicipal;

Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica
ou juridica;
e Manutengéo e ampliagdo do Programa de Saude Bucal e Implantagéo da Saude
Bucal d na ESF,;
e Manutengdo da Farmacia Basica Municipal; Realizagdo de Campanhas de
Vacinagéo;
e Implantagéo de servigos de saneamento basico na sede e comunidades do
interior;
Restituicdo de saldos de convénios.
Cobertura das despesas com alimentagéo (marmitex, self-service e lanche),

para servidores a servico da municipalidade.

Av. Prefeito Hélio Rocha, 1022 — Centro — CEP: 29640-000 — Santa Leopoldina — §4rito Sanéc/
PABX: (27) 266-1181 / 266-1277 — FAX: (27) 266-1125 — CGC: 27.165.521/0001-




Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OR@AO: 011000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ACAO SOCIAL

CONSELHOS, COMISSOES E CONFERENCIAS

Pagamento de pessoal e encargos;

Contratagéo de estagiario e pessoal para o Centro de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS e SETDAS;

Manutencdo do pagamento dos aluguéis da Secretaria, Centro de Convivéncia
Sonhar & Preciso, Associagdo das Voluntarias, Associagdes voltadas ao
desenvolvimento social e geragéo de trabalho e renda e outras entidades afins;
Manutengéo de equipamentos;

Aquisicdo de equipamentos € material permanente, materiais de expediente e de
consumo, jornais, livros, revistas e periédicos;

Cobertura das despesas com alimentagao (marmitex, self-service e lanche), para
servidores a servigco da municipalidade. :

Manutencg&o dos servigos da administragao geral,

Manutengao das agdes de informatica;

Informatizagéo dos servigos da SETDAS;

Manutengéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Manutengéo do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA;

Manutengéo do Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social — FMHIS;
Cobertura de despesas com didrias, alimentagao, estadia e locomogao;

Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoas fisicas e
juridicas;

Capacitagéo dos servidores;

Participagdo em seminarios, foruns e afins;

Manutengéo dos veiculos da Secretaria (CRAS e Bolsa Familia);

Apoio as Associagdes;

Aquisigao de imoveis;

Implementagéo de Projetos de Economia Solidaria com associagdes, arteséos e
agricultores familiares;

Capacitagéo dos Conselheiros Municipais;

Implementagéo de Projetos de Agdes Comunitarias na Zona Rural — “Prefeitura em
Agéao;

Organizar estrutura fisica para os Conselhos vinculados a Secretaria Municipal de
Trabalho, Desenvolvimento e Agéo Social — SETDAS;

Manutengao do Posto de Trabalho;

Implantagéo do Pélo Empresarial de Servigos;

Reforma e manutengéo da Casa do Cidadao.

Reforma e ampliagdo do CRAS.

Manutengéo do Projeto Desenvolvimento Social e Qualificagéo Profissional
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Manutengdo do Pagamento do Conselho Tutelar através do pagamento de pessoal
€ encargos;

Cobertura de despesas com diarias, alimentagéo, estadia e locomogéo;
Contratagdo de uma Secretaria Executiva (nivel superior) para os Conselhos e
Comissdes vinculados a SETDAS;

Manutencgéo dos servigos da administragéo geral;

Manutengéo das agdes de informatica;

Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;

Realizagdo de conferéncias municipais e/ou regionais;

Manutengéo do pagamento do aluguel do Conselho Tutelar;

Manutengdo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricicnal —
COMSEA,;

Manutengcdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — COMDECA-SL,

Manutengdo da Comissao Municipal de Erradicagéo do Trabalho Infantil;
Manutengéo da Comissdo Municipal de Trabalho — CMT,

Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMASSAL,;
Manutengdo do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse
Social - FMHIS;

Implantagédo do Conselho Municipal do Idoso;

Manutencgéo do veiculo do Conselho Tutelar.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Protecdo Social Basica

Manutengéo dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - PSCFV;
Manutengdo dos beneficios eventuais e temporarios aos municipes em
vulnerabilidade social; '

Manutencéo das agdes de informatica,

Manutengéo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;

Manuteng&o do Programa de Atengéo Integral a Familia — PAIF;

Manuteng&o da Reviséo de Beneficios de Prestagdo Continuada;

Manutengéo do levantamento de dados para o dlagnéstlco social do municipio;
Manutengéo do Programa Bolsa Familia;

Aquisi¢ao de veiculos;

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para o Centro de Referéncia
da Assisténcia Social - CRAS;

Manutengéo do Centro de Convivéncia do ldoso;

Auxilio financeiro a Entidades socioassistenciais;

‘Manutengéo da Informatizagéo dos servigos do CRAS;

Pagamento de despesas decorrentes de servicos prestados por pessoas fisicas e

juridicas - CRAS;
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
o Aquisicdo de material de consumo para o Centro de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS;
o Crianga/idosos — manutengéo das agdes socio-educativas.
Protecé@o Social Especial
o Auxilio financeiro a Entidades (Recuperagéo de jovens);
. Implantagdo e Manuteng¢édo do Centro de Referéncia Esepcializado de Assistencia

Social - CREAS;

FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA - FIA

Manutengéo do Projeto Crianga Atendida, Ligdo Aprendida;

Manutengéo do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA,

Pagamento de Bolsa Auxilio;

Manutencgao do Projeto “Conhecer para Transformar”;

Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoas flsncas e
juridicas;

Cobertura das despesas com pessoal e encargos;

Cobertura de despesas com diarias, alimentagao, estadia e locomogéo.

FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO E DE INTERESSE SOCIAL

e  Manutengéo do Fundo Municipal de Habitag&o de Interesse Social;
e  Manutengéo do Programa de Habitagdo de Interesse Social;
. Manutenc¢éo do Programa de Habitagao.
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ORGAO 013000 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Levantamento, avaliagdo, controle e adequagéo do uso e recursos existentes do
PRONAF, no Municipio; '

Cooperagdo junto ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentéavel
(CMDRS), para desenvolver atividades priorizadas no Plano de Desenvolvimento
(PMDR);

Manutengdo dos convénios existentes entre esta municipalidade e as instituices

publicas e privadas com seus respectivos programas:
INCAPER,IDAF,SENAR,SEBRAE,PRONAF,EDP
ESCELSA,INCRA,FETAIS,SINDICATO RURAL,INSTITUICOES

FINANCEIRAS,SINDICATO PATRONAL,ASSOCIACOES DE PRODUTORES
RURAIS,ESFA,IFIS,ANAMMA,CESAN, e outros 6rgéos afins;

Incentivo na implantagdo de novas culturas no municipio como forma de
diversificagéo na produgéo, com énfase na recuperagéo da cobertura florestal
Continuidade do programa de distribuicdio de sementes, em parceria com o
INCAPER,;

Apoio para o desenvolvimento das agdes em agricultura organica e agroecologica;
Estruturagéo e manutengéo do Centro de Comercializagdo da Agricultura Familiar
com apoio para implantagéo e gestdo do Programa de Aquisicédo de Alimentos —
PAA da CONAB e Fornecimento de Merenda Escolar pela Agricultura Familiar de
acordo com a Resolugéo/Cd/FNDE n°38 de 16 de julho de 2009 em parceria com o
CMDRS e as associagdes do municipio.

Fortalecimento e manutencdo do Programa de Inseminagéo Artificial com
diagnostico atualizado do rebanho;

Apoio e incentivo a criagéo e funcionamento de organizagdes de produtores rurais;
Aquisicdo de veiculos, maquinas e equipamentos agricolas, para uso na agricultura
com recursos proprios ou através de convénios;

Capacitagéo de recursos humanos da secretaria;

Contratagéo de pessoal,

Cobertura das despesas com alimentagédo (marmitex, self-service e lanche), para
servidores a servigo da municipalidade.

Cobertura de despesas com alimentagéo, estadia e locomogéo;

Aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes;

Pagamentos de pessoal e encargos;

Manuteng&o dos servigos da administragéo geral

Pagamento de despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica;

Capitagéo e promogao de seminarios, cursos, féruns e afins;

Implantagéo do SIM — Selo de Inspegédo Municipal em parceria com a secretana de
Saude Municipal;

Implantagéo de agbes de saneamento rural e combate a eroséo nas estrad??

propriedades rurais, (Projeto aumento oferta de agua). / /
P4 4
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

o Implantagéo de Projeto de Educagdo Ambiental em parceria com a Secretaria de
Educacgédo Municipal e outros 6rgéos estaduais;

o Apoio a estruturacdo e manutengdo do Conselho Municipal de Meio Ambiente e
Fundo Municipal de Conservagdo Ambiental (artigo 209 e 224 do Capitulo de Meio
Ambiente, da lei organica do municipio); .

. Manter o monitoramento e licenciamento ambiental, mediante manutencdo de
convenio com instituicdes Estaduais de Gestdo Ambiental (IDAF, IEMA e extenséo
técnica do INCAPER);

Estruturar a fiscalizagdo ambiental municipal;

° Elaborar e implantar o Sistema de Saneamento Ambiental, com os respectivos
Planos de Gestao Integrada de Residuos Sélidos, tratamento de efluentes liquidos,
e abastecimento publico com as secretarias Municipais 6rgdos Estaduais e
Federais afins;

- Participagéo efetiva nos comités das bacias e sub-bacias.

. “Buscar contrapartida real em projetos de parceria com o Fundo Nacional do Meio
Ambiente — MMA. Fundo Estadual do Meio Ambiente — FUNDEMA e corredores
Ecolégicos;
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OGRGAO: 013000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO:

Elaborar o Plano Municipal e do Turismo, de forma participativa,

Revitalizar e embelezar a Cidade, através de projeto e planejamento urbano
ordenado, melhorando a infra-estrutura turistica, paisagismo e visual do Municipio,
priorizando a implantagdo dos equipamentos urbanos tais como: padronizagéo de
calgadas, padronizagéo e retirada de trallers, pontos de 6nibus, lixeiras, bancos de
praga, orelhdes, floreiras, iluminagéo publica, placas e letreiros de identificagéo dos
comércios, totens informativos, de forma a criar uma caracteristica singular de
Santa Leopoldina; _

Implantacdo de um sistema de paisagismo qualificando os espagos destinados a
recreagdo, caminhadas e entrada da Cidade;

Revitalizar e estruturar os atrativos turisticos para transforma-los em .produto
turistico: Caminho das Tropas, Usina do Funil, Sumidouro do Funil, Parque da
Independéncia, Igreja Matriz Sagrada Familia, Monumento do Imigrante, Gruta
Nossa Senhora de Lurdes, Pedra Malha, Escadaria Jair Amorim, Porto das Pedras,
Casario, Corredeiras do Rio Santa Maria, Pontes Clarindo Lima e Paulo Antdnio
Médice;

Desenvolver, realizar, incentivar e apoiar atividades de manifestagées culturais
ligados a arte, musica, danga, folclore, teatro, literatura, despertando a valorizagéo
da cultura e a incluséo social;

Desenvolver, realizar, incentivar e apoiar Eventcs de manifestagbes cuiturais
ligados & arte, musica, danga, folclore, teatro, literatura, esporte, gastronomia,
artesanato, religido e negécios, de forma organizada, planejada e estruturada;

Criar um Evento Cultural Regional, em parceria com os demais Municipios da
Regido Centro Serrana, como forma de divulgagéo das potencialidades existentes
na Regiao; -

Agregar valor a atividade produtiva da regido (Agro negécio); capacitando,
valorizando e propiciando atividades de fabricagéo artesanal de produtos derivados
da produgéo da Regido (gengibre, bambu, banana, leite, jenipapo etc.);

Implantar e desenvolver nas escolas, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educagdo, assuntos pertinentes a importancia do desenvolvimento do Turismo,
Histéria do Municipio, importancia de Preservagéo do Patriménio Histérico Cultural
e preservacao do Meio Ambiente;

Conscientizar e capacitar a Comunidade, em areas especificas relacionadas a
atividade turistica, através de desenvolvimento de cursos, treinamentos, oficinas,
campanhas educativas, etc.;

Desenvolver com a populagdo, a conscientizagdo turistica, preservagdo do
patriménio histérico com padronizagéo de placas, letreiros, toldos e simiiares,
incluindo a confecgéo de painéis publicos para divulgagédo em locais estratégicos;
Confeccionar o guia turistico local e o calendario de eventos do municipio;
Confeccionar em parceria com as demais prefeituras da regido, o Guia Turistico

Regional e o Calendario de Eventos Regionais;
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Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

. Incentivar o desenvolvimento de atividades turisticas em areas rurais, (Agro-turismo
e Turismo Rural), mantendo e resgatando a identidade cultural local, para que seja
explorada como um produto turistico, visando diminuir o &xodo rural e aumentar a
renda familiar;

. Reforma de um Prédio Publico para criagédo de um Centro Cultural, destinados a
utilizagdo em prol da Comunidade (espagos sociais com maior capacidade);
) Promover a nivel Regional, capacitagéo visando incentivar e estruturar o Conselho

Municipal de Turismo e a criagéo do Fundo Municipal de Turismo e equipe técnica
da Secretaria;

Manuteng&o da Lei 951/99, de Incentivo ao IPTU;

Manutencéo de equipamentos, software, e despesas fixas da secretaria;

Aquisicdo de materiais de consumo, materiais permanentes, equipamentos, jornais,
livros, revistas, periédicos;

e  Pagamentos: de despesas decorrentes de servicos prestados por pessoa fisica e
juridica, de pessoal e encargos, decorrentes com alimentagao, estadia locomog&o,
pagamento de aluguel dos iméveis da Biblioteca Publica Municipal, Loja do
Artesanato e Casa da Cultura e pagamento de servigos diversos;

Capacitagéo de recursos humanos;

Contratagdo de pessoal e estagiario, de acordo com o Plano de Cargos e salarios
sugerido pela Secretaria, anexa a diretrizes; :
Manuteng&o dos servigos da administragéo geral;

Participar de feiras, congressos a nivel regional, Estadual e Nacional, visando
divulgar o Municipio;

Confeccionar cartées postais com os atrativos do Municipio;

o Apoio a eventos comunitarios e a acontecimentos culturais e turisticos promovidos
por entidades e associagdes.

e - Aquisicdo de 01 (um) veiculo, para atender em horario integral exclusivo a
Secretaria;

“ Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e lanche), para
servidores a servigo da municipalidade.

. Aquisicdo de equipamentos para o Posto de Infcrmagéo Turistiva, computador,
televisdo bebedouro;

o Construgéo de banheiros e manutengéo dos jardins. .
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ORGAO: 014000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Manutengéo das escolinhas esportivas;
Participacdo em eventos esportivos dentro e fora do municipio, bem como apoio a
desportistas que representam o Municipio em competicbes organizadas por
federagdes e confederagdes esportivas legalmente reconhecidas; ‘
e Manutengdo da divisdo de esportes (com pessoal material de consumo e
equipamentos);
Apoio a educacéo fisica nas escolas e a terceira |dade
Manutengéo do ginasio de esportes e de quadra pollesportiva da Sede;
Realizagéo de eventos esportivos;
Participagéo de encontros, cursos, seminarios e afins;
. Apoio aos eventos esportivos comunitarios;
Apoio a construgédo de campos de futebol nas comunidades rurais;
Realizagéo de olimpiadas estudantis e comunitarias;
Aquisicdo de uniformes, materiais esportivos, troféus, traves e outros;
Manutengéo e melhoria dos campos de futebol
Manutengdo do Estaddio do Moxafongo no campo de futebol da sede, com
execucgao de obras;
Construgdo de quadras poliesportivas em comunidades rurais (Convénio com o
Governo Federal e Estadual);
Construgéo de Ginasio Poli Esportivo;
Construgédo de uma pista de skate e patins;
Contratagéo de pessoal de ensino médio e superior. y
Cobertura das despesas com alimentagdo (marmitex, self-service e lanche), para
servidores a servico da municipalidade.
e Cobertura das despesas com didrias, passagens, estadias e despesas com
locomogao.
o Criagdo do Projeto Bolsa Atleta
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