PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n2 887
CNPJ: 27.744.143/0001-64

Meta 15 do PNE: Formacéao de Professores.

15. Meta: Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PNE, politica nacional de formacao dos profissionais da educag¢dao de que
tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurando que todos os professores e as professoras
da educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Diagnéstico:

Em 2024, a rede municipal de ensino de Rio Bananal apresentou indices
expressivos de docentes com formagédo em nivel de licenciatura, especialmente na
Educacgao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Na Educagéo Infantil,
93,3% dos professores possuiam licenciatura na area em que lecionavam, enquanto
nos anos iniciais do Ensino Fundamental esse percentual foi de 89,1%. Ressalta-se
que esses resultados sao influenciados pela presenga de docentes da disciplina de
Educacgao Fisica, que possuem formagdo em Pedagogia, o que justifica parte das
variagdes observadas. Ja nos anos finais do Ensino Fundamental, o percentual de
professores com licenciatura na area em que atuam foi de 53,9%. Esse dado
decorre do fato de que, dos 105 docentes que atuam nesse segmento, 85,71%
possuem licenciatura, contudo, muitos desses profissionais estavam lotados em
disciplinas diferentes daquelas de sua formagdo especifica, o que impacta
diretamente o indice de adequagao da formagéo docente a area de ensino.

Na rede estadual de ensino, os dados referentes a formagédo docente no Ensino
Médio indicam que 73,1% dos professores possuem formacao na area especifica
em que lecionam, demonstrando um nivel consideravel de adequacado entre
formacao e pratica pedagodgica. No entanto, na Escola Familia Agricola (EFA), que
também oferta o Ensino Médio, esse percentual é significativamente menor, com
apenas 35,9% dos docentes atuando em disciplinas correspondentes a sua area de
formacao.

Fonte: https://app.powerbi.com/view. Acesso em 10/11/2025

Instrucoes de avaliagiao e monitoramento:
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A execugcao do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

l. Secretaria Municipal de Educacao;

Il.  Comissdo de Educagao da Camara de Vereadores;

[ll.  Férum Municipal de Educacao;

IV. Conselho Municipal de Educagao e demais Conselho Municipais.

Periodicidade de avaliagao e monitoramento: Anual.
Estagio: Iniciada.
Metas do PNE relacionadas a essa meta: 15.

Prazo final para conclusdo dessa meta: 31/12/2026.

15.1. Estratégia: Manter com os entes federativos espacgo de dialogo na busca
de garantir formagao profissional, estabelecendo critérios e manter a melhoria
do ensino através de qualificagao dos servidores da educacao.

Descricao:

Essa estratégia, que prevé a manutencdo de espagos de didlogo com os entes
federativos com o objetivo de garantir a formacgdo profissional académica,
estabelecer critérios e promover a melhoria do ensino por meio da qualificacao dos
servidores da educagdo, ndo estd sendo executada no momento. Isso ocorre
porque os entes federativos responsaveis nao possuem, atualmente, programas ou
iniciativas abertos voltados a essa competéncia. Dessa forma, a auséncia de agbes
conjuntas e de ofertas formativas impede o avango dessa estratégia,
comprometendo o fortalecimento continuo da formagdo e valorizagdo dos
profissionais da educacao.

Instrucdes de avaliagao e monitoramento:
Acompanhar as agdes da Secretaria Municipal de Educacdo e SEDU.

Periodicidade de avaliagao e monitoramento: Anual.
Estagio: Atrasada.
Prazo final para conclusao dessa estratégia: 31/12/2026.

15.2. Estratégia: Garantir a formagao em servico como forma de melhoria da
qualidade social da educacao.

Descricao:
.
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Desde 2019, diversas formagdes tém sido promovidas com o objetivo de fortalecer a
pratica pedagodgica dos professores da rede municipal. Naquele ano, todos os
docentes das turmas de alfabetizagdo participaram da formagdo em servigo
"Trilhas". Além disso, foi realizada a formacgéo "Ensinar e Aprender", conduzida pela
professora Cecilia Bufon Lemos, voltada para professores do 1° ao 9° ano do
Ensino Fundamental. Também foi promovido o estudo do Curriculo do Estado do
Espirito Santo — Educacao Infantil e Ensino Fundamental, envolvendo profissionais
da educacao em uma reflexao sobre as diretrizes curriculares.

De 2022 a 2024, foi realizada a formacdo em servico PCCC - Professor
Coordenador de Componente Curricular, em que os professores, organizados por
disciplina, reuniam-se na Secretaria de Educagao sob a orientagdo de um docente
da mesma area.

Em 2025, novas formagdes estdo sendo oferecidas com foco na qualificagao
continua dos educadores. De maio a outubro, ocorreu a formacao "Matematica para
os Anos Iniciais", promovida pelo CEFOPE.

No més de junho, os professores do 1° e 2° anos participaram da formagao
"Alfabetizacao”, ministrada pela formadora Rafaela Possato, gerente de Educacgao
Infantil e Ensino Fundamental da SEDU.

Ja entre os meses de setembro e novembro, os pedagogos e professores dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental estao participando da formagéao "Compromisso com
a Alfabetizacao", também oferecida pelo CEFOPE.

Os educadores do Municipio de Rio Bananal tém a disposi¢ao cursos oferecidos
pelo CEFOPE (Centro de Formagado dos Profissionais da Educacao do Espirito
Santo), bem como formagdes municipais que reproduzem os conteudos
desenvolvidos por essa instituicao.

O Ministério da Educacao instituiu o Programa de Formagéo Continuada Leitura e
Escrita na Educacao Infantil (ProLeei), dentro do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada. O objetivo do programa € oferecer formagdo continuada aos
professores da educagdo infantil, promovendo a cultura da leitura, escrita e
oralidade na rotina das criancas.

Em 2024, o municipio participou do programa, promovendo a formagéo voltada aos
professores da Educacado Infantil. No entanto, até o momento, em 2025, as aulas
ainda nao foram iniciadas. A professora responsavel pela replicacao da formacéo ja
esta em processo de capacitagdo, porém ainda ndo ha um cronograma definido
para a formacgao dos demais docentes das escolas.
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Além disso, em 2025, a Prefeitura Municipal de Rio Bananal firmou parceria com a
empresa Sapion Magister para promover a formagédo continuada dos profissionais
do Magistério em EAD. A Sapion Magister € uma plataforma de formagao
continuada de professores, desenvolvida pela Sapion Nova Educagéo. Ela oferece
trilihas de aprendizagem com conteldos voltados para inovagdo pedagdgica,
metodologias ativas, ferramentas digitais, inclusédo, gestao escolar etc.

Instrugcdes de avaliagao e monitoramento:
Acompanhar as agdes da Secretaria Municipal de Educacéo.

Periodicidade de avaliagiao e monitoramento: Anual.
Estagio: Em andamento.
Prazo final para conclusao dessa estratégia: 31/12/2026.

156.3. Estratégia: Estabelecer produtos a partir da formacao continuada
visando atender a 100% da rede quanto as formagoes promovidas.

DESCRICAO

Em 2024, nao foi possivel executar essa estratégia devido a limitagdes no
planejamento e na implementagdo das agbes necessarias para sua consolidagao.
No entanto, para o ano de 2025, a execugao dessa estratégia sera viavel, uma vez
que as escolas passaram a ter metas definidas em seus planos de agao,
contemplando de forma mais estruturada a formag¢do continuada como uma das
principais estratégias para o alcance dos objetivos estabelecidos. Dessa forma,
espera-se que as formacdes promovidas atendam integralmente a rede,
fortalecendo a pratica pedagégica e a melhoria dos resultados educacionais.

Instrucdes de avaliagao e monitoramento:
Acompanhar as agbes da Secretaria Municipal de Educacao.

Periodicidade de avaliagido e monitoramento: Anual.
Estagio: Nao iniciada.
Prazo final para conclusao dessa estratégia: 31/12/2026.

CONCLUSAO A RESPEITO DA META:

A Meta 15 do Plano Municipal de Educag¢do de Rio Bananal apresenta avangos
significativos no que se refere a formacgéo inicial e continuada dos profissionais da
educacao, especialmente na Educacido Infantii e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, onde a maioria dos docentes ja possui licenciatura na area de
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atuacao. Contudo, ainda ha desafios a serem superados, sobretudo nos anos finais
do Ensino Fundamental e nas escolas do campo, onde o indice de adequagéao entre
formacao e area de docéncia permanece abaixo do ideal. As estratégias de
formacao em servico vém contribuindo para a melhoria da qualidade social da
educagao, por meio de parcerias e programas voltados a qualificagdo docente,
como os oferecidos pelo CEFOPE e pelo Programa ProlLeei. Entretanto, observa-se
a necessidade de fortalecer o regime de colaboragao entre os entes federativos, de
modo a ampliar as oportunidades formativas e garantir a execugao integral das
estratégias previstas, especialmente aquelas relacionadas a criagdo de produtos e
acOes sistematizadas de formacédo continuada. Assim, o cumprimento integral da
Meta 15 até 2026 depende da valorizagdo docente, assegurando que todos os
professores possuam formacgéo especifica e continuada, refletindo diretamente na
qualidade do ensino ofertado na rede municipal.

' P
{\, o -

Ny 8 ‘,.-‘.k:;&——}/ )

"\f‘:\‘ P i MM“ A/\m/

7 Secretaria Mdvnicipal de Educagdo de Rio Bananal
Wfﬂ CNPJ 32.039.342/0001-01
Rua Reinaldo Pella, 480 — Séio Sebastidio — Rio Bananal — CEP: 29920-000
E-mail: semec@riobananal.es.gov.br — Tel: (27) 3265-1176 ou 98176-2439




