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22 RETIFICAGAO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FMS N° 005/2022
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE RIO BANANAL
(ALTERAGOES POS-RECURSO)

O Fundo Municipal de Salide de Rio Bananal, sediado na Rua Jo&o Cipriano, 491, S&o Sebastido — Rio
Bananal-ES, faz saber que APOS A FASE DE RECURSOS e considerando questionamentos recebidos,
realizou a seguinte alterag&o tendo como objetivo ampliar a concorréncia.

1. DAS ALTERAGCOES
No item 5.3 que trata dos critérios de experiéncia/exercicio profissional, ONDE SE LE:

“ b) Em Empresa Privada: Copia da Carteira de Trabalho (pagina de identificag&o com foto e
dados pessoais e registro(s) do(s) contrato(s) de trabalho ou; relatério impresso emitido pela
Dataprev, por meio do Aplicativo “Carteira de Trabalho Digital” ou pelo enderego eletronico
(https://servicos.mte.gov.br/) em que conste a relag&o de contratos de trabalho.

No caso da apresentacdo da relagio de contratos de trabalho emitidos pela “Carteira de
Trabalho Digital” em via impressa juntada ao envelope lacrado no ato da inscrigéo, havendo
indicios de irregularidade, a comissdo do processo seletivo podera solicitar que o candidato
apresente via e-mail, no prazo de 24h, o arquivo original em formato PDF para verificagéo da
autenticidade.

Em caso de carteira de trabalho sem data de saida, o tempo de servigo sera considerado até
a data no requerimento de inscrigéo.”

LEIA-SE, PASSANDO A VIGORAR:

b) Comprovagao de experiéncia profissional em Empresa Privada e outros deverao ser informadas

pelo candidato na ficha de inscrigdo e comprovada através de um dos meios abaixo mencionados:

b1) Copia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagéo com foto e dados pessoais e registro(s) do(s)
contrato(s) de trabalho ou; relatério impresso emitido pela Dataprev, por meio do Aplicativo “Carteira de
Trabalho Digital” ou pelo enderego eletronico (https://servicos.mte.gov.br/) em que conste a relagdo de
contratos de trabalho. (No caso da apresentagdo da relagéo de contratos de trabalho emitidos pela
“Carteira de Trabalho Digital” em via impressa juntada ao envelope lacrado no ato da inscrigao, havendo
indicios de irregularidade, a comiss&o do processo seletivo podera solicitar que o candidato apresente via
e-mail, no prazo de 24h, o arquivo original em formato PDF para verificagao da autenticidade. Em caso de
carteira de trabalho sem data de saida, o tempo de servigo sera considerado até a data no requerimento
de inscrig&o.)

b2) Para comprovagdo de Autbnomo devera ser apresentada RPA (Recibo de Pagamento de Autdnomo)
ou comprovagdo de recolhimento de encargos e tributos (tais como DAS ou ISS) que comprove a
realizagdo de servicos no periodo declarado. Ambos os casos deverdo estar acompanhados de
declarac&o fornecida pelo 6rgéo de classe da categoria atestando a atuagéo do profissional na &rea e no

periodo declarado. ™~
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b3) Para comprovagdo de atividade exercida por meio de prestacdo de servico devera ser apresentado
contrato de prestagdo de servigos ou RPA (Recibo de Pagamento de Auténomo) contendo o periodo dos
servicos prestados, acompanhada de Declaragdo do contratante/responsével pela empresa a quem
presta os servicos e de comprovante de CNPJ ativo da empresa. Tal declaragéo deve conter o periodo de
inicio e fim da prestagéo de servigos, a atividade desenvolvida e/ou o cargo exercido, estando carimbada e
assinada pelo responsavel da empresa, além de estar acompanhada de comprovagéo de recolhimento de
encargos e tributos (tais como DAS ou ISS) que comprove a realizagao de servigos no periodo declarado.

b4) Para comprovagéo de experiéncia profissional de sdcio proprietario de empresa ou organizagéo nos
casos em que atua como Responsavel Técnico — RT, o mesmo devera comprovar tal condicdo por meio
da apresentagéo do Contrato Social, acompanhada de comprovante de CNPJ ativo e de Declaragéo do
Conselho Profissional da classe, atestando a Responsabilidade Técnica e o periodo em que atuou como

RT da empresa.

Informagdes e esclarecimentos concernentes a este Processo Seletivo poderéo ser obtidas:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Jo&o Cipriano, 491, Séo Sebastido, Rio Bananal/lES
Horéario de funcionamento: 07:00 as 16:00 horas

Contato: 27 9 8176-8358

E-mail: processoseletivo.fms@gmail.com

Home Page: www.riobananal.es.gov.br

Rio Bananal - ES, 18 de novembro de 2022.

ANGONHA LAMEIRA
SECRETARIA E SAUDE E SANEAMENTO
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BANANAL
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