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1. Identificagdo

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Satde
Area

Populacio

Densidade Populacional

ES

PONTO BELO
Central Norte
356,16 Km?
6.497 Hab

19 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 21/03/2024

1 .2. Secretaria de Saide

Nome do f)rgﬁo
Nimero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTO BELO
6825923

A informac@o ndo foi identificada na base de dados
01614334000118

AVENIDA SEBASTIAO RABELO S/N PREDIO
jvagmacker@hotmail.com

27-37571261

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 21/03/2024

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a)

JAIME SANTOS OLIVEIRA JUNIOR

Secretario(a) de Saide em Exercicio MARCOS COUTINHO SANT AGUIDA DO NASCIMENTO

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

DIVERSASNOTIFICACOES2@GMAIL.COM

27997081423

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2024

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criacio
Data de criacio

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

02/1997

14.721.287/0001-53

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Marcos Coutinho Sant'aguida do Nascimento

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2024

1.5. Plano de Sauide

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Periodo do Plano de Saide 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagio

Regido de Satde: Central Norte

Municipio Area (Km?) Populacdo (Hab) Densidade

ALTO RIO NOVO 227.725 7434 32,64
BAIXO GUANDU 917.888 30674 33,42
BARRA DE SAO FRANCISCO 933.747 42498 45,51
BOA ESPERANCA 428.626 13608 31,75
COLATINA 1423.271 120033 84,34
CONCEICAO DA BARRA 1188.044 27458 23,11
ECOPORANGA 2283.233 21992 9,63
GOVERNADOR LINDENBERG 359.613 11009 30,61
JAGUARE 656.358 28931 44,08
LINHARES 3501.604 166786 47,63
MANTENOPOLIS 320.75 12770 39,81
MARILANDIA 309.446 12387 40,03
MONTANHA 1099.027 18900 17,20
MUCURICI 537.711 5466 10,17
NOVA VENECIA 1448.289 49065 33,88
PANCAS 823.834 18893 22,93
PEDRO CANARIO 434.04 21522 49,59
PINHEIROS 975.056 23915 24,53
PONTO BELO 356.156 6497 18,24
RIO BANANAL 645.483 19274 29,86
SOORETAMA 593.366 26502 44,66
SAO DOMINGOS DO NORTE 299.489 8589 28,68
SAO GABRIEL DA PALHA 432.814 32252 74,52
SAO MATEUS 2343251 123752 52,81
SAO ROQUE DO CANAA 342.395 10886 31,79
VILA PAVAO 432.741 8911 20,59
VILA VALERIO 464.351 13728 29,56
AGUA DOCE DO NORTE 484.046 12042 24,88
AGUIA BRANCA 449.63 9711 21,60

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco Av. Sebastido Rabelo
E-mail
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Telefone

Nome do Presidente Valdeci Candido da Silva
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 4
Governo 0

Trabalhadores 2
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa
& & &
e Consideragdes
1.2 Secretéria de Saude:
e-mail: saude @pontobelo.es.gov.br
1.3 Informagdes da Gestao:
e-mail do secretario : saude.pmpbl @ gmail.com
contato do secretario: (27) 99870-5238
1.7 Conselho de Satude
Endereco: Sala do Conselho de Ponto Belo
Anexo nas dependéncias do Hospital Sagrado Coragao de Jesus

Avenida Sebastido Rabelo, S/N - Chapisco - Ponto Belo/ES.
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2. Introdugao

e Analises e Consideragdes sobre Introducao
De acordo com o preconizado nas normativas SUS e do Ministério da Saude, especialmente a Lei 141/2012, a Portaria 2135/2013, incorporada
a Portaria de Consolidacdo Numero 01/2017, o Departamento Municipal de Saide de Ponto Belo, disponibiliza o Instrumento de Gestdo apds

processo avaliativo de cumprimento de metas.

O Relatério Anual de Saide (RAG) € parte do tripé dos chamados instrumentos de gestdo e planejamento do SUS, sendo os outros dois o Plano
Municipal de Satde e a Programacdo Anual de Saidde. Na sua estrutura de tdpicos serdo apresentados dados demograficos e de
morbimortalidade, rede fisica de prestadores de servigos e for¢a de trabalho, além de andlise quanto ao cumprimento das metas da Programacao

Anual de Satde e execucdo or¢amentaria do Departamento de Satde.

A Programacdo estabelece metas que o Municipio busca atingir no campo da atengdo a saide, epidemiologia e gestdo, considerando sua
estrutura e infraestrutura. Em cumprimento a PAS (Programagdo Anual de Sadde) 2023, foram realizadas acdes de prevengdo em saude,

aquisicdo / troca de equipamentos bem como melhorias na estrutura fisica do Pronto Atendimento.

O municipio de Ponto Belo, através do trabalho ativo da equipe de satide e outros colaboradores conseguiu desenvolver varias agdes com bons

resultados.
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3. Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicac@o, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a 4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

305

249

234

572

571

537

520

350

206

116

3950

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 25/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

288

269

256

564

600

579

500

360

216

156

4066

593

518

490

1136

1171

1116

1020

710

422

272

8016

PONTO BELO

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.3. Principais causas de interna¢ao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatdrio

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinirio

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossOmicas

XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satde
CID 10* Revisao niao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

110

180

58

10

11

40

69

11

82

878

78

86

40

15

41

78

15

45

605

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatdrio

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

https://digisusgmp.saude. gov.br
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15

70

94

58

25

85

27

81

728

13

61

135

84

16

21

88

24

27

630

2021

14

76

48

85

18

32

81

18

11

65

576

2022

13

21
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - 2
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - - 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 5 11 5
XXI. Contatos com servigos de satide - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -

Total 58 48 65 71

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2024.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O Municipio apresenta dados do Censo 2021, com estimativa de 8.016 habitantes. No que se refere ao perfil da faixa etdria, demonstra um crescimento populacional

na faixa etdria entre 20 a 59 anos, predominando um aumento do sexo feminino em quase todas as faixa etarias.
No que se refere ao niimero de nascidos vivos, t€ém-se mantido uma similaridade com relagéo aos anos anteriores.

Em relagédo as causas de internamentos nao houveram alteracdes quanto aos grupos do CID10 considerando ao ano de 2022. Em 2023, os trés primeiros grupos que
mais tiveram internamentos foram: Doencas do aparelho digestivo, em segundo gravidez, parto e puerpério e em terceiro aparecem as doengas do aparelho

Circulatério. Quando comparados a anos anteriores, 0S grupos que mais internaram permaneceram os mesmos o que mudou, foi apenas a colocacdo entre eles.

Verificando os resultados da mortalidade geral por grupo de causas, segundo Capitulo do CID-10, € possivel atestar que nado houve alteragio significativa com relacio

as informagdes do RAG do ano de 2022 considerando as trés primeiras causas.

Assim, em 2022 respectivamente, as 3 primeiras causas foram: Doencas do aparelho circulatério; Neoplasias e Doencas do aparelho respiratorio. Vale mencionar que

as informagdes com bases de pesquisa de 2023, ndo constam em apresenta¢ao no item 3 deste relatério.
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4. Dados da Produgdo de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produg@o de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 62.161
Atendimento Individual 16.834
Procedimento 62.146
Atendimento Odontolégico 2.104

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atencdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -

01 Acdes de promogdo e prevencdo em satde

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirdrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

4.3. Produgdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 57947 278984,52 - -
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03 Procedimentos clinicos 13179 41844,02 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 164 2135,88 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Ac¢des complementares da atenc¢do a saide 109214 540609,30 - -
Total 180507 863573,72 - -
Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 25/03/2024.

4.5. Produg@o de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produg¢do sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saide

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Agdes de promogdo e prevencdo em saide 3 -
Total 3 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Os dados de producdo da Atencdo Basica sdo oriundos do relatorio de satide, disponivel no SISAB, com acesso publico e restrito. Este relatério considera
atendimentos realizados pelas equipes da Atencdo Basica e contém filtros que refinam os dados para subsidio a tomada de decisdo da gestdo na saide. As variaveis
contidas no relatério sdo as mesmas da estratégia e-SUS APS e sdo apresentadas apds validagdo, independente da aplicagao de envio utilizada pelos municipios (CDS,

PEC/e-SUS ou sistemas proprios).

O niimero de producdo do 3° Quadrimestre de 2023, corresponde ao quantitativo realizado até dezembro, se for considerado o niimero de produg¢do mensal médio dos

quadrimestres, os dados indicam que houve um incremento de producéo no tltimo quadrimestre em rela¢do ao 3° quadrimestre do ano de 2022.

Correlacionando, a série histérica de procedimentos ambulatoriais faturados e processados nos exercicios de 2021 e 2022. Considerando o total da série histérica de

2022, o ano de 2023, com 86.357,72 procedimentos faturados com atendimento. Os servicos assistenciais no ano de 2023, superaram o ano anterior.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestiao

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

e ik de bcements de s porGpo desabelemenos
I N =) e ]
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
FARMACIA 0 0 1 1
Total 0 0 10 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 9 0 0 9
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Total 10 0 0 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 21/03/2024.

5.3. Consorcios em saide

Periodo 2023
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03008926000111 Direito Publico Transporte sanitirio ES /PONTO BELO
Assisténcia médica e ambulatorial
Urgéncia e emergéncia
Atencdo hospitalar
Servicos de apoio ao diagndstico
Consulta médica especializada
Atencdo basica

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/03/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A Rede do SUS em Ponto Belo esta organizado da seguinte forma:

- Centro de Satide / Unidade Bésica: A Rede de Atengdo Bésica do municipio é composta por 03 Equipes de Saude da Familia com Saude
Bucal, sendo 02 localizadas na zona urbana e 01 na zona rural, com capacidade para atender toda a popula¢do do municipio.

- Clinica / Centro de Especialidade: Dispde de 01 Centro de Especialidades Médicas CEM, que oferta atendimentos especializados para suprir a
demanda do municipio, composto por cardiologista, pediatra, psiquiatra, ortopedista, fisioterapeuta e neurologista.

- Laboratério de Satude Puablica: O Laboratério Municipal realiza grande parte dos exames e atende toda a populacdo do municipio. Os exames
que ndo sdo realizados no Laboratério Municipal, sdo encaminhados ao laboratério prestador de servicos terceirizado.

- Pronto Atendimento: O municipio possui um PA Municipal que procura atender toda demanda hospitalar para interna¢do e, em alguns casos o
paciente é encaminhado para o Hospital de referéncia.

- Farmacia: O municipio dispde da Central de Abastecimento Farmacéutico, que € a referéncia principal para distribui¢do de medicamentos,
insumos e correlatos. Os medicamentos de demanda especializada sdo encaminhados para a Farmacia de Alto Custo via abertura de processo
para solicitacdo de medicamentos.

- Central de Gestdo em Saide: O municipio possui implantada a Vigilancia em Sadde, composta por: Vigilancia Sanitaria, Epidemioldgica,
Ambiental e Saide do Trabalhador, sendo o processo de trabalho integrado a Ateng¢do Basica, o que facilita a realizag@o das acdes de promocao
e prevencao a satde.

- Central de Regulag@o do Acesso: O municipio possui a Central de Regulacdo Municipal para agendamentos de atendimentos especializados
eletivos, que mantém o contato direto com a Central de Regulacio Regional e Estadual (Regulacio MV).As regulacdes de
Urgéncia/Emergéncia sdo realizadas através do Hospital, que faz a regulacdo para o Hospital Estadual Dr. Arnizaut Silvares (HRAS), onde o
contato ¢ feito via e-mail. O Municipio tem participacdo no Consoércio Intermunicipal de Satide da Regido Norte do Espirito Santo - CIM
NORTE.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Pablica (NJ grupo Bolsistas (07)
)

Estatutarios e empregados publicos 0 3 2 17 18
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 15 0 0 4 0
Pablica (NJ Contratos temporarios e cargos em comissao
grupo 1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 28/03/2024.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 8 8

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em 0 0 8 0
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/03/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O quadro funcional de trabalhadores da Secretaria Municipal de Satide de Ponto Belo, houve mudangas quando comparados os anos de 2021 com 2022. Em 2023
ocorreu a necessidade de ajuste do nimero de colaboradores em razdo da demanda municipal sendo necessdria a contratagdo de profissionais, para atuarem nos

servigos de saide do municipio.

A mudanca de cendrio, efetuou-se com a abertura do Pronto Atendimento 24 horas municipal, necessitando de Recursos Humanos, com
realizacdo de Processos Seletivos.

Além disso, realizou-se processo administrativo, para atualizagdo na forma de contratacdo dos profissionais de categoria Agente Comunitario de
Sadde.
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7. Programacgdo Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Reduzir a Taxa de mortalidade =~ Numero 2019 Numero
mortalidade infantil ~ infantil
a menos de 01 (um)
6bito por ano
Acdo N° 1 - Captagao precoce das gestantes, ainda no 1° trimestre de gestacdo.
2. Aumentar em Propor¢ao de partos Percentual 2019 46,70 52,40 49,05  Percentual
03% ao ano o parto  normais no SUS e na
normal satde suplementar
Acdo N° 1 - Implantar o Programa de Planejamento Familiar
3. Manter em 0 Numero de dbitos Percentual 2019 0,00 0,00 0,00 Percentual
(zero) a mortalidade maternos em
materna determinado periodo

e local de residéncia
Acido N° 1 - Estratificac@io de risco e vinculag@o das gestantes ao Hospital de referéncia.
4. Investigar 100%  Proporcao de 6bitos Propor¢do 2019 50,00 100,00 100,00  Proporg¢do
de o6bitos de de mulheres em idade
mulheres em idade  fértil (10 a 49 anos)
fértil (10 a 49 anos)  investigados.
Acdo N° 1 - Investigar todos os 6bitos de mulheres em idade fértil.
5. Reduzir em 05%  Proporg¢ao de Propor¢ao 2019 14,20 14,20 12,08  Proporc¢ao
os indices de gravidez na
gravidez na adolescéncia entre as
adolescéncia faixas etarias 10 a 19

anos
Acdo N° 1 - Atender as vitimas Violéncia e garantir a inser¢cdo na rede do cuidado.
6. Reduzir o Numero de casos Numero 2019 1 1 1 Numero

namero de casos de
sifilis congénita em
menores de 01 ano

de idade

novos de sifilis
congénita em
menores de um ano
de idade

Acdo N° 1 - Realizar para sifilis na gestante conforme protocolo

https://digisusgmp.saude. gov.br

46,93

18,51

95,68

153,23
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OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar as acoes e servicos, promovendo a integralidade e a equidade dos servicos.

Descriciao da Meta

1. Aumentar a razdo de
exames citopatologicos
do colo do utero em
0,03 ao ano na
populagdo alvo

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta
monitoramento e de Linha- B:; & Plano(2022-
avaliacido da meta medida Base ¢ 2025)
Razdo de exames Raziao 2019 0,77 0,89

citopatoldgicos do colo
do dtero em mulheres
de 25 a 64 anos na
populagdo residente de
determinado local e a
populacdo da mesma
faixa etaria

Acdo N° 1 - Intensificar a realizacdo da coleta de exames colpocitopatologicos em todas as Unidades de Basicas de Sadde

2. Manter a razdo de
mamografias realizadas
na populag@o alvo em
0,04 ao ano.

Razao de exames de Razdo 2019 0,20 0,36
mamografia de

rastreamento realizados

em mulheres de 50 a

69 anos na populagdo

residente de

determinado local e

populacdo da mesma

faixa etaria.

Acdo N° 1 - Rastreamento e seguimento das mulheres com exames de mamografias alterados através do SISCAN

3. Reduzir a cada 2
anos em 1 6bito na
faixa etéria de 30 a 69
anos, pelo conjunto das
quatro principais
doengas cronicas ndao
transmissiveis: doengas
do aparelho
circulatorio, cancer,
diabetes e doencas
respiratorias cronicas.

Numero de 6bitos Niamero 2019 13 11
prematuros (de 30 a 69

anos), pelo conjunto

das quatros principais

doengas cronicas ndo

transmissiveis: doencas

do aparelho

circulatério, cancer,

diabetes e doencas

respiratdrias cronicas.

Unidade
% meta
Meta de Resultado
2023 medida Anual  cansada
da PAS
- Meta
0,83 Razdo 0,42 50,60
0,28 Razdo 26,94  9.621,43
12 Numero 12,00 100,00

Acdo N° 1 - Implantar programa de cuidado continuado para pratica regular de atividade fisica, reduzindo risco de morbidade e

complicagdes de doengas cronicas.

DIRETRIZ N° 3 - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NOS EIXOS TRANSVERSAIS E COM ENFASE
NOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS, GARANTINDO AO USUARIO ACESSO E SERVICOS DE QUALIDADE.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Manter em 100%  Cobertura Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a cobertura populacional

populacional estimada pelas

estimada pelas equipes de Atengao

ESF’s Bésica

Acido N° 1 - Realizar o registro dos atendimentos e as condi¢des de satde dos usudrios no prontudrio eletronico

2. Alcancar em 85%  Cobertura de Percentual 2019 79,90 85,00 82,00  Percentual 100,00 121,95
0 acompanhamento  acompanhamento das

das condicionalidades de

condicionalidades Sadde do Programa

do programa bolsa Bolsa Familia (PBF)
familia

Acdo N° 1 - Acompanhamento semestral dos beneficidrios do programa Bolsa Familia, buscando o cumprimento das condicionalidades de
sadde exigidas pelo Ministério da Satde

3. Manter em 100%  Cobertura Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a cobertura populacional

populacional das estimada de satde

equipes de Sadde bucal na atengdo

Bucal bésica

Acdo N° 1 - Manter a cobertura das acoes de satide bucal nas Unidades de Estratégia Satide da Familia.
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1. Fortalecer a Recurso Moeda 2019 60.000,00 70.191,61 64896,00 Moeda 64.896,00 100,00
assisténcia financeiro

farmacéutica, destinado a

garantindo o uso assisténcia

racional de farmacéutica

medicamentos e o
acesso ao tratamento
nos diferentes niveis
de atencdo a saudde.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do, recebimento, armazenamento e distribuicdo de medicamentos insumos padronizados pelo municipio.

1. Estruturar a

Nuamero de unidade

Namero 2019 Nuamero

farmécia basica do  estruturada

municipio

Acido N° 1 - Descentralizacdo da assisténcia farmacéutica para Itamira

1. Proporcionar Nimero de Nimero 2019 Nutimero 1,0 100,00
capacitacdo aos capacitagdes
profissionais na area de realizadas

assisténcia farmacéutica

Acido N° 1 - Participac@o de capacitagdes por video conferencia ou presencial, sobre a assisténcia farmacéutica
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1. Alcangar em
100% as coberturas
vacinais do
calendario basico
de vacinacdo no
municipio

Ac¢do N° 1 - 100% de cadastramento das familias e analise das faixas etarias dos territérios para busca ativa de faltosos.

Propor¢do de vacinas ~ Percentual 2019 100,00 100,00
selecionadas do
Calendério Nacional
de Vacinagdo para
criancas menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 3° dose,
Pneumocdcica 10-
valente 2* dose,
Poliomielite 3% dose e
Triplice viral 1* dose -
com cobertura vacinal

preconizada

2. Alcancar > 90%  Proporcao de cura dos  Proporgao 2019 0,00 90,00
de cura dos casos  casos novos de

novos de hanseniase

hanseniase diagnosticados nos

diagnosticados nos  anos das coortes

anos das coortes.

Acdo N° 1 - Trabalhar hanseniase no Programa PSE

3. Alcancar em Propor¢do de curade  Proporgcdo 2019 0,00 85,00
85% ou + a €asos Novos

propor¢io de curas

dos casos novos de

tuberculose

pulmonar.

Ac¢do N° 1 - Tratamento diretamente observado em todas as unidades de ESF.

4. Realizar 98% de  Proporcido de registro  Propor¢ao 2019 100,00 98,00

registro de 6bitos
com causa basica
definida

de 6bitos com causa
basica definida

Acdio N° 1 - Manter a alimentac@o do Sistema de Informacdo de Mortalidade - SIM

5. Aumentar em
100% ao ano as
analises em
amostras de agua
para consumo
humano, quanto ao
pardmetro de
coliformes totais,
cloro residual livre
e turbidez em
relacdo ao ano
base.

Proporg¢do de andlises  Percentual 2019 17,00 85,00
realizadas em amostras

de 4gua para consumo

humano quanto aos

parametros coliformes

totais, cloro residual

livre e turbidez

Acdo N° 1 - Programacdo adequada para gestdo das coletas e envio ao laboratdrio

6. Encerar 80% das
investigacdes de
doengas de
notifica¢do
compulsdria
imediata (DNCI),
encerradas em até
60 dias apds
notifica¢do

https://digisusgmp.saude. gov.br

Proporgdo de casos de 57,10 80,00
doencas de notificacdo

compulsodria imediata

(DNCI) encerrados em

até 60 dias apds

Propor¢ao 2019

notificacdo.

100,00 Percentual

90,00

85,00

98,00

51,00

80,00

Propor¢ao

Propor¢ao

Propor¢ao

Percentual

Propor¢ao

100,00

100,00

85,00

98,00

100,00

32,02

100,00

111,11

100,00

100,00

196,08

40,03
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Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais notificantes da rede publica para o encerramento correto das notificagdes conforme especificacdo de

cada agravo.

7. Manter em
ZERO a incidéncia
de AIDS em
menores de 05

anos.

Acao N° 1 - Garantir fluxo de referéncia para atendimentos de IST / AIDS, inclusive com consultas e medicamentos.

Niamero de casos Nimero 2019 0 0 0 Namero

novos de aids em
menores de 5 anos.

8. Atingir 100%, Percentual de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
das acdes de municipios que
vigilancia realizam no minimo de
sanitéria, 06 acdes de vigilancia
sanitdria, consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano.
Acdo N° 1 - Realizar inspe¢ao em estabelecimentos de servico de alimentagao.
9. Realizar no Nimero de ciclos que  Numero 2019 5 5 5 Nimero
minimo 06 ciclos atingiram minimo de
de visitas 80% de cobertura de
domiciliares em imoveis visitados para
80% dos controle vetorial da
domicilios por dengue
ciclos.
Acdo N° 1 - Adquirir veiculo exclusivo para a equipe de endemia.
10. Implementacdo Nuamero de sala Nimero 2019 0 1 0 Nimero
de sala de zoonose implantada
no setor vigilancia
em sadde
ambiental
Acdo N° 1 - Realizar Projeto de implantacdo de servigo de zoonose
11. Manter em Propor¢ao de Propor¢ao 2019 100,00 100,00 100,00  Proporc¢ao

100% o
preenchimento do
campo
OCUPACAO nas
notificacdes de
agravo
relacionadas ao
trabalho;

preenchimento do
campo ocupagao nas
notificacdes de
agravos relacionados
ao trabalho.

Acdo N° 1 - Notificar os acidentes relacionados ao trabalho em todos os servigos de saude.

100,00

6,00

100,00

100,00

100,00

120,00

100,00

DIRETRIZ N° 6 - IMPLEMENTAR A OFERTA DE SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, E ADEQUACAO DO
PRONTO ATENDIMENTO A REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Garantir em 100% o  Funcionamento do Nimero 2019 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
funcionamento do PA  PA 24 horas
por 24horas.
Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos
2. Manter o Manter profissionais Numero 2019 0 1 1 Numero 1,00 100,00
atendimento do qualificados para o
SAMU. atendimento de
urgéncia e
emergéncia.
Acdo N° 1 - Manter o ponto de apoio do SAMU de Ponto Belo, conforme desenho regional da Rede de Urgéncia e Emergéncia
3. Qualificar os Producéo Niamero 2019 10.380 1 1 Numero 1,00 100,00
profissionais ambulatorial de
envolvidos na procedimentos
Urgéncia e Emergéncia clinicos
Acido N° 1 - Desenvolvimento e implantacdo de protocolos - assistenciais e clinicos.
4. Garantir em 100% a  Produgio Nimero 2019 31.179 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
demanda de referencia  ambulatorial de
de consulta nas procedimentos com
especialidades finalidade
ofertadas no territério  diagndstica.
municipal
Acdo N° 1 - Manter o estipulado para manuten¢io do Consércio Intermunicipal e revisdo anual entre demanda e garantia do servigo.
5. Garantir a demanda  Produgao Namero 2019 31.179 100 100 Nimero 100,00 100,00
de exames ofertados ambulatorial de
no municipio no prazo  procedimentos com
maximo de 45 dias. finalidade
diagnéstica
Acdo N° 1 - Reorganizar o fluxo da regulagdo municipal.
6. Reduzir em 2% a Numero de mortes Namero 2019 12 12,00 12,00  Percentual 11,00 91,67
taxa de mortalidade por causas externas
por causas externas
Acdo N° 1 - Qualificar as equipes de Atencdo Priméria da Satde para prestar o primeiro atendimento nas situacdes de urgéncia e
emergéncia e encaminhamento adequado para a continuidade do tratamento, dentro das redes de servigos.
https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Realizar a construcdo ~ Numero de Unidades Namero 2019 Nimero 100,00
de 01 Unidade Basica de  construidas
Saude (UBS);

Acdo N° 1 - Defini¢do da area para construcio da obra.

2. Realizar a ampliagdo e = Numero de unidades Ntmero 2019 0 1 1 Numero 0 0
reforma nas 02 Unidades ampliadas ou
Basicas de Saiude (UBS); reformadas

Acdo N° 1 - Pleitear recursos nas esferas Federal e Estadual.

3. Aquisicao de 05 Numero de veiculos = Numero 2019 0 5 1 Numero 0 0
veiculos para reposi¢@o adquiridos
da frota

Acdo N° 1 - Manutencdo corretiva e preventiva da frota de veiculos.

1. Ampliar o nimero de ~ Numero de Nimero 2019 Numero 50,00 111,11
atendimento psiquidtrico  atendimento

em relacdo ao ano de psiquiatrico

2020

Acido N° 1 - Garantir a articulagdo e integracdo dos pontos de atencio das redes de saide, qualificando o cuidado por meio do acolhimento,
do acompanhamento continuo e da atencdo as urgéncias.

2. Reimplantar o Reducio de Namero 2019 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
Programa de Prevengao prevaléncia do
do Tabagismo tabagismo

Acdo N° 1 - Implantar o programa de combate ao tabagismo com reunides de grupo.
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1. Estabelecer rotina
periddica e metodologias de
monitoramento e avaliacdo
dos instrumentos de gestio

Niamero de Namero 2019 0 2 2 Niamero 2,00 100,00

monitoramento e
avaliacdo
realizadas

https://digisusgmp.saude. gov.br

do SUS

Acido N° 1 - Participar das Camaras Técnicas e Colegiados da CIR (CIES, Comités de governanca de Redes Regionais, Camaras Técnicas
tematicas: APS, Vigilancia, Assisténcia Farmacéutica e outras).

1. Instituir pratica Nimero 2019 Numero
gerencial relacionada
para a gestao

estratégica

Numero de estratégia
realizada

Acdo N° 1 - Definir nova estrutura organizacional da SEMUS

2019 100,00

1. Adotar estratégia Numero de estratégia Nimero Numero

para qualificar a realizada

gestdo financeira

Acdo N° 1 - Captacdo de recursos (emendas parlamentares, habilitacdo de servicos, recursos estaduais e federais para politicas especificas).

2019 2 100,00

1. Organizar processos, Niimero de Nuamero Numero

estruturar sistemas e sistemas de
prover de suporte informagao

tecnolégico para a gestdo.  operantes

Acdo N° 1 - Regulagdo MV

1. Novas Obras/ Nimero de obras/ projetos Ntumero 2019 Nimero 100,00
projetos — concluidas e ou em
planejados e ou em = execugdo e ou paralisados
execucao
Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos assistenciais
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1. Qualificar a Niimero de publicacdo ~ Ntumero 2019 Nimero 100,00
comunicagio e e ou de contratos
relagdes de trabalho  estabelecidos

Acido N° 1 - Estabelecer formas de contratualiza¢do e de negociag@o trabalhista como por exemplo Planos de Carreira, Cargos e Salarios;
Concursos Publicos, processos seletivos, editais de bolsas de projetos de inovagido (modelo ICEPI) para provimento de equipe

1. Realizagdo de 01 Realizagdo de 01 Nimero 2019 1 Numero
conferencia municipal ~ Conferencia municipal
de sadde de satde

Acdo N° 1 - Fortalecer os mecanismos a partir da promocao da equidade.

2. Realizar analise e Numero de Namero 2019 0 2 2 Niamero 2,00 100,00
apreciacdo dos instrumentos
instrumentos de gestdo apreciados

Acdo N° 1 - Apresentar ao Conselho Municipal de Saide os projetos, pactuagdes, convénios e parcerias da pasta.

1. Implantar o 01 servico de ouvidoria Numero 2019 Numero
servigo de implantado
ouvidoria

Acdo N° 1 - Disseminar informagdes em satide

122 - Ampliar o nimero de atendimento psiquiatrico em relagdo ao ano de 2020

Administragao

Geral Realizar a construcdo de 01 Unidade Basica de Saide (UBS); 1 1
Garantir em 100% o funcionamento do PA por 24horas. 100,00 100,00
Proporcionar capacitag@o aos profissionais na area de assisténcia farmacéutica 1 1
Estruturar a farmécia basica do municipio 1 0
Fortalecer a assisténcia farmacéutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o 64.896,00  64.896,00

acesso ao tratamento nos diferentes niveis de atengdo a satde.
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Implantar o servico de ouvidoria 1 0

Realizagdo de 01 conferencia municipal de satde 0 1
Qualificar a comunicag@o e relacdes de trabalho 1 1
Novas Obras/ projetos — planejados e ou em execugio 1 1
Organizar processos, estruturar sistemas e prover de suporte tecnoldgico para a gestdo. 1 1
Adotar estratégia para qualificar a gestdo financeira 1 1
Instituir pratica gerencial relacionada para a gestdo estratégica 0 0
Estabelecer rotina peridédica e metodologias de monitoramento e avaliagdo dos 2 2

instrumentos de gestdo do SUS

Reimplantar o Programa de Prevengdo do Tabagismo 1 1
Realizar a ampliac@o e reforma nas 02 Unidades Basicas de Satide (UBS); 1 0
Manter o atendimento do SAMU. 1 1
Alcancar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia 82,00 100,00
Manter a razao de mamografias realizadas na populacdo alvo em 0,04 ao ano. 0,28 26,94
Realizar andlise e apreciag@o dos instrumentos de gestdo 2 2
Aumentar em 03% ao ano o parto normal 49,05 46,93
Reduzir a cada 2 anos em 1 6bito na faixa etaria de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro 12 12

principais doengas cronicas ndo transmissiveis: doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratérias cronicas.

Aquisicdo de 05 veiculos para reposi¢io da frota 1 0
Qualificar os profissionais envolvidos na Urgéncia e Emergéncia 1 1
Manter em 100% a cobertura populacional das equipes de Satde Bucal 100,00 100,00
Investigar 100% de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 0,00
Garantir em 100% a demanda de referencia de consulta nas especialidades ofertadas no 100,00 100,00

territério municipal

Garantir a demanda de exames ofertados no municipio no prazo maximo de 45 dias. 100 100
Manter em ZERO a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos. 0 0
Realizar no minimo 06 ciclos de visitas domiciliares em 80% dos domicilios por ciclos. 5 6
Implementag@o de sala de zoonose no setor vigildncia em satide ambiental 0 100
Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPACAO nas notificagdes de agravo 100,00 100,00

relacionadas ao trabalho;

301 - Atengdo Organizar processos, estruturar sistemas e prover de suporte tecnoldgico para a gestdo. 1 1
Basica
Realizar a constru¢do de 01 Unidade Bésica de Saide (UBS); 1 1
Alcangar em 100% as coberturas vacinais do calendario basico de vacinagdo no municipio 100,00 100,00
Estruturar a farmécia basica do municipio 1 0
Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas ESF’s 100,00 100,00
Aumentar a razdo de exames citopatologicos do colo do utero em 0,03 ao ano na 0,83 0,42

populacdo alvo
Reduzir a mortalidade infantil a menos de 01 (um) 6bito por ano 0 0

Novas Obras/ projetos — planejados e ou em execugdo 1 1
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Reimplantar o Programa de Prevengdo do Tabagismo 1 1

Realizar a ampliagao e reforma nas 02 Unidades Basicas de Satde (UBS); 1 0
Alcangar > 90% de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das 90,00 100,00
coortes.

Alcancar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia 82,00 100,00
Manter a razdo de mamografias realizadas na populacdo alvo em 0,04 ao ano. 0,28 26,94
Aumentar em 03% ao ano o parto normal 49,05 46,93
Manter em 0 (zero) a mortalidade materna 0,00 0,00
Alcancar em 85% ou + a proporcdo de curas dos casos novos de tuberculose pulmonar. 85,00 85,00
Manter em 100% a cobertura populacional das equipes de Satde Bucal 100,00 100,00
Reduzir a cada 2 anos em 1 6bito na faixa etaria de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro 12 12

principais doencgas cronicas ndo transmissiveis: doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratérias cronicas.

Investigar 100% de dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 0,00
Reduzir em 05% os indices de gravidez na adolescéncia 12,08 18,51
Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita em menores de 01 ano de idade 1 0
Reduzir em 2% a taxa de mortalidade por causas externas 12,00 11,00
Encerar 80% das investigacdes de doencas de notificacdo compulsdria imediata (DNCI), 80,00 32,02

encerradas em até 60 dias ap6s notificacio

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPACAO nas notificacdes de agravo 100,00 100,00
relacionadas ao trabalho;

302 - Assisténcia  Novas Obras/ projetos — planejados e ou em execugio 1 1
Hospitalar e
Ambulatorial Fortalecer a assisténcia farmacéutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o 64.896,00  64.896,00

acesso ao tratamento nos diferentes niveis de ateng@o a satude.

Reduzir a mortalidade infantil a menos de 01 (um) 6bito por ano 0 0
Manter o atendimento do SAMU. 1 1
Manter em 0 (zero) a mortalidade materna 0,00 0,00
Qualificar os profissionais envolvidos na Urgéncia e Emergéncia 1 1
Investigar 100% de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 0,00
Garantir em 100% a demanda de referencia de consulta nas especialidades ofertadas no 100,00 100,00

territério municipal

Reduzir em 05% os indices de gravidez na adolescéncia 12,08 18,51
Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita em menores de 01 ano de idade 1 0
Encerar 80% das investigacdes de doencas de notificacdo compulsdria imediata (DNCI), 80,00 32,02

encerradas em até 60 dias ap6s notificacio

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPA(;AO nas notificacdes de agravo 100,00 100,00
relacionadas ao trabalho;

303 - Suporte Fortalecer a assisténcia farmacéutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o 64.896,00 64.896,00
Profilético e acesso ao tratamento nos diferentes niveis de ateng@o a satude.
Terapéutico

Proporcionar capacitacio aos profissionais na drea de assisténcia farmacéutica 1 1
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304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacio e
Nutri¢do

Estruturar a farmacia basica do municipio

Aumentar em 100% ao ano as analises em amostras de agua para consumo humano,
quanto ao parametro de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez em relacdo ao ano
base.

Atingir 100%, das acdes de vigilancia sanitéria,

Realizar 98% de registro de 6bitos com causa basica definida

Manter em ZERO a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos.

Realizar no minimo 06 ciclos de visitas domiciliares em 80% dos domicilios por ciclos.
Implementagdo de sala de zoonose no setor vigildncia em saide ambiental

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPA(;AO nas notificacdes de agravo
relacionadas ao trabalho;

Alcancar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia

Reduzir a cada 2 anos em 1 6bito na faixa etaria de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro
principais doencas cronicas ndo transmissiveis: doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratérias cronicas.
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0 - Informagdes  Corrente 97.986,13 7.608,31  13.977,98 260.490,15 380.062,57
Complementares

Capital N/A 41.744,00 N/A N/A N/A N/A N/A  33.035,96 74.779,96
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A  3.364.596,57 3.978.610,19  13.039,87 N/A N/A N/A N/A  7.356.246,63
Basica

Capital N/A N/A  303.645,34 N/A  37.810,59 N/A N/A  32.561,37  374.017,30
302 - Corrente N/A  2.020.030,95 1.278.126,48 968.402,65 N/A N/A N/A N/A  4.266.560,08
Assisténcia )
Hospitalar e Capital N/A 18.560,64  249.311,68 N/A 780.000,00 N/A N/A  59.097,53 1.106.969,85
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 26.433,94  195.107,92  32.127,13 N/A N/A N/A N/A  253.668,99
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia = Corrente N/A  291.421,64 31.178,66 8.095,00 N/A N/A N/A N/A  330.695,30
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia = Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutricio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2024.

e Anilises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Sadde - PAS

O Plano Municipal de Satide 2022-2025 foi organizado em 6 eixos conforme exposto abaixo:
Eixo I- ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Eixo Il - ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E PRONTO ATENDIMENTO
Eixo III - VIGILANCIA EM SAUDE

Eixo IV - ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Eixo V - GESTAO MUNICIPAL DO SUS

Eixo VI- CONTROLE SOCIAL

Cada eixo foi estruturado com 1 diretriz e 1 objetivo com metas correspondentes para o cumprimento do que foi programado.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolug@o n°® 8/2016 a partir da publicacido da Resolugdo de
Consolidagao CIT n° 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2024.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacao por fonte de recurso, subfunc¢do e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satdde (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢@o Orcamentaria (RREO)

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de

trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturac@o da Rede de
Servigos Publicos de Satde
(INVESTIMENTO)

Manutencio das Ag¢des e
Servicos Publicos de Satde
(CUSTEIO)

Programas de Trabalho

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM
SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO
DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL
DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A
SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS -
NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO
MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Valor
Transferido
em 2023
(Fonte:
FNS)

R$
845.888,00

R$
403.914,83

R$
239.520,00
R$
1.312.080,33
R$ 660,46

R$
650.000,00

R$
250.000,00

R$
413.437,32

R$
46.784,88

R$
12.000,00

R$
136.704,00

R$
40.856,84

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
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Valor
Executado

78371603

29387604

69985808

0,00

0,00

97959025

10451503

0,00

40163066

0,00

0,00

20843043
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9.5. Covid-19 Repasse Unido

Nao hé informacgdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Unido.

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Proprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.
e Analises e Consideragdes sobre Execucido Or¢amentaria e Financeira

No ano de 2023, de janeiro a dezembro, o municipio de Ponto Belo foi contemplado com repasses de recursos financeiros oriundos da Unido, para Implementac@o das
Politicas de Saide e Manutencdo das Acdes dos Servicos Publicos de Saide. As transferéncias legais sdo regulamentas por meio de Portarias especificas,

determinando a forma de aplicac@o de recursos e prestacdo de contas.

Dentre os recursos recebidos, o municipio adquiriu repasse financeiro relativos a Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Unido para o cumprimento do piso
salarial profissional dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e ao incentivo financeiro de fortalecimento de politicas afetas a atuacdo dos ACE (IF) no grupo de
Vigilancia em Satde do Bloco de Manuten¢do das Acoes e Servicos Publicos de Sadde para o exercicio de 2023, através da Portaria GM/MS N° 160, de 17 de
fevereiro de 2023. O valor do repasse R$ 6.770,40 (Incentivo) R$ 128.637,60 (AFC).

Recurso de incentivo federal, em caréter excepcional e temporario, para apoiar as acoes das equipes e os servicos de Aten¢@o Priméria a saide voltados ao cuidado as
pessoas com condi¢des pds-covid, no contexto da Emergéncia em Satide Piblica de Importincia Nacional decorrente do Sars - Cov -2, através da Portaria GM/MS N°

377, de 22 de fevereiro de 2023. O valor do repasse R$ 29.088,00.

Recurso de incentivo federal, para custeios referentes aos Agentes Comunitéarios de Satide - ACS no ambito da Atenc@o Primdria, através da Portaria GM/MS N° 441,

de 5 de abril de 2023. O valor do repasse R$ 42.240,00.

Recurso de incentivo federal, para a assisténcia financeira complementar da Unido destinado ao cumprimento dos pisos salariais nacionais de enfermeiros, técnicos e

auxiliares de enfermagem e parteiras no exercicio de 2023, através da Portaria GM/MS N° 597, de 12 de maio de 2023. O valor do repasse R$ 54.263,02.

Recurso de incentivo federal, para a¢des de multivacinacio no ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS, para o exercicio de 2023, incluindo a institui¢do de incentivo

financeiro de custeio, excepcional e temporario, para esse fim, através da Portaria GM/MS N° 844, de 14 de julho de 2023. O valor do repasse R$ 5.508,00.

Recurso de incentivo federal, destinados a realizacao de novos exames de pré-natal, através da Portaria GM/MS N° 1.013, de 21 de julho de 2023. O valor do repasse
R$ 548.46.

Recurso de incentivo federal, destinados a realiza¢do de teste rapido de gravidez, através da Portaria GM/MS N° 1.005, de 21 de julho de 2023. O valor do repasse R$
56.00.

Recurso de incentivo federal, para municipios com adesdo ao Programa Satde na Escola para o ciclo 2023/2024, os habilita ao recebimento do teto de recursos
financeiros pactuados em termo de compromisso e da outras providéncias, através da Portaria GM/MS N° 1.004, de 21 de julho de 2023. O valor do repasse R$

10.076,00.

Recurso de incentivo federal, destinados ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos, e auxiliares de enfermagem e parteiras, referente ao
exercicio de 2023, através da Portaria GM/MS N° 1.135, de 16 de agosto de 2023. O valor do repasse R$ 87.050.

Recurso de incentivo federal, relativos ao repasse da assisténcia financeira complementar referente ao exercicio de 2023, através da Portaria GM/MS N° 1.355 de 27

de setembro de 2023. O valor do repasse transferido em setembro (acerto de contas maio - agosto) + (1 parcela referente a setembro) R$ 136.709,25.

Recurso de incentivo federal, para o pagamento do piso salarial aos profissionais da enfermagem, e da outras providéncias, através da Portaria GM/MS N° 1.677, de
26 de outubro de 2023. O valor do repasse R$ 44.751.85.

Recurso de incentivo federal, referentes a nona parcela do exercicio de 2023, relativos ao repasse da assisténcia financeira complementar, através da Portaria GM/MS

N°2.031, de 28 de novembro de 2023. O valor do repasse R$ 44.751,83.

Recurso de incentivo federal, relativo ao apoio financeiro para as agdes contingéncias de vigilancia e prevencao de endemias com énfase em arboviroses, através da

Portaria GM/MS N° 2.298, de 11 de dezembro de 2023. O valor do repasse R$ 7.920,00.
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10. Auditorias

Naio hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2024.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houveram auditorias no ano de 2023.
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11. Anélises e Consideracoes Gerais

As informacdes apresentadas no presente documento demonstram de forma resumida o desempenho na execugdo e no desenvolvimento das a¢des e servigos de satde,

sob responsabilidade da Secretaria de Satide do Municipio.

Numa andlise geral, a Gestdo Municipal de Saide de Ponto Belo, tem apresentado resultados positivos, quanto as Diretrizes e Objetivos estabelecidos no Plano
Municipal de Satide em consonancia ao que preconiza o Ministério da Satide e a Secretaria de Estado da Satde. Vejamos, quanto a ampliacdo e qualificagdo do acesso
aos servigos de satide, a busca é continua para o aprimoramento do atendimento humanizado, de qualidade, com equidade e com foco nas necessidades da populacéo,
tanto na assisténcia a saide da APS, como na atencdo especializada e na assisténcia farmacéutica. Procura-se o aperfeicoando da regulacdo fortalecendo as redes de
atendimento a sadde, visando promover o cuidado integral nos vérios ciclos da vida. A manutencdo do Contrato de Gestdo e do Consdrcio para ofertar o atendimento

de Assisténcia Ambulatorial e Especializada, urgéncia e emergéncia para o SAMU e as gestantes do municipio.

Finalizando, é importante dizer que os desafios na satde ptblica municipal sdo muitos, os recursos s3o limitados, o financiamento das politicas publicas da saide ndo ¢
em propor¢do equivalente nas trés esferas de governo, as prioridades batem na porta todos os dias, porém com organizagdo, coeréncia, trabalho, aplicacdo do

conhecimento adquirido pelo corpo funcional, vislumbra-se a possibilidade de fazer a gestdo da satide com qualidade e exceléncia no Municipio.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

Para o préximo exercicio serdo executadas agdes conforme o que esta previsto no Plano Plurianual (PPA), com foco na satide para o periodo de
2022 - 2025, observando as acdes da Programacdo Anual de Gestdo (PAS) 2024.

MARCOS COUTINHO SANT AGUIDA DO NASCIMENTO
Secretario(a) de Satude
PONTO BELOJES, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: PONTO BELO

Relatério Anual de Gestdo - 2023

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
o Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servigcos no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
o Consideracdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Programagdo Anual de Saude - PAS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
o Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
o Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satde
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PONTO BELOV/ES, 28 de Marco de 2024

Conselho Municipal de Satide de Ponto Belo
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