
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023

Município: Ponto Belo - ES
Estado: Espírito Santo

Região de Saúde: Central Norte

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 19/03/2024 11:50:47

Status da PAS: Em Análise no Conselho de Saúde

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - IMPLEMENTAÇÃO DA ATENÇÃO MATERNO INFANTIL, COM ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA, ATRAVÉS DA REDE DE SERVIÇOS.

OBJETIVO Nº 1.1 - Organizar e qualificar a atenção materno-infantil.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Reduzir a mortalidade infantil a menos de 01 (um) óbito por ano Taxa de mortalidade infantil 0 2019 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Captação precoce das gestantes, ainda no 1º trimestre de gestação.

1.1.2 Aumentar em 03% ao ano o parto normal Proporção de partos normais no SUS e na saúde suplementar 46,70 2019 Percentual 49,05 52,40 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Programa de Planejamento Familiar

1.1.3 Manter em 0 (zero) a mortalidade materna Número de óbitos maternos em determinado período e local de
residência

0,00 2019 Percentual 0,00 0,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estratificação de risco e vinculação das gestantes ao Hospital de referência.

1.1.4 Investigar 100% de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

50,00 2019 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Investigar todos os óbitos de mulheres em idade fértil.

1.1.5 Reduzir em 05% os índices de gravidez na adolescência Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19
anos

14,20 2019 Proporção 12,08 14,20 Proporção

Ação Nº 1 - Atender as vítimas Violência e garantir a inserção na rede do cuidado.

1.1.6 Reduzir o número de casos de sífilis congênita em menores de 01 ano
de idade

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de
idade

1 2019 Número 1 0 Número

Ação Nº 1 - Realizar para sífilis na gestante conforme protocolo

DIRETRIZ Nº 2 - IMPLEMENTAR A ATENÇÃO INTEGRAL NOS DIFERENTES CICLOS DE VIDA.

OBJETIVO Nº 2.1 - Qualificar as ações e serviços, promovendo a integralidade e a equidade dos serviços.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Aumentar a razão de exames citopatologicos do colo do útero em 0,03 ao ano na população
alvo

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

0,77 2019 Razão 0,83 0,89 Razão

Ação Nº 1 - Intensificar a realização da coleta de exames colpocitopatológicos em todas as Unidades de Básicas de Saúde

2.1.2 Manter a razão de mamografias realizadas na população alvo em 0,04 ao ano. Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

0,20 2019 Razão 0,28 0,36 Razão

Ação Nº 1 - Rastreamento e seguimento das mulheres com exames de mamografias alterados através do SISCAN

2.1.3 Reduzir a cada 2 anos em 1 óbito na faixa etária de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro
principais doenças crônicas não transmissíveis: doenças do aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias crônicas.

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos), pelo conjunto das quatros principais
doenças crônicas não transmissíveis: doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes
e doenças respiratórias crônicas.

13 2019 Número 12 11 Número

Ação Nº 1 - Implantar programa de cuidado continuado para pratica regular de atividade física, reduzindo risco de morbidade e complicações de doenças crônicas.

DIRETRIZ Nº 3 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE NOS EIXOS TRANSVERSAIS E COM ÊNFASE NOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS, GARANTINDO AO USUÁRIO
ACESSO E SERVIÇOS DE QUALIDADE.

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir o acesso de qualidade e resolutividade aos serviços de saúde (SUS)

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas ESF’s Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o registro dos atendimentos e as condições de saúde dos usuários no prontuário eletrônico

3.1.2 Alcançar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do
programa bolsa família

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

79,90 2019 Percentual 82,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhamento semestral dos beneficiários do programa Bolsa Família, buscando o cumprimento das condicionalidades de saúde exigidas pelo Ministério da Saúde

3.1.3 Manter em 100% a cobertura populacional das equipes de Saúde Bucal Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a cobertura das ações de saúde bucal nas Unidades de Estratégia Saúde da Família.

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.
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OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecer a assistência farmacêutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o acesso ao tratamento nos diferentes níveis de atenção à saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Fortalecer a assistência farmacêutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o acesso ao tratamento nos
diferentes níveis de atenção à saúde.

Recurso financeiro destinado a assistência
farmacêutica

60.000,00 2019 Moeda 64.896,00 70.191,61 Moeda

Ação Nº 1 - Aquisição, recebimento, armazenamento e distribuição de medicamentos insumos padronizados pelo município.

OBJETIVO Nº 4.2 - Estruturar a farmácia básica do município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.2.1 Estruturar a farmácia básica do município Número de unidade estruturada 1 2019 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Descentralização da assistência farmacêutica para Itamira

OBJETIVO Nº 4.3 - Qualificação da assistência farmacêutica.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.3.1 Proporcionar capacitação aos profissionais na área de assistência
farmacêutica

Número de capacitações realizadas 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Participação de capacitações por vídeo conferencia ou presencial, sobre a assistência farmacêutica

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 5.1 - Identificar, analisar a situação de saúde e controlar riscos, danos a prevenção e promoção de saúde, por meio das ações em Vigilância em Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2023

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida
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5.1.1 Alcançar em 100% as coberturas vacinais do calendário básico de
vacinação no município

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice
viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% de cadastramento das famílias e análise das faixas etárias dos territórios para busca ativa de faltosos.

5.1.2 Alcançar ≥ 90% de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 0,00 2019 Proporção 90,00 90,00 Proporção

Ação Nº 1 - Trabalhar hanseníase no Programa PSE

5.1.3 Alcançar em 85% ou + a proporção de curas dos casos novos de
tuberculose pulmonar.

Proporção de cura de casos novos 0,00 2019 Proporção 85,00 85,00 Proporção

Ação Nº 1 - Tratamento diretamente observado em todas as unidades de ESF.

5.1.4 Realizar 98% de registro de óbitos com causa básica definida Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 100,00 2019 Proporção 98,00 98,00 Proporção

Ação Nº 1 - Manter a alimentação do Sistema de Informação de Mortalidade - SIM

5.1.5 Aumentar em 100% ao ano as analises em amostras de agua para
consumo humano, quanto ao parâmetro de coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez em relação ao ano base.

Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

17,00 2019 Percentual 51,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Programação adequada para gestão das coletas e envio ao laboratório

5.1.6 Encerar 80% das investigações de doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI), encerradas em até 60 dias após notificação

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias
após notificação.

57,10 2019 Proporção 80,00 80,00 Proporção

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais notificantes da rede pública para o encerramento correto das notificações conforme especificação de cada agravo.

5.1.7 Manter em ZERO a incidência de AIDS em menores de 05 anos. Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 2019 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Garantir fluxo de referência para atendimentos de IST / AIDS, inclusive com consultas e medicamentos.

5.1.8 Atingir 100%, das ações de vigilância sanitária, Percentual de municípios que realizam no mínimo de 06 ações de vigilância sanitária, consideradas
necessárias a todos os municípios no ano.

100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar inspeção em estabelecimentos de serviço de alimentação.

5.1.9 Realizar no mínimo 06 ciclos de visitas domiciliares em 80% dos
domicílios por ciclos.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue

5 2019 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - Adquirir veiculo exclusivo para a equipe de endemia.

5.1.10 Implementação de sala de zoonose no setor vigilância em saúde
ambiental

Número de sala implantada 0 2019 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar Projeto de implantação de serviço de zoonose

5.1.11 Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPAÇÂO nas
notificações de agravo relacionadas ao trabalho;

Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 100,00 2019 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Notificar os acidentes relacionados ao trabalho em todos os serviços de saúde.
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DIRETRIZ Nº 6 - IMPLEMENTAR A OFERTA DE SERVIÇOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, E ADEQUAÇÃO DO PRONTO ATENDIMENTO A REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

OBJETIVO Nº 6.1 - Reordenar e qualificar a rede de serviço e diagnostico da gestão, a assistência pré-hospitalar/ Urgência e Emergência.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Garantir em 100% o funcionamento do PA por 24horas. Funcionamento do PA 24 horas 0 2019 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos

6.1.2 Manter o atendimento do SAMU. Manter profissionais qualificados para o atendimento de urgência
e emergência.

0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o ponto de apoio do SAMU de Ponto Belo, conforme desenho regional da Rede de Urgência e Emergência

6.1.3 Qualificar os profissionais envolvidos na Urgência e Emergência Produção ambulatorial de procedimentos clínicos 10.380 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Desenvolvimento e implantação de protocolos - assistenciais e clínicos.

6.1.4 Garantir em 100% a demanda de referencia de consulta nas especialidades ofertadas no
território municipal

Produção ambulatorial de procedimentos com finalidade
diagnóstica.

31.179 2019 Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o estipulado para manutenção do Consórcio Intermunicipal e revisão anual entre demanda e garantia do serviço.

6.1.5 Garantir a demanda de exames ofertados no município no prazo máximo de 45 dias. Produção ambulatorial de procedimentos com finalidade
diagnóstica

31.179 2019 Número 100 100 Número

Ação Nº 1 - Reorganizar o fluxo da regulação municipal.

6.1.6 Reduzir em 2% a taxa de mortalidade por causas externas Numero de mortes por causas externas 12 2019 Número 12,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar as equipes de Atenção Primária da Saúde para prestar o primeiro atendimento nas situações de urgência e emergência e encaminhamento adequado para a continuidade do tratamento, dentro das redes de serviços.

DIRETRIZ Nº 7 - FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO DO FINANCIAMENTO EM SAÚDE E DOS RECURSOS PRÓPRIOS

OBJETIVO Nº 7.1 - Investir em infraestrutura das unidades
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 Realizar a construção de 01 Unidade Básica de Saúde (UBS); Número de Unidades construídas 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Definição da área para construção da obra.

7.1.2 Realizar a ampliação e reforma nas 02 Unidades Básicas de Saúde (UBS); Numero de unidades ampliadas ou reformadas 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Pleitear recursos nas esferas Federal e Estadual.

7.1.3 Aquisição de 05 veículos para reposição da frota Número de veículos adquiridos 0 2019 Número 1 5 Número

Ação Nº 1 - Manutenção corretiva e preventiva da frota de veículos.

DIRETRIZ Nº 8 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL

OBJETIVO Nº 8.1 - Ampliar o acesso e o cuidado à atenção psicossocial da população

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

8.1.1 Ampliar o número de atendimento psiquiátrico em relação ao ano de 2020 Número de atendimento psiquiátrico 30 2019 Número 45 60 Número

Ação Nº 1 - Garantir a articulação e integração dos pontos de atenção das redes de saúde, qualificando o cuidado por meio do acolhimento, do acompanhamento contínuo e da atenção às urgências.

8.1.2 Reimplantar o Programa de Prevenção do Tabagismo Redução de prevalência do tabagismo 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar o programa de combate ao tabagismo com reuniões de grupo.

DIRETRIZ Nº 9 - FORTALECER A CAPACIDADE DE GESTÃO MUNICIPAL DO SUS

OBJETIVO Nº 9.1 - Planejamento Estratégico, Governança de Informações e Governança do SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Estabelecer rotina periódica e metodologias de monitoramento e avaliação dos instrumentos de
gestão do SUS

Número de monitoramento e avaliação realizadas 0 2019 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Participar das Câmaras Técnicas e Colegiados da CIR (CIES, Comitês de governança de Redes Regionais, Câmaras Técnicas temáticas: APS, Vigilância, Assistência Farmacêutica e outras).
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OBJETIVO Nº 9.2 - Desenvolvimento da Capacidade Institucional

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.2.1 Instituir prática gerencial relacionada para a gestão estratégica Número de estratégia realizada 0 2019 Número 0 3 Número

Ação Nº 1 - Definir nova estrutura organizacional da SEMUS

OBJETIVO Nº 9.3 - Eficiência na Gestão administrativa e orçamentário-financeira

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.3.1 Adotar estratégia para qualificar a gestão financeira Número de estratégia realizada 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Captação de recursos (emendas parlamentares, habilitação de serviços, recursos estaduais e federais para políticas específicas).

OBJETIVO Nº 9.4 - Tecnologia da Informação

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.4.1 Organizar processos, estruturar sistemas e prover de suporte tecnológico para a
gestão.

Número de sistemas de informação operantes 2 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Regulação MV

OBJETIVO Nº 9.5 - Infra-estrutura (obras, equipamentos e T.I.)

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.5.1 Novas Obras/ projetos – planejados e ou em execução Número de obras/ projetos concluídas e ou em execução e ou paralisados 1 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos assistenciais

OBJETIVO Nº 9.6 - Implementar a gestão pública
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.6.1 Qualificar a comunicação e relações de trabalho Número de publicação e ou de contratos estabelecidos 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Estabelecer formas de contratualização e de negociação trabalhista como por exemplo Planos de Carreira, Cargos e Salários; Concursos Públicos, processos seletivos, editais de bolsas de projetos de inovação (modelo ICEPI) para provimento de equipe

DIRETRIZ Nº 10 - AMPLIAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO SOCIAL COM VISTA AO APRIMORAMENTO DO SUS E A CONSOLIDAÇÃO DAS POLÍTICAS DE SAÚDE.

OBJETIVO Nº 10.1 - Participação da sociedade da administração pública de saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

10.1.1 Realização de 01 conferencia municipal de saúde Realização de 01 Conferencia municipal de saúde 1 2019 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Fortalecer os mecanismos a partir da promoção da equidade.

10.1.2 Realizar análise e apreciação dos instrumentos de gestão Numero de instrumentos apreciados 0 2019 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Apresentar ao Conselho Municipal de Saúde os projetos, pactuações, convênios e parcerias da pasta.

OBJETIVO Nº 10.2 - Implantar o sistema de ouvidoria e cidadania

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2023 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

10.2.1 Implantar o serviço de ouvidoria 01 serviço de ouvidoria implantado 0 2019 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Disseminar informações em saúde
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Fortalecer a assistência farmacêutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o acesso ao tratamento nos diferentes níveis de atenção à saúde. 64.896,00

Implantar o serviço de ouvidoria 1

Realização de 01 conferencia municipal de saúde 0

Qualificar a comunicação e relações de trabalho 1

Novas Obras/ projetos – planejados e ou em execução 1

Organizar processos, estruturar sistemas e prover de suporte tecnológico para a gestão. 1

Adotar estratégia para qualificar a gestão financeira 1

Instituir prática gerencial relacionada para a gestão estratégica 0

Estabelecer rotina periódica e metodologias de monitoramento e avaliação dos instrumentos de gestão do SUS 2

Ampliar o número de atendimento psiquiátrico em relação ao ano de 2020 45

Realizar a construção de 01 Unidade Básica de Saúde (UBS); 1

Garantir em 100% o funcionamento do PA por 24horas. 100,00

Proporcionar capacitação aos profissionais na área de assistência farmacêutica 1

Estruturar a farmácia básica do município 1

Manter a razão de mamografias realizadas na população alvo em 0,04 ao ano. 0,28

Realizar análise e apreciação dos instrumentos de gestão 2

Reimplantar o Programa de Prevenção do Tabagismo 1

Realizar a ampliação e reforma nas 02 Unidades Básicas de Saúde (UBS); 1

Manter o atendimento do SAMU. 1

Aumentar em 03% ao ano o parto normal 49,05

Alcançar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa família 82,00

Reduzir a cada 2 anos em 1 óbito na faixa etária de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis: doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas.

12

Aquisição de 05 veículos para reposição da frota 1

Qualificar os profissionais envolvidos na Urgência e Emergência 1
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Manter em 100% a cobertura populacional das equipes de Saúde Bucal 100,00

Investigar 100% de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00

Garantir em 100% a demanda de referencia de consulta nas especialidades ofertadas no território municipal 100,00

Garantir a demanda de exames ofertados no município no prazo máximo de 45 dias. 100

Manter em ZERO a incidência de AIDS em menores de 05 anos. 0

Realizar no mínimo 06 ciclos de visitas domiciliares em 80% dos domicílios por ciclos. 5

Implementação de sala de zoonose no setor vigilância em saúde ambiental 0

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPAÇÂO nas notificações de agravo relacionadas ao trabalho; 100,00

301 - Atenção Básica Aumentar a razão de exames citopatologicos do colo do útero em 0,03 ao ano na população alvo 0,83

Novas Obras/ projetos – planejados e ou em execução 1

Organizar processos, estruturar sistemas e prover de suporte tecnológico para a gestão. 1

Realizar a construção de 01 Unidade Básica de Saúde (UBS); 1

Alcançar em 100% as coberturas vacinais do calendário básico de vacinação no município 100,00

Reduzir a mortalidade infantil a menos de 01 (um) óbito por ano 0

Estruturar a farmácia básica do município 1

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas ESF’s 100,00

Manter a razão de mamografias realizadas na população alvo em 0,04 ao ano. 0,28

Reimplantar o Programa de Prevenção do Tabagismo 1

Realizar a ampliação e reforma nas 02 Unidades Básicas de Saúde (UBS); 1

Alcançar ≥ 90% de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00

Aumentar em 03% ao ano o parto normal 49,05

Alcançar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa família 82,00

Reduzir a cada 2 anos em 1 óbito na faixa etária de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis: doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas.

12

Alcançar em 85% ou + a proporção de curas dos casos novos de tuberculose pulmonar. 85,00

Manter em 100% a cobertura populacional das equipes de Saúde Bucal 100,00

Manter em 0 (zero) a mortalidade materna 0,00

Investigar 100% de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00
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Reduzir em 05% os índices de gravidez na adolescência 12,08

Reduzir o número de casos de sífilis congênita em menores de 01 ano de idade 1

Reduzir em 2% a taxa de mortalidade por causas externas 12,00

Encerar 80% das investigações de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI), encerradas em até 60 dias após notificação 80,00

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPAÇÂO nas notificações de agravo relacionadas ao trabalho; 100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Fortalecer a assistência farmacêutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o acesso ao tratamento nos diferentes níveis de atenção à saúde. 64.896,00

Novas Obras/ projetos – planejados e ou em execução 1

Reduzir a mortalidade infantil a menos de 01 (um) óbito por ano 0

Manter o atendimento do SAMU. 1

Manter em 0 (zero) a mortalidade materna 0,00

Qualificar os profissionais envolvidos na Urgência e Emergência 1

Investigar 100% de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00

Garantir em 100% a demanda de referencia de consulta nas especialidades ofertadas no território municipal 100,00

Reduzir em 05% os índices de gravidez na adolescência 12,08

Reduzir o número de casos de sífilis congênita em menores de 01 ano de idade 1

Encerar 80% das investigações de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI), encerradas em até 60 dias após notificação 80,00

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPAÇÂO nas notificações de agravo relacionadas ao trabalho; 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Fortalecer a assistência farmacêutica, garantindo o uso racional de medicamentos e o acesso ao tratamento nos diferentes níveis de atenção à saúde. 64.896,00

Proporcionar capacitação aos profissionais na área de assistência farmacêutica 1

304 - Vigilância Sanitária Estruturar a farmácia básica do município 1

Aumentar em 100% ao ano as analises em amostras de agua para consumo humano, quanto ao parâmetro de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez em relação ao ano base. 51,00

Atingir 100%, das ações de vigilância sanitária, 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Realizar 98% de registro de óbitos com causa básica definida 98,00

Manter em ZERO a incidência de AIDS em menores de 05 anos. 0

Realizar no mínimo 06 ciclos de visitas domiciliares em 80% dos domicílios por ciclos. 5

Implementação de sala de zoonose no setor vigilância em saúde ambiental 0

Manter em 100% o preenchimento do campo OCUPAÇÂO nas notificações de agravo relacionadas ao trabalho; 100,00

306 - Alimentação e Nutrição Alcançar em 85% o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa família 82,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 14



Reduzir a cada 2 anos em 1 óbito na faixa etária de 30 a 69 anos, pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis: doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas.

12
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 97.986,13 7.608,31 13.977,98 260.490,15 N/A N/A N/A 380.062,57

Capital N/A 41.744,00 N/A N/A N/A N/A N/A 33.035,96 74.779,96

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.364.596,57 3.978.610,19 13.039,87 N/A N/A N/A N/A 7.356.246,63

Capital N/A N/A 303.645,34 N/A 37.810,59 N/A N/A 32.561,37 374.017,30

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 2.020.030,95 1.278.126,48 968.402,65 N/A N/A N/A N/A 4.266.560,08

Capital N/A 18.560,64 249.311,68 N/A 780.000,00 N/A N/A 59.097,53 1.106.969,85

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 26.433,94 195.107,92 32.127,13 N/A N/A N/A N/A 253.668,99

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 291.421,64 31.178,66 8.095,00 N/A N/A N/A N/A 330.695,30

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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