PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

TABELA 7 — ANEXO IIl = IN TCE-ES 43/2017

MANIFESTACAO DA UNIDADE EXECUTORA DE CONTROLE INTERNO
SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS ANUAL-GESTAO

Emitente: Orgdo Central do Sistema de Controle Interno da Prefeitura

Municipal de Municipio de Ponto Belo

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Ponto Belo-ES
Gestor responsavel: SERGIO MURILO MOREIRA COELHO

Exercicio: 2019

1-RELATORIO

Observando o que dispde o artigo 74 da Constituicdo Federal de 1988, essa

unidade de controle interno realizou, no exercicio supramencionado,
procedimentos de controle, objetivando apoiar o controle externo no exercicio
de sua misséao.

A seguir apresentamos 0s pontos de controle selecionados para andlises os

procedimentos adotados, seguidos das constatacdes e proposicées sugeridas,

emitindo, ao final, nosso parecer conclusivo.

1. Itens de abordagem prioritéria

1.1 Gestéo fiscal, financeira e orcamentéaria.

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA
GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE
1.1.2 Despesa — Lei Avaliar se foram Listagem de Selecionamos
realizacdo sem 4.320/196 | realizadas despesas | SIM liquidacéo, aleatoriamente 15
prévio empenho 4, art. 60. | sem emissdo de prévio empenho e empenhos, feitos no ano
empenho pagamento, 2019, constatamos que
As despesas realizadas
foram precedidas de
Prévio Empenho
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1.2. Gestao Previdenciaria

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA
GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE
121 Registro por | CF/88, Verificar se foram N&o se aplica. O
competéncia- art. 40. realizados o0s registros Municipio nédo | Ndo se aplica. O
despesa LRF, art. | contdbeis orcamentarios | SIM possui  regime | Municipio ndo possui
previdenciarias 69. patrimoniais, das préprio de | regime préprio de
patronais. Lei despesas com previdéncia previdéncia social. Esta
9.717/199 | obrigagbes social. Esta | enquadrado no regime
8, art. 1°. | previdenciarias, enquadrado no | geral.
Lei decorrente dos regime geral.
8.212/199 | encargos patronais das
1. entidade referentes as
Lei Local | aliguotas normais e
Regime suplementares
de observando o regime de
competén | competéncia.
cia
1.2.2 Pagamento das | CF/88, N&o se aplica. O | Ndo se aplica. O
obrigacdes art. 40. Municipio ndo | Municipio ndo possui
previdenciaria- LRF, art. | Verificar se houve o | SIM possui  regime | regime préprio de
patronais 69. pagamento tempestivo préprio de | previdéncia social. Esta
Lei das contribuicbes previdéncia enquadrado no regime
9.717/199 | previdenciarias social. Esta | geral.
8, art. 1°. | decorrentes dos enquadrado no
Lei encargos patronais da regime geral.
8.212/199 | entidade, referentes as
1. aliquotas normais e
Lei Local | suplementares.
Regime
de
competén
cia
1.2.3 Registro por | CF/88, Verificar se houve o N&o aplicavel. O | Nao aplicavel. O
competéncia- art. 40. registro por | SIM Municipio esta4 | Municipio esta
multas juros por | LRF, art. | competéncia das enquadrado no | enquadrado no RGPS.
atraso de | 69. despesas orcamentarias RGPS.
pagamento. Lei e das Variacbes
9.717/199 | Patrimoniais Diminutivas
8,art. 1°. | (VPD) com multas e
Lei juros decorrentes do
8.212/199 | atraso no pagamento
1. das obrigacdes
Lei Local | previdenciarias
Regime
de
competén
cia
1..2.4 | Retencdo/Repasse | CF/88, Verificar se houve a N&o se aplica
das contribuicdes | art. 40. retencéo das | SIM N&o aplicavel. (@)
previdenciarias LRF, art. | contribuicbes Municipio esta
parte servidor 69. previdenciarias dos enquadrado no RGPS.
Lei servidores e o0s eu
9.717/199 | respectivo repasse
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8, art. 1°. | tempestivo ao regime de
Lei previdéncia
8.212/199
1.
Lei Local
1.3 Gestado Patrimonial
CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA
GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE
1.3.1 | Bensemestoque, | CRFB/g8, | Avaliar  se as Demonstrativo | A integralidade dos
moveis e iméveis e | art. 37, demgns_trago.es . Analitico das bens esta ewderlmada
) . ] contabeis evidenciam a nas demonstra¢cdes
intangiveis-registro | caput c/c integralidade dos bens SIM Entradas € | contabeis, em
contabil Lei moveis e imdbveis em Saidas de Bens | compatibilidade com
compatibilidade 4.320/196 | compatibilidade com os Moveis inventario anual, e,
com inventario 4 arts. 94 inventérios anuais, bem Resumo do constam as variacoes
' ' ' como, as variagbes o decorrentes de
a 96. decorrentes de Inventario de depreciagéo,
depreciagéo, bens Moveis e amortizagdo ou
amortizacéo ou Iméveis. exaustéo e as devidas

exaustdo, e as devidas
reavaliagOes.

No Executivo,
Periodo
01/01/2019 a
31/12/2019

reavaliaces.

Em nota recomendacéo
da UCCI n® 010/2019. O
Municipio instituiu
através do DECRETO
N° 705/2019, a
comissao para fins de
avaliacdo dos

bens moveis e imoveis.

NOTA TECNICA N°
001/2019 que adotou:
Procedimentos técnicos
simplificados a
Comisséao de Inventario
e Reavaliacéo dos Bens
Patrimoniais,
pertencentes ao
patriménio do Poder
Executivo Municipal,
exclusivamente para
ajuste inicial a valor
justo dos bens,
necessario para que
seja iniciado o
reconhecimento da
depreciacéo.

Bem
MEMORANDOS
Numeros: 18; 19;21 e

36 de2019. conforme

como
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INSTRUCAO
NORMATIVA — N° 001
de 02 de dezembro de

2019 DO SISTEMA
PATRIMONIAL-SPA

1.3.2 Bens moveis | Lei Avaliar se os registros Sim. 0s registros
imoveis e | 4.320/196 | analiticos de bens de Demonstrativo analiticos estdo sendo
intangiveis- 4, art. 94. | carater permanente | SIM Analiti realizados, e, consta

. ~ ; nalitico das .
Registro e controle estdo sendo realizados nos bens as respectivas
contendo informac6es Entradas e numeracbes de 6891-
necessarias e Saidas de Bens | 7025 aquisicdo de 128
suficientes para sua Moveis e bens méveis, Valor total
caracterizagdo e se Iméveis da aquisicao R$
existe a indicagdo, na 900.243,80 (novecentos
estrutura administrativa Resumo do mil duzentos e quarenta
do 6rgdo, de agente(s) Inventéario de e trés reais oitenta
responsavel (is) por sua bens Méveis e centavos ). Os agentes
guarda e administragéo. Lo responsaveis pela
Imoveis. . =
. guarda e administracdo
No . Executivo, estdo indicados no
Periodo decreto municipal n°
01/01/2019 a 614/2018.
31/12/2019
Decreto n°
614/2018

1.3.3 Disponibilidades LC Avaliar se as
financeiras — | 101/2000, | disponibilidades Extratos Sim, as disponibilidades
deposito e | art. 43 c/c | financeiras foram | SIM bancarios. financeiras foram
aplicacdo § 3° do | depositadas em Termo de | depositadas e aplicadas

artigo 164 | instituicdes financeiras verificagdo das | em bancos oficiais,

da oficiais disponibilidades | Banco do Estado do

CRFB/88. financeiras Espirito santo-
BANESTES, Caixa
Econdbmica Federal e
Banco do Brasil

1.3.4 Disponibilidade Lei Avaliar se as
financeiras- 4.320/196 | demonstragdes As demonstracdes
depdsito e | 4, art. 94 | contabeis evidenciam a | SIM Conciliagao contabeis evidenciam a
aplicacéo a 96 integralidade dos Bancaria. integralidade dos

valores depositados em Extrato Valores depositados em
contas correntes e Consolidado contas  correntes e
aplicagbes financeiras Extrato de | aplicagBes financeiras
confrontando os valores Aplicacdes

registrados com  0s Financeiras.

extratos bancarios no

final do exercicio.

1.35 Divida ativa e Lei Avaliar se as Lancamento Valores inscritos em
demais créditos 4.320/196 | demonstragdes SIM Fechado das divida ativa estéo
tributarios- 4, arts. 94 | contabeis evidenciam a Divida Ativa evidenciados nas
conciliacdo do a 96 integralidade dos 20109. demonstragdes
demonstrativo com valores inscritos em Relatorio da contébeis
as demonstracdes divida ativa tributaria e Divida Ativa
contabeis ndo tributaria Escrita
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Balancete
Analitico
Contabil

1.3.6 Divida ativa e LC Avaliar se os créditos Relatério setor
demais créditos 101/2000, | tributarios néo recebidos tributario, Os créditos nao
tributarios — art. 11. estdo sendo objeto de SIM Cadastro recebidos estao sendo
cobranca regular inscricdo em divida ativa imobiliario. inscritos em divida ativa,

antes de sua prescricao porém, nao consta
e se a divida ativa registro de cobranca
constituida esta sendo administrativa e/ou
objeto de cobranca judicial.
administrativa e/ou

judicial.

1.3.7 Obrigactes LC Avaliar se o titular do
contraidas no | 101/2000, | Poder contraiu, nos dois
tltimo  ano  de | art. 42 Ultimos  quadrimestres | SIM Verificacdo Nao foram contraidas
mandato do seu mandato, documental despesa nos dois

obrigacdes que nao Gltimos  quadrimestres
puderam ser cumpridas de 2019 sem
integralmente dentro disponibilidade de caixa
dele, ou que tiveram para sua liquidagéao.
parcelas a serem pagas

no exercicio seguinte

sem suficiente

disponibilidade de caixa.

1.4 Limites Legais e Constitucionais

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA

GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE

141 Despesa com CRFB/88, | Avaliar se fixacéo dos NAO Este item é de | Este item € de
pessoal-subsidios art. 29, subsidios dos competéncia do | competéncia do
dos vereadores- inciso VI vereadores atendeu o Controle da | Controle da camara
fixacdo disposto no artigo 29, camara municipal. Que através

inciso VI, da CRFB/88, municipal. Que | da lei 503 de 20 de
especialmente os limites através da lei | junho de 2018, criou o
maximos nele fixados e 503 de 20 de | cargo de controlador.
a fixagdo de uma junho de 2018,
legislatura para outra. criou o cargo de

controlador.

1.4.2 Despesa com CRFB/88, | Avaliar se o pagamento Este item é de | Este item € de
pessoal-subsidio art. 29, do subsidio aos NAO competéncia do | competéncia da camara
dos vereadores inciso VI vereadores obedeceu Controle da | municipal. Que através
pagamento aos limites fixados no camara da lei 503 de 20 de

artigo 29, inciso VI, da municipal. Que | junho de 2018, criou o
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CRFB/88.

através da lei
503 de 20 de
junho de 2018,
criou o cargo de
controlador.

cargo de controlador.

1.4.3 Despesa com CRFB/88, | Avaliar se o total da Este item é de
pessoal- art. 29, despesa com NAO competéncia do | Este item é de
remuneracéo de inciso VIl | remuneragéo dos Controle da | competéncia da camara
vereadores. vereadores ultrapassou camara municipal. Que através
0 montante de cinco por municipal. Que | da lei 503 de 20 de
cento da receita do através da lei | junho de 2018, criou o
Municipio. 503 de 20 de | cargo de controlador.
junho de 2018,
criou o cargo de
controlador.
144 Poder Legislativo CRFB/88, | Avaliar se o total da Este item é de
Municipal-despesa | art. 29-A | despesa do Poder competéncia do
total Legislativo Municipal, NAO Controle da | Este item é de
incluindo o subsidio dos camara competéncia da camara
vereadores e excluidos municipal. Que | municipal. Que através
0s gasto com inativos, através da lei | dalei 503 de 20 de
ultrapassou os 503 de 20 de | junho de 2018, criou 0
percentuais definidos junho de 2018, | cargo de controlador
pelo artigo 29-A da criou o cargo de
CRFB/88, relativos ao controlador.
somatério da receita
tributéria e das
transferéncias prevista
no § 5°do art. 153 e nos
arts. 158 e 159,
efetivamente realizados
no exercicio anterior.
| 1.5. Demais atos de gestéo
CODI | PONTO DE BASE UNIVERSO DO PONTO | VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA
GO CONTROLE LEGAL DE CONTROLE SELECIONADA | ANALISE
151 Documentos IN Avaliar se 0s Prestacao de
integrantes do | regulame | documentos integrantes Contas Anual — | Documentos que
PCA- ntado da|do PCA estao em | SIM Exercicio 2019. | integram a PA estdo em
compatibilidade remessa | conformidade com o Instrugéo conformidade.
com o normativo do | de requerido no  anexo Normativa  do
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TCE prestacdo | correspondente da IN Sistema de
de contas | regulamentadora da Controle Interno
remessa de prestacao n° 04/2014
de contas

152 Segregacéao de | CRFB/88, | Avaliar se foi observado Verificacao Em andlise nas

funcdes. art. 37,0 principio da | SIM documental atividades e nas

caput. segregacdo de funcbes operag0Bes foi observado

nas atividades de 0 cumprimento do
autorizacdo, aprovacao, Principio da Segregacgéo
execucdo, controle e de fungdes.
contabilizagéo das
operagoes.

Pessoal- subsidios | CRFB/88, | Avaliar se a fixacdo e o Sim. Esta em

1.5.3 art. 29, V. | pagamento dos Lei municipal N° | conformidade. A Lei que

subsidios ao Prefeito, | SIM 353 de 2012 fixou os subsidios de N°

ao Vice-prefeito e aos 353 é de 2012. Sendo:

Secretarios  Municipais Subsidio do Prefeito R$

observaram o disposto 11.000,00, Vice-

no artigo 29, inciso V, Prefeito R$ 6.000,00 e

da CRFB/88. Secretérios R$
3.000,00.

2. Iltens de abordagem complementar

2.1. Gestdo Fiscal, financeira e orcamentaria.

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA

GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE

211 Execucéo de CRFB/88, | Avaliar se houve Verificacdo
programas e art. 167,1 execucao de programas | SIM documental Todos o0s programas e
projetos ou projetos de governo efetuada na projetos executados no

nao incluidas na lei legislacéo municipio obedeceram a
orcamentéria anual municipal legislacédo orcamentéria
Pagamento de Lei Avaliar se o0s passivos Contabilidade.

2.1.2 passivos — ordem 8.666/199 | estdo sendo pagos em | SIM Listagem de Sim. Os pagamentos
cronoldégica das 3, arts. 5° | ordem cronolégica de Pagamentos/Ba | seguem a ordem
exigibilidades e 92, clc suas exigibilidades. ncos cronolégica

CRFB/88,
art. 37.

2.1.3 Despesa — LC Avaliar se foram Item n&o
realizacéo de 101/2000, | realizadas despesas | NAO analisado Item n&o analisado
despesas — art. 15 c/c | consideradas nao
irregularidades Lei autorizadas, irregulares

4.320/196 | e lesivas ao patriménio
4, art. 4°. | publico, ilegais el/ou
ilegitimas.
Despesa — Lei Avaliar se foram Contabilidade. As liquidacdes das

2.14 liquidacéo 4.320/196 | observados os pré- | SIM Listagem de despesas obedeceram

4, art. 63. | requisitos estabelecidos Pagamentos/Ba | aos requisitos legais
no artigo 63 da Lei ncos. constantes do artigo 63
Federal n° 4.320/64 Documentos da Lei Federal n°
para a liquidacdo das Contabeis 4320/64.

despesas.
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2.15 Pagamento de Lei Avaliar se houve Contabilidade.
despesas sem 4.320/196 | pagamento de despesa | SIM Listagem de Toas as despesas foram
regular liquidacao 4, art. 62. | sem sua regular Pagamentos/Ba | pagas com a devida
liquidacao ncos liquidacao.
Despesa — desvio LC Avaliar se houve desvio Lei n°® 507/2018
2.1.6 de finalidade 101/2000, | de finalidade na | SIM Lei n® 505/2018 | Em andlise nos
art. 8°, execucao das despesas Documentos documentos contabeis e
paragrafo | decorrentes de recursos contabeis na legislacéo
Unico. vinculados. orcamentaria, as
despesas foram
executadas
exclusivamente para
atender ao objeto de
sua vinculacéo
2.1.7 Despesa — auxilios, | Legislagd | Avaliar se houve O municipio através da
contribuices e 0 concessdo de auxilios, | SIM Lei n°®505/2018 | Lei 522/2019 de 07 de
subvencdes. especifica | contribuicdes ou (LDO) margo de 2019
subvencdes a entidades Lei n°507/2018 | concedeu  Subvencéo
privadas sem previsao (LOA) Social a Associacédo
na LDO, na LOA e em Pestalozzi, no valor de
lei especifica. Lei 522/2019 R$ 48.000,00 (quarente
Lei 523/2019 e oito mil reais) anual,
Lei 532/2019 parcelado, com a devida
previséo nas leis
orcamentérias. LDO lei
505/2018 em seu art. 32
O municipio manteve
convénio com Hospital e
Maternidade Séo
Mateus-Casa Nossa
senhora Aparecida,
através da lei 523/2019,
com recurso do Fundo
Municipal de Saude.
Convénio com a UMIM
através Lei 532/2019,
com recurso do Fundo
Municipal de Saude.
2.1.8 Despesa — Lei Avaliar se a concesséo Verificacdo na Convénio com
subvencéo social. 4.320/196 | de subvencdo social | SIM legislacao Associacdo Pestalozzi
4, art. 16. | obedeceu ao disposto municipal através da Lei 522/2019
no art. 16, da Lei pertinente. de 07 de marco de 2019
Federal n° 4.320/1964, Plano de concedeu  Subvencao
especialmente no que Trabalho e Social a Associagédo
se refere o seu Prestacao de Pestalozzi, no valor de
paragrafo Unico. contas das R$ 48.000,00 (quarente
Instituicdo e oito mil reais Em

consonancia com a LDO
e LOA.

Convénio com Hospital
e Maternidade Sao
Mateus-Casa Nossa
senhora Aparecida,
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através da através da lei
523/2019, com recurso
do Fundo Municipal de
Saude.

Convénio com a UMIM
através Lei 532/2019.

| 2.2. Gestdo patrimonial

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO SIM AMOSTRA RESULTADO DA
GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE
2.2.1 Passivos CRFB/88, | Avaliar se os precatérios | SIM Balancete Reconhecidos e
contingentes — | art. 100. | judiciais e demais Analitico devidamente e
reconhecimento de | Lei n° | passivos contingentes Contabil evidenciados
precatérios judiciais | 4.320/64, | estao sendo
arts. 67 e | devidamente
105 clc | reconhecidos e
Resolucd | evidenciados no
0 CFC n° | balan¢o patrimonial.
750/1993,
arts. 6° e
10
2.2.2 Divida publica — | CRFB/88, | Avaliar se os precatorios
precatérios — | art. 100 | judiciais estdo sendo | SIM Balancete Empenhos:
pagamento clc Lei | objeto de pagamento, Analitico -0000725 (17/04/2019)
4.320/64, | obedecidas as regras de Contabil -0001015 (23/05/2019)
art. 67. liquidez  estabelecidas Listagem de -0001372 (02/07/2019)
na CRFB/88. pagamento -0002083 (27/09/2019)
-0002645 (22/11/2019)
Obedeceu a ordem
cronoldgica de
apresentacao
2.2.3 Divida ativa e | CRFB/88, | Avaliar se houve Setor Tributério
demais créditos | art. 37 c/c | comprovacdo do fato | SIM Lancamento nao houve
tributarios - | LC motivador para o] Sintético e | cancelamento de divida
cancelamento 101/2000, | cancelamento de divida Relatério da | ativa no ano de 2019
art. 11. ativa elou demais Divida Ativa e
créditos ftributarios, se Creditos
houve previsdo legal Tributarios
para a pratica desses
atos e se o0 impacto
econdmico-financeiro
nao comprometeu
metas de resultados
previstas na LDO.
2.2.4 Cancelamento de | CRFB/88, | Avaliar se houve Item nao | Item ndo analisado
passivos art. 37, | cancelamento de analisado
caput. c/c | passivos sem | Nao
Norma comprovacdo do fato
Brasileira | motivador.
de
Contabilid
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ade NBC-
TSPe

NBC T16
Resoluca
o CFC n°
750/1993.

| 2.3 LIMITES COSNTITUCIONAIS

40/2001 do
Federal,

Senado

respectivamente e, em
caso positivo, verificar
se 0 valor excedente
estd sendo reduzido a
1/15

avo)

razdo de (um

quinze por

exercicio.

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO VISTO | AMOSTRA RESULTADO DA
GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE
23.1 Transferéncias Avaliar se houve Verificagcdo na | Nao houve
voluntarias - | LC realizagéo de | SIM legislacéo transferéncias
exigéncias 101/2000, | transferéncias municipal voluntarias para outro
art. 25, | voluntarias para outro ente da federacao.
§1° Ente da Federacdo e, Previstas no artigo 25
no caso de ocorréncia, da Lei Complementar
se as disposicdes 101/2000
contidas no § 1° do
artigo 25, da LRF foram
observadas.
2.3.2 Divida publica - | Resolugd | Avaliar se a divida Conformidade e
originalmente o} n° | consolidada liquida do | SIM revisdo analitica | A Divida Publica nao
superior ao limite — | 40/2001 Municipio, no final do efetuada no | ultrapassou o limite ao
redugcdo do valor | do exercicio de 2001, RGF final do exercicio 2019
excedente Senado excedia 0s limites
Federal, estabelecidos nos
art. 4° | incisos | e Il, do artigo
inciso . 3°, da Resolugdo n°
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| 2.4 Gest&o Previdenciaria

CODI | PONTO DE BASE PROCEDIMENTO SIM AMOSTRA RESULTADO DA

GO CONTROLE LEGAL SELECIONADA | ANALISE
Retencéo de LC Avaliar se foram

2.4.1 impostos, 116/2003, | realizadas as retencdes
contribuicbes art. 6°. na fonte e o devido | SIM Balancete As retencdes foram
sociais e Decreto recolhimento, de Analitico devidamente
previdenciarias Federal n® | impostos, contribuicdes Contabil processadas.

3.000/199 | sociais e contribuicdes
9. Lei previdenciarias, devidas
8.212/199 | pelas pessoas juridicas
1. contratadas pela
administracdo publica.

2.4.2 . Lei Verificar se o ente O Municipio se

Censo Atuarial Federal realiza censo atuarial de | SIM enquadra no | O Municipio se
10.887/20 | todos os servidores RGPS. enquadra no RGPS
04, art. 3°. | ativos, aposentados e
PORTARI | pensionistas, com a
A MPS atualizacdo de todos os
403/2008, | dados Cadastrais para a
art. 12 manutencéo de base de
dados adequada.
| 2.5 Demais Atos de Gestéo

CODI | PONTO DE BASE UNIVERSO DO PONTO | SIM AMOSTRA RESULTADO DA

GO CONTROLE LEGAL DE CONTROLE SELECIONADA | ANALISE

251 Pessoal — funcdo | CRFB/88, | Avaliar se as func¢des de Lei Municipal n°® | A lei municipal n°
de confianca e | art. 37, | confianca estdo sendo | SIM 527/2019 527/2019 que revogou
cargos em | inciso V. exercidas revogou a alei 251/2007
comissao exclusivamente por Lei Municipal n° | regulamentou as

servidores ocupantes de 251/2007 funcbes de confianca as

cargo efetivo e se os quais sao ocupadas

cargos em comissao exclusivamente por

destinam-se apenas as servidores ocupantes de

atribuicbes de direcao, cargo efetivo

chefia e

assessoramento. Os cargos em comissao
obedecem ao disposto
no artigo 37, inciso V,
“Atribuicdes apenas de
Direcéo Chefia e
Assessoramento”

252 Pessoal — funcéo | Legislacd | Nos orgaos que Lei Municipal n°® | A Legislacdo municipal
de confianca e | o disp6em de lei 527/2019 Lei 527/2019 artigo 21
cargos em | especifica | especifica disciplinando | SIM revogou a paragrafo unico
comisséo do 6rgéo. | condicbes e percentual Lei Municipal n° | destinam 5% do total de

minimo dos cargos em 251/2007 cargos em comissdo a
comissdo a  serem para serem ocupados
preenchidos por por servidores de
servidores de carreira, carreira.

avaliar se a legislacdo Dispositivo  obedecido
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especifica esta sendo
observada.

pela Administracéo.

Pessoal — | CRFB/88, | Avaliar a legislacdo Verificacdo na | Sim, lei 535/2019, artigo
2.5.3 contratacéo por | art. 37, | especifica do 6rgdo | SIM legislacao 2° inciso LILIILIV, V, VI,
tempo determinado | inciso IX. | disciplinando a municipal VII, VIII IX, X e alineas,
contratacdo por tempo Lei n®535/2019 | einciso XI
determinado Lei n®541/2019
observando se as Lei n®521/2019
contratacdes destinam-
se ao atendimento de
necessidade temporaria
e de excepcional
interesse publico.
Pessoal — teto CRFB/88, | Avaliar se o teto Conformidade e | O teto remuneratério
2.5.4 art. 37, | remuneratorio dos | SIM revisdo analitica | dos servidores publicos
inciso XI. | servidores publicos efetuada no | obedeceu ao disposto
vinculados ao 6rgédo RGF. no artigo 37 da
obedeceu ao disposto Lei N° 353/2012 | CRFB/88
no artigo 37, inciso XI,
da CRFB/88 Lei n©527/2019
255 Realizagéo de | CRFB/88, | Avaliar se houve Verificagdo na
despesas sem | art. 37, | pagamento de despesas | SIM legislacao Todas as despesas
previsdo em lei | caput com subsidios, municipal realizadas no decorrer
especifica. vencimentos, vantagens Lein®541/2019 | do exercicio  foram
pecuniarias e jetons nédo Lei n°®557/2019 | autorizadas por lei.
autorizados  por lei Lei n®520/2019 | Com base na Lei
especifica. Lein®521/2019 | Orcamentaria Anual em
Lei n® 528/2019 | consonancia com a LDO
Lei n®531/2019 | e o PPA e demais Leis
Lei n®533/2019 | pertinentes ao objeto
Lei n° 536/2019
256 Dispensa e | Lei Avaliar se as | SIM. Verificacdo
inexigibilidade de | 8.666/93, | contratacBes por documental As contratacdes . por
licitagdo arts. 24, | dispensa ou relatério de | dispensa ou
25 e 26./ | inexigibilidade de licitacbes ano | inexigibilidade de
licitacdo observaram as 2019, licitacdo observaram as
disposicbes contidas setor de | disposicdes contidas
nos artigos 24 a 26 da Licitaco nos artigos 24 a 26 da

Lei de Licitacdes.

Lei de Licitacbes

2. Destacaram abaixo

as constatacdes desta Unidade Central de Controle

Interno, acerca dos itens selecionados para analise, conforme tabela do tépico.

3. DA GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E FISCAL

Apresentamos abaixo, informacdes referentes as contas consolidadas do
exercicio de 2019 do Poder Executivo, sob o enfoque da analise da situacao
orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio de Ponto Belo-ES, com
base nas demonstracdes contdbeis da Administracdo Direta.
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3.1 - Da gestdo Or¢camentéria
Planejamento:

Para o exercicio de 2019, foi estimada uma receita em R$ 22.376,000,00 (vinte
e dois milhdes trezentos e setenta e seis mil reais) (impostos, taxas,
contribuicbes e outras fontes de recursos), visando custear as despesas
publicas e as necessidades de investimentos. A realizacdo da receita atende
ao regime de caixa.

A despesa foi fixada em 22.376,000,00 (vinte e dois milhdes trezentos e
setenta e seis mil reais), classificada em sua natureza por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacdo e
elemento despesa, foi executada por regime de competéncia atendendo os
estagios de empenho, liquidacdo e pagamento, conforme preceitua a Lei
4.320/64.

- Execugao Orgcamentaria:

O orcamento fiscal do Municipio aprovado pela da Lei Municipal n°. 507 de 22
de novembro de 2018 estimou a receita e fixou a despesa em 22.376,000,00
(vinte e dois milhdes trezentos e setenta e seis mil reais) para o exercicio de
2019

-Receita Orgcamentéria:

A receita prevista para o exercicio 201 foi de 22.376,000,00 (vinte e dois
milhdes trezentos e setenta e seis mil reais).

A receita orcamentaria fiscal arrecadada do exercicio foi de R$ 25.925,231,52 (
(vinte e cinco milh&es novecentos e vinte e cinco mil duzentos e trinta e um real
cinquenta e dois centavos).

-Despesa Orcamentéria:
Créditos Adicionais Suplementares:

A Lei Orcamentaria Anual n° 507/2018, conforme disposto no artigo 5°,
autorizou a abertura de crédito suplementar em percentual de 20,00% do valor
da despesa fixada.

Ao tornar insuficientes os créditos adicionais suplementares autorizados pela
Lei n°. 507/2018, a Camara Municipal autorizou através da Lei Municipal n°.
539/2019 percentual de 30% a mais de suplementacéo fixada no artigo 5° da
Lei 507/2018.
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3.2 - Dos Limites Constitucionais Aplicacdo em Ac¢des e Servigos
Pablicos de Saude:

Com a promulgagdo da Emenda Constitucional n°. 29 de 13/09/2000 ficaram
garantidos recursos minimos a serem aplicados pelo Municipio nas acgfes e
servicos publicos de saude. A aplicacdo minima exigida € de 15% (quinze por
cento) do produto da arrecadacdo dos impostos a que se referem os artigos
156, 158 e 159, inciso |, alinea b e § 3° da CRFB/88

Considerando a despesa empenhada, o percentual real aplicado foi de 20,86%
% correspondente a seis milhdes quinhentos e quinze mil setecentos e oitenta
e sete reais dezenove centavos.

-Aplicacdo na Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino:

O demonstrativo de Aplicacdo de Recursos na Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino demonstra um percentual de 28,29% % (vinte e oito vinte e nove
centavos por cento), correspondente a 4.729,883, 92 (quatro milhdes
setecentos e vinte e nove mil oitocentos e oitenta e trés reais noventa e dois
centavos) superando o minimo estabelecido pelo artigo 212 da Constituicdo
Federal.

Com os profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas funcbes foram
aplicados dos recursos provenientes do FUNDEB e das aplicagdes financeiras
de 67,30%% Correspondente a R$ 4.405,482, 26 (quatro milhdes quatrocentos
e cinco mil quatrocentos e oitenta e dois reais vinte e seis centavos)

-Com Pessoal:

A Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estabelece em seu artigo
20, inciso lll, alinea “b,” que os gastos com pessoal do Poder Executivo néo
podera exceder em 54,00% (cinquenta e quatro por cento).

Municipio aplicou 45.18% (quarenta e cinco virgula dezoito por cento) R$
11.711,730, 99, (Onze milhdes setecentos e onze mil setecentos e trinta reais
noventa e nove centavos) cumprindo a norma contida no artigo 20, Il “b” da Lei
Complementar n°. 101/2000.

3.3-Limite Constitucional do Poder Legislativo:

O montante repassado ao Poder Legislativo foi na ordem de R$ 1.050,000, 00
(Um milhdo e cinquenta mil reais), conforme previsto na Lei Or¢camentéria.
Desta forma fica evidenciado o cumprimento do artigo 29-A da Constituicdo
Federal.

No tocante ao paragrafo 2° inciso Il, com exce¢cdo do més de outubro e
novembro foi obedecida a data limite. Se explica com relacdo ao més de
outubro tendo em vista a data limite ter dado em dia ndo atil (domingo),
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guanto a novembro em que pese nao ter havido omissao do poder executivo, o
repasse foi realizado no dia 21 de novembro.

3.4 Da Gestao Previdenciaria.

O municipio de Ponto Belo-ES nao possui Regime Proprio de Previdéncia,
submetendo-se ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS

4. RESSALVAS:

A Instrucdo Normativa n° 02 do Sistema de Controle Interno deste municipio,
editada e aprovada em 30 de dezembro de 2014, dispde em seu artigo 8°
inciso 1ll, no CAPITULO-V DAS RESPONSABILIDADES do Controlador:

“Orientar e supervisionar os Auditores na realizacdo de auditorias internas”;
grifei.

Ocorre que o municipio ainda ndo conta com o profissional da &rea de auditoria
em seu quadro, e, o Controle Interno é dotado de apenas um profissional qual
seja o Controlador, dada a complexidade da matéria e a deficiéncia profissional
e técnica do municipio, ndo foi possivel a realizacdo de auditorias no ano de
2019.

No exercicio de 2019, atendendo solicitacdo deste Controle Interno, o
executivo encaminhou projeto de Lei a Camara Municipal para autorizar
concurso publico sendo, uma das vagas prevista a de AUDITOR PUBLICO
INTERNO, no entanto em que pese a Lei 537/2019 de 23 de julho de 2019 ter
autorizado o concurso o executivo ainda néo o realizou.

5.PARECER DO CONTROLE INTERNO

Examinamos a prestacao de contas anual elaborada sob a responsabilidade do
Sr. SERGIO MURILO MOREIRA COELHO, Prefeito Municipal do Municipio de

Ponto Belo, relativa ao exercicio de 2019 com objetivo de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas na lei de diretrizes orcamentarias
e no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos orcamentos

do Estado e dos Municipios;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia
e economicidade da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e
entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos

publicos por entidades de direito privado;
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[ll - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como

dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Em nossa opinido, tendo como base os objetos e pontos de controle avaliados,
elencados no item “1” desta manifestacédo, a referida prestagcdo de contas se
encontra em que pese as inconformidades encontradas adequadas a posicao
orcamentaria, financeira, patrimonial e de gestéo fiscal do exercicio a que se
refere, observa que as inconformidades apontadas nao forma suficientes para
desaprovar a sua REGULARIDADE.

Ao examinar as pecas com compdem a Prestagdo de Contas Anual elaborada
sob a responsabilidade do Sr. SERGIO MURILO MOREIRA COELHO, Prefeito
do Municipio de Ponto Belo-ES, relativa ao exercicio de 2019, relatamos com
base na “TABELA 6 RELOCI - ANEXO Ill - DA IN 43/2017 CONTAS DO
PREFEITO” os “Achados” nos codigos da tabela 1: “1.2.1”, “1.3.9”.

Identificados os achados, foram feitas as devidas Recomendacbes e
proposicdes, através da UCCI/PMPB n° 002/2020; 003/20. Encaminhadas,
para adocéo de providencias para sua efetiva corre¢ao.

6. No Municipio de Ponto Belo-ES, a Controladoria conta apenas com um
servidor (controlador).

Quantidade Cargo Formacao

Controlador Geral do Municipio | Direito

Ponto Belo, 30 de marco de 2020.

ROSANGELO FELIX KRETLI
Controlador interno




