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REGIMENTO INTERNO DO

BELO/ES

CAPITULO 1

DA INSTITUICAO E DEFINICAQ

Art, 1° - O presente Regimento tem por finalidade conceituar, definir regulamentar a

estrutura, funcionamento e competéncia do Conselho Municipal de Cultura do

municipio de Ponto Belo — CMC.

Art. 2° — O Conselho Municipal de Cultura -CMC € um 6rgdo normativo, consultivo e
deliberativo vinculado & Secretaria Municipal de Educaggo, Cultura e Esporte, como
um mecanismo permanente de participagdo das entidades representativas no processo
de planejamento e execugdo da Politica Municipal de Cultura, nos termos da Lei N°
635 de 30 de novembro de 2021, e a relagfio entre a Administragdo Municipal e os
setores da sociedade civil ligados & cultura, promovendo a participagdo popular, na

execugdo e na fiscalizagdo da politica cultural de Ponto Belo.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo terd sede em dependéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e esporte ou em local a ser definido pela

Administragdo Municipal.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo CMC manifestar-se-datravés
de deliberagdes, mogdes, pareceres € resolugdes ou outros expedientes, na

conformidade deste Regimento.

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Art. 5° — O Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo — CMC € constituido de 07
(sete) conselheiros titulares e 07 (sete) suplentes, indicados por seus pares ou pelos
6rgdos e entidades que representam e nomeados através de Decreto Municipal, que

foram empossados em Reunido Ordindria realizada no dia 29 de dezembro de 2021

com a seguinte composigao:
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1 =01 representante da Secretaria Municipal de

Educagdo Cultura, e Esporte;

IT1- 01 representante da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social;

1T - 01 representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo;

IV - 01 representante da drea de musica;

V — 01 representante da 4rea de artesanato;

VI-01 representante da 4rea se comunicagdo (jornal, revista, sites, radio, etc.);

VII - 01 representante de artistas informais;

CAPITULO 11
DAS ENTIDADES REPRESENTADAS

Art.6° - As entidades representadas o0 CMC competem:

I-Indicar seu representante e encaminhar-lhe regularmente as proposigdes efetivamente
formuladas pela comunidade ou oficialmente elaboradas pela instituigio;

II — dar legitimidade ao desempenho de seu representante junto ao conselho, pela aprovagao

comunitaria das proposi¢des encaminhadas ao conselho através de seu representante;

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art.7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Cultura CMC tera duragdo prevista

de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 1° Havendo necessidade de substituigdo dos conselheiros a qualquer tempo e em fungio
justificativa acatada pelo conselho, o frum correspondente podera reunir para eleger um ou

mais substitutos os quais cumprir3o o tempo restante do mandato dos (a) Conselheiro s(a)
substituido(s).
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§ 2° - Os membros titulares e suplentes representantes do poder publico serdo
designados pelo respectivo érgfio ¢ os representantes da sociedade civil serdo eleitos

democraticamente pelos respectivos setores, conforme Regimento Interno.

§ 3° - A ndo indicagiio no prazo estipulado de representantes das entidades aqui
designadas dard ao Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo — CMC a faculdade

de indicd-los para os devidos fins de direito.

§ 4° - Em caso de exoneragdo, licenga e remanejamento do 6rgdo, ou em caso de

desligamento da entidade que representa, 0 membro titular serd substituido, por

quem de direito.

§ 5° - A fungdo a ser exercida no Conselho é considerada servigo relevante e de

utilidade publica, ndo implicando em nenhum tipo de remunerago.

Art. 8° - Os membros do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo perderdo o
mandato quando se ausentarem em 03 (trés) reunides consecutivas ou em 05 (cinco)
alternadas, num periodo de 12 (doze) meses, sem prévia justificativa escrita a

presidéncia e sera substituido, por quem de direito.

§ 1° - O Presidente do Conselho ¢ a autoridade competente, para declarar a perda de
mandato de qualquer membro, cabendo recurso aos membros que decidirdio por

maioria simples, a permanéncia ou ndo do membro excluido.

§ 2° - Os membros do Conselho estardo dispensados de comparecer as reunides, por
ocasido de férias ou de licengas que lhes forem regularmente concedidas pelos
respectivos Orgdos, reparti¢gdes ou empresas onde desenvolvem suas atividades, desde

que comuniquem ao Conselho suas auséncias com antecedéncia de 15 (quinze) dias.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 9° - Compete ao Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo- CMC -
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a) representar a sociedade civil de Ponto Belo junto ao Poder Publico Municipal nos
assuntos culturais;
b) claborar Plano Anual de Aplicagdo do Fundo Municipal de Cultura,nos quais
estardo fixadas as diretrizes e prioridades que norteardo as aplicagdes dos recursos do
Fundo;

¢) fixar os critérios de acesso aos recursos do Fundo;

d) fiscalizar a aplicagfio doa recursos concedidos do Fundo;

e) aprovar a concessdo de beneficios a projetos e incentivo fiscais a empresas;

f) elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Art. 10° - Os interessados em obter apoio financeiro deverdo se enquadrar em editais

especificos langados pela Secretaria Municipal de Educagio Cultura e Esporte
aprovados pelo respectivo conselho

CAPITULOV
DA ORGANI ZACAO INTERNA

Art. 11° — O Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo CMC — conta com a
seguinte estrutura:
I —Presidente;
II - Vice-Presidente;
III - 1° Secretério;
IV — 2° Secretario;
SECAOI

DA DIRETORIA

Art, 12° — O Presidente e Vice- Presidente serdo eleitos pelo Plenario por maioria

simples de voto.

§ 1° - O Conselho Municipal de Cultura elegera em votagdo, dentre seus conselheiros
titulares, um Presidente e um Vice-Presidente, e secretarios em Plenério na pentltima

Reunifo Ordinaria.
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§ 2° - Os conselheiros interessados em se candidatar como membros da
diretoria,deverdo apresentar a chapa com o nome do Presidente e do Vice-Presidente

na Reunido Ordinéria anterior a eleig#o.

§ 3° - O mandato da Diretoria do Conselho Municipal de Ponto Belo CMC

— serd de 2 (dois) anos.

§ 4° - No caso de impedimento do Presidente, o Vice- Presidente assumird as

atribui¢des de presidéncia.

§ 5° - Em caso de impedimento permanente do Presidente e do Vice- Presidente
assumiré suas fungdes o conselheiro de mais idade com fim tnico de convocar reunido

para eleger a Presidéncia que completara a gestdo em curso.

Art. 13° — Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Cultura— CMC de Ponto
Belo:
I - Coordenar as reunides ordindrias, bem como convocar as reunides

extraordindrias quando for o caso;

II - Convocar com antecedéncia minima de 72 horas os membros do CMC para se
fizer presentes aos atos necessérios ao seu bom desempenho;

I1I - Manter os contatos que o CMC entender necessarios, junto aos érgéos do Poder
Publico, Municipal;

IV - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do CMC;

V - Por em discuss#o as atas das reunides;

VI - Assinar atas das reunides e os pareceres do CMC, encaminhando estes para
osdevidos fins;
VII - Assinar a correspondéncia ou comunicagdes expedidas pelo CMC;

VIII - Comunicar ao chefe do Poder Executivo a perda de mandato de qualquer

membro do CMC para as providéncias cabiveis.

Art. 14° — Compete ao Vice Presidente:
I - Assessorar ¢ manter atualizado o cadastro do CMC em coordenag¢do com o 1°

Secretario;
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11 - Representar o Presidente, por delegagdio, nos seus eventuais impedimentos;

111 - Substituir o Presidente no seu impedimento legal, rendncia ou morte,

concluindo omandato em curso.

Art. 15° — Compete ao 1° Secretdrio:
I - Organizar e manter atualizado o cadastro do CMC;
11 - Elaborar as atas das reunides do CMC;

I1I - Organizar a correspondéncia dirigida ao CMC, bem como no infcio de

cada reunido prestar contas da correspondéncia recebida e expedida;

IV - Executar tarefas afins.

Art. 16° — Compete ao 2° Secretario substituir 0 1° Secretario em suas auséncias.

O PLENARIO

Art. 17° - O Plen4rio do Conselho Municipal de Cultura — CMC ¢ seu o6rgdo

deliberativo méaximo, composto pelos conselheiros titulares e, na auséncia destes, por

seus respectivos suplentes.

Art. 18 ° — Compete aos Conselheiros integrantes do Plenério:
I - Deliberar sobre todas as matérias de competéncia do CMC;

II - Comparecer as reunides ordindrias e extraordindrias do CMC, justificando a

auséncia;
I1I - Requerer que constem em pauta assuntos que devem ser objetos de

discussdo edeliberagiio do CMC bem como preferéncia para exame de matéria
urgente;
IV - Votar e ser votado para integrar a diretoria executiva do CMC;

V- Representar o CMC quando designado por seu Plenario e/ou Presidéncia;

VI - Requerer a convocagio de reunides extraordinarias do Plendrio;
VII - Formular mogdes, pareceres e resolugdes no &mbito de competéncia do CMC;
VIII - Propor e deliberar sobre a criagdo de comissdes especiais;

XI - Propor alteragdes, parcial ou total, deste Regimento Interno.
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CAPITULOV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 19" — O Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo — CMC reunir - se — 4

ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, sempre que convocado.

§ 1° - As reunides ordinarias do CMC se realizardo com um quorum minimo de um

terco de seus membros, ndo havendo quérum, realizar-se 4 com os presentes.

2° - As convocacdes deverfio ser efetuadas com antecedéncia minima de 05 dias,
¢

salvo motivo de urgéncia devidamente justificado pela diretoria.

§ 3° - As deliberagdes do CMC serdo tomadas pela maioria simples, cabendo ao

Presidente, além do voto comum, o de desempate.

Art. 20° — As reunides ordinarias do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo -
CMC terfio duragdo de duas horas, podendo ser prorrogadas por tempo determinado

até sessenta minutos, por deliberagdo do Plenario.

Art. 21° — Nas reunides plenérias do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo —
CMC poderio fazer uso da palavra os suplentes e outras pessoas convidadas, mediante

autorizagdo da Presidéncia.

Art. 22° — Quando se tratar de matéria reservada, previamente agendada, a Presidéncia

podera determinar que o publico nfo tenha acesso a reunido.

Art. 23° — As reunides plendrias do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo —

CMC funcionarfo da seguinte forma:

I - Abertura, verificagdo do nimero de presentes com direito a voto e existéncia
de“quorum” conforme lista de presenga;

II - Leitura, discussdo, votag@o, aprovagdo € assinatura da ata de reunido anterior;

I1I - Distribuig¢@o dos assuntos a serem analisados e relatados;

IV - Indicagdo de pauta da reunifio subsequente.
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Art. 24° - Os assuntos apresentados para discussdo e deliberagdo nas reunides plendrias
do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo — CMC se referem as questdes de
competéncia especifica.

Pardgrafo tinico — Os membros do CMC poderdo manifestar-se sobre todos 0S

assuntos respeitando a ordem da pauta e inscrig#o.

Art. 25° — Quando em reunido do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo

- CMC a discussdo, por qualquer motivo, ndo foi encerrada, ficard a discussdo adiada

para a reunido seguinte e se o presidente achar de relevancia a imediata decisdo,

podera marcar reuniéo extraordindria, inclusive para o mesmo dia.

SECAO 1
DAS DELIBERACOES

Art. 26° - As decisdes do Conselho Municipal de Cultura de Belo -CMC serdo

formalizadas na seguinte conformidade:

I — Resolugdo

IT — Parecer

III — Mogéo

IV — Deliberagdo

Art. 27° - Resolugdo é um diploma legal, discutido e votado pelo Plenério do Conselho
que tem por objetivo regular uma matéria, que entra em vigor apds sua publicagdo em

jornal oficial do municipio.
Art. 28°- Parecer é a manifestagio formal do Conselho sobre assunto de sua

competéncia.

Art. 29° - Mogﬁ)o ¢ a manifestagdo do Conselho sobre determinado assunto, apelando,

aplaudindo, protestando ou repudiando, devendo, apés sua aprovagdo, ser

encaminhada a instincia devida.

Art. 30° - Deliberagdo é o ato de decidir ou resolver, apds apreciagdo, debate e

votag3o.
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§ 1° - As resolugdes, os pareceres, as mogdes e demais deliberagdes serdo apreciados,

discutidos e votados pelo Plenério do CMC.

§ 2° - A integra das deliberagdes do Conselho Municipal de Cultura de Ponto Belo -
CMC deverdo ser divulgadas através de sua afixagfio em local de facil e amplo acesso

ao publico em geral, bem como através de meio digital.

Art. 31° - Os projetos submetidos a apreciagdo e deliberagio do Conselho Municipal

de Cultura de Ponto Belo- CMC devem ser redigidos de forma a detalhar o objetivo

e/ou a criagdo do produto cultural, delineando os pardmetros e definindo os custos e o

tempo para sua execugio.

CAPITULO VI
DAS ATAS

Art. 32° — As reunides do CMC serdio registradas lavrando-se atas contendo o
resumo das reunides, a fim de ser submetida ao Plenério, constando:

I — Dia, més, ano e hora da abertura da

sessdo;

II - O nome do Presidente;

III- Os nomes dos membros que houverem comparecido, bem como dos
eventuais registro dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados, dos pareceres,

mencionando-os sempre a natureza dos assuntos efetuados.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 33° - A coordenagdo de Cultura organizard e mantera o funcionamento da

Secretaria Executiva do CMC, dentro de sua estrutura organizacional.
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Art. 34° - Este Regimento Interno poderé ser alterado, no que néo colidir com a Lei
Maior, mediante proposta fundamentada de qualquer membro do CMC, aprovada por

dois tergos dos seus membros. como de seu Regimento Interno.

Art. 35" - Os casos omissos serdio resolvidos pelo Plendrio do Conselho.

Art. 36° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Fica homologado, na forma da lei, o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Cultura — CMC do municipio de Ponto Belo/ES.

Ponto Belo/ES, 25 de fevereiro de 2022.

Rildo Tavares dos Santos

Presidente do Conselho Municipal de Cultura - CMC

Jandira da Costa Rios Duarte

Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Esporte

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

