ES

01.614.334/0001-18
METASFISCAIS
COMPATIBILIZACAO DO ORCAMENTO / METASFISCAIS - 2026

MUNICIPIO DE PONTO BELO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

Metas

|Objetivos

| Recur sos

Previsio |Org/Unid|Funcional

Dotacgéo

Descricéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

1 unidade

4 unidades entregues ( 1 por ano)

4 unidades ( 1 por ano)

4 unidades (1 por ano)

4 UNIDADES (1 POR ANO)

2026:50 - 2027:70 - 2028:85 - 2029:100

2026:12 - 2027:12 - 2028:12 - 2029:12

2026:50 - 2027:70 - 2028:85 - 2029:100

2026: 6 - 2027: 6 - 2028: 6 - 2029: 6

2026: 4 - 2027: 4 - 2028: 4 - 2029: 4

Promover uma gest&o eficiente, articulada e transparerfte
, garantindo o funcionamento pleno do gabinete do Prdfe
ito e o cumprimento das diretrizes governamentais.
Promover uma gestéo eficiente, articulada e transparerfte
, garantindo o funcionamento pleno do gabinete do Prdfe
ito e o cumprimento das diretrizes governamentais.
Fortal ecer a capacidade municipal de prevengéo, respdst
aarecuperacdo frente a desastres naturais e situacoes
emergéncia.

Executar atividades de fiscalizago, auditoria e orient

)

ormidade e prevencéo de irregul aridades
Assegurar suporte juridico permanente as decisdes da

nteresses do municipio.

Fortal ecer os processos de planejamento, controle e
denagdo das atividades administrativas e financeiras,
movendo o alinhamento das agOes da Secretaria com
objetivos estratégicos do Municipio de Ponto Belo
Fortal ecer os processos de planejamento, controle e
denagdo das atividades administrativas e financeiras,
movendo o alinhamento das agOes da Secretaria com
objetivos estratégicos do Municipio de Ponto Belo
Fortalecer a articulagdo administrativa e financeira mofle
rna, transparente e orientada para resultados, promovend
0 0 aperfeicoamento continuo dos servigos internos e do
controle institucional.
Fortalecer a articulagdo administrativa e financeira mofe
rna, transparente e orientada para resultados, promovend
0 0 aperfeicoamento continuo dos servigos internos e do
controle institucional.
Fortalecer a articulagdo administrativa e financeira mofle
rna, transparente e orientada para resultados, promovend
0 0 aperfeicoamento continuo dos servigos internos e do
controle institucional.
Fortalecer a articulagdo administrativa e financeira mofe
rna, transparente e orientada para resultados, promovend
0 0 aperfeicoamento continuo dos servigos internos e do
controle institucional.
Fortalecer a articulagdo administrativa e financeira mofle
rna, transparente e orientada para resultados, promovend
0 0 aperfeicoamento continuo dos servigos internos e do
controle institucional.
Fortalecer a articulagdo administrativa e financeira mofle
rna, transparente e orientada para resultados, promov:
0 0 aperfeicoamento continuo dos servigos internos e do
controle institucional.

Fortal ecer os processos de planejamento, controle e
denagdo das atividades administrativas e financeiras,
movendo o alinhamento das agOes da Secretaria com
objetivos estratégicos do Municipio de Ponto Belo
Fortalecer o plangjamento estratégico e institucional pr
meio de agBes administrativas, suporte técnico e articuja
¢80 com as demai's unidades gestoras.
Promover a gestéo estratégica do municipio, com focole

m resultados, eficiéncia administrativa e plangjamentoi

170.000,0C

1.331.601,6¢

11.500,0C

114.300,0C

116.800,0C

1.490.000,0(

1.050.000,0¢

2.500,0(

7.600,0C

106.000,0C

6.000,0C

156.500,0C

59.000,0C

323.000,0(

31.000,0C

6.000,0C

020001

020001

020002

020003

020004

030001

030001

030002

030003

030004

030005

030006

030007

030008

040001

040002

041220001

041220001

061820002

041220003

041220004

041220005

041220005

041220006

041220006

041220006

041220006

041220006

041220006

041230005

041210007

041220008

IMPRESSAO: Roberta de Souza Oliveira

1.001

2.001

2.002

2.003

2.004

2.005

2.007

2.006

2.008

2.009

2.010

2.011
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2.013

2.014

2.016
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ES

01.614.334/0001-18
METASFISCAIS
COMPATIBILIZACAO DO ORCAMENTO / METASFISCAIS - 2026

MUNICIPIO DE PONTO BELO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

Metas

|Objetivos

| Recur sos

Previsio |Org/Unid|Funcional

Dotacgéo

Descricéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

2026: 6 - 2027: 6 - 2028: 6 -2029: 6

2026: 6 - 2027: 6 - 2028: 6 - 2029: 6

2026: 2 - 2027: 1-2028: 1 - 2029: 1

2026: 5000 - 2027: 6000 - 2028: 2000 - 2029: 2000

2026: 4 - 2027: 6 - 2028: 8 - 2029: 10

2026: 70 - 2027: 80 - 2028: 90 - 2029: 100

2026: 80 - 2027: 90 - 2028: 95 - 2029: 100

2026: 224 - 2027: 200 - 2028: 200 - 2029: 200

2026: 50 2027: 60 2028: 70 2029: 75

2026: 1 - 2027: 1-2028: 1 - 2029: 1

2026: 80 - 2027: 90 - 2028: 95 - 2029: 100

2026: 80 - 2027: 90 - 2028: 95 - 2029: 100

2026: 1 - 2027: 1 - 2028: 0 - 2029: 0

2026: 80% - 2027: 90% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 80% - 2027: 85% - 2028: 90% - 2029: 100%

2026: 4 - 2027: 3 - 2028: 3 - 2029: 3

2026: 60% - 2027: 70% - 2028: 80% - 2029: 90%

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

ntegrado entre secretarias.
Consolidar a base administrativa e técnica da Secretari
promovendo uma atuagdo planejada, articulada e efici
e no campo da infraestrutura urbana e rural.
Consolidar a base administrativa e técnica da Secretari
promovendo uma atuagdo planejada, articulada e efici
e no campo da infraestrutura urbana e rural.
Consolidar a base administrativa e técnica da Secretari
promovendo uma atuagdo planejada, articulada e efici
e no campo da infraestrutura urbana e rural.
Revitalizar os espagos publicos de lazer e convivéncialp
aramelhorar suafuncionalidade, seguranca, estéticae
bilidade.

Melhorar ainfraestrutura viéria e garantir condicoes ade
quadas de mobilidade e trafegabilidade nas vias publi
do municipio.

Implantar abrigos padronizados em pontos de dnibus
ratégicos do municipio para promover conforto e segufa
nca aos usudrios do transporte coletivo.
Executar agdes regul ares de manutencao e requalificagg
0 das vias publicas urbanas.
Expandir, modernizar e manter os pontos de iluminag3o
pUblica urbana e rural com eficiéncia energética e cobgrt
ura adequada.
Expandir, modernizar e manter os pontos de iluminag3o
pUblica urbana e rural com eficiéncia energética e cobgrt
ura adequada.

Realizar manuteng&o preventiva e corretiva continua dps

espacos publicos de lazer.
Reformar e ampliar os cemitérios municipais, com focp
na mel horia das condigoes estruturais, acessibilidade,

isagismo, urbanizacdo e aumento da capacidade de atehd

imento a populag&o.

Manter em funcionamento continuo os servicos publicps

dos cemitérios municipais, por meio darealizaggo de g¢
Oes regulares de manutencao, limpeza e apoio institucip
nal.

Garantir a operag&o continua e adequada dos mercadog e
feiras municipais por meio de agdes regulares de manute

ngaéo e gestéo.
Reformar e ampliar a usina de triagem municipal, gargnt
indo maior capacidade de operagéo, eficiéncia ambiental
e seguranga no manejo dos residuos.
Assegurar a execucao regular e eficiente dos servigos gle
limpeza urbana em todo o territério municipal.
Readequar e conservar estradas vicinais do municipio,fa

ssegurando mobilidade e acesso a servicos para comurjid

adesrurais.
Adquirir novos equipamentos para atender as demandas

operacionais da divisdo de estradas vicinais com maiof| a

utonomia e agilidade.

Promover o acesso universal e continuo aos servigos p
blicos de saneamento bésico no meio urbano de Ponto
elo, com agBes de manutengdo, ampliagdo e adequagad
arede de esgoto e drenagem pluvial.

Promover uma gest&o educaciona integrada e eficientg

QD

o 0=

102.800,0C

3.500,0(

161.000,0C

55.000,0C

631.400,0(

50.000,0C

2.331.000,0(

30.000,0C

850.000,0(

60.000,0C

30.000,0C

30.000,0C

35.000,0C

60.000,0C

2.603.000,0(

216.415,8¢

300.000,0(

26.000,0C

050001

050002

050003

050004

050004

050004

050004

050004

050004

050004

050004

050004

050004

050005

050005

050006

050006

050007

060001

041220009

041220009

041220009

154510012

154510013

154510014

154510015

154520010

154520010

154520011

154520016

154520017

236920018

154510020

154520019

267820021

267820022

175120023

121220040

IMPRESSAO: Roberta de Souza Oliveira

2.017

2.018

2.019

1.003

1.004

1.005

2.022

1.002

2.020

2.021

1.006

2.023

2.024

1.007

2.025

2.026

1.008

2.027

2.039
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ES

01.614.334/0001-18
METASFISCAIS
COMPATIBILIZACAO DO ORCAMENTO / METASFISCAIS - 2026

MUNICIPIO DE PONTO BELO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

Metas

|Objetivos

| Recur sos

Previsio |Org/Unid|Funcional

Dotacgéo

Descricéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 2 - 2027: 1 - 2028: 2 - 2029: 2

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 2 - 2027: 2 - 2028: 2 - 2029: 2

2026: 2 - 2027: 2 - 2028: 2 - 2029: 2

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 30 - 2027: 50 - 2028: 50 - 2029: 50

2026: 40% 2027: 50% - 2028: 60% - 2029: 70%

2026: 100% - 2027:100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

2026: 30 - 2027: 40 - 2028: 50 - 2029: 60

2026: 1 - 2027: 1-2028: 1 - 2029: 1

2026: 1-2027: 1

2026: 25 - 2027: 35 - 2028: 45 2029: 50

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100%

por meio de planejamento estratégico e suporte técnico

as unidades de ensino.

Promover uma gest&o educaciona integrada e eficient
por meio de planejamento estratégico e suporte técnicq
as unidades de ensino.
Promover acOes integradas de valorizagdo do ensino fy
damental com recursos préprios do fundo municipal, &
nhadas as metas educacionais.

Executar obras de reforma e ampliag&o nas escolas do

nsino fundamental, modernizando os espagos e mel horfa

ndo as condic¢des de funcionamento e aprendizagem.
Garantir 0 repasse e a execugao de recursos financeiro:
por meio do Fundo Municipa de Desenvolvimento da|
Educagdo para as unidades de educago infantil do mu|
cipio.

Garantir 0 repasse e a execugdo de recursos financeiro:
por meio do Fundo Municipa de Desenvolvimento da|
Educagdo para as unidades de educago infantil do mu|
cipio.

Promover a melhoria da estrutura fisica das unidades d

ados ao processo de aprendizagem na primeirainfanci
Reformar e ampliar as unidades de pré-escola do muni
pio, garantindo acessibilidade, conforto, seguranca e ct
dicoes adequadas ao ensino.

Ampliar e qualificar o fornecimento de alimentagéo eg
lar nas unidades da rede municipal .
Ampliar e qualificar o fornecimento de alimentagéo eg
lar nas unidades da rede municipal .
Ampliar e qualificar o fornecimento de alimentagéo eg
lar nas unidades da rede municipal .

Ampliar 0 apoio do municipio aos estudantes do ensin
médio por meio de agdes institucionais de suporte a frg
uéncia escolar.

educacdo infantil, garantindo ambientes seguros e adef%

Apoiar estudantes do municipio com agdes que viabilif

M Seu acesso e permanéncia no ensino superior.

Fortal ecer a gestao da Secretaria Municipal de Esportd
Cultura e Juventude por meio de agdes estratégicas de
oordenagdo, articulagdo e planejamento institucional .
Fortal ecer a gestao da Secretaria Municipal de Esportd
Cultura e Juventude por meio de agdes estratégicas de
oordenagdo, articulagdo e planejamento institucional .
Garantir a populagdo 0 acesso continuo a préticas espqg
vas e de lazer por meio de agOes regulares einclusivas|
Implantar equipamentos esportivos em localidades pri
itérias, atendendo a demanda por espacos adequados 3
ética de esportes.

Implantar equipamentos esportivos em localidades pri
itérias, atendendo a demanda por espacos adequados 3
ética de esportes.

Ampliar e diversificar o acesso da populagdo as acoes

b

n
i

e

hi

hi

c @

S5 =

(SanY (SanY

=

cu

Iturais por meio de fomento, produgéo e valorizaggo d
ulturalocal.

C

Aprimorar os mecanismos de gestéo estratégica e adm(n

istrativa da Secretaria, garantindo suporte eficiente as
0Oes de desenvolvimento rural e econdmico.

250.000,0C

7.500,0(

9.236.000,0(

450.000,0C

1.620.000,0(

935.000,0(

200.000,0(

100.000,0¢

220.000,0(
110.000,0C
90.000,0C

100.000,0¢

130.000,0C

137.500,0C

3.700,0(

171.000,0(]

50.000,0C

100.000,0¢

74.000,0C

125.500,0C

060002

060003

060003

060004

060004

060004

060004

060005

060005

060005

060006

060007

070001

070002

070003

070003

070003

070004

080001

121220040

123610044

123610045

123650046

123650046

123650047

123650048

123610043

123650043

123650043

123620041

123640042

271220036

271220036

278120037

278120038

278120038

133920039

201220024

IMPRESSAO: Roberta de Souza Oliveira

1.017

2.047

2.048

1.018

1.019

2.043

2.044

2.045

2.041

2.042

2.035

2.036

2.037

1.015

1.016

2.038

2.028
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MUNICIPIO DE PONTO BELO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO

ES

01.614.334/0001-18

METASFISCAIS

COMPATIBILIZACAO DO ORCAMENTO / METASFISCAIS - 2026

Metas |Objetivos | Recursos | Previsdo | Org/Unid |Funcional Dotacéo Descrigéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO BELO
2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100% Aprimorar 0s mecanismos de gestdo estratégica e adm(n 6.000,0C| 080002 | 201220025 2.029

istrativa da Secretaria, garantindo suporte eficiente as §¢
6es de desenvolvimento rural e econémico.
2026: 70% - 2027: 80% - 2028: 90% - 2029: 95% Ampliar o atendimento ao produtor rural com agOes dg f 1.346.000,0(] 080003 | 206060026 2.030
omento, apoio técnico, regularizagdo fundiaria, acessoja
insumos e incentivo a produgéo agricola sustentavel.
2026: 3 - 2027: 3- 2028: 2 - 2029: 2 Adaquirir tratores, veicul os e equipamentos diversos pafa 200.000,0(| 080003 | 206060030 1.012
uso nas agoes da Secretaria de Agricultura, melhorandp
aresposta as demandas do setor produtivo rural.
2026: 1 - 2027: 1 - 2028: 0 - 2029: 0 mplantar estruturas publicas permanentes destinadas alc 10.000,0C| 080003 | 206080027 1.009
omercializagdo de produtos da agricultura municipal .
2026: 20 - 2027: 30 - 2028: 50 - 2029: 60 Implantar solugBes hidricas sustentaveis em comunid:
esrurais por meio da construcéo de pogos artesianos, di
ternas, tanques e barragens, ampliando o acesso a &gu
arafins produtivos.

2026: 50 - 2027: 80 - 2028: 110 - 2029: 120 Apoiar diretamente os produtores rurais com a entreg
e mudas, sementes, insumos, alevinos e agdes para pr
aro do solo, promovendo o desenvolvimento produtive
ustentével e a seguranca aimentar.

2026: 1 - 2027: 1 - 2028: 0 - 2029: 0 Implantar gal pdes agricolas coletivos com estrutura p:
beneficiar e armazenar café e outros produtos, incenti
ndo a cooperag3o entre pequenos produtores e aument
do a competitividade da produgéo local.

2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100% Fortal ecer a capacidade institucional do Gabinete do
retario de Meio Ambiente e Turismo para coordenar,
nejar e apoiar aimplementacdo das agoes setoriais.
2026: 100% - 2027: 100% -2028: 100% - 2029: 100% Fortal ecer a capacidade institucional do Gabinete do
retario de Meio Ambiente e Turismo para coordenar,
nejar e apoiar aimplementacdo das agoes setoriais.
2026: 100 - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029: 100% Financiar agBes e projetos ambientais estratégicos, gar;
tindo efetividade e continuidade na execugdo da politi¢a
municipal de meio ambiente.
2026: 100% - 2027: 100% - 2028: 100% - 2029 - 100% Apoiar, plangjar e executar agdes de incentivo ao turism 1.610.000,0(] 090004 | 236950034 2.034
0 sustentével, estruturando atrativos, fortalecendo ago
ernancalocal e promovendo o destino turistico municipa
I
2026: 1-2027: 1 - 2028: 1 - 2029: 1 Revitalizar e ampliar ainfraestrutura do balneério murfic 170.000,0(| 090004 | 236950035 1.014
ipal, promovendo turismo sustentavel, conforto, segurgn
ca e valorizacdo do espaco publico.

10.000,0C| 080003 | 206080028 1.010

d 20.000,0C/ 080003 | 206080029 1.011

a 70.000,0C/ 080003 | 206080031 1.013

117.000,0() 090001 | 181220032 2.031

5.200,0C 090002 | 181220032 2.032

287.000,0(| 090003 | 185410033 2.033

TOTAL DA ENTIDADE: 30.518.317,51
TOTAL GERAL: 30.518.317,51
Total Intra-Orcamentério 0,00

Total Liquido: 30.518.317,51

IMPRESSAO: Roberta de Souza Oliveira
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