LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso |1 do § 1°do art. 59 da L RF)

MUNICIPIO DE PONTO BELO - ES- CONSOLIDADO STN/SICONE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° SEMESTRE DE 2025 - JULHO A DEZEMBRO DE 2025
RGF - ANEXO || (LRF, art. 55, inciso |, ainea"a") R$ 1,00
DESP!ESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 M eses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITASEM
RESTOSA
Total (Ultimos| PAGAR NAO
JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABR/2025 MAI1/2025 JUN/2025 JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 | 12 meses) (a) F’ROC%)SADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.570.840,68 1.896.467,61 2.015.477,07 1.912.016,94 2.052.034,96 2.042.134,05 2.074.361,83 2.020.741,13 2.040.928,58 2.018.440,68 2.168.939,12 3.212.233,10 25.024.615,75
Pessoal Ativo 1.570.840,68 1.896.467,61 2.015.477,07 1.912.016,94 2.052.034,96 2.042.134,05 2.074.361,83 2,020.741,13 2.040.928,58 2.018.440,68 2.168.939,12 3.212.233,10 25.024.615,75
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis. 1.310.31595 1.630.844,60 1.730.064,58 1.646.579,48 1.752.030,65 1.734.904,08 1.792.017,15 1.714.487,97 1.737.262,14 1.720.004,23 1.856.823,67 2.730.284,72 21.355.619,22
Obrigagdes Patronais 260.524,73 265.623,01 285.412,49 265.437,46 300.004,31 307.229,97 282.344,68 306.253,16 303.666,44 298.436,45 31211545 481.948,38 3.668.996,53
Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensdes
Outras desp. pessoal decorr. contr. terceir. ou Contrat. de formaindirel
Despesa com Pessoa ndo Executada Orgamentariamente
DESPESASNAO COMPUTADAS (I1) (§ 1°do art. 19 da L RF) 37.243,11 35.540,49 36.481,19 26.001,62 35.933,19 35.933,19 35.933,19 35.933,19 35.933,19 34.769,41 34.27341 373.964,86 757.940,04
IndenizagGes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntéria
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragéo 340.855,24 340.855,24
Despesas de Exericios Anteriores de periodo anterior ao da apuracéo
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
Agentes Comunitérios de Salide e de Combate as Endemias com Recu
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 37.243,11 35.540,49 36.481,19 26.001,62 35.933,19 35.933,19 35.933,19 35.933,19 35.933,19 34.769,41 34.273,41 33.109,62 417.084,80
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (I11)= (I - 1) 1533.507,57 1.860.927,12 1.978.995,88 1.886.015,32 2,016.101,77 2.006.200,86 2.038.428,64 1.984.807,94 2.004.995,39 1.983.671,27 2.134.665,71 2.838.268,24 24.266.675,71
APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (1V) 53.882.084,72
(-) Transferéncias obrigatérias da Uniéo relativas as emendas individuais (art 166-A, § 1° da CF) 1.001.084,10
(-) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF)
(-) Transferéncias da Uni&o relativas a remuneracéo dos agentes comunitérios de salide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
=RECEITA CORRENTE Li+ QUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOSLIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 52.881.000,62
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI)=(I11 a+ 111 b) 24.266.675,71 45,89
LIMITE MAs XIMO (VII) (incisos|, Il elll, art. 20 da L RF) 31.728.600,37 60,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII1) = (0,95 x I X) (paréagrafo tico do art. 22 da L RF) 30.142.170,35 57,00
28.555.740,33 54,00
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