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RELATORIO FINAL

52 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora do Estado do Espirito Santo — 52

ldentificac&o:

CNSTT/ES
Relatério da Etapa Municipal

Municipio

PANCAS

Atividade Realizada

Etapa Municipal da 5% Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora do

Estado do Espirito Santo — 52 CNSTT/ES.

Data 27 de Marcgo de 2025
Local Centro de Convivéncia — Dorvina de Paulo Ramos
Bairro: Nossa Senhora Aparecida
Pancas — Espirito Santo
Propostas:

Tema: “Saude do Trabalhador e da Trabalhadora como Direito Humano”

Eixo 1 - A Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT).

01 Capacitar trabalhadores para reconhecer seus direitos trabalhistas.

0 absenteismo.

02 Criar uma rede de especialidade odontoldgica para oferecer um servigo integral ao trabalhador, a fim de diminuir
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03 Implantar a vigilancia municipal de saude do trabalhador e da trabalhadora.

04 | Alterar o Estatuto do Servidor Publico Municipal para inclusdo de NRs e implantacéo de servigo de engenharia e
seguranca do trabalho.

05 Implementar uma rede de vigilancia mais eficaz, com maior integracdo entre a saude ocupacional e a saude

publica.

Eixo 2 - As novas relagdes de trabalho e a STT.

01 Capacitar continuadamente os funcionarios da sadde em todos os niveis de atencdo para atender aos trabalhadores no
municipio.

02 Capacitar os trabalhadores da salde e vigilancia epidemiolégica para analise dos bancos de dados.

03 Intervir nos riscos do trabalho remoto, como sedentarismo, distirbios do sono, problemas psicoldgicos relacionados a
soliddo e a sobrecarga de tarefas, e como as empresas e os profissionais de salde podem mitigar esses problemas.

04 Regulamentar sobre como a informalidade da economia de plataforma afetam a saude dos trabalhadores, abordando
guestdes como ergonomia, acidentes, estresse e questdes relacionadas a inseguranca social e financeira.

05 Discutir as formas de garantir a cobertura da STT para trabalhadores informais, autbnomos e agueles que operam em

plataformas, garantindo a incluséo de todos os trabalhadores nas politicas publicas de saude e seguranca no trabalho.

Eixo 3 - Participagao popular na STT para o Controle Social.

01 Ampliar matriciamento do CEREST-Colatina para 0 municipio: garantir mecanismos para treinamento de
trabalhadores de diferentes setores acerca da prevencao de acidentes de trabalho, notificagcdo e comunicacéo de
acidentes, uso racional de agrotéxicos.

02 Instituir no Conselho Municipal de Saude a CISTT.

03 | Assegurar por lei horario estendido em Unidades Bésicas de Saude para o atendimento dos usudrios,

minimamente 1x ao més, com mecanismo de compensacao financeira aos trabalhadores de saude.




l
SUS Nl
|

52 Conferéncia
@ Nacional de Saude
' do Trabalhador

e da Trabalhadora

04 Garantir mecanismos de horario protegido aos trabalhadores para ter direito em participacdo em espacos de
deciséo sobre a saude de trabalhadores e trabalhadoras.

05 Fomentar a organizacdo de reunibes de espacos de controle social utilizando recursos tecnolégicos e com

horarios flexiveis.

Delegados eleitos:

Usuarios:
NOME E-MAIL N° CELULAR REP
Maria Irene de Oliveira Rocha mariairene72010@hotmail.com 27-99975-9687
Heber Sérgio Coutinho Martins saude@pancas.es.gov.br 27-99936-0012
Geusinéia Pereira saude@pancas.es.gov.br 27-99846-2107
Trabalhadores da saude:
NOME E-MAIL N° CELULAR REP.

Jeane Barros dos Santos

Jeane_light@hotmail.com

27-99717-2502
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Gestores/Prestadores de servico:

NOME E-MAIL N° CELULAR REP.

Vinicius de Moura Stange viniciusmouras@hotmail.com 27-99930-5726

Comisséo Organizadora da V CNSTT/ES - Etapa Municipal

Brenda Campo Dall' orto Maestri
Daiana Marques Araujo
Luciane Rodrigues Gomes
Marcos Roberto Rangel
Vinicius de Moura Stange

Breve relato do evento:

A Etapa foi realizada no dia 27 de Margo de 2025, no Auditério do Centro de Convivéncia Dorvina de Barros de
Paulo. Compareceu majoritariamente trabalhadores de saude, usuarios, autoridades locais e conselheiros
municipais de saude. Teve inicio as 8 horas. Iniciando a abertura do evento, composta a mesa de autoridades,
onde a enfermeira Kamila Shreider Vasconcelos Barboza conduziu em orag&o. Houve a execucéo do hino nacional.
Presente dentre outras autoridades o Secretario Municipal de Saude Sr. Vinicius de Moura Stange e o Vice-
Prefeito Anderson Couto. Falaram da importancia do momento. O Conselheiro Anoel de Paula reforcou a
importancia desse espaco e dessa conquista, desejando a todos um excelente momento de reflexdo e de
construgcédo coletiva. Os eixos foram conduzidos por Regina Lucia da Silva,Graduada em Economia/UFES,
Especialista em Gestédo do Trabalho e Educacdo na Saude/ENSP. Apés a esplanacéo dos 3 eixos, prosseguiu-se
com mesa redonda contando também com a participacdo de Maristela de Lima Winck, Engenheira civil e
Engenheira de seguranca do trabalho e da Dr2. Luciana Vilela Mugrabi, Odontologa Sanitarista, Referéncia Técnica
Estadual da Vigilancia em Saude de populacdo Exposta aos Agrotdxicos, que muito auxiliou nas perguntas
levantadas, reflexdes e elaboracdo das propostas. Apds fechamentos das propostas e eleicdo dos Delegados para
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a Etapa Estadual. Em seguida houve a exibicdo de um video institucional e o agradecimento as palestrantes.

Marcos Roberto Rangel
Secretario Executiva CMS

Vinicius de Moura Stange
Presidente do CMS

Pancas, 31 de marco de 2025



