PREFEITURA DE NOVA VENECIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EDITAL
CHAMAMENTO PUBLICO 002/2023
PROCESSO N" 581164, de 29/04/2023

O MUNICIPIO DE NOVA VENECIA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica
de direito pablico interno, inscrito no CNPJ n® 27.167.428/0001-80, através da Comissdo de Selecgéo,
instituida pela Portaria n® 3.098, de 18 de dezembro de 2019, considerando o dispostona Lei n°
13.019/2014, Decreto Federal n® 8.726, de 27/07/2016, Decreto Municipal n® 12.440.de 29/11/2016 ¢
alteragdes posteriores ¢ Lei Municipal n® 3.006 de 02 de margo de 2010, tornapuiblico as Organizagdes da
Sociedade Civil interessadas, que através deste, realizara CHAMAMENTO PUBLICO, visando a
selegiio de Entidades, sem fins lucrativos, na area daCultura, para firmar parceria por meio de TERMO
DE COLABORACAO. nos termos e condi¢des estabelecidas neste Edital ¢ seus anexos.

1. OBJETO:

1.1. O presente edital tem por objeto a Formaliza¢do de Parceria, através de Termo de
Colaboragdo. com Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC), com estrutura fisica instalada no
Municipio de Nova Venécia/ES, para execugdo de atividades em regime de mutua cooperagio
com a Administragiio Publica, no exercicio de 2023, que apresentarem o Plano de Trabalho que
melhor se adequar ao objeto a ser pactuado:

yrem| ApEa | DESCRICAO no ()BJE‘I‘O .

Fthcjm Popularﬂ - F\ entu
caracterizado com elementos culturais
italianos, na qual a populagdo pratica
constantemente e de forma ativa, 200.000,00
através de diferentes manifestagoes
como danga, arte, gastronomia ¢
musica.

Cultura — Festejos

ol Populares

1.1.1. A Administragdo Municipal reserva-se no direito de ndo autorizar o valor solicitado pela
OSC tendo em vista a tipificagdo do objeto do Plano de Trabalho, sendo vedados valores acima
do maximo permitido.

1.2. ESPECIFICACAO DOS ITENS:

[TEM 1: CULTURA — FESTEJOS POPULARES
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Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nvi@hotmail.com




PREFEITURA DE NOVA VENECIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Toda populagio do Municipio de Nova Venécia/ES.

B) OBJETIVOS

O objetivo é a seleciio de eventos de finalidade cultural, realizados ou organizados por entidades
sem finalidade lucrativa, cujo tema tenha relagdo direta ¢ imediata com a drea da cultura, que
tenham data de realizacio do evento prevista dentro do periodo de Agosto de 2023 a Janeiro de
2024,0brigatoriamente. Entende-se por eventos, para fins deste termo de referéncia, festivais,
festas tradicionais, feiras, encontros, exposi¢des, mostras com manifesta¢des artistico-culturais,
que tenham OBRIGATORIAMENTE finalidade publica, realizados no municipio de Nova
Venéciae gratuitos.

O apoio municipal a eventos podera ser formalizado por meio de Termo de Colaboragao,
conforme disposi¢des contidas nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Municipal n®
3.006 de 02 de margo de 2010 ¢ demais normas legais aplicaveis ao caso, cabendo a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo a escolha do apoio, de acordo com o interesse publico,
conveniéncia e oportunidade e, mediante as possibilidades or¢amentarias e financeiras da
Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo.

2. JUSTIFICATIVA

A Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ Lei Municipal n°® 3.006 de 02 de margo de 2010 que disciplinao
regime juridico das parcerias entre a Administragdo Piblica ¢ as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mitua cooperagdo, para o repasse de recursos financeiros de interesse
piblico ¢ reciproco, mediante a execugio de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos
de cooperagao.

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a Cultura do municipio promovendo as Artes, a
Cidadania ¢ as Expressoes da Diversidade Cultural, destaca-se, naareada C ultura do municipiode
Nova Venécia, o setor de eventos como um importante modal de promogio do desenvolvimento
sociocultural e econdmico. Dentro deste contexto, a Secretaria Municipal deCultura e Turismo
desenvolveu o presente termo que visa a selegio de projetos de finalidade cultural, realizados ou
organizados por entidades sem finalidade lucrativa, cujo tema tenha relagdo direta e imediata
com a area da cultura italiana, que tenham data de realizagio do eventoprevista dentro do periodo
de Agosto de 2023 a Janeiro de 2024, obrigatoriamente, sendo que suas atividades deverdo ser
gratuitas e deverio atender ao disposto na Lei Federal N° 13.019/2014 e Lei Municipal n® 3.006
de 02 de margo de 2010.

Com base nisso, a Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo de Nova Venécia tem a
necessidade de celebrar parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), para que possam
executar agdes de politica municipal de Cultura, por meio de Festejos Populares.
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Ressalta-se que, diante do art. 5° da Lei n® 13.019/2014, a aplicagao dos recursos deve ser dentro
do municipio de Nova Venécia, a fim de promover o desenvolvimento local, inclusivo ¢
sustentavel. Deste modo, todas as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo ter estruturas fisicas
instaladas neste municipio.

Desse modo, o piiblico-alvo devera ser atendido dentro do territério municipal, uma vez que ndo
¢ viavel a remogdo do beneficio para outro municipio.

A fim de proporcionar a adesdo das parcerias de politicas pablicas municipais ¢ selecionar o

Plano de Trabalho de Organizagio da Sociedade Civil, faz-se necessaria a realizacdo de
chamamento publico, com fulcro nos art. 23 ¢ seguintes da Lei n® 13.019/2014.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

3.1. Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs) que tenham sede
no Municipio de Nova Venécia-ES ou com representagdo atuante e reconhecida no municipio
de Nova Venécia, nos termos do artigo 24, § 2°, inciso I, da Lei n® 13.019/2014..

3.1.1. Considera-se OSCs, nos termos art. 2°, inciso [ alineas “a”, “b" ou “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014 (com redagio dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associag¢do ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, dirctores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes dequalquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades. e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objetosocial, de forma
imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadaspor
programas ¢ agdes de combate a pobreza ¢ de geragdo de trabalho ¢ renda; as voltadas parafomento,
educacdo e capacitagio de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes deassisténciatécnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interessepublico e de
cunho social: ou

¢)  as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2 [ permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a realizagdo de agdes
coincidentes (quando ha identidade de intervengdes) ou de agdes diferentes ¢ complementaresa
execucdo do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019 de 2014.
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4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO:

4.1. REQUISITOS:

4.1.1. Paraa celebracdo do termo de colaboragido, a OSC deverd atender aos seguintesrequisitos:

a)  ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogiao de atividades ¢ finalidades
derelevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;
(art. 33, inciso I, e art. 35, inciso I, da Lei n” 13.019, de 2014).

a.1) Estao dispensadas exigéncia acima as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;
fart. 33, §§ 2°e¢ 3 Lei n® 13.019, de 2014).

b)  ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissoluciio da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ cujo objeto social scja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; (art. 33, inciso Il Lei n® 13.019, de 2014).

b.1) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;
(art. 33, §§ 2°¢ 3 Lei n 13.019, de 2014).

¢)  serregida por normas de organizagio interna que prevejam, expressamente, escrituragao
deacordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de
Contabilidade: (art. 33, inciso IV, Lei n” 13.019, de 2014).

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 2 (dois) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ; (art.
33, inciso V, alinea “a”, da Lei n" 13.019, de 2014).

€)  possuir experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, a ser comprovada no momento da
apresentagdo do plano de trabalho que serdo verificados por meio da apresentagdo dos seguintes
documentos: (art. 26, inciso I1I, do Decreto n°8.726, de 2016 e art. 33, inciso V, alinea "b", da
Lein®13.019, de 2014)

e.l) instrumentos de parceria firmados com orgios e entidades da administragdo piblica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

e.2) relatorios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas;

e.3) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdao de conhecimento realizadas pela
organizagio da sociedade civil ou a respeito dela:
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e.4) curriculos profissionais de integrantes da organizagao da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados. cooperados, empregados, entre outros;

¢.5) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgdios publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas publicas;
ou

e.6) prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacao da sociedade civil;

f)  possuir instalagdes ¢ outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceriac o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao
ou aquisi¢io com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragio do representante legal
da OSC. Nio sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada. sendo admitida a
aquisigdo de bens ¢ equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagio de espago fisico
para o cumprimento do objeto da parceria; (art. 33, inciso V, alinea "¢ " e §5°, da Lei n"13.019,
de 2014, e art. 26, inciso X e §1°, do Decreto n®8.726, de 20106).

g)  deter capacidade técnica ¢ operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria ¢ o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada por meio dos documentos relacionados
no item 4.1.1, subalineas “e.1”, “e.2", “e.3”, “ed”, “e.5” e “e.6”. Nido serd necessdria a
demonstragio de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a
aquisi¢do de bens ¢ equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagio de espago fisico para
o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, inciso V, alinea "¢ e §3°, da Lei n° 13.019,de
2014, e art. 26, inciso Il e §1°. do Decreto n” 8.726, de 2016);

h)  apresentar as certiddes abaixo relacionadas: (art. 26, incisos IV a VI e §§ 2" a 4°, do
Decreton®8.726, de 2016 ¢ art. 34, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014)

h.1) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido (certidio emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da Receita
Federal);

h.2) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

h.3) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A da
Consolidac¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
obtida por meio do enderego eletronico: www.tst.jus br/certidao;

h.4) Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da OSC,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto da parceria.

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
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h.5) Comprovagdo de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos relati
vos ao domicilio ou sede da OSC. A OSC com filial no Municipio de Nova Venécia fica obrigada
a fornecer a certiddo relativa a esta Filial, para atendimento do item.

i)  apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
doestatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial; (art. 34, inciso 111, da Lei n” 13.019, de 2014).

i) apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco de
correio eletronico, numero e 6rgio expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles; (art. 34, incisos Ve VI, da Lei n” 13.019,
de 2014, ¢ art. 26, inciso VI, do Decreto n®8.726, de 2016).

K) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagio (art. 34, inciso Vil

da Lein®13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIIl, do Decreto n®8.726, de 2016);

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2", inciso I, alinea “b", e art. 33, §3°, Lei n” 13.019, de 2014);

m) comprovar que a OSC é domiciliada no municipio de Nova Venécia a pelo menos 02 (dois
anos (art. 16 da Lei Municipal n® 3.006/201()).

4.2. IMPEDIMENTOS:

4.2.1. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragao a OSC que:

a)  nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional; (art. 39, inciso I da Lei n” 13.019, de 2014)

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; (art. 39,
incisoll, da Lei n® 13.019, de 2014)

¢) tenha, em scu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigentede 6rgdo ou entidade da administragdo piblica municipal, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Nao sido considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas pablicas; (art. 39, inciso Il e §§ 5" ¢ 6°, da Lei n* 13.019, de 2014, e
art. 27, inciso I, do Decreto n®8.726, de 2016)
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c.1) Entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural a organizacio politica do Pais
que exerga atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judiciario ¢ membros do Ministério Pablico. (art. 27§ 17, do Decreto n®8.726, de 2016)

¢.2) Nio sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos ¢ de
politicas pablicas. (art. 27§ 2°, do Decreto n®8.726, de 2016)

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo pablica nos filtimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo, ou, ainda, a apreciagdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo; (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n" 13.019, de 2014)

) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com uma das seguintes sangoes
previstas no art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014:

e.1) suspensio de participagdo em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a administragdo;
e.2) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo pablica;

¢.3) sangdo prevista no inciso 1T do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

e.4) sangdo prevista no inciso 1T do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

f)  tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagiio, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
(art.39, caput, inciso VI, da Lei n" 13.019, de 2014)

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sidojulgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos ou que tenha sido julgada responsavel por falta
grave ¢ inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquantodurar
a inabilitacdo ou ainda que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, IT ¢ [Tl do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2de junho de
1992 (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n®13.019, de 2014).

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissdo de Selegdo ¢ o orgdo colegiado destinado a processar ¢ julgar o presente
Chamamento Publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 3.771, de 22 de Maio de
2023,
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5.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de selegdo, sob pena de responder
administrativa, penal ¢ civilmente, 0 membro da comissao que, nos 05 (cinco) anos anteriores a
data de publicagdo do Edital, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das
organizagdes participantes do Chamamento Publico.

5.2.1. Deverdo também ser observados os impedimentos previstos no Decreto n® 8.726, de 27 de
abril de 2016.

5.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Sclegdo ndo obsta a continuidade
do processo de selegdo. Configurando o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido,
sem a necessidade de divulgagao de novo Edital. (art. 27, §§ 1°a 3°, da Lei n® 13.019m de 2014e
art. 14, §§1° e 2°do Decreto n°8.726, de 27 de abril de 2016).

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado. (art. 13, § 1°do Decreto n®8.726,
de 27 de abril de 2016).

5.5. A Comissio de Selegdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacoes e documentos apresentados pelas entidades participantes ou para
esclarecer davidas ¢ omissoes. Em qualquer situagio, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5.6. Fica vedada a participagio em rede de OSC “executante ¢ ndo celebrante” que tenha

mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissio de Selegio
responsavel pelo chamamento pablico que resultard na celebragdo da parcenia.

6. FASE DE SELECAO:

6.1 - A fase de sele¢iio observaria as seguintes etapas:

o CRONOGRAMA .
ETAPA ] ACAO - DATA/PRAZO
Publicagido do edital no site da Prefeitura Municipal de
I Nova Venécia/ES — www.novavenecia.es.gov.br 30/05/2023
Recebimento do envelope contendo as Proposta de Plano 31/05/2023 a
2 de Trabalho ¢ Declaragio — Anexo V 29/06/2023
3 Sessdo de Abertura de Envelopes 30/06/2023
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Etapa competitiva de andlise ¢ avaliagdo pela Comissio de
Selegdio das Propostas de Plano de Trabalho apresentados
na Sessio de Abertura, que podera ser suspensa para
referida analise ¢ respectiva avaliagdo, a depender da Dias: 03/07/2023 a
quantidade e complexidade. O prazo final para analise a 04/07/2023

4 constard da ata de sessdo de abertura devidamente
publicada.

5 Divulgagao do resultado preliminar 05/07/2023

02 (dois) dias
Interposic¢do de recursos contra o resultado preliminar. uteis contados da
divulgagio do
resultado
preliminar:

Até 02 (dois)
diasuteis apos
prazo final de

7 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo. apresentagdo das
contrarrazdes
aos
recursos.
Até 15 (quinze)
Publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, dias da analise
8 comdivulgagdo das decisdes recursais proferidas (se dos recursos
houver) homologagao. pela Comissdo

de Selegdo.

Obs (,asa nao emsta mais de uma OSL cOncorrendn para o ohjeto da presente Chamada

de selecao (uem {)4)

6.1.1. Etapa 1: Publicagio do Edital de Chamamento Publico.

6.1.1.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio
de Nova Venécia/ES na internet www.novavenecia.es.gov.br e pelo e-mail
licitacao@novavenecia.es.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicagao do Edital. Ainda, o Edital e seus anexos encontram- se
a disposicio das OSC’s na Sala de Comissao de Selegio, localizada na Avenida Vitdria, n® 347,
Centro, Nova Venécia/ES, no horario de 08h00min as | 1h0Omin ¢ de 13h00min as 15h00min.
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6.1.1.2. Conforme exposto adiante, a verificagio do cumprimento dos requisitos para a
celebragio da parceria (art. 33 ¢ 34 da Lein® 13.019, de 2014) ¢ a ndo ocorréncia deimpedimento
para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) ¢ posterior 4 etapa competitiva
de julgamento de propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014,

6.2. ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSC’s

6.2.1. As propostas serio apresentadas pelas OSCs, por meio fisico em ENVELOPE
devidamente lacrado e protocolado. contendo o Plano de Trabalho e os documentos de
habilitagdo.

6.2.2. O envelope devera conter externamente a seguinte identificagao:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

e e e
e

6.2.3. O recebimento do envelope dar-se-a no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Nova
Venécia/ES, no enderego situado na Avenida Vitoria, n® 347, Centro — Nova Venécia/ES, atéo
dia 29/06/2023, das 08h00min as 11h00min e de 13h00min as 15h00min, de segunda a sexta-
feira, ndo sendo aceitos documentos enviados por meio de correspondéncia.

6.2.4.Em nenhuma hipotese sera recebido envelope fora do prazo estabelecido neste edital.
6.2.5. A proposta devera ser apresentada em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da

OSC.

6.2.6. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a tltima proposta protocolada.

6.2.7. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:
a) A descricio da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) As agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que  aferirdo
ocumprimento das metas;
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¢) Os prazos para a execugdo das agdes e o cumprimento das metas; e

d) O valor global.

6.2.8. O representante legal da OSC deverd apresentar junto com a proposta declaragdo
certificando de que estd ciente ¢ concorda com as disposi¢des previstas neste Edital e seus anexos,
bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegdo, através de DECLARACAOQ, conforme modelo
constante no Anexo 11 deste edital.

6.3.1. Nesta fase. de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise ¢ julgamento de cada proposta sera
realizada pela Comissio de Selegdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

3.2. A Comissio de Sele¢do tera o prazo estabelecido na tabela do item 6.1 para conclusdo do
julgamento das propostas ¢ divulgagio do resultade preliminar do processo de selegdo, podendo
tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por at¢ mais 10 (dez) dias.

3.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos no item 6.3.5, observado o contido no Anexo I — Referéncias para Colaboragao.

3.4.A avaliacio individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios dejulgamento
apresentados no quadro a seguir:

6.3.5. TABELA DE PONTUACAO:

. CRITERIOSDE | METODOLOGIADE | PONTUACAO
e e JULGAMENTO ONTUAQAO . MAXIMA POR ITEM
Seri avaliada a - Grau pleno de atendamcnto |
. importancia do evento (2,0 pts.) i
. para asociedade |
veneciana, o nexo entre - Orau satisfatorio de
A " o contexto cultural e a atendimento (1,0 ptos) g

. relevancia do evento 2,0

- O ndo atendimento ou 7
para a cultura de Nova  yiendimento insatisfatorio |
Venécia. (0,0 ptos)
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Informagdes sobre
agoes a serem executa-

| das, metas a serem atin-
‘ gidas, prazos e, indica-
dores que aferirao o
cumprimento das metas.

' Adequago da proposta
" a0 valor de referéncia
.5 constante do edital, com
mengdo expressa ao va-
lor global da proposta.

Serdo avaliadas asagdes

a | . |
|- Grau satisfatorio de ‘

' A atribuigdo de nota “zero”
neste critério implica
eliminagdo da proposta.

- Grau pleno de atendimento

(2,0 pontos)

- Girau satisfatorio de
‘atendimento (1,0 pontos) ‘ 2,0

' - O ndo atendimento ou o ‘
atendimento insatisfatorio
(0,0).

- Grau pleno de atendimento |
(2,0 pontos)

- Grau satisfatorio de »
‘atendimento (2,0 pontos) ‘ 2,0
- O ndo atendimento ou o
‘atendimento insatisfatorio
(0,0).

- Grau pleno de atendimento
(2,0 pts.) '

‘atendimento (2,0 pts.)

propostas,
programagao, as
atividades e 0s

" indicadores que aferirdo

o cumprimento  das
metas e prazos para a
execugdo das agoes.

| Capacidade téenica
operacional da institui¢ao
| proponente, por meio de

‘experiéncia comprovada

“eliminagdo da proposta.

'~ O nio atendimento ou
atendimento insatisfatorio
(0,0 pts.)

1 A atribui¢do de nota “zero”
neste critério implica

- Girau pleno de capacidade

itécnico-opcracional (2,0). ‘
| |
- Grau satisfatorio de |
| capacidade t¢enico- f 2,0

no portfolio de realizagoes operacional (1,0).

‘na gestao de atividades ou |

- O ndo atendimento ou o
' atendimento insatisfatorio do |
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| . ; | i . ;
'projetos relacionados ao | requisito de capacidade
lobjeto da parceria. técnico-operacional (0,0).

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL

10,0 ‘

6.3.5.1. A classificagdo para cada quesito de avaliagdo de que trata a Metodologia de Pontuagdo
Prevista da Tabela prevista no item 6.3.5, devera ser feita seguindo os seguintes conceitos:

a) Grau pleno de atendimento — Texto com informagdes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis e atendendo as prescrigdes do Ldital e seus anexos:

[.  corregdo e precisdo na abordagem do tema;

II. grau (profundidade) de abordagem ¢ dominio dos temas;

I1I. coeréncia e integracdo da proposta com estrutura especificada no anexo [ (Referéncia para
Colaboragdo),

IV. clareza ¢ objetividade da exposigdo.

b) Grau satisfatério de atendimento - Texto com informagdes minimas para compreensio do tema:

[. com pouco dominio do tema;
I1. pouca coeréncia e integragdo da proposta, sem objetividade ou clareza.

¢) Atendimento insatisfatorio ou Erréneo: Texto com informagoes incompletas ndo possibilitando
a compreensdo do tema ou apresentando informagdes antagénicas e erros graves na abordagem do
tema ou ndo abordando o tema indicado:

I. As informagdes ndo correspondem ao solicitado no Anexo | (Referéncias para Colaboragio).
6.3.6. A falsidade de informacgoes nas Propostas de Plano de Trabalho, devera acarretar a eliminagio
da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdo administrativa contra a OSC proponente
¢ comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime.

6.3.7. Serdo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

a) cuja pontuacio total for inferior a 6 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C). (D) ou (E), contidos na tabela
do item 6.3.5: ou
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¢) que nao contenham, no minimo, as seguintes informagoes:
¢.1) a descrigdo da realidade objeto da parceria ¢ 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

¢.2) as aches a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirio o
cumprimento das metas;

¢.3) os prazos para a execugdo das agdes ¢ para o cumprimento das metas ; e o valor global proposto
(art. 16, §2°, incisos [ a IV, do Decreto n® 8.726, de 2016):

d) que estejam em desacordo com o edital (art. 16, §2°, do Decreto n® 8726, de 2016);

e) cujo valor global estiver acima do valor de referéncia previsto na tabela constante no item 1.1 do

presente edital;

f) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Sclegdo a luz da
estimativa prevista na tabela constante no item 1.1 deste edital, ¢ de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta.

6.3.8. As propostas nio climinadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagio total obtida com base na Tabela contida no item 6.3.5, assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissio de Selegdo, em relagdo a cada
um dos critérios de julgamento.

6.3.9. Serio adotados os seguintes critérios de desempate:

[ — Projeto com maior numero de pessoas a serem atendidas;

I1 - Entidade com mais tempo de constituigdo;

[11 — Sorteio.

6.3.10. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de Proposta de Plano de Trabalho que néo for
a mais adequada ao valor de referéncia constante deste Chamamento Publico, levando-se em conta
a pontuagdo total obtida e a proporgdo entre as metas ¢ os resultados previstos em relagdo ao valor
proposto (art. 27, § 5° da Lei n® 13.019, de 2014).
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6.4.-DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.4.1. A administragio publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢ao na pagina
do sitio oficial da Administragdo Publica Municipal (www.novavenecia.es.gov.br), iniciando-se
0 prazo para recurso.

6.5.INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR.

Havera fase recursal apos a divulgagio do resultado preliminar do processo de selegao.

6.5.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados da data da publicagio da decisdo,
ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei Federal n® 9.784, de1999).

6.5.2. A manifestacio em interpor recurso devera observar os seguintes Critérios:

a) Ser dirigido a Comissdo de Selegdo, digitado, devidamente fundamentado ¢, se for o caso,
acompanhado de documentagdo pertinente;

b) Ser assinado por representante legal da interessada ou procurador com poderes especificos,
hipotese em que devera ser anexado o instrumento procuratorio.

6.5.3. Nio sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.5.4. As razdes do recurso deverio ser apresentadas no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Nova Venécia/ES, situada na Avenida Vitoria, n° 347, Centro— Nova Venécia/ES,no horidrio de
08h00min as 11h:00min e de 13h00min as 15h:00min de segunda a sexta-feira, e fora do prazo
legal, nio serdoconhecidos. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fac-simile,
correio eletronico, ou qualquer outro meio de comunicagao.

6.5.5. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

6.5.6. O recurso administrativo tera efeito suspensivo.

6.5.7. Interposto recurso, a administragio plblica dara ciéncia, preferencialmente por meio
eletrénico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5(cinco) dias Gteis,
contado da data da ciéncia, se desejarem.

6.6. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAQ

6.6.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.
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6.6.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso & autoridade superior, com as informagdes necessarias a
decisdo final.

6.6.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximode
15 (quinze) dias. contados do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clarac
congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta decisio.

6.6.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazosse
iniciam e expiram exclusivamente em dia (til no ambito do orgao ou entidade responsavel pela
condugdo do processo de selecdo.

6.6.5.0 acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento, bem como podera ocorrer reordenamento da lista de organizagdes classificadas.

6.7. PUBLICf\CF\() DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE SELECAQ, COM
DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS (SE _HOUVER) E
HOMOLOGACAO

Apods o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, a
administragdo publica municipal devera homologar e divulgar. no seu sitio eletronico oficial as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo (art. 19 do Decreto
n® 8.726, de 2016).

6.7.1. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragio da parceria (art. 27, §6° da Lei
n” 13.019, de 2014).

6.7.2. Apés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Gnica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), ¢ desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo puablica poderd dar prosseguimento ao processo de seleg¢io e convoci-la para
iniciar o processo de celebragao.
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7. FASE DE CELEBRACAQO

7.1. A fase de celebragido observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

7.1.1. ETAPA I: CONVOCACAQ DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO
DO PLANO DE TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS
REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS
IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS.

7.1.1.2. Para a celebragio da parceria, a administragao pablica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de
trabalho (art. 25 do Decreto n® 8.726, de 2016) ¢ a documentagao exigida para comprovagiodos
requisitos para a celebragéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts.28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014e arts. 26 ¢ 27 do Decreto n® 8.726,de 2016).

7.1.1.3. Por meio do plano de trabalho, a OSC sclecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida ¢ aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislagdo (em especial o art.22 da Lei Federal n° 13.019/2014, ¢ o art. 25 do Decreto n° 8.726,
de 2016).

7.1.1.4. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricio da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividadeou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) aforma de execucdo das agdes. indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagao em
rede;

¢) adescri¢io de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) adefini¢io dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a aferigdo
do cumprimento das metas;

e) aprevisdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos ¢ indiretos
necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso: ¢

g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.
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7.1.1.5. A previsio de receitas e despesas de que trata a alinea "e" do item 7.1.1.4 deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,
para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de pregos de associagoes profissionais,
publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacio disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC deveré apresentar a cotagio de
pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos,
desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poderd, se desejar, utilizar-se de ata de
registro de precos vigente, consultando ¢ encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras
do Governo Federal (http:/lwww.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-compras/consultas-
D).

7.1.1.6. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do art.
2. nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos 11 a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019,
de 2014, ¢ a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art.39 da
referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Comprovante de inscrigio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitioeletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, 1 (um) ano com cadastro ativo;

b) Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstasno art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014:

¢) Copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual;

d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(certiddo emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da Receita Federal);

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

f) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
obtida por meio do enderego eletronico: www. st jus.br/certidao;

g) Certiddo de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da OSC,
pertinente ao seu ramo de atividade ¢ relativa aos tributos relacionados com o objeto da
parceria;

h) Comprovacio de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certidio dos Tributos
relativosao domicilio ou sede da proponente. A proponente com filial no Municipio de Nova
Venécia fica obrigada a fornecer a certidio relativa a esta Filial, para alendimento do item;
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i) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego,
telefone, enderego de correio eletronico, nimero ¢ orgdo expedidor da carteira de identidade ¢
niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme modelo
constante no Anexo IV desse Edital;

i) Declaragio de comprovagio de enderego da OSC acompanhada de copia de documento,
comoconta de consumo (dgua, luz, telefone, internet) ou contrato de locagio, conforme modelo
constante no Anexo VII desse Edital;

k) Copia de documento, como conta de consumo (agua, luz, telefone, internet) ou contrato de
locagiio, emitido a pelo menos 02 anos para comprovar o domicilio da OSC, conforme art. 16
da Lei Municipal n® 3.006/2010;

1) Declaragio do representante legal da OSC com informagao de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo constante no Anexo VI
desse Edital:

m) Declaragio do representante legal da OSC sobre as instalagoes e outras condigdes materiais
da organizacdo inclusive quanto a salubridade e seguranca, quando necessarias, para a
realizacdo do objeto pactuado, conforme modelo constante no Anexo I desse Edital,

n) Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica ¢ operacional, podendo ser
a admitidos, sem prejuizo de outros:

I) instrumentos de parceria firmados com orgdos ¢ entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

1) relatorios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas:

I11) publicagdes, pesquisas ¢ outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizagio da sociedade civil ou a respeito dela;

IV) curriculos profissionais de integrantes da organizagao da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

V) declaragdes de experiéneia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividadesou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por orgdospublicos, instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;
ol

VI) prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagio da sociedade
civil;
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7.1.1.7. Apresentar comprovante de conta bancaria especifica para transferéncia dos recursos
oriundos do Acordo de Colaboragdo com saldo zerado.

7.1.1.8. As instituigdes participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no item
7.1.1.5 ficardo impedidas de celebrarem o acordo de cooperagao.

7.1.1.9. Todos os documentos deverio estar dentro do prazo de validade, quando for o caso. Se
a validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de 60
(sessenta) dias contados a partir da data de sua emissao.

7.1.1.10. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

7.1.1.11, No caso da atuacdo em rede, a OSC “celebrante” devera apresentar a documentagio
abaixo listada:

I - Comprovante de inscrigio no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC* celebrante” existe hd, no minimo, cinco
anos com cadastro ativo; ¢

I - Comprovantes de capacidade técnica ¢ operacional para supervisionar ¢ orientar a rede,
sendo admitidos:

a)  Declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participou tenha participado;

b) Cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de
redesde que a celebrante participe ou tenha participado; ou

¢) Relatorios de atividades com comprovagio das agoes desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

7.1.1.14. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada por meio fisico, em involucro
indevassavel, lacrado ¢ rubricado no fecho, devidamente protocoladas que deverdo conter os
seguintes dizeres em sua face externa:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

7.1.1.15. O recebimento do envelope dar-se-a no protocolo geral da Prefeitura Municipal de
Nova Venécia/ES, situado a Avenida Vitoria, n® 347, Centro, Nova Venéeia-ES, das 08h00Omin
as 11h00min e de 13h00min as 15h00min, de segunda a sexta-feira, ndo sendo aceitos
documentos enviados por meio de correspondéncia.
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7.1.2. ETAPA 2: VERIFICACAQO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS
(VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO.

7.1.2.1. A Comissido de Selecio examinara formalmente o atendimento, pela OSC selecionada,
dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de mais exigéncias descritas na Etapa anterior, bem como analisard o plano de
trabalho pela respectiva OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada.

7.1.2.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
prestadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos ¢ as condigOes constantes
neste Edital e em seus anexos (art. 25. §2 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.1.2.3. Para tanto, a Comissao de Selecio podera solicitar a realizacio de ajustes no plano de
trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

7.1.2.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa | da fase de celebragdo, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebragio de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

7.1.2.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebraciio e, em seguida, proceder-se-a a verificagio dos documentos na forma desta Etapa.

7.1.2.6. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de

classificagdo.

7.1.3. ETAPA 3: AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZACAO DE
DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO:

7.1.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou quando as
certiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis
cletronicamente para impressdo pela Comissdo de Avaliagdo, a OSC serd comunicada do fato
notificada para, no prazo de cinco (5) dias, regularizar a documentagdo, sob pena de ndo
celebragdo da parceria.

7.1.3.2. Caso scja constatada necessidade de adequagio no plano de trabalho enviado pela OSC,a
administracdo publica solicitara a realizagdo de ajustes ¢ a OSC deverd fazé-lo em at¢ 15
(quinze) dias, contados da data de recebimento da solicitagao.

7.14. ETAPA 4: PARECER DE ORGAO TECNICO. JURIDICO E ASSINATURA DO TERMO
DE COLABORACAO.
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7.1.4.1. A celebragio do instrumento de parceria dependerd da adogdo das seguintes
providéncias impostas pela legislagdo vigente, incluindo a aprovagio do plano de trabalho:

a) emissio do parecer técnico, emitido por servidor designado através de Portaria expedida pelo
Gabinete do Prefeito, devendo se pronunciar quanto:

a.1) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

a.2) a identidade ¢ a reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagao,
da parceria proposta:

a.3) a demonstragio de que os objetivos ¢ finalidades institucionais ¢ a capacidade técnica ¢
operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

a.4) aviabilidade de sua execugio;
a.5) averificagdo do cronograma de desembolso;

a.6) a descri¢ao de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagao
da execugio fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

a.7) a designaciio do gestor da parceria ¢ de seu suplente, que deverdo ter conhecimento téenico
adequado do objeto da parceria;

a.8) adesignacdo da comissao de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria.

b) emissdo de parecer juridico. acerca da possibilidade de celebragdo da parceria. conforme
disposto no art. 35, inc. VI, da referida lei.

7.1.4.2. Caso o parecer téenico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente as alineas
do subitem 7.1.4.1 deste edital concluam pela possibilidade de celebragdo da parceria com
ressalvas, devera a autoridade superior, requerer que a OSC saneie os aspectos ressalvados ou,
mediante ato formal, justificar a preservagao desses aspectos ou sua exclusao.

7.1.4.3. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

7.1.4.4. No periodo entre a apresentagio da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebragio e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a formar qualquercvento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, em cumprimento dos
requisitos ¢ exigéneias previstos para celebragio.

7.1.4.5. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios ¢ no quadro dedirigentes,

quando houver.
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7.1.5. ETAPA 5: PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAOQ.

7.1.5.1. O Termo de Colaboragido somente produzird efeitos juridicos apos a publicagido do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragio puablica (art. 38 da Lei Federal
n® 13.019, de 2014).

8. DA COMISSAQO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E DO GESTOR.

8.1. A Comissio de Monitoramento e Avaliagio é a instdncia administrativa colegiada de apoio
¢ acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas atribuigoes serdo voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos. unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias,
padronizagdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagao e
homologagio dos relatorios téenicos de monitoramento ¢ avaliagdo.

8.2. A administragio publica municipal promovera o monitoramento ¢ a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria, nomeado pela Portaria 3.772
de 22 de Maio de 2023, e da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do constituida na forma da
Portaria n® 3.770 de 22 de Maio de 2023, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, firmar
parcerias com Orgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.

8.3. A administragdo piblica municipal emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo
de parceria celebrada mediante Termo de Colaboragio que homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela OSC;

8.4. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto de beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

111 - Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV- Analise dos documentos comprobatérios das despesas apesentadas pela OSC na prestagaode
contas, quando nio for comprovado o alcance das metas ¢ resultados estabelecidos no respectivo
termo de Colaboragio:

V - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos ¢ externos, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusoes ¢ das medidas que tomaram em decorténcia
dessas auditorias.
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8.5. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a administragdo pablica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio
e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou mantes a execu¢io das metas ou
atividades pactuadas:

I - Retomar os bens publicos em poder do OSC parceira, qualquer tenha sido a modalidade ou
titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

I - Assumir a responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a administragao assumiu
essas responsabilidades.

9, DA VIGENCIA.

9.1. O Termo de Colaboracio terd vigéncia prevista de 06 meses a contar da data da assinatura do
termo de colaboragio, podendo ser prorrogado a critério da Administragao.

9.2. Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada ¢ formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, ¢ apés o cumprimento das demais exigéncias legais
¢ regulamentadas, serdo admitidas prorrogagdes de prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragao.

9.3. Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRAC AO PUBLICA
MUNICIPAL promoveré a prorrogagéo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao,
independente de proposta OSC, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso
verificado.

9.4, Toda e qualquer prorrogagio, inclusive a referida no item anterior, deverd ser formalizada por
termo aditivo. a ser celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboragao ou da Gltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo do termo
aditivo com atribuicio de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

9.5. O saldo existente em conta findo o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio, podera
ser utilizado pela OSC, seguindo as mesmas despesas propostas no Plano de Trabalho, sob pena
de devolugdo do recurso, corrigido monetariamente.
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10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO.

10.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
ocorrerdo nas rubricas constantes do orgamento para o exercicio de 2023.

ORGAOQ: 090 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

UNIDADE: 001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO: 13 - CULTURA

SUBFUNCAQ: 392 - DIFUSAO CULTURAL

PROGRAMA: 0092- IDENTIDADE CULTURAL

ATIVIDADE: 090001.1339200922.720 — FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO: 150000000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFEREN-
CIAS

FICHA: 599

10.2. Os recursos destinados a execugio das parcerias de que tratam este Edital sio provenientesdo
orgamento do Municipio de Nova Venécia, baseado no PPA — Plano Plurianual e LOA — Lei
Orgamentaria Anual de 2023.

10.3. O valor total de recursos municipais disponibilizados sera de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) para o periodo de 06 meses.

10.4. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboragdo, observada a proposta
de plano de trabalho apresentada pela OSC selecionada.

10.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consondncia com as melas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014,
e nos arts. 33 ¢ 34 do Decreto n” 8.726, de 2016.

10.6. Nas contratagdes e na realizagio de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria ¢ a legislagdo regente, em especial
o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts.
35 a 42 do Decreto n® 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessalegislagio, nao
podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis.

10.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):
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a) remuneracio da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais encargos sociais ¢ trabalhistas:

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel. telefone, assessoria juridica, contador, 4dgua, energia, dentre
outros); ¢

d) aquisi¢io de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e
servigos de adequagio de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

10.8. £ vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de
6rgao ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiroou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

10.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, serdo

10.10. Devolvidos a administragido publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, nostermos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

10.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentariae
financeira, respeitado o interesse piblico ¢ desde que caracterizadas a oportunidade econveniéncia
administrativas. A sele¢do de propostas nao obriga a administrag¢do pablica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer das Organizagoes da Sociedade Civil, os quais ndo tém direito subjetivo
ao repasse financeiro.

11. CONTRAPARTIDA

11.1.  Nio sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada como requisito
para celebragiio de parceria, facultada, nos termos da primeira parte do art. 35, § 1° da Let n°
13.019/2014. Todavia, podera ser facultada no formato de bens ou servigos economicamente
mensuraveis.

12. IMPUGNACAO AO EDITAL

12.1.  Além das OSC’s, qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade.
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12.2. O pedido de impugnagio sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 05 (cinco)
dias nteis antes da data de apresentagdo das Propostas de Plano de Trabalho.

12.3.  Decaira do direito de impugnar este Edital aquele que ndo o fizer dentro do prazo
estabelecido no item 12.2.

12.4.  FEventuais impugnagoes ao Edital deverdo ser dirigidas a Comissdo de Selegao e
protocoladas no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Nova Venécia/ES, em dias tteis, no
horario ¢ endereco descritos no item 6.1.1.1 ou c¢ncaminhadas via ¢-mail para o enderego

eletronico licitacao{@novavenécia.es.gov.br.

12.4.1. A petigiio de impugnagio devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia de CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, ou CNPJ, em se tratando de pessoa
juridica, devendo informar o e-mail ¢ o telefone para contato:

12.5. Eventuais pedidos de impugnagdo deverdo ser julgados ¢ respondidos em at¢ 03 (trés) dias
uteis pela Comissao de Selegao.

12.6. As impugnagoes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Piblico ¢ estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

12.7. Acolhida a impugnacdo contra o presente Edital, serd designada nova data para
recebimento do Envelope, exceto quando a alteragdo ndo afetar substancialmente as condigdes
previstas neste edital.

12.8. Nao serido conhecidas as impugnagdes interpostas apds os respectivos prazos legais,
devendo ser protocoladas no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Nova Venécia/ES,
situada no endereco descrito no rodapé deste Edital ou encaminhadas através do enderego
eletronico licitacao@novavenécia.es.gov.br.

13. DISPOSICOES FINALIS.

13.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio de
Nova Venécia na internet (www.novavenecia.es.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias
para a apresenta¢do das propostas, contado da data de publicacdo do Edital,

13.2. O Municipio de Nova Venécia resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢des legais ¢ os principios que regem a administragao
publica.
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13.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que 1850 :mphquu direito a indenizagdo ou reclamagio
de qualquer natureza.

13.4. A OSC ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagoes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
uilmmagdn da proposta apresentada, a aplicagdo das sangOes administrativas cabivels ¢ a
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragio do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos acelebragao
da parceria, o fato podera dar enscjo a rescisdo do instrumento, rejeigdo das contas e/ou aplicagdo
das sangoes de que trata o art. 73 da Lein® 13.019, de 2014.

13.5. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Pablico.

13.6. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas € quaisquer outras despesas
correlatas a pa['ll(.lpdgrd() no Chamamento Pablico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, nio cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
administragdo publica.

13.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Referéncias para Colaboragao;

Anexo 11 - Declaracdo de Ciéncia ¢ Concordancia;

Anexo 111 - Declaragio sobre Instalagdes ¢ Condigdes Materiais;

Anexo IV — Declaragio do Art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, e Relagio dos Dirigentes da
Entidade:

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo VI - Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Declaragio de Comprovacao de Endereco;

Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaboragao.

14.D0 FORO.

14.1. Fica eleito, desde ja o foro deste Municipio de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, para
dirimir eventuais davidas e/ou conflitos oriundos ou relativos a aplicagio do presente Edital ¢ pelo
futuro Termo de Colaboragio, com rentincia a quaisquer outros por maisprivilegiados que possam
ser.

Nova Venécia, 19 de maio de 2023.

Decreto n® 18.014 de 07 de outubro de

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2" Piso) - Nova Venecia ES
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ANEXO |

REFERENCIAS PARA COLABORACAQ
PROCESSO N' 581164/2023

1. OBJETIVO

O presente Termo de Referéncia dispde sobre a Formalizagio de Parceria, através de Termo de
Colaboragdo, com Organizagoes da Sociedade Civil (OSC), com estrutura fisica nstalada no
municipio de Nova Venécia/ES. para execugdo de atividades em regime de mitua cooperagao com a
Administragdo Publica.

O objetivo do presente Termo de Referéncia ¢ a selegdo de eventos de finalidade cultural, realizados
ou organizados por entidades sem finalidade lucrativa, cujo tema tenha relagao direta e imediata com
a drea da cultura, que tenham data de realizagdo do evento prevista dentro do periodo de Agosto a
Janeiro de 2024, obrigatoriamente. Entende-se por eventos, para fins deste termo de referéncia,
festivais, festas tradicionais, feiras, encontros, exposi¢des publicas, mostras com manifestagdes
artistico-culturais, que tenham OBRIGATORIAMENTE finalidade publica, realizados no municipio
de Nova Venécia e gratuitos. O apoio municipal a eventos podera ser formalizado por meio de Termo
de Colaboragdo, conforme disposigdes contidas nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, Lei
Municipal n® 3.006 de 02 de margo de 2010 ¢ demais normas legais aplicdveis ao caso, cabendo a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a escolha do apoio, de acordo com o interesse publico,
conveniéncia e oportunidade ¢, mediante as possibilidades orgamentarias ¢ financeiras da Sccretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

2. JUSTIFICATIVA

A Lei Federal n° 12.019/2014 ¢ Lei Municipal n° 3.006 de 02 de margo de 2010 gque disciplina o
regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica ¢ as Organizagdes da Sociedade Civil,
em regime de matua cooperagdo, para o repasse de recursos financeiros de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio.

A Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo do Espirito Santo valoriza a Cultura do municipio
promovendo as Artes, a Cidadania e as Expressoes da Diversidade Cultural. Destaca-se, na arca da
Cultura do municipio de Nova Venécia, o setor de eventos como um importante modal de promogao
do desenvolvimento sociocultural ¢ econdomico. Dentro deste contexto, a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo desenvolveu o presente termo que visa a selegdo de projetos de finalidade cultural,
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realizados ou organizados por entidades sem finalidade lucrativa, cujo tema tenha relacdo direta e
imediata com a 4rea da cultura italiana, que tenham data de realizagio do evento prevista dentro do
periodo de Agosto de 2023 a Janeiro de 2024, obrigatoriamente, sendo que suas atividades deverdo
ser gratuitas ¢ deverdo atender ao disposto na Lei Federal N* 13.019/2014 ¢ Lei Municipal n°® 3.006
de 02 de marco de 2010.

Com base nisso, a Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo de Nova Venécia tem a necessidade de
celebrar parcerias com Organizagoes da Sociedade Civil (OSC), para que possam executar agoes de
politica municipal de Cultura, por meio de Festejos Populares.

Ressalta-se que. diante do art. 5° da Lei n® 13.019/2014, a aplicagdo dos recursos deve ser dentro do
municipio de Nova Venécia, a fim de promover o desenvolvimento local, inclusivo e sustentavel.
Deste modo, todas as Organizagoes da Sociedade Civil deverdo ter estruturas fisicas instaladas neste
municipio.

Desse modo, o publico-alvo devera ser atendido dentro do territério municipal, uma vez que nio ¢
viavel a remogdo do beneficio para outro municipio.

A fim de proporcionar a adesdo das parcerias de politicas publicas municipais e selecionar o Plano de
Trabalho de Organizagido da Sociedade Civil, faz-se necessaria a realizagdo de chamamento publico,

com fulcro nos art. 23 e seguintes da Lei n® 13.019/2014.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

ITEM|  AREA | DESCRICAO DO OBJETO

Festejos Populares — FEvento caracterizado com
clementos culturais italianos, na qual a populagdo pratica
constantemente e de forma ativa, através de diferentes
manifestacoes como danga, arte, gastronomia ¢ musica.

01 [ Cultura - Festejos Populares

4. FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1. O processo licitatério observara as normas e procedimentos administrativos constantes na Lei n®
13.019/2014, Decreto Federal n® 8,726, de 27/07/2016 e Lei Municipal n® 3.006/2010.

4.2. Lei Municipal n° 3.006, de 02/03/2010 ¢ alteragdes posteriores.
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5. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA MODALIDADE DE LICITACAO

5.1. A escolha da modalidade de Chamamento Piblico para a realizagdo deste processo justifica-se
pela institui¢do de Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ Lei Municipal n* 3.006/2010.

6. CONDICOES PARA A PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar da presente selegdo as organizagdes da sociedade civil (OSCs) que tenham
sede no Municipio de Nova Venccia-ES.

6.1.1. Considera-se OSCs, nos termos do art. 2°, inciso I alineas “a”, “b” ou “c¢”, da Lein® 13.019 de
2014 (com redagio dada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que nao distribua entre os seus
s0cios ou associados, conselheiros, dirctores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados.
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza.
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que
os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social. de forma imediata ou por meio
da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva,

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999: as
integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por
programas ¢ agdes de combate & pobreza e de geragio de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo ¢ capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica ¢
extensdo rural; e as capacidades para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

7. PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTACAO EXIGIDA

7.1. Para a celebragdo da parceria, a administragao piblica municipal convocard a OSC selecionada
para, no prazo de 05 (cinco) dias a ateis a partir da convocagdo, apresentar seu plano de trabalho (art.
25 do Decreto n® 8.726. de 2016) ¢ a documentacdo cxigida para comprovagdo dos requisitos para a
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da
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Lei Federal n° 13.019, de 2014 e arts. 26 e 27 do Decreto n® 8.726. de 2016) e Lei Municipal n°
3.006/2010.

7.1.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submelida e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislagdo (em especial o art. 22 da Lei Federal n® 13.019/2014, ¢ o art. 25 do Decreto n® 8.726, de
2016) e Lei Municipal n® 3.006/2010.

7.1.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes clementos: l

a) a descri¢ao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
ou 0 projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugio das agoces
|
|
c) a descrigdo de metas quantitativas ¢ mensuraveis a serem atingidas; |
d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigao do

cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes,
incluindo os encargos sociais ¢ trabalhistas ¢ a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios
a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

7.1.2.1. A previsio de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuragao da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagoes, tabelas de pregos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer

outras fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagoes, a OSC devera apresentar a
cotagdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletrénicos,
desde que identifique a data da cotagdo ¢ o tornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade
de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-s¢ de ata de registro de pregos
vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de compras do Governo Federal
(http/www.comprasgovernamentais. gov.br/gestor-de-compras/consultas-1).
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7.1.2.2. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo de 15
(quinze) dias uteis, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso [ do art. 2,
nos incisos 1 a V do caput do art. 33 ¢ nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de
2014, ¢ Lei Municipal 3.006/2010 ¢ a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que
trata o art. 39 da referida Lei 13.019/2014, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos
seguintes documentos:

b)Copia do estatuto registrado ¢ suas alteragoes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 daLein® 13.019 de 2014:

a)Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha,
no minimeo, 01 (um) ano em cadastro ativo;

¢)Copia da Ata de elei¢ao do quadro dirigente atual;

d)Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributirios Federais ¢ a Divida Ativa da Unido (certiddo
emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional ¢ pela Secretaria da Receita Federal ):

¢)Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS, fornecido
pela Caixa Econdomica Federal,;

f)Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A da consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto ~ Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, obtida por meio do
endereco eletrénico: www.tst.jus.br/certidao;

g)Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da OSC, pertinente ao
seu ramo de atividade ¢ relativa aos tributos relacionados com o objeto da parceria;

h)Comprovagdo de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos relativos ao
domicilio ou sede da proponente. A proponente com filial no municipio de Nova Venécia fica
obrigada a fornecer a certiddo relativa a esta Filial, para atendimento do item;

i)Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone,

endereco de correio eletronico, niimero e Orgdao expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;
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j)Declaragdo de comprovagio de endereco da OSC acompanhada de copia de documentos, como
conta de consumo (4gua. luz, telefone, internet) ou contrato de locagao,

k)Copia de documento, como conta de consumo (agua, luz, telefone, internet) ou contrato de locagdo,
emitido a pelo menos 02 anos para comprovar o domicilio da OSC, conforme art. 16 da Lei Municipal
n"3.006/2010;

I) Declaragdo de representante legal da OSC com informagéo de que a organizagdo e scus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei n® 13.019 de 2014, as quais
deverdo estar descritas no documento;

m)Declaragio do representante legal da OSC sobre instalagdes e outras condigdes materiais da
organizagio, inclusive quanto a salubridade ¢ seguranga, quando necessarias para a realizagao do
objeto pactuado:

n)Comprovantes de experiéncia prévia na realizagio do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos sem
prejuizo de outros:

[) instrumentos de parceria firmados com orgdos ¢ entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagoes da sociedade civil;

I1) relatorios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

[11)publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento realizadas pela organizagio
da sociedade civil ou a resposta dela;

[V)curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, scjam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros:

V)declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade téenica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de naturcza semelhante, emitidas por 6rgdo publicos,
instituicoes de ensino, redes, organizagoes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
privadas. conselho, comissdes ou comités de politicas pablicas;

VI)prémios de relevincia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade civil.

7.1.2.3. Apresentar comprovante de conta bancdria especifica para transferéncia dos recursos

oriundos do Acordo de Colabora¢ao com saldo zerado.
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8. FORMACAO DE PRECOS

8.1 O valor fixado para csta parceria foi definido de acordo com disponibilidade tinanceira do
municipio de Nova Venécia — ES, bem como, baseado no PPA - Plano Plurianual ¢ LOA — Lei
Or¢amentaria Anual de 2022, como segue;

TEM AREA  VALORMAXIMO
01 | Cultura — Festejos Populares 200.000,00

9. PRAZO DE EXECUCAO

9.1 Os scrvigos especificados neste Termo de Referéncia deverdo ser executados no periodo de 06
meses, ou seja, Agosto de 2023 a Janeiro 2024.

9.2 Caso secja detectada alguma irregularidade no servigo prestado, a contratada sera notificada para
g £
prestar esclarecimentos imediatamente.

10. DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS OU ATIVIDADES DA OSC:
10.1 EQUIPE DE REFERENCIA

10.1.1 Os servigos ¢ atividades serdo prestados através dos profissionais contratados pela entidade
selecionada.

10.1.2 E de responsabilidade exclusiva ¢ integral da OSC o pagamento destes profissionais, incluido
o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais. fiscais ¢ comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, cujo énus ¢ obrigagoes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para o
municipio de Nova Venécia, devendo a OSC manter arquivo com todos os comprovantes de
recolhimento.

10.2 Os demais direitos e obrigagdes das partes serdo objeto do Termo de Colaboragio e deverao
atender a Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ Lei Municipal n® 3.006/2010.
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10.7 DA PRESTACAO DE CONTAS

10.7.1 A OSC devera prestar contas em até 90 (noventa) dias a contar do término da execug¢ao do
objeto previsto no Plano de Trabalho, de acordo com os critérios ¢ indicagdes exigidos pela
CONCEDENTE, contendo elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas ¢ a comprovagio do alcance das metas ¢ dos resultados esperados, at¢ o periodo
de que trata a prestagio de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagoes ¢ documentos:

[ — Extrato da conta bancaria especifica;

[1 - Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando houver;

[11 - Material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
[V — Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

V — Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

10.7.2 A prestagdo de contas relativa a execugao do Termo de Colaboragdo dar-se-a mediante a analise
dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como do seguinte relatorio:

I — Relatério de execugdo do abjeto, elaborado pela OSC, contendo:

a) Identificagdo do termo;

b) Execucao do Objeto Pactuado;

c) Ocorréncias Durante a Execugio do Objeto;

d) Recomendagdes do Fiscal;

e) Providéncias do Convenente para Danar a Ocorréncia;
H Cronograma de Execu¢do — Metas Fisicas;

g) Cronograma de Execugao — Metas Financeiras;
h) Metas de Impacto Social;

i) Pardmetros para Aferi¢do de Metas:

1) Consideragoes Finais;

k) Assinatura ¢ Carimbo da Municipalidade;

) Anexos.

10.7.3 A Administragdo Publica Municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I — Relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugido da parceria;
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II — Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
¢ avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugao do Termo de Colaboragio.

10.7.4 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da Lei
13.019 de 2014 deverdo conter analise de eficacia ¢ de efetividade das agoes quanto:

[ — Aos resultados ja alcancados ¢ seus beneficios;

[I — Aos impactos econdmicos ou sociais:

[11 — Ao grau de satisfa¢do do plblico-alvo;

IV — A possibilidade de sustentabilidade das agdes a conclusdo do objeto pactuado.

10.7.5 A manifestagdo conclusiva sobre a prestagao de contas pela Administragdo Publica observara
0s prazos previstos na Lei n” 13019, de 2014, devendo concluir alternativamente, pela:

[ - Aprovagdo da prestagdo de contas;
1 — Aprovagdo da presta¢do de contas com ressalvas; ou
[11 - Rejeigdo da prestagdo de contas ¢ determinagio imediata instauragdo de tomada de conta especial.

10.7.6 Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera concedido prazo de 45
(quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel no maximo por igual periodo, dentro do prazo
que a administragdo publica possui para analisar ¢ decidir sobre a prestagdo de contas ¢ comprovagao
de resultados, para a OSC sanar a irrcgularidade ou cumprir a obrigagdo.

10.7.7 As demais consideragdes sobre prestagdo de contas serdo aplicadas conforme prevista nos
artigos 63, 64, 66 e 67 da Lei 13019/2014.

11. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

11.1 A Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo constituirda uma Comissdao de Selegdo com
Servidores da Secretaria e Membros do Conselho Municipal de Cultura, que analisara os documentos
apresentados pelas organizagoes da sociedade civil ¢ apreciara todos os Planos de Trabalho propostos.

11.2 A Comissdo de Selegdo utilizara os critérios citados na tabela abaixo para classifica¢do dos
planos de trabalho, bem como, dara devolutiva a entidade proponente da avaliagdo realizada ¢
pontuacio obtida.
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1.2.1 ‘TABELA DE PONTUAGA( f\O

; CRrrEmos DE
- : JULGAMENTO

Sera avaliada a
. importincia do evento
! para a sociedade
| veneciana, 0 nexo entre
" o contexto cultural ¢ a
relevancia do evento
para a cultura de Nova
- Venécia.

- Informagdes sobre

agOes a serem executa-

- das, metas a serem atin-
gidas, prazos ¢, indica-

! \ dores que aferirdo o

| - cumprimento das metas.

|
| Adequagao da proposta
ao valor de referéncia
c constante do edital, com
\ mengao expressa ao va-
lor global da proposta.

| 3» propostas, a
| programagao,

- atividades e 08

. indicadores que aferirdo

D -0 cumpnmento  das
metas € prazos para a
execucdo das agoes.

ellmmdcdo dd proposta.

Serdo avaliadas asacées =

as |

[ ) METOD()LOGIADE }

POWUA(;AO

PONTUACAO
MAXIMA POR ITEM

= - Grau pleno de atendimento
(2,0 pts.)

- Grau satisfatério de ,
atendimento (1,0 ptos) |

'~ O nao atendimento ou
‘ atendimento nsatisfatorio
10,0 ptos)

| A atribuigdo de nota “zero”
‘neste critério implica

- Grau pleno de atcndlmcnto |
(2,0 pontos) |

- Grau satisfatorio de
atendimento (1,0 pontos)

i . .

- O ndo atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio
( 0 U)

- Grau pic.nn de atendimento |
(2,0 pontos)

;

- Grau satisfatorio de
atendimento (2,0 pontos) |
| |
- O ndo atendimento ou o
i atendimento insatisfatorio
1(0,0).

Grau pl‘.no de atcndlmmto
(2,0 pts.)

- Grau satistatério de
atendimento (2,0 pts.)

- O nao atendimento ou
‘atendimento insatisfatorio
(0,0 pts.)

2,0
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} A atribuigao de nota “zero”
neste critério implica
eliminagdo da proposta.

| - Grau pleno de capacidade
 Capacidade técnica ‘téenico-operacional (2,0).

‘operacional da instituigdo i

: - Grau satisfatorio de

~capacidade técnico-

operacional (1,0). 20

proponente, por meto de
experiéncia comprovada
no portfolio de realizagoes |
na gestao de atividades ou (a0 ovandimento ou o i
projetos relacionados ao ‘atendimento insatisfatorio do

; ‘objeto da parceria. ‘requisito de capacidade ‘
: : técnico-operacional (0,0). |
- . ! ; ]

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 3 10,0 |

Prevista da Tabela prevista no item 11.2.1, devera ser feita seguindo os seguintes conceitos:

a) Grau pleno de atendimento — Texto com informagdes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis ¢ atendendo as prescrigoes do Edital ¢ seus anexos:

. corregdo e precisdo na abordagem do tema;

II. grau (profundidade) de abordagem e dominio dos temas;

[II. coeréncia e integragdo da proposta com estrutura especificada no edital;
IV. clareza ¢ objetividade da exposigao.

b) Grau satisfatorio de atendimento - Texto com informagdes minimas para compreensao do tema:

[. com pouco dominio do tema;
II. pouca coeréncia e integragdo da proposta, sem objetividade ou clareza.

¢) Atendimento insatisfatorio: Texto com informagdes incompletas ndo possibilitando a
compreensdo do tema ou apresentando informagoes antagonicas e erros graves na abordagem do tema

ou nao abordando o tema indicado:

I. as informagdes ndo correspondem ao solicitado.

Avenida Belo Horizonte, n* 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
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11.2.3. A falsidade de informagoes nas Propostas de Plano de Trabalho, devera acarretar a eliminagao
da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangao administrativa contra a OSC proponente
e comunica¢do do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime.

11.2.4. Serio eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:
a) cuja pontuagao total for inferior a 6 (seis) pontos:

b) que recebam nota “zero™ nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E), contidos na tabela
do item 11.2.1; ou

¢) que ndo contenham. no minimo, as seguintes informagoes:

c.1) a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

¢.2) as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas ¢ os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

¢.3) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas ; ¢ o valor global proposto
(art. 16, §2° incisos I a IV, do Decreto n* 8.726, de 2016);

d) que estejam em desacordo com as exigéncias solicitadas (art. 16, §2°, do Decreto n® 8726, de 2016);

¢) cujo valor global estiver acima do valor de referéncia previsto na tabela constante no item 8 deste
documento;

) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissio de Selecao a luz da
estimativa prevista na tabela constante no item 8 deste documento. e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta.

11.2.5. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela contida no item 12.1.1, assim considerada a meédia
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada
um dos critérios de julgamento.

[1.2.6. Serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

[ — Entidade com mais tempo de constituigio;

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
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[1 - Sorteio.

11.2.7. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de Proposta de Plano de Trabalho que nio for a
mais adequada ao valor de referéncia constate deste Chamamento Publico, levando-se em conta a
pontuag¢do total obtida e a proporgdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor
proposto.

12. DAS OBRIGACOES

12.1. Sdo obrigagoes dos Parceiros:

I - DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Fornecer referéncias para prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido da
celebrago das parcerias, informando previamente ¢ publicando em meios oficiais de comunicagido
as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu conteddo.

b) Emitir relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo designada, que homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagio de contas devida pela OSC;

¢) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso na forma prevista da CLAUSULA TERCEIRA, que guardara consonancia com as metas,
tases ou etapas de execucdo do objeto do Termo de Colaboragdo;

d) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) Na hipotese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador pablico devera designar novo gestor com as respectivas responsabilidades;

f) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

g) Manter, em seu sitio oficial da internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento ¢ oitenta dias apés o respectivo encerramento;

h) Divulgar pela internet os meios de representacio sobre aplicagao irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

1) Analisar, e se for o caso, aprovar proposta de altera¢do do Plano de Trabalho:

Avenida Belo Horizonte, n* 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venecia ES
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i) Analisar a prestagdo de contas relativas a este Termo de Colaboragio, emitindo parecer conclusivo
sobre sua aprovac¢io ou nao;

k) Notificar a OSC quando ndo apresentada a prestagdo de contas dos recursos aplicados ou
constatada a ma aplicagdo dos recursos publicos.

11 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituracio contabil regular;
b) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho;

¢) Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo do objeto pactuado no Termo de
Colaboragio, inclusive os servigos eventualmente contratados observando a qualidade, quantidade,
prazos ¢ custos definidos no Plano de Trabalho ¢ no Projeto Téenico;

d) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragio;

¢) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da
lei 13.019/2014;

f) Dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei 13.019/2014, bem
como aos locais de execugdo do objeto:

¢) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito ds despesas de custeio ¢ de pessoal;

h) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢
comerciais relacionados 4 execugio do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da OSC em
relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restrigdo a sua execugao;

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
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i) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falha desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboragido, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade ¢ o detalhamento
da aplicacio dos recursos:

j) Manter em seu arquivo os documentos originais que compoem a prestagio de contas, durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagao de contas;

k) Ao tomar conhecimento de qualquer irregulandade ou ilegalidade, dar ciéncia aos orgaos de
controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa, cientificar o
Ministério Pablico;

1) Garantir a manutenc¢ao da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom desempenho das
atividades,

m) O proponente obriga-se a divulgar o brasao da Prefeitura Municipal de Nova Venécia - Secretaria
Municipal de Cultura ¢ Turismo abaixo, em todas as pegas promocionais relativas ao projeto, como
cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em redes sociais, bandeiras, outdoors, etc,
nos locais de realiza¢do do evento. Obriga-se, ainda, a mencionar o apoio recebido em entrevistas de
dudio, videos e outras midias de divulgag¢do do projeto. Toda a orientagdo ¢ procedimentos de
aplicagdo para esses registros estdo disponiveis no Departamento de Comunicagdo da Prefeitura
Municipal de Nova Venécia. Fica também a cargo do proponente disponibilizar no local do evento,
espago para veiculagdo e propaganda da Prefeitura Municipal de Nova Venécia.

Prefeitura

NOVA VENECIA

Secretaria Municipal de

CULTURA E TURISMO ™ )

I - DO GESTOR DA PARCERIA:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéneia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas
detectados:

Avenida Belo Horizonte, n° 123, Bairro Filomena (2” Piso) — Nova Venécia ES
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¢) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas, nos termos do Art. 67 da Lei
n° 13.019/2014, levando em consideragdo o conteido do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento
¢ avaliaclo;

¢) Comunicar ao administrador publico as hipoteses previstas no art. 62 da Lei 13.019/2014.
13. DA FONTE DE RECURSOS

13.1. As despesas referentes a parceria para servigos de eventos de finalidade cultural, objeto deste
Termo de Referéncia, correrdio por conta dos recursos orgamentarios do exercicio de 2023,

DOTACAO ORCAMENTARIA 2023

ORGAO: 090 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

UNIDADE: 001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO: 13 - CULTURA

SUBFUNCAOQ: 392 - DIFUSAO CULTURAL

PROGRAMA: 0092- IDENTIDADE CULTURAL

ATIVIDADE: 090001.1339200922.720 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

ELEMENTO DE DESPESA: 33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
FONTE DE RECURSO: 150000000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFEREN-
CIAS

FICHA: 599

14. FISCALIZACAO DAS PARCERIAS CELEBRADAS

14.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto, Monitoramento e Avaliacdo sera feita pela Concedente,
pelo Gestor, Servidores da Secretaria de Cultura e Turismo e Membros do Conselho Municipal de
Politicas Publicas de Cultura — NV, nomeados por Portaria, de forma a fazer cumprir rigorosamente
as especificagdes, prazos e condigoes deste documento Referéncias para Colaboragao, do Edital ¢ do
Plano de Trabalho proposto.

14.2. A administra¢do pablica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria de acordo com os Artigos 58 ¢ 59 da lei 13019/2014 de 31 de julho de 2014 ¢ suas
alteragoes.
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14.3 FORMAS DE AVALIACAO

14.3.1 PARAALCANCE DOS RESULTADOS:

a) Acompanhar execugdo das agdes, conforme proposto no Plano de Trabalho;

b) Relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria para avaliagdo,
sobre a conformidade do cumprimento de objeto.

c) Fotos;

15. DAS PENALIDADES

15.1 O ndo cumprimento das condigdes estipuladas neste documento de referéncia para colaboragao,
no Edital de Licitagdo e no Termo de Colaboragdo, implicara na adog¢do das medidas ¢ penalidades
previstas na LEI 13.019/2014.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os casos omissos ou dividas que surgirem, quando da execugio dos servigos constantes do
presente Termo de Referéncia, sera resolvido pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

JOAO JUNIQRY %
Secretario Munficipal dg Cultura e Turismo
Decreto n’ 18.014 de 07 de outubro de 2622
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ANEXO I

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022

DECLARACAOQ DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a .......... i e s e R A e R VT (identificagdo da organizagao da sociedade ci-
vil — OSC) esté ciente e concorda com as disposigoes previstas no Edital de Chamamento Pablico n®
002/2023 ¢ em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade ¢ le-

gitimidade das informagdes ¢ documentos apresentados durante o processo de selegio.

LoCal @ A .iviveciiniviciissosvinessivinsosnsuniivsaninisissisassnsnssssosssosonion

‘ (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “¢”, da Lei n® 13.019,
de 2014, ¢/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a

+  dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

+ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

+ dispoe de instalagdes ¢ outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas, bem como
pretende,ainda, contratar ou adquirir comn recursos da parceria outros bens para tanto.

0BS: 4 organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagoes acima, conforme
asua situagdo. A presente observacao devera ser suprimida da versado final da declaragao.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Avenida Belo Horizonte, n” 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
i e-mail: sectur.nv@ hotmail.com
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ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO N" 002/2023

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N" 8.726. DE 2016 E RELACAO
DOSDIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para 0s devidos fins, em nome da
........................................................................ [identificagio da organizagdo da sociedade civil
OSC]. nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, ¢ 27 do Decreto n” 8.726, de 2016, que:

Nio ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Pblico ou dirigente de orgao ou
entidadeda administra¢do pablica federal; ou

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
atéo segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observaciio: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informadoe justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador piblico (art.
39, §5°, da Lein® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e cargo Carteira de identidade, Endere¢o residencial,
que ocupa na O8C drgao expedidor e CPF telefone ¢ e-mail

. Nio contratard com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, de drgio ou entidade da administragao publica federal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
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grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes
orcamentarias;
> Nio serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracao pablica federal;

b) servidor ou empregado piblico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
oufun¢io de confianga, de orgao ou entidade da admimstragao publica federal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha rela, colateral ou
porafinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lel
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias: e

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo
publicaou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine penaprivativa de liberdade, ¢ de crimes de lavagem ou ocultagao de bens,
direitos e valores.

Local e Data.

(Nome ¢ Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO YV
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei 0 13.204/2015)

1- DADOS GERAIS DA OSC
Organizagio da Sociedade Civil: CNPI:
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro: Cidade: CEP:

E-mail da Instifui¢do:

Home Page:

Telefone |

()

Telefone 2

{ )

Telefone 3

( )

Conta Corrente

" Banco

Agéncia

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

Nome: o CPF:

N"RG: Orgao Expedidor: | Cargo: Fungao:

Logradouro { Avenida, Rua, Rod.): 7 o

Bairro: Cidade: CEP;

Telefone |1 Telctone 2 I'¢letone 3

() () )

| 3- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO |
Nome:

Area de Formagao:

N° do Registro no Conselho Profissional:
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Bairmo Cidade CEP
E-mail do Téenico:
Feletfone do Téenico 1t Telefone do Téenico 2.

( ) ()

-

4 - DESCRICAO DA REALIDADE

1.

Descrever a evolugio do trabalho da instituicdo a partir da sua fundacéo:

Breve Historico da Organizagio da Sociedade Civil (Sugere informar a data de criagio,
diretrizesda OSC, capacidade de atendimento, nimero de associados, principais trabalhos
realizados ¢ qualificacio téenica dos profissionais permanente);

‘Caractenzac;ao do servico educacional prestado (publico atcmhdn mctodo logia de tra-

balho, equipe/RH ¢ equipe técnica envolvida nos SEIVIGOS )]

Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da educagdo a institui¢do pam-
cipou, osobjetivos e resultados alcangados, periodo em que ocorreram, as fontes financia-

doras e os valores investidos. bem como as parcerias estabelecidas com outras organizagoes

¢m anos anteriores;

Descrever de forma sucinta as parcerias exu.tentea, origem das fontes de recursos e sua

destinagdo.

5 - SINTESE DA PROPOSTA

5.1 - Titulo da Proposta:

5.2 - Identificagio do Objeto: (Breve descrigio. clara e objetiva, do que se pretende realizar na proposta e

os resultados esperados)

5.3 - Objetivo Geral da Proposta: (Relacionando com a situagdo problema que se deseja enfrentar com a

execucdo do objeto, devendo estar em consonincia com o servico educacional ofertado pela entidade)

5.4 - Objetivos Especificos da Proposta: (Doyve apresentar detathadamente o objetivo geral, relacionando

com os resultados a serem atingidos)

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2" Piso) - Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nva hotmail.com
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5.5 - Justificativa da Proposta: (Dcve cxpor os argumentos ¢ as consideragdes sobre as necessidades que
justificam a realizag@o das agdes‘atividades propostas, indicando como ira contribuir para a mudanga da
situagio problema apresentada. L a justificativa que fundamenta a proposta)

5.6 - Abrangéncia da Proposta:

5.7 - Pablico Beneficiario: { Direto ¢ Indireto)

5.7.1 - Perfil do Publico Beneficiario Direto (Indicar faixa etdria, renda, escolaridade)

5.8 - Meta de Atendimento:

5.9 - Periodo Referéncia para Execugio do Objeto:
Inicio: / / Término: / /

5.10 - Metodologia e Abordagem da Proposta: (Deve descrever como serdo realizadas as
agbes/atividades, incluindo as estratégias ¢ os procedimentos detalhados para a sua execucdo, £ a mancira
pela qual os objetivos serio aleangados)

6 - CAPACIDADE INSTALADA

6.1 - Equipe de Profissionais Permanente da OSC (Informar a composicio da equipe de
profissionaisque atuardo na execugdo da proposta)

Carga

Nome Formacio Funcio na Entidade Hordria

Semanal de
Trabalho

EECSSINEHN -

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nvia hotmail.com
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( ) Propna

6.2 - Estrutura Fisica:

() Cedida (

) Alugada ( ) Outra

6.3 - Instalacdes Fisicas (Informar o namero de comodos existentes na instituigdo ¢ quais sio as principais
atividades realizadas em cada espago)

Comodo

Quantidade

Tipo de atividades descnvolvidas no espaco

e ete.)

6.4 - Equipamentos Disponiveis ( Informar os tipos ¢ a quantidade de equipamentos existentes nainstituicdo
que poderio ser utilizados durante a execugio do objeto. Exemplo: carros, equipamentos, magquinas, terrenos

Tipo de Equipaménto

Quantidade

Avenida Belo Horizonte, n" 123,

Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES

e-mail: sectur.nvia hotmail.com
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9- DETALHAMENTOS DAAPLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS |

S ADMINISTRACAO OSE ‘ e
CODIGO ESPECIFICACAO PUBLICA (Contraparéde) TOTAL
; ; o MUNICIPAL it :
Material de Consumo
Servigos de Terceiros -
Pesoa Fisica
Servigos de Terceiros - ‘
Pessoa Juridica N |
Custos Indiretos/Equipe
Encarregada pela execugao
Equipamentos ¢ Materiais
Permanentes
TOTAL
: 9.1. - MATERIAL DE CONSUMO :
‘ & _ Valor Valor
Item Especificagio Unid. Qtde Unitsrio Total
: SUBTOTAL
9.2 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificacio Unid. Qtde ijiﬂtr Valor Total

Avenida Belo Horizonte, n° 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nvia hotmail.com
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SUBTOTAL

9.3 - EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

; s o Valor
Ttem | Especificacio Cargo Qtde Vbalarm Total
SUBTOTAL
(%) Comprovar com Planilha de Meméria de Caleulo demonstrando os salarios nominais com todos os
encargossociais previstos no Art, 46, Inciso Ida Lein" 13.0192014
9.4 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA :
Item Especificacao Unid. | Qtde | Valor Unit. | Valor Total
Subtotal
= : - 95-EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
item Especificagio Unid. | Qtde | Valor Unit. | Valor Total

\

Avenida Belo Horizonte, n” 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
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[ S [
1 | |

Subtotal

TOTAL GERAL (9.1.1 + 9.1.2 + 9.1.3 + 9.1.4 + 9.1.5)

[ 10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

 REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

MES/ANO MES/ANO MES:"AN() | MES/ANO MES/ANO MES/ANO

l

CONTRAPART]DA DA OSC (se for o caso, por decisdo da OSC previsto no plano de trabalho)

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MLES/ANO MES/ANO MES/ANO

| 11 - DECLARACAO DA OSC

Na qualidade de representante legal da Organizagio da Sociedade Civil - OSC, declaro, para
fins de prova junto a Prefeitura de Nova Venécia para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de madimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer
orgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal, que impega a realizagdo deste termo ou
qualquer instrumento legalcom o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.
Pede ¢ espera deferimento.

Em de de

Assinatura do Representante Legal

[ APROVADO. 12 _APROVACAO PELA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL

‘Nova Venecia (ES) de de 20

JOAO JUNIOR VIEIRA DOS SANTOS
Gestor da Parceria

ANDRE WILLER SILVA FAGUNDES

Prefeitura de Nova Venécia

Avenida Belo Horizonte, n' 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nvi@ hotmail.com
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

- e 0 .
...................................................... (Organizacao da Sociedade Civil- OSC’S), inscrita no CNPJ
SOD O N e , por seu dirigente .................. [nome completo do
(a) dirigente] .....oocoeveereainenennnn, DECLARA, sob as penas da Lei, em atendimento ao
Chamamento Publico n’ 002/2022, para fins da execugao do

.................................................................................................................................. (especific
ar qual o tipo de servico que sera projeto de parceria a que se relaciona a proposta), que
esta Organizagio da Sociedade Civil nido estd impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as

vedacoes previstas no art. 39 da Lei Federal n” 13.019/14.

Por ser expressio da verdade, firmo a presente declaragio.

Local-UF /, ...... de i de ...

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nv(ahotmail.com
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ANEXO VII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO

(3]

Declaro para os devidos fins que a entidade inscrita no CNPJ sob o n

. ¢ uma entidade de direito privado sem fins lucrativos, que se

encontra em pleno e continuo funcionamento nos ultimos 12 (doze)
meses.cumprindo suas finalidades estatutarias no enderego: rua .
n’ , ho bairro__ , na cidade de

, CEP , ho telefone
( ) , ¢ e-mail__ , , , conforme

comprovante anexo.

(Anexar copia de comprovante de agua, luz, telefone, internet, ou contrato de locagdo)

L0Cal @ dAlA coviiieeeeeeeieeeie e e

Assinatura do Representante Legal da OSC

Avenida Belo Horizonte, n" 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
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ANEXO VIII
CHAMAMENTO PUBLICO N“ 002/2023

TERMO DE COLABORACAO N* 1202

PARCERIA  QUE ENTRE  SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA
VENECIA E A
ENTIDADE .,  PARA
0OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE NOVA VENECIA, -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito
no CNPJ n® 27.167.428/0001-80, sediado na Avenida Vitoria, n° 347, Bairro Centro,
Nova Venécia/ES, CEP: 29830-000, doravante denominado ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL., ncste ato representado por seu Prefeito Municipal Senhor
ANDRE WILER SILVA FAGUNDES, brasileiro, casado, enfermeiro, residente ¢
domiciliado neste Municipio, pelo(a)Secretdrio(a) Municipal de Cultura e Turismo, o(a)
Senhor(a) XXXXXXXXXXXXXXXXX, (nacionalidade) XXX, (estado civil) XXX,
(profissdao) XXX, portador do CPF n* XXXXXX e da CI n* XXXXXXX. residente ¢
domiciliado neste Municipio, e do outro XXXXX, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n®
XXXXX, estabelecida na Rua/Avenida XXXXX, n® XXX. no Municipio de Nova
Venécia/ES, CEP: XXX, e-mail: XXX, tel. XXX, neste ato representado por seu (sua)
Presidente, Senhor(a) XXXXX. portador(a) do CPF n® XXX e da Cl n” XXX,
(Nacionalidade) XXX, (Estado Civil) XXX, (Profissdo) XXX, domiciliado(a) ¢ residente
na Rua XXX, n® XXX, Bairro XXX, (Cidade) XXX, CEP: XXX. doravante denominada
OSC, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABO RAC?\O, com fundamento
no ProcessoAdministrativo n® 581164/2023 ¢ na Lci Federaln® 13.019, de 31 de Julho de
2014, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas no Decreto Federal n® 8.726. de
27 de abril de 2016 ¢ Decreto Municipal n® 12.440, de 29 de novembro de 2016, mediante
as seguintes clausulas e condigoes:

- DO OBJETO E. DC X

1.1 — O objeto do presente Termo de Colaboragio ¢ a execugio de eventos de finalidade
cultural, realizados ou organizados por entidades sem finalidade lucrativa, cujo tema
tenha relagdo direta e imediata com a drea da cultura italiana, que tenham data de
realizacdo do evento prevista dentro do periodo de Agosto a Janeiro de 2023,

Avenida Belo Horizonte, n” 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES

e-mail: sectur.nvi@ hotmail.com
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obrigatoriamente. Entende-sepor eventos, para fins deste termo de referéncia, festivais,
festas tradicionais, feiras, encontros.exposi¢oes, mostras com manifestagoes artistico-
culturais, que tenham OBRIGATORIAMENTE finalidade publica, realizados no
municipio de Nova Venécia e gratuitos., visando a consecugdo de finalidade de interesse
plblico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos [inanceiros a Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagoes estabelecidas no plano de trabalho.

1.2 — Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas diversas daquelas
previstas no Plano de Trabalho (ANEXO V), salvo justificadamente aquelas na
CLAUSULA QUINTA.

1.3~ E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

I — Delegagio das fungoes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de
policia ou de outras atividades exclusivas do poder pablico;

II  — Prestagdio de servigos ou de atividades cujo destinatario seja aparelho
administrativo domunicipio.

1.4 - Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de

trabalhoque, independente de transcrigio, é parte integrante e indissocidvel do presente
Termo de Colaboragio, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos
dados neles contidos acatam os participes.

1.5 - Osajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certidao de apostilamento.,
excetoquando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso I,
caput, do artigo43. do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados
por aditamento ao termo de colaboragao, sendo vedada a alteragio do objeto da parceria.

2 - DAS OBRIGACOES

2.1 — Sao obrigagdes dos Parceiros:

2.1.1- DA ADMINISTRACAQO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especiticos de prestagio de contas ds organizagoes da sociedade civil |
porocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios |
oficiais de comunicag¢do as referidas organizagoes eventuais alteragdes no seu contetdo.

b) emitir relatdorio téenico de monitoramento ¢ avaliagio designada, que homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestagdo de contas devida pela
0OSC;

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Veneécia ES
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¢) liberar os recursos por meio de transferéneia cletronica ¢ em obediéneia ao
cronograma de desembolso na forma prevista na CLAUSULA TERCEIRA, que
guardara consondncia com asmetas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de
Colaboracao;

d) promover o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
¢) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente piblico ou ser lotado em outro

orgdoou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, com as
respectivas responsabilidades:

f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberag¢do de recursos;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivosplanos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre aplicagdo irregular dos
recursosenvolvidos na parceria:

1) analisar ¢, se for o caso, aprovar proposta de altera¢io do Plano de Trabalho;

j) analisar a prestagdo de contas relativa a este Termo de Colaboragdo, emitindo
parecer conclusivo sobre sua aprovacao ou nao:

k) notificar a Organizagdo da Sociedade Civil quando ndo apresentada a prestagdo de
contasdos recursos aplicados ou constatada a ma aplicacdo dos recursos publicos

~

_ ‘V"‘ f A Q J .

a) manter escrituragdo contabil regular;

b) executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho;

¢) executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo do objeto pactuado no
Termo de Colaboragido, inclusive os servigos eventualmente contratados, observando a
qualidade, quantidade. prazos e custos definidos no Plano de Trabalho e no Projeto
Técnico,

d) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

¢) manter ¢ movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art.51 da Lei n® 13.019/2014;

f) dar livre acesso dos servidores dos orgios ou das entidades pablicas repassadoras dos

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
e-mail: sectur.nv(@ hotmail.com
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recursos, do controle interno do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagoes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pelaLei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugio do objeto;

g) responder exclusivamente pelo gerenciamento administralivo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio ¢ de pessoal;

h) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragao,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragido puablica a
inadimplénciada OSC em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou osdanos decorrentes de restri¢do d sua cxecugdo;

i) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falha desta, em sua sede,
consultaao extrato deste Termo de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade ¢ o detalhamento da aplicagio dos recursos.

j)  manter em seu arquivo os documentos originais que compoem a prestagio de contas,
duranteo prazo de 10 (dez) anos. contado do dia til subsequente ao da prestagdo de contas;

k) ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle ¢, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade
administrativa, cientificar o Minisiério Pablico;

I)  garantir a manutengao da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom desem-
penho das atividades;

m) o proponente obriga-se a divulgar o brasdo da Prefeitura Municipal de Nova Venécia
- Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo abaixo, em todas as pegas promocionais rela-
tivasao projeto. como cartazes, banners, folders, convites, e-mail marketing, post em re-
des sociais, bandeiras, outdoors, etc, nos locais de realizagio da a¢do. Obriga-se, ainda, a
mencionar o apoio recebido em entrevistas de audio, videos e outras midias de divulgacao
do projeto. Toda a orientagdo e procedimentos de aplicagdo para esses registros estdo dis-
poniveis no Departamento de Comunicagio da Prefeitura Municipal de Nova Venccia.
Fica também a cargo do proponente disponibilizar no local do evento, espago para veicu-
lagdo e propoganda da Prefeitura Municipal de Nova Venccia.

Avenida Belo Horizonte, n® 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venecia ES
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Secretaria Municipal de : g Prefeitura
&

CULTURA E TURISMOY @k ¥ NOVA VENECIA

n) na atuagdo em rede, por duas ou mais organizagoes da OSC, serd mantida a integral
responsabilidade da OSC celebrante do presente Termo de Colaboragao.

0) competira a OSC a celebra¢do de termo de atuagdo em rede para repasse de recursos
a(s) ndocelebrante(s), ficando obrigada, no ato de celebragio a verificar a regularidade
juridica ¢ fiscalda organizagao executante ¢ nao celebrante do Termo de Colaboragao,
devendo comprovar talverificagdo na prestagdo de contas e comunicar a Administragao
Pubica em até sessenta dias a assinatura do termo de atuagdo em rede.

2.2- DO GESTOR DA PARCERIA:

a)acompanhar ¢ fiscalizar a exccugdo da parcenia;

b) informar ao seu superior hierirquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dosrecursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

c)yemitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas, nos termos do art.
67 daler n.” 13.079/2614, levando em consideragdo o contendo do relatorio téenico de
monitoramento ¢ avaliacdo de que trata o art. 59 da Lein® 13.019/2014;

d) disponibilizar materiais € equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliacio.

¢) comunicar ao administrador pablico as hipdteses previstas no art. 62 da Lein.® 13.079/2014.

2.2.1.- Considera-se gestor o agente publico responsavel pela gestdo de parceria
celebrada por meio de Termo de Colaboragao, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicagdo.com poderes de controle e fiscaliza¢io. nos termos art. 2°, inciso
VI, da Lei n® 13.019/2014.

Avenida Belo Horizonte. n" 123, Bairro Filomena (2° Piso) — Nova Venécia ES
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2.2.2.- E vedada, na execucio do presente Termo de Colaboragio, a participagio como
gestor daparceria ou como membro da comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo pessoa
que, nos (ltimos5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, | (uma)
das organizagdes da sociedade civil participes, hipdtese na qual devera ser designado
gestor ou membro substituto que possua qualificagdo técnica equivalente a do
substituido, nos termos do art. 35, §6°, da Lein® 13.019/2014 ¢ do art. 16, §6°.

RCEIRA-D

3.1 — O montante total de recursos a ser empregado na execugao do objeto do presente
Termo de Colaboragao ¢ de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) o qual sera repassado
de acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, as quais
deverdo serdepositadas na conta especifica da OSC, isenta de tarifa bancaria, vinculada
ao objeto, na Agéncia n* XXX, no Banco Banestes, na Conta Corrente n” XXXXXX.

3.2 — O Municipio de Nova Venecia/ES transferira, para execugdo do presente Termo
de Colaboragdo, recurso correndo a despesa da seguinte Dotagdo Or¢amentaria:

ORGAO

UNIDADE

FUNCAO

SUBFUNCAO

PROGRAMA

ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FICHA

FONTE DE RECURSO

ORGAO

UNIDADE

FUNCAO

SUBFUNCAO

PROGRAMA

ATIVIDADE

ELEMENTO DE DESPESA

FICHA

FONTE DE RECURSO
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4 - CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em
favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, na forma prevista na
CLAUSULATERCEIRA, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do
beneficiario final ¢ a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

42 - Os recursos recebidos em decorréncia da parcena serao depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancéaria na institui¢ao financeira piblica determinada
pela administragdo publica.

4.3  — Os rendimentos auferidos das aplicagoes financeiras poderdo ser aplicados no
objeto desteinstrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da OSC e autorizacao
da AdministragdoPublica, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

44 - Osrendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboragao ou da transferéncia, desde que haja solicitagdo
fundamentada da OSCe autoriza¢io da Administragao Publica, estando sujeitos as mesmas
condigdes e prestacdo de contas exigidas para o os recursos transferidos.

45 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas
¢ ficardo retidas nos seguintes casos:

I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

I - Quando constatado desvio de {inalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigagoes estabelecidas no Termo de Colaboragao;

11 - Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragiao pablica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

46  — Por ocasido da conclusdo. dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias. sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

5- CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente Termo de Colaboragio devera ser executado fielmente pela parceira, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.
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5.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato ¢ responsabilidade do agente ou representante da OSC. para:

I — Utlizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceira:

11-Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

5.3 - Fica expressamente permitida a utilizagdo dos recursos transferidos. desde que
justificadamente vinculado ao Plano de Trabaiho:

1 - Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizag¢do da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢oes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
deServigo — FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢
demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugdodo objeto da parceria assim o exija;

[l - Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporg¢do em
relagdo aovalor total da parceria.

5.4. A inadimpléncia da administragdo publica municipal ndo transferc 4 organizacao da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigacoes vinculadas a parceria
COM Iecursos proprios.
5.5. A madimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberag¢aode repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigoes a liberagéo de
parcelas subsequentes.

5.6. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacao da sociedade
civil com recursos da parceria nao gera vinculo trabalhista com o poder publico.

6 - CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo de Colaboragdo tera vigéneia de 06 meses a contar da data da
assinaturado termo de colaboragio, ou seja. de XX de XX de XXXX a XX/XX/XXXX
podendo ser prorrogado a critério da Administragdo, observando o limite maximo conforme
0 escopo da parceriase tralar de projeto ou atividade, nos termos do disposto no caput, e no
§ 1. do art. 21 do Decreto n” 8.726/16.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada ¢
formulada,no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, ¢ apos o cumprimento das
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demais exigénciaslegais ¢ regulamentadas, serdo admitidas prorrogagdes de prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 — Caso haja atraso na liberagio dos recursos financeiros. a ADMINISTRACAO
PUBLICAMUNICIPAL promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragao, independente de proposta OSC, mitado o prazo de prorrogagao
ao exato periododo atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagao. inclusive a referida no item anterior, deverd ser
formalizadapor termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros antes do término da
vigéncia do Termo de Colaboragao ou da Gltima dila¢do de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragdo do termoaditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO
E DAFISCALIZACAO

7.1. A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo ¢ a instancia administrativa colegiada
de apoioe acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas atribui¢des serdo voltadas
para o aprimoramento dos procedimentos. unificagdo dos entendimentos, solugdo de
controvérsias. padronizagao de objetos, custos ¢ indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo ¢ homologagao dos relatorios técnicos de monitoramento e
avaliagao.

7.2. A administragao publica municipal promovera o monitoramento ¢ a avalia¢do do
cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria ¢ da Comissio de
Monitoramento e Avaliagdo constituida na forma da Portaria n® 3.770 de 22 de Maio de
2023, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, firmar parcerias com Orgaos ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.

7.3. A administragdo piblica municipal emitira relatorio técnico de monitoramento ¢
avaliagdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboragdo que homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagio de contas devida
pela OSC;

7.4. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, deverd conter:

I- Descrigdo sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas:
I — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto de

beneficio social obtido em razido da execugido do objeto ate o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos ¢ aprovados no plano de trabalho;

Avenida Belo Horizonte, n” 123, Bairro Filomena (2° Piso) = Nova Venécia ES
¢-mail: sectur.nv(a hotmail.com

AN
\




Municipio de Nova Venécia - Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

I11 — Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apesentadas pela OSC na
prestaciode contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas ¢ resultados
estabelecidos no respectivo termo de Colaboragao;

V - Anialise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno ¢ externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram cm decorréncia dessas auditorias.

7.5. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a administragdo publica
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao,
por ato proprio ¢ independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou mantes
a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| ~ Retomar os bens pablicos em poder do OSC parceira, qualquer tenha sido a
modalidade outitulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il — Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de parahisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a administragdo assumiu ¢ssas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas
¢ a comprovagio do alcancedas metas ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagoes e
documentos:

[ — Extrato da conta bancaria especifica;

11 — Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da OSC e numero do instrumento da parceria;

III - Comprovante de recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver; IV — Material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

[V — Relagio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

V — Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.
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§1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativasuficiente, nos termos do art. 64, §2°, da Lei n” 13.019/2014,

§2°. A OSC prestara contas da boa ¢ regular aplica¢do dos recursos recebidos no prazo
de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

§3° A OSC apresentara relatorio das atividades, com fotos do servigo prestado a cada 3
(trés) meses e no final de cada exercicio.

8.2 — A prestagao de contas relativa a execugdo do Termo de Colaboragao dar-se-a
mediante aanalise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

I — Relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

[T —Relatorio de execugio financeira do Termo de Colaboragio. com a descrigio das
despesase receitas efetivamenie realizadas a sua vinculagdo com a execugdo do objeto,

na hipotese de descumprimento de metas ¢ resultados estabelecidos no plano de trabalho.

83 -~ A Administragio Publica municipal considerara ainda em sua analise os
seguintesrelatorios elaborados internamente, quando houver:

I - Relatorio de visita téenica in loco realizada durante a execugao da parceria;

I — Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissio de
monitoramento ¢ avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
¢ os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Colaboragao.

8.4 — Os parcceres técnicos do gestor acerca da prestacio de contas, de que trata o

art. 67 dal.ei 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das
agdes quanto:

[ - Aos resultados ja alcangados ¢ seus beneficios;

I = Aos impactos econdmicos ou sociais;

Il — Ao grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV — A possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusio do objeto pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administragdo
Publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir
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alternativamente, pela:
[ - Aprovagio da prestagdo de contas;
IT - Aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

1l — Rejei¢do da prestagao de contas e determinagdo de imediata instauragiao de
tomada deconta especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido
prazo para a OSC sanar a irregulanidade ou cumprir a obrigagio.

§1°. O prazo deferido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo. por igual periodo, dentro do prazo que a administragio publica
possuipara analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de resultados.

§2°. Transcorrido o prazo para sancamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo
o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislagdo vigente.

8.7 - A administragdo pablica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no
prazo de atécento e cinquenta dias, contado a data do seu recebimento ou do cumprimento
de diligéncia porela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico: O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenhamsido apreciadas:

I — Nio significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que
se adotemmedidas sancadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

IT - Nos casos em que ndo tor constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo
da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e
a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragdo publica.

8.8~ As prestagoes de contas serdo avaliadas:

I — Regulares, quando expressarem, de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento dos
objetivos ¢ metas estabelecidos no plano de trabalho;

I — Regulares com ressalva. quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
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outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

[11 - Irregulares, quando comprovada qualquer das scguintes circunstincias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconomico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

8.9 — O administrador pablico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestiagio
de contasou por omissdo em relagdo a analise do seu contetdo, levando em consideragao,
no primeiro caso, os pareceres técnico, {inanceiro e juridico, sendo permitida delegagao
a autoridades diretamente subordinadas. vedada a subdelegagdo.

8.10 — Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, s¢ mantida a decisdo. a OSC podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
no termo de Colaboragdo ¢ a areca de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragio
economica sera feita a pactir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude ¢ ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

8.11 —Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagdo
de contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compoem a

prestagdode contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 - Os planos de trabalho da parceria poderdo ser revistos para alteragdo de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

9.4 — As alteracOes previstas na Lei 13.019/2014, e suas alteragdes, poderdo ocorrer da
seguinteforma:

[ - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global:

b) reducdo do valor global, sem limitagio de montante;

¢) prorrogagio da vigéncia, obscrvadas as disposi¢ocs legais pertinentes;

d) alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou
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II - por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragdo, tais como:

a) utiliza¢do de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugio do objeto da parceria no plano de trabalho: ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

10.1 - Pela execugido da parceria em desacordo com o plano de trabalho com as normas
da ler n® 13.019/2014 ¢ a da legislagdo especifica, a Administragdo Publica podera,
garantida a prévia detesa, aplicar &8 OSC parceira as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

I - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento puiblico ¢ impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

1T - Declaragiao de midoncidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a OSC ressarcir aadministragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no inciso 1L

Paragrafo unico: As sangOes estabelecidas nos incisos 11 e 1ll sio de competéncia
exclusiva dochefe do poder executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos de aplicagdoda penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da prestagdo de contas, a
aplicagaode penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

10.3 — A prescri¢do serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo
da infragdo.

\‘.’

11.1 — Para os lins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza

| Avenida Belo Horizonte, n” 123, Bairro Filomena (2" Piso) — Nova Venécia ES
| e-mail: sectur.nvi@hotmail.com




v
W

Municipio de Nova Venécia - Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

permanenteadquiridos com os recursos financeiros envolvidos na parceria, quando houver |

previsdo dessa possibilidade na parceria firmada, necessarios d consecugao do objeto, mas ‘

que a ele ndo se incorporam.
11.2 — Para fins deste termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e |

equipamentos eventualmente adquindos, produzidos, transformados ou construidos com

os recursos aplicadosem razdo deste termo de colaboragdo.

11.3 —Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, devendo
a OSCformalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipotese de sua extingio.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra OSC que se proponha a fim igual ou
semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apos a consecugdo do objeto, nido
forem necessarios para asseguram a continuidade do objeto pactuado.

11.5— Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugio de objeto por igual ou
semelhanteao previsto neste termo de Colaboragdo, sob pena de reversio em favor
da Administra¢io Pablica.

12.1 — O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

[ - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado; e,

d)Verificagdo de ocorréncia de qualquer circunstidncia que enseje a instauragdo de
Tomada deContas Especial.

e) Por faculdade das partes, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes, sangoes ¢
delimitagbes claras de responsabilidades e prazo minimo de antecedéncia para a sua
publicagdo.que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, conforme previsto no Inciso
XVI, doart. 42, da Lei 13.019/14,
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13.1 — A eficacia do presente Termo de Colaboragao ou dos aditamentos que impliquem
em alteragio ou ampliagdo da execugio do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no sitio oficial da administra¢ao publica
ou outro meio oficial de publicidade que possua.

- ; -~

14.1. A execugdo do presente Termo de Colaboragdo pode se dar por atuagdo em rede de
duasou mais organizagoes da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura
de termo de atuacdo em rede.

14.2. A rede deve ser composta por:

I - a organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria com a administragdo publica
municipal, que ficara responsavel pela rede e atuara como sua supervisora, mobilizadora
¢ orientadora, podendo participar diretamente ou nao da execugdo do objeto; ¢

Il - uma ou mais organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes da parceria
coma administra¢ao pablica municipal, que deverdo executar agoes relacionadas ao objeto
da parceria definidas em comum acordo com a organizagao da sociedade civil celebrante.

14.3. A atuacdo em rede ndo caracteriza subcontratagdo de servigos ¢ nem descaracteriza
a capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil celebrante.

14.4. A atuagdo em rede sera formalizada entre a organizagio da sociedade civil celebrante
e cada uma das organizagoes da sociedade civil executantes e nao celebrantes por
meio de termode atuacio em rede.

I - o termo de atuagdo em rede especificara direitos e obrigacoes reciprocas, ¢ estabelecera,
nominimo, as acdes, as metas ¢ 0s prazos que serdo desenvolvidos pela organizagdo da
sociedadecivil executante ¢ ndo celebrante e o valor a ser repassado pela organizagdo da
sociedade civil celebrante:

1 - a organizagdo da sociedade civil celebrante devera comunicar a administracio
publica municipal a assinatura do termo de atuagdo em rede no prazo de até sessenta
dias, contado da data de sua assinatura;

111 - na hipdtese de o termo de atuagdo em rede ser rescindido, a organizagdo da
sociedade civileelebrante devera comunicar o fato & administragao piblica municipal no
prazo de quinze dias,contado da data da rescisdo.

14.5. A organizagao da sociedade civil celebrante deverd assegurar, no momento da
assinaturado termo de atuagdo em rede, a regulandade juridica e fiscal da(s)
organizagio(des) da sociedade civil executante(s) e ndo celebrante(s), que sera
verificada por meio da apresentagaodos seguintes documentos:

N
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I - comprovante de inscrigio no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

II - copia do estatuto ¢ eventuais alteragoes registradas;

[I - certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais ¢ a Divida Ativa da
Unido, Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS ¢ Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e

IV - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil executante ¢
ndo celebrante de que ndo possui outros impedimentos, em nivel estadual, para a
celebragao do presente termo.

14.6. Fica vedada a participagio em rede de organizagdo da sociedade civil executante ¢
nio celebrante que tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos
integrantes da comissdo de selegdo responsavel pelo chamamento pablico que
resultou na celebragio da parceria.

14.7. A organizag¢do da sociedade civil celebrante devera comprovar a administragio
publica municipal o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n°
13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

I - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil

celebrante existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo: ¢

I1- comprovantes de capacidade téenica ¢ operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:

a) declaragdes de organizagoes da sociedade civil que componham a rede de que a
celebrante participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos ¢ outros documentos publicos de
redesde que a celebrante participe ou tenha participado: ou

¢) relatorios de atividades com comprovagao das ag¢oes desenvolvidas em rede de que a

celebrante participe ou tenha participado.

14.8. A administragdo publica municipal verificard se a organizagdo da sociedade civil
celebrante cumpre os requisitos previstos no item < 14.7"" no momento da celebragao
da parceria.

14.9. A organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria ¢ responsavel pelos atos

N
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realizados pela rede.

14.10. Para fins do disposto nesta clausula décima quarta, os direitos ¢ as obrigagoes da
organiza¢do da sociedade civil celebrante perante a administragao publica municipal
nido poderdo ser subrogados a organizagdo da sociedade civil executante e nao
celebrante.

14.11. Na hipdtese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da
parceria, as organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes
responderdo subsidiariamente até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo
valor devido em razao dedano ao erario.

14.12. A administragdo pdblica municipal avaliara e monitorara a organiza¢ao da
sociedade civil celebrante, que prestara informagoes sobre prazos, metas e agoes
executadas pelasorganizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

14.13. As organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes deverio
apresentar informagdes sobre a execugdo das agoes, dos prazos e das metas ¢
documentos ¢ comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado,
necessarios a prestagao de contas pelaorganizagao da sociedade civil celebrante da
parceria, conforme descrito no termo de atuagio em rede ¢ no inciso [ do paragrafo
nico do art. 35-A da Lein" 13.019, de 2014.

14.14. O ressarcimento ao erano realizado pela organizagio da sociedade civil celebrante
nao afasta o seu direito de regresso contra as organizagdes da sociedade civil

executantes ¢ nao celebrantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES GERAIS

15.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicoes:

I — As comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por
correspondéncia, serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento ou entdo, por email oficial da Secretaria Gestora ao enderego eletronico
oficial daentidade;

Il — As reunides entre os representantes credenciados pelos parceiros, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter impiicagdes neste Termo de Colaboragdo. serdo
aceitas somente seregistradas em ata ou relatorios circunstanciados.

16.1 - A Administragdo Publica Municipal nomeia como gestor do presente Termo de
Colaboracdao o Senhor JOAO JUNIOR VIEIRA DOS SANTOS, contorme Portaria
Municipal n® 3.772 de 22 de Maio de 2023.
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17.1 — Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboragdo,que nio possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro juizo de
Nova Venéeia —, com rendneia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

17.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os parceiros obrigam-se ao total ¢
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento o qual foi lido ¢
achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas
pelos parceiros,para que produza seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Nova Venécia, de de 202

PREFEITO - MUNICH’IQ DE NOVA VENECIA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL/GESTOR
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