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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF ES

Município MUQUI

Região de Saúde Sul

Área 326,87 Km²

População 15.602 Hab

Densidade Populacional 48 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 26/07/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 7156227

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 27082403000183

Endereço RUA CEL MATHEUS PAIVA S/N

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/07/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) HELIO CARLOS RIBEIRO CANDIDO

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARCIO COSTA RIBEIRO

E-mail secretário(a) contabilidade@muqui.es.gov.br

Telefone secretário(a) 2835541771

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 26/07/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 07/1999

CNPJ 15.396.287/0001-98

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Marcio Costa Ribeiro

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 26/07/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Sul

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALEGRE 772.714 29869 38,65

ALFREDO CHAVES 615.593 14670 23,83

ANCHIETA 404.882 30285 74,80

APIACÁ 193.579 7542 38,96

ATILIO VIVACQUA 226.813 12270 54,10
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BOM JESUS DO NORTE 89.111 9988 112,08

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 876.792 212172 241,99

CASTELO 668.971 37956 56,74

DIVINO DE SÃO LOURENÇO 175.792 4236 24,10

DORES DO RIO PRETO 153.106 6793 44,37

GUAÇUÍ 467.758 31372 67,07

IBITIRAMA 329.451 8830 26,80

ICONHA 202.92 14083 69,40

IRUPI 184.428 13672 74,13

ITAPEMIRIM 557.156 34957 62,74

IÚNA 460.522 29417 63,88

JERÔNIMO MONTEIRO 162.164 12336 76,07

MARATAÍZES 135.402 39259 289,94

MIMOSO DO SUL 867.281 26079 30,07

MUNIZ FREIRE 679.922 17176 25,26

MUQUI 326.873 15602 47,73

PIÚMA 73.504 22388 304,58

PRESIDENTE KENNEDY 586.464 11741 20,02

RIO NOVO DO SUL 203.721 11630 57,09

SÃO JOSÉ DO CALÇADO 272.771 10536 38,63

VARGEM ALTA 414.737 21778 52,51

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Coronel Mateus Paiva 110 Santo Agostinho

E-mail patricia-muqui@hotmail.com

Telefone 2899763055

Nome do Presidente Patricia Lopes da Silva Camara

Número de conselheiros por segmento Usuários 2

Governo 0

Trabalhadores 2

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202106 

Considerações
O município de Muqui, é situada na região dos Vales e do Café, ao sul do Espírito Santo é conhecido principalmente pela preservação de grande parte dos

casarios, construídos no início do século XX (época áurea do ciclo do café), e por sua riqueza cultural, que é representada nas manifestações folclóricas e
artísticas do Carnaval do Boi Pintadinho e do Encontro Nacional de Folia de Reis¿.

O município surgiu por volta de 1853, às margens do ribeirão Muqui, através de uma pequena povoação fundada por colonizadores, denominada Arraial
dos Lagartos. Em 1902, com a inauguração da Estrada de Ferro Leopoldina, o povoado passou ao cognomino de Estação de Muqui. Dez anos mais tarde, foi
desmembrado de Cachoeiro de Itapemirim, passando a chamar-se São João do Muqui, em menção ao Padroeiro do município e ao ribeirão que banha a Cidade.
Em 22 de outubro de 1912, o município alcançou sua Emancipação Política, através da lei estadual n°826. Temos o conselho municipal de saúde que se reúne
todas as ultimas quintas-feiras do mês. 
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório o quadrimestre traz informações referentes aos dados demográficos e de morbimortalidade, produção de serviços do SUS, rede física
prestadora de serviços ao SUS, profissionais trabalhando no SUS, a Programação Anual de Saúde, a pactuação dos indicadores Inter federativa, a
execução orçamentária e financeira, e as auditorias realizadas. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 485 464 949

5 a 9 anos 504 462 966

10 a 14 anos 472 435 907

15 a 19 anos 509 444 953

20 a 29 anos 1138 1040 2178

30 a 39 anos 1219 1237 2456

40 a 49 anos 1133 1092 2225

50 a 59 anos 1079 1009 2088

60 a 69 anos 778 763 1541

70 a 79 anos 383 437 820

80 anos e mais 212 307 519

Total 7912 7690 15602

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 04/08/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

Muqui 185 169 142

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 04/08/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 11 22 17 185 61

II. Neoplasias (tumores) 40 25 40 28 23

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 9 6 9 15 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 13 19 9 6

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 5 5 6 5

VI. Doenças do sistema nervoso 14 10 5 6 10

VII. Doenças do olho e anexos - 1 3 1 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 49 59 52 55 105

X. Doenças do aparelho respiratório 34 42 35 28 65

XI. Doenças do aparelho digestivo 32 44 28 28 34

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 8 10 8 3 3

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 5 12 7 7

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 32 25 24 19 33

XV. Gravidez parto e puerpério 42 45 29 49 45

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 4 8 6 4

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 4 4 5 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 8 10 12 4 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 28 31 54 34 43

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 9 9 6 7 7

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 333 370 370 495 465

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/08/2022.
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Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 3 16

II. Neoplasias (tumores) 16 13 23

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 10 4 4

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 3 3 5

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 43 36 31

X. Doenças do aparelho respiratório 22 19 16

XI. Doenças do aparelho digestivo 5 7 6

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 2 4

XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 4 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 11 9

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 120 105 121

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 04/08/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Conforme a descrição dos dados acimas, pode-se observar um predomínio maior em relação ao sexo masculino se comparado ao numero de pessoas do
sexo feminino. Também observamos um número maior de pessoas na faixa etária entre os 20 ao 59 anos.
Em relação ao numero de nascidos vivos, podemos observar uma diminuição se comparado aos anos de 2018 á 2020.
E em relação aos dados de morbidade e mortalidade, há um predomínio nas doenças do aparelho respiratório, circulatório, cardiovascular e as neoplasias.
Fato este que nos leva a direcionar os serviços de promoção e proteção á saúde de nossos munícipes.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 23.104

Atendimento Individual 9.894

Procedimento 22.446

Atendimento Odontológico 1.042

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/08/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 115 293,25

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/08/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 56 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 5703 23810,58 - -

03 Procedimentos clínicos 11483 49652,65 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 19 267,60 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 34 168,30 - -

Total 17295 73899,13 - -
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/08/2022.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 56 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1983 -

Total 2039 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Maio a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 04/08/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Em relação aos serviços de produção na Atenção Básica, podemos observar um retorno das atividades das equipes das UBS se comparado ao ultimo
quadrimestre devido o cenário pandémico.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 04/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 6 6

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

Total 0 0 12 12

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/07/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1

MUNICIPIO 11 0 0 11

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 12 0 0 12

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/07/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O município conta com o consórcio intermunicipal de saúde, consórcio SIM Polo Sul.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

2 2 12 13 1

Intermediados por outra entidade (08) 1 12 4 20 0

Autônomos (0209, 0210) 8 0 3 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 4 1 7 1 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

8 7 9 30 30

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 1 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/10/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4
e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 9 10 8 0

Bolsistas (07) 2 2 20 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 77 81 77 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 14 16 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 1 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4
e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

2 2 2 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

112 114 105 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/10/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O município trabalha junto ao ICEPi, com os profissionais bolsistas das UBS (médico, enfermeiro, odontólogos)  e da equipe multidisciplinar (fisioterapeuta,
educador físico, nutricionista, assistente social, enfermeiro, psicólogo e gerontôloga. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do acesso da população com ênfase na melhoria da qualidade dos serviços ofertados.

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atenção à saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada

1. Garantir a cobertura pelas equipes Saúde da
Família.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Redefinir os locais de atendimentos das
Estratégias de Saúde da Família

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Ampliar os horarios de atendimentos das
Unidades de Saúde da Família

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Número 2022 2 0 Número 0 0

4. Implementar os atendimentos domiciliares Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Implementar o Plano de cuidado para as famílias
de risco

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Reestruturar as Unidades de Saúde da Família Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Qualificar as Equipes da Atenção Básica, visando
o processo de contratualização com ênfase na
gestão por resultados.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

8. Implementar as agendas para demandas
programada e demanda espontânea das equipes
de atenção básica.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Alimentar Regularmente os Sistemas de
Informação da APS.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Reduzir as internações sensíveis a APS em
0,75% ao ano.

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório,
câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

Percentual 2022 0,75 50 Percentual .75 1,50

11. Implementar as ações de Programa
Planejamento familiar nos territórios de saúde.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

12. Viabilizar a esterilização voluntária nas
usuárias inscritas no programa Planejamento
Familiar

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 5,00 5 Percentual 0 0

13. Garantir a Atenção integral ao pré-natal, parto
e puerpério as Gestantes.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

14. Qualificar as equipes da atenção básica de
acordo com o protocolo do MS em relação ao pré-
natal de risco habitual e alto risco.

Saúde da mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

15. Captar as gestantes no 1º Trimestre de
Gestação

Saúde da Mulher Percentual 2022 90,00 90 Percentual 90 100,00

16. Acompanhar, através das equipes da Atenção
Básica, todas GES cadastradas.

Saúde da Mulher 0 100,00 100 Percentual 100 100,00

17. Aquisição e Manutenção dos materiais e
insumos para o programa Saúde da Mulher

Saúde da Mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 50 50,00

18. Garantir os exames preconizados pelo MS às
Gestantes do primeiro e terceiro trimestre

Saúde da Mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

19. Garantir o acesso à referencia ao parto de risco
habitual e alto risco as Gestantes

Saúde da Mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

20. Razão de exames citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente de determinado local e a população da
mesma faixa etária

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

Percentual 2022 0,65 .6 Percentual .65
108,33

21. Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos na população residente de determinado local
e população da mesma faixa etária.

Razão de exames de mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma
faixa etária.

Percentual 2022 0,42 .35 Percentual .35
100,00

22. Ofertar exame clínico das mamas nas mulheres
que realizaram exames citopatológicos.

Razão de exames de mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma
faixa etária.

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100
100,00

23. Acompanhar as mulheres inscritas no SISCAN. Saúde da Mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

24. Vincular das GES nas maternidades de
referência

Saúde da Mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

25. Garantir no mínimo 7 consultas de pré-natal as
gestantes.

Saúde da Mulher Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00
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26. Manter a taxa de mortalidade materna. Taxa de mortalidade infantil Número 2022 0 0 Número 0 0

27. Investigar os óbitos maternos Número de óbitos maternos em determinado período e
local de residência

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

28. Investigar os óbitos em mulheres em idade
fértil

Número de óbitos maternos em determinado período e
local de residência

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

29. Reduzir a mortalidade Infantil em menor de 1
ano

Taxa de mortalidade infantil Número 2022 0 0 Número 0 0

30. Realizar teste do olhinho, do pezinho nos RN¿s Saúde da Criança Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

31. Promover aleitamento materno exclusivo até o
6 mês

Saúde da criança Percentual 2022 85,00 70 Percentual 70 100,00

32. Promoçãoo da alimentação saudável
complementar incentivando o aleitamento materno
até 2 anos

Saúde da Criança Percentual 2022 30,00 20 Percentual 30 150,00

33. Ampliar a cobertura de consultas de
puericultura para as crianças menores de 2 anos

Saúde da criança Percentual 2022 80,00 50 Percentual 70 140,00

34. Reduzir a taxa de baixo peso ao nascer Saúde da Criança Percentual 2022 30,00 20 Percentual 30 150,00

35. Redezur a taxa de sobre peso entre adultos e
crianças

Saúde da Criança Percentual 2022 35,00 30 Percentual 30 100,00

36. Garantir o acesso aos imunobiológicos de
acordo com o calendário vacinal as crianças
menores de 1 ano

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal preconizada

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100

100,00

37. Realizar visita domiciliar na 1ª Semana de vida
dos RNs

Saúde da Criança Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

38. Realizar acompanhamento Nutricional nas
crianças até 5 anos

Saúde da Criança Percentual 2022 85,00 70 Percentual 70 100,00

39. Garantir acesso as consultas e exames
essenciais para a população idosa.

Saúde do Idoso Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

40. Encaminhar e Inserir a população idosa em
grupos de convivência e fortalecimento de
vínculos.

Saúde do Idoso Percentual 2022 50,00 25 Percentual 1 4,00

41. Garantir o acesso nos grupos de reabilitação
física da população idosa vulnerável.

Saúde do Idoso Número 2022 1 1 Número 1 100,00

42. Ampliar a captação e acompanhamento dos
Hipertensos

Saúde do Idoso Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

43. Ampliar a captação e acompanhamento dos
Diabéticos

Saúde do Idoso Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

44. Realizar a captação e acompanhamento
através dos Grupos de Apoio ao Tabagista.

Programa Tabagismo Número 2022 500 5 Número 1 20,00

45. Manter a cobertura de Saúde Bucal nas
Estratégias Saúde da Família.

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na
atenção básica

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

46. Garantir a oferta de serviços especializado em
endodontia para a população.

Saúde Bucal Percentual 2022 65,00 50 Percentual 50 100,00

47. Reduzir a proporção deexodontias de
permanente em relação ao total de procedimentos
individuais de odontologia

Saúde bucal Percentual 2022 7,13 7.18 Percentual 7.13 99,30

48. Ampliar a cobertura de escovação
supervisionada.

Programa Saúde na Escola Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

49. Qualificar as equipes de Saúde Bucal. Saúde Bucal Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

50. Inserir as Gestantes na atenção à saúde Bucal Saúde Bucal Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

51. Inserir dos portadores de Hipertensos na
atenção à Saúde Bucal.

Saúde Bucal Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

52. Organizar o acesso da Atenção Psicossocial
ampliando para os usuários de álcool, crack e
outras drogas.

Saúde Mental Percentual 2022 50,00 45 Percentual 60 133,33

53. Implantar os grupos terapêuticos no Programa
de Saúde Mental

Saúde Mental Número 2022 2 1 Número 1 100,00

54. Realizar os encaminhamentos dos usuários em
situação de sofrimento mental e de dependência
química, que necessitam de cuidados fora do
município, conforme o desenho da rede de atenção
psicossocial da Região.

Saúde Mental Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100

100,00

55. Acompanhar a captação de usuários
portadores de transtornos mentais.

Saúde Mental Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00
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56. Realizar capacitação em Atenção Psicossocial
para os profissionais da Atenção básica e
especializada.

Saúde mental Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

57. Acompanhar os portadores de necessidades
especiais, cadastrando e acompanhando através
da Atenção Básica.

Saúde Mental Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

58. Monitoramento dos Indicadores do Programa
Previne Brasil

Indicadores do Programa Previne Brasil Número 2021 21 7 Número 7 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Garantia do acesso da população á Assistência Farmacêutica.

OBJETIVO Nº 2.1 - Promover o acesso aos medicamentos considerados essenciais visando a integralidade da atenção á saúde no SUS.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada

1. Disponibilizar o elenco padronizado de medicamentos da atenção básica,
aumentando o índice de disponibilidade em medicamentos para no mínimo 95%
de cobertura.

Assistência Farmacêutica Percentual 2022 95,00 90 Percentual 90 100,00

2. Garantir o acesso dos insumos relacionados às doenças e agravos prioritários
na saúde pública.

Assistência Farmacêutica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Garantir o acesso aos medicamentos especiais e dietas nutricionais a
população que necessitar.

Assistência Farmacêutica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Manutenção dos sistema de Informação Assistência Farmacêutica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Redução dos riscos e agravos a saúde da população.

OBJETIVO Nº 3.1 - - Qualificar a tenção a vigilância, promoção, prevenção e ao controle de doenças não transmissíveis e das imunopreviniveis e regular o consumo de
bens e serviços sujeitos as normas sanitárias.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada

1. Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10
a 49 anos) investigados.

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a
49 anos) investigados.

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Acompanhar os casospositivos Sífilis Congênita Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Implementar as ações para detecção do vírus HIV
na população em geral.

Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Manter o banco de dados da Vigilância Municipal em
relação ao nascimento e mortalidade atualizados

Vigilância em Saúde Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Alcançar coberturas vacinais homogêneas no
Programa Saúde da Escola

Programa Saúde na Escola Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica
10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral
1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica
10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice
viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

Percentual 2022 95,00 95 Percentual 95

100,00

7. Alcançar a cobertura vacinal de hepatite B em
adolescentes na faixa etária de 11 a 19 anos.

Imunização Percentual 2022 96,00 96 Percentual 96 100,00

8. Manutenção das Câmaras Refrigeradoras Imunização Número 2022 2 2 Número 2 100,00

9. Acompanhar os casos confirmados de Dengue,
propondo ações para evitar a letalidade.

Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

10. Manter a proporção de cura nos casos novos de
hanseníase

Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

11. Examinar os contatos de hanseníase Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

12. Aumentar a proporção de cura de tuberculose em
5% ano

Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 92,00 90 Percentual 90 100,00

13. Implementar o serviço de Referência em Saúde do
Trabalhador

Saúde do Trabalhador Número 2022 1 1 Número 1 100,00

14. Notificar os acidentes relacionados à saúde do
trabalhador

Saúde do Trabalhador Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

15. Ampliar atividade de educação em saúde
buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos
e agravos relacionados a saúde do trabalhador.

Saúde do Trabalhador Número 2022 1 1 Número 1 100,00

16. Implementar as ações para controle de vetores
nos territórios da saúde da família

Vigilância Ambiental Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

17. Aumentar a proporção de imóveis visitados em
pelo menos 04 ciclos de visitas domiciliares para o
controle da dengue.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue

Número 2022 6 6 Número 6 100,00

18. Realizar busca ativa de casos de tracoma na
população de escolares da rede pública do 1º ao 5º
ano do ensino fundamental

Vigilância Epidemiolôgica Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

19. Aumentar em 5% ao ano, a proporção da analise
realizadas em águas para consumo humano quanto
aos parâmetros de coliformes fecais totais, cloro
residual livre e turdibez.

Proporção de análises realizadas em amostras de
água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Percentual 2022 80,00 67.5 Percentual 80
118,52

20. Manter a execução as ações de vigilância sanitária
essenciais

Vigilância Sanitária Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

21. Implementar ações de vigilância alimentar e
nutricional nos territórios Saúde de Família,
incorporando nos grupos de gestantes, crianças,
adolescentes, hipertensos, diabéticos e idosos.

Vigilância Sanitária Percentual 2022 100,00 80 Percentual 100
125,00

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da Gestão do SUS no âmbito municipal em consonância a Política Nacional.

OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecer a estrutura institucional da gestão, ampliando a capacidade de execução de ações e serviços em saude.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada

1. Implantar política de gestão do trabalho para valorização dos
trabalhadores de saúde do SUS.

Gestão Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Manutenção da informatização das Unidades de Saúde das
redes assistenciais do SUS.

Gestão Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Reestruturar a organização administrativa da SEMUS. Gestão Percentual 2022 100,00 100 Percentual 0 0

4. Implantar mecanismos de satisfação dos usuários nos
territórios da Saúde da Família.

Gestão Número 2022 1 1 Número 0 0

5. Implementar ações da Política de Humanização na Rede da
Atenção Básica.

Gestão 0 2022 100,00 100 Percentual 0 0

6. Implantar a Ouvidoria em Saúde no município Gestão Número 2022 1 1 Número 0 0

7. Elaborar o projeto do centro cirúrgico do Hospital Municipal Gestão Número 2022 1 1 Número 0 0

8. Captar recursos para aparelhamento do centro cirúrgico Gestão Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de
inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS

Gestão Percentual 2022 100,00 100 Percentual 0 0

10. Implementação do Núcleo de Regulação e Acesso municipal Gestão Número 2022 1 1 Número 0 0

11. Implantar política de gestão do trabalho para valorização
dos trabalhadores de saúde do SUS.

Gestão Número 2022 100 1 Número 0 0

DIRETRIZ Nº 5 - Garantia da Assistência Integral e Equânime das Atenção Especializada Ambulatorial e Hospitalar

OBJETIVO Nº 5.1 - Promover o acesso a assistência Integral equânime das Atenção ambulatorial e Especializada.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada

1. Ampliar a oferta de exames de laboratório de patologia Assistência Ambulatorial e
Hospitalar

Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Ampliar a capacidade da rede ambulatorial própria de consultas
especializadas

Média e Alta Complexidade Percentual 2022 100,00 50 Percentual 100 200,00

3. Garantir acesso para a população na Unidade do Pronto Socorro do
Hospital

Média e Alta Complexidade Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Manutenção do sistema de transporte sanitário afim de garantir acesso
dos usuários da hemodiálise, oncológicos e outras clínicas.

Transporte Sanitário Percentual 2022 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Continuidade dos serviços prestado do SAMU 192 ao município Média e Alta complexidade Número 2022 100 1 Número 1 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o exercício

0 - Informações
Complementares

Implementação do Núcleo de Regulação e Acesso municipal 1

122 - Administração
Geral

Implantar política de gestão do trabalho para valorização dos trabalhadores de saúde do SUS. 100,00

Disponibilizar o elenco padronizado de medicamentos da atenção básica, aumentando o índice de disponibilidade em
medicamentos para no mínimo 95% de cobertura.

90,00

Ampliar a oferta de exames de laboratório de patologia 100,00

Manutenção da informatização das Unidades de Saúde das redes assistenciais do SUS. 100,00

Ampliar a capacidade da rede ambulatorial própria de consultas especializadas 100,00

Reestruturar a organização administrativa da SEMUS. 0,00

Garantir o acesso aos medicamentos especiais e dietas nutricionais a população que necessitar. 100,00

Ampliar os horarios de atendimentos das Unidades de Saúde da Família 0

Garantir acesso para a população na Unidade do Pronto Socorro do Hospital 100,00

Implantar mecanismos de satisfação dos usuários nos territórios da Saúde da Família. 0

Manutenção dos sistema de Informação 100,00

Manutenção do sistema de transporte sanitário afim de garantir acesso dos usuários da hemodiálise, oncológicos e outras
clínicas.

100,00

Continuidade dos serviços prestado do SAMU 192 ao município 1
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Implantar a Ouvidoria em Saúde no município 0

Elaborar o projeto do centro cirúrgico do Hospital Municipal 0

Captar recursos para aparelhamento do centro cirúrgico 100,00

Manutenção das Câmaras Refrigeradoras 2

Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS 0,00

Alimentar Regularmente os Sistemas de Informação da APS. 100,00

Implementação do Núcleo de Regulação e Acesso municipal 0

Implantar política de gestão do trabalho para valorização dos trabalhadores de saúde do SUS. 0

Ampliar atividade de educação em saúde buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos e agravos relacionados a saúde
do trabalhador.

1

Garantir os exames preconizados pelo MS às Gestantes do primeiro e terceiro trimestre 100,00

Garantir o acesso à referencia ao parto de risco habitual e alto risco as Gestantes 100,00

Aumentar em 5% ao ano, a proporção da analise realizadas em águas para consumo humano quanto aos parâmetros de
coliformes fecais totais, cloro residual livre e turdibez.

80,00

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e
a população da mesma faixa etária

0,65

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa etária.

0,35

Implementar ações de vigilância alimentar e nutricional nos territórios Saúde de Família, incorporando nos grupos de gestantes,
crianças, adolescentes, hipertensos, diabéticos e idosos.

100,00

Vincular das GES nas maternidades de referência 100,00

Reduzir a mortalidade Infantil em menor de 1 ano 0

Promoçãoo da alimentação saudável complementar incentivando o aleitamento materno até 2 anos 30,00

Ampliar a cobertura de consultas de puericultura para as crianças menores de 2 anos 70,00

Reduzir a taxa de baixo peso ao nascer 30,00

Redezur a taxa de sobre peso entre adultos e crianças 30,00

Realizar acompanhamento Nutricional nas crianças até 5 anos 70,00

Manter a cobertura de Saúde Bucal nas Estratégias Saúde da Família. 100,00

Organizar o acesso da Atenção Psicossocial ampliando para os usuários de álcool, crack e outras drogas. 60,00

Monitoramento dos Indicadores do Programa Previne Brasil 7

301 - Atenção
Básica

Garantir a cobertura pelas equipes Saúde da Família. 100,00

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00

Ampliar a capacidade da rede ambulatorial própria de consultas especializadas 100,00

Acompanhar os casospositivos Sífilis Congênita 100,00

Garantir o acesso dos insumos relacionados às doenças e agravos prioritários na saúde pública. 100,00

Redefinir os locais de atendimentos das Estratégias de Saúde da Família 100,00

Ampliar os horarios de atendimentos das Unidades de Saúde da Família 0

Implementar as ações para detecção do vírus HIV na população em geral. 100,00

Garantir o acesso aos medicamentos especiais e dietas nutricionais a população que necessitar. 100,00

Implementar os atendimentos domiciliares 100,00

Manter o banco de dados da Vigilância Municipal em relação ao nascimento e mortalidade atualizados 100,00

Implementar ações da Política de Humanização na Rede da Atenção Básica. 0,00

Alcançar coberturas vacinais homogêneas no Programa Saúde da Escola 100,00

Implementar o Plano de cuidado para as famílias de risco 100,00

Reestruturar as Unidades de Saúde da Família 100,00

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal
preconizada

95,00

Qualificar as Equipes da Atenção Básica, visando o processo de contratualização com ênfase na gestão por resultados. 100,00

Alcançar a cobertura vacinal de hepatite B em adolescentes na faixa etária de 11 a 19 anos. 96,00

Implementar as agendas para demandas programada e demanda espontânea das equipes de atenção básica. 100,00

Manutenção das Câmaras Refrigeradoras 2

Alimentar Regularmente os Sistemas de Informação da APS. 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o exercício
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Acompanhar os casos confirmados de Dengue, propondo ações para evitar a letalidade. 100,00

Reduzir as internações sensíveis a APS em 0,75% ao ano. 0,75

Manter a proporção de cura nos casos novos de hanseníase 100,00

Implementar as ações de Programa Planejamento familiar nos territórios de saúde. 100,00

Examinar os contatos de hanseníase 100,00

Viabilizar a esterilização voluntária nas usuárias inscritas no programa Planejamento Familiar 0,00

Aumentar a proporção de cura de tuberculose em 5% ano 90,00

Garantir a Atenção integral ao pré-natal, parto e puerpério as Gestantes. 100,00

Implementar o serviço de Referência em Saúde do Trabalhador 1

Qualificar as equipes da atenção básica de acordo com o protocolo do MS em relação ao pré-natal de risco habitual e alto risco. 100,00

Notificar os acidentes relacionados à saúde do trabalhador 100,00

Captar as gestantes no 1º Trimestre de Gestação 90,00

Ampliar atividade de educação em saúde buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos e agravos relacionados a saúde
do trabalhador.

1

Acompanhar, através das equipes da Atenção Básica, todas GES cadastradas. 100,00

Implementar as ações para controle de vetores nos territórios da saúde da família 100,00

Aquisição e Manutenção dos materiais e insumos para o programa Saúde da Mulher 50,00

Garantir os exames preconizados pelo MS às Gestantes do primeiro e terceiro trimestre 100,00

Realizar busca ativa de casos de tracoma na população de escolares da rede pública do 1º ao 5º ano do ensino fundamental 100,00

Garantir o acesso à referencia ao parto de risco habitual e alto risco as Gestantes 100,00

Aumentar em 5% ao ano, a proporção da analise realizadas em águas para consumo humano quanto aos parâmetros de
coliformes fecais totais, cloro residual livre e turdibez.

80,00

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e
a população da mesma faixa etária

0,65

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa etária.

0,35

Implementar ações de vigilância alimentar e nutricional nos territórios Saúde de Família, incorporando nos grupos de gestantes,
crianças, adolescentes, hipertensos, diabéticos e idosos.

100,00

Ofertar exame clínico das mamas nas mulheres que realizaram exames citopatológicos. 100,00

Acompanhar as mulheres inscritas no SISCAN. 100,00

Vincular das GES nas maternidades de referência 100,00

Garantir no mínimo 7 consultas de pré-natal as gestantes. 100,00

Manter a taxa de mortalidade materna. 0

Investigar os óbitos maternos 100,00

Investigar os óbitos em mulheres em idade fértil 100,00

Reduzir a mortalidade Infantil em menor de 1 ano 0

Realizar teste do olhinho, do pezinho nos RN¿s 100,00

Promover aleitamento materno exclusivo até o 6 mês 70,00

Promoçãoo da alimentação saudável complementar incentivando o aleitamento materno até 2 anos 30,00

Ampliar a cobertura de consultas de puericultura para as crianças menores de 2 anos 70,00

Reduzir a taxa de baixo peso ao nascer 30,00

Redezur a taxa de sobre peso entre adultos e crianças 30,00

Garantir o acesso aos imunobiológicos de acordo com o calendário vacinal as crianças menores de 1 ano 100,00

Realizar visita domiciliar na 1ª Semana de vida dos RNs 100,00

Realizar acompanhamento Nutricional nas crianças até 5 anos 70,00

Garantir acesso as consultas e exames essenciais para a população idosa. 100,00

Encaminhar e Inserir a população idosa em grupos de convivência e fortalecimento de vínculos. 1,00

Garantir o acesso nos grupos de reabilitação física da população idosa vulnerável. 1

Ampliar a captação e acompanhamento dos Hipertensos 100,00

Ampliar a captação e acompanhamento dos Diabéticos 100,00

Realizar a captação e acompanhamento através dos Grupos de Apoio ao Tabagista. 1

Manter a cobertura de Saúde Bucal nas Estratégias Saúde da Família. 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o exercício
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Garantir a oferta de serviços especializado em endodontia para a população. 50,00

Reduzir a proporção deexodontias de permanente em relação ao total de procedimentos individuais de odontologia 7,13

Ampliar a cobertura de escovação supervisionada. 100,00

Qualificar as equipes de Saúde Bucal. 100,00

Inserir as Gestantes na atenção à saúde Bucal 100,00

Inserir dos portadores de Hipertensos na atenção à Saúde Bucal. 100,00

Organizar o acesso da Atenção Psicossocial ampliando para os usuários de álcool, crack e outras drogas. 60,00

Implantar os grupos terapêuticos no Programa de Saúde Mental 1

Realizar os encaminhamentos dos usuários em situação de sofrimento mental e de dependência química, que necessitam de
cuidados fora do município, conforme o desenho da rede de atenção psicossocial da Região.

100,00

Acompanhar a captação de usuários portadores de transtornos mentais. 100,00

Realizar capacitação em Atenção Psicossocial para os profissionais da Atenção básica e especializada. 100,00

Acompanhar os portadores de necessidades especiais, cadastrando e acompanhando através da Atenção Básica. 100,00

Monitoramento dos Indicadores do Programa Previne Brasil 7

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Garantir acesso para a população na Unidade do Pronto Socorro do Hospital 100,00

Implementar as ações para detecção do vírus HIV na população em geral. 100,00

Implementar ações da Política de Humanização na Rede da Atenção Básica. 0,00

Elaborar o projeto do centro cirúrgico do Hospital Municipal 0

Captar recursos para aparelhamento do centro cirúrgico 100,00

Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS 0,00

Alimentar Regularmente os Sistemas de Informação da APS. 100,00

Viabilizar a esterilização voluntária nas usuárias inscritas no programa Planejamento Familiar 0,00

Garantir a Atenção integral ao pré-natal, parto e puerpério as Gestantes. 100,00

Ampliar atividade de educação em saúde buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos e agravos relacionados a saúde
do trabalhador.

1

Garantir o acesso à referencia ao parto de risco habitual e alto risco as Gestantes 100,00

Vincular das GES nas maternidades de referência 100,00

Reduzir a mortalidade Infantil em menor de 1 ano 0

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Implementar ações da Política de Humanização na Rede da Atenção Básica. 100,00

Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS 0,00

Alimentar Regularmente os Sistemas de Informação da APS. 100,00

Ampliar atividade de educação em saúde buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos e agravos relacionados a saúde
do trabalhador.

1

Manter a execução as ações de vigilância sanitária essenciais 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00

Acompanhar os casospositivos Sífilis Congênita 100,00

Implementar as ações para detecção do vírus HIV na população em geral. 100,00

Manter o banco de dados da Vigilância Municipal em relação ao nascimento e mortalidade atualizados 100,00

Implementar ações da Política de Humanização na Rede da Atenção Básica. 0,00

Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS 0,00

Acompanhar os casos confirmados de Dengue, propondo ações para evitar a letalidade. 100,00

Alimentar Regularmente os Sistemas de Informação da APS. 100,00

Manter a proporção de cura nos casos novos de hanseníase 100,00

Examinar os contatos de hanseníase 100,00

Aumentar a proporção de cura de tuberculose em 5% ano 90,00

Ampliar atividade de educação em saúde buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos e agravos relacionados a saúde
do trabalhador.

1

Implementar as ações para controle de vetores nos territórios da saúde da família 100,00

Aumentar a proporção de imóveis visitados em pelo menos 04 ciclos de visitas domiciliares para o controle da dengue. 6

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o exercício
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Aumentar em 5% ao ano, a proporção da analise realizadas em águas para consumo humano quanto aos parâmetros de
coliformes fecais totais, cloro residual livre e turdibez.

80,00

Investigar os óbitos maternos 100,00

Investigar os óbitos em mulheres em idade fértil 100,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Implementar ações da Política de Humanização na Rede da Atenção Básica. 100,00

Incorporar e desenvolver novas tecnologias e práticas de inovação em saúde e pesquisa aplicadas ao SUS 0,00

Alimentar Regularmente os Sistemas de Informação da APS. 100,00

Ampliar atividade de educação em saúde buscando a intersetoriedade para a redução dos riscos e agravos relacionados a saúde
do trabalhador.

1

Implementar ações de vigilância alimentar e nutricional nos territórios Saúde de Família, incorporando nos grupos de gestantes,
crianças, adolescentes, hipertensos, diabéticos e idosos.

100,00

Reduzir a mortalidade Infantil em menor de 1 ano 0

Promover aleitamento materno exclusivo até o 6 mês 70,00

Promoçãoo da alimentação saudável complementar incentivando o aleitamento materno até 2 anos 30,00

Ampliar a cobertura de consultas de puericultura para as crianças menores de 2 anos 70,00

Reduzir a taxa de baixo peso ao nascer 30,00

Redezur a taxa de sobre peso entre adultos e crianças 30,00

Realizar acompanhamento Nutricional nas crianças até 5 anos 70,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o exercício
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência
de impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos
à Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 500,00 1.067.681,03 2.000,00 N/A N/A N/A 500,00 500,00 1.071.181,03

Capital N/A 4.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 14.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.126.000,00 3.616.000,00 252.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.994.000,00

Capital N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 5.077.309,09 600.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.677.309,09

Capital N/A 3.009,88 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.009,88

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 206.500,00 92.000,00 51.000,00 N/A N/A N/A N/A 349.500,00

Capital N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 139.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 159.000,00

Capital N/A 6.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 419.000,00 80.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 499.000,00

Capital N/A 16.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 16.500,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 19/10/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A Programação Anual de Saúde (PAS) é, por definição, o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano Municipal de Saúde, a cada ano
de sua vigência. Em cumprimento da legislação organizativa do Sistema Único de Saúde e, em especial à Lei Complementar 141/12, a Secretaria
Municipal de Saúde de Muqui apresenta, portanto, o detalhamento das ações e metas anuais a serem atingidas, previsões de recursos financeiros a serem
utilizados no ano para a execução das proposições do Plano Municipal de Saúde. Tem como base legal para sua elaboração as normas do Ministério da
Saúde, a Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO e a Lei Orçamentária Anual - LOA do respectivo exercício. A Portaria do Ministério da Saúde nº 2.135 de 25
de setembro de 2013, estabeleceu que Programação Anual de Saúde (PAS) deve conter, no mínimo:
I ¿ A definição das ações que, no ano especifico, garantirão o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saúde.
II ¿ A identificação dos indicadores que serão utilizados para o monitoramento da PAS; e
III - A previsão da alocação dos recursos orçamentários necessários ao cumprimento da PAS;
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9. Execução Orçamentária e Financeira
Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações  NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-
CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/08/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/08/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de
importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de
manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de
importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses
federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que
recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM,
com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido
pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância
internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde
Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos em

2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos em

2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em

2021) -
Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/08/2022
14:55:06
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-
19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos em

2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos em

2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em

2021) -
Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/08/2022
14:55:05
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública
de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de
importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos em

2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos em

2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em

2021) -
Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/08/2022
14:55:07
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
ANEXO I - DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS
ECONÔMICAS
BALANÇO - 2º BIMESTRE DE 2022

Receita Valor Total Despesa Valor Total

Receitas Correntes  1.478.096,83 DESPESAS CORRENTES  8.351.503,48

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.000.017,85  

Contribuições   JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA   

Receita Patrimonial 72.513,70  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.351.485,63  

Receita Agropecuária      

Receita Industrial      

Receita de Serviços      

Transferências Correntes 1.405.177,52     

Outras Receitas Correntes 405,61     

DEFÍCIT
 

6.873.406,65
   

Total: 8.351.503,48 Total: 8.351.503,48
Receitas de Capital   

DESPESAS DE CAPITAL
 1.009,88

Operações de Crédito
 

INVESTIMENTOS 1.009,88  

Alienação de Bens
 

INVERSÕES FINANCEIRAS
  

Amortização de Empréstimos
 

AMORTIZAÇÃO DE DÍVIDA
  

Transferências de Capital
 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA
  

Outras Receitas de Capital
 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA
  

DEFÍCIT 1.009,88
   

Total: 1.009,88 Total: 1.009,88
Receitas Correntes  1.478.096,83 DESPESAS CORRENTES  8.351.503,48

Receitas de Capital
 

DESPESAS DE CAPITAL 1.009,88

  
RESERVA DE CONTINGÊNCIA

 

DEFÍCIT 6.874.416,53
  

Total: 8.352.513,36 Total: 8.352.513,36

MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO PROGRAMA DE TRABALHO DE GOVERNO
BALANÇO - 2º BIMESTRE DE 2022

Código Descrição Projetos Atividades Valor

Órgão 005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MUQUI

10 Saúde
 

8.352.513,36 8.352.513,36

10122 Administração Geral  738.408,42 738.408,42

101220016 GESTÃO DO SUS  738.408,42 738.408,42

1012200162.117 MANUTENÇÃO DO SETOR ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  738.408,42 738.408,42

1012200162.118 MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE    

101220021 ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA CORONAVÍRUS - COVID 19    

1012200212.120 ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE PÚBLICA DO CORONAVÍRUS (COVID-19).          

10301 Atenção Básica  2.438.390,83 2.438.390,83

103010017 ATENÇÃO PRIMÁRIA  2.438.390,83 2.438.390,83

1030100172.091 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS E AÇÕES DE ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE  636.882,15 636.882,15

1030100172.092 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF  1.184.544,46 1.184.544,46

1030100172.093 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE - ACS        351.932,75 351.932,75

1030100172.094 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES DO PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL  162.904,63 162.904,63

1030100172.095 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE DA MULHER  6.138,37 6.138,37

1030100172.096 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE DA CRIANÇA  14.424,20 14.424,20

1030100172.097 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE DO IDOSO    

1030100172.098 NUCLEO DE APOIO A SAÚDE DA FAMÍLIA - NASF        15.719,04 15.719,04

1030100172.099 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA - PSE    

1030100172.100 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES DO PROGRAMA DE SAÚDE MENTAL    

1030100172.101 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DO PROGRAMA DE SAÚDE DO ADULTO - HIPERTENSÃO, DIABETES E TABAGISMO         

1030100172.119 CONCESSÃO DE MEDICAMENTOS, ÓRTESES, PROTESES, ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO E OUTROS INSUMOS LIGADOS A SAÚD 65.845,23 65.845,23

1030100173.026 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA ATENÇÃO BÁSICA    

1030100173.027 CONSTRUÇÃO, ADEQUAÇÃO, MODERN. E AMPLIAÇ. PRÉDIOS P/ ATENDIMENTO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO BÁSICA    

10302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial  4.830.578,08 4.830.578,08

103020018 ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR  4.830.578,08 4.830.578,08
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1030200182.102 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE  4.144.069,11 4.144.069,11

1030200182.103 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DO LABORATÓRIO DE PATOLOGIA E ANÁLISES CLÍNICAS    

1030200182.104 MANUTENÇÃO DO CONSÓRCIO CIM POLO SUL - CONTRATO DE RATEIO  99.299,27 99.299,27

1030200182.105 CONSÓRCIO CIM POLO SUL - SERVIÇOS DE SAÚDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - SAMU 192        422.605,08 422.605,08

1030200182.106 CONSÓRCIO CIM POLO SUL - SERVIÇOS MÉDICOS E DE APOIO DIAGNÓSTICO CREDENCIADOS  164.604,62 164.604,62

1030200182.107 CONSÓRCIO CIM POLO SUL - REDE CUIDAR        

1030200183.028 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA ATENÇÃO ESPECIALIZADA    

1030200183.029 CONSTRUÇÃO, ADEQUAÇÃO, MODERN., AMPLIAÇ. PRÉDIOS P/ ATENDIMENTO DOS SERVIÇOS ATENÇÃO ESPECIALIZADA    

10303 Suporte Profilático e Terapêutico  149.639,16 149.639,16

103030019 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA  149.639,16 149.639,16

1030300192.108 MANUTENÇÃO DA UNIDADE DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA - FARMÁCIA MUNICIPAL  35.576,80 35.576,80

1030300192.109 AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DO COMPONENTE BÁSICO DA ASSISTÊNCIA FAMACÊUTICA  114.062,36 114.062,36

1030300192.110 AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DO COMPON. ESTRATÉGICO DA ASSISTÊNCIA FAMACÊUTICA   

1030300192.111 AQUISIÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS DO COMPONENTE DE DISPENSAÇÃO EXCEPCIONAL    

10304 Vigilância Sanitária  64.172,86 64.172,86

MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
ANEXO VII - DEMONSTRATIVO POR FUNÇÃO, SUBFUNÇÃO E PROGRAMA
POR PROJETO/ATIVIDADE BALANÇO - 2º BIMESTRE DE 2022

Código Descrição Projetos Atividades Valor

Órgão 005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade 004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MUQUI

10 Saúde

Administração

Geral GESTÃO

DO SUS

ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA CORONAVÍRUS - COVID 19

Atenção Básica

ATENÇÃO PRIMÁRIA

Assistência Hospitalar e Ambulatorial

ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Suporte Profilático e

Terapêutico ASSISTÊNCIA

FARMACÊUTICA

Vigilância Sanitária

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Vigilância Epidemiológica

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

 8.352.513,36 8.352.513,36

10122 738.408,42 738.408,42

101220016 738.408,42 738.408,42

101220021
  

10301 2.438.390,83 2.438.390,83

103010017 2.438.390,83 2.438.390,83

10302 4.830.578,08 4.830.578,08

103020018 4.830.578,08 4.830.578,08

10303 149.639,16 149.639,16

103030019 149.639,16 149.639,16

10304 64.172,86 64.172,86

103040020 64.172,86 64.172,86

10305 131.324,01 131.324,01

103050020 131.324,01 131.324,01

Total Unidade:  8.352.513,36 8.352.513,36

Total Órgão:  8.352.513,36 8.352.513,36

MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
ANEXO VIII - DEMONSTRATIVO POR FUNÇÃO, SUBFUNÇÃO E PROGRAMAS
CONFORME VÍNCULOS COM RECURSOS 2º BIMESTRE DE 2022

Código Descrição Ordinário Vinculado Valor

Órgão: 005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade: 004 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MUQUI

10 Saúde

Administração

Geral GESTÃO

DO SUS

ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA CORONAVÍRUS - COVID 19

Atenção Básica

ATENÇÃO PRIMÁRIA

Assistência Hospitalar e Ambulatorial

ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Suporte Profilático e

Terapêutico ASSISTÊNCIA

FARMACÊUTICA

Vigilância Sanitária

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Vigilância Epidemiológica

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

 8.352.513,36 8.352.513,36

10122 738.408,42 738.408,42

101220016 738.408,42 738.408,42

101220021
  

10301 2.438.390,83 2.438.390,83

103010017 2.438.390,83 2.438.390,83

10302 4.830.578,08 4.830.578,08

103020018 4.830.578,08 4.830.578,08

10303 149.639,16 149.639,16

103030019 149.639,16 149.639,16

10304 64.172,86 64.172,86

103040020 64.172,86 64.172,86

10305 131.324,01 131.324,01

103050020 131.324,01 131.324,01

Total Unidade:  8.352.513,36 8.352.513,36

Total Órgão:  8.352.513,36 8.352.513,36
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MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃO E FUNÇÃO
BALANÇO - 2º BIMESTRE DE 2022

Código Descrição Valor

005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
01 Legislativa  

02 Judiciária  

03 Essencial à Justiça  

04 Administração  

05 Defesa Nacional  

06 Segurança Pública  

07 Relações Exteriores  

08 Assistência Social  

09 Previdência Social  

10 Saúde 8.352.513,36

11 Trabalho  

12 Educação  

13 Cultura  

14 Direitos da Cidadania  

15 Urbanismo  

16 Habitação  

17 Saneamento  

18 Gestão Ambiental  

19 Ciência e Tecnologia  

20 Agricultura  

21 Organização Agrária  

22 Indústria  

23 Comércio e Serviços  

24 Comunicações  

25 Energia  

26 Transporte  

27 Desporto e Lazer  

28 Encargos especiais  

99 RESERVA DE CONTINGÊNCIA  

Total: 8.352.513,36

MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
ANEXO X - COMPARATIVO DA RECEITA ORÇADA
COM A ARRECADADA 2º BIMESTRE DE 2022

Código Descrição Orçado Até o Período Para Mais Para Menos
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10000000000 Receitas Correntes

Receita

Patrimonial

Valores

Mobiliários

Juros e Correções Monetárias

Remuneração de Depósitos

Bancários

Remuneração de Depósitos Bancários - Principal

Remuneração de Depósitos Bancários -

Royalties Estadual

Remuneração de Depósitos Bancários - Recursos LC 173/2020 Inciso Ib -

COVID Remuneração de Depósitos Bancários - Recursos do SUS - Bloco de

Custeio (Federal) Remuneração de Depósitos Bancários - Recursos do

SUS - Bloco Investimento (Federal) Remuneração de Depósitos Bancários

- Recursos do SUS - Estado

Remuneração de Depósitos Bancários - Recuros Próprios da

Saúde 15% Remuneração de Depósitos Bancários -

Convênios da Saúde

Remuneração de Depósitos Bancários - Outros Recursos

Vinculados a Saúde Transferências Correntes

Transferências da União e de suas

Entidades Transf. de Rec. do Sistema

Único de Saúde ¿ SUS

Transf. de Rec. do Sistema Único de Saúde ¿ SUS ¿ Repasses Fundo a Fundo - Bloco de

Manut. das Ações Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde

¿ Atenção Primária

Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde ¿ Atenção

Primária - Principal Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de

Saúde ¿ Atenção Especializada

Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde ¿ Atenção

Especializada - Princi Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de

Saúde ¿ Vigilância em Saúde

Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde ¿ Vigilância em

Saúde - Principa Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde ¿

Assistência Farmacêutica

Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde ¿ Assistência

Farmacêutica - Pri Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de

Saúde ¿ Gestão do SUS

Transf. de Rec. do Bloco de Manut. das Ações e Serv. Públ. de Saúde ¿ Gestão do

SUS - Principal Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferências de Rec. do Sistema Único de

Saúde ¿ SUS Transferências de Rec. do Sistema

Único de Saúde ¿ SUS

Transferências de Rec. do Sistema Único de Saúde ¿ SUS

- Principal Outras Receitas Correntes

Indenizações, Restituições e

Ressarcimentos Indenizações,

Restituições e Ressarcimentos

Restituições

Outras Restituições;

Outras Restituições - Principal;

Receitas de Capital

Transferências de Capital

Transferências da União e de suas Entidades
Transferências. de Rec. do Sistema Único de
Saúde - SUS

4.731.000,00 1.478.096,83  3.252.903,17

13000000000 37.000,00 72.513,70 35.513,70  

13200000000 37.000,00 72.513,70 35.513,70  

13210000000 37.000,00 72.513,70 35.513,70  

13210100000 37.000,00 72.513,70 35.513,70  

13210101000 37.000,00 72.513,70 35.513,70  

13210101002 500,00 161,21  338,79

13210101025 2.000,00 4.106,01 2.106,01  

13210101029 15.000,00 30.616,37 15.616,37  

13210101030 12.000,00 22.649,57 10.649,57  

13210101031 3.000,00 5.258,65 2.258,65  

13210101032 4.000,00 7.429,07 3.429,07  

13210101033  2.244,07 2.244,07  

13210101034 500,00 48,75  451,25

17000000000 4.693.000,00 1.405.177,52  3.287.822,48

17100000000 4.393.000,00 1.304.803,76  3.088.196,24

17130000000 4.393.000,00 1.304.803,76  3.088.196,24

17135000000 4.393.000,00 1.304.803,76  3.088.196,24

17135010000 3.600.000,00 998.031,19  2.601.968,81

17135011000 3.600.000,00 998.031,19  2.601.968,81

17135020000 600.000,00 235.989,96  364.010,04

17135021000 600.000,00 235.989,96  364.010,04

17135030000 100.000,00 34.021,89  65.978,11

17135031000 100.000,00 34.021,89  65.978,11

17135040000 92.000,00 36.760,72  55.239,28

17135041000 92.000,00 36.760,72  55.239,28

17135050000 1.000,00   1.000,00

17135051000 1.000,00   1.000,00

17200000000 300.000,00 100.373,76  199.626,24

17230000000 300.000,00 100.373,76  199.626,24

17235000000 300.000,00 100.373,76  199.626,24

17235001000 300.000,00 100.373,76  199.626,24

19000000000 1.000,00 405,61  594,39

19200000000 1.000,00 405,61  594,39

19200000000 1.000,00 405,61  594,39

19220000000 1.000,00 405,61  594,39

19229900000 1.000,00 405,61  594,39

19229901000 1.000,00 405,61  594,39

20000000000     

24000000000     

24100000000     

24110000000
    

MUNICIPIO DE MUQUI - ES

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2º BIMESTRE DE 2022 - MARÇO A ABRIL DE

2022
RREO¿ ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)

 STN/SICONFI

 

 

 

 

1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E

TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E

LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO

ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o

Bimestre

(b)

%

(b /a) x 100
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RECEITA DE IMPOSTOS (I)

 

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial

Urbano - IPTU IPTU

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos

do IPTU Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de

Qualquer Natureza - ITBI

ITBI

 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos

do ITBI Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de

Qualquer Natureza - ISS

ISS

 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS

 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Retido na Fonte - IRRF

 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II)

 

Cota-Parte

FPM Cota-

Parte ITR

Cota-Parte

IPVA Cota-

Parte ICMS

Cota-Parte IPI - Exportação

 

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e

Transferências Constitucionais Desoneração ICMS (LC 87/96)

Outras

2.361.000,00 2.361.000,00 501.521,69 21,24

484.000,00 484.000,00 35.488,89 7,33

400.000,00 400.000,00 1.492,29 0,37

84.000,00 84.000,00 33.996,60 40,47

153.000,00 153.000,00 74.647,80 48,79

150.000,00 150.000,00 74.647,80 49,77

3.000,00 3.000,00  

1.064.000,00 1.064.000,00 379.357,81 35,65

1.000.000,00 1.000.000,00 377.535,55 37,75

64.000,00 64.000,00 1.822,26 2,85

660.000,00 660.000,00 12.027,19 1,82

30.122.000,00 30.122.000,00 12.214.947,44 40,55

18.000.000,00 18.000.000,00 7.610.265,73 42,28

2.000,00 2.000,00 393,23 19,66

900.000,00 900.000,00 410.480,01 45,61

11.000.000,00 11.000.000,00 4.147.395,76 37,70

220.000,00 220.000,00 46.412,71 21,10

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 32.483.000,00 32.483.000,00 12.716.469,13 39,15

MUNICIPIO DE MUQUI - ES

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2º BIMESTRE DE 2022 - MARÇO A ABRIL DE

2022
RREO¿ ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)

 STN/SICONFI

 

 

 

 

1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E

TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E

LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO

ATUALIZADA

(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o

Bimestre

(b)

%

(b /a) x 100
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RECEITA DE IMPOSTOS (I)

 

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial

Urbano - IPTU IPTU

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos

do IPTU Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de

Qualquer Natureza - ITBI

ITBI

 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos

do ITBI Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de

Qualquer Natureza - ISS

ISS

 

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS

 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Retido na Fonte - IRRF

 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II)

 

Cota-Parte

FPM Cota-

Parte ITR

Cota-Parte

IPVA Cota-

Parte ICMS

Cota-Parte IPI - Exportação

 

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e

Transferências Constitucionais Desoneração ICMS (LC 87/96)

Outras

2.361.000,00 2.361.000,00 501.521,69 21,24

484.000,00 484.000,00 35.488,89 7,33

400.000,00 400.000,00 1.492,29 0,37

84.000,00 84.000,00 33.996,60 40,47

153.000,00 153.000,00 74.647,80 48,79

150.000,00 150.000,00 74.647,80 49,77

3.000,00 3.000,00  

1.064.000,00 1.064.000,00 379.357,81 35,65

1.000.000,00 1.000.000,00 377.535,55 37,75

64.000,00 64.000,00 1.822,26 2,85

660.000,00 660.000,00 12.027,19 1,82

30.122.000,00 30.122.000,00 12.214.947,44 40,55

18.000.000,00 18.000.000,00 7.610.265,73 42,28

2.000,00 2.000,00 393,23 19,66

900.000,00 900.000,00 410.480,01 45,61

11.000.000,00 11.000.000,00 4.147.395,76 37,70

220.000,00 220.000,00 46.412,71 21,10

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II) 32.483.000,00 32.483.000,00 12.716.469,13 39,15

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para aplicação no
enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de

importância nacional - Coronavírus (COVID-19)
 
 

Descrição do recursos

SALDO DO
RECURSO

DO
EXERCICIO
ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

 
 

SALDO
TOTAL

 
Recursos advindos da transferência da União repassados pelo
FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

 
 
 

403.520,54

 
 
 

-

 
 
 

403.520,54

 
Recursos advindos da transferência da União repassados pelo
FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência
de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

 
 
 

-

 
 
 

260.484,16

 
 
 

260.484,16

 
Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de
exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC
172/2020.

 
 

-

 
 

-

 
 

-

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de
2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2
(Covid- 19). Conforme LC 173/2020

 
 

159.016,69

 
 

4.106,01

 
 

163.122,70
Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio
financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo
de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar
as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade
pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de
importância internacional decorrente do
coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

 
 
 
 
 
 

-

 
 
 
 
 
 

-

 
 
 
 
 
 

-
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Outros recursos advindos de transferências da União

 
-

 
-

 
-

 

Total de recursos advindos de transferência da união para
enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de Importância
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

 
 

562.537,23

 
 

264.590,17

 
 

827.127,40
MUNICIPIO DE MUQUI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MUQUI ESPÍRITO SANTO
15.396.287/0001-98
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR
PERÍODO 2º BIMESTRE DE 2022

 

Código

 

Fonte

 

Descrição

DESPESA

FIXADA

MODIF. ATÉ O PERÍODO
DESPESA

FIXADA

ATUAL

DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA DESPESA

EMPENHADA

A PAGAR

DOTAÇÃO

ATUALAnulações Suplement. No Período Até o

Período

No Período Até o

Período

No Período Até o

Período

PAGAMENTOS ORÇAMENTÁRIOS
005

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 13.795.500,00 474.392,48 474.392,4813.795.500,002.140.465,168.352.513,362.785.969,215.001.864,78 2.898.140,834.715.488,51 3.637.024,85 5.442.986,64

005.004  FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO

DE M

13.795.500,00 474.392,48 474.392,4813.795.500,002.140.465,168.352.513,362.785.969,215.001.864,78 2.898.140,834.715.488,51 3.637.024,85 5.442.986,64

10  Saúde 13.795.500,00 474.392,48 474.392,4813.795.500,002.140.465,168.352.513,362.785.969,215.001.864,78 2.898.140,834.715.488,51 3.637.024,85 5.442.986,64

122  Administração Geral 1.085.181,03 39.730,68 92.975,54 1.138.425,89 276.313,53 738.408,42 317.538,70 620.220,72 326.677,79 581.109,95 157.298,47 400.017,47

2.117  MANUTENÇÃO DO SETOR ADMINISTRATIVO E

OPE

1.015.181,03 9.730,68 92.975,54 1.098.425,89 276.313,53 738.408,42 317.538,70 620.220,72 326.677,79 581.109,95 157.298,47 360.017,47

 100100 RECURSOS ORDINÁRIOS 500,00 9.727,18 9.227,18         

33909200000 100100 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 500,00 9.727,18 9.227,18         

 121100 RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIA DE

IMPOST

1.013.681,03 83.748,36 1.097.429,39 276.313,53 738.408,42 317.538,70 620.220,72 326.677,79 581.109,95 157.298,47 359.020,97

31901100000 121100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL

600.181,03   600.181,03 193.721,81 389.479,95 193.721,81 389.479,95 193.721,81 389.479,95  210.701,08

31901300000 121100 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 200.000,00   200.000,00 47.004,77 95.608,66 47.004,77 95.608,66 48.294,23 72.473,84 23.134,82 104.391,34

31909200000 121100 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 500,00   500,00        500,00

31909600000 121100 RESSARCIMENTO DE DESP. DE PESSOAL

REQUISITAD

500,00  39.500,00 40.000,00  40.000,00 3.196,73 9.590,19 9.590,19 9.590,19 30.409,81 

33903000000 121100 MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00   40.000,00 15.583,45 15.691,45 14.503,45 14.611,45 14.503,45 14.611,45 1.080,00 24.308,55

33903500000 121100 SERVICOS DE CONSULTORIA 45.000,00   45.000,00  42.000,00 10.500,00 14.000,00 7.000,00 10.500,00 31.500,00 3.000,00

33903600000 121100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 21.000,00  4.388,00 25.388,00  25.388,00 9.240,00 20.887,06 14.416,24 19.808,38 5.579,62 

33903900000 121100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA

JURIDICA

49.000,00  10.133,18 59.133,18 3,50 59.133,18 17.017,54 24.447,03 16.567,47 23.996,96 35.136,22 

33904000000 121100 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E

COMU

10.000,00   10.000,00  1.380,00 460,00 690,00 690,00 690,00 690,00 8.620,00

33904600000 121100 AUXILIO-ALIMENTAÇÃO 40.000,00  20.000,00 60.000,00 20.000,00 60.000,00 21.894,40 41.179,20 21.894,40 30.232,00 29.768,00 

33904700000 121100 OBRIGAÇÕES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5.000,00   5.000,00        5.000,00

33909200000 121100 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES   9.727,18 9.727,18  9.727,18  9.727,18 9.727,18   

33909300000 121100 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 500,00   500,00        500,00

44905200000 121100 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00   2.000,00        2.000,00

 129000 OUTROS RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE 500,00   500,00        500,00

33903900000 129000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA

JURIDICA

500,00   500,00        500,00

 154000 TRANSFERÊNCIA DOS ESTADOS REFERENTE

ROYALTI

500,00 3,50 496,50        496,50

33903900000 154000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA

JURIDICA

500,00 3,50 496,50        496,50

2.118  MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE

SAÚD

10.000,00   10.000,00        10.000,00

 121100 RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIA DE

IMPOST

10.000,00   10.000,00        10.000,00

33504100000 121100 CONTRIBUIÇÕES 500,00   500,00        500,00

33901400000 121100 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 500,00   500,00        500,00

33903000000 121100 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00   1.000,00        1.000,00

33903200000 121100 MATERIAL, BEM  OU  SERVIÇO     PARA    

DISTRIBUIÇ

500,00   500,00        500,00

33903300000 121100 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 1.500,00   1.500,00        1.500,00

33903600000 121100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.000,00   2.000,00        2.000,00

33903900000 121100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA

JURIDICA

2.000,00   2.000,00        2.000,00

44905200000 121100 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00   2.000,00        2.000,00

2.120  ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE

PÚB

60.000,00 30.000,00 30.000,00        30.000,00
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 121100 RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIA DE

IMPOST

48.000,00 20.000,00 28.000,00        28.000,00

33903000000 121100 MATERIAL DE CONSUMO 28.000,00   28.000,00        28.000,00

33903900000 121100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA

JURIDICA

20.000,00 20.000,00          

 121421 TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS

DO

2.000,00   2.000,00        2.000,00

33903000000 121421 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00   2.000,00        2.000,00

 121500 TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS

DO

10.000,00 10.000,00          

44905200000 121500 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 10.000,00          

301  Atenção Básica 5.744.000,00 289.151,01 205.902,52 5.660.751,51 913.758,442.438.390,831.124.174,932.173.315,68 1.134.621,002.005.272,34 433.118,49 3.222.360,68

2.091  MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS E AÇÕES DE

ATENÇÃ

1.258.500,00 236.074,73 150.287,24 1.172.712,51 177.353,70 636.882,15 257.483,24 511.667,39 250.055,72 444.942,65 191.939,50 535.830,36

 121100 RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIA DE

IMPOST

608.500,00 56.429,68 139.560,43 691.630,75 174.027,70 456.667,81 208.747,66 367.823,25 196.673,39 301.098,51 155.569,30 234.962,94
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 19/10/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 19/10/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditoria no período informado.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório de Gestão é um dos instrumentos de gestão exigidos por lei, cujo objetivo é publicitar as ações de saúde executadas, o gasto com saúde e os
equipamentos existentes no período, como forma de prestação de Contas à população e aos seus representantes. O Relatório foi desenvolvido num
formato mais sintetizado, na tentativa de padronizar as informações nele contidas, a fim de facilitar a consulta e compreensão aos interessados, sem,
entretanto, prejudicar a transparência das ações executadas na área da Saúde, bem como a demonstração das despesas empenhadas, liquidadas e
pagas no período. 

 
MARCIO COSTA RIBEIRO 
Secretário(a) de Saúde 

MUQUI/ES, 2022
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Identificação
Considerações:
Conforme eleição ocorrida em 07 de Março de 2022, atualmente o Conselho Municipal de Saúde de Muqui é presidido pelo Sr. Helton da Silva Souza, CPF 118.360.017-89. 

Introdução
Considerações:
Apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Apreciado e aprovado com ressalva pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui. Observada a importância e necessidade de atualizar os dados dos nascidos vivos pelo sistema. 

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui. Ressaltamos a informação de que o Município de Muqui possui consórcio intermunicipal SIM Pólo Sul, sendo necessária a
atualização da informação neste sistema. 

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui. Ressaltamos a necessidade de atualização de dados neste sistema, referente a quantitativo de profissionais, conforme
informações enviadas pela gestão. 

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui.

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde de Muqui.

Auditorias
Considerações:
O Conselho apreciou e ressalta que não houve auditoria no período informado. 

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Este Conselho considera eficaz os meios utilizados para confecção do relatório de gestão, bem como considera clara as informações apresentadas. Aprova o presente relatório do primeiro
quadrimestre do ano de 2022. 

Status do Parecer: Avaliado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO

MUNICÍPIO: MUQUI 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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MUQUI/ES, 19 de Outubro de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Muqui
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