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Processo Administrativo n° 2592/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA PARCERIA COM
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE(OSS)

ID 2025.051E0500001.18.0001

O Municipio de Muqui, Estado do Espirito Santo, por intermédio do Fundo Municipal de Saude de
Muqui, através da Comissao de Selegdo, consoante disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco
Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil), bem como na Lei Federal n°® 9637/1998, na Lei
Municipal n° 740/2018 e no Decreto Municipal n°® 07/2017, e no que couber, na Lei Federal n°
14.133/2021, TORNA PUBLICA sua intencdo de firmar CONTRATO DE GESTAO com Instituicéo
privada sem finalidade lucrative ja qualificada ou que venha a se qualificar neste certame como
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE (0SS), que atue na area da saude, mediante as clausulas que

seguem.

1. OBJETIVO

1.1 - O presente Edital tem por objeto selecionar entidade privada sem fins lucrativos, qualificada
como Organizacéo Social de Sadde (OSS), para celebragio de CONTRATO DE GESTAO, objetivando
a gestdo e operacionalizacdo (execuc¢do) das atividades e servicos de salde do Hospital Maternidade
'Dr. Aluisio Filgueiras', situado a Rua Jodo Jacinto, n° 84, Bairro Boa Esperanc¢a, Municipio de Muqui,
inscrito no CNES 2446782, em regime de 24 horas/dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a
populacdo, em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1- Que a entidade esteja devidamente qualificada como Organizacdo Social de Saude (OSS) no
Municipio de Muqui, cumprindo os requisitos de elegibilidade que atenda aos critérios estabelecidos no
Decreto Municipal n° 07/2017 e nas demais legisla¢des aplicaveis.

2.2- O presente processo seletivo destinado a celebragéo de contrato de gestdo € aberto a todas as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades e servi¢cos sejam dirigidos a
area de saude, que esté@o e que serdo qualificadas como organizacdo social de saude no ambito deste
municipio, de acordo com o previsto neste edital.

2.3 - O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das
Organiza¢cBes da Sociedade Civil), bem como na Lei Federal n® 9637/1998, na Lei Municipal n°
740/2018 e no Decreto Municipal n® 07/2017, e no que couber, na Lei Federal n® 14.133/2021, e
demais Normas do Sistema Unico de Salde (SUS), além das condicdes fixadas neste Edital e seus
Anexos.

2.4 - Nao poderdo participar deste certame as entidades:

2.4.1- As Entidades temporariamente suspensas de licitar e / ou impedidas de contratar com o
Municipio de Muqui-ES e Entidades declaradas inidoneas para licitar ou contratar com qualquer 6rgéo
ou entidade da Administracdo Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

2.4.2- As entidades das quais participe, a qualquer titulo, servidor piblico municipal de Muqui-ES.

2.5.3- As entidades em recuperacéo judicial, extrajudicial, sob liquidacdo em decorréncia de extingédo
ou com faléncia decretada.

2.5.4- As Entidades que ndo estiverem devidamente qualificadas, pelo Municipio de Muqui, de
acordo com o Decreto Municipal n° 07/2017.
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3. DA DIVULGAGAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES.

3.1 - As entidades que tiverem interesse em participar do chamamento publico poderao retirar o edital
no site www.muqui.es.gov.br (Portal da Transparéncia) ou através do e-mail:
licitacao@muqui.es.gov.br.

3.2 - Os pedidos de esclarecimentos sobre o procedimento de Chamamento Publico devem ser
enviados ao Presidente da Comissédo de Selecao até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para
abertura da sessao publica, através do e-mail:licitacao@mugui.es.gov.br. Os esclarecimentos serao
respondidos até o dia anterior marcado para a realizacdo da sessao publica.

3.3 - A impugnacao do edital devera ser promovida através de protocolo, no Setor de Protocolo Geral
da Prefeitura Municipal de Muqui, situada na Rua Bernardino Monteiro, n.°96, Centro, Municipio de
Muqui-ES, no horario de 07h00min as 11h30min, de segunda-feira a sexta-feira, no prazo legal de até
05(cinco) dias uteis antes da data limite de apresentagéo das propostas no Setor de Protocolo.

3.4 - A impugnacao do edital devera ser dirigida ao Presidente da Comissdo de Selec¢édo indicando o
namero do Chamamento Publico e do Processo Administrativo, assim como o telefone e o e-mail do
impugnante, e responséavel para contato. No mesmo momento devera ser juntado documento que
comprove a aptidao do signatério para representacdo da organizacgdo social licitante.

3.5 - O Presidente da Comissdo de Selecdo decidira sobre a impugnacao no prazo de 48 horas,
informando ao interessado sobre a sua deciséo.

3.6 - No caso de acolhimento da impugnacao, sera designada nova data para realizacdo da sesséo de
julgamento do Chamamento Publico, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacdo das propostas.

3.7 - A selecdo sera conduzida por Comissdo de Selecdo designada por ato do Poder Executivo,
composta por, no minimo, 3 (trés) membros, sendo ao menos 1 (um) servidor ocupante de cargo
efetivo, nos termos do art. 2°, X da Lei n° 13.019/2014. Apés a celebragédo do Contrato de Gestéo,
sera instituida Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, nos termos do art. 58 da mesma Lei, também
com participacéo de servidor efetivo.

4 - DOS CRITERIOS E DOCUMENTACOES NECESSARIAS PARA QUALIFICACAO.

4.1 —Para fins de obtencédo da qualificacdo como Organicdo Socil de Saude, as entidades, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, deverdo atender os requisitos do artigo 2° do
Decreto Municipal n° 07/17 (no que n&o conflitar com a Lei Federal), e encaminhar ao
Excelentissimo Senhor Secretario Municipal de Administracdo/Presidente da Comissédo de
Sele¢do, acompanhado de cOpia autenticada do Estatuto registrado em cartério, dispondo
sobre:

I) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

Il) Finalidade n&o-econdmica, no caso de associa¢cbes civis, ou ndo lucrativas, no caso de
fundacdes privadas, com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

IIl) Aceitacdo de novos membros ou associados, na forma do estatuto, no caso das associacfes
civis;

IV) Previsdo de incorporacao integral do patrimonio, legados ou doagBes que lhe foram
destinados por forca do Contrato de Gestdo e a ele afetados, bem como dos excedentes
financeiros vinculados ao referido instrumento, em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao
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patrimonio de outra Organizagdo Social de Salde congénere qualificada no ambito do
Municipio na mesma area de atuacdo, ou ao patriménio do Municipio, na proporcdo dos
recursos e bens por este alocados;

V) Previsdo de adocdo de praticas de planejamento sistematico de suas acdes, mediante
instrumentos de programacdo, orcamentacdo, acompanhamento e avaliacdo de suas
atividades;

VI) obrigatoriedade de publicagédo anual, no jornal de circulacdo local onde a entidade mantém a
sua sede, de relatérios financeiros, elaborados em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade, e do relatério de execucéo do contrato de gestdo no local da
prestacéo do servico;

VII) Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcelas do patrimonio liquido em qualquer hipotese,
inclusive, no caso de associacdes civis, em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade.

4.2.Para fins de obtencdo da qualificacdo como Organizacdo Social a entidade devera estar
estruturada conforme determina o inciso | do artigo 2° do Decreto Municipal n.° 07/17,
dispondo:

a) Assembléia Geral, como 6rgdo de deliberagdo superior, para as associagdes civis;

b) Conselho Curador, Deliberativo ou Superior, como 6rgdo de deliberagdo superior, para as
fundacgbes privadas;

c) Conselho de Administracdo, Diretoria Executiva, ou instancia equivalente, como 6rgdo de
gestao;

d) Conselho Fiscal, ou instancia equivalente, como 6rgdo de fiscalizacdo da administracédo
contabil-financeira.

4.2.1. A Organizacao Social devera, ainda, apresentar os seguintes documentos:

a) copia da ata da constituicdo da entidade, devidamente registrada;

b) cépia das atas de eleicdo e posse do Conselho de Administracdo e de sua Diretoria
em exercicio, devidamente registradas;

c) copia do estatuto social atualizado e devidamente registrado;

d) coépia do ultimo balanco patrimonial e demonstrativo do resultado financeiro do ano
anterior, exigido na forma da lei, via Escrituracdo Contabil Digital e Escrituracdo
Contabil Fiscal;

e) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ/MF);

f) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas- CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil -RFB de cada um deles;

g) certidBes de regularidade fiscal, dos dirigentes da entidade e da pessoa juridica, nos
ambitos federal, estadual e municipal, inclusive a negativa de débito previdenciério;

h) certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o -FGTS;

i) certiddo negativa de débitos trabalhistas.

4.3. Sera vedada a qualificacdo de pessoas juridicas quando:

4.3.1. Forem declaradas inidéneas por 6rgdos ou entidade da Administracéo Publica
(Direta ou Indireta), nas esferas Federal, Estadual, Distrito Federal ou Municipal;

4.3.2. Estiverem sob o processo de faléncia, recuperacéo de crédito ou insolvéncia
civil;

4.3.3. Impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica deste Municipio,

ou quaisquer de seus 6rgdos ou entidades descentralizadas;
4.4 -Os documentos constantes do decreto 07/2017 e as coépias autenticadas dos demais
documentos, constante deste Edital, deverdo ser protocolados em envelope lacrado,
identificado externamente da seguinte forma:

Ao Excelentissimo Senhor José Marcos de Castro, Secretario Municipal de Saude de
MUQUI/ES. Referéncia: EDITAL N° 002/2025 - (Nome da Entidade).




4.4.1- Todos os documentos apresentados deverdo ter as folhas enumeradas e
rubricadas pelo representante legal da entidade.

4.4.2- No requerimento a entidade devera declarar o numero total de folhas
enumeradas e rubricadas que constam no envelope lacrado.

4.5- O prazo para apresentacdo do requerimento, devidamente acompanhado dos demais
documentos de qualificacdo exclusivamente na forma presencial, sera até o dia 25/11/2025, até
as 09:30h, no servico de protocolo da Prefeitura Municipal de Muqui, situada na Rua Bernardino
Monteiro N° 96, Centro, Muqui/ES, que se dara até 05 dias Uteis que antecedem a abertura dos
envelopes das propostas.

4.6. Somente sera aceito requerimento comprovadamente recebido no periodo estabelecido
neste Edital.

4.7 - As organizacdes Sociais de Saude OSS que ja se encontram devidamente qualificadas no
ambito do Municipio de Muqui até a data anterior a publicacdo deste Edital, NAO
NECESSITAM DE NOVA QUALIFICACAO.

5. DIRETRIZES E PREMISSAS PARA APRESENTACAO DE PROPOSTAS.

5.1 - As entidades que tiverem interesse em celebrar Contrato de Gestdo com o Municipio de Muqui-
ES, através do Fundo Municipal de Saude, para gestdo do HOSPITAL MATERNIDADE “DR ALUISIO
FILGUEIRAS”, localizado na Sede do Municipio, nos termos deste edital, em ja se encontrando
qualificadas ou cumprindo as condi¢cfes de qualificacdo previstas no item 4 e seguintes deste edital,
portanto aptas; devem apresentar envelope devidamente lacrado e identificado, contendo a
documentacado e a proposta técnica e financeira conforme descrito na Clausula Quinta, com o timbre
da instituicdo, assinados pelo representante legal (ou procurador, com procuracdo anexa e firma
reconhecida em cartério), direcionado a Comissao de Selecdo de Organizacdo Social de Salde-0OSS,
0 qual devera ser protocolizado no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Muqui-ES, até
09h30minh do dia 26/11/2025.

5.2 - O envelope contendo as documentacdes, devidamente lacrado, devera apresentar etiqueta com
0s seguintes dizeres:

A COMISSAO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE-OSS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MUQUI-ES

ENVELOPE UNICO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025 -ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE (0OSS)

PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA/DOCUMENTAGCAO.

NOME DA ENTIDADE XXXXXXXXXXXXX

5.2.1- O ato de protocolizar envelope lacrado, conforme ditames aqui estabelecidos, por si s6
expressa o interesse da Organizacao Social de Saude em participar do presente certame.

5.3 - Para fins de perfeito conhecimento do local e condicdes em que o servico sera prestado, as
entidades interessadas deverdo agendar visita técnica, junto a Secretaria Municipal de Saude,
na data de 13/11/2025 a 14/11/2025 no horario das 7h as 11h, através do telefone (28) 3199-
0472, ramal 300 e (28)99918-7056, onde poderdo ser esclarecidas duavidas e realizado
guestionamentos pertinentes. A visita técnica devera ocorrer no prazo de trés dias Uteis, do dia
17/11/2025 a 19/11/2025.

5.3.1 - A visita técnica é obrigatoria, anterior a data da apresentacdo das propostas, por tratar-
se de objeto peculiar de servico publico de salde, os quais a entidade interessada devera ter pleno
conhecimento da realidade do Hospital Municipal e de suas condi¢cfes de execucdo, para fins de ndo
comprometer a qualidade exigida no servico prestado.
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5.3.2 -Na ocasiao da visita a Unidade Hospitalar a Organizacéo Social recebera o Atestado de Visita
Técnica (Anexo 3) devidamente assinado.

5.3.3 - S6 sera permitida a participacdo de até 02 (dois) representantes por Organizacdo Social na
Visita Técnica, sendo da responsabilidade deste os custos.

5.4. - Nao sera levado em consideragdo nenhum outro documento anexado além daqueles indicados
nesta CONVOCACAO PUBLICA, e ndo sera permitida a realizacdo de alteracdo da PROPOSTA DE
TRABALHO, salvo quando expressamente ressalvado no presente Edital.

55 - A inversdo de documentos nos respectivos envelopes acarretard a inabilitacdo ou
desclassificacéo da proponente.

5.6 -Qualquer Proposta Técnica em desacordo com as exigéncias deste Instrumento sera
desclassificada.

5.7 - Os documentos necesséarios as comprovacgdes exigidas neste Edital, poderdo ser apresentados
por cépia, facultada a Comisséo de Selecao solicitar a apresentagdo do original em caso de divida da
autenticidade dos documentos apresentados. Havendo verificacdo de falsidade documental, a
autoridade executiva serd comunicada para adogédo de medidas cabiveis.

5.7.1 - Serao admitidas assinaturas eletrénicas, desde que no documento apresentado constem meios
h&beis para a verificagdo de sua autenticidade, incluindo, mas nédo se limitando a, QR Codes e
cédigos para validagcdo em links de sites expressamente indicados no documento em questao.

5.7.2 - A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas
implicard a imediata desclassificacdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do ajuste, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

5.8 . A instituicdo participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informac8es e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste procedimento, podendo a Comisséo inabilitd-la ou
desclassifica-la, conforme a hip6tese, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacéo
pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de imprecisdo ou falsidade das informacdes e/ou dos
documentos apresentados.

6 PROPOSTAS.

6.1 As Entidades interessadas em firmar Contrato de Gestdo para gerenciar o HOSPITAL
MATERNIDADE “DR ALUISIO FILGUEIRAS” de Muqui, deverdo protocolizar no Setor de
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Muqui, no local e prazo constante no item 5.1 deste
Edital, os envolopes com a documentagéo solicitada. Em caso de apresentacao de copia simples,
o representante da entidade devera estar munido da via original do documento ou de cOpia
autenticada por tabelido de notas para eventual autenticacdo por servidor publico da Prefeitura
Municipal de Muqui-ES.

ENVELOPE N°. 1 — HABILITACAO.
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ENVELOPE N°. 2 - PROPOSTA - (PROGRAMA DE TRABALHO DE ACORDO COM TERMO DE REFERENCIA E
ANEXOS DESTE EDITAL, QUE JA CONTEMPLA A PROPOSTA FINANCEIRA).

CHAMAMENTO PUBLICO N°. XX/2025

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEEFONE:
E-MAIL:

6.1.1 -ENVELOPE N°. 2 - PROPOSTA (PROGRAMA DE TRABALHO).

A elaboracéo do Plano de Trabalho deve tomar por base e pardmetro, as informa¢des constantes
neste edital e seus anexos.

A proposta (Programa de Trabalho e Proposta Financeira) ENVELOPE 2, devera ser elaborada
com a identificagdo completa do proponente, em papel timbrado, redigida em vernaculo, salvo
guanto as expressodes técnicas de uso corrente, possuir sumario, ser apresentada com paginas
sequencialmente numeradas, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, e ser datada e
assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao.
Contemplando: a Discriminacdo dos servicos de assisténcia a salude a serem oferecidos a
populacdo, conforme descritos no TERMO DE REFERENCIA/ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E
ANEXOS deste edital, que inclui além dos servicos os resultados almejados; a sistemética
econdmico-financeira para a operacionalizacdo dos servigos propostos; Descricdo da equipe
técnica e/ou de apoio; Definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliagdo de
desempenho e qualidade na prestacao dos servigos.

6.1.2 -Juntamente com o PLANO DE TRABALHO, a entidade interessada devera comprovar:

6.1.2.1 - EXPERIENCIA NA AREA DE GESTAO DE ESTABELECIMENTO HOSPITALAR,

Firmados por meio de Contratos de Gestdo com Orgdos Publicos, Privados ou Filantrépicos,
tendo em vista do Objeto se tratar de Unidade Hospitalar. Para tal comprovacdo deverdo ser os
apresentados os documentos idéneos conforme descritos abaixo:

a) Para fins de comprovagdo de experiéncia, deverdo ser apresentados além do atestado de
capacidade Técnica, os contratos de Gestdo firmados com Orgdos Publicos, Privados ou
Filantrépicos para Gestdo de Unidades Hospitalares.

b) S6 serdo aceitos documentos de comprovacdo de experiéncia citados acima cujas Unidades
Hospitalares estejam com SCNES ativo na data atual da Convocagéo Publica n°® 002/2025, e
estejam acompanhados do respectivo Contrato de Gestéo;

¢) Os documentos deverdo ser apresentados na forma do item 5.2 e 6.1.2.1acompanhados de
Declaracédo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial conforme modelo do Anexo
02;

d) Os documentos aqui apresentados serdo utilizados como pardmetro para o julgamento
constante do item 6.1 deste edital.
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6.1.3 - ENVELOPE 1 (DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO).

6.1.3.1 - As entidades interessadas no presente processo seletivo deverdo comprovar a sua
habilitacdo econdmica, fiscal e juridica e técnica, em envelope prdprio, lacrado, devidamente
identificado como “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO” com etiqguetagem como desmonstrado.

6.1.3.2 - A comprovacdo de REGULARIDADE ECONOMICA-FINANCEIRA devera ser demonstrada
mediante anélise do balanco patrimonial do Gltimo exercicio, mediante calculo do indice de Liquidez
Geral - ILG, indice de Solvéncia Geral — ISG e indice de Liquidez Corrente — ILC, que n&o poder&o ser
inferiores a 1, conforme férmulas abaixo, podendo o balanco ser, em tal caso, atualizado por indices
oficiais na hipétese de encerrados had mais de 3 meses da data de sua apresentagdo, vedada a
substituicdo por balancetes e balangos provisorios.

6.1.3.2.1 - O balango patrimonial acompanhado dos termos de abertura e encerramento, referente ao
ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei, devidamente assinado pelo responsavel
técnico e gestor responsével, registrado no 6rgdo competente, podendo ser substituido pelo Sistema
Publico de Escrituracdo Digital SPED, devidamente acompanhado do Termo de Autenticagcdo e
Recibo de Entrega da Escritura¢do Contabil Digital.

6.1.3.2.2 - Os indices previstos acima serdo calculados da seguinte forma:

I.1) indice de Liquidez Geral:

ILG = (AC + RLP) / (PC + PNC)

Onde: ILG- indice de Liquidez Geral; AC— Ativo Circulante; RLP— Realizavel a Longo Prazo; PC—
Passivo Circulante; PNC— Passivo Nao Circulante*.

1.2) indice de Solvéncia Geral:

ISG =AT / PC + PNC

Onde: ISG- Iindice de Solvéncia Geral; AT— Ativo Total; PC— Passivo Circulante; PNC— Passivo N&o
Circulante*. *Equivalente ao Exigivel a Longo Prazo — ELP (art. 180 da Lei Federal n° 6.404/76, com a
redacdo dada pela Lei Federal n°® 11.941/2009);

1.3) indice de Liquidez Corrente:

ILC=AC/PC

Onde: ILC- indice de Liquidez Corrente; AC— Ativo Circulante; PC— Passivo Circulante.



MUNICIPIO DE

MUQUI

OBS: As formulas deverédo estar devidamente aplicadas em memorial de calculos juntado ao balancgo.
As entidades que nédo atingirem os indices previstos seréo inabilitadas do certame

6.1.3.3 - Regularidade Fiscal, mediante a entrega dos seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, expedida neste exercicio
de 2025, comprovando esta plenamente ativa;

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Nacional, expedida em conjunto pela Procuradoria Geral
da Fazenda Nacional e pela Receita Federal do Brasil, quanto aos Tributos Federais e quanto a
Divida Ativa da Unido;

c) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Estadual onde for sediada a entidade e também
nesta unidade da federacao;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a entidade e
também neste Municipio;

e) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo-FGTS;

Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas; ou Certidéo Trabalhista Positiva com efeito de Negativa;

6.1.3.4 - A comprovacgao de regularidade juridica serd atestada mediante a entregados seguintes
documentos:

a) Documento de qualificacdo da entidade como Organizacao Social no &mbito do Municipio.

b) Estatuto Social registrado no Cartério competente, que demonstre que a sua area de atuacéo €
compativel com o objeto deste Edital.

c) Ata de eleicao e de posse da atual Diretoria Executiva, ou instancia equivalente a o 6rgédo de
gestao.

d) Copia da cédula de identidade (RG) e do cartédo de inscricdo no CPF/MF dos representantes legais
da entidade.

e) Atestado de visita Técnica realizado no Hospital Dr Aluisio Filgueiras devidamentente assinado pelo
responsavel designado pela Secretaria Municipal de Saude.

6.1.3.5 - A comprovacdo da qualificacdo técnica sera atestada mediante a entrega dos seguintes
documentos: Comprovacdo minima 03 (tés) anos em experiéncia na gestdo de Unidade Hospitalar,
em gerenciamento de servicos de salde com atendimento de urgéncia e emergéncia. Apresentar
Contrato de gestao e com respectivo atestado de capacidade técnica emitido pelo 6rgao publico ou
instituicdo contratante.

6.2 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer



processo de coépia autenticada por tabelido de notas ou copia acompanhada do original para
autenticagdo por servidor publico da Prefeitura Municipal de Muqui.

6.3 - O limite de orgcamento previsto, referente aos primeiros 12 meses de operacdo do Hospital
Maternidade “Dr. Aluisio Filgueiras”, € de, no maximo, R$ 5.991.000,00 (Cinco milhées novecentos e
noventa e um mil reais), conforme Planilha de Custos levantada pelo Municipio, e correrdo por conta
da Dotagdo Orgamentéria: Fundo Municipal de Saude - 10.302.0014.2.037 - 3.3.90.39.99 -
1.201.0001/1.203.0010 - 553.

6.3.1 - O repasse mensal de recursos sera realizado segundo a Proposta Técnica e Econémica
vencedora e as condicdes previstas no Anexo Técnico 1-A do Termo de Referéncia.

6.3.2 - O valor acima apontado refere-se as despesas das atividades de gerenciamento,
operacionalizacdo e execuc¢do das ac¢des e servicos de saude, relacionados ao presente edital.

6.3.3 -A Planilha de Custo levantada pelo Municipio para fins de referenciar o valor a ser despendido
no gerenciamento da parceria de que trata o presente edital, encontra-se detalhada no Anexo 1-C
PLANILHA DE DESPESAS E CUSTEIO do Termo de Referéncia, deste instrumento convocatorio.

6.4 - O Plano de Trabalho, juntamente com a documentacéo listada para a Habilitagdo, deverédo ser
entregues via protocolo, em envelope lacrado, com a identificacido de que se trata de documentagéo
para "CONVOCAGAO PUBLICA PARA CONTRATAGCAO COM ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE"
no local e prazo previsto no item 5.1, no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Muqui-
ES, até as 09:00h e 30 min.

6.5 - As propostas recebidas serdo abertas no dia 26 de novembro de 2025 as 09h30min, pela
Comissédo de Selecdo para Organizacdes Sociais de Saude, que procederd a rubrica e andlise de
todos os documentos.

6.5.1 - A Sessao Publica de abertura dos envelopes ocorrera no espac¢o Municipal, situado na Rua
Bernardino Monteiro , n° 96, Centro de Muqui-ES.

6.5.2 - As entidades que tiverem interesse em estar presentes a sessao de abertura dos envelopes,
deverdo se fazer representar por pessoa com documento que comprove seus poderes, inclusive com
procuracdo com firma reconhecida se for o caso e necessario a representacao.

6.6 - A Organizacao Social de Salde vencedora iniciard a execucado e implantagdo dos servigos a
partir da assinatura do Contrato de Gesté&o.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS RECEBIDAS (PLANO DE TRABALHO)

7.1 A andlise e o julgamento das propostas serdo realizados pela Comissédo Especial de Sele¢do, com
base no Plano de Trabalho (Envelope n° 2) apresentado, priorizando o0 mérito da proposta e a sua
adequacao aos objetivos da politica publica de saude, conforme previsto nas legisla¢cdes que regem
este certame. Serdo desclassificadas as entidades cujas Propostas de Trabalho ndo atendam as
especificagdes técnicas constantes nos anexos do presente Edital.

7.2. Critérios de Julgamento: O julgamento sera objetivo e levara em consideracao a adequacado da
proposta aos objetivos especificos do Termo de Referéncia/Estudo Técnico Preliminar, conforme o
Art. 27 da Lei n°® 13.019/2014. Ser&o desclassificadas as entidades cujas Propostas de Trabalho nédo
atendam as especificacbes técnicas e aos anexos deste Edital. A classificacdo das Propostas de
Trabalho obedecera aos critérios de pontuacdo descritos a seguir, sendo a Nota Técnica (NT) o
somatdrio dos resultados obtidos por cada fator de avaliagéo:
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7.3 - A classificagcao das Propostas de Trabalho obedecera aos critérios de pontuagédo descritos no
item 7.8.1 deste Edital.

7.4 - A (O) Secretério (a) Municipal de Saude publicara o resultado do processo seletivo, com 0 nome
da Organizacéo Social vencedora.

7.5 - E facultada & Comissdo Especial de Selecéo ou a (ao) Secretéria (0) Municipal de Saude, em
qualquer fase do processo de Selecdo, a promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrug&do do Processo.

7.6 - Caso todas as Propostas de Trabalho sejam desclassificadas, a Comissao Especial de Selecao
poderé declarar fracassado o chamamento publico ou fixar as entidades participantes o prazo de,
no minimo, 10 (dez) dias Uteis para a apresentacao de novas propostas.

7.7- Das decisbes da comissdo especial de selecdo cabera recurso que podera ser interposto no

prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da ciéncia do interessado. A Proposta de Trabalho devera
seguir o Roteiro para Elaborag&o da Proposta de Trabalho descrito no anexo 06 deste Edital.

7.8 - No julgamento das Propostas Técnicas e Financeiras apresentadas pelas entidades
interessadas (integrantes do Plano de Trabalho), para efeito de andlise e pontuagdo, serdo
considerados os critérios constantes nos quadros abaixo:

7.8.1- AVALIACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

No julgamento da Pontuacdo Técnica para a definicdo da Nota Técnica (NT) sera considerado o

somatério dos resultados obtidos por cada fator de avaliagdo, conforme férmula a seguir:

NT =C1+ C2+C3

Item Cl: PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ ASSISTENCIAL - No conjunto da Proposta
corresponde a 30 pontos.

Avalia a adequacédo da Proposta de organizacéo dos servigos e execucdo das atividades assistenciais
a capacidade operacional da unidade e ao Constante descrito no Termo de Referéncia (anexo 01 do
Edital)

Item C2: PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE E GESTAO HOSPITALAR - No
conjunto da Proposta equivale a 30 pontos.

Expressa e promove meios para a obtengdo de nivel 6timo de desempenho dos servicos para a
eficacia das acdes de assisténcia e a Humanizacao das relagdes entre equipe profissional, usuérios
da unidade e comunidade.

Item C3: QUALIFICACAO TECNICA - No conjunto da Proposta equivale a 40 pontos.

- Certificar experiéncia anterior em Gest&o de servicos Hospitalares, firmados com Org&os Publicos,
Filantrépicos ou Privados, mediante comprovacéo através de declaragfes e documentos legalmente
reconhecidos.
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C1: PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ ASSISTENCIAL

Matriz de Avaliagdo para Julgamento e

Classificacao

Critérios Descricdo do ltem de Paonfuac&o
Avaliagdo Maxima
C1l 100% de atendimento do
Termo de Referéncia
Proposta de Modelo 30 pontos

Gerencial/Assistencial

Avalia a adequagcdo da proposta
guanto aos servicos a serem

ofertados e auanto
Ao contetido do termo de referéncia e
Edital.

80% a 99% de atendimento
0]

Termo de Referéncia

27 a 29 pontos

30 % a 89% de atendimento
0]

Termo de Referéncia

24 a 26 pontos

ZO % a 79 %de atendimento
termo de Referéncia

21 a 23 pontos

SO % a 69% de atendimento
0]

termo de Referéncia

18 a 20 pontos

30 % a 59% de atendimento
o]

termo de Referéncia

15a 17 pontos

30 % a 49% de atendimento
o]

termo de Referéncia

12 a 14 pontos

gn % a 39% de atendimento
o]

termo de Referéncia

09 a 11 pontos

30 % a 29% de atendimento
o]

termo de Referéncia

06 a 08 pontos

(110 % a 19% de atendimento
o]

termo de Referéncia

03 a 05 pontos

Ahaixo de 10% de
atendimento

ao Termo de Referéncia

0 pontos
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C2: PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE E GESTAO HOSPITALAR

Descricao do ltem de Avaliacao

IMPLANTADAS
PROPOSTA| Contratos de
Gestao
(@)  [Servico de Atendimento ao Usuario e Pesquisa de Satisfagdo (SAU); A "
(b) Programa de Educacdo Permanente; 0 )
(C)  |Programa de Gereciamento de Residuos de Salde; b 4

(d)
ComissBes Hospitalares- Comissdes Técnicas de Controle de
Infeccdo Hospitalar; Revisdo de prontuarios e Obitos; Farmacia e
Terapéutica; Nucleo de Seguranga do Paciente e Humanizacdo
Hospitalar; 4 8
() |acolhimento com avaliagdo e classificacdo de risco dos usudrios na unidade.

() Proposta ou comprovagéo através de documentos legais de projetos assistenciais e/ou
sociais realizados no local de origem do Contrato de Gestéo firmado (relacionamento

com a atencdo primaria, comunidades, campanhas educativas ao usuario, etc).
Apresentacdo de comprovagéo do fato.
8) Sistema de Compras realizado por meio de plataforma digital para a gestdo de compras
no setor da satde, focado em eficiéncia, transparéncia e inteligéncia, com acesso amplo
de fornecedores, a maior base de cadastro de medicamentos e materiais médicos,com "

geracdo de relatdrios gerenciais e operacionais, e integracdo com sistemas via
ebservice ou upload de arquivo.

h) Comprovagdo em seu quadro societario e/ou de Diretores
profissionais da area de saude com Titulos de Especialista em
Gestdo Hospitalar, com comprovada experiéncia na area deg 4
atuacdo do objteto do presente chamamento publico. Sendo 02
pontos por titulo apreseentado (maximo 02 titulos)

Total de Pontos 13 30

*Para pontuagao referente a coluna implantadas em contratos de Gestéo, s6 serdo pontuados os documentos cujas datas
sejam anteriores a publicacdo deste Edital (00/2025).

* Nao havera para fins de pontuagao a possibilidade de pontuar nas duas colunas “PROPOSTA OU IMPLANTADAS”;

* A pontuagdo na coluna implantadas sera feita mediante a avaliacdo da documentacdo que eftivamente promova a devida
comprovagao da efetiva implantagdo e vigéncia.
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C3: QUALIFICAGAO TECNICA

Valor mensal do Item de Avaliacao

Critérios

Qualificacdo Técnica

0,8 pontos a cada més completo trabalhado em Gestéo
Hospitalar, em contratos de Gestéo firmados com
6rgdos Publicos, limitado a 25meses.

lApresentacdo de Documento que
comprove Contrato de Gestdo com
Orgéos Publicos em gestdo Hospitalar

Qualificagdo Técnica

0,2 pontos a cada més completo trabalhado em Gestéo,
Hospitalar, em contratos de Gestdo firmados com
Instituicdbes Privadas ou Filantropicas, limitado a
25meses

)Apresentacdo de Documento que|
comprove Contrato de
Gestdo firmados com Instituicbes|
Privadas ou Filantropicas em Gestéo|
Hospitalar.

Qualificagdo Técnica

0,4 pontos a cada més completo trabalhado em Gestao|
de Servicos de urgéncia e emergéncia Hospitala
(“pronto Socorro Hospitalar’), em Contratos de Gestao|
firmados com érgdos Publicos, limitado a 25 meses.

IApresentacdo de Documento que|
comprove Contrato de Gestdo com
Orgdos Puablicos em Gestdo de
servicos de urgéncia e emergéncial
Hospitalar (pronto Socorro Hospitalar).

Qualificacdo Técnica

de Servicos de urgéncia e emergéncia Hospitala
("pronto Socorro Hospitalar"), em Contratos de Gestéo|
firmados com Instituicbes Privadas ou Filantropicas,
limitado a 25 meses.

0,2 pontos a cada més completo trabalhado em GestaoApresentacdo de

Documento que|
comprove Contrato de Gestdo com
Instituicdes privadas ou Filantrépicas
em Gestao de Servigos de
Urgéncia e Emergéncia Hospitalal
(Pronto Socorro Hospitalar).

Pontuagdo maxima do item C3 = 40 pontos

7.8.2 - Cada critério acima possui uma pontuacdo maxima. A pontuacao total, que € a somatéria
da pontuagéo em cada critério, totaliza no maximo 100 pontos (C1 + C2 + C3);

7.8.3- Em caso de empate na pontuacao total, tera preferéncia na celebragdo do Contrato de
Gestao, a Organizacao Social de Saude com maior tempo de experiéncia em Gestdo Hospitalar em
contratos de gestdo firmados com 6érgdos Publicos, comprovado através de documentos idéneos

(por ex. contratos, convénios, atestados de capacidade técnica, etc.);

7.8.4 - A Comisséo de Selecéo devera apresentar o resultado da Fase de Julgamento das Propostas
Técnica e Preco em até 02 (dois) dias do inicio da aludida fase, publicando o resultado no Diario
Oficial do Estado do Espirito Santo, e/ou no Orgao Oficial do Municipio.

7.8.5-

A OSS participante deste Chamamento Publico que nao atingir a pontuacdo minima de

cinquenta por cento mais um ponto, ou seja, 51% na pontuacéo geral dos critérios avaliados para
a contratacdo sera desclassificada.
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7.8.6 - A publicacdo do resultado marcara a data de inicio de prazo, para interposicdo de
recursos da decisao que declarou a Organizagao Social vencedora.
8. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO.

8.1 - Compete ao Municipio de Muqui-ES prestar todos os esclarecimentos que forem
solicitados pela Organizacdo Social parceira.

8.2 - Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢édo do Contrato de Gestao de acordo com
o Edital 002/2025), todos os Anexos e Plano de Trabalho aprovado.

8.3 - Repassar os recursos financeiros a Organizagdo Social conforme estabelecido no Contrato
de Gestéo, para pagamento dos salarios e remuneracdes do pessoal contratado e demais
despesas previstas no Plano de Trabalho, sendo que, no caso de atraso dos repasses 0
parceiro publico se compromete a arcar com todos os acréscimos dele decorrentes,
devendo ser repassados conjuntamente com o valor do més subsequente.

8.4 - Publicar na Imprensa Oficial do Estado ou 6rgao equivalente o extrato do Contrato de Gestao
e de seus aditivos e apostilamentos, e disponibilizar na Imprensa Oficial do Municipio sua integra,
bem como publicagdo no PNCP, na forma do Art. 94 da Lei 14.133/2021.

8.5 - Designar Comissao de Acompanhamento, Avaliacédo e Fiscalizacdo para o Contrato de Gestao.

8.6 - Prestar o apoio necesséario a Organizacdo Social de Salde para que seja alcancado o
objeto do Contrato de Gestao.

8.7 -A presente clausula editalicia se complementa com a clausula correspondente de
obrigagdes do contratante (Municipio) constante do Contrato de Gestdo, cuja minuta faz
parte integrante do presente instrumento (Anexo 08).

9. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

9.1 - Executar o objeto e cumprir todas as obrigacbes do Contrato de Gestdo e do Plano de
Trabalho.

9.2 - Executar conforme aprovado pelo Parceiro Publico a Proposta Técnica e Financeira com seu
respectivo Plano de Trabalho.

9.3 - Responsabilizar-se pela contratacao e pelo pessoal que vier a ser necessario e se encontrar em
efetivo exercicio nas atividades inerentes a execucao do Contrato de Gestéo, inclusive pelos encargos
sociais e obrigac@es trabalhistas decorrentes.

9.4 - Promover, mensalmente, a Prestagdo de Contas do Contrato de Gestdo junto a Secretaria
Municipal de Saude, em conformidade com este edital e Leis aplicaveis.

9.5 - Apresentar obrigatoriamente os comprovantes de pagamento de salarios juntamente com a folha
de pagamento, bem como do respectivo recolhimento do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco) e INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social), juntamente com os documentos mensais
da prestacéo de contas.

9.6 —Encaminhar MENSALMENTE PRESTACAQO DE_CONTAS por meio de relatério pertinente a
execucao do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s
resultados alcancados, acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros, para o Parceiro
Pdblico, em prazo de 15 (quinze) dias a contar do encerramento do periodo, devendo estes serm
entregues viaprotocolo na Administragcdo Municipal. O formato digital devera ser entregie sempre que
solicitado pela administracdo Municipal para fins de divulgar no site da transparéncia.




9.6.1 - Em excecao a regra de prestacao de contas deste item, a prestacao de contas do primeiro més
de execucédo dos servicos, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros, devera ser remetida para o
Parceiro Publico até o vigésimo dia do més subsequente, sendo condicionante para a liberacao das
demais parcelas de pagamento do cronograma de desembolso.

9.7 - A presente clausula editalicia se complementa com a clausula correspondente de obrigacdes da
contratada (Organizag&o Social) constante do Contrato de Gestdo, cuja minuta faz parte integrante do
presente instrumento (Anexo 08).

9.8 - Assumir inteira responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo Contrato de Gestdo, sendo o Municipio de Muqui isento de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

9.9 — A organicao social de saude fica equiparada tributariamente as de utilidade publica, gozando de
isencdes ou imunidade que a lei Ihe conferir.

10. DO CONTRATO DE GESTAO, PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE.

10.1 - A Organizacado da Social vencedora celebrara Contrato de Gestdo com vigéncia de 60
(sessenta) meses, com inicio de execucdo imediata apés assinatura do Contrato de Gestéo,
podendo ser prorrogado, observado o prazo limite da Legislagdo vigente, através de Termo Aditivo. A
prorrogacdo serd de oficio (automaética) no caso de atraso na liberagdo de recursos pela
Administracéo Publica, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

10.2 - O reajuste do prec¢o contratado ocorrera anualmente no més de cada aniverséario do contrato, e
sera equivalente a variacdo percentual do IGP-DI/FGV - indice de Preco — Disponibilidade Interna, da
Fundacgédo Getulio Vargas, dos ultimos 12 (doze) meses.

10.3- A Organizacao Social de Salde vencedora deverd comparecer no prazo de trés (03) dias
Uteis, contados do recebimento da convo-cac¢do oficial do Municipio de Muqui-ES, para a
assinatura do Contrato de Gestéo.

10.4- Decorrido o prazo de trés (03) dias uteis apés o recebimento do comunicado oficial para
assinatura do Contrato de Gestdo e néo tendo a entidade vencedora comparecido ao chamamento,
perderd o direito a contratacdo e estara sujeita as penalidades previstas neste Edital, sendo chamada
a proxima Organizacao Social classificada.

10.5- Qualquer acordo/ajuste entre o Municipio de Muqui - ES e a Organizacdo Social parceira sera
formalizado por escrito mediante aditivo ao Contrato de Gestao.

10.6- A inexecucdo total ou parcial do Contrato de Gestdo pela Organizacdo Social contratada
ensejara a sua perda da qualificagdo e demais penalidades previstas em Lei, observados o
contraditorio e a ampla defesa.

10.7- O Contrato de Gestdo a que se refere este edital, além de especificar o objeto, discriminara as
atribuicbes, responsabilidades e obrigacbes das partes na operacionalizacdo da gestdo da referida
unidade, compreendendo a execucdo das atividades e servicos de assisténcia a salde, metas
operacionais, definicdo dos indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade na prestacao
dos servicos, prazo de execucdo, bem como a sistemética econémica e financeira da gestéo,
conforme minuta reproduzida no Anexo 08, deste edital.

11. DOS RECURSOS

11.1 - O recurso deverd ser interposto no prazo de cinco (05) dias Uteis a contar da intimag&o do ato
ou da lavratura da ata nos casos de desclassificacdo, julgamento dos projetos, da anulacdo ou
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revogacdo do Chamamento Publico. A interposicdo do recurso deve ser precedida de peticédo
devidamente fundamentada.

11.2 - Os recursos e contra-razdes de recurso, bem como impugnacdo deste edital, deverdo ser
dirigidos ao Secretario Municipal de Salde e protocolizados junto ao Protocolo Geral do Municipio
de Muqui-ES, localizado no Prédio da Prefeitura Municipal de Muqui, na Rua Bernardino Monteiro, n.°
96, Centro, Muqui-ES. Telefone para informacdes: (28)-3199-0456, das 07:00hs as 11:30h, em dias
Uteis.

11.3 - A falta de manifestacéo no prazo estipulado importara na decadéncia do direito de recorrer.

12. DAS PENALIDADES

12.1 - A inobservancia pela Organizagdo Social das normas ou obrigacdo constante deste Edital de
Chamamento Publico ou seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara ao Municipio de Muqui, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as
sanc¢les previstas nas leis que regem este Chamamento e alteracdes posteriores, quais sejam:

12.1.1 - Adverténcia;

12.1.2 - Multa, no valor total da proposta financeira entre 0,1 e 1,0% (um décimo e um inteiro por
cento), estipulada pelo Municipio, dependendo da gravidade da infragcéo, a ser cobrada nos termos da
Legislacdo Municipal.

12.1.3 Suspensao temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora (Municipio de Muqui), por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

12.1.4 - Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6érgaos e entidades de todas as esferas de governo enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitacao.

12.1.5 - Perda de qualificacdo como Organizacdo Social no &mbito do Municipio.

12.2 - A imposicdo das penalidades previstas neste item dependerd da gravidade do fato que as
motivar, consideradas as circunstancias objetivas que o tenham norteado, e dela serd notificada a
Organizagdo Social de Salde.

12.3 - As sancgfBes previstas nos subitens 12.1.1, 12.1.3, 12.1.4 e 12.1.5 deste item 12 poderéo ser
aplicadas conjuntamente com o subitem “12.1.2”.

12.4 - Da data de publicagcdo da aplicacdo das penalidades a Organizagédo Social de Saude terd o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal de Saude,
conforme o caso.

12.5 - O valor da multa que vier a ser aplicada ser4 comunicado a Organiza¢do Social de Saude e o
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratual, garantido o direito de defesa.

12.6 - A imposicao de qualquer das sangbes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito da
CONTRATANTE exigir indenizacéo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para 0s oOrgaos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

13. DISPOSICOES GERAIS
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13.1 - Nos termos da minuta do Contrato de Gestédo ora proposta, a entidade selecionada receberd, a
titulo de permissdo de uso, bens mdveis e imoével para a fiel execucdo do objeto. Os bens
permanentes adquiridos pela OSS com recursos da parceria serdo gravados com clausula de
inalienabilidade e serdo de propriedade do Municipio em caso de extincdo da OSS, conforme
legislacédo pertinente.

13.2 - Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contados em dias corridos, salvo
indicacdo em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente na Administracéo Publica Municipal.

13.3 - A participagdo da Entidade neste processo de selecdo implica na aceitacdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condicdes e anexos deste instrumento, bem como na observancia e
conhecimento das normas editalicias deste Chamamento Publico, dos regulamentos administrativos e
das normas técnicas e legislacdes aplicaveis.

13.4 - A Entidade proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase deste procedimento.

13.5 - A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informac6es nele contidas
implicard a imediata desclassificacdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescis@o do ajuste, sem prejuizo das demais sancées cabiveis.

13.6 - Poderdo ser colocados a disposicdo da entidade selecionada para gestdo do HOSPITAL
MATERNIDADE “DR. ALUISIO FILGUEIRAS”, servidores publicos efetivos da Administracio
Municipal que estiverem vinculados ao servico transferido, desde que acordado entre as partes
contratante e contratada.

13.7 - Fica eleito o foro central da Comarca de Muqui para dirimir qualquer questdo oriunda do
presente Edital ou da execucdo do Contrato de Gestdo, ficando, contudo, estabelecida a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrative.

Myqui - ES, 07 de novembro de 2025.
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OBJETO

Selecdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos qualificada como Organizacao

Social de Saude (OSS) no ambito do Municipio de Muqui-ES, para celebracdo de CONTRATO DE

GESTAO objetivando o gerenciamento, operacionalizagéo e execucdo das acdes e servicos de salde,
do Hospital Maternidade Dr. Aluisio Filgueiras, no Municipio de Muqui-ES”, em regime de 24
horas/dia, que assegure assisténcia universal, gratuita e igualitaria a populacdo, conforme obrigacdes
e especificacBes abaixo descritas:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

Prestacdo gratuita, universal e igualitaria dos servicos de atengdo a salde aos usuarios do
SUS e conforme este Termo de Referéncia;

Aquisicdo, gestao e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares respeitando precos
meédios praticados no mercado;

Elaborar politica de aquisicdo de medicamentos, que contemple pardmetros que permitam a
prévia estimativa de custos na aquisicao e a verificagdo da cotagéo de precos;

Fornecimento de medicamentos, de forma gratuita, para todo tratamento prescrito por
profissional médico responsavel pelo atendimento hospitalar de pacientes internados e em
observagé&o no pronto Socorro.

Gestdo, guarda e conservagdo do prédio, terreno e dos bens inventariados pela Secretaria
Municipal de Salde - SEMUS, incluindo os mobilidrios e o0s equipamentos médico
hospitalares. As obras de reformas e ampliagBes constituem investimento, desta forma seréo
realizadas se necessario no decorrer do contrato pela administracdo Municipal. A aquisi¢cdo de
equipamentos também constitui investimento, dessa forma a aquisicdo devera ser feita ao
longo do contrato pela administragdo Municipal. Caso ocorrer necessidade e néo
comprometer ao custeio das acdes de saude a OSS poderé fazer aquisicdo de equipamentos
Hospitalares esporadicos essenciais, desde que autorizadas, previamente, pelo Secretario
Municipal de Saude.

Contratacao e gestao de profissionais de todas as areas concernentes a operacionalizagao do
Hospital Dr. Aluisio Filgueiras, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia;
Execucéo direta ou subcontratacdo caso ndo for possivel a execucao direta quando julgar
necessario, tais como: higienizagdo hospitalar; lavanderia, alimentacdo de usuérios e
funcionarios; servicos laboratoriais, exames de imagem; manejo e destinagdo de residuos
hospitalares;

Implementacdo de processos de humanizacdo durante todo o periodo de internagéo,
atendimento ambulatorial e de urgéncia e emergéncia, buscando garantir a universalidade do
acesso, a integralidade do cuidado e a equidade das ofertas dos servicos em saude;
Administracé@o e gestéo de leitos e dos servicos acessoérios necessarios ao funcionamento da
Unidade Hospitalar, hotelaria, e de conforto ambiental e tecnologia da informagéo, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia, no CONTRATO DE GESTAO e nos respectivos
Anexos;

Garantir manutencéo e execucéo do Sistema de Regulacéo de Leitos da Secretaria de Estado
da Saude — SESA (CENTRAL DE VAGAS) informatizado;

Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS, de programas e a¢fes de saude para prevencao e controle de enfermidades
vinculadas a salde;

Alcance de metas e indicadores qualitativos assistenciais e de gestdo que se encontram neste
Termo de Referéncia; (ANEXO 1-A)

Promocéo da melhoria da qualidade da atencdo e do acesso dos cidaddos as acdes e aos
servigcos de saude no ambito da Unidade Hospitalar;

Monitoramento por Camara das areas de acesso, recepgdo, corredores e setores
administrativos, excetuando areas que exponham os usuarios em atendimento;

Observar as Diretrizes da Instrucdo Normativa TC N°. 42, do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO (TCE - ES), de 15 de agosto de 2017 que dispde sobre a
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fiscalizacdo da formalizacdo, execucdo dos Contratos de gestdo com as Organizacdes
Sociais.

2. JUSTIFICATIVA

O Terceiro Setor consiste em um modelo instituido pela Constituicdo Federal onde as
atividades séo atribuidas ao Estado, mas nado privativamente. Nesse sentido, o referido modelo se
concretiza através do Contrato de Gestao com o escopo de desempenho de atividades necessarias a
realizacdo do interesse publico, passando a Organizacdo Social a "gerir" bens, insumos e recursos
humanos com o compromisso de resultados eficazes;

O processo decisério da transferéncia do gerenciamento de servigos de salde para o Terceiro
Setor tem como referéncia, aspectos técnicos e financeiros com o devido estudo de viabilidade e
respaldo legal. A sua implementacdo no pais se deu, especialmente a partir do Plano Diretor de
Reforma do Estado, iniciado em 1995, no governo de Fernando Henrique Cardoso, sob a supervisédo
de Luiz Carlos Bresser-Pereira. A Lei Federal n° 9.637/98, prevé atuacdes das Organizacdes Sociais
no setor publico mediante CONTRATO DE GESTAO;

Para Rodrigues (2009) o terceiro setor mobiliza e acrescenta, através de suas agles e
programas, um dos recursos mais significativos para superar as caréncias e demandas da sociedade,
melhorando a qualidade de vida da populacdo, o capital social, tdo ou mais estratégico que o capital
econdmico para o desenvolvimento de um pais;

Estorninho (1999) enumera os seguintes motivos capazes de justificar a atuacéo do Terceiro
Setor: agilidade na criagcéo e gestdo de atividades administrativas instrumentais; descentralizagdo do
poder de gestdo e administracdo da coisa publica; limites da responsabilidade proprios e autbnomos;
menor ingeréncia politica; legalidade, porém com flexibilizacdo das regras publicas de organizacao
dos instrumentos de acdo; processos decisoérios ageis e desburocratizados; economia de mercado
(competicdo); fatores econbmicos, como rentabilidade, controle de despesas (economia),
diversificacdo sistematica de fun¢des (bens e servigos); simplificacdo dos recursos humanos aplicados
a prestacdo contratual (ndo de servidor publico); fatores financeiros, como financiamentos privados,
reducdo dos custos administrativos, vantagens fiscais; cooperagdo com outros entes organizacionais
(publicos e privados), que é o fenbmeno tipico do terceiro setor, principalmente pelo maior acesso (e
apelo participativo) da sociedade civil;

Resta indubitavel, o apontamento da literatura para o Terceiro Setor, este apresentando maior
eficiéncia e autonomia em selecionar, contratar e demitir pessoal, 0 que da mais agilidade a gestéo;

O modelo de gestdo administrativa e operacional terceirizado tem sido entendido como uma
forma de apoiar a operacionalidade da administracéo publica, guardando relacdo com a qualidade na
prestacdo de servicos, bem como a obediéncia aos principios e diretrizes do SUS, assegurando a
assisténcia a saude da populagdo prépria e referenciada em carater continuo, objetivando o aumento
da eficiéncia;

A gestao compartilhada entre uma Organizagdo Social da Saude e o Poder Publico pode
ocorrer em niveis municipais, estaduais ou federais, a partir de contratos com 12 (doze) meses ou
mais de duracdo de acordo com a Lei vigente. Esses projetos devem apresentar iniciativas, metas,
prazos de execuc¢do, responsabilidades e obrigaces dessa parceria, que é estabelecida por meio de
um Chamamento Publico.



O que torna esse processo vantajoso, em primeiro lugar, é o fato das Organizacdes Sociais
ndo estarem submetidas as mesmas normas de gestdo de recursos humanos, compras, contratos e
execucdo orcamentaria da administracdo publica. Dessa forma, ha mais agilidade, eficiéncia e
gualidade nos servigos prestados. Comprovadamente, esse modelo de administracdo traz beneficios
tanto para os cidadaos quanto para o Poder Publico;

Citacdo do Portal TCU (Parcerias Governo e Sociedade Civil - Modelo OS): Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina: “Os resultados do modelo demonstram que, no geral, os
hospitais geridos por OSS s&o mais eficientes que os hospitais geridos diretamente pelo Estado, dos
seis mais eficientes, cinco sdo hospitais geridos por OSS. Eles, portanto, conseguem oferecer mais
servicos com menos insumos. (...) Para estimar o custo da ineficiéncia hospitalar, uma analise por
simulagdo chegou a conclusdo que, num cenario em que a eficiéncia dos hospitais proprios é a
mesma dos hospitais geridos por OSS, a populacdo de Santa Catarina teria um aumento da oferta de
producéo hospitalar relativa ao dobro da producéo hospitalar de 2016 do Hospital Regional Homero de
Miranda Gomes."

Fonte: Andlise Econométrica da Eficiéncia dos Hospitais Estaduais de Santa Catarina:
um comparativo entre modelos de gestédo - TCE/SC.

Para o adequado funcionamento técnico e administrativo do Hospital Dr. Aluisio Filgueiras sao
necessérias a¢cbes de logistica e abastecimento especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento
e informag®es sobre saude concernentes ao atendimento do publico em geral. As estruturas fisicas e
I6gicas, bem como os processos, sdo interligadas de forma que o funcionamento de um componente
interfere em todo o conjunto e no resultado final da prestacéo do servico.

Atualmente hé dificuldades diversas na prestacdo dos servigos de salde no municipio, dentre
varios fatores, citamos: dificuldade na contratacdo de médicos com perfil para atendimento a usuarios
que procuram o Hospital Municipal, bem como, de enfermeiros e técnicos de enfermagem capacitados
e outros profissionais da area de salde por conta dos elevados custos via administracdo direta.
Outros obstaculos a administracdo eficiente, eficaz e efetiva sdo as dificuldades de aquisicdo de
insumos e medicamentos, além da manutencéo e aquisicdo de equipamentos. A agilidade na geréncia
destes recursos materiais € fundamental para melhor atengdo ao usuério com necessidades urgentes
e emergenciais. Tais dificuldades surgem durante a realizagdo dos processos administrativos. E
necessaria a busca por novas formas de gestdo, para que muitos destes processos cursem com maior

simplicidade e eficacia, buscando um menor custo para a Administragdo Publica.

Considerando, a incapacidade técnica de pessoal do Municipio de Muqui atrelado ao limite
prudencial da folha de pagamento;

Considerando, a responsabilidade de cumprir os pactos das instancias superiores (SESA e Ministério
da Saude), tendo a necessidade premente de cumprir com os mesmos indicadores pactuados;

Considerando, as acdes contidas nos instrumentos de planejamento da Secretaria Municipal de
Saude de Mugqui, principalmente, entre eles o Plano Municipal de Saude 2021/2025 e a Programacéao
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Anual de Saude 2025 e acbes pontuadas na Ultima Conferéncia Municipal de Saude realizada pelo
Municipio;

Considerando, as deficiéncias na capacitagéo fisica instalada e capacidade de pessoal instalada no
Hospital Municipal Aluisio Filgueiras e visando melhorias na agilidade e qualidade na prestagdo dos
servigos ao usuario do Sistema Unico de Saude;

Considerando, o risco de desassisténcia no setor de medicamentos que abrangem as areas de
atencdo primaria e, principalmente, o atendimento da média complexidade no Hospital Aluisio
Filgueiras em que a falta da capacidade instalada fisica da mesma;

Considerando, a deficiéncia no sistema de faturamento da salde gerando subnotificacBes que néo
demonstram a realidade no municipio;

Considerando, a precariedade do parque tecnolégico municipal da salde, incondizente com a
premente necessidade de integracao de dados entre os servi¢cos de salde no municipio;

Considerando, a falha na malha logistica do atendimento pelas Equipes da Estratégia de Saude da
Familia;

Considerando, o risco de desassisténcia ao usudrio do sistema de saude no setor de urgéncia e
emergéncia no Pronto Socorro Municipal;

Considerando, a dificuldade financeir do Municipio associado a oscilacdo de arrecadacgdo aliada a
auséncia de Expertise municipal da saude, que inviabilizam a resolugcdo imediata das deficiéncias
consideradas;

E, em especial Considerando ainda a Fiscaliza¢do Sanitaria realizada nos dias 20 e 21 de marco de
2019, que resultou no auto de infragdo 21032019-2 e termo de interdicdo 21032019-01 e relatério
técnico 21032019/60 que apontou diversas inconformidades, sendo que na sua grande maioria ja
foram e continuam senda sanadas e mesmo assim aponta-se a necessidade da transferéncia da
Gestéo Hospitalar para OSS.

Mediante o exposto, justifica-se a continuidade de administracédo pelo Terceiro Setor para que
0 municipio possa dar continuidade no gerenciamento do Hospital Municipal, e que este possa
continuar suprindo as necessidades da rede municipal, bem como de seus usuarios e operar com alto
nivel de resolutividade, demandando uma retaguarda dotada de recursos de apoio ao diagndstico, e
uma rede de referéncia, visto que este tipo de gerenciamento através de OSS com experiéncia nos
Ultimos 05 anos foi de extremo éxito.
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O Termo de Referéncia compreende o atendimento assistencial pleno ao usuario, provimento
de material, de medicamentos e insumos, da manutencao de materiais, instalacées e equipamentos
permanentes, integrados a monitoracédo do processo de gestédo de qualidade e seguranca ao usuario,
desde sua origem ao servigo final.

A formalizag&@o do contrato de gestéo, objeto deste termo de referéncia, atende aos preceitos
constitucionais da prestacao de servicos de assisténcia a salde, permitindo que a Administracao
Pdblica, dentro da sua obrigacdo de prestar esses servicos, utilize a contratacdo de terceiros.
Ademais, por prescindir da cobranca de tarifas, 0 modelo gerencial proposto respeita a obrigacdo de
gratuidade da prestacéo dos servicos de assisténcia a saude, desonerando os usuarios de qualquer
espécie de pagamento.

3. VIGENCIA DO CONTRATO

O presente CONTRATO DE GESTAO teréa validade de 05 (cinco) anos, renovavel de acordo
com a avaliacdo municipal e até o prazo de prorrogacdo de acordo com prazo limite da Legislagcéo
vigente, por acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo, se atingidas pelo menos 70% (oitenta por
cento) das metas definidas constantes no contrato de gestéo.

4. RECURSOS ORCAMENTARIOS

A Gestdo, Operacionalizacdo e Execucdo das Acbes e Servicos no Hospital Dr. Aluisio
Filgueiras, apresenta o valor mensal de R$ 499.250,00(Quatrocentos e noventa e nove mil e duzentos
e cinquenta reais), perfazendo R$5.991.000,00 (Cinco milhdes novecentos e noventa e um mil reais)
anual, sendo que as despesas correrdo por conta das dotagBes orgcamentéarias, conforme descrito
abaixo:

4.1. Unidade:

Fundo Municipal de Saude
4.2. Fonte dos Recursos:
Recurso Proprio, Royalties de Petrdleo Federal e Estadual e Recurso Federal de Custeio de

Média Complexidade (MAC), recursos de emendas parlamentares de custeio e de investimento.

Recursos para pequenos investimentos para manutencao.

4.3. Projeto

005004-103200282.080 - Manutencdo das atividades para Funcionamento de Média e Alta
Complexidade.
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33903900000 /12110000000/000110

4.4, Despesa
0054.1030200283.028 —Aquisi¢do de materiais permanentes e equipamentos.

0000123

3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de terceiros - Pessoa Juridica.

4.5. Fonte
SUS-1214

ROYALTIES FEDERAL -1540
1.201.0001 - Saude Recursos préprios
1.203.0010 — Mac - Teto Municipal

4.6. Ficha

553

4.7. Suplementacéo
Se necesséario, nos termos da legislacao vigente.

5. LEGISLAGAO APLICAVEL

Lei Federal n° 9.637/98 e na Lei Estadual n° 489/09, demais Normas do Sistema Unico de
Saude (SUS), emanadas pelo Ministério da Saude (MS) e Lei Federal n.° 14.133/2021 e suas
alterag8es. Também rege este processo a Lei Municipal n. 740/2018, Decreto Municipal n. 07/2017.

6. ESTRUTURA E PERFIL DA UNIDADE

O Hospital Municipal Dr. Aluisio Filgueiras, fica localizado na Rua Jo&o Jacinto, 84, Bairro Boa
Esperanca, Muqui-ES. E uma Unidade Hospitalar que presta servicos 24 horas por dia, com Portas
abertas, todos os dias do ano, com obrigacdo de acolher a todos os usuarios que buscarem
assisténcia, SUS porta aberta, internacdes clinicas e baixa complexidade de acordo com o porte do
hospital e niumero de leitos, atendimentos de urgéncia e emergéncia adulto e pediatrico com
estabilizacéo e remocao para hospitais de referéncia seguindo a grade do Estado do Espirito Santo.

Na condigdo de servico publico, esta vinculada tecnicamente a Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS de Muqui-ES, portanto, deve obedecer aos seguintes aspectos:
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a) Universalidade, Igualitariedade de acesso aos servicos de saude, conforme preceitos o
Sistema Unico de Satde(SUS);

b) Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca de quaisquer valores a usuarios ou seus
representantes, responsabilizando-se a contratada por cobranca indevida feita por seu
empregado ou preposto;

c) Fornecimento de medicamentos, de forma gratuita, para todo tratamento de Urgéncia e
Emergéncia e internacdes prescrito por profissional médico responsavel pelo atendimento;

d) Igualdade da assisténcia a salde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

e) Direito de informacéo sobre a saude das pessoas assistidas;

f) Divulgacao de informacdes quanto ao potencial dos servigcos de salde e a sua utilizagdo pelo
USUArio;

g) Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz;

h) Como instrumento integrado a rede prépria municipal, participando de planos de contingéncia
para enfrentamento de epidemias e calamidades publicas declaradas.

ESTRUTURA
ATIVIDADE QUANTIDADES / DESCRICAO
RECEPCAO
Recepcao 01 sala com 01 guiché
Sala de Espera 01 sala
Banheiro Usuéarios 02 separados por sexo
PRONTO ATENDIMENTO
Acolhimento com classificagdo Risco 01 sala
Consultério Médico — plantonista 01 sala
Consultério Médico — pintonista 01 sala

Sala de emergéncia 01 “sala vermelha

01 sala com 02 leitos

Sala de Emergéncia 02 “sala Vervelha” 01 sala com 02 leitos

Sala de reidratacdo venosa adulto

privativo
Sala de Sutura e Pequenas Cirurgias 01 sala
Sala de Curativo 01 sala

Sala de Observac¢édo Feminina 01 sala com 2 leitos

01 sala com 07 cadeiras de hidratacdo e 01 banheiro
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Sala de Observagdo Masculina 01 sala com 2 leitos
Sala de Observacédo Pediatrica 01 sala com 2 leitos
Posto de Enfermagem 01 sala
Sala do Enfermeiro 01 sala
DML — departamento de material de limpeza 01 sala
Almoxarifado de material diversos 01 sala
Capela 01 sala

FUNCIONARIOS

Vestiarios para funcionarios com Banheiro anexo | 01 ambiente
Sala de Repouso da Equipe 01 sala
Repouso de motoristas com banheiro privativo 01 quarto
Repouso médico com banheiro privativo 01 quarto

SERVICO DE NUTRICAO E DIETETICA

Cozinha 01 ambiente
Copa 01 sala
Refeitorio 01 ambiente
Guarda de Alimentos - dispensa 01 sala

LAVANDERIA
Area de recepcéo de roupa suja 01 ambiente
Area de preparo de roupa limpa 01 ambiente
Rouparia 01 ambiente

GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

Abrigo externo de residuos comum

01 ambiente

Abrigo externo de residuos infectantes

01 ambiente

GASES MEDICINAIS

Area da Central de Gases Medicinais

01 ambiente

CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO
AreaSuja (expurgo) 01 ambiente
ArealLimpa 01 ambiente
Area de desinfeccéo 01 ambiente
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Arsenal de Material esterilizado

01 ambiente

Banheiro/ Vestiario

01 ambiente

CLINICA MEDICA

Posto de Enfermagem

01 ambiente

EnfermariaAdulto 01 (masculina)

01 com 04 leitos

EnfermariaAdulto 02 (feminina)

01 com 05 leitos

EnfermariaAdulto 03

01 com 03 leitos

Isolamento 01 com 02 leitos
FARMACIA HOSPITALAR
Farmécia 01 ambiente
Sala de guarda de materiais hospitalares 01 ambiente
ESTRUTURA EXTERNA

Garagem para 03 ambuléncias

01 ambiente

Estacionamento de veiculos para funcionarios

01 capacidade 06 veiculos

MATERNIDADE

(ATUALMENTE DESATIVADA)

Maternidade (sala de parto, bercario, pré-parto e

leitos) desativada
Bercario 01
Sala de parto 01
Posto de Enfermagem 01
ConsultérioMédico 01

Apartamentos 04 com 02 leitoscada
AREAS ADMINISTRATIVAS

GerénciaAdministrativa 01 sala
AssessoriaTécnica 01 sala
Coordenacao de Enfermagem 01 sala
Sala administrativa compartilhada

01 sala
(Faturamento, SND, SAME)
Arquivo de Prontuérios 01 sala

Depésito para materiais e equipamentos inutilizados

02 ambientes
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6.1. Sobre Bens Patrimoniais

Os bens patrimoniais disponiveis no Hospital Dr. Aluisio Filgueiras, estédo descritos em tabela de bens
patrimoniais detalhadas no ANEXO 1-B.

6.2. Equipe Minima Necessaria

O Hospital Dr. Aluisio Filgueiras, objeto deste Termo de Referéncia, dever contar minima e
obrigatoriamente, com 0s seguintes profissionais:

RECURSOS HUMANOS MINIMOS NECESSARIOS PARA OPERACIONALIZACAO DO HOSPITAL
MATERNIDADE DR. ALUISIO FILGUEIRAS

Namero de

Profissionais/Cargo Profissionais

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 HS 02
AUXILIAR DE FARMACIA 40 HS 01
AUXILIAR DE FATURAMENTO 01
AUXILIAR SERVICOS DE LIMPEZA NOTURNO ESCALA 12/36 02
AUXILIAR SERVICOS DE LIMPEZA DIURNO ESCALA 12/36 04
AUXILIAR SERVICOS DE LIMPEZA DIARISTA 40 HS - 01

SETOR LAVANDERIA

COPEIRA ESCALA 12 X 36 02
COZINHEIRA ESCALA 12 X 36 02
ENFERMEIRO PLANTONISTA DIURNO 30 HS - ESCALA 12/60 03
ENFERMEIRO PLANTONISTA NOTURNO 30 HS - ESCALA 12/60 03
ENFERMEIRO DIARISTA — 40 HS — CLASSIFICACAO RISCO 01
ENFERMEIRO RESPONSAVEL TECNICO — 30 HS 01
FARMACEUTICO 20 HS 02
TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTAO DIURNO ESCALA 12/36 08

TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTAO NOTURNOESCALA 12/36 08
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MOTORISTAS ECALA 12 X 36 06
NUTRICIONISTA 01
RECEPCIONISTA DIURNO ESCALA 12 X 36 02
RECEPCIONISTA NOTURNO ESCALA 12 X 36 02
VIGIA NOTURNO — ESCALA 12 X 36 02
ASSESSORIA TECNICA EM NORMAS DE SERVICOS DE ESTERILIZACAO 01
E ROTINAS DE DESINFECCAO HOSPITALAR
PCD 01
MEDICO PLANTONISTA — PLANTAO 24 HS 07
MEDICO PLANTONISTA 2° PLANTONISTA DIURNO SEGUNDA A SEXTA 05
MEDICO CIRURGIAO AMBULATORIAL 01
DIRETOR CLINICO 01
DIRETOR ADMINISTRATIVO 01
PEDIATRA SOBREAVISO 01
TOTAL GERAL 72

6.2.1. A Secretaria Municipal de Salde fard uma avaliacdo do quadro existente de recursos humanos,
a fim de proceder com a cessao de servidores, sendo que os vencimentos destes serdo deduzidos do
valor da parcela mensal;

6.2.2. Os vencimentos dos servidores contratados (CLT) deverdo seguir minimamente a base salarial
das categorias de acordo com as convengdes coletivas das categorias profissionais da regiéo.

6.2.3 — Caso ocorrer funcionamento das atividades do centro Cirlrgico no decorrer do contrato, sera
realizado aditivo de valor pela CONTRATANTE, visando contratacdo dos médicos: 01 anestesista e
01 cirurgido auxiliar para as atividades de cirurgia eletiva.

7. CARACTERISTICAS RESUMIDAS DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS:

a) A CONTRATADA atenderd com recursos humanos e técnicos aos usuarios do SUS - Sistema
Unico de Saude, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua
capacidade operacional, os servicos de saude que se enquadrem na modalidade abaixo

descritas:




b)

c)

d)

f)

a)

h)

k)
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O Servico de Admissdo da CONTRATADA solicitar4 aos pacientes, ou a seus representantes
legais, a documentacéo de identificacdo do paciente e a documentacdo de encaminhamento,
se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

No caso dos atendimentos hospitalares por urgéncia, sem que tenha ocorrido apresentacéo
da documentacdo necessdria, a mesma devera ser entregue pelos familiares e/ou
responsaveis pelo paciente, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

Prover o servico de acolhimento, com classificacdo de risco, conforme preconizado pela
Politica Nacional de Humanizag&o (PNH) nos horarios definidos no termo referéncia;
Estruturar e modernizar o processo de trabalho da assisténcia e de geréncia, de acordo com
as diretrizes e dispositivos da Politica Nacional de Humanizacédo (PNH),

Realizar atividades de Educacdo Permanente, objetivando a transformacéo e a qualificagéo
da assisténcia;

Atendimento de Urgéncia e Emergéncia de forma ampliada e qualificada, com acesso
humanizado e integral em consonancia com o Plano da Rede de Atencdo a Urgéncia e
Emergéncia (RUE);

Garantir o funcionamento ininterrupto da Unidade 24 horas por dia;

Manter em perfeito estado 0s equipamentos e instrumentais cedidos pela Secretaria Municipal
de Salde de acordo com o Termo de Referéncia e constantes no Anexo 1B deste Termo de
referéncia.

Dar conhecimento imediato a Secretaria Municipal de Saulde, problemas nas estruturas ou
funcionamento dos bens méveis e imdveis;

Em caso de hospitalizagdo, a CONTRATADA fica obrigada a internar o paciente, no limite dos
leitos contratados, obrigando-se, na hip6tese de ndo haver recursos necessérios de acordo
com a complexidade do caso, a encaminhar 0s pacientes aos servicos de saude do SUS
instalados na regido, através da Central de Regulagdo de Vagas conforme fluxo estabelecido
pela Secretaria de Estado da Salde - ES (SESA), na qual a CONTRATADA, em decorréncia
da assinatura deste contrato de gestéo, presta servigcos de assisténcia a saude;

O acompanhamento e a comprovacao das atividades realizadas pela CONTRATADA serdo
efetuados através dos dados registrados no SIH - Sistema de Informagfes Hospitalares, no
SIA - Sistema de Informa¢Bes Ambulatoriais, Sistemas Municipais de controle avaliagéo, se
existirem, bem como através dos formularios e instrumentos para registro de dados de
producdo definidos pela CONTRATANTE. A Contratada devera enviar para o setor de
faturamento da Secretaria Municipal de Saldde nas datas determinadas toda a producgdo
mensal: enviar as AIHS devidamente preenchidas e assinadas para serem geradas e
autorizadas, bem como relatério informatizado com os devidos codigos SUS para lancamento
no SIA/SIH.

Nota: das AlH faturadas, os recursos ficardo para o Municipio.
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7.1. Assisténcia Hospitalar

a)

b)

A assisténcia a salude prestada em regime de hospitalizacdo compreendera o conjunto de
atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao no hospital até sua alta hospitalar
pela patologia atendida, incluindo-se os atendimentos e procedimentos necessarios para obter
ou completar o diagnostico e as terapéuticas necessarias para 0 tratamento no ambito
hospitalar, de acordo com a complexidade de um hospital de pequeno porte.

Os pacientes internos deverdo ser acompanhados e prescritos diariamente até sua alta por
profissional médico responsavel pela rotina de internacéo, ou pelo plantonista (desde que haja
definicdo de responsabilidades estabelecidos em comum acordo com a dire¢éo clinica, mas
gue ndo desobriga o acompanhamento conjunto pela direcdo clinica). As prescrigbes dos

pacientes de clinica pediatrica serdo de responsabilidades do pediatra sobreaviso;

As internag¢des serdo em Clinica Médica Adulto e clinica pediatrica em leitos SUS, numa
média mensal de 20 até 50 internacdes/més, sendo variavel de acordo com a demanda. As
internacdes ocorrerdo para casos cujos diagnosticos possam ser tratados em um hospital de
pequeno porte; casos de maiores complexidades deverdo ser referenciados seguindo grade
de referéncia da SESA-ES;

No processo de hospitalizacao, estdo incluidos:

Tratamento das possiveis complicacdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, durante a permanéncia do paciente na instituicdo hospitalar;

Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou a
internacdo do paciente e que podem ser necessdrios adicionalmente devido as condi¢des
especiais do paciente e/ou outras causas;

Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacdo, de acordo
com listagem do SUS - Sistema Unico de Saude;

Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o processo de internagao;
Alimentacao, incluida nutricdo enteral quando necessaria, de acordo com a patologia do
paciente;

Alimentacdo dos acompanhantes nos casos previstos em lei;

Assisténcia médica, de enfermagem, e de pessoal auxiliar;

O material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos;
Hospitalizacdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario devido as
condicdes especiais do paciente (as normas que dao direito a presenca de acompanhante
estdo previstas na legislacdo que regulamenta o SUS - Sistema Unico de Saude);

Sangue e hemoderivados; quando estiver dentro das possibilidades dos recursos disponiveis

para a complexidade do caso.
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e Fornecimento de roupas de cama hospitalares para o paciente;

e Procedimentos que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e tratamento do
paciente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade do caso.

e Exames Laboratoriais e de imagem necessarios ao diagnoéstico de acordo com a avaliagdo da

direcao clinica.

7.2 Hospital Dia.

A assisténcia hospitalar em regime de hospital-dia ocorrerd conforme definicdo do manual do Sistema
de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) de 2004 e a Portaria n°. 44/GM em 10 de janeiro de
2001, os quais definem como regime de Hospital Dia a assisténcia intermediaria entre a internagéo e o
atendimento ambulatorial, para a realizacdo de procedimentos e clinicos que requeiram permanéncia
hospitalar maxima de 12 (doze) horas.

7.3 Atendimento a Urgéncias Hospitalares.

a) Serdo considerados atendimentos de urgéncia aqueles nao programados que sejam
dispensados pelo Servico de Urgéncia do hospital a pessoas que procurem tal atendimento,
sejam de forma esponténea ou encaminhada de forma referenciada pela Estratégia de Saude

da Familia.

b) Sendo o hospital do tipo "portas abertas"”, o mesmo devera dispor de atendimento a urgéncias
e emergéncias, atendendo a demanda da populagdo, durante as 24 horas do dia, todos os
dias do ano.

c) Para efeito de producado contratada / realizada deverdo ser informados todos os atendimentos

realizados no setor de urgéncia independente de gerar ou ndo uma hospitaliza¢do, sendo a
meta de acordo com a demanda espontanea diaria incluindo atendimentos médicos e de
enfermagem. Sendo o nimero atendimentos contratualizado o descrito no quadro de metas
anexo -1A

d) Se, em consequéncia do atendimento por urgéncia o paciente é colocado em regime de
"observacao" (leitos de observagéo), por um periodo menor que 24 horas e ndo ocorre a
internacdo ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da urgéncia
propriamente dita, ndo gerando nenhum registro de hospitalizagéo.

7.4. Programas Especiais e Novas Especialidades de Atendimento

Se, ao longo da vigéncia deste contrato, de comum acordo entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA se propuser a realizar outros tipos de atividades diferentes daquelas aqui
relacionadas, seja pela introducdo de novas especialidades médicas, seja pela realizacdo de
programas especiais para determinado tipo de patologia ou pela introdu¢do de novas categorias
assistenciais, estas atividades poderdo ser previamente autorizadas pela CONTRATANTE apos
analise técnica, sendo quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da unidade e sua
orcamentacdo econdmico-financeira serd discriminada e homologada através de Termo Aditivo ao
presente contrato.
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7.5. Estrutura e Volume de Atividades Contratadas

a) Quanto a internacdo, o hospital devera realizar numa média mensal de até 50
internacdes/més, sendo variavel de acordo com a demanda, e de acordo com o nimero de
leitos operacionais cadastrados pelo SUS- Sistema Unico de Saude.

b) Quanto ao atendimento em urgéncia e emergéncia (dmbito hospitalar), a CONTRATADA deve
prestar Atendimento de urgéncia e emergéncia nao referenciado “PORTA ABERTA” 24 horas
(atender demanda esponténea da populacdo) e referenciada pela ESF.

c) Garantir manutencao e execucéo do Sistema de Regulacdo de Leitos da Secretaria de Estado
da Saude — SESA (CENTRAL DE VAGAS) informatizado;
d) SOBRE O SETOR DE RADIOLOGIA - A Administracdo Municipal, por meio da Secretaria

Municipal de Saulde sera responsavel pela Gestdo do Servico de Radiologia, que funciona nas
dependéncias do Hospital Municipal, com objetivo de atender as demandas eletivas oriundas das
Unidades Basicas de Saude e Ambulatério de segunda a sexta-feira de 07 as 19 horas, e também as
demandas de urgéncia do Hospital neste horario (no horario de 07:00h as 19:00h). Sendo de
responsabilidade da Gestdo Municipal as despesas do setor incluindo os vencimentos dos
funcionéarios de segunda a sexta feira diurno e as despesas necessarias para a operacionaliza¢do do
servico de acordo com exigéncias da VISA. A CONTRATADA serd responsavel pelo servico de
Sobreaviso de Radiologia a noite 19 as 07 hs e finais de semana).

OBS:A CONTRATATA também serd responsavel pela manutencdo dos equipamentos do setor de
radiologia em carater preventivo e corretivo, desde que o limite ndo ultrapasse o valor mensal da
rubrica do planilha de custos. Manutencdes corretivas de valores superiores a rubrica e substituicdes
de equipamentos serdo de responsabilidades da CONTRATANTE.

OBS: Em casos de defeito no equipamento de RX a CONTRATADA devera se responsabilizar pela
realizagdo dos exames de RX provenientes dos pacientes em observacéo e internados.

e) A CONTRATADA devera realizar a prestacédo de servigcos de analises clinicas, disponibilizando pelo
periodo de 24 horas, 7 dias da semana por 365 dias ano a oferta a quaisquer pacientes internos e em
observacdo e/ou casos de urgéncia e emergéncia, atendendo a tabela minima de exames abaixo
detalhada:

Item Discriminacdo Observagoes
1 | VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO - VHS
2 | ALBUMINA
3 | AMILASE
4 | ANTIBIOGRAMA
5 |BETA HCG Urgéncias Obstétricas e pacientes internados
6 | BILIRRUBINAS TOTAIS E FRACOES
7 | CALCIO
8 |CK-MB
9 |CKTOTAL
10 | BAAR, Pesquisa (valor por amostra) Somente para pacientes internados
11 | CREATININA
12 | CULTURA DE URINA Somente para pacientes internados
13 | EAS URINA
14 | FOSFATASE ALCALINA
15 |GAMA GT
16 | GLICOSE
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Somente para pacientes internados / sala

17 |HEMOCULTURA vermelha

18 | HEMOGRAMA COMPLETO

19 | LIPASE

20 |PCR-PROTEINA C REATIVA
21 | PLAQUETAS

22 | POTASSIO

23 | PROTEINAS TOTAIS

24 |TTP - TEMPO TOTAL PROTROMBINA

25 |SODIO

26 | TAP - TEMPO E ATIV. DE PROTROMBINA

27 | TGO

28 | TGP

29 | TROPONINA

30 |UREIA

e) Oferecer exames de ECG e telemedicina 24 h para atendimento de pacientes internos,
pacientes em observacao, e /ou casos de urgéncia/emergéncia;

f) Oferecer Procedimentos tais como:

. Suturas;

. Curativos pacientes internos;

. Curativos crbénicos e demanda externa nos finais de semana e feriados (referenciados pela
Estratégia de Saude da Familia no horario de 08 as 16 horas);

. Administracdo de medicamentos provenientes dos atendimentos dos plantonistas e setor de
internacao;

. Administracdo de medicamentos injetaveis eletivos (benzilpenicilinabenzatina) de receitas
externas (advindas da Estratégia Saude da Familia do Municipio de Muqui) para tratamento
de sifilis, anemia falciforme, dentre outros;

o Estabilizagdo de pacientes em sala de emergéncia até a devida remogdo de acordo com a
grade de referéncias do Estado do ES;

. Realizar transporte inter-hospitalar de pacientes que ndo necessitam de suporte avangcado
para Hospitais de referéncia realizados por equipe adequada.

o Administracéo de hemoderivados quando necessario;

. Administracédo de alimentagdo enteral para internos quanto necessario;

0) Manter Servigo de Lavanderia dentro da Estrutura Hospitalar que atenda normas sanitarias

vigentes ou contratualizag8o externa caso ocorrer comprometimento no maquinario existente

que inviabilize o funcionamento.
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Oferecer a manutencdo de Servico de Esterilizacdo de Materiais, com realizacao dos testes
quimicos e biol6égicos preconizados pela VISA.

Oferecer a manutencéo da rede de gases oxigénio e ar comprimido canalizada;

Fornecer alimentacdo para funcionarios, pacientes internados e acompanhantes de pacientes
internados menores e idosos;

Realizar a manutencéo de servicos de limpeza em geral e higienizacdo adequada de todo
ambiente, com possibilidade de ou contratualizacdo externa dentro das normas sanitarias
vigentes;

Limpeza caixas d’agua e dedetizagcdo do ambiente Hospitalar de acordo com as normas
sanitarias vigentes.

Realizar a manutencdo dos servicos de &gua, energia elétrica, telefone e internet, dentre
outros necessdarios para manutencao do prédio, como: troca de lampadas, fechaduras,
torneiras, descargas e outros.

Implantar Plano de Controle de vetores;

Garantir o Controle de Qualidade da agua de acordo com legislacdo Vigente;

Realizar o Plano de gerenciamento de residuos de Servico de Saude (PGRSS), sendo de
responsabilidade da Contratada o gerenciamento da coleta e destinagdo final dos residuos
gerados;

Garantir o funcionamento das Comissdes de: Controle de Infeccdo Hospitalar; Revisdo de
prontuarios e Obitos; Farmacia e Terapéutica; Nicleo de Seguranca do Paciente e outras que
se fizerem necessarias.

Realizar a manutencdo dos equipamentos em cessdo de uso a CONTRATADA dentro dos
limites estabelecidos em contrato.

Comunicar previamente a Secretaria Municipal de Saude sobre a necessidade de aquisicao
de novos equipamentos e/ou substituicdo de equipamentos existentes que, comprovadamente
ndo tenham condicéo de uso (inserviveis);

O recurso da Parcela mensal refere-se ao custeio para manutencao dos servigos de saude
ofertados conforme descritivo neste anexo, ndo havendo previsdo de custo para a aquisi¢cdo
de bens permanente (investimento), porém, caso haja acordo entre as partes para aquisi¢cao
dos mesmos por parte da Contratada com recursos oriundos da Parcela mensal, fica a
contratada obrigada a comunicar dentro de 30 dias a Secretaria Municipal de Saude a referida
aquisicdo especificando qual equipamento e o valor destinado, para as devidas providencias
de inser¢do dos mesmos no patriménio do Fundo Municipal de Saude, devendo encaminhar a
Nota Fiscal na prestacdo de contas;

Oferecer e Manter os funcionarios devidamente uniformizados e devidamente identificados por
meio de uso de crachas;

Oferecer todos os Equipamentos de protecdo Individual preconizados para cada categoria

profissional de acordo com legislacdo vigente.
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w) Implantar o servico de classificacdo de risco por profissional enfermeiro diarista exclusivo para
o setor de classificacdo, e qualificado para tal, pelo menos nos horarios 07:00h as 17:00h, de
segunda a sexta feira.

X) Ficara sob responsabilidade da CONTRATADA o pagamento de possiveis multas que possam
ocorrer por parte dos conselhos de Medicina, Enfermagem e Conselho de Farmacia.

y) Ficara sob responsabilidade do CONTRATANTE servico de Remogdo em ambulancias dessa
forma a contratante ficara responsavel pela manutencdo das ambulancias que serdo
disponibilizadas para o Hospital Municipal, incluindo gastos com consertos, emplacamento,
seguro e combustivel . A contratante ficara responsavel pelo fornecimento e pela substituicao
dos veiculos, quando necessario. A CONTRATANTE ficara responsavel pelo transporte
sanitario de pacientes de carater eletivo que necessitam de remog¢do em decubito dorsal, tais
como altas hospitalares intermunicipais, transporte de pacientes para fins diversos tais como:
exames e procedimentos diversos de pacientes agendados pelo municipio, transporte para
fisioterapia e demais casos eletivos. A CONTRATADA seréa responsavel pelo gerenciamento
do Servico de remocado hospitalar e pelas remogdes inter-hospitalares devendo comunicar a

CONTRATANTE as intercorréncias e defeitos dos veiculos;

8. ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

8.1. Critérios Gerais para o Acompanhamento do Contrato.

O presente contrato de gestdo tem como principal objetivo induzir a melhora do desempenho
da unidade assistencial através da cria¢cdo de instrumentos de monitorizagdo que permitirdo uma
gestdo rigorosa e ao mesmo tempo equilibrada financeiramente, consciente das necessidades da
populacéo.

Sempre que necessario, outros técnicos poderdo ser convidados a participarem de reunifes
de acompanhamento, bem como poderdo ser chamados a emitir pareceres técnicos complementares
e coadjuvantes as acdes de avaliacdo, como a Procuradoria Geral do Municipio, Auditoria e Controle
Interno, Secretaria Municipal de Fazenda e Secretaria Municipal de Saude.

Como acompanhamento do contrato, pode-se considerar parte do processo de direcdo deste,
a identificacdo e a avaliacdo de problemas, discussdo e negociacdo com a Organizacdo Social e a
tomada de implantadas.

A Comisséo de Avaliagdo, com o auxilio da Secretaria Municipal de Saude, elaboraré os instrumentos
para o monitoramento e avaliagdo e realizara o acompanhamento do contrato conforme Anexo 1-A —
Metas e Indicadores de avaliacdo com parametros para pagamento e avaliagdo de desempenho por
linha de servico, bem como obedecer/ou implementar os seguintes aspectos:

a) Mecanismos de informacao e comunicacdo a populacdo sobre os servigos que sédo ofertados;
b) Indicadores de avaliagdo de desempenho destes servi¢os;
c) Registros a serem utilizados na atividade assistencial;

d) Recepcao e encaminhamento dos usuarios aos servigos;
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e) Referéncia dos usuarios a outros servicos ou outros niveis assistenciais, assim como 0s
registros que se utilizarao.

f) Qualidade dos servigos prestados e cumprimentos das metas constantes deste Termo de
Referéncia.

A Comissdo de Avaliacdo da Execucdo do Contrato de Gestdo, sera constituida em conformidade
com a Legislagdo Vigente, nomeada através Portaria, e procedera a verificagdo MENSAL do
desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela Organizacdo Social de Salde com a aplicacdo
dos recursos sob sua gestao, elaborando relatério circunstanciado da documentacéo apresentada nas
prestacdes de contas, encaminhando cépia ao Chefe do Executivo Municipal e ao Conselho Municipal
de Saude. Devendo a CONTRATADA elaborar e entregar os documentos pertinentes das prestacdes
de contas MENSAIS, sendo estes protocoladas na Prefeitura Municipal de Muqui-ES

A verificacdo de que relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA
conforme Anexo 1-A — Metas e Indicadores de avaliacdo com pardmetros para pagamento e avaliacdo
de desempenho por linha de servigco, aos resultados obtidos em sua execucdo, através dos
indicadores de desempenho estabelecidos em confronto com as metas pactuadas e com a
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados e
apresentados a instancia responsavel da CONTRATANTE e encaminhados aos membros da
Comissédo de Avaliagdo da Execucdo do Contrato de Gestdo em tempo habil para a realizacdo da
avaliacdo MENSAL.

A Comissédo de Avaliacdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo referida nesta clausula devera
elaborar relatério MENSAL e ao final do referido contrato relatério conclusivo, sobre a avaliacdo da
prestacdo de contas, incluindo a verificacdo do cumprimento das diretrizes e metas definidas para a
CONTRATADA,;

Os relatérios mencionados neste deverdo ser encaminhados ao Secretario Municipal da Saude para
subsidiar a decisdo do Prefeito Municipal acerca da manutencéo da qualificacdo da entidade como
Organizagédo Social de Saude.

9. ESTIMATIVA DE PRODUGAO, CUSTOS E SISTEMA DE PAGAMENTO.

O custo estimado refere-se a todas as despesas necessérias ao funcionamento do Hospital Dr. Aluisio
Filgueiras, relacionadas as atividades administrativas, pessoal, medicamento/material de consumo,
insumos, servicos de concessionarias, além dos contratos de locacdo diversos, prestadores de
servicos terceirizados e todos o0s encargos trabalhistas e previdenciarios, incluindo rescisdes
contratuais dos servidores contratados. Conforme descricdo e valores contidos na PLANILHA DE
DESPESAS DE CUSTEIO descritas no Anexo 01-C a serem seguidas pela CONTRATADA.

9.1. Subdivisdes da area Assistencial

A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se conforme especificacéo relacionadas abaixo
assinaladas:
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(X) Internacdo em Clinica Medica e Pediatrica de acordo com o porte de servicos do Hospital;
(X) Hospital Dia/Observacao até 24 h;

(X) Atendimento Ambulatorial em Pequenas Cirurgias;

(X) Atendimento a Urgéncias e Emergéncias;

(X) Servicos de Apoio Diagnéstico a pacientes;

(X) Procedimentos Médicos e de Enfermagem (administracdo de medicamentos, curativos,
suturas, dentre outros);

(X) outros procedimentos.

As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas referem-se a rotina do atendimento a
ser oferecido aos usuérios da unidade sob gestdo da CONTRATADA.

Além das atividades de rotina, a unidade podera realizar outras atividades, submetidas a prévia
andlise e autorizagdo da CONTRATANTE, conforme especificado no Capitulo 7 — Caracteristicas
resumidas dos servicos a serem contratados.

9.2. Do montante de pagamento

O montante do or¢camento econdmico-financeiro para o Contrato de Gestdo para o periodo de 12
meses, fica estimado em R$ 499.250,00(Quatrocentos e noventa e nove mil e duzentos e cinquenta
reais) mensais, totalizando R$ 5.991.000,00; (Cinco milh8es novecentos e noventa € um mil reais)
compde-se da seguinte forma:

Despesas com Pessoal (vencimentos e encargos, e verbas rescisorias) dos profissionais contratados em
regime de CLT) e/ou vencimentos dos profissionais cedidos pela Administracéo.

Despesa com prestadores de servi¢cos

Despesas Administrativas

Custo e Despesas Operacionais

Custo de Despesa Indireta

9.3. Dos critérios de pagamento.

Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-ao na seguinte conformidade:




a)

b)

<)

d)

e)

f)

a)

h)
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100 % (cem por cento) do valor anual mencionado no item 03 (trés) serdo repassados em 12
(doze) parcelas mensais fixas, no valor de R$ 494.250,00(Quatrocentos e noventa e quatro
mil e duzentos e cinquenta reais) mensais, totalizando R$ 5.931.000,00 (Cinco milhdes
novecentos e trinta e um mil reais) anuais; devendo deste valor mensal ser abatido o valor
correspondente aos vencimentos dos servidores municipais devidamente cedidos para
prestacdo de servicos a CONTRATADA,; serdo feitas as devidas deducdes do 2° plantonista
na planilha dos servidores cedidos por integrante da comissdo de monitoramento e dire¢cdo do
Hospital;

Os pagamentos das parcelas fixas mensais subsequentes poder&o ser retidos parcialmente
até 10% do (valor mensal) vinculado a avaliagdo dos indicadores de qualidade e conforme sua
valoracéo, de acordo com o estabelecido no ANEXO 1-A, parte integrante deste Contrato de
Gestéo;

Poderdo ser retidos os valores apresentados em inconformidades na prestacdo de contas,
desde que as inconformidades constatadas pela Comissdo de Avaliagdo e 6rgdos de controle
da Administracdo na apresentacao das prestacdes de contas MENSAIS ndo sejam sanadas
em tempo habil estabelecido pela CONTRATANTE;

A avaliacdo da parte variavel serd realizada na prestacdo de contas (mensal) do servigo
prestado, podendo gerar um ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo
do percentual de alcance dos indicadores, pela CONTRATADA,;

Visando o acompanhamento e avaliacgdo do Contrato de Gestdo e o cumprimento das
atividades estabelecidas para a CONTRATADA no ANEXO 1-A, a mesma deverd encaminhar
mensalmente, a documentagdo informativa das atividades assistenciais para os devidos
registros das AlH's - Autorizagdo de Internacdo Hospitalar e para os registros no SIA -
Sistema de Informacgfes Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela
CONTRATANTE, devendo a CONTRATANTE encaminhar o banco de dados ao Ministério da
Saude;

A CONTRATANTE estabelecera modelos de relatérios e planilhas necessérias a prestagéo de
contas e avaliacdo mensal das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA, definidos de
acordo com a legislacéo vigente;

A CONTRATANTE procederd a andlise dos dados enviados pela CONTRATADA para que

sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos:

. As parcelas mensais seréo pagas até o dia 10 de cada més;

. A primeira parcela sera paga no valor integral de de R$ 494.250,00(Quatrocentos e
noventa e quatro mil e duzentos e cinquenta reais) para implantagdo dos servigos,
sem a deducao da parte variavel;

A partir da segunda parcela serd descontado mensalmente o valor correspondente aos
vencimentos dos servidores municipais devidamente cedidos, sendo os valores devidamente
apurados pela Administragdo juntamente ao setor de RH da Prefeitura Municipal, através da
ficha financeira dos servidores, que serd encaminhada a CONTRATADA e anexadas as
prestacdes de contas. E ainda serdo feitas as devidas deducdes do 2° plantonista na planilha
dos servidores cedidos por integrante da comissdo de monitoramento e dire¢do do Hospital;

Os ajustes financeiros decorrentes da avaliagao do alcance das metas da parte variavel serao

realizados nos meses subsequentes a partir da avaliacdo da primeira prestagdo de contas,

apos analise dos indicadores estabelecidos no ANEXO 1-A;

Mensalmente, a CONTRATANTE procedera a consolidacdo e andlise conclusiva dos dados

do més, para avaliacédo e pontuagéo dos indicadores conforme ANEXO 1-A, que condicionam



o valor do pagamento de valor variavel citado no capitulo 04 — Recursos Orcamentarios deste
documento;

k) Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdo das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, desde que acordada entre as
partes para ajuste do Contrato de Gestao, ou se em condicdes e/ou ocorréncias excepcionais
incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do hospital, inviabilizando e/ou
prejudicando a assisténcia ali prestada.

9.4. Forma gerais de transferéncia dos recursos financeiros.

Pela prestacdo dos servigos objeto deste Contrato de Gestéo, especificados no Capitulo 7 —
Caracteristicas resumidas dos servicos a serem contratados, a CONTRATANTE repassard a
CONTRATADA, no prazo e condi¢cdes constantes neste instrumento, a importancia estimada de
R$ 499.250,00(Quatrocentos e noventa e nove mil e duzentos e cinquenta reais) mensais, totalizando
R$ 5.991.000,00; (Cinco milhdes novecentos e noventa e um mil reais) /ano.

As parcelas mensais serdo pagas até o dia 10 de cada més e a primeira sera efetiva até 05
(cinco) dias Uteis posterior a assinatura do presente contrato, que sera depositada em conta aberta
pela CONTRATADA para esse fim, em Agéncia Bancaria do Municipio e definida pelo
CONTRATANTE.

Os recursos repassados & CONTRATADA serdo exclusivamente movimentados a partir de
conta especifica a ser aberta para o presente contrato; sendo a abertura da conta realizada em banco
indicado pelo Municipio de Muqui-ES. A movimentacdo da conta bancaria sera de uso exclusivo para
movimentacdo dos recursos provenientes do presente contrato de gestéo.

A movimentagdo da conta bancaria devera realizar-se, exclusivamente, mediante:

- Ordem bancéria com identificacdo do destinatario; - Transferéncia eletronica com identificacdo do
destinatério;

- Toda movimentacao de recursos financeiros devera ser acompanhada da destinacéo e respectivo
beneficiario / credor. Sendo expressamente vedada a utilizacdo de cartdes de débito/crédito para
movimentacdo da conta, bem como saques em dinheiro (movimentacdes em espécie);

A CONTRATADA devera disponibilizar extratos bancérios mensais junto as prestacdes de contas, e
manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas
realizadas, sendo que as copias destes também deverdo compor as prestacées de contas bimestrais.

A movimentagdo dos recursos serdo efetuados exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas no Plano de Trabalho elaborado de acordo com o termo de Referéncia, sendo que os saldos
nao utilizados serdo obrigatoriamente aplicados: A CONTRATADA devera seguir a planilha de
despesas e custeio (ANEXO 1-C do termo de referéncia), quanto a geracdo e valores de despesas
financeiras do contrato de gestao.

a) Em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsédo de seu uso for igual
ou superior a 30 (trinta) dias;

b) Em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
inferiores a 30 (trinta) dias, cuja liquidez ndo prejudique a consecucdo do objeto deste

convénio, nos prazos pactuados.
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E vedado uso de cartdo na modalidade débito pela Empresa contratada e saques em espécie
e pagamentos de despesas ndo constantes na planilha de custos,exceto aquelas que forem
devidamente autorizadas pelos responsaveis devidos

Os rendimentos auferidos na forma do paragrafo anterior serdo obrigatoriamente computados

a crédito do Convénio e utilizados, exclusivamente, na execugdo do respectivo objeto, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrara a prestacéo de contas.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)
h)

m)

n)

10. DA RESPONSABILIDADE DA ORGANIZAGAO SOCIAL PELOS ATOS DE SEUS

EMPREGADOS E DE TERCEIROS POR ELA CONTRATADOS.

A CONTRATADA sera responsavel pela impericia, por falhas técnicas, pela falta de
rigorosidade financeira e por prejuizos causados pelas empresas e prestadores de servico
terceirizados pela mesma, por seu corpo executivo de diretores, colaboradores e demais a
execucao do Contrato de Gestéo;

Os profissionais admitidos pela CONTRATADA deverdo ter comprovada capacidade técnica,
com formacao adequada ao servico desempenhado e estar em dia com suas obrigac¢des junto
aos Conselhos de classe especificos;

Os profissionais médicos deverdo ter formagdo em curso de medicina, em nivel superior, por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacgédo, e deverdo, ainda, estar registrados no
respectivo Conselho profissional e possuir titulo de especialista para casos especificos;

Os profissionais enfermeiros devem estar devidamente registrados no COREN-ES, e possuir
formagdo em curso de enfermagem, em nivel superior, por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;

Os demais profissionais admitidos pela CONTRATADA para aten¢do a saude deverdo estar
registrados nos respectivos conselhos profissionais e atender as normas e requisitos proprios,
conforme a regulamentacgdo do Ministério da Saude;

Os profissionais técnicos e auxiliares de enfermagem devem estar registrados no respectivo
conselho profissional e, ainda, possuir formagcdo em curso de técnico de enfermagem, por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-ao pelas normas de direito privado,
néo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Poder Publico;

A Secretaria Municipal de Salde podera solicitar, a qualquer tempo, informagdes sobre a
contratacao de terceiros para a execucao dos servigcos objeto do Contrato de Gestéo, inclusive
para fins de comprovacgao das condi¢des de capacitacdo técnica e financeira;

O conhecimento da Secretaria Municipal de Saude acerca de eventuais contratos firmados
com terceiros ndo exime a CONTRATADA do cumprimento, total ou parcial, de suas
obrigacdes decorrentes do Contrato de Gestao;

A CONTRATADA é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do Contrato, ndo podendo ser imputada qualquer
responsabilidade ao CONTRATANTE;

Todos os empregados admitidos diretamente pela CONTRATADA e terceiros com vinculos
empregaticios com as empresas terceirizadas deverdo portar identificacdo (crachas) e estar
devidamente uniformizados, quando estiverem no exercicio de fungoes;

Os profissionais admitidos pela CONTRATADA nas fung¢fes indicadas no presente Termo de
Referéncia deverdo estar em quantitativo minimo exigido pelo Ministério da Saude e
Conselhos de Classe para habilitacdo, conforme as exigéncias da legislacdo vigente,
excetuando-se os colaboradores das empresas terceirizadas, se houver;

A CONTRATADA devera dispor de mecanismos para pronta substituicao de seus profissionais
em caso de faltas, bem como em relacdo aos servicos terceirizados de forma a néo
interromper ou prejudicar os servigos prestados a populacgéo;

A CONTRATADA responsabilizar-se-4 solidariamente, civil, trabalhista e criminalmente
perante os usuarios, por eventual indenizacdo de danos materiais e/ou morais decorrentes de
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acdo, omissédo, negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados por
profissionais das empresas terceirizadas, no desenvolvimento de suas atividades;

11. QUALIFICAGAO TECNICA.

Para demonstrar a qualificacdo técnica operacional em gestdo de servicos de salde, a
Organizacdo Social devera apresentar além das exigéncias constantes da Lei Municipal n. 740/2018,
Decreto Municipal n. 07/2017, os atestados e documentos de qualificagcdo técnica, disponibilizando
todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados.

Comprovagdo da Entidade de estar constituida hd pelo menos 2 (dois) anos, no pleno
exercicio das atividades para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto da Chamada Publica, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico;

Os atestados deverédo referir-se a servigos prestados no &mbito de sua atividade econémica
especificadas no contrato social vigente;

A Organizacéo Social disponibilizara todas as informac¢des necessarias a comprovacédo de
legitimidade dos atestados apresentados, devidamente acompanhado por cépia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE, relatério do CNES da entidade objeto do
atestado listando:

e Dados da unidade e endereco;
e Dados dos servigcos prestados;

Para fins de avaliacdo da compatibilidade minima, devera demonstrar através de atestados de
capacidade técnica operacional, a atuacdo em Unidade de Salde compativel com Hospital Publico,
este sendo unidade de saude prestadora de servi¢cos 24 horas por dia, em todos os dias do ano, com
obrigacédo de acolher a todos 0s usuérios que buscarem assisténcia;

Comprovagdo da presenca em seu quadro de pessoal, de profissionais com formacgéo
especifica para a GESTAO HOSPITALAR em atividades a serem desenvolvidas, com comprovada
competéncia e experiéncia na area de atuacao do objeto do presente Chamamento Publico.

12. OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATANTE

a) Garantir os recursos financeiros para a execucéo do objeto deste Termo de Referéncia a partir
da efetiva qualificagdo como Organizacéo Social;

b) Programar no orcamento para os exercidos subsequentes a assinatura do contrato de gestéo,
0S recursos necessarios, para fins de custeio da execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia,;

c) Permitir o uso dos bens méveis e iméveis, mediante termo de uso circunstanciado conforme
Lei Orgénica do Municipio;

d) Inventariar, avaliar e identificar previamente os bens para a formalizacdo do Termo de Uso;

e) Acompanhar a execugdo do contrato de gestdo através do gestor e fiscais, bem como a
fiscalizagdo sistematica por meio da Comissdo de Avaliacdo instituida pela Administracao
Municipal;

f) Analisar, anualmente, a capacidade e as condiges da CONTRATADA para a permanéncia na

condico de qualificada;
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Proceder a fiscalizacéo inicial, no momento em que a prestacdo de servicos se iniciar;
Verificar se 0 nimero de empregados ou funcdo coincide com o previsto no contrato de
gestao;

Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto nas convencdes coletivas de trabalho
ou ainda, piso regional;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

13.1. Gerir os servicos de salde que estdo especificados presente Termo de Referéncia, de acordo
com o estabelecido no CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislacdo pertinente ao
SUS - Sistema Unico de Saude e ANVISA, especialmente o disposto nas Leis n°. 8080, de 19 de
setembro de 1990 e 12.401 de 28/04/11, com observancia dos principios veiculados pela legislacdo, e

em especial:

a) Universalidade de acesso aos servicos de salde, atendendo aos usuarios do SUS;

b) Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobrancga indevida feita por seu
empregado ou preposto;

c) Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

d) Direito de informacao as pessoas assistidas sobre sua salde;

e) Garantir a prestacdo dos servicos de saude com qualidade e eficiéncia, se utilizando dos

equipamentos de modo adequado e eficaz.

13.2. Na gestéo dos servicos de salde descritos no item anterior, a CONTRATADA devera observar:

a)

b)

Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo universal e
igualitario;

Respeito & decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestacdo de
servigos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacao legal;

Garantia do sigilo dos dados e informag@es relativas aos pacientes;

Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro de qualquer
culto religioso, desde que néo afete a tratamento do paciente e 0 ambiente sanitério;
Esclarecimento dos direitos aos pacientes, quanto aos servigos de saude oferecidos;

Insercao obrigatdria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados nos
protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e estadual;

Apoiar a integracgao territorial dos equipamentos de salde de todas as areas de planejamento,
visando a melhoria e maior eficiéncia na prestagéo dos servi¢os de salde publica;

Prever no processo seletivo simplificado cadastro minimo de reserva de profissionais;
Contratar servicos de terceiros para atividades acessoérias sempre que necessario;
Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os pacientes, por eventual indenizagdo de
danos morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia,
decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados 8 CONTRATADA,;

Manter controle de riscos das atividades que possam causar danos aos trabalhadores, a
terceiros ou a administracao publica;

Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso |he for permitido e
prescrito nas normas vigentes;

Fica vedado ao gestor incluir valores minimos no calculo dos encargos sobre a folha de
pagamento para custos variaveis decorrentes de eventos futuros e imprevisiveis.



MUNICIPIO DE

MUQUI

13.3. Administrar os bens mdveis e imoveis, cujo uso lhe seja permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos termos de cessao/permissao de uso detalhado no ANEXO 01-D que
definirdo as responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao Poder Publico;

a) A instalagdo de bens mdveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da permissdo/cessao
de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo incorporados ao
patrimonio municipal, sem possibilidade de retencdo ou retirada sem prévia autorizagdo do
Poder Publico.

b) Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizacdo dos servigos contratados
deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condi¢cdes;
c) Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura venham a ser

adquiridos com recursos oriundos do CONTRATO DE GESTAO, serdo automaticamente
incorporados ao patrimoénio do Municipio, hipétese em que a CONTRATADA devera entregar
a CONTRATANTE a nota fiscal para fins de incorporacédo dos referidos bens, ao setor de
patriménio da Secretaria Municipal de Saude.

13.4. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores repassados, em
caso de desqualificacdo da Organizacéo Social;

13.5. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacgéo para auditoria do Poder Publico;
Na contratacdo de pessoal, a Organiza¢cdo Social deveré:

a) Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal necesséario a
execucdo dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando est4 como a Unica
responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE
de quaisquer obriga¢@es, presentes ou futuras;

b) Implementar o controle de ponto biométrico a todos os trabalhadores contratados;

13.6. Abrir conta corrente bancaria especifica e exclusiva no banco indicado pela Secretaria Municipal
de Fazenda, para movimentac&o dos recursos provenientes do presente CONTRATO DE GESTAO,
manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas
realizadas no decorrer do CONTRATO DE GESTAO, e disponibilizar extrato mensalmente junto a
prestacao de contas a CONTRATANTE.

13.6.1. Disponibilizar a Comissdo de Avaliagdo os extratos da conta corrente da CONTRATADA,
sempre que solicitado, e ainda os extratos da conta corrente e das contas aplicagéo (provisionamento
rescisorio, e aplicacdo diaria) deverao compor a prestacao contas mensal.

13.7. Utilizar sistema informatizado para registro e controle das atividades assistenciais da Unidade, e
gue faga interface com os bancos de dados da Secretaria Municipal de Muqui;

a) Responsabilizar-se pela implantagdo e manutengéo de sistemas de transmissdo de dados e
componentes de informatica (computadores, impressoras e demais periféricos), de acordo
com a necessidade do sistema informatizado de gestdo, adequada para rodar o sistema
informatizado.
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13.8. Devera a CONTRATADA cumprir com as obrigacdes e exigéncias dos érgaos de fiscalizacdo e
controle, tais como, Vigilancia e Fiscalizacdo Sanitaria, ANVISA, e Conselhos de Classe, cabendo a
CONTRATADA a elaboragéo de planos, protocolos, custeio de adequacgfes que se fagam necessarias
e a aquisicao de quaisquer equipamentos que visem atender as recomendacdes;

13.9. Buscar, quando necessario, agdes sociais e/ou coletivas que colaborem com a CONTRATADA
na melhoria da prestacao dos servicos na Unidade, evitando que a CONTRATADA disponha apenas
de recursos publicos.

14. DAS DIRETRIZES CLINICAS, NORMAS, ROTINAS BASICAS E PROCEDIMENTOS

14.1. Instituir, no minimo, as comissdes abaixo listadas em até 30 (trinta) dias apds o inicio das
atividades e manté-las conforme legislagdo e regulamentagéo vigentes, assim como quaisquer outras
que venham a se tornar legalmente obrigatérias ou necessarias:

Comisséao de Controle de Infec¢édo Hospitalar - CCIH;
Comisséo de Analise e Revisdo de Prontuarios Médicos;
Comiss&o de Verificagéo de Obitos;

Comisséo de Farmacia e Terapéutica;

a ~ 0N E

Comissédo de Nucleo de Seguranca e Paciente - NSP;

14.2. Implantar Diretrizes Clinicas, Normas, Rotinas Basicas e Procedimentos, em até 30 (trinta) dias
a contar da assinatura do Contrato, de acordo com 0s seguintes preceitos:

1. Centrar as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos
usudrios, voltadas para a atengéo acolhedora, resolutiva e humana;
2. Implementar agfes de cuidado a saude, baseadas em evidéncias cientificas e nas

diretrizes de boas praticas de atencdo, segundo os principios sugeridos pelos
Conselhos de Classe pertinentes, Ministério da Saude e Organizagdo Mundial da
Saude (OMS);

3. Revisar e ajustar, ap6s a implantagdo, as diretrizes clinicas, normas, rotinas basicas e
procedimentos, sempre que houver alteracdes que envolvam novas tecnologias,
incremento ou desativagdo de servicos ou alteracdes na estrutura organizacional,
devendo ser previamente avaliada pela area técnica da Secretaria Municipal de
Saude;

4. Formalizar quaisquer mudancas nos procedimentos e rotinas de funcionamento da
unidade hospitalar em documento firmado por ambas as partes, do qual uma copia
devera constar obrigatoriamente nos autos do processo administrativo.

15. DO ASPECTO INSTITUCIONAL

a) Atender com seus recursos humanos e técnicos os usuarios do SUS - Sistema Unico de
Saude - oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade
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operacional, os servicos de salde que se enquadrem nas modalidades descritas neste Termo
de Referéncia; sendo vedada a cobranca de qualquer servico oferecido;

Empregar seus melhores recursos, tanto humanos quanto técnicos, na implantacdo dos
servicos discriminados, devendo para tanto, cumprir as condi¢cdes aqui estabelecidas.
Observar:

1. Garantia de informacdo, as pessoas assistidas, sobre seu estado de salde, bem
como sobre os servicos oferecidos;

2. Observar, durante toda a vigéncia da Qualificacdo, a Politica Nacional de
Humanizacédo do Ministério da Salde (PNH/MS), visando ao cumprimento do modelo
de atendimento humanizado;

3. Responsabilizar-se pela prestacdo de servicos de assisténcia em casos de
calamidades, surtos, epidemias e catastrofes.

DO ASPECTO OPERACIONAL

Garantir que o Hospital esteja devidamente cadastrada e atualizada no banco de dados do
SCNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde, para tal as informa¢des deverédo
ser encaminhadas para a Secretaria Municipal de Saude responsavel pela alimentagdo do
banco de dados, conforme legislacéo vigente e instituido pela Portaria MS/ SAS 1.646, de 02
de outubro de 2015.

Fornecimento ao usudrio de cépia do Boletim de Atendimento Médico desde que solicitado
dentro do prazo e diretrizes legais;

Realizar 0 monitoramento permanente da prestacdo dos servigos, especialmente nos itens
necessérios a apuracao do cumprimento de suas obrigacdes;

Garantir os itens condicionantes para o correto credenciamento e habilitagdo dos servigos e
exames realizados junto ao SCNES, tais como: carga-horaria, CBO, equipamentos e demais
requisitos necessarios, sendo estes devidamente repassados a Secretéria Municipal de Saude
para efetiva atualizac&o no sistema;

Arcar com despesas de Concessionarias de agua, energia elétrica, telefone, gas e internet,
mantendo os pagamentos em dia para evitar interrup¢do no fornecimento;

Dar conhecimento imediato a Secretaria Municipal de Saude de todo e qualquer fato que
altere de modo relevante o normal desenvolvimento do Contrato, ou que, de algum modo,
interrompa a correta prestagcéo do atendimento aos usuérios da unidade em até 24h;

Informar a Secretaria Municipal de Saude de qualquer proposta de alteracdo no quadro de
direcdo geral e técnica do Hospital;

Requerer autorizacdo prévia ao Poder Executivo se o Hospital se dispuser a prestar servigo
originalmente n&o previsto no contrato de gestéo, ou se desejar executar de modo distinto,
servigo ja previsto, apresentando as razfes do seu requerimento, com as demonstra¢des das
vantagens e melhorias para a gestao, para 0o CONTRATANTE e principalmente para o usuario
do SUS.

Somente a Secretaria Municipal de Salde podera autorizar estagios de graduagdo ou pos-
graduacéo no Hospital.

DA TECNOLOGIA DE INFORMACAO..

Assegurar a Secretaria Municipal de Salude o acesso irrestrito e em tempo real aos sistemas
de informacéo utilizados; utilizar sistema assistencial interligado com sistema do Municipio de
forma a manter prontuario unificado;

Fornecer dados pertinentes a faturamentos oriundos da producdo assistencial aos
responsaveis pela alimentacdo e atualizacdo dos sistemas de informacdo disponibilizados
pelo Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) e demais sistemas de informagédo do
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SUS (SIA e SIH) e pela Secretaria Municipal de Saulde, com as informagdes completas acerca
dos servicos prestados e procedimentos realizados, de forma a evitar glosas do Sistema
Nacional de Auditoria do SUS;

c) Implantar hardware, ativos e passivos de rede de telecomunicacdo adequados ao pleno
funcionamento do sistema informatizado de gestao, devendo integrar com sistemas e redes
utilizados pela Contratante quando houver;

d) Utilizar os sistemas informatizados de gestéo, inclusive de pessoal compativeis com o0s
adotados pela Secretaria Municipal de Saude;

18. DA PRESTAGCAO DE CONTAS.

As prestagbes de contas deverdo ser realizadas de acordo com a Legislagdo vigente em especial
INSTRUCAO NORMATIVA TC N° 42, DE 15 DE AGOSTO DE 2017 do Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo.

A CONTRATADA Ficar4 obrigada a apresentar a Prestacdo de Contas MENSAIS do total dos
recursos recebidos, que sera constituida do relatério de cumprimento do objeto e demais exigéncias
contidas na Lei Federal n° 13.019/2014 e na Lei Federal n°. 13.204/2015.

A prestacdo de contas final sera apresentada em até 60 (sessenta) dias a contar do término da
vigéncia do Contrato.

A COMISSAO nomeada para Monitoramento do Contrato realizara avaliagdo das prestacdes de
contas e emitird relatério que ser4 encaminhado ao Secretéario Municipal de Saide e Chefe do Poder
Executivo e ao Presidente do Conselho Municipal de Salde.

19. DAS PENALIDADES.

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagdo constante deste e seus
Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as san¢fes previstas no Artigo
156 da Lei federal n°® 14.133/2021 e altera¢cBes posteriores, combinado com o disposto no § 2° do
artigo 7° da Portaria n°® 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

a) Adverténcia,

b) Multa, no valor total da proposta financeira entre 0,1 e 1,0% (um décimo e um inteiro por
cento), estipulada pelo Municipio, dependendo da gravidade da infragdo, a ser cobrada nos
termos da Legislacdo Municipal.

c) Suspensédo temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administracéo, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos.

d) Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a reabilitacdo.

e) Perda de qualificagdo como Organizagéo Social no ambito do Municipio.

A imposicéo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as motivar,
considerada sua avaliagdo na situacdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera
notificada a CONTRATADA.
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As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderao ser aplicadas juntamente com a
alinea “b”.

Da aplicacéo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias para interpor recurso,
dirigido ao Secretario Municipal de Saude.

O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a CONTRATADA e o respectivo montante
serd descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual,
garantindo-lhe pleno direito de defesa.

A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula nao elidira o direito da
CONTRATANTE exigir indenizacao integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar

para o0s oOrgaos gestores do SUS,

responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

Seus usuarios e

terceiros,

independentemente das

ANEXO 1-A — METAS E INDICADORES DE AVALIACAO COM PARAMETROS PARA
PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

MODALIDADE
DESLE:G[;A\EO E DIMENSOES DA AVALIA(;AO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
SERVICO
Parametros de i Parametro de desconto:
URGENCIA E RECURSOS | avaliagdo: equipe Calculodo | pesconto do valor de Pessoal
EMERGENCIAE | HUMANOS | minima estabelecida valor do e Reflexos correspondente aos
AMBULATORIAL para manutencéo dos | desconto Profissionais ndo contratados,
servigos estabelecidos conforme Programa de
no contrato de Gestéo. Trabalho.
Parame}rg de Parametro de desconto: até
avallag~ao. metas d_e ] 10 % sobre a
URGENCIA E producéo .aSS|stenC|aI Calculo do representatividade da linha de
EMERGENCIAE | PRODUCAO estabglemdas para valor do servicos correspondente as
AMBULATORIAL cada linha de desconto metas ndo cumpridas, aplicada
servico/unidade sobre 95 % do Valor Global de
Meta atingida acima Custeio da parcel:a mensal do
de 85% Contrato de Gestao.
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Parametros de .
avaliagdo: Parametro de desconto:
. . roporcional a meta ndo
URGENCIA E . . Calculodo | P alar
A 0,
CMERGENCIAE | QUALIDADE | K0 S8 IO | vorcy | POt i sobre
AMBULATORIAL o ) desconto parcela mensal do Contrato de
Meta atingida acima Gestio.
de 85%
MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
Bom Regular Ruim
D . Excelente
escricao (100%) (de85%a | (de70% a | (abaixo de
99%) 84%) 70%)

Pontualidade na entrega dos relatérios
bimestrais de prestacdo de contas financeiras.

Organizagéo, clareza e objetividade, dos
relatérios bimestrais de prestacéo de contas
financeiras apresentados.

Pontualidade na entrega dos relatérios
bimestrais de prestacdo de contas
assistenciais.

Pontualidade na entrega dos relatérios
mensais assisténcias para setor de
faturamento da Secretaria Municipal de Saude
para langamento das informacées no SAI/SUS
e AlH

Preenchimento dos prontuarios nos seguintes
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID,
exame fisico, dentre outros.

Execucéo de plano de educacdo permanente.

Servigo de Atendimento ao Usuério em
funcionamento com indicadores mensais, e
guando houver indicacdo do usudrio entregar
também elaboracéo e entrega de relatério
comentado das reclamacdes recebidas
formalmente e das providencias adotadas,
bem como das reclamacdes de profissionais e
das medidas adotadas.

Atendimento Humanizado, em local limpo,
organizado, com cadeiras para todos na sala
de espera, bebedouro, banheiro, dentre outros
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aspectos.

ComissBes Hospitalares descritas no termo de
referéncia implantadas e em atividade
comprovadas, cumprindo metas propostas nos

programas

QUADROS DE METAS EQUIPE MINIMA

(Atendimento urgéncias e emergéncia, no pronto atendimento, internagédo e ambulatorial)

Medico Clinica Médica

Plantonista 24
horas

07 plantonistas ou

equivalente

Meta de
Atendimento

24 horas

Médico Pediatra

Sobreaviso

01 profissional

Meta de
Atendimento

De acordo com
demanda

Medico Clinica Médica

Diretor Clinico

01 profissional

Meta de
Atendimento

24 horas

Médico Cirurgido

Demanda
Agendada

01 profissional

Meta de
Atendimento

De acordo com
demanda

Médico 2° plantonista

Plantonista 12
horas

05 plantonistas -
seg a sexta

Meta de
atendimento

12 horas diurno

Enfermeiros
Plantonistas

Plantonistas (escala
12/60)

06 profissionais

Meta de
Atendimento

24 horas

Enfermeiro diarista

Diarista (08 horas
diarias

01 profissional

Meta de
Atendimento

Diarista Diurno

Enfermeiro
Coordenador

Diarista (06 horas
diarias)

01 profissional

Meta de
Atendimento

Diarista diurno

Nutricionista

Diarista (04 horas
diarias)

01 profissional

Meta de
Atendimento

Diarista diurno

Técnicos de Plantonistas (escala | 16 profissionais Meta de 24 horas

enfermagem 12/36) Atendimento

Cozinheira Plantonistas (escala | 02 profissionais Meta de Escala diurna
12/36) Atendimento

Copeira Plantonistas (escala | 02 profissionais Meta de Escala diurna

12/36)

Atendimento

Servigos Gerais Plantonistas (escala | 06 profissionais Meta de 24 horas
(Limpeza) 12/36) Atendimento
Servigos Gerais Diarista — 40 hs 01 profissionais Meta de 24 horas

(Limpeza/lavanderia)

Atendimento
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Farmacéutico Diarista (04 horas 02 profissional Meta de Diarista Diurno
diarias) (02 de 20 h) Atendimento
Auxiliar de Farmacia Diarista 01 profissional Meta de Diarista Diurno
(40 h semana) Atendimento
Auxiliar Administrativo Diarista 02 profissional Meta de Diarista Diurno
(40 h semana) Atendimento
Auxiliar de faturamento | Diarista 01 profissional Meta de Diarista Diurno
(40 h semana) Atendimento
Recepcionista Plantonistas (escala | 04 profissionais Meta de 24 horas
12/36) Atendimento
PCD 01 Meta de De acordo com
PROFISSIONAL Atendimento categoria
profissional
Motoristas Plantonistas (escala | 06 profissionais Meta de 24 horas
12/36 ou Atendimento
equivalente)
Assessor técnico para 01 profissional Meta de Frequencia 03
comissBes hospitalares, Atendimento vezes por
programa educagéo semana

permanentee assunatos
relacionados a VISA

Diretor Administrativo Diarista 01 profissional Meta de De acordo com
Atendimento a demanda
TEC DE RX - Noturno e finais 01 profissinal Meta de Regime
SOBREAVISO semana 24 hs Atendimento Sobreaviso de
acordo com
demanda

QUADROS DE METAS DE PRODUCAO / ATENDIMENTOS

Descrigcéo Indicador Pardmetro Meta
Atendimento de demanda Média (ultimos 24 Manter o servico Atender 100% da
Espontanea da populacéo meses) 60 a 100 médico hospitalar populacdo que procurar

. atendimentos diarios porta aberta 24 horas | pelo servico médico
(24Ah0r_as) servu;oAde. hospitalar
urgéncia e emergéncia
Atendimento em sobreaviso | Oferta Manter o Acompanhamento de

de Pediatria Acompanhamento de acompanhamento de | 100% das criancas
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100% das criancas
internadas

Atender o chamado do
plantonista para
avaliagéo ou orientagéo
do atendimento de
emergencia

100% das criancas
internadas ;

Atender 100% dos
chamados

internadas

Atender 100% dos
chamados

Internacao em Clinica
Médica

Média (Gltimos 24
meses)

20 a 50 mensal

Apresentacao das
AlHs

Atender 100% da
demanda de internacao
em Clinica medica de
acordo com o porte do
servico hospitalar
disponivel.

Observagéo de até 24
horas

De acordo com
demanda

Manter o servico em
funcionamento 24
horas

Atender 100% da
demanda

Administracdo de
medicamentos (pacientes
internos)

De acordo com
demanda

Manter o servico em
funcionamento 24
horas

Atender 100% da
demanda de pacientes
internos

Administracdo de
medicamentos.

(Pacientes externos,
residentes no Municipio e
encaminhados pela ESF)

De acordo com
demanda encaminhada
pela ESF para
administracéo de
benzilpenicilinabenzatin
a, em casos de
tratamento de sifilis,
anemia falciforme e
outros quando
necessario.

Atender a demanda
referenciada da ESF.

Atender 100% da
demanda referenciada da
ESF, nos casos
relacionados.

Curativos pacientes
internos

De acordo com
demanda.

Manter o servico em
funcionamento 24
horas

Atender 100% da
demanda

Curativos pacientes
externos

De acordo com
demanda, nos finais de
semana, e feriados,
quando nao ha
atendimento no ESF e
em casos especificos de
curativos referenciados
pela ESF e que tenham
que ser realizados a
nivel hospitalar.

Manter o servico
disponivel nos finais
de semana e feriados
de 08 as 16 horas

Atender 100% da
demanda que procurar
pelo atendimento no
horario estipulado.

Triagem com classifica¢@o
de risco

De acordo com a
demanda (08 horas
diarias) de segunda a

Manter o servico em
funcionamento, de
segunda a sexta-feira

Atender 100% da
demanda de segunda a
sexta-feira (08 horas




sexta-feira) (08 horas diarias) diarias)

com profissional

enfermeiro

capacitado.
Exames para apoio De acordo com a Manter o servico em | Atender 100% da
diagnostico para pacientes | demanda funcionamento 24 demanda
internos horas
Exames laboratoriais De acordo com a Manter o servico em | Atender 100% da

B demanda funcionamento 24 demanda

Internos e em Observacédo horas
Exames de RX em regime De acordo com a Manter o servico em | Atender 100% da
sobreaviso demanda funcionamento 12 hs | demanda

noturno e 24 horas

finais semana
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ANEXO 1-B - TABELA DE BENS PATRIMONIAIS.

ESTRUTURA
ATIVIDADE QUANTIDADE | QUANT: | EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS NUMERO DE
DESCRICAO PATRIMONIO
Recepcéo Olsalacom |1 Monitor
01 guiché

1 CPU

1 Teclado

1 Mouse

1 Estabilizador

1 Impressora (Alugada)

2 Mesa

1 Cadeira

1 Armario 12875

1 Carrinho para CPU 13104

1 Ventilador Tuféo

1 Relégio Ponto (Prefeitura)
Salade Espera | 01 Sala 1 Bebedouro

1 Televisdo para chamada de pacientes

1 TV canais aberto

4 Longarinas com 3 lugares cada
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PRONTO ATENDIMENTO

Corredor 9 Longarinas com 3 lugares cada
1 Maca com colchéo
2 Poltronas
2 Suporte de soro
2 Carrinhos de medicagéo
1 Suporte apoio braco para aferir Presséo
3 Cadeira de Roda
1 Relégio Ponto (INGES)

Raio- x 1 Aparelho de Raio-x (Buky Mural/Mesa
2§ame/Estativa/CoIimador/transformador
comando)

1 Mesa auxiliar

1 CR (Reveladora Raio- x)
1 Pressora OKE (Alugada)
2 Monitor

2 Teclado

2 Mouse

2 Nobreak

2 CPU

1 Mesa de Apoio para PC
2 Cadeira com Rodinha

1 Cadeira

1 Poltrona

1 Armario Aco com 04 Gaveta 12948
1 Ar Condicionado

1 Suporte de Soro

1 Escada com 02 Degraus
1 Banquinho de Madeira
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Acolhimento 01 sala 01 1 Teclado
com guiché
classificagéo 1 Mouse
Risco 1 Estabilizador
1 Mesa 12886
1 Mesa Auxiliar
1 CPU
1 Monitor Multiparametro
1 Aparelho de Ar Condicionado 13528
1 Balanga Infantil 14505
1 Balanca Adulto
2 Cadeira
2 Carrinhos para CPU 18105
Consultério 1 1 Monitor
Médico -
atendimento 1 CPU
Ambulatorial 1 Teclado
1 Mouse
1 Estabilizador
1 Impressora (Alugada)
1 Mesa
2 Cadeira
1 Maca com colchéo
1 Escada 02 Degraus
1 Aparelho de Ar Condicionado
1 Balanca
1 carrinho para CPU 13107
1 Armério 04 cavetas MDF 13190
1 Negatoscépio
Consultério 2 1 Mesa auxiliar
Médico -
atendimento 1 Mesinha apoio impressora
Ambulatorial 2 Cadeira
1 Monitor
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S

1 CPU

1 Mouse

1 Teclado

1 Impressora (Alugada)

1 Maca com colchéo

1 Aparelho Ar condicionado

1 Armario MDF 02 portas 12935

1 Escada 2 degraus
Salade 01 Ssalacom |2 Leito Hospitalar Fowler, com grades
Emergencia- 02 Leitos
"Sala 2 Colchéo para Leito Hospitalar
Vermelha” 1 Suporte de soro (Parede)

2 Suporte de soro

1 Suporte para material

1 Mesa de Suporte para Computador

1 Monitor

1 CPU

1 Teclado

1 Mouse

1 Nobreak

1 Aparelho de ECG 12 derivagdes

conectado a Internet para Laudo via
Telemedicina

2 Monitor Multiparamétrico completo com
cabo de PA e Bracadeira, Cabo ECG,
cabo de oximetro, cabo de forca

2 Ventilador Mecénico

2 Oximetro de pulso

1 Suporte Perfuro Cortante

1 Transporte Fixo

1 Bomba de infusdo

1 Aparelho de Ar Condicionado

2 Nichos de Parede com 04 Lugares
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S
1 Prateleira para Suporte Monitor
1 Carrinho de Emergéncia
1 Desfibrilador 5696
1 Ventilador Mecanico Pulmonar Portatil
1 Ventilador
1 Cadeira
1 Biombo
2 Rede de Gases Canalizado de Ar
Comprimido e oxigénio
Sala de 5 Poltrona
Reidratagéo _
Venosa Adulto- 8 Suporte de Soro adaptavel a Poltrona
Observagdo 01 2 Suporte de soro
2 Mesa Cabeceira
1 Gabinete Servidor
1 Mesa de Bancada pequena
1 Bebedouro
1 Ventilador (Tuféo)
1 Aparelho Nebulizagéo
Sala de 1 Maca com colch&o
Procedimentos/ _
Sultura/ 1 Mesa auxiliar
quuepas 1 Escada 02 Degraus
Cirurgias
1 Armario de Parede com duas prateleiras
1 Bancada de granito com prateleira em
Baixo
1 Cadeira
1 Pia Com Armario
1 Aparelho Ar condicionado
1 Foco de Teto Duplo
Sala de 1 Maca
Curativo
1 Colcao de maca
1 Escada 02 Degraus
1 Armario de Ferro 4991
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1 Aparelho de Ar Condicionado 5295
1 Mesa Auxiliar
1 Suporte descarpac
1 Suporte Bisturi
Sala de Olsalacom |2 Cama
Observacédo 02 | 2 leitos
2 Colchéo de Cama
1 Escada 02 Degraus
2 Mesa de Cabeiceira
1 Poltrona
1 Ventilador
2 Suporte de Soro
Sala de Olsalacom |2 Cama
Observagdo 03 | 2 leitos
2 Colché&o de Cama
2 Mesa de Cabeceira
1 Poltrona
1 Escada 02 Degraus
1 Ventilador parede
1 Suporte Soro Parede
1 Biombo
1 Suporte Perfuro Cortante
Sala de Olsalacom |2 Cama
Observagdo 01 | 2 leitos
2 Colchéo de Cama
1 Suporte de Soro
1 Suporte Soro Parede
2 Mesa de Cabeceira
1 Cadeira
1 Ventilador (Tuféo)
1 Escada 02 Degraus
Posto de 1 1 Poltrona
Enfermagem i i
2 Armario para Medicamentos
1 Monitor
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CPU

Teclado

Mouse

Estabilizador

Suporte de Soro

Cadeiras

Rede de Gases Canalizado de Ar
Comprimido e oxigénio- 01 ponto cada

Pia inox com Armario em Baixo

Mesa de Granito Com Armario em baixo

Ventilador Coluna (Mdvel)

Suporte Perfuro Cortante

Banheiros para | 01 (unissex) Unissex
0S usuérios
DML - 01 sala Prateleiras em ago pintado com cestos
departamento de plastico
de material de
limpeza Varal de Parede
Cadeira
Escada com 06 degrau (Mével)
Capela 1 Banco de Madeira
Mesa de Granito
Ventilador (Tuféo)
FUNCIONARIOS
Vestiarios para | 01
funcionarios (' masculino
com Banheiro e feminino)

anexo

Armérios com quatro divisorias 13083
Armérios com quatro divisorias 13086
Armérios com quatro divisorias 13089
Armarios com quatro divisorias 13088
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1 Armarios com quatro divis@rias 13091
1 Armarios com quatro divis@rias 13080
1 Armarios com quatro divis@rias 13084
1 Armarios com quatro divis@rias 13085
1 Armarios com quatro divisérias 13090
Sala de 01 5 Armarios com quatro divisérias
Repouso da ( masculino e
Equipe feminino) 4 Cama
2 Cadeira
2 Escada 02 Degraus
1 Ventilador Teto
1 Mesa Cabeceira
1 Armario aco duas Portas
Repouso de 1 1 Poltrona
motoristas com
banheiro 1 Beliche (duplo)
privativo 2 Colchao
1 Amario Ferro 04 portas 13194
1 Ar Condicionado
1 Televisdo
1 Cadeira
Repouso 1 2 Cama Madeira
médico com
banheiro 2 Colchéo
privativo 1 Mesa Redonda Inox
1 Televisdo
1 Frigobar
1 Ar Condicionado 13301
3 Cadeiras
1 Mesa de Cabeceira
1 Mesa auxiliar (apoio TV)
1 Armario de Ferro 04 portas
1 Suporte de Soro
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SERVICO DE NUTRICAO E DIETETICA

Cozinha 1 2 Geladeiras

1 Freezer

2 Fogao industrial

1 Prateleira de aco pintada

1 Pia de granito com duas cubas

4 Prateleiras em Granito

1 Ventilador Coluna (Mdvel)

1 Cadeira

1 Banco de Madeira (pequeno)
Copa 1 1 Geladeira

1 Pia com Bancada em granito

1 Prateleiras em granito

1 Quadro de Aviso (Nutric&o)

1 Cadeira

1 Banco

1 Carrinho de Café

1 Armario seis gavetas

1 Ventilador Coluna (Mdvel)
Refeitério 1 1 Geladeira 4492

1 Microondas

1 Bebedouro

2 Mesa plastico

5 Cadeira Plastico

1 Pia em inox
Sala para 1 4 Prateleiras de ac¢o pintado
Guarda de
Alimentos - 1 Botija de gas de Cosinha comum
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dispensa 2 sexta em rodizio para alimento
LAVANDERIA
Area de preparo | 1 2 Tanque
de roupa suja
1 Lavadora
1 Suporte Perfuro Cortante
1 Ventilador (Tuféo)
1 Estacdo de diluicdo de produtos para
lavagem de roupa suja
Area de preparo 1 Centrifuga
de roupa fimpa 1 Secadora 12819
1 Calandra 12820
3 Mesa de madeira
4 Cadeiras
1 Divisério de compensado/vidro
1 Ferro de passar roupa
1 Carrinho para roupa
1 Ventilador (Teto)
1 Poltrona
1 Ventilador (Tuféo)
Rouparia 1 2 Mesinha
5 Prateleiras de ac¢o pintado

GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

Abrigo externo 1
de residuos
comum
Abrigo externo |1 7 Containers para descarte de residuo
de residuos infectante 360 |
infectantes
4 Paletes de Plastico
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GASES MEDICINAIS

Central de distribuicdo de oxigénio
canalizado

Areada Central |1 1
de Gases
Medicinais I

Central de distribuicdo de ar comprimido
canalizado

Cilindros de oxigénio para setores com
rede gases ndo canalizados

CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO

Area suja 1 1 Pia em aco inox
(expurgo) . -
1 Pia tanque fundo agua quente
1 Suporte Descarpac
Sala 1 1 Bancada em inox com pia
desinfeccéo __
o 1 Aparelho de ar condicionado
Quimica
1 Mesa ago
Area Limpa 1 1 Autoclave 12746
1 Lupa de aumento com luminosidade
2 celadora
1 Suporte em inox
1 Aparelho de ar condicionado
2 Bancada em inox
1 Cadeiras
Arsenal de 1 2 Bancada vazada em ago inox
Material _
esterilizado 2 Prateleira vazado em Cestos com
rodizio inox
2 Cestos vazado com rodizio em Plastico
1 Termo-higrébmétro
1 Aparelho Ar Condicionado
Sala de Reistro | 1 1 Mesa
1 Cadeira
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Antessala de
Entrada

Armario em ago

Mini Armario com gavetario

130061

Banheiro

CLINICA MEDICA

Posto de
Enfermagem

Mesa

Armario tipo gavetéario — 01

Frigobar — 01

Armério de parede em férmica com
prateleira

Negatoscopio

Cadeira

Mesa auxiliar

Ventilador Coluna (Mdvel)

Poltrona

Suporte Descarpac

Quadro de Aviso (vidro pequeno)

Sala dos
Enfermeiros

Armaério de ago para pertences com 04
divisérias

Armario inox 2 portas

Armario MDF 02 portas

Mesa Auxiliar

Cadeira

CPU

Teclado

Mouse

Monitor

Estabilizador

Quadro de aviso pequeno

Ventilador Coluna (Mdvel)

Caixa organizadora para chaves em
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MDF (fixo parede)

Repouso 1 2 Cama de Madeira
Funcionarios _
2 Colchéo
1 Mesa auxiliar
1 Ventilador Coluna (Mdvel)
Enfermaria Contém 04 4 Cama fowler
Adulto 01 Leitos _
(Masculina) 4 Colchéo
3 Poltrona
1 Suporte de Soro
5 Suporte de Soro (Fixo Parede)
1 Escada 2 degraus
2 Ventilador Tuféo parede
1 Armario para guarda de pertences de 13076
acompanhante com 04 lugares
3 Mesa
1 Televisdo LCD
Enfermaria Contém 04 4 Cama fowler
Adulto 02 Leitos _
(Feminina) 4 Colchao
3 Poltrona
4 Suporte de Soro
4 Suporte de Soro (Fixo Parede)
1 Escada 2 degraus
5 Mesa
1 Armario para guarda de pertences de 13182
acompanhante com 04 lugares
1 Televisdo LCD
Enfermaria 01 com 03 2 Cama fowler
Adulto 03 leitos
2 Colchéao
1 Poltrona
1 Suporte de Soro
2 Mesa
1 Televisado
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1 Ventilador (tuféo)

FARMACIA HOSPITALAR

Farmécia 1 1 Geladeira 13458
2 Mesa 13134
2 Cadeira
2 CPU
1 Monitor 11774
1 Monitor 11767
1 Armério MDF 2 portas grande 13082
2 Estabilizador
1 Impressora (Alugada)
1 Aparelho de ar condicionado
7 Prateleiras de ago pintado
8 Paletes de plastico -
1 Camara Fria (emprestada Sec. Saude) 15505
1 Amério MDF duas portas 13094
1 Gaveteiro (contém 4 Gavetas) 12894
1 suporte para CPU 13220
1 suporte para CPU 13221
2 Mesinha com rodinha
1 Escadinha 2 degraus
1 Prensa Seladora aquecida

Estoque de 1 12 Paletes

Materiais

Hospitalares 6 Prateleira de aco pintada
1 Armario de a¢o 04 portas
1 Suporte de plastico com 8 cestos
1 Armario de vidro com duas portas
1 Armario de vidro com 01 portas
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1 Prateleira de madeira quatro diviséria
1 Escada de inox com quatro degraus

ESTRUTURA EXTERNA

Garagem para 1

03 ambuléancias
Estacionamento | 01 patio

de veiculos descoberto
para capacidade
funcionérios 06 veiculos

MATERNIDADE (ATUALMENTE DESATIVADA)

Maternidade desativada 1 Cadeira
(sala de parto,
bercario, pré 1 Mesa de Preparto
parto e leitos) 1 Escada 02 Degraus
1 Biombo
1 Balanca Adulta (com defeito)
Bercario desativada 1 Incubadora
2 Berco
1 Balanga Infantil
1 Pia em inox com armério
1 Bancada em marmore com armario
1 Equipamento de fototerapia
1 Oftalmoscopio 10010
1 Ar condicionado
Sala de parto desativada 1 Mesa de parto normal 12796
1 Foco de teto
1 Suporte de soro
1 Aparelho de ar condicionado (split)




J‘mz..mu:m

MUNICIPIO DE

MUQUI

1 Berco aquecido
1 Armario em férmica com micros e
gavetas
1 Pia em inox com armarios
2 Escada 02 degraus
1 Carrinho inox
Posto de desativada 1 Mesa em férmica
Enfermagem i
2 Cadeira
1 Armario de parede em férmica
1 Pia em inox
Consultério desativada 1 Ventilador de teto
Médico
1 Maca acochoada
Enfermaria Pré desativada 2 Cama
Parto
1 Escada 02 Degraus
Enfermaria desativada 2 Cama
Puerpério 1
1 Colchao
1 Mesa de cabeceira
Enfermaria desativada 2 Cama
Puerpério 2
2 Colchéo
1 Berco com Colchéo
2 Escada 02 Degraus
2 Suporto de Soro
1 Mesa Cabeceira
1 Cadeira
1 Poltrona
1 Armario MDF 02 portas correr
Banheiro/unissex
Arquivo 1 Sala arquivo utilizada pela Prefeitura —
fic trancada
Sala de 1 2 Cama
Emergéncia
Sala de 1 2 Colchéo
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Emergéncia 2 2 Mesa Refeigdo Cabeceira MDF
(antigo centro i
cirurgico) 1 Mesa procedimentos de Ferro

3 Mesa auxiliar CirGrgico

1 Foco Cirurgico de teto duplo

1 Ar Condicionado (sprit)

1 Ar Condicionado (Janela)

1 Escada 02 Degraus

1 Poltrona

1 Aparelho ECG

1 Mesa para ECG

4 Suporte de Soro

4 Bomba de infusédo

1 Base para Ventilador Mecanico

1 Carro de emergéncia

1 Desfribilador

1 Ventilador Mecénico Portatil

1 Gerador de foco cirurgico

2 Oximetro de pulso de mesa

1 Monitor Multiparametro

1 Ventilador mecanico magnamed

1 Aspirador Portatil

4 Ponto de Ar Comprimido

4 Ponto de Oxigénio

1 suporte perfuro Cortante
AREAS ADMINISTRATIVAS
Direcéo 1 1 Armario MDF duas portas 13081
Administrativa

2 Armarios duas portas Ferro

1 Mesa Auxiliar 13182

3 Cadeiras
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1 Impressora (Alugada)

1 Mesinha de ferro pequena

1 Aparelho de Ar Condicionado

1 Central de Controle de cameras
Auxiliar sala anexo 1 Mesa Auxiliar
administrativo Gerencia i

1 Monitor

1 CPU

1 Mouse

1 Teclado

1 Cadeira

1 Suporte CPU 13217

1 Nobreak
Assessoria sala anexo 1 Monitor
Técnica Gerencia T o=

1 Teclado

1 Mouse

1 Cadeira

1 Mesa auxiliar

1 Armario 02 portas de correr
Coordenacéo 1 1 Mesa Auxiliar 13058
de Enfermagem

1 Mesa pequena

2 Cadeiras

1 Ventilador de teto

1 Monitor

1 Teclado

1 Mouse

1 CPU

1 Estabilizador - 01

1 Impressora (Alugada)

1 Armaério parede duas portas
Coordenacéo 01 sala 1 Mesa Auxiliar 12841
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S
do Servigo de (anexo a 1 Estabilizador
Nutricéo e Coodenacéo i
Dietética de 2 Cadeira —
enfermagem) Armério MDF duas portas 12986
1 CPU
1 Monitor
1 Teclado
Faturamento 1 Mesa 846
4 Mesa
1 Cadeira 5090
3 Cadeira
3 Armério
1 Armario Aco 4 Gavetas
2 CPU
2 Monitor
2 Mouse
1 Estabilizador
1 Prateleira em aco
1 Impressora (Alugada)
1 Banco madeira grande
1 Mesa de ferro com pedra de marmore
1 Mesinha com rodinhas
Arquivo de 01 sala 1 Prateleiras em ago pintado —
Prontuarios 1 Carro de anestesia
1 Bisturi Elétrico
8 Prateleiras de a¢o
1 Armario de ago com duas portas
Area superior Olantesala |1 Mesa de Reuniéo
utilizada para
reunides 1 Mesa de Marmore
6 Cadeiras
4 Longarinas com 3 lugares cada
1 Bebedouro




mesinha de marmore apoio para
bebedouro

Carrinho em inox com duas portas
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PLANILHA DE CUSTOS DO HOSPITAL — DR.ALUISIO FILGUEIRAS-MUQUI-ES

DISCRIMINAGAO TOTAL TOTAL ANUAL

MENSAL
SALARIOS +13° SALARIO+ENCARGOS SOBREA FOLHA + RECOLHIMENTO DE VERBAS
RESCISORIAS (LEVANTAMENTO SIMULADO DE TODOS OS COLABORADORES, SENDO QUE
SERVIDORES EFETIVOS CEDIDOS SERAO ABATIDOS NO REPASSE+)+DIRECAO | R$230.000,00 R$2.760.000,00
ADMINISTRATIVA+DIRECAO CiNICA.
VALE TRANSPORTE R$500,00 R$6.000,00
PLANTOES MEDICOS — PRIMEIRO PLANTONISTA. R$82.600,00 R$991.200,00
PLANTOES MEDICOS — SEGUNDO PLANTONISTA. R$
SOBREAVISO DE PEDIATRIA (DEDUGAO NA PLANILHA DE EFETIVOS). R$
SOBREAVISOS MEDICOS DIVERSOS-” APOIO AOS PLANTONISTAS”. R$1.000,00 R$12.000,00
CIRURGIAO AMBULATORIAL-DUAS VEZES POR SEMANA (DEMANDA AGENDADA). R$4.800,00 R$57.600,00
MEDICAMENTOS HOSPITALARES. R$20.000,00 R$240.000,00
MATERIAL HOSPITALAR. R$13.500,00 R$162.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE. R$1.000,00 R$12.000,00
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA. R$2.000,00 R$24.000,00
COPA/COZINHA E DESCARTAVEIS/COPA. R$1.000,00 R$12.000,00
ROUPARIA /UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL. R$2.200,00 R$26.400,00
TARIFA DE ENERGIA ELETRICA. R$6.000,00 R$72.000,00
TARIFAS DE TELEFONE FIXO E MOVEL. R$500,00 R$6.000,00
TARIFA D AGUA E ESGOTO. R$1.500,00 R$18.000,00
GASES MEDICINAIS. R$3.000,00 R$36.000,00
GAS DE COZINHA. R$1.200,00 R$14.400,00
GENEROS DE ALIMENTAGAO. R$15.000,00 R$180.000,00
MATERIAL GRAFICO EM GERAL. R$1.000,00 R$12.000,00
ASSESSORIA TECNICA(RESPONSAVEL PELO CME,CENTRO CIRURGICO,ELABORACAO DE
FLUXOS E PROTOCOLOS DENTRO DOS PADROES DA VISA ELABORAGCAO E EXECUCAO DO
PROGRAMA DE EDUCAGCAO PERMANENTE E SUPERVISAO DAS COMISSOES)-ASSESSORIA
PRESENCIAL 3 X NA SEMANA.

R$4.000,00 R$48.000,00
SERVICO DE FORNECIMENTO DE INTERNET-SLA 4 HORAS, ENTREGA INSTANTANEA DE 50% R$500,00 R$6.000,00
BANDA LARGA CONTRATADA.
SERVICOS DE EXAMES DE LABORATORIO. R$9.000,00 R$108.000,00
SERVICOS DE EXAMES DE IMAGEM (USG, TOMOGRAFIA E RESSONANCIA) R$1.000,00 R$12.000,00
INSUMOS E MANUTENGAO DO SETOR DE LAVANDERIA. R$2.500,00 R$30.000,00
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA E ALUGUEIS DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA. R$2.000,00 R$24.000,00
ITENS DE MANUTENCAO PREDIAL,PEQUENAS OBRAS DE ADEQUACOES DO PREDIO E R$4.000,00 R$48.000,00
MATERIAIS DE CONSUMO.
SERVICOS DE MANUTENGAO DE AUTOCLAVE. R$900,00 R$10.800,00
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SERVICOS DE ECG E TELEMEDICINA. R$2.500,00 R$30.000,00
SERVICOS DE TERCEIROS, DETETIZAGAO E LIMPEZA DE CAIXAS D’AGUA. R$500,00 R$6.000,00
COLETA E TRANSPORTE DESTINAGAO FINA DE RESIDUOS HOSPITALARES. R$2.000,00 R$24.000,00
PRESTAGAO DE SERVICOS EM MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES. R$1.500,00 R$18.000,00
MULTAS DIVERSAS E TAXAS DE CONSELHOS DE CLASSE. R$250,00 R$3.000,00
MEDICINA DO TRABALHO, EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS. R$1.000,00 R$12.000,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS DIVERSAS, TAIS COMO:HONORARIOS CONTABEIS(R$2.500,00),
ASSESSORIA JURIDICA(R$5.000,00), TECNOLOGIA DA INFORMAGAO(R$4.000,00), PRESTAGAO
DE SERVICOS E ENVIO FATURAMENTO SUS(R$1.500,00) E ASSESSORIA CONTABIL E DE
PROCESSOS(R$3.000,00).

R$16.000,00 R$192.000,00
DESPESA COM CUSTO ADMINISTRATIVO INDIRETO(CDI). R$50.000,00 R$600.000,00
SERVICO COMPLEMENTAR DE SOBREAVISO DE RAIO X (RX). R$9.800,00 R$117.600,00
SERVICOS DE MANUTENGAO SIMPLES NO APARELHO DE RX E CORRELATOS. R$5.000,00 R$60.000,00
CUSTO TOTAL: R$499.250,00 R$5.991.000,00

ANEXO 01 C - PLANILHA DE DESPESAS E CUSTEIO.

*Havendo disponibilidade orcamentéria e Financeira por parte da CONTRATANTE, seja por meio de
recursos proprios ou oriundos de Emendas parlamentares, podera a CONTRATADA, executar
mediante projeto elaborado pla mesma ou em conjunto com a CONTRATANTE a execucéo direta de
obras fisicas de adequacdo e melhorias da estrutura Fisica, através da Contratacdo de Empresa
contratada pela mesma, mediante Termo Aditivo Contratual;

*Permissao também da possibilidade da elaboracdo de Termo Aditivo pela CONTRATANTE, mediante
projeto para execugdo direta de obras fisicas, através de méo de obra prépria da CONTRATANTE;

*Sera mantido e descrito no Contrato o Segundo Plantonisa de segunda a Sexta feira diurno com valor
de RS 1.250,00/ plantdo. Os recursos para o pagamento mensal de tal despesa sera feito mediante
abatimento dos valores a Serem deduzidos dos salérios dos Efetivos Cedidos, cuja planilha mensal é
elaborada pelo RH da Administracdo Municipal. Devera ser mantida junto a nota mensal de repasse a
planilha do RH com os valores dos salarios/encargos dos efetivos cedidos e a planilha mensal dos
plantdes do segundo plantonista;

OBS: Durante vigéncia do contrato se os valores dos efetivos nado for suficiente para pagamento dos
plantdes do 2° plantonista segunda a sexta a Administracdo devera ser comunicada para avaliagédo de
possivel aditivo de valor.

*Em casos excepcionais de aumento de atendimendos devidamente comprovados, decorrentes de
surtos, epidemias ou ouros eventos externos, o Municipio fara aditivo de valor para custear os valores
excedentes das rubricas referentes as despesas assisténciais tais como pessoal, plantonistas,
material hospitalar e medicamentos, exames laboratoriais, gases medicinais, alimentacdo e otros que
se fizerem necessario.

*As manuten¢cbes de maior complexidade do Aparelho de RX, ndo estardo incluidas na rubrica de
manutencgéo simples, conforme planilha orgamentaria incluida no Processo.

*As manutencBes de maior complexidade (Com valores excedentes a rubrica) e substituicdo de
equipamentos, ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de Muqui/Secretaria Municipal de Saude.
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v' ANEXO 1-D — TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL
PROPRIO MUNICIPAL SITUADO NA RUA JOAO JACINTO,
N. 84, BOA ESPERANCA, MUQUI, ES, QUE ENTRE SI
FIRMAM O MUNICIPIO DE MUQUI, COMO PERMITENTE E
COMO PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO:

Aos xxxx dias do més xxxdo ano de dois mil e vinte e cinco, de um lado o0 MUNICIPIO de MUQUI,
ente de direito publico interno, CNPJ n°® 27.082.403.0001/83, com sede na Rua Bernardino Monteiro,
n° xx, Centro, Muqui, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado, neste ato pelo
Exmo. Sérgio Luis anequim, portador da Carteira de ldentidade xxxxxxxxx-SSP/ES, inscrito no
CPF/MF sob 0 n°® xxxxxxxxxxxx, respondendo como prefeito municipal, e, de outro lado, a

Organizacdo Social , inscrita no
CNPJ sob o n° , com endere¢o a ,
neste ato representada por na qualidade de ,

portador da Cédula de ldentidade n° , CPF n° , doravante

denominada PERMISSIONARIO, assinar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE IMOVEL
PROPRIO MUNICIPAL, BEM COMO OS BENS MOVEIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES QUE
GUARNECEM o Hospital Municipal, doravante designado Termo, a titulo precéario, na forma do

constante no processo administrativo nr. e reger-se-a pelas normas da Lei
Federal n° 9.637/1998, Lei Federal n° 13.204/2015, Lei Municipal n° , Decreto
Municipal n° , e ainda o regramento correspondente as Normas do Sistema Unico de

Saulde - SUS emanadas do Ministério da Salde e ANVISA, no que couber, e na forma do instrumento
convocatorio, aplicando-se a este Termo, irrestrita e incondicionalmente, suas disposi¢ées, bem como
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO IMOVEL

O presente Termo de Permissdo de Uso tem por objeto o IMOVEL situado na RUA JOAO JACINTO,
N. 84, BOA ESPERANCA, MUQUI, ES, do qual o0 MUNICIPIO é senhor e possuidor.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ENTREGA E FINALIDADE DO IMOVEL

Esta sendo entregue, neste ato, ao PERMISSIONARIO e sera destinado, exclusivamente, para a
prestacdo de assisténcia a saude de usudrios do Hospital, vedada a sua destinacao para finalidade
diversa, sob pena de resciséo de pleno direito do presente instrumento.

Paragrafo Unico - Ao IMOVEL n#o podera ser dada destinacdo diversa daquela mencionada no
caput desta clausula.
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CLAUSULA TERCEIRA: DA LEGISLAGAO APLICAVEL

A presente Permissdo de Uso se rege Este Contrato de Gestdo reger-se-a pelas normas da Lei
Federal n° 9.637/1998, Lei Federal n° 13.204/2015, Lei Municipal n° , Decreto
Municipal n° , € ainda o regramento correspondente as Normas do Sistema Unico de
Saulde - SUS emanadas do Ministério da Saude e ANVISA, bem como de forma suplementar pelos
Decretos Municipais n° . A CONTRATADA declara conhecer todas estas normas legais
e manifesta a sua concordancia em sujeitar-se as estipulacdes, sistema de penalidades e demais
regras delas constantes, ainda que ndo expressamente transcritas neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO

A presente permissdo de uso sera valida apenas enquanto estiver em vigor o contrato de gestéo, do
qual é parte integrante, conforme cldusula decima segunda do contrato.

CLAUSULA QUINTA: DA CONSERVAGAO DO IMOVEL

Obriga-se 0 PERMISSIONARIO a bem conservar o IMOVEL cujo uso Ihe é permitido, trazendo-o
permanentemente limpo e em bom estado de conservagao, as suas expensas, incumbindo-lhe, ainda,
nas mesmas condi¢des, a sua guarda, até a efetiva devolugéo, incluindo os bens moéveis objetos do
inventario.

Paragrafo Unico - O PERMISSIONARIO devera enviar a Secretaria Municipal de Salde, a prestacio
de contas anual, relativa a conservagdo do IMOVEL, devendo informar toda e qualquer alteracéo,
inclusive em rela¢@o aos bens moveis que o guarnecem e que foram inventariados, se for o caso.

CLAUSULA SEXTA: DAS CONSTRUCOES E BENFEITORIAS.

E vedado ao PERMISSIONARIO realizar construcdes ou benfeitorias, sejam estas de que natureza
forem, sem prévia e expressa autorizagdo da Secretaria Municipal de Sadde de Muqui, devendo a
montagem de equipamentos ou a realizacdo de constru¢des subordinarem-se, também, as
autorizacdes e aos licenciamentos especificos das autoridades competentes.

Paragrafo Primeiro - Obriga-se 0 PERMISSIONARIO, sob pena de rescisdo do presente Termo,
guando da execucdo de obras de reforma e adaptacdo dos iméveis as suas necessidades, a
promover todas as adequacdes capazes de assegurar o livre acesso a pessoas portadoras de
deficiéncia ou de mobilidade reduzida nos imoéveis, para utilizacdo com seguran¢a e autonomia, de
todos os seus sistemas e meios de comunicacdo, mediante, inclusive, a eliminacdo ou supresséo de
barreiras arquitetbnicas, existentes nas normas técnicas da ABNT neste referidas. (EM CASO DE
LIBERACAO DE RECURSOS PARA REFORMAS E INVESTIMENTOS)

Paragrafo Segundo - O PERMISSIONARIO obriga-se a aprovar e realizar as construcdes atendendo
aos ditames que norteiam as constru¢des sustentaveis, sendo estas consideradas as que adotam
praticas ambientais e sociais sustentaveis, garantindo a qualidade do ambiente e a selecdo de
materiais ndo poluentes e reutilizaveis.

Paragrafo Terceiro - Todos os encargos e despesas decorrentes do atendimento ao disposto no
paragrafo primeiro, desta clausula, correrdo por conta do PERMISSIONARIO, ficando aderidas aos
imoveis todas as alteracdes nele realizadas para tal finalidade, sem que assista a este qualquer direito
a indenizacao, restituicdo ou retencéo.
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Paragrafo Quarto - Finda a Permissdo de Uso, reverterdo automaticamente ao patriménio do
MUNICIPIO, sem direito & indenizacdo ou a retencdo em favor do PERMISSIONARIO, todas as
construgbes, benfeitorias, equipamentos e/ou instalacdes existentes no IMOVEL, assegurado ao
MUNICIPIO, contudo, o direito de exigir a sua reposicdo a situacdo anterior e a indenizacdo das
perdas e danos que Ihe venham a ser causados.

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO

Obriga-se o PERMISSIONARIO a assegurar o acesso ao IMOVEL objeto da Permissdo aos
servidores da Secretaria Municipal de Salde para a devida fiscalizacdo do uso dos bens moveis e do
imovel.

Paragrafo Unico - A execucgéo do presente Termo ser4 acompanhada e fiscalizada pela Comisséo de
Avaliacdo, conforme ato de nomeagéo.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES PARA COM TERCEIRO

O MUNICIPIO n3o sera responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacdes assumidas pelo
PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes do uso do IMOVEL objeto
deste Termo. Da mesma forma, o MUNICIPIO nio sera responsavel, seja a que titulo for, por
quaisquer danos ou indenizacbes a terceiros, em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de
seus empregados, visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.

CLAUSULA NONA: OUTROS ENCARGOS

O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas, custas,
emolumentos ou contribuicdes federais, estaduais ou municipais, que decorram direta ou
indiretamente deste Termo ou da utilizacdo do IMOVEL, bem como da atividade para a qual a
presente Permissdo € outorgada, inclusive encargos previdenciarios, trabalhistas, cabendo o
PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os alvaras legalmente exigiveis.

Paragrafo Unico - O PERMISSIONARIO ndo tera direito a qualquer indenizacdo por parte do
MUNICIPIO, no caso de negacdo de licenciamento total ou parcial da atividade que se propde a
realizar no IMOVEL objeto deste Termo.

CLAUSULA DECIMA: RESTRICOES OUTRAS NO EXERCICIO DOS DIREITOS DESTA
PERMISSAO

O PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente Permisséo e obriga- se, por si e seus
sucessores:

a) a desocupar o IMOVEL e restitui-lo ao MUNICIPIO, nas condi¢cdes previstas neste Termo, ao
término do prazo da Permisséo, ou no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do aviso que
Ihe for dirigido, sem que haja necessidade do envio de qualquer interpelacdo ou notificacédo judicial em
qualquer caso, sob pena de desocupacdo compulséria por via administrativa;

b) a n&o usar o IMOVEL para destinagéo diversa da prevista na clausula segunda deste Termo;

¢) a ndo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte, inclusive a seus
eventuais sucessores, o IMOVEL objeto desta cessdo ou os direitos e obrigacdes dela decorrentes.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FORCA MAIOR

Em caso de incéndio ou da ocorréncia de qualquer outro motivo que venha a impedir, total ou
parcialmente, provisoria ou definitivamente, o uso do IMOVEL para as finalidades a que se destina,
podera o MUNICIPIO, mediante decisdo do Prefeito, a seu exclusivo critério:

a) considerar terminada a Permiss&o de uso, sem que o PERMISSIONARIO tenha direito a qualquer
indenizacéo, seja a que titulo for, ou

b) suspender o prazo da vigéncia deste Termo, ndo considerando como efetiva utilizagdo do IMOVEL
0 periodo equivalente ao das obras de restauragdo ou impedimento provisério do uso deste, devendo,
em tal caso, ser lavrado aditamento ao presente Termo, no ambito da Procuradoria Geral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS CONDICOES DE DEVOLUGCAO.

Finda, a qualquer tempo, a presente Permissdo de Uso, devera o PERMISSIONARIO restituir o
IMOVEL em perfeitas condi¢bes de uso, conservagio e habitabilidade.

Paragrafo Unico - Qualquer dano porventura causado ao IMOVEL serd indenizado pelo
PERMISSIONARIO, podendo o MUNICIPIO exigir a reposi¢do das partes danificadas ou efetuar a
retengdo do valor correspondente ao prejuizo, como entender que melhor atenda ao interesse publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA REMOGCAO DE BENS

Finda a presente Permiss&o de Uso ou verificado o abandono do IMOVEL pelo PERMISSIONARIO,
podera o MUNICIPIO promover a imediata remog&o compulséria de quaisquer bens néo incorporados
ao seu patriménio, que ndo tenham sido espontaneamente retirados do IMOVEL, sejam do
PERMISSIONARIO ou de seus empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou terceiros,
notificando o PERMISSIONARIO para no prazo de 15 dias proceder a retirada dos bens, sob pena
dos bens particulares removidos do IMOVEL serem vendidos em hasta publica, devendo as
importancias respectivas ser levadas a crédito de conta de depdésitos, até a habilitacdo do legitimo
proprietario, quando, entdo, se fard restituicdo, na forma regulamentar, se ndo houver ocorrido a
prescricao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES

Sem prejuizo da rescisdo deste Termo, no caso do descumprimento de qualquer obrigacao legal ou
ora assumida, ou ainda na hipétese de eventual infracdo a quaisquer dos deveres previstos, ficara o
PERMISSIONARIO suijeito a arcar com multa correspondente & 10% do valor da obrigacdo mensal, a
ser paga em moeda corrente, incidentes sobre o seu valor, atualizado financeiramente pelo INPC,
desde seu inadimplemento.

Paragrafo Primeiro - Finda a Permissdo de Uso por qualquer das formas aqui previstas, o
PERMISSIONARIO que néo restituir o IMOVEL na data do seu termo, pagara, a titulo de multa, além
da remuneracao devida, uma importancia diaria fixada no termo correspondente, equivalente a 2%
(dois por cento) da remuneracdo mensal do Contrato de Gestao, sem prejuizo de quaisquer outras
sancgoes.



MUNICIPIO DE

MUQUI

Paragrafo Segundo - A multa prevista no item anterior incidira até o dia em que o IMOVEL for
efetivamente restituido ou quando retornar as condicBes originais, seja por providéncias do
PERMISSIONARIO. Nesta dltima hipotese, ficara o PERMISSIONARIO também responséavel pelo
pagamento de todas as despesas realizadas para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA RESCISAO DE PLENO DIREITO

Sem prejuizo da natureza precaria desta Permissdo, o descumprimento, pelo PERMISSIONARIO, de
qualquer de suas obrigacdes dara ao MUNICIPIO o direito de considerar rescindida de pleno direito a
presente Permissao, mediante aviso com antecedéncia (minima) de 30 (trinta) dias.

Paradgrafo Primeiro - Sera considerado descumprimento das condi¢cBes avencadas, para fins de
rescisdo, o mau uso do IMOVEL, a alteracdo de sua destinacdo, a ndo realizagdo imotivada do
inventario no prazo estipulado, a falta de remessa do dito documento, a ndo execu¢cdo de obras de
reforma para assegurar o livre acesso a pessoas portadoras de deficiéncia ou de mobilidade reduzida
ou que ndo atenda as condi¢des de sustentabilidade, assim como a ndo comprovacéo da realizagao
da remuneracg&o ou do cumprimento do encargo, cabendo, neste caso, a ocupacéo do IMOVEL pelo
MUNICIPIO.

Paradgrafo Segundo - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos de
processo administrativo, assegurado ao PERMISSIONARIO o direito ao contraditério e a prévia e
ampla defesa.

Paragrafo Terceiro - Rescindida a Permissdo, o MUNICIPIO, de pleno direito, se reintegrara na
posse do IMOVEL e de todos os bens afetados a Permissdo, oponivel inclusive a eventuais
cessionarios e ocupantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS NOTIFICACOES E INTIMACOES

O PERMISSIONARIO sera notificado das decisées ou dos despachos proferidos ou que lhe formulem
exigéncias, por meio eletrénico ou postal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RITO PROCESSUAL.

A cobranga de quaisquer quantias devidas ao MUNICIPIO e decorrentes do presente Termo, inclusive
multas, far-se-a pelo processo de execucdo, mediante inscricdo em Divida Ativa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

O MUNICIPIO providenciara o encaminhamento de copia auténtica do presente Termo ao Tribunal de
Contas do Estado, no prazo determinado por este e a Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA PUBLICACAO

O presente Termo devera ser publicado, em extrato, no Diario Oficial ou Portal da Transparéncia,
dentro de 20 (vinte) dias contados de sua assinatura, por conta do PERMISSIONARIO, ficando
condicionada a essa publicacdo a plena eficacia do mesmo.
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CLAUSULA VIGESIMA: FORO

Fica eleito o foro central da Comarca de Muqui para dirimir qualquer questdo oriunda do presente
Termo ou de sua execucdo, renunciando o PERMISSIONARIO, por si e seus sucessores, a qualquer
outro foro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DAS CONDIGOES JURIDICO-PESSOAIS

O PERMISSIONARIO apresenta, neste ato, toda a documentacéo legal comprovando o atendimento
das condi¢Bes juridico- pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo, que, lido e achado
conforme, é rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas testemunhas.

Muqui, de de 2025.

PERMITENTE

PERMISSIONARIO
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ANEXO 02

DECLARACAOQO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
PARA A EXECUCAQ DO PLANO DE TRABALHO

A Comisséo de Sele¢do de Chamamento Publico para OSS
Municipio de Muqui-ES

, presidente, CPF e RG n.° , DECLARO
para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a) (entidade), dispbe
de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do Plano de
Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e
prestacéo de contas.

(assinatura do representante legal do proponente)
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ANEXO 03

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA DA UNIDADE DE SAUDE

Em cumprimento ao Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N°. XXX/2025, atesto que o responsavel técnico desta Pessoa
Juridica (ou o Representante credenciado da Organizacéo Social)

vistoriou as instalagdes fisicas do Hospital Maternidade Dr Aluisio Filgueiras, situado na Ra Joao jacinto, n° 84, bairro
Boa Esperanca , Muqui-ES e tomou ciéncia dos equipamentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Saude.

Muqu-ES, XX de XXXX de 2025.

(Nome por extenso do Representante da Secretaria Municipal de Saude)
Assinatura do Representante da Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO 04

DECLARACAOQ DE INIDONEIDADE

A Comisséo de Sele¢do de Chamamento Publico para OSS
Municipio de Muqui-ES

DECLARAMOS para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do processo de sele¢do, sob a modalidade
CHAMAMENTO PUBLICO N.° ...... /2025 instaurado por este Municipio, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar
ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

- , de de 2025.

(assinatura do representante legal do proponente)
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ANEXO 05

DECLARACAO EMPREGATICIA

A Comisséo de Sele¢do de Chamamento Publico para OSS
Municipio de Muqui — ES

(nome da institui¢do), inscrita no CNPJ/MF sob o nimero , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, DECLARA, para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do processo de sele¢do, sob a
modalidade CHAMAMENTO PUBLICO N. ......... /2025, instaurado por este Municipio, bem como para os fins do
disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal e demais legislagBes vigentes, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menor de 16 (dezesseis) anos, a nhdo ser na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente.

(Assinatura do representante legal do proponente)
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DECLARACAOQ DE POSSUIR CONDICOES PARA DESENVOLVER ATIVIDADES

A Comisséo de Selecdo de Chamamento Publico para OSS
Municipio de Muqui — ES

(nome da institui¢do), inscrita no CNPJ/MF sob o nimero , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins de direito, na qualidade de
proponente do processo de selecdo, sob a modalidade CHAMAMENTO PUBLICO N.O ... 12025,
instaurado por este Municipio, bem como para os fins do disposto na Lei n°13.019/2014 de possuir
instalacdes ,condi¢cdes materiais e Capacidade Técnica Operacional para desenvolvimento das atividades e
Projetos previstos na parceria e cumprimento das metas estabelecidas.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

(Assinatura do representante legal do proponente)
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ANEXO 07

DECLARACAO DE QUE NAO SERAO REMUNERADOS PELA ENTIDADE

A Comisséo de Selecdo de Chamamento Publico para OSS
Municipio de Muqui — ES

(nome da instituicdo), inscrita no CNPJ/MF sob o nimero , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°®

e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins de direito, na qualidade de
proponente do processo de selecdo, sob a modalidade CHAMAMENTO PUBLICO N.O ... /2025,
instaurado por este Municipio, bem como para os fins do disposto na Lei n°® 13.019/2014 que ndo serao
remunerados pela Entidade:

e Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracédo
Puablica Municipal;

e Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢ca cargo em Comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgédo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuje,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo grau;

e Pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a administragdo publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade ,e de
crimes de lavagem ou ocultacédo de bens,direito e valores.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente.

(Assinatura do representante legal do proponente)
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ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

Entende-se que o Programa de Trabalho é a demonstragdo do conjunto dos elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil da unidade e o trabalho técnico
gerencial definido no objeto da Selecéo.

O Programa deve ser elaborado, especificando o nome da unidade e o grau de funcionamento da estrutura,
ressaltando as atividades que serdo realizadas e a estimativa de despesas referentes Ao Hospital
Maternidade Dr Aluisio Filgueiras, seguindo as diretrizes contidas no Termo de Referencia anexo 01 deste
edital.(000/2025)

O Programa de Trabalho devera ser apresentado em versdo impressa e eletrdnica. A versao impressa
devera ser apresentada em volumes nao encadernados com, no maximo, 300 paginas cada, com dupla
furacdo central. A numeracdo das paginas devera ser sequencial para todos os volumes do Programa de
Trabalho.

A versédo eletronica devera apresentada em midia digital contendo pastas com a designacéo estabelecida
neste Roteiro (C1, C2, C3).

Titulo
Programa de Trabalho para Organiza¢do, Administracdo e Gerenciamento do Hospital Maternidade Dr°
Aluisio Filgueiras, conforme Edital de Sele¢&o N°. ..../2025.

1. Proposta de Modelo Gerencial/Assistencial (C1)

1.1 Este item devera caracterizar o Modelo Gerencial e Assistencial proposto para a Unidade Hospitalar,
que devera estar de acordo com o stabelecido e descrito no Termo de Referencia (anexo 01 deste
edital), e ainda devera conter os seguintes tépicos abaixo descritos:

Organograma;

Protocolos e organizacdo de atividades assistenciais para atender ao Anexo | (Termo de Referéncia) e seus subitens;
Politica de Aquisi¢do de medicamentos;

Protocolos e organizagdo do Servigo de Farméacia, incluindo padronizacdo de medicamentos e materiais Hospitalares;
Protocolos e organizacéo de atividades de Apoio, Central de material esterilizado, (limpeza Hospitalar e Lavanderia);
Apresentacéo da Proposta para a Contratacdo de Pessoas para operacionalizacdo o0s servigos prestados;

g)  Apresentacdo do dimensionamento de recursos humanos estimados, conforme o termo de referéncia;
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2. Proposta de Atividades Voltadas para Qualidade e Gestdo Hospitalar (C2)

As propostas de atividades voltadas a qualidade deverdo estar orientadas a obter e garantir a melhor assisténcia
possivel, dado o nivel de recursos, tecnologia existentes e considerando as especificagdes contidas no Termo de Referéncia

deste edital. O ente interessado estabelecera em sua oferta, entre outras:

a)  Proposta e ou implantagéo de Servigo de Atendimento ao Usudrio e Pesquisa de Satisfacao;

b)  Proposta e ou implantagdo de Educagdo Permanente;

¢) Proposta e ou implantagao para Programa de Gerenciamentode residuos de Servigo de Salde;

d)  Proposta para implanta¢do de Comissées Técnicas deControle de Infeccdo Hospitalar; Revisdo de prontuarios e
Obitos; Farmécia e Terapéutica; Nicleo de Seguranca do Paciente e Humanizagédo Hospitalar e outras que se
fizerem necessarias, que serdo implantadas especificando nome da comissdo, regimento interno, cronograma de atividade
anual, objetivos da Comissao, atas de reunides, etc...

OBS: Comprovacdo através de documentos legais da Implantacéo e execucéo das atividades das comisses listadas acima no item

€) Proposta ou implantacdo de Acolhimento com avalia¢do e classificagdo de risco dos usuarios na unidade.

f) Proposta ou comprovacdo através de documentos legais de projetos assistenciais e sociais (relacionamento com a aten¢éo
primaria, comunidades, campanhas educativas para 0 usudrio, etc), realizados no local de origem do contrato de gestdo firmado, com
apresentacdo de comprovacéo do fato.

9) Sistema de compras realizado por meio de plataforma digital para gestéo de compras no setor de salide, com acesso amplo
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de fornecedores, com geragéo de relatdrios gerenciais e operacionais € integragdo de sistemas via webservice ou upload de arquivo.
h) Comprovagéo da presenga em seu quadro societario e/ou de diretores profissionais com titulos de Especialistas em Gestéo
Hospitalar com comprovada experiencia na area de atuacdo do objeto do presente Chamamento Pdblico. 02 pontos por titulo

apresentado (limite de 02 titulos);

2. Qualificagcdo Técnica (C3)

3. Para demonstrar a qualificagio técnica operacional em gestdo de Hospitais em contratos de Gestéo firmados com Orgaos
Publicos, a Organizagao Social devera apresentar além das exigéncias constantes da Lei Municipal n°740 e Decreto Municipal n°07 de
2017, os atestados e documentos de qualificacdo técnica, disponibilizando todas as informagBes necessarias & comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, devidamente acompanhados de copia do contrato que deu suporte a contratagdo com o

Orgédo Publico.
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ANEXO 8

MINUTA DE PARCERIA POR MEIO DE
CONTRATO DE GESTAO [/ NUMERO

PARA PRESTAR OS SERVICOS E ACOES DE SAUDE, NO HOSPITAL MUNICIPAL
MATERNIDADE DR.ALUISIO FILGUEIRAS.

O MUNICIPIO DE MUQUI, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, sediada & Rua
Satyro Franca, n.95, Muqui-ES, inscrito no CNPJ sob o n°. 27.084.403/0001-82, representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. SERGIO LUIS ANEQUIM, brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identidade N° ......cccoevevvivvieeeeiinnnn. , Inscrito No CPF sob 0 N°® ..ceevviiviiiiieeeeeei, ,
residente e domiciliado na Rua ........cccocovvvvveeiirinnnn. N o R , bairro Boa Esperanc¢a, Muqui-
ES, CEP: 29.480-000, e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, com sede Rua Bernardino
Monteiro n°96, Muqui-ES(ANEXO), inscrito no CNPJ sob o n. 15.396.287/0001-98, neste ato
representado por sua Gestora e Secretaria Municipal de Satde Sr. JOSE MARCOS DE
CASTRO, brasileiro, casado, Comerciante, portadora da Cl n°............... SPTC-ES, expedida
em ... [ovoiid i , inscrita no CPF sob on® ..., , residente e domiciliada na Rua
...................................... , N°................., Bairro Entre Morros, Muqui-ES, CEP.: 29.480-000,
doravante denominados CONTRATANTES e de outro lado a Organizacdo da Sociedade de
T TUTo [T (1o 1 1= U )

qualificacdo ), doravante denominado CONTRATADO, tendo em vista o que dispde a
REQUISICAO ADMINISTRATIVA, fundamentada pelos artigos ........ da Lei Federal n°
14.133/2021, de ....... de .......... de 2021 e alteragBes posteriores, e ainda em conformidade
com os principios norteadores do Sistema Unico de Salde-SUS, estabelecidos nas Leis
Federais n° 8.080/90 e n° 8.142/90, com fundamento na Constituicdo Federal, em especial no
seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO referente ao gerenciamento e execucéo de atividades e servicos de sadde a serem
desenvolvidos no HOSPITAL MUNICIPAL MATERNIDADE DR.ALUISIO
FILGUEIRAS, cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato,
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 Presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a prestacdo dos
servicos de satde e gestdo do HOSPITAL MUNICIPAL MATERNIDADE DR.ALUISIO
FILGUEIRAS, pela CONTRATADA, das atividades e servicos e acdes de salde, em
conformidade com o Termo de Referéncia (anexo 1 do Edital) que integram este instrumento.

1.2.0 Objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com
eficacia e qualidade requeridas.
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1.3. Fazem parte integrante deste
CONTRATO:

a) Anexo 01 — Termo de Referéncia do Edital

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

2.1. Em cumprimento as suas obrigacdes, cabe a CONTRATADA, além das obrigacdes
constantes das especificagcdes técnicas nos Anexos e daquelas estabelecidas na legislacéo
referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e estadual que regem a presente
contratagao, as seguintes:

a) Prestar os servicos de saude de acordo como especificados no Termo de
Referéncia (Anexo 01) do Edital;

b) Dar atendimento exclusivo aos usuarios do SUS no estabelecimento de
saude cujo uso |he fora permitido, nos termos da Lei 8.080/98.

c) Dispor, por razbes de planejamento das atividades assistenciais, de
informacdo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que Ihe sejam
referenciados para atendimento, registrando o local da residéncia.

d) Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de acdo ou
omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem
como aos bens publicos méveis e imoOveis objetos de permissédo de uso, estabelecido em
Termo Préprio, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo
ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sanc¢des cabiveis;

I. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos
de danos causados por falhas relativas & prestagdo dos servigos,
nos termos do art. 14 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cdédigo de Defesa do Consumidor);

e) Restituir, em caso de desqualificacdo, ao Poder Publico, o saldo dos
recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos, bem como saldo de conta aplicacao.
f) Administrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em

conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissédo de uso, até sua restituicdo
ao Poder Publico;
Q) Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE todas as
aquisicdes de bens mdveis e eventuais obras que forem realizadas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias ap6s sua ocorréncia, com a apresentacdo de comprovantes fiscais em prestacao
de contas para serem devidamente inseridos no Patriménio do Municipio.
h) Transferir, integralmente a CONTRATANTE em caso de desqualificacédo e
consequente extingdo da Organizacao Social de Salde, o patriménio, os
Legados ou doacgdes que Ihe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestacao de servigos de assisténcia a saude.
i) Contratar, se necessario, pessoal para a execucao das atividades previstas
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neste Contrato de Gestéo, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do objeto desta avenca;

) Instalar "Servigo de Atendimento ao Usuario” (SAU) devendo encaminhar a
Secretaria Municipal de Saude relatério mensal de suas atividades, conforme o disposto nos
Anexos deste Contrato de Gestao;

k) Manter, em perfeitas condigbes de uso, 0s equipamentos e instrumental
necessarios para a realizagdo dos servigos contratados;
)] Em se tratando de servigco de remocéo informar, sempre que solicitado, a

CONTRATANTE, o local para onde foi encaminhado o paciente e o profissional responséavel
gue acompanhou.

m) Em se tratando de servicos exclusivamente ambulatoriais, integrar o
Servico de Marcacdo de Consultas instituido pela Secretaria Municipal de Saude, se esta
assim o definir;

n) Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso Ihe
fora permitido, seguido pelo nome designativo "Organizacdo Social de Saude”;

0) Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da execuc¢éo deste contrato;
p) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e 0 arquivo
médico, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

Q) N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de

experimentagcdo, exceto nos casos de consentimento informado, devidamente aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa Consentido, quando devera haver manifestacio expressa de
consentimento do paciente ou de seu representante legal, por meio de termo de
responsabilidade pelo tratamento a que sera submetido;

r Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servicos;

s) Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de entidade qualificada
como Organizacao Social de Salde, e de gratuidade dos servigos prestados nessa condicao;
t) Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo de néo realizacdo de qualquer ato profissional previsto
neste Contrato.

u) Em se tratando de servigco de hospitalizacdo, permitir a visita ao paciente
internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servigo, por periodo minimo de 02 (duas)
horas;

V) Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servigcos oferecidos;
w) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de

servi¢os de saude, devendo o paciente ou responsavel legal assinar o termo de recusa, salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacéo legal;

X) Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;
y) Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso, respeitando-se a rotina do servico;

2) Em se tratando de servigo de hospitalizacdo, possuir e manter em pleno

funcionamento:
l. Comissédo de Prontuario Médico;
Il. Comisséo de Obitos;
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[l Comissdes de Controle de Infec¢do Hospitalar;
V. Nucleo de Seguranca do paciente;
aa) Fornecer quando solicitado pelo paciente atendido e encaminhado para

unidade hospitalar, por ocasido de sua saida, seja no Ambulatério, ou
Unidade Hospitalar, relatério circunstanciado do atendimento prestado,
denominado "INFORME DE ATENDIMENTO”, do qual devem constar, no
minimo, os seguintes dados:

l. Nome do paciente;

Il. Nome da Unidade de atendimento;

[l Localizacdo do Servico/Hospital (endereco, municipio, estado);

V. Motivo do atendimento (CID-10);
V. Data de admissao e data da alta (em caso de internacao)
VI. Procedimentos realizados.

bb) Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na
segunda via do relatério a que se refere o item “aa"desta clausula,
arquivando-a no prontuario do paciente, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
observando-se as excecdes previstas em lei;

cc) Em se tratando de servico de hospitalizagdo assegurar a presenca de um
acompanhante, em tempo integral, no hospital, nas internacdes de
gestantes, criangas, adolescentes e idosos, com direito a alojamento e
alimentacao, respeitando-se a rotina do servico;

dd) A remuneracgdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados das Organizacdes Sociais de Salde ndo poderao
exceder os niveis de remuneracdo praticados na rede privada de salde,
observando-se a média de valores de, pelo menos 03 (trés) instituicbes de
mesmo porte e semelhante complexidade em pesquisa salarial existente no
mercado.

ee) Receber, mediante termo proprio de cess&o, observado o interesse publico,
servidores publicos efetivos, para terem exercicio no Hospital
Municipal Maternidade Dr. Aluisio Filgueiras, nos termos da
Legislacdo Vigente.

ff) Assumir e iniciar a gestdo do Hospital Municipal Maternidade Dr.
Aluisio Filgueiras, nos termos deste contrato, na data de 06 (seis) de
abril de 2019, devendo até tal data iniciar/realizar a sele¢@o de pessoal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. Para a execucéo dos servigos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE
obriga-se a:
a) Prover a CONTRATADA dos meios necessarios a execucdao do objeto

deste Contrato;

b) Programar no orgcamento do Municipio, no exercicio correspondente ao da
assinatura do presente Contrato, 0S recursos necessarios, nos elementos financeiros
especificos para custear a execuc¢do do objeto contratual, de acordo com o sistema de
pagamento previsto no Termo de Referéncia (anexo 01 do Edital), que integra este
instrumento;

c) Permitir o uso dos bens méveis e iméveis, mediante a edigcdo de Decreto e
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celebracdo dos correspondentes termos de permissdo de uso e sempre gue uma nova
aquisicao lhe for comunicada pela CONTRATADA,

d) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula,
anteriormente a formalizagédo dos termos de permisséo de uso;
e) A CONTRATANTE arcara com as obrigacdes salariais e patronais desses

servidores publicos efetivos cedidos a CONTRATADA, entendendo-se por obriga¢des salariais
e patronais: salario mensal, 1/3 ferias, 13° salario, encargos previdenciarios patronais; sendo
gue tais valores serédo pagos pela CONTRATANTE e que no ultimo dia de cada més o setor de
RH enviara ficha financeira com o calculo e com a identificacdo do servidor (nome, matricula,
cargo més de referéncia), e o detalhamento de cada uma das verbas salariais a serem
ressarcidas, sendo que os valores pagos pela CONTRATANTE serdo ser descontados na
préoxima parcela a ser pago a CONTRATATA.
f) Ficardo assegurados ao servidor publico cedido todos os demais beneficios
previstos na legislagdo, que serdo custeados e garantidos exclusivamente pela
CONTRATANTE.
o)) A cessdo de servidores publicos efetivos observara, ainda, os seguintes
critérios:
l. A cessao devera ser previamente comunicada a CONTRATADA,
indicando nome do servidor, cargo/funcdo, carga horéaria e valor dos vencimentos a serem
abatidos;
Il. E facultado as partes, em conformidade com seus respectivos
interesses e conveniéncias, interromper a cessdo, comunicando-se mutuamente com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, ficando a CONTRATANTE obrigada a dar nova lotacdo ao(s)
servidor(es) publico(s);

lll. O servidor cedido devera seguir as normas estabelecidas entre a

CONTRATANTE e a CONTRATADA, obedecendo a rotina disposta
no competente termo de cessao.

CLAUSULA QUARTA - DA AVALIACAO

4.1. A Comissao de Avaliacdo da Execucdo do Contrato de Gestdo, sera
constituida em conformidade com a Legislacdo Vigente, nomeada através Portaria, e
procedera a verificacdo MENSAL do desenvolvimento das atividades e retorno obtido pela
Organizacdo Social de Salde com a aplicacdo dos recursos sob sua gestdo, elaborando
relatério circunstanciado da documentacdo apresentada nas prestacbes de contas,
encaminhando cépia ao Chefe do Executivo Municipal e ao Conselho Municipal de Salde.
Toda avaliacéo terd como parametro o descrito no Termo de Referéncia anexo 01 do Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A verificagio de que trata o "caput” desta clausula,
relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA,
aos resultados obtidos em sua execucéo, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos no Termo de Referéncia no Sub-Anexo 1 A, em confronto com as
metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades, os quais serdo consolidados e apresentadosa instancia responsavel da
CONTRATANTE e encaminhados aos membros da Comissédo de Avaliagdo da
Execucdo do Contrato de Gestdo em tempo habil para a realizagdo da avaliacédo
bimestral.
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PARAGRAFO SEGUNDO-A Comissdo de Avaliagdo da Execucdo dos
Contratos de Gestéo referida nesta clausula, devera elaborar relatrio bimestral e
ao final do referido contrato relatério conclusivo, sobre a avaliacdo da prestacdo de
contas, incluindo a verificacdo do cumprimento das diretrizes e metas definidas
para a CONTRATADA;

PARAGRAFO TERCEIRO- Os relatérios mencionados nesta clausula dever&o
ser encaminhados a Secretaria Municipal da Salde para subsidiar a decisdo do
Prefeito Municipal acerca da manutencdo da qualificacdo da entidade como
Organizacao Social de Saude;

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tera validade de 02 (dois) anos, renovavel
por igual periodo e outra prorrogacdo de acordo com prazo limite da Legislacéo
vigente, por acordo entre as partes, mediante Termo Aditivo, se atingidas pelo menos
70% (oitenta por cento) das metas definidas constantes no contrato de gestao

PARAGRAFO UNICO - O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta
clausula ndo exime a CONTRATANTE da comprovacéo da existéncia de recursos
orcamentarios para a efetiva continuidade da prestacéo dos servicos nos exercicios
financeiros subsequentes ao da assinatura deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Pela prestacdo dos servicos objeto deste Contrato de Gestéo, especificados
no Termo de Referéncia Anexo 01 do Edital, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condi¢cdes constantes neste instrumento, bem como no
Sistema de Pagamento, a importancia estimada de R$  ( ) por més,
totalizando o valor global de R$........................ ( ).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Do montante global mencionado no "caput” desta clausula,
ovalordeR$ ........ ( ) corresponde a este exercicio financeiro de 2025, na
dotacdo 33903900000 - Secretaria Municipal de Saude - FMS, Projeto/atividade:
005004.1030200282.080, Manutencao das atividades para funcionamento de média e alta
complexidade, ficha orcamentaria:0000294, fonte de recurso: 12110000-12120000 (outros
servicos de terceiros - pessoa juridica) e demais itens e dotagfes constantes do item 04 do
termo de referéncia, cujo repasse dar-se-4 na modalidade CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO SEGUNDO - PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos repassados a
CONTRATADA serdo exclusivamente movimentados a partir de conta bancaria a ser aberta para
o presente contrato, sendo a abertura da conta realizada em banco indicado pelo Municipio de
Muqui-ES. A movimentacdo da conta bancaria serd de uso exclusivo para movimentacdo dos
recursos provenientes do presente contrato de gestao.

A movimentagdo da conta bancdria devera realizar-se, exclusivamente, mediante:

- Ordem bancaria com identificacdo do destinatario; - Transferéncia eletrénica com
identificacdo do destinatario; - Transferéncia para aplicagdao no mercado financeiro.

Toda movimentagdo de recursos financeiros devera ser acompanhada da destinagdo e
respectivo beneficidrio / credor. Sendo expressamente vedada a utilizacdo de cartdes de
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débito/crédito para movimentagdo da conta, bem como saques em dinheiro (movimentagGes
em espécie);
A CONTRATADA devera disponibilizar extratos bancarios mensais junto as prestacdes de contas,

e manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas
realizadas, sendo que as copias destes também deverdo compor as prestacdes de contas
bimestrais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os saques dos recursos serdo efetuados
exclusivamente para o pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho,
sendo que os saldos nao utilizados serdo obrigatoriamente aplicados:

a) Em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a 30 (trinta) dias;

b) Em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacéo
estiver prevista para prazos inferiores a 30 (trinta) dias, cuja liquidez nao
prejudique a consecucédo do objeto deste convénio, nos prazos pactuados.

PARAGRAFO QUARTO - Os rendimentos auferidos na forma do paragrafo
anterior serdo obrigatoriamente computados a crédito do Convénio e utilizados,
exclusivamente, na execu¢do do respectivo objeto, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara a prestacéo de contas.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA devera seguir a planilha de despesas e
custeio (ANEXO 1-C do termo de referéncia), quanto a geracao e valores de despesas

financeiras do contrato de gestdo.

CLAUSULA SETIMA - CONDICOES DE PAGAMENTO

A transferéncia a CONTRATADA sera efetivada mediante a liberacéo de um total
(o [ G ) parcelas, cujo valor mensal corresponde a um valor maximo
e RS (e )sendo deste valor
abatido os vencimentos dos servidores efetivos devidamente cedidos através de
termo préprio, assim como as metas ndo atendidas conforme estabelecido no
termo de referéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As parcelas mensais serdo pagas até o 15° dia util de
cada més e a primeira serd efetivada até dia.............cccceveeviveeenns (o [T de 2025,
gue Sera depositada em conta aberta pela CONTRATADA para esse fim, em Agencia
Bancaria do Municipio CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. As prestacdes de contas deverdo ser realizadas de acordo com a Legislacédo
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vigente em especial INSTRUCAO NORMATIVA TC N° 42, DE 15 DE AGOSTO DE
2017 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo que faz parte integrante
do presente Contrato de Gestéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO Ficara obrigada a apresentar a Prestacdo de Contas
Mensal do total dos recursos recebidos, que sera constituida do relatério de
cumprimento do objeto e demais exigéncias contidas na Lei Federal n°.
13.019/2014 e na Lei Federal n°. 13.204/2015.

PARAGRAFO SEGUNDO Ficara ainda obrigada de realizar prestacio de
contas parcial sempre que solicitada pela Administracao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A prestacio de contas final sera apresentada em
até 60 (sessenta) dias a contar do término da vigéncia do Contrato.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

9.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser aditado, alterado, parcial ou
totalmente, mediante prévia justificativa por escrito que contera a declaragcdo de interesse de
ambas as partes e devera ser avaliado pelo Secretario Municipal da Salde e autorizado pelo
Prefeito Municipal. Em caso de comprovada necessidade, ambas partes poderdo a qualquer
tempo solicitar reequilibrio econémico-financeiro deste contrato de gestédo, visando atender a
gualidade dos servi¢os a populacéo e realizagdo de benfeitorias necessarias ao funcionamento
do hospital objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. A rescisdo do presente Contrato obedecerd as disposi¢Bes contidas nos
artigos ......... - R da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Verificada qualquer hipdtese ensejadora da
rescisdo contratual, o Poder Executivo providenciard a imediata revogacao da
permisséo de uso dos bens publicos, a cessacao dos afastamentos dos servidores
publicos colocados a disposicdo da CONTRATADA, ndo cabendo a entidade de
direito privado sem fins lucrativos direito a qualquer indenizacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de rescisdo unilateral por parte da
CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar prestando os servicos de saude
ora contratados, por um prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
denuncia do Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO- A CONTRATADA terd o prazo maximo de 90
(noventa) dias, a contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas
obrigacbes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE, ficando a
contratante obrigada a efetuar o repasse/pagamento de eventual valor proporcional
do contrato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA- DAS PENALIDADES
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11.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacédo constante
deste contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso,
as sancbes previstas nos artigos da Lei federal n° 14.019/2014 e alteracdes posteriores,
combinado com o disposto no § 2° do artigo 7° da Portaria n® 1286/93, do Ministério da Saude,
quais sejam:

a. Adverténcia;

b. Multa;

C. Suspensdao temporaria de participar de licitagcdes e de contratar
com a Administracéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a

Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida a reabilitacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A imposicio das penalidades previstas nesta
clausula dependerd da gravidade do fato que as motivar, considerada sua
avaliacdo na situacdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera
notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sancdes previstas nas alineas "a”, "c’ e "d”
desta clausula poderéo ser aplicadas juntamente com a alinea "b”.

PARAGRAFO TERCEIRO - Da aplicacdo das penalidades a CONTRATADA
terd o prazo de 10 (dez) dias para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal
de Saulde.

PARAGRAFO QUARTO - O valor da multa que vier a ser aplicada sera
comunicado a CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos
pagamentos devidos em decorréncia da execuc¢do do objeto contratual, garantindo-
Ihe pleno direito de defesa.

PARAGRAFO QUINTO - A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas
nesta clausula nao elidird o direito da CONTRATANTE exigir indenizacao integral
dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos gestores
do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. E vedada a cobranca direta ou indireta ao paciente por servicos médicos,
hospitalares ou outros complementares referentes a assisténcia a ele prestada, sendo licito a
CONTRATADA, no entanto, buscar o ressarcimento a que se refere o artigo 32 da Lei n°
9.656, de 3 de junho de 1998, nas hipéteses e na forma ali prevista.

12.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execucdo do presente Contrato, a
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da
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direcdo nacional do SUS- Sistema Unico de Salde, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei
Orgénica da Saude), ficando certo que a alteragéo decorrente de tais competéncias normativas
sera objeto de termo aditivo, ou de naotificacdo dirigida a CONTRATADA.

12.3. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa
apresentada a Secretaria Municipal da Salude e ao Municipio, propor a devolu¢do de bens ao
Poder Publico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avencadas.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA- DA PUBLICACAO DO CONTRATO DE
GESTAO

13.1.Serd publicado na imprensa Oficial do Municipio e do Estado, no prazo
méaximo de 25 (vinte e cinco) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Muqui, com rendncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que
ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e CONTRATADAS, assinam o presente contrato em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Muqui-ES ......... de i, de 2025.

SERG|O LU|Z Assinado de forma

digital por SERGIO LUIZ

ANEQUIM:017 ANEQUIM:01741116732
Dados: 2025.11.07

41116732 11:03:38 -03'00"

SERGIO LUIS ANEQUIM TESTEMUNHAS:
Prefeito Municipal de Muqui-ES
CONTRATANTE

Documento assinado digitalmente

ub JOSEMARCOS DE CASTRO C P F
g Data: 07/11/2025 10:30:06-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOSE MARCOS DE CASTRO
Secretario Municipal de Saude de Muqui-ES

CPF

CONTRATADA



		2025-11-07T10:30:06-0300


		2025-11-07T10:32:59-0300


		2025-11-07T11:03:38-0300
	SERGIO LUIZ ANEQUIM:01741116732




