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Aos vinte e quatro dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e seis, às nove 

horas e trinta minutos, em segunda chamada, na Secretaria Municipal de 

Assistência de Assistência Social de Montanha/ES, estiveram presentes para a 

segunda reunião extraordinária do Conselho Municipal de Assistência Social – 

CMAS as seguintes pessoas: REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO: 

Representantes da Secretaria Municipal de Assistência Social de 

Montanha/ES: Andressa Silva Barbosa Viana - titular; Representante da 

Secretaria Municipal de Saúde: Mônica Silva Brito – Titular; Representante da 

Secretaria Municipal de Administração e Planejamento: Fabiana Brito dos 

Santos – Titular. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: Representantes 

de Entidade/Organização da Assistência Social de Âmbito Municipal: 

Representante da APAE: João Rodrigues Oliveira – Titular; Representante do 

Projeto Vida: Andreia Santos de Lima – Titular. Convidados: Dalyane da Silva 

Moreira Costa – Secretária Municipal de Assistência Social, e Carla Angélica – 

coordenadora da APAE de Montanha. O Presidente do Conselho de 

Assistência Social agradeceu a presença de todos e informou a pauta da 

reunião, Pauta 1: Apresentação e aprovação de Plano de Trabalho da APAE de 

Montanha; Pauta 2: CENSO SUAS Conselho; Pauta 3: Apresentação e 

Apreciação da Prestação de Contas do Programa Incluir. Em seguida, 

concedeu a palavra a Coordenadora da APAE de Montanha, Carla Angélica, 

que discorreu sobre a PAUTA 1: APRESENTAÇÃO E APROVAÇÃO DE 

PLANO DE TRABALHO DA APAE DE MONTANHA. A APAE de Montanha 

recebeu a indicação de 03 emendas parlamentares, para custeio, provenientes 

dos Deputados Toninho da EMATER, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil 

reais), Bruno Rezende R$ 20.000,00 (vinte mil reais) e Raquel Lessa R$ 

20.000,00 (vinte mil reais), totalizando R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil 

reais). A proposta da APAE é usar o recurso para aquisição de gêneros 

alimentícios (supermercado) e combustível. O colegiado avaliou o plano de 

trabalho aprovou por unanimidade o Pano de Trabalho apresentado através da 

Resolução 004, de 24 de fevereiro de 2026. PAUTA 2: CENSO SUAS 2025. 

O Sr. João, presidente desse colegiado e a Sra. Priscila fizeram uma prévia 

analise e preenchimento do CENSO SUAS 2025 e apresentou ao colegiado, 

informando que será lançado no sistema. Seguindo, concedeu a palavra a 

Secretária Municipal de Assistência Social, a Sra. Dalyane da Silva Moreira 

Costa, que discorreu sobre a PAUTA 3: APRESENTAÇÃO E APRECIAÇÃO 

DA PRESTAÇÃO DE CONTAS RECURSO DO COFINANCIAMENTO 

ESTADUAL DO PROGRAMA INCLUIR. A Sra. Dalyane iniciou a apresentação 

da prestação de contas, informando que o Programa foi repactuado em maio, 

para o ano de 2025 e em setembro iniciou a contratação. Lembrou que o 

Conselho aprovou a contrapartida do município para a equiparação do salário 

da equipe do Programa Incluir ao salário praticado no município. Assim 

informou que: Saldo em conta em 31/12/2024 - R$ 40.324,73 (quarenta mil, 
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trezentos e vinte e quatro reais e setenta e três centavos); Recurso financeiro 

transferido pelo cofinanciamento em 2025 -  R$ 130.000,00 (cento e trinta 

mil reais); Rendimento de aplicações financeiras em 2025 - R$ 5.554,83 

(cinco mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e três centavos); 

Subtotal (saldo em conta + recurso transferido + rendimentos) - R$ 175.879,56 

(cento e setenta e cinco mil, oitocentos e setenta e nove mil e cinquenta e seis 

centavos). Valor gasto com pagamento das equipes (salário e encargos) 

em 2025 - R$ 94.010,48 (noventa e quatro mil, dez reais e quarenta e oito 

centavos); Valor devolvido à conta bancária em 2025 - R$ 614,77 

(seiscentos e quatorze reais e setenta e sete centavos). Saldo financeiro 

apurado em 31/12/2025 - R$ 82.483,85 (oitenta e dois mil, quatrocentos e 

oitenta e três reais e oitenta e cinco centavos). Saldo disponível para 

reprogramar para o próximo exercício - R$ 82.483,85 (oitenta e dois mil, 

quatrocentos e oitenta e três reais e oitenta e cinco centavos). A Sra. Discorreu 

ainda, sobre as atividades desenvolvidas pela equipe, sendo: oficinas 

realizadas – 6 (seis), planos individuais elaborados – 21 (vinte e um), parcerias 

realizadas pela equipe 1 – (um), indivíduos encaminhados para 

acompanhamento pelo PAIF – 03 (três). O colegiado avaliou a prestação de 

contas apresentada e aprovou por unanimidade a Prestação de Contas do 

Programa Incluir – ano 2025 (dois mil e vinte e cinco), assim como a 

reprogramação do saldo disponível para o ano 2026 (dois mil e vinte e seis) 

através da Resolução 005, de 24 de fevereiro de 2026. Não havendo mais 

nada a se tratar, a reunião encerrou-se as dez horas e quinze minutos e Eu, 

Priscila Albani Trés lavrei a presente que após lida e aprovada será assinada 

por todos. Montanha, 24 de fevereiro de 2026. 
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