PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

TERMO DE REFERENCIA

Art 6°, inc. XXIIl e Art. 40 da Lei n° 14.133/2021

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO
(referente aos pedidos das secretarias municipais de educagao, saude
e assisténcia social)

1. DO OBJETO

1.1. Registro de Precos para aquisicdo de géneros alimenticios em
atendimento a diversas secretarias municipais, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas em anexo.

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de
luxo, conforme Decreto n°® 10.818, de 2021.

1.3. Os bens objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de assinatura do contrato ou outro instrumento habil, podendo
ser prorrogado de acordo com os artigos 106 e 107 da Lei n°. 14.133/2021,
no limite de valor da modalidade de contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
2.1. A presente aquisicao visa o fornecimento de alimentos variados e

seguros, que contribuam para o crescimento e desenvolvimento saudavel dos
alunos matriculados nas Unidades de Ensino do municipio de Mantendpolis-
ES, garantindo melhoria do rendimento escolar e seguranga alimentar e
nutricional, bem como, condicbes de saude aqueles que necessitem de
atengdo especifica e em vulnerabilidade social, com acesso igualitario,
respeitando as diferencas bioldgicas entre as faixas etarias.

2.2. Considerando que a Constituicdo Federal, ao disciplinar o papel do
estado em relagdo a educacao, estabeleceu entre as garantias por este
asseguradas:

2.3. "Art. 208. O dever do estado com a educacdo sera efetivado
mediante a garantia: (...) VIl - atendimento ao educando, no ensino
fundamental, através de programas suplementares de material didatico
escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude. (...)".

24. O Governo federal também preconiza obrigatoriedade no
fornecimento da Alimentagdao Escolar, enviando verba mensal, conforme
Resolugdo n® 6, de 8 de maio de 2020. Nessa resolugdo, também estao
descritas outras obrigatoriedades, como por exemplo, aquisicdo de géneros
pela agricultura familiar, cardapio elaborado por nutricionista responsavel
técnico, suprindo 35% das necessidades de nutrientes, diarias, dos alunos.
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2.5. Visa também a aquisicdo de produtos alimenticios para uso no
Pronto Atendimento Municipal PA e Secretaria de Saude, tendo em vista o
grande numero de atendimento que é feito nesse departamento e sua
importancia para Secretaria Executiva de Saude.

2.6. Servira ainda para atendimento na prestagdo de servigos e
programas ofertados pela Secretaria Executiva de Assisténcia Social, em
relacdo ao Abrigo Familia Feliz, Centro de Referéncia e Assisténcia Social —
CRAS, Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social — CREAS
e Conselho Tutelar.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Aquisicao de géneros alimenticios, por meio de pregao, para atender
as necessidades da Secretaria Executiva de Educagao, Secretaria Executiva
de Assisténcia Social e Secretaria Executiva de Saude.

3.2. Essa aquisi¢ao visa adquirir alimentos para fornecimento de géneros
alimenticios.
3.3. A solucéo visa suprir as demandas de preparo de refeicoes para os

alunos das escolas municipais, pacientes e abrigados.

3.4. A Secretaria Executiva de Educacéao é a responsavel por fornecer a
alimentacédo aos alunos; podendo montar a cozinha na escola ou apenas
realizar a entrega da merenda ja pronta para o consumo. Também dispéem
de pessoas capacitadas para o preparo, distribuicdo e controle das refeicoes
a serem servidas.

3.5. A Secretaria Executiva de Saude é a responsavel por fornecer a
alimentacéo aos pacientes do Pronto Atendimento; podendo montar a cozinha
ou apenas realizar a entrega da alimentagcdo ja pronta para o consumo.
Também dispbéem de pessoas capacitadas para o preparo, distribuicdo e
controle das refeicbes a serem servidas.

3.6. A Secretaria Executiva de Assisténcia Social é a responsavel por
fornecer a alimentagéo aos abrigados; podendo montar a cozinha na escola
ou apenas realizar a entrega da alimentagao pronta para o consumo. Também
dispdem de pessoas capacitadas para o preparo, distribuicdo e controle das
refeicOes a serem servidas.

3.7. Diante do exposto tém-se os elementos necessarios para compor a
solugdo completa a ser concretizada com a aquisicao dos géneros propostos.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

41. Entregar os produtos de forma parcelada, tendo a proponente o
prazo maximo 15 (quinze) dias a contar do recebimento da solicitacao
(Autorizagdo de Fornecimento), para entregar o produto solicitado. Em se
tratando de frutas, legumes e hortaligas a entrega também devera ser
parcelada, tendo a proponente o prazo maximo 05 (cinco) dias a contar do
recebimento da solicitacdo (Autorizagdo de Fornecimento), para entregar o
produto solicitado.
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4.1.1. Em se tratando de gelados e congelados (carnes, iogurte, dentre
outros) deverao ser transportados em veiculos com refrigeracao sob
pena de devolucdo dos produtos.

4.2, Os géneros alimenticios deverdo ser de primeira qualidade,
atendendo ao disposto na legislagcado de alimentos com caracteristica de cada
produto (organolépticas, fisico-quimicas, microbiolégicas, microscopicas,
toxicoldgicas), estabelecida pela Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA, Ministério da Agricultura/Pecuaria e Abastecimento e pelas
Autoridades Sanitarias Locais para cada género descrito conforme tabela de
especificagdo e quantidades e registro no 6rgéo fiscalizador quando couber
(SIM, SIE, SIF).

4.3. S6 sera aceito o fornecimento dos produtos que estiverem de acordo
com o item anterior e as minimas exigidas abaixo:

- ldentificagao do produto;

- embalagem original e intacta,

- data de fabricacao,

- data de validade,

- peso liquido,

- NUumero do Lote,

- Nome do fabricante,

- Registro no 6rgao fiscalizador (SIM, SIE e SIF) quando couber
4.4, Da exigéncia de amostra:

4.5. Devido as especificagdes demandadas, sobretudo quanto a padrbes
de qualidade, por solicitagdo do Orgéo subscritor deste Termo de Referéncia,
€ exigido que os licitantes classificados em primeiro lugar apresentem
amostras, sob pena de ndo aceitagdo da proposta, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da solicitagdo, em carater classificatorio, no
horario de 8:00 as 11:00 horas e de 13:00 as 16:00 horas de segunda-feira a
sexta-feira (horario de expediente), na Secretaria Executiva de Educagao, no
setor de merenda escolar, na Rua Juvenil Alves de Oliveira — Mantendépolis —
ES CEP 29770000. As amostras deverao ser apresentadas em embalagens
originais e fechadas, para analise e aprovagao da nutricionista e do CAE -
Conselho de Alimentagao Escolar, sendo submetidos a todos os testes que
se fizerem necessarios, conforme legislagao pertinente.

4.6. A avaliacdo das amostras apresentadas sera realizada em até 48
horas apds a entrega. Caso a licitante queria acompanhar a avaliagéo devera
cientificar sua intengdo no momento da entrega das mesmas, definindo-se
assim o horario em que ela sera realizada.

4.7. Se reprovada a amostra, o CAE - Conselho de Alimentagao Escolar
encaminhara ao licitante laudo contendo os motivos das reprovagdes e
comunicara os fatos ao (a) pregoeiro(a) que convocara o segundo classificado
na fase de lances para apresentagdo da amostra no prazo de 48 horas,
contados a partir da remessa do comunicado e assim sucessivamente até que
seja encontrado um produto que satisfaga as exigéncias do edital.
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4.8. Apoés a aprovagao do produto, fica sob responsabilidade do CAE -
Conselho de Alimentacdo Escolar encaminhar ao setor de licitagbes as
fichas/parecer de avaliagdo de amostra.

4.9. A amostra devera vir etiquetada com os seguintes dados: N°. do Lote,
Especificagdo do produto, Nome do Licitante.

4.10. As embalagens serdo abertas e testadas. Os critérios de avaliagao
serao os seguintes: aparéncia; cor; caracteristica do produto; odor; sabor;
consisténcia/textura; facilidade de preparo; embalagem com informagdes do
produto. No minimo 02 (dois) avaliadores emitirdo nota de 0 a 10 para cada
item de avaliagdo, sendo que a média final abaixo de 8(oito) reprovara o
produto ofertado.

4.11.  Oslicitantes que nao apresentarem amostras no momento adequado
terdo suas propostas automaticamente desclassificadas. As amostras néo
terdo custo ao Municipio, bem como nao serao devolvidas.

4.12. Os interessados deverdao colocar a disposicdo da Administracao
todas as condicdes indispensaveis a realizagao de testes e fornecer, sem
O6nus, os manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu
perfeito manuseio, quando for o caso.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Entregar os produtos de forma parcelada, tendo a proponente o
prazo maximo 15 (quinze) dias a contar do recebimento da solicitagao
(Autorizagdo de Fornecimento), para entregar o produto solicitado. Em se
tratando de frutas, legumes e hortalicas a entrega também devera ser
parcelada, tendo a proponente o prazo maximo 05 (cinco) dias a contar do
recebimento da solicitacdo (Autorizagdo de Fornecimento), para entregar o
produto solicitado.

5.2. Em se tratando de gelados e congelados (carnes, iogurte, dentre
outros) deverao ser transportados em veiculos com refrigeragdo sob
pena de devolugao dos produtos.

5.3. A entrega e/ou prestacao dos servigos sera nos seguintes enderegos:

54. Secretaria Executiva de Educacdo: Os Alimentos Estoque Seco
(n&o-pereciveis) e géneros pereciveis das escolas dos distritos e zona rural
deveréo ser entregues no estoque do Setor Executiva de Alimentagao Escolar
da Secretaria de Educagao no seguinte endereco: Rua Juvenil Alves de
Oliveira, n° 27, Bairro Centro, Mantenépolis - ES, CEP 29770-000. Em se
tratando dos géneros pereciveis da zona urbana deverao ser entregues nas
proprias escolas, conforme os locais descritos na tabela abaixo, com
acompanhamento direto de um representante do Setor de Alimentacao
Escolar do municipio de Mantendpolis.

N° ESCOLA TELEFONE ENDERECO

PRACA EPAMINONDAS DE
FREITAS, N°98, CENTRO,
MANTENOPOLIS-ES

01 ADELINA LIRIO (27) 999003834

CEMEI PEQUENO

02 PRENCIPE

(27) 997489116
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RUA IRINEIA GONCALVES N°%4,
CENTRO, MANTENOPOLIS-ES

RUA PRIMEIRO CENTENARIO,

03 ELIEZER EDUARDO (27) 996492036 SIN, CENTRO, MANTENOPOLIS-

RIBEIRO ES
ASSOCIAGAO
PESTALOZZI DE RUA VEREADOR JOAQUIM
04 MANTENOPOLIS (27) 997933700 | g\ 11574 DE SOUZA, N°199,
"ORQUIDEA CAEE" CENTRO, MANTENOPOLIS-ES
5.5. O setor Executiva de Alimentagc&do Escolar fornecera o cronograma

de entrega, que devera ser assinada em conjunto com a nutricionista, a qual
devera se identificar através de sua assinatura.

5.6. Os produtos deverdo ser entregues, obedecendo a seguinte
periodicidade:

5.7. Hortifrutigranjeiros — entrega quinzenal, de segunda a sexta, 08h as
10h, e 13h as 15h.

5.8. Carnes e derivados e produtos congelados - entrega quinzenal, de
segunda a sexta, 08h as 10h, e 13h as 15h.

5.9. Alimentos Estoque Seco (nao-pereciveis), mensalmente ou de
acordo com a capacidade de estocagem da unidade - de segunda a sexta,
08h as 10h, e 13h as 15h.

5.10. Havendo necessidade de adequacdes, o cronograma de datas e
periodicidade podera sofrer alteragdes.

5.11.  Secretaria Executiva de Saude: As entregas deverao ser realizadas
no endereco: Rua Jaime dos Santos Neves, s/n, Centro de Mantendpolis,
conforme Autorizacdo de Fornecimento.

5.12.  Secretaria Executiva de Assisténcia Social: As entregas deverao ser
realizadas no endereco: Rua Juvenil Alves, Bairro Centro, Mantendpolis - ES,
CEP 29770-000, conforme Autorizagao de Fornecimento.

5.13. Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa
devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 5 dias de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja
analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forgca maior.

5.14. No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da
entrega nao podera ser inferior a dois tergos do prazo total recomendado pelo
fabricante.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcao ou suspensao do
contrato, o cronograma de execuc¢ao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.
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6.3. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario para
a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

6.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.

6.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugao ou
de materiais nela empregados.

6.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execugao do contrato, e nao
excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante.

6.8. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢ao do contrato.

6.9. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais nao transferira a Administragao a responsabilidade pelo
seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato.

6.10.  As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem
ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.11. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa
para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.12.  Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéao
ou entidade convocara o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que contera informacgbes
acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericido dos resultados e das
sancoes aplicaveis, dentre outros.

6.13. Sao indicados para fiscalizar esta aquisicdo/contratacdo os
seguintes servidores (titulares e suplentes):

NOME:
CARGO/FUNCAO:
LOTACAO:
MATRICULA:

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Os bens serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagcao do
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contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificagbes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos
no prazo de 05 (dez) dias uteis, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
pela Administracao, apods a verificagao da qualidade e quantidade do material
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4. Para as contratagcbes decorrentes de despesas cujos valores néo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 05 (cinco)
dias uteis.

7.5.0 prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°®
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidagédo e pagamento.

7.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao
do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca
equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a
liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

7.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugao do contrato.

7.9. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega dos
itens, mediante apresentacao da nota fiscal/fatura no protocolo do érgao
contratante e apresentacado das Guias de Recolhimentos de FGTS e INSS.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento
de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com
adogao do critério de julgamento pelo menor preco por item.

8.2. As exigéncias de habilitagao juridica, de regularidade fiscal e trabalhista,
qualificacdo econémico-financeira e qualificagao técnica sao as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado nos editais publicados no
seguinte endereco eletronico: www.mantenopolis.es.gov.br

8.3. Além das exigéncias usuais, as empresas deverao apresentar Alvara de
Licenga Sanitaria.
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9. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado total da contratagdo e/ou aquisicdo é de R$
2.295.923,42 (dois milhdes duzentos e noventa e cinco mil novecentos e vinte
e trés reais e quarenta e dois centavos), de acordo com os valores unitarios
e totais na tabela, em anexo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgcamento deste exercicio, na
dotacdo abaixo discriminada:

10.1.1.  Projeto/Atividade — 012015.2781200432.088 — Manutencao das
atividades da secretaria de esportes e lazer — Dotacao: 33903000000 —
Material de consumo — Ficha n° 0000432 - Fonte de recurso:
150000000000.

10.1.2.  Projeto/Atividade — 006006.1812200142.027 — Manutencédo das
atividades da Secretaria Executiva de Desenvolvimento Ambiental —
Dotacdo: 33903000000 — Ficha 122 — Fonte de Recurso: 150000000000
— Ficha: 120.

10.1.3.  Projeto/Atividade — 005005.2012200112.015 — Manutencao das
atividades da secretaria de Agricultura — Dotacgéo: 33903000000 — Ficha:
073 Fonte de recursos: 150000000000 — Ficha: 073.

10.1.4. Projeto/Atividade — 2.108 — Manutencgao dos servicos de média e alta
complexidade prestados pelo pronto atendimento Municipal — Ficha: 075
— Dotagao: 3390300000000 — Fonte de recurso: 150000150000.

10.1.5. Projeto/Atividade — Manutencdo das atividades da Secretaria
Executiva de Administracdo — Dotagdo: 339030 — Ficha: 32 — Fonte de
Recurso: 150000000000.

10.1.6.  Projeto/Atividade — 009010.1512200262.062 — Manutencédo das
atividades da secretaria executiva de obras e servigos urbanos — Dotagao:
3390300000 - Ficha: 305 — Fonte de Recursos: 170500000000.

10.1.7.  Projeto/Atividade — 007007.123060072.039 — Manutencdo das
atividades do programa de alimentagao escolar — Dotagao: 33903000000
— Ficha: 188 — Fonte de recurso: 150000000000.

10.1.8.  Projeto/Atividade — 007007.1212200162.036 — Manutengcéo das
atividades da secretaria Executiva de educagao — 3390300000 — material
de consumo — 150000250000 - ficha: 174.

10.1.9. Projeto/Atividade — 007007.1230600172.038 — Manutengéo das
atividades de alimentacao escolar FNDE — Dotac&o: 3390300000 — Ficha:
187 — Fonte de Recurso: 155200000000.

10.1.10. Projeto/Atividade — 010012.08244.00362.067 — Manutengao das
atividades da secretaria de Assisténcia Social — Dotacao: 33903000000 —
Ficha: 359 — Fonte de Recurso: 15000000000000.

10.1.11. Projeto/Atividade — 010011.08244.00342.067 — Manutengao das
atividades da secretaria executiva de Assisténcia Social — Dotagéo:
3390300000 — Ficha: 359 — Fonte de Recurso: 15000000000.

Avenida Presidente Vargas n.° 545, Centro, Mantenépolis/ES — CEP.: 29.770-000
PABX: (27) 3758 — 2900



4§ PREFEITURA MUNICIPALDE MANTENOPOLIS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

7 SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

11. DO REAJUSTE

11.1.  Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no
prazo de um ano contado da data limite para a apresentagao das propostas.

11.2. Apods o interregno de um ano, os precos iniciais poderao ser
reajustados, mediante a aplicacao, pela CONTRATANTE, do Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1.  Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1.  As obrigagdes da contratante sdo as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado nos editais publicados no seguinte enderecgo
eletrénico: www.mantenopolis.es.gov.br

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1.  As obrigacdes da contratada sédo as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado nos editais publicados no seguinte endereco
eletrénico: www.mantenopolis.es.gov.br

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor/prestador de servigo que
cometer quaisquer das infragbes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de
2021, quais sejam:

15.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

15.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragcdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

15.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;
15.1.4. Deixar de entregar a documentac&o exigida para o certame;

15.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

15.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

15.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

15.1.8. Apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do
contrato;

15.1.9. Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugao
do contrato;
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15.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

15.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragéo
falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

15.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

15.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

15.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 15.1.1 deste Termo de Referéncia,
quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da
contratagdo realizada de forma direta e sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infracbes administrativas previstas no item 15.1 deste Termo de
Referéncia, no percentual de até 10% (dez por cento), na hipotese de
cometimento das infragdes previstas nos itens 15.1.1 a 15.1.7, e até 20%
(vinte por cento), se cometidas infragcdes previstas nos itens 15.1.8 a 15.1.12;

b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a
CONTRATADA,;

b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as
penalidades definidas nos itens “c”’ e “d” abaixo:

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo
maximo de 03 (trés) anos, nos casos dos subitens 15.1.2 a 15.1.7 deste
Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade
mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcédo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos
e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos subitens 15.1.2 a 15.1.12 deste
Termo de Referéncia;

Na aplicagado das sanc¢des serao considerados:

15.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

15.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

15.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo a
CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;
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15.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o rito procedimental previsto no
Capitulo | do Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infragdes e Sancgdes
Administrativas.

Mantendpolis/ES 15 de maio de 2026.

16. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA

DHEMERSON BRUNO LIMA DE OLIVEIRA
Superintendente de Administragao

17. ARESPONSAVEL PELA APROVACAO DO TERMO DE
REFERENCIA

KAREN GONCALVES SANTACLARA
Secretaria Executiva de Administracdo e Recursos Humanos
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