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APRESENTACAO

Considerando que o art. 3°, I da IN TCE-ES 34/15, define Prestacao de Contas
Anual (PCA) como sendo o “envio/remessa dos demonstrativos contdbeis, dos
relatorios de gestdo e das demais pecas e documentos necessarios a constituicao
da prestacao de contas dos Prefeitos Municipais e dos administradores e demais
responsaveis abrangidos pelo “caput” do artigo 1° dessa Instrucdao Normativa, nos
termos dos Anexos I e II, constituindo-se em um processo de contas ordinarias

referente a exercicio financeiro determinado” e;

Considerando também o disposto no art.3°, II da mesma IN, que delimita Unidade
Gestora (UG) como sendo “Unidade que realiza atos de gestdo, orcamentaria,
financeira, patrimonial e de controle, cujo titular esta sujeito a prestacao de contas
nos termos desta Instrucao. Havendo desconcentragao administrativa municipal em
que o prefeito ndo seja ordenador de despesas, a Prefeitura Municipal sera
considerada Unidade Gestora para efeito de sistema, cabendo a esta UG o envio

dos dados consolidados do municipio”.

A Controladoria Geral do Municipio de Linhares, 6rgao central do Controle Interno,
no exercicio de sua missao institucional e, em cumprimento as determinacdes
contidas na IN acima referenciada e o disposto nos artigos 70 e 74, da Constituicao
Federal, art. 59 da Lei Complementar n© 101/2000 - LRF, Lei Complementar n©
621/2012, Resolugao TCE-ES n© 227/2011, alterada pela Resolugao 257/13,
Resolugao TCE-ES n© 261/2013, Lei Municipal n® 23 de 16/08/13 e Instrugao
Normativa SCI n® 004/2013, versao 02, elaborou o presente relatério e parecer

conclusivo.

O documento em comento compde a Prestacdao de Contas relativa ao exercicio
financeiro de 2015 da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social,
gue tem como responsavel legal o senhor Secretario Edval Antonio Sant’ana.

O resultado dos trabalhos apresentados limitaram-se a anadlise e avaliacdo dos

procedimentos dos pontos de controle estabelecidos na Tabela 6 do Anexo II da
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minuciosa nas contas desta unidade, tendo em vista que as pecas contabeis nao

foram entregues, conforme estabelece a Instrucao Normativa SCI n® 004/2013,

versao 02.

Este relatorio apresenta-se dividido basicamente em estrutura organizacional da

controladoria, analise das contas, atividades executadas e parecer conclusivo.



1. ATRIBUICOES DA CONTROLADORIA GERAL

A Controladoria Geral, como 6rgdo central, tem como fungdo coordenar as
atividades de controle interno, sendo esse considerado um processo integrado de
métodos, procedimentos e rotinas adotados com a finalidade de fornecer razoavel
seguranca para que os objetivos dos 6rgaos e entidades da administracao publica

sejam alcancados, de forma confidvel e concreta.

Os trabalhos da Controladoria Geral do Municipio - CGM sdo direcionados a
protecdao do patrimOnio publico. A sua execucdao pode acontecer por meio de
orientag0es aos gestores, acompanhamento e monitoramentos de agoes, realizacao
de auditorias internas, exames e avaliagao dos registros e aplicacao dos recursos
publicos e das demonstracdes contabeis, do cumprimento das disposicdes legais e

regulamentares, bem como dos sistemas de controle interno.

Valido citar algumas atribuicdes da Controladoria Geral descritas na Lei Municipal n°
23 de 16/08/13, a saber:

» coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do
correspondente Poder ou Orgdo, incluindo suas administracdes Direta e
Indireta, promover a integragao operacional e orientar a elaboragao dos atos
normativos sobre procedimentos de controle;

= apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento com
o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de documentos
e informacgoes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias,
elaboragao de respostas, tramitagcdao dos processos e apresentacao dos
recursos;

» assessorar a administragao nos aspectos relacionados com os controles
interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo
relatérios e pareceres sobre os mesmos;

» medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos de

controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem



realizadas, mediante metodologia e programacdo proprias, nos diversos

sistemas administrativos dos correspondentes Poderes e érgéos, incluindo
suas administracbes Direta e Indireta, expedindo relatérios com
recomendagoes para o aprimoramento dos controles;

» exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais,
da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais
instrumentos legais;

» aferir a destinagao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos, tendo em
vista as restrigdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;

» acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da gestado fiscal
nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao
Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria e ao Relatdério de Gestao
Fiscal, aferindo a consisténcia das informacdes constantes de tais
documentos;

» participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragao do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria;

*» manifestar-se, quando solicitado pela administracao, acerca da regularidade
e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre
o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
congéneres;

» propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento eletrénico
de dados em todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo
de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informacgoes;

*» manifestar através de relatérios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades;

= alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure imediatamente a Tomada de Contas, sob pena de responsabilidade
solidaria, as acbOes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de
ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as contas
ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores

publicos;



Além

revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais

instauradas pelos poderes e Orgdos, incluindo a suas administracdes Direta
e Indireta, determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

representar ao TCEES, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as
irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas;

emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela
administragao;

realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do Sistema de

Controle Interno.

das fungdes acima elencadas, a Controladoria Geral do Municipio compete:

prestar assessoramento as Secretarias e Prefeito Municipal, visando contribuir para

a maximizagao dos resultados na gestao.



2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CONTROLADORIA GERAL

Atualmente a Controladoria Geral, encontra-se situada no terceiro piso do Prédio da
Prefeitura, ocupando espaco aproximado de 36 m2, dividido em trés salas, sendo
uma direcionada ao Responsavel legal do 6rgdo, uma para a equipe e a menor

usada para guarda de documentos.

Quanto aos recursos tecnoldgicos, contamos com 04 (quatro) computadores, um

notebook, uma impressora e uma fragmentadora.

Atualmente a Controladoria Geral do Municipio é formada por uma equipe de 04

(quatro) servidores, conforme quadro abaixo:

Quantidade Cargo Formacao
01 Controlador Geral Ciéncias Contabeis
02 Subcontrolador Direito
01 Subcontrolador Técnico em Planejamento

Informamos que a Fundacdo Getulio Vargas foi contratada sob a responsabilidade
da Secretaria Municipal de Administragcao e dos Recursos Humanos para executar
dentre outras atividades, a revisao do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragoes;
da Estrutura Organizacional; dos Estatutos dos Servidores Publicos e do Magistério.

Considerando que esses estudos terao reflexo na vida funcional dos servidores que
se encontram no quadro efetivo, assim como os que futuramente farao parte dele,
por meio de concurso publico, torna-se coerente que a promogdo desse tipo de

procedimento aconteca apos a conclusao dos trabalhos da Fundacao.

Importa ressaltar a informagao da Secretaria Municipal de Administracao e dos
Recursos Humanos de que o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao encontra-

se na Camara Municipal para analise e votacao.



Nesse diapasdo, justifica-se o ndao atendimento até o momento do previsto na

Resolucao 227/2011 e na Lei Complementar Municipal 023/2013, no que tange a

estrutura organizacional desta Controladoria Geral.

Relatorio e Parecer Conclusivo do érgéo Central do Sistema de Controle Interno — Exercicio
de 2015 da Secretaria Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social 10



3. DA ANALISE DAS CONTAS

3.1 Gestdo Fiscal, Financeira e Orcamentaria

e Pontos de Controle Avaliados

1.1.2 Avaliacao atuarial

De acordo com o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio
de Linhares - IPASLI, através do oficio IPASLI n® 0037/2016, de 26/01/2016, sao
realizadas avaliagdes atuariais anuais seguindo a determinacdao do Ministério da

Previdéncia e do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Ressaltamos que foi encaminhado, pelo referido instituto, a esta Controladoria
copia da avaliacdo atuarial feita no exercicio de 2015. Verificamos que tal avaliagao
foi realizada pelo Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda., que tem como

atuario diretor o senhor Richard Duztamnn.

1.1.5 Déficit orcamentario — medidas de contencdo

Nao foram expedidos atos de limitacao de empenho e movimentacao financeira no

exercicio.

1.1.6 Disponibilidades financeiras — depdsito e aplicacdo

As disponibilidades financeiras do Municipio encontram-se depositadas em bancos
oficiais federais (Banco do Brasil e Caixa EconOmica Federal) e estaduais (banco do
Estado do Espirito Santo - BANESTES).
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3.2 Gestao Patrimonial

e Pontos de Controle Avaliados

1.2.1 Disponibilidades financeiras — depdsito e aplicacdo

As disponibilidades financeiras do Municipio encontram-se depositadas em bancos
oficiais federais (Banco do Brasil e Caixa EconOmica Federal) e estaduais (banco do
Estado do Espirito Santo — BANESTES).

1.2.2 Disponibilidades financeiras — RPPS - contas especificas

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Linhares -
IPASLI informou, através do oficio IPASLI n® 0036/2016 de 26/01/2016, que as
disponibilidades financeiras sao depositadas em contas em bancos oficiais do
governo, sendo eles: Banco do Brasil, Caixa EconOmica Federal e no Banco do
Estado do Espirito Santo - BANESTES. Como também os recursos dos fundos

especificos estdo sendo mantidos e aplicados em seus respectivos fundos.

1.2.3 Disponibilidades financeiras — RPPS - limites e condicOes de protecdo e

prudéncia nas aplicacoes

De acordo com o Instituto, através do oficio IPASLI n°® 0036/2016 de 26/01/2016,
as aplicagdes financeiras sao realizadas dentro das normas legais, inclusive

seguindo as determinagdes do Conselho Monetario Nacional.
Para avaliar tal ponto entendemos que necessitariamos de uma analise mais

profunda com adogao de procedimentos de auditoria, o que nao foi possivel realizar
nesse exercicio de 2015.
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1.2.4 Disponibilidades financeiras — RPPS — vedacoes

Segundo o IPASLI, através do oficio IPASLI n° 0036/2016 de 26/01/2016, as
vedacdes especificadas no § 2° do artigo 43, da LRF, foram devidamente

observadas.

1.2.5 RPPS - registro contabil provisGes matematicas

O Instituto informou através do oficio IPASLI n°® 0037/2016 de 26/01/2016, que
realiza escrituracdo contabil obedecendo as normas de contabilidade e atuaria,
sendo realizados estudos atuariais anualmente para preservar seu equilibrio

financeiro e atuarial.

Analisando o Balanco Patrimonial do IPASLI encontramos o valor de R$
666.087.103,73 (Seiscentos e sessenta e seis milhdOes oitenta e sete mil centos e
trés reais e senta e trés centavos) na conta Provisdes matematicas Previdenciarias
a Longo Prazo, contudo, para avaliar tal ponto entendemos que seria necessaria
uma analise mais profunda com adogdo de procedimentos de auditoria, o que nao

foi possivel realizar nesse exercicio de 2015.

1.2.6 Divida ativa e demais créditos tributarios — cobranca reqgular.

De acordo com a Secretaria Municipal de Finangas, unidade gestora responsavel
pelo gerenciamento da divida ativa, os créditos tributarios ndo recebidos estao
sendo objeto de inscricao em divida ativa; tais procedimentos de inscricdo sao
realizados de forma sistematizada. A divida ativa constituida esta sendo objeto de
cobrancga tanto na esfera administrativa (notificacao e geracao de documento de
arrecadacao), como judicial (execucao fiscal). Esse trabalho é realizado em parceira
com a Procuradoria Geral do Municipio.

13



3.3 Demais Atos de Gestao

¢ Pontos de Controle Avaliados

1.3.4 Pessoal — Teto

Relativo ao ponto de controle em aprego, congruente informar que a Secretaria
Municipal de Administracdo, por meio do Oficio SEMAR n°© 189/2016, de

16/02/2016 afirmou que os pagamentos estao conforme as estipulagoes legais.

Considerando o grande volume de dados a serem avaliados para comprovar se o
teto remuneratério dos servidores publicos vinculados ao Municipio obedeceram ao
disposto no artigo 37, inciso XI, da CRFB/88, esta Controladoria realizou, por meio
de amostragem, a anadlise das folhas de pagamentos da Secretaria Municipal de
Financas, Saude e Procuradoria, dos meses de janeiro, maio, outubro e novembro
do exercicio de 2015. Ao final, concluimos que os servidores em exame nao

receberam acima do teto remuneratério do prefeito.

Por oportuno, cumpre-nos informar que a remuneracao do més de outubro do
servidor Fabiano da Silva Bortot ultrapassaria o teto do prefeito, por isso, foi
realizado abatimento nos valores, pelo Departamento de Recursos Humanos, para

garantir o fiel cumprimento da lei.

1.3.5 Pessoal — subsidios

No que tange ao ponto de controle em questdo, informamos que a Secretaria
Municipal de Administracdo, por meio do Oficio SEMAR n°© 189/2016, de

16/02/2016 afirmou que os pagamentos estao sendo realizados corretamente.

A fim de avaliar se a fixacdo e o pagamento dos subsidios ao Prefeito, ao Vice-

prefeito e aos Secretarios Municipais observaram o disposto no artigo 29, inciso V,

14



da CRFB/88, realizamos analise especifica das fichas financeiras, dos mesmos, do
ano de 2015.

Consubstanciados pelo posicionamento dessa corte de contas nos Pareceres
Consultas TC-009/2005 do Processo TC-0651/2005 e Parecer/Consulta TC-
002/2011 do Processo TC-2963/2009, assim como as decisoes judiciais TJ-SP.
Apelacao: APL 424580320088260309 SP 0042458-03.2008.8.26.0309; STF - RE:
276434 ES, relator: min. Joaquim Barbosa, data de julgamento: 25/02/2010 e TJ-
MG - apelagdo civel: AC 10418130009412001 MG - PUBLIC 07/08/15, entendemos
que os pagamentos ora sobrepujados encontram-se dentro da legalidade.
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4. ATIVIDADES EXECUTADAS NO EXERCICIO 2015

4.1 Seminario

Realizagao do III SEMINARIO DE CONTROLE INTERNO | Fiscalizagao dos Contratos
Administrativos, que aconteceu no dia 01/12/15, no auditério da FACELI. A
apresentacao abrangeu todas as Unidades Gestoras do Municipio de Linhares e
naquela oportunidade foi apresentado o Manual de Fiscalizagao de Contratos e o

Manual de Rotinas Internas.

4.2 Auditoria

Destacamos abaixo as auditorias realizadas na Secretaria no ano de 2015.

RELATORIO DE AUDITORIA / SCI N° 05/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 14620/2014; 16801/2014; 12485/2014;
8139/2014; 20839/2014; 18247/2014; 24084/2014; 21881/2014;
22912/2014; 16081/2014 e 7041 /2014.

SISTEMA ADMINISTRATIVO AUDITADO: Secretarias Municipais: Saulde;
Assisténcia Social; Educacao; Seguranca Publica; Esporte, Administracao e Obras.
Objeto: atendendo o disposto nos instrumentos legais, em especial o que descreve
o art. 59, incisos V, VIII e XIX da Lei Complementar 023/2013 e Instrugao
Normativa SCI 003/2013, Versao 02 foi delimitado na verificacao da regularidade

dos pedidos e prestacoes de contas de didrias dos motoristas efetivos.

16



Ponto de Controle Impropriedades Base Legal
1. Falta de especificacao 1. Lei 1.347/90, Lei
completa do tipo de diaria; 2.630/06, Decreto n©
2. Nao consta autorizagdo 892/12 e Lei 3.422/14;
Verificacao da regularidade prévia do ordenador de 2. Lei 2.630/06; Lei
dos pedidos e prestacbes de despesa para o 3.422/14;

contas de diarias dos
motoristas efetivos.

3. Inadequacdo da descricao

4. Auséncia ou insuficiéncia

5. Documentos sem a devida

descolamento;

do motivo, da motivacao
ou justificativa e do
interesse publico para o
deslocamento;

dos documentos
comprobatdrios do
deslocamento e da
atividade que foram
realizadas;

assinatura, identificacao
nominal e funcional do
passageiro e servidor;
inconsisténcia entre
horarios, locais de saida e
retorno.

3. art. 2° da Lei 2.630/06;

da supremacia do
interesse publico sobre o
privado;

4, Lei 3.422/2014, art. 37

5. Documentos apdcrifos;
6. art. 127 e art. 128 da Lei

art. 11 e art. 15 da Lei
3.422/14; art. 37 CF/88,
principio da motivagdo e

da CF/88, Lei 4.320/64,
art. 63 e art. 64;

1.347/90; Lei 2.630/06;
Decreto 892/12; Lei
3.422/14.

Impropriedades

Proposicoes / Alertas

Providéncias

Falta de especificagao
completa do tipo de diaria;
Nao consta autorizacdo
prévia do ordenador de
despesa para o
descolamento;
Inadequacdo da descrigao
do motivo, da motivacao ou
justificativa e do interesse
publico para o
deslocamento;

Auséncia ou insuficiéncia
dos documentos
comprobatdrios do
deslocamento e da
atividade que foram
realizadas;

Documentos sem a devida

assinatura, identificacao
nominal e funcional do
passageiro e  servidor;
inconsisténcia entre

horarios, locais de saida e
retorno.

1. Recomendamos que os
pedidos de diarias
apresentem corretamente as
especificacdes quanto ao tipo
e quantitativo. Por exemplo:
1 diaria simples para fora do
Estado.

2. Adotem como pratica a
formalizagdo da ciéncia e
autorizagdo prévia do
Ordenador de Despesa para
cada um dos deslocamentos.

Orientamos que a ciéncia e
autorizagao de cada viagem
sejam realizadas de maneira
prévia, pelo Ordenador de
Despesa, devidamente
datados e com assinaturas
identificadas nominalmente.

3. Imprescindivel que
contenham no processo
informagdes suficientes para
descrever o motivo (o que
vai ser feito?) e a motivagao
para o deslocamento (porque
precisa ser feito?; qual a
necessidade em ser feito?
caso nao seja feito quais
serao os prejuizos?, para
atender quem?).

4. Recomendamos sejam

Recebemos resposta apenas da

Secretaria Municipal de
Administragéo por meio do
Oficio no
032/2016/GAB/SEMAR.
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parte integrante dos
processos todo e qualquer
documento que auxilie na
comprovagao da realizacdo
do deslocamento.

Juntem aos autos
documentos como:
certificados de cursos dos
passageiros; ticket de voos
ou estacionamento, quando
forem buscar no aeroporto;
declaracdes; boletins de
diarias individuais de cada
deslocamento devidamente
assinado pelos passageiros.

5. Recomendamos que
todos os documentos sejam
devidamente assinados por
guem de competéncia e que
essas sejam identificadas.

Realizem identificacao
precisa dos passageiros.

6. Recomendamos que
sejam apresentados boletins
de diarias individualizados
referente a cada viagem.

O horario deve ser
informado pontualmente de
acordo com o reldgio, sem
arredondamentos caso nao
representem a realidade.

Observem as informacdes
langadas nos Boletins,
evitando que por erro formal,
o documento seja
guestionavel.
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5. PARECER CONCLUSIVO

A Instrucao Normativa SCI n® 004/2013, versao 02, dispde que o Departamento
de Contabilidade devera enviar a UCCI até o dia 1 (um) de marco do ano
subsequente todos os documentos da Prestacao de Contas Anual para analise.
Entretanto, até a data da emissdo deste relatério tais informagbes ndao foram

apresentadas, impossibilitando uma analise nas pecas contabeis.

Portanto, respaldados unicamente na auditoria realizada no. exercicio de 2015,
torna-se inviavel, desproporcional e até mesmo irresncncive'. emitir qualquer
opiniao sobre os atos de gestao da unidade em exame sen coniprovacao suficiente

para fundamenta-la.

Linhares/ES, 28 de margo de 2016.

Assinado digitalmente

por JORDANA
JORDANA RODRIGUES
RODRIGUES FERRAZ:07939852779

FERRAZ:07939852779 Data: 2016.03.29

15:06:49 -0300

JORDANA RODRIGUES FERRAZ

Controladora Geral
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ANEXO I - PONTOS AVALIADOS

1.1 GESTAO FISCAL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Codigo Ponto de controle Base legal Procedimento Visto?

1.1.1  |Renuncia de receitas - |LC 101/2000, art. |Avaliar se os projetos ou atividades|
avaliacao dos projetos |19, § 19, beneficiadas com incentivos fiscais

Legislacao estao sendo objeto de
especifica. acompanhamento, avaliagdo de N3
, ao
resultados e beneficios esperados
em face das justificativas
apresentadas para sua concessao.

1.1.2  |Avaliagao atuarial Lei 9.717/1998, art./Avaliar se o Regime Proprio de

19, inciso I. Previdéncia Social realizou
avaliacdo atuarial inicial e tém
realizado reavaliagdes atuariais em
cada balango, bem como, se tém
realizado auditoria, através de Sim
entidades independentes
legalmente habilitadas, utilizando-
se parametros gerais, para a
organizagao e revisao do plano de
custeio e beneficios.

1.1.3  |Contribuigdes Lei 9.717/1998, art.Verificar se as contribuicdes
previdenciarias - 19, inciso II. previdenciarias (patronal e retida
recolhimento dos servidores) e se 0s

parcelamentos de débitos
previdenciarios estdo sendo|
recolhidas regularmente e se o Na©
registro contabil das contribuicGes

dos servidores e do ente estatal

estd sendo realizado de forma
individualizada.

1.1.4 |Pagamento de passivos |Lei 8.666/1993 |Avaliar se os passivos estdo sendo
- ordem cronoldgica daslarts. 5° e 92, c/gpagos em ordem cronoldgica de N3o
exigibilidades CRFB/88, art. 37. |suas exigibilidades.

1.1.5 |Déficit orcamentario - [LC 101/2000, art. |Avaliar se foram expedidos atos de
medidas de contengdo |9°. limitagao de empenho e

movimentagdo  financeira, nos|
casos e condicBes estabelecidas em| Sim
lei, com vistas a contencao de
déficit orcamentario e financeiro.

1.1.6 |Disponibilidades LC 101/2000, art. |Avaliar se as disponibilidades
financeiras 43 financeiras foram depositadas em
- depdsito e aplicagdo  [c/c § 39, do artigo [instituicBes financeiras oficiais. Sim

164 da CRFB/88.
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1.1.7 |Retengdo de impostos,LC 116/2003, art. |Avaliar se foram realizadas as
contribuicbes sociais €6°. retengdes na fonte e o devido
previdenciarias Decreto Federal n° [recolhimento, de impostos,

3.000/1999. contribuigbes sociais e

Lei 8.212/1991.  [contribuicBes previdenciarias, Nao
devidas pelas pessoas juridicas
contratadas pela administracao
publica.

1.1.8 |Registros contabeis —[Resolugdo CFC n® |Avaliar se o0s registros e as
normas brasileiras de750/1993 c/c demonstragdes contabeis foram
contabilidade NBC-T 16 realizados de acordo com os

principios fundamentais de|
contabilidade e com as normas| Nao
brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico.

1.1.9 |Despesa - realizagao de LC 101/2000, art. |Avaliar se foram realizadas
despesas - 15 despesas consideradas nao
irregularidades c/c Lei autorizadas, irregulares e lesivas N3o

4.320/1964, art.  |ao patrimdnio publico, ilegais e/ou
40, ilegitimas.

1.1.10 |Despesa - realizagao Lei 4.320/1964, art./Avaliar se foram realizadas
sem prévio empenho 60. despesas sem emissao de prévio Nao

empenho.

1.1.11 |Despesa - liquidagao Lei 4.320/1964, art./Avaliar se foram observados os

63. pré- requisitos estabelecidos no
artigo 63 da Lei Federal no9 N3o
4.320/64 para a liquidacao das
despesas.

1.1.12 |Pagamento de despesas |Lei 4.320/1964, art.Avaliar se houve pagamento de
sem regular liquidacdo [62. despesa sem sua regular N3o

liquidagao.

1.1.13 |Despesa - desvio de LC 101/2000, art. |Avaliar se houve desvio de
finalidade 309, finalidade na execucao das

paragrafo Unico. despesas decorrentes de recursos Nao
vinculados.

1.1.14 |Despesa - Legislagdo Avaliar se houve concessao de

auxilios, especifica. auxilios, contribuicoes ou
contribuicbes e subvencdes a entidades privadas N3o
subvencdes. sem previsao na LDO, na LOA e em
lei especifica.

1.1.15 |Despesa - subvengdo |Lei 4.320/1964, art./Avaliar se a concessao de

social. 16. subvencdo social obedeceu o
disposto no art. 16, da Lei Federal
no 4.320/1964, especialmente nol N&o

que se refere o seu paragrafo
Unico.
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1.2 GESTAO PATRIMONIAL

Coédigo Ponto de controle Base legal Procedimento Visto®
1.2.1 Disponibilidades LC 101/2000, art. |Avaliar se as disponibilidades
financeiras 43 financeiras foram depositadas em| _.

- depdsito e aplicacdo |c/c § 39, do artigo [instituicdes financeiras oficiais. Sim

164 da CRFB/88.
1.2.2 |Disponibilidades LC 101/2000, art. |Avaliar se as disponibilidades
financeiras 43, financeiras do regime proprio de

- RPPS - g 10, previdéncia social foram

contas especificas depositadas em contas especificas
do Instituto de Previdéncia| Sim
Havendo criagdo de fundos
especificos, avaliar se os recursos
estdo sendo mantidos e aplicados
em seus respectivos fundos.
1.2.3 |Disponibilidades LC 101/2000, art. |Avaliar se as aplicagbes financeiras
financeiras 43, dos recursos depositados nas|
- RPPS - limites e§ 10, contas especificas dos fundos de
condigdes de protecdo elei n® 9.717/1998, |previdéncia observaram os limites| _.
prudéncia nas aplicagesfart. 6, inciso IV. |e condicdes de protecdo e Sim
Resolucdo CMN n° |prudéncia financeira de mercado e,
3.922/2010. em especial, seguindo as
determinagbes do Conselho
Monetario Nacional.
1.2.4 |Disponibilidades LC 101/2000, art. |Avaliar se as vedacoes

financeiras 43, especificadas no § 29, do artigo 43,

- RPPS - vedag0es § 20. da LRF, foram observadas, quando Sim
da aplicacdo das disponibilidades
financeiras do regime proprio de
previdéncia.

1.2.5 RPPS - registro contabil |LC 101/2000, art. |Avaliar se o RPPS realiza
provisdes matematicas [69. escrituracdo contabil obedecendo
Lei 4.320/1964, |as normas de contabilidade €
art. atuaria que  preservem  seu gijm
100. Resolucdo CFClequilibrio financeiro e atuarial.
n° 750/1993, arts.
60 e
10. Portaria MPS
1.2.6 |Divida ativa e demaislLC 101/2000, art. |Avaliar se os créditos tributarios
créditos tributarios —11. nao recebidos estdo sendo objeto
cobranca regular de inscricdo em divida ativa antes
de sua prescricdo e se a divida] Sim
ativa constituida esta sendo objeto
de cobranga administrativa e/ou
judicial.
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1.2.7

créditos  tributarios
cancelamento

Divida ativa e demais

CRFB/88, art. 3
c/c LC 101/2000,
art. 11.

Avaliar se houve comprovagao do
fato motivador para 0
cancelamento de divida ativa e/ou
demais créditos tributarios, se
houve previsdo legal para a pratica
desses atos e se o0 impacto
econdmico-financeiro nao
comprometeu metas de resultados
previstas na LDO.

Nao

1.2.8

Cancelamento de
passivos

CRFB/88, art. 37,
caput. Resolucao
CFC n° 750/1993.

Avaliar se houve cancelamento de
passivos sem comprovagdo do fato
motivador.

1.2.9

imoveis.

Registros bens méveis e

CRFB/88, art. 37,
caput c/c Lei
4.320/1964, arts.
94 a

96.

Avaliar as demonstragdes
contabeis evidenciam a
integralidade dos bens moveis e
imdveis em compatibilidade com os
inventarios anuais, bem como, as
\variacdes decorrentes de
depreciacao, amortizacao ou
exaustao, as devidas
reavaliagoes.

se

e

Nao

1.2.10

Registro de bens
permanentes

Lei 4.320/1964, art.
94.

Avaliar se os registros analiticos de
bens de carater permanente estdo
sendo realizados contendo
informagoes necessarias €
suficientes para sua caracterizacao
e se existe a indicagdo, na
estrutura administrativa do 6rgao,
de agente(s) responsavel(is) por

sua guarda e administragao.

1.3 DEMAIS ATOS DE GESTAO

servidores de carreira, avaliar se a
legislacdo especifica estd sendog

observada.

Codigo Ponto de controle Base legal Procedimento Visto

1.3.1 Pessoal - funcdao delCRFB/88, art. 37,|Avaliar se as funcdes de confianga
confianga e cargos emiinciso V. estdo sendo exercidas
comissao exclusivamente por servidores

ocupantes de cargo efetivo e se 05 3o
cargos em comissao destinam-se
apenas as atribuigdes de direcgao,
chefia e assessoramento.

1.3.2 |Pessoal - fungdo delLegislacdo Nos o6rgaos que dispéem de lei
confianca e cargos emlespecifica do 6rgao.especifica disciplinando condicoes €
comissao percentual minimo dos cargos em

comissdao a serem preenchidos por] N&o
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1.3.3

Pessoal — contratacao
por tempo determinado

CRFB/88, art.

inciso IX.

Avaliar a legislacao especifica do
6rgdo disciplinando a contratacdo

por tempo determinado
observando se as contratacdes
destinam-se ao atendimento de
necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico.

1.3.4

Pessoal - teto

CRFB/88, art.

inciso XI.

37,

Avaliar se o teto remuneratério dos
servidores publicos vinculados ao
6rgdo obedeceu o disposto no
artigo 37, inciso XI, da CRFB/88.

Sim

1.3.5

Pessoal - subsidios

CRFB/88, art. 29,
V.

Avaliar se a fixacdo e o pagamento
dos subsidios ao Prefeito, ao Vice-
prefeito e aos Secretarios
Municipais observaram o disposto
no artigo 29, inciso V, da CRFB/88.

Sim

1.3.6

Segregacao de fungoes.

CRFB/88,
caput.

art. 37,

Avaliar se foi observado o principio
da segregacao de fungbes nas
atividades de autorizagao,
aprovacao, execugdo, controle €
contabilizagdo das operagoes.

1.3.7

Realizagdo de despesas
sem previsdo em lei
especifica.

CRFB/88, art.

caput.

37,

Avaliar se houve pagamento de
despesas com subsidios,
vencimentos, vantagens
pecuniarias e jetons nao
autorizados por lei especifica.

1.3.8

Dispensa e
inexigibilidade de
licitacao.

Lei 8.666/93, arts.
24, 25 e 26.

Avaliar se as contratacdes por|
dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo observaram as disposicdes
contidas nos artigos 24 a 26 da Lei
de LicitagOes.
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