PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO-ES

TERMO DE CESSAO

TERMO DE CESSAO N° 1.01276/2025
Referente ao Processo Administrativo N° 001276/2025.
CONVENIO n° 1.06135/2025.

CONVENIO DE CESSAO MEDIANTE RESSARCIMENTO DE
SERVIDOR, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE LARANJA
DA TERRA E A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO.

O MUNICIPIO DE CASTELO, pessoa juridica de direito puablico imterno, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°.
27.165.638/0001-39, com enderego na Av. Nossa Senhora da Penha, n°. 103, Bairro Centro, Cidade de Castelo, Estado do
Espirito Santo, CEP. 29.360-000, neste ato representado ito Municipal, S| AQ PAULO SILVA NALL,
Brasileiro, casado, agente politico, inscrito no CPF sob o nm, RG sob o SSP/ES, residente e
domicifiado na Rua Dr. Gastdo Correia de Lima, n® 213, o nesta cidade S, CEP. 29.360-000,
doravante denominada CEDENTE, e o MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 31.796.097/0001-14 situado & Rua Luiz Obermuller Filho, n° 85 Laranja da Terra/ES - CEP: 29615-
representado pel ita o Sr. JOADIR LOURENGO MARQUES, brasileiro, inscrito no CPF sob o n°
mportador do RG SPTC-ES, residente e domiliado nas Margens da Rodovia ES-165, Zona Rural,
- nja da Terra / ES, enominado CESSIONARIO, em conformidade a Lei 144C/92 de 20 de Outubro

de 1992 e com os termos do Processo Administrativo n° 001276/2025, ajustam e firmam o presente Termo com as clausulas
e condigbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente Termo € a cessg 8 | para ignario, da servidora DALVA HELENA COELHO DE
MORAES, devidamente inscrita no CPF e RG mES, efetivo no cargo de Assistente de Servigos
de Educagdo, GPM, Classe D, Estagio Funcional I, Banda Salarial T, a n° 005493, para atuar no Municipio de Laranja
da Terra/ES, aqui denominado CESSIONARIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FREQUENCIA ]

2.1 - Para efeito de comprovagio de comparecimento ao servigo, o0 CESSIONARIO atestara e comunicara ao CEDENTE
mensalmente, até o décimo quinto dia do més subsequente ao vencido, o boletim de frequéncia do servidor cedido, bem
como qualquer ocorréncia funcional das formalidades havidas, no decurso de prazo do presente Termo.

2.2 - Comunicar anualmente, a programagao e gozo de férias do servidor cedido, de maneira a propiciar os devidos registros
relativos a vida funcional do servidor.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1 - O presente Termo tera vigéncia com duracdo de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de sua publicagéo, devendo ser
publicado na imprensa oficial pelo CEDENTE e CESSIONARIO.

3.2 - O presente instrumento poderé ser prorrogado ou alterado mediante Termo Aditivo, tendo em vista a conveniéncia e
interesse dos participantes.

3.3 - O CESSIONARIO devera solicitar a prorrogagao no prazo de 60 (sessenta) dias anteriores ao término da vigéncia do
Termo de Cess3o.
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34-0 CEDENTE devera manifestar-se no prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento da solicitagéo se concorda com

a promogacao da cesso.

oés - O CESSIONARIO dever4 comunicar ao senvidor cedido, no prazo maximo de 15 (quinze) dias antes do término da
$Sd0, que este devera retomar a sua unidade administrativa de origem, no primeiro dia util apos prazo final da cessso,

dgavendo encaminhar cépia da comunicagio devidamente recibada pelo servidor cedido ao CEDENTE no prazo de 10 (dez)
dias apés a notificago.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 - O CEDENTE manter4 em sua folha e continuar4 mantendo o pagamento da remuneragdo do servidor cedido, com todas
as vantagens que o incorporam, acrescidos dos respectivos encargos sociais previstos em lei, e estard o 6rg&o
CESSIONARIO obrigado a ressarcir, integral e mensalmente ao CEDENTE, o pagamento das parcelas de natureza salarial e
fﬂe tO_das as demais vantagens pecuniarias, inclusive os encargos sociais e legais respectivos a que faz jus o servidor cedido,
incluindio a taxa patronal do instituto de previdéncia ao qual esta vinculado.

4.2 - O custe mensal — rendimentos e encargos — com o servidor cedido, a titulo de vencimentos, encargos, podem sofrer
reajustes remuneratérios com base em indices determinados e/ou autorizados pelo CEDENTE ou quaisquer outras
alteragdes decorrentes de lei, tais como concessao de vantagens, promogdes e progressdes funcionais, que deverao ser
informados pelo CEDENTE ao CESSIONARIO.

4.3 - O CEDENTE obriga-se a informar, mensalmente, ao CESSIONARIO, até o décimo dia til de cada més, o valor total que
devera ser ressarcido mediante apresentagao de faturas contendo as rubricas devidamente especificadas.

4.4 - O CESSIONAR'O obriga-se a ressarcir as despesas ao CEDENTE, através de deposito/transferéncia em conta bancaria
a ser indicada na solicitagio de ressarcimento, em até 30 (trinta) dias apds o seu recebimento, em favor do CEDENTE,
ficando, ainda, 0 CESSIONARIO obrigado a informar ao CEDENTE a data de realizagdo do respectivo deposito, através de
correspondéncia oficial.

4.5 - O NAO cumprimento dos prazos podera ensejar o cancelamento imediato da cessao.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1 - O presente Termo podera ser denunciado por quaisquer dos convenentes, mediante aviso por escrito, com antecedéncia
de no minimo 30 (trinta) dias ou por acordo, ou, ainda, na hipétese de inadimplemento por quaisquer dos convenentes das
obrigagdes assumidas em razao deste ajuste, decorrentes de Lei.

5.2 - Em qualquer caso de encerramento deste Termo ficardo assegurados todos os direitos e obrigagdes dos participes
convenentes, até a data do retorno do servidor cedido.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

6.1 - O servidor cedido poder4 ser nomeado ou designado para cargo em comisséo ou fungao de confianga, sem Onus para o
cedente.

6.1.1 - A hipétese prevista neste Item néo alterara o sistema de pagamento do servidor cedido, de modo que o CEDENTE
permanecera com o servidor em sua folha e continuard mantendo o pagamento da sua remuneragdo, com todas as
vantagens gue o incorporam, acrescidos dos respectivos encargos sociais previstos em lei, no limite dos valores relativos a
remuneragdo do cargo do servidor na estrutura do 6rg&o de origem, e estara o 6rgao CESSIONARIO obrigado a ressarcir,
integral e mensalmente ao CEDENTE, o pagamento das parcelas de natureza salarial e de todas as demais vantagens
pecuniarias, inclusive os encargos sociais e legais respectivos a que faz jus o servidor cedido, incluindo a taxa patronal do
instituto de previdéncia ao qual esta vinculado.

6.2 - A carga horaria do servidor cedido devera ser compativel com a estabelecida pelo CEDENTE, exceto para o exercicio
em cargo comissionado ou fungdo de confianga, remunerado pelo CESSIONARIO.

6.3 — O desligamento do servidor cedido do quadro de pessoal do CEDENTE serd comunicado imediatamente ao
CESSIONARIO.

6.4 - As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelo servidor cedido serdo apuradas pelo CESSIONARIO
mediante abertura de processo de sindicancia, garantindo o contraditério e a ampla defesa, e sua conclus&o sera remetida ao
CEDENTE para conhecimento e tomada de decis&o, inclusive abertura de processo administrativo disciplinar, conforme o
caso, com a necessaria comunicagéo ao CESSIONARIO.

6.5 - O CESSIONARIO, por esta e na melhor forma de direito, assume a inteira responsabilidade por quaisquer danos,
porventura causados a terceiros pelo servidor cedido, durante o horario de trabalho e vigéncia da cess&o, na forma da Lei.
6.6 - Fica vedada a alteragio das condigdes de trabalho que possa carsacterizas desvio de fungio ou de carga horarnia de
trabalho do servidor cedido, durante o periodo em que o mesmo estiver a disposigao, ficando o cedente isento de qualquer
onus.

6.7 - Aos convenentes fica assegurado o livre acesso, a qualquer tempo, as reparti¢des e a todos os atos e fatos relacionados
direta e indiretamente com o ajuste pactuado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e controle.
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CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 - Fica eleito o Foro de Castelo/ES, com expressa rendncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja

?:s;?,zra Ser. para os procedimentos judiciais oriundos desta avenga, que amigavelmente os participantes néo puderam

E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, as quais foram lidas e
assinadas pelas partes,

Castelo-ES, 10 de julho de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI
Prefeito Municipal Castelo-ES
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MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA
Cessionario

DALVA HELENA COELHO DE MORAES
Servidora Efetiva no Municipio de Castelo-ES
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