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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF ES

Municipio LARANJA DA TERRA
Regido de Satde Metropolitana

Area 456,99 Km?

Populacao 11.094 Hab

Densidade Populacional 25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/05/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LARANJA DA TERRA
Nimero CNES 6346553

CNPJ 31796097000386

CNPJ da Mantenedora 31796097000114

Endereco AV GERMANO STABENOW S/N

Email saude @laranjadaterra.es.gov.br

Telefone 2737361323

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/05/2024

1 .3. Informacdes da Gestdo

Prefeito(a) JOSAFA STORCH
Secretario(a) de Satide em Exercicio CARLOS ALBERTO JARSKE
E-mail secretario(a) hospital @laranjadaterra.es.gov.br
Telefone secretario(a) 2737361377

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/05/2024

1.4. Fundo de Saide

Instrumento de criacio Informacdo indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacio Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informag@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informag@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/05/2024

1.5. Plano de Saide

Periodo do Plano de Saade 2022-2025

Status do Plano Aprovado
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Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/05/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizacido

Regido de Satide: Metropolitana

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

AFONSO CLAUDIO 954.656 30684 32,14
ARACRUZ 1436.02 94765 65,99
BREJETUBA 342.507 12985 37,91
CARIACICA 279.975 353491 1.262,58
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 11937 32,75
DOMINGOS MARTINS 1225.327 35416 28,90
FUNDAO 279.648 18014 64,42
GUARAPARI 592.231 124656 210,49
IBATIBA 241.49 25380 105,10
IBIRACU 199.824 11723 58,67
ITAGUACU 530.388 13589 25,62
ITARANA 299.077 10597 35,43
JOAO NEIVA 272.865 14079 51,60
LARANJA DA TERRA 456.985 11094 24,28
MARECHAL FLORIANO 286.102 17641 61,66
SANTA LEOPOLDINA 716.441 13106 18,29
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41636 56,61
SANTA TERESA 694.532 22808 32,84
SERRA 553.254 520653 941,07
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 23831 126,83
VIANA 311.608 73423 235,63
VILA VELHA 208.82 467722 2.239,83
VITORIA 93.381 322869 3.457,54

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022
Naio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

® (Consideracdes

O municipio de Laranja da Terra possui populagdo estimada em 11.094 habitantes conforme dados do DATA SUS; pertence a regido metropolitana de satide e esta situado a 148

km da capital de Vitéria. Limita-se ao norte com os municipios de Baixo Guandu e Itaguagu, ao sul, com o municipio de Afonso Claudio, ao leste, com os municipios de Itarana e
Ttaguagu e a oeste, com o Estado de Minas Gerais. Sua rea é de 457 km?, o que equivale a 1,01% do territério capixaba.

A sede do municipio de Laranja da Terra esta a 190 metros de altitude e tem sua posi¢do geografica determinada pelos paralelos de 19° 53;; 58' de latitude sul e 412 03" 16' de
longitude a oeste de Greenwich (Fonte: IPES).

O relevo do Municipio é apresentado como montanhoso, com fortes ondulagdes. O municipio € dividido em 05 (cinco) Distritos, sendo eles: Sede de Laranja da Terra, Sobreiro,
Vila de Laranja da Terra, Joatuba e Sdo Luiz de Miranda.

O clima € do tipo tropical quente, com temperatura média anual em torno de 22,35° C, apresentando indices pluviométricos situados na faixa de 800 a 1.200 mm/ano, com maior
ocorréncia de chuvas nos meses de outubro a margo.

Tem sua economia baseada na agricultura, considerando uma perda significativa de sua vegetagdo primitiva, dando lugar a pastagens e dreas para a agricultura. Hoje encontramos
pequenos trechos da mata atlantica situada nas encostas onduladas e de maior altitude do Municipio.

A bacia que compde a paisagem hidrografica do municipio é a do Rio Doce-suruaca, destacando-se, como principal Rio o Guandu. Como parte desse complexo hidrogréfico
destacam-se no municipio o Rio Taquaral e os Cérregos Laranja da Terra, Ribeirdo do Bom Jesus, Crisciima e Laranjinha.

Os imigrantes pomeranos conservam a lingua, a culinaria e os rituais de casamento. Os grupos folcléricos permitem que as tradigdes sejam passadas aos

mais jovens, além de ser uma forma de exposic@o para a cultura local.

Festas sdo muito importantes na cidade, a festa de aniversario da cidade, que é comemorada no més de Maio, que retne visitantes e turistas, a celebragao
do Dia da Reforma da Igreja Luterana, que acontece dia 31 de outubro, a campal de Ribeirdo que ¢é tradicional da IASD, comemorando 70 anos de
tradigdo religiosa e a festa de Sao Jodo Batista, comemorada em 24 de junho e o Famoso Festival de Concertina que é realizado no més de Setembro com
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a Producao do Maior Brote do Brasil.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideragdes sobre Introducao
O presente relatorio tem por objetivo demonstrar as acoes e servigos de satde prestados pelo municipio no 1° quadrimestre de 2024 (Janeiro a Abril).

Sabemos que o planejamento em satide é fundamental para direcionar a gestdo, porém nem sempre o previsto acontece, resultando assim em situagdes
delicadas e desafiadoras para a gestdo. O importante e imprescindivel é que os gestores e profissionais de saide busquem agdes e projetos que nao s6
solucionem um problema pontual, mas sim que se torne um processo de trabalho continuo, coletivo, democratico priorizando 0s principios
constitucionais do SUS.

Todo produto ¢ resultado de um esfor¢o mituo, portanto, nossos sinceros agradecimentos e o trabalho continua!
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagado dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populag@o estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5 a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total
Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/05/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

291

282

309

721

898

848

847

601

350

169

5598

278

248

267

673

761

850

783

564

395

232

5321

569

530

576

1394

1659

1698

1630

1165

745

401

10919

LARANJA DA TERRA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/05/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

II1. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4

2
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X. Doengas do aparelho respiratério 22 32
XI. Doencas do aparelho digestivo 22 16
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 15 10
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 9 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 21 14
XV. Gravidez parto e puerpério 35 36
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 7
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 26 46

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - -
XXI. Contatos com servigos de satide 5 3
CID 10* Revisdo nio disponivel ou nao preenchido - -

Total 245 300

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/05/2024.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultancamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

32

43

15

20

26

31

322

37

48

12

20

26

43

10

54

369

22

28

13

26

20

31

281

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitér
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide

IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossOmicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 10 7
XXI. Contatos com servicos de saide - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -

Total 101 100 91

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/05/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
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4. Dados da Produgdo de Servigos no SUS

A disponibilizagao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 24.977
Atendimento Individual 17.027
Procedimento 17.348
Atendimento Odontolégico 1.651

Fonte: Sistema de informagio em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Acdes de promocgio e prevencio em satide

03 Procedimentos clinicos - - 76 33919,75
04 Procedimentos cirtrgicos 62 1962,60 - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acodes complementares da atengdo a saide - - - -

Total 62 1962,60 76 33919,75

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/05/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produc¢do de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 114,00

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/05/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
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4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocgio e prevencio em satide
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Acdes complementares da atencio a satde

Total

7

2090

9888

75

1021

13081

14514,36
28733,42

2123,96

5053,95

50425,69

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 27/05/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producéo sob gestio municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

80

35169,83

35169,83

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Perfodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 27/05/2024.

e Analises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacio pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2024

Rl de ctbocimentos deswidepor o de tabdedimants

e N sl ) e e
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
FARMACIA 0 0 1 1
Total 0 1 11 12

Observagcdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/05/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2024
Rele i dectabledmenos desabdepormtwenuiin
I e R
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
MUNICIPIO 11 0 0 11
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS
Total 11 1 0 12

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/05/2024.

5.3. Consoércios em satde

Periodo 2024
02760004000101 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial ES /LARANJA DA TERRA
Atencéo hospitalar

Consulta médica especializada
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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Data da consulta: 03/05/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Pablica (NJ grupo  Autonomos (0209, 0210)

1)
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 5 3 10 21 28
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 3 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 1 0
Publica (NJ Contratos temporarios e cargos em comissao
grupo 1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/05/2024.

Pablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 98 98 99 114
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 10 8 8 4
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 2

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comiss@o (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/05/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS
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7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter cobertura Cobertura Percentual 2020 100,00
populacional de 100% pelas  populacional
equipes de atencdo basica. estimada pelas

equipes de

Atencdo Basica

Acao N° 1 - Contratagdo de pessoal e qualificacao de pessoal.

2. Aumentar a propor¢do de  Percentual de Percentual 2020 70,00
gestantes com pelo menos 6 gestantes com 6

consultas pré-natal consultas

realizadas, sendo a 1* até a realizadas.

12 semana de gestag@o
(Previne Brasil).

Acdo N° 1 - Contratagdo e capacitacao de pessoal.

3. Implantar acolhimento Nimero de UBS  Nimero 2020 0
humanizado em todas as com acolhimento
UBS. humanizado

implantado

Acao N° 1 - Contratagdo e capacitacdo de pessoal.

4. Elaborar plano de Nuamero de plano  Percentual 2020 0,00
educag@o permanente em elaborado e

satide de modo a identificar e =~ aprovado pelo

contemplar as necessidades CMS.

de aprendizado das equipes e

profissionais e os desafios a

qualificacdo do processo de

trabalho.

AcaoN° 1 -.

5. Manter a adesdo ao Numero de Nuamero 2020 2
programa mais médicos profissionais

conforme editais do MS. atuantes no

municipio.
Acd@o N° 1 - Viabilizar recursos para contemplar o programa.
6. Implantar protocolo para Nimero de Nimero 2020 0
servico de limpeza nas UBS.  protocolos

implantados e

aprovados no
CMS.

Acdo N° 1 - Elaborar protocolo.

7. Adequar a estrutura fisica ~ Namero de UBS  Namero 2020 0
das UBS. existente
adequadas.

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para prestacao de servigos.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

65,00

100,00 Percentual

70,00

Percentual

Nuimero

Numero

Numero

Nimero

Nuamero

100,00

80,00

3,00

1,00

2,00

100,00

114,29

150,00

100,00

100,00
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8. Reduzir as internacgdes por
causas sensiveis da Atengéo
Primaria.

Proporcao de Percentual 2020 30,00 30,00 20,00  Proporcao
internagdes por

causas sensiveis a

atenc@o primaria.

Acdo N° 1 - Aperfeicoar e intensificar as acdes da aten¢do primaria.

9. Qualificar o processo de
trabalho do ACS em seu
territorio de abrangéncia.

Producao de Percentual 2020 70,00 80,00 80,00  Percentual
Servigos.

Acao N° 1 - Aquisicao de materiais e insumos.

Acido N° 2 - Aquisi¢do de equipamentos.

10. Manter todas as UBS
informatizadas.

Numero de UBS  Namero 2020 6 6 6 Nuamero
informatizadas.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de insumos e suprimentos.

Acido N° 2 - Aquisicdo de equipamentos.

Acdo N° 3 - Contratagdo de empresa para servico de locagdo de equipamentos.

Acdo N° 4 - Manutengdo de equipamentos.

11. Implantar horario
estendido completando
atendimentos especificos da
UBS para os usudrios.

Numero de UBS  Niamero 2020 0 4 1 Nuamero
com horério

estendido

implantado e

funcionando.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma de atendimento em horario estendido.

Acdo N° 2 - viabilizar recursos para ressarcimento aos servidores das horas extras trabalhadas.

12. Proporgdo de parto
normal no SUS e na saide
suplementar

Proporcao de Percentual 2020 26,00 50,00 35,00  Proporg¢ao
parto normal no

Sistema Unico de

Satide e na Saude

Suplementar

Acao N° 1 - Organizar capacitagdes para conscientiza¢io da populacido quanto a importancia do parto normal.

Acao N° 2 - Aquisicao de materiais e insumos.

13. Reduzir a incidéncia de
gravidez na adolescéncia
entre as faixas etdrias de 10 a
19 anos através do
fortalecimento do
planejamento familiar.

Proporg¢ao de Percentual 2020 29,00 50,00 20,00  Percentual
gravidez na

adolescéncia

entre as faixas

etarias 10 a 19

anos

Acd@o N° 1 - Organizar capacitagdes para conscientizagdo da populacdo quanto ao planejamento familiar.

14. Manter cobertura de
ACS.

Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual
cobertura de
ACS.

Acdo N° 1 - Manter contratos de pessoal.

Acdo N° 2 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

15. Garantir transporte das
equipes de atencdo basica.

Numero de Nuamero 2020 1 4 4 Numero
equipes com
transporte.

Acdo N° 1 - Aquisigdo de veiculos.

Acao N° 2 - Aquisicao de pecas e servicos para Manutencao de veiculos.

16. Manter e/ou ampliar
vagas no ICEPIL.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de vagas = Nuamero 2020 2 6 6 Numero
aderidas.

¥ Sem
Apuracio

80,00

6,00

2,00

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragdo

100,00

4,00

5,00

100,00

100,00

200,00

100,00

100,00

83,33
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Acdo N° 1 - Viabilizar repasse de recursos para contratacao de profissionais pelo programa.

17. Implantar o programa de ~ Numero de Nuamero 2020 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atendimento domiciliar a programas

pacientes de pds operatério,  implantados.

acamados e doentes cronicos

pela equipe multiprofissional

(fisioterapeuta, psicologo e

assistente social).

Acao N° 1 - Manter contratos de pessoal para atendimento da demanda.

18. Manter acdes para ESF realizando Numero 2020 2 4 4 Nuamero 4,00 100,00
combate ao tabagismo. acoes

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos para continuidade do programa.

19. Implantar agdes voltadas  ESF realizando Numero 2020 0 4 4 Numero 4,00 100,00
ao etilismo. acoes.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto voltado ao combate do etilismo.

20. Implementar as a¢des do  ESF realizando Nuamero 2020 2 4 4 Niimero 4,00 100,00
programa saude na escola. acoes.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de materiais e insumos para continuidade do programa.

21. Aumentar a propor¢do de = Percentual de Percentual 2022 50,00 85,00 75,00  Percentual 90,00 120,00
gestantes com realizacao de gestantes com

exames para sifilis e HIV. exames

(Previne Brasil). realizados.

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS.

22. Aumentar a proporcio de = Percentual de Percentual 2022 50,00 75,00 70,00  Percentual 95,00 135,71
gestantes com atendimento gestantes com

odontoldgico realizado atendimento

(Previne Brasil). realizado.

Agdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS.

23. Aumentar a propor¢do de  Percentual de Percentual 2022 40,00 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
mulheres com coleta de mulheres com
citopatolégico na APS exame realizado.

(previne Brasil).

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS.

24. Aumentar a proporcdo de = Percentual de Percentual 2022 80,00 97,00 90,00  Percentual 95,00 105,56
criangas de 1 ano de idade criangas
vacinadas na APS contra vacinadas.

fifteria, tétano, coqueluche,
hepatite B, infecgdes
causadas por haemophilus
influenzae tipo b e
poliomielite inativa (Previne
Brasil).

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONALIS.

25. Aumentar a propor¢do de  Percentual de Percentual 2022 30,00 50,00 80,00  Percentual 90,00 112,50
pessoas com hipertensdo com = hipertensos com
consulta e pressdo arterial consulta e
aferida no semestre (previne  aferi¢do de
Brasil). pressio
realizadas.

Agdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS.
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26. Aumentar a propor¢do de  Percentual de Percentual 2022 40,00 50,00 80,00  Percentual 85,00 106,25

pessoas com diabetes, com diabéticos com
consulta e hemoglobina consulta e exames
glicada solicitada no solicitados.

semestre. (previne Brasil)

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONALIS.

1. Garantir o acesso das  Percentual de gestantes ~ Percentual 2020 60,00 85,00 70,00 Percentual 75,00 107,14
gestantes a o minimo 7 cadastradas com acesso.

consultas de pre-natal,

sendo a primeira antes

da vigésima semana de

gestacio bem como a

oferta de exames e

sorologias.

Acdo N° 1 - Manter contratos de pessoal para atendimento da demanda.
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

2. Garantir o acesso das  Percentual de gestantes ~ Percentual 2020 50,00 90,00 7,00  Percentual 7,00 100,00
gestantes ao cadastradas com acesso

atendimento /avaliacdo  ao atendimento.

odontologica.

Acdo N° 1 - Manter contratos de pessoal para atendimento da demanda.
Acdo N° 2 - Aquisicdo de materiais e insumos.
Acao N° 3 - Aquisi¢do de equipamentos.

3. Manter a Percentual de gestantes ~ Percentual 2020 70,00 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
estratificac@o de risco e atendidas.

a vinculac@o das

gestantes a hospital de

referéncia para

realiza¢@o do parto.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos.
Acdo N° 2 - Realizar encontros com as gestantes.

4. Aumentar a razdo de  Razdo de exames Razdo 2020 0,05 0,40 0,15 Razdo 0,13 86,67
exames de citopatoldgicos do colo
citopatoldgicos do célo  do ttero em mulheres
do tdtero em mulheres de = de 25 a 64 anos na
25 a 64 anos. populacao residente de
determinado local e a
populacdo da mesma
faixa etaria

Acdo N° 1 - Contratacdo de prestadores para realizar os exames.
Acdo N° 2 - Manter equipes de Atenc@o Bésica para coleta e busca ativa.

Acdo N° 3 - Conscientizar as mulheres sobre a importancia de realizar o exame.
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5. Aumentar a razdo de  Razdo de exames de Razdo 2020 0,06 0,40 0,20 Razdo 0,14 70,00

mamografia de mamografia de
rastreamento em rastreamento realizados
mulheres de 50 a 69 em mulheres de 50 a 69
anos. anos na populacdo

residente de
determinado local e
populacido da mesma
faixa etaria.

Acdo N° 1 - Aquisicio de equipamento/material permanente.

Acao N° 2 - Contratagdo de prestadores para realizar os exames.

6. Manter o quadro de Nuamero de Numero 2020 4 4 4 Numero 4,00 100,00
profissionais médicos profissionais
especialistas: contratados.

gineco/obstetra, pediatra
e fonoaudidlogo.

Acdo N° 1 - Manter contrato com os profissionais.

7. Fortalecer as agdes de  Numero de UBS com Nimero 2020 1 6 3 Nuimero 4,00 133,33
acompanhamento e processo de trabalho
monitoramento das das equipes definidos e

condicoes de saide das  em execugdo.
criangas de 0 a 2 anos

de idade junto as

equipes de atencdo

basica.

Agdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS.

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa.

8. Realizar teste da Percentual de nascidos  Percentual 2020 70,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
orelhinha e do pezinho  vivos com os testes
em recém-nascidos. realizados

Acdo N° 1 - Contratar profissional e laboratdrio para realizagdo do mesmo.

9. Garantir atendimento  Percentual de visitas Percentual 2020 30,00 70,00 50,00 Percentual 60,00 120,00
domiciliar ao recém domiciliares realizadas
nascidos e a puérpera na  ao recém nascido e a
primeira semana de vida puérpera na primeira
semana de vida.

Acdo N° 1 - Manter equipes de ateng@o basica.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa.

10. Realizar consulta de ~ Percentual de criangas Percentual 2020 20,00 60,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
puericultura conforme atendidas.
preconizado pelo MS.

Acdo N° 1 - Manter contrato com os profissionais.

1

1. Implantar protocolo de Nimero de Nidmero 2020 1 Niamero 1,00 100,00
atendimento psicossocial nas protocolos
UBS. implantado.

Acdo N° 1 - Contratagao de pessoal.
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2. Realizar diagnéstico anual Nimero de Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0

sobre a situagdo de saide diagnésticos
mental dos pacientes atendidos  realizado ao
no municipio. ano.

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma para realizar diagnéstico.

3. Implantar o servico de terapia Numero de Nimero 2020 0 1 1 Numero 0 0
alternativa para pacientes servigo
psicossociais. implantado.

Acido N° 1 - Contratacdo de pessoal.

4. Qualificar profissionais das Percentual de Percentual 2020 0,00 50,00 30,00 Percentual M Sem
Equipe de Satde da Familia profissionais Apuracgdo
para o desenvolvimento de qualificados.

acdes referentes ao
acolhimento, cuidado e
acompanhamento aos pacientes
com transtornos mentais.

Acdo N° 1 - Contratagio de empresa devidamente qualificada para capacitagdo dos profissionais.

5. Capacitar os Técnicos da Percentual de Percentual 2020 0,00 50,00 30,00 Percentual ¥ Sem
Atencao Basica e Pronto técnicos Apuracao
Atendimento Municipal Sobre o = capacitados.

Fluxo de Servicos em Satide

Mental e Servicos

Referenciados para Outros

Territérios

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa devidamente qualificada para capacitagdo dos profissionais.

6. Implantar e manter o Numero de Numero 2020 0 1 1 Numero ¥ Sem
Protocolo de Atendimento as protocolos Apuragdo
Urgéncias e Emergéncias em implantados.

Saide Mental até 2025.

Acdo N° 1 - Elaborar protocolo que atenda o Hospital Municipal.

7. Implantar Equipe de Nuamero de Ndmero 2020 0O 1 1 Numero 1,00 100,00
referéncia Municipal de Satide  equipes
Mental ate 2025. implantadas

Acdo N° 1 - Manter e/ou ampliar quadro de profissionais.
Acdo N° 2 - Capacitar os profissionais da equipe.

Acdo N° 3 - Qualificar sempre que necessario, o fluxo de trabalho da equipe.

8. Realizar diagnostico e Nimero de Niimero 2020 0 1 1 Niimero 0 0
acompanhamento e satde diagnéstico

mental dos trabalhadores da realizado.

sadde.

Acd@o N° 1 - Viabilizar materiais e insumos para a realiza¢do do diagnéstico.

9. Ampliar o imero de Quantidade de Numero 2020 1 4 3 Numero 4,00 133,33
profissionais de psicologia. profissionais.

Acdo N° 1 - Manter o quadro de profissionais.

https://digisusgmp.saude.gov.br 20 de 46



1. Garantir acessibilidades Numero de Namero 2020 3 8 8 Numero 8,00 100,00

pessoas com deficiéncia nos servicos de satde
servigos de satde. com
acessibilidade.

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para realizar reformas e adequacdes nas Unidades de Saude.

2. Manter contrato para Percentual de Namero 2020 1 100,00 1,00  Percentual 1,00 100,00
atendimento dos pacientes deficientes
portadores deficiéncia. atendidos.

Acao N° 1 - Viabilizar repasse de recursos para atendimento aos usuarios portadores de deficiéncia.

3. Pactuar com a secretaria de Transporte Namero 2020 1 100 1 Nuamero 1,00 100,00
educacdo e assisténcia social a  existente.

garantia de acesso ao transporte

de pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 1 - Realizar reunides para continuidade do atendimento aos usuarios portadores de deficiéncia.

1. Garantir transporte de Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pacientes para atendimento  pacientes com
especializado. locomog@o.

Acdo N° 1 - Organizar e melhorar o fluxo de viagens para atender aos usudrios que necessitam do transporte sanitario.

2. Reorganizar a atengdo aos Percentual de Percentual 2020 50,00 70,00 65,00  Percentual 65,00 100,00
portadores de hipertensao portadores de

arterial sist€émica de acordo  hipertensao

com os extratos de risco. cadastrados.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa.
Acao N° 2 - Garantir materiais, insumos ¢ medicamentos para 0s mesmos.
Acdo N° 3 - Realizar campanhas para orienta¢do e prevengao.

3. Reorganizar a atengdo aos Percentual de Percentual 2020 50,00 70,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
portadores de diabetes diabéticos

mellitus de acordo com os cadastrados.

extratos de risco.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de materiais e insumos.

4. Manter contrato para Niamero de Numero 2020 1 100 1 Niamero 1,00 100,00
oferta exames de contratos
laboratdrio. firmados.

Acdo N° 1 - Viabilizar repasse de recursos para compra dos exames.

1. Manter a cobertura de Cobertura Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde bucal na atencdo  populacional estimada
basica. de sadde bucal na

atenc@o bésica

Acd@o N° 1 - Manter o quadro de profissionais conforme demanda do municipio.
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2. Manter agdo coletiva  Percentual de escolas Percentual 2020 40,00 70,00 60,00  Percentual 70,00 116,67

de escovacgdo dental com escovagio
supervisionada nas supervisionada
escolas. realizada.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

Acdo N° 2 - Capacitagdo dos profissionais.

3. Contratar empresa Nidmero de contratos Numero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
para manutengdo dos firmados

equipamentos

odontoldgicos.

Acdo N° 1 - Viabilizar recursos para manuten¢do dos equipamentos.

4. Garantir insumos nas  Ndmero de unidades Numero 2020 6 6 6 Numero 6,00 100,00
unidades de satide para  de saide com

atendimento dos disponibilidade e

pacientes. insumos.

Acao N° 1 - Aquisigao de insumos.

5. Ampliar acGes de Percentual de Percentual 2020 50,00 80,00 70,00  Percentual 30,00 42,86
satde bucal na municipes atendidos.
populacdo em geral.

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas em escolas, comunidades, igrejas e outros.

1. Realizar campanha de ~ Numero de campanhas ~ Numero 2020 1 Nimero
promocao de satde do realizadas no ano.
homem.

Acdo N° 1 - Realizar orientagdo quanto a importancia da prevengio.
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

Acdo N° 3 - Fortalecer parcerias com entidades

1. Realizar Proporgio de Percentual 2020 0,0 100,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
preenchimento do preenchimento do campo

campo de ocupagdo de  ocupac@o nas

notificacdo de agravos  notificacdes de agravos

relacionados ao relacionados ao trabalho.

trabalho.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais quanto a obrigatoriedade de preencher corretamente a ficha de notificagdo.

2. Implantar satide do Nuamero de ESF com Namero 2020 1 4 4 Nuamero 4,00 100,00
trabalhador. programa de saide do
trabalhador

Acdo N° 1 - Organizar fluxo de atendimento nas unidades.

3. Implantar a extensdo  Numero de UBS com Nimero 2020 0 6 3 Numero 2,00 66,67
de horério de horério de atendimento
atendimento nas UBS. estendido.
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Acdo N° 1 - Organizar cronograma de atendimento em horario estendido.
Acdo N° 2 - Contratar profissional para atendimento em horério estendido.
Acdo N° 3 - Viabilizar recursos para ressarcimento das horas excedidas aos profissionais do quadro existente.

4. Realizar agoes Numero de ESF Numero 2020 0 4 3 Numero 0 0
relacionadas ao uso de  realizando agdes.
agrotoxicos.

Ac@o N° 1 - Realizar reunides para conscientizagdo da populagio.
Acdo N° 2 - Realizar palestras educativas em escolas, comunidades, igrejas e outros.

5. Promover agoes de ESF realizando agoes. Nimero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
prevencdo ao cancer de
pele.

Acdo N° 1 - Manter parcerias com entidades.

Acdo N° 2 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

Acdo N° 3 - Contratagdo de empresa para locacdo de equipamentos.
Acdo N° 4 - Contratagdo de empresas para hospedagem dos participantes.

Acdo N° 5 - Contratagido de empresa para fornecimento de refei¢oes.

1. Realizar planejamento Percentual de Percentual 2020 0,0 90,00 60,00 Percentual 100,00 166,67
integrado com equipes equipes com

multiprofissionais das UBS e planejamento

UMSSIJB para junto ao servigo

desenvolvimento de agdes social.

para atendimento a populag@o.
Acdo N° 1 - Elaborar planejamento das agdes.

2. Implementar servigo social =~ Namero de Nimero 2020 0O 4 3 Niimero 2,00 66,67

integrado as equipes de ESF.  equipes com
servigo social

integrado.
Acdo N° 1 -.
1. Construcio da Niimero de coberturas ~ Nimero = 2020 Niimero
cobertura externa da construidas.

Academia de saude.
Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para efetuar o servigo.

2. Estabelecer fluxo entre ~ ESF com fluxo junto a ~ Nimero = 2020 0 4 2 Niimero 2,00 100,00
academia e atengao academia.
priméria a saide.

Acdo N° 1 - Elaborar fluxo.

3. Estabelecer fluxo entre ~ Numero de fluxos Numero 2020 1 1 Nuamero 1,00 100,00
academia e o programa estabelecidos.
nutricional.
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Acdo N° 1 - Elaborar fluxo.

1. Atualizar a REMUME. Numero de Nimero 2020
atualizacOes

realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar reunifo para andlise na REMUME atual.

2. Capacitar os prescritores Percentual de Nimero 2020 0
(médicos e dentistas). prescritores
capacitados.

Acao N° 1 - Realizar reunides para capacitagao.

3. Capacitar equipe da Percentual de Percentual 2020 50,00
Assisténcia Farmacéutica equipe de

visando a melhoria de assisténcia

processo interno e prestacao farmacéutica

de servigo aos usuarios até capacitados.

2025

Acdo N° 1 - Realizar reunides para capacitagio.

4. Realizar campanha Nimero de Nimero 2020 0
municipal sobre o uso campanhas

racional de medicamentos em  realizadas durante

articulagdo com 100% das 0 ano.

equipes de satde da familia

até 2025

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais educativos para orientago.

5. Disponibilizar insumos Percentual de Percentual 2020 70,00
para os insulino dependentes  insulino
cadastrados. dependentes com

acesso a insumos.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de insumos.

6. Garantir o acesso a Percentual de Percentual 2020 85,00
medicamentos do componente = usuarios
especializado. atendidos.

Acao N° 1 - Elaborar processo para assisténcia dos pacientes.

7. Implantar o programa de Numero de Numero 2020 0
entrega de medicamento para ~ programas

idosos em casa, conforme implantados.

critérios previamente

estabelecidos.

Acdo N° 1 - Contratar profissional.

100,00

100,00

100,00

100,00

Numero

60,00 Percentual

80,00 Percentual

1 Nimero

90,00 Percentual

90,00 Percentual

1 Nuamero

¥ Sem
Apuracdo

100,00

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracio

125,00
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1. Ampliar e adequar a Ntmero de Ntmero 2020 Niimero 100,00
estrutura fisica da Unidade ampliacoes

Mista de satde Sao Jodo efetivadas.

Batista até 2025.

Acdo N° 1 - Contratar empresas para realizacao de obras.

2. Contratar empresa para Percentual de Nimero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
manuteng@o de equipamentos = equipamentos
da UMSSIB. com manutengao

realizada.

Acao N° 1 - Viabilizar recursos para manuten¢do dos equipamentos.

3. Qualificar os profissionais  Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00 60,00  Percentual ¥ Sem
de satde da atencgdo profissionais Apuragdo
especializada. qualificados.

Acao N° 1 - Contratagdo de empresa devidamente qualificada para capacitagdo dos profissionais.

4. Atualizar os protocolos e Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00 70,00  Percentual ¥ Sem
fluxogramas da atencdo atualizacoes Apuragdo
especializada. realizadas.

Acao N° 1 - Realizar reunides para andlise dos mesmos.

5. Garantir a remogdo de Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pacientes a outros centros pacientes
especializados de referéncia.  removidos.

Acdo N° 1 - Manutencao dos veiculos.
Acdo N° 2 - Aquisic¢do de veiculos.

6. Reformar a estrutura fisica ~ Unidade Niamero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
da Unidade Mista de Saide reformada.
Sao Jodo Batista.

Acd@o N° 1 - Contratar empresas para realizacdo de obras.

7. Garantir equipamentos Unidade em Numero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
para pleno funcionamento da  pleno

Unidade Mista de Saide Sdo  funcionamento.

Jodo Batista.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos.

Acdo N° 2 - Manutengdo de equipamentos.

8. Manter o funcionamento Numero de Numero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
da Unidade SAMU. unidades do

SAMU em

funcionamento.

Acao N° 1 - Garantir estrutura para acolhimento das equipes.

9. Implantar leitos de satde Nuamero de leitos =~ Ndmero 2020 0 2 0 Ndmero 0 0
mental. implantados.

Acao N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos.

Acdo N° 2 - Aquisi¢do de materiais e insumos.
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10. Contratar empresa para
oferta de exames
especializados (Ultrassom,
Mamografia, Endoscopia,
Eletrocardiograma, Raio X
com laudo.)

Numero de Numero 2020
contratos

existentes.

Acdo N° 1 - Viabilizar recursos para oferta dos exames.

11. Adquirir veiculo para
transporte para tratamento
fora do domicilio.

Niamero de Niamero 2020
veiculos

adquiridos.

Acdo N° 1 - Viabilizar recurso de contrapartida para aquisi¢ao.

Acao N° 2 - elaborar projeto técnico para contemplagio de recurso para aquisi¢do de veiculo.

12. Implantar centro de
especialidades municipais.

Niamero de Namero 2020
centros

implantados.

1

2

0

Acdo N° 1 - Locar imdvel para funcionamento do centro de especialidades.

Acdo N° 2 - Aquisicdo de equipamentos.

Acdo N° 3 - Aquisicdo de materiais e insumos.

Acio N° 4 - CONTRATACAO DE PESSOAL

13. Implantar Servico de raio
x Odontolégico.

AcaoN° 1 -.

14. Capacitar anualmente os
profissionais para
operacionaliza¢do da
regulagdo formativa.

Nimero de Nimero 2020
servigos de raio x

implantados.

Percentual de Percentual = 2020
profissionais

capacitados.

Acdo N° 1 - Viabilizar transporte de servidores para capacitagoes.

15. Manter contratacio de
empresa para oferta de
consultas especializadas
através do consorcio de
saude.

Acdo N° 1 -.

16. Implantar o protocolo de
controle de infeccao
hospitalar

Niamero de Niamero 2020
contratos

formalizados.

Niimero de Niimero 2020
protocolos
implantados e em

funcionamento.

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONALIS.

17. Realizar a pavimentacdo e ~Patio

Nuamero 2020

adequacdo pluvial do péatio da = pavimentado.

UMSSIJB.

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa para efetuar o servigo.

18. Adequar a iluminacdo
externa da UMSSIJB.

Unidade com Nuamero 2020
iluminag@o

adequada.

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para efetuar o servigo.

19. Implantar o servico de
mamografia digital.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de Numero 2020
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25,00

1

100,00
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Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos.

Acdo N° 2 - Manutengdo de equipamentos.

20. Constru¢do de heliporto Nuamero de Nuamero 2020 0 1 1 Numero 0 0
na UMSSIJB. heliportos
construidos.

Acdo N° 1 - Contratagdo de empresa para efetuar o servigo.

21. Criar e implantar POPs. Unidade com Niamero 2020 0 1 1 Niamero 1,00 100,00
POP implantado.

AcaoN° 1 -.

1. Diminuir a Mortalidade prematura Nimero 2020 18 Nimero 90,00
mortalidade (de 30 a 69 anos) pelo
prematura de 30 a 69  conjunto das 4 principais
anos pelo conjunto DCNT (doencas do
das 4 principais aparelho circulatério,
DCNT. céncer, diabetes e
doencas respiratorias
cronicas)

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes da atencao basica.

2. Manter o nimero Nidmero de casos novos Numero 2020 0 0 0 Nuamero 0 100,00
de casos de aids em de aids em menores de 5
menores de 5 anos. anos.

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas em escolas, comunidades, igrejas e outros.
Acdo N° 2 - Monitorar a circulagdo do virus.

3. Manter o niimero Nimero de casos novos Nimero 2020 0 0 0 Nimero 0 100,00
de casos de sifilis em = de sifilis congénita em

menores de 1 ano de  menores de um ano de

idade. idade

Acao N° 1 - Realizar palestras educativas em escolas, comunidades, igrejas e outros.

Acao N° 2 - Monitorar a circulacao do virus.

4. Realizar visitas Numero de ciclos que Numero 2020 4 4 4 Numero 1,00 25,00
domiciliares nos atingiram minimo de 80%
iméveis. de cobertura de iméveis

visitados para controle
vetorial da dengue

Acao N° 1 - Manter contrato com os profissionais.
Acdo N° 2 - Aquisigdo de veiculos.
Acdo N° 3 - Manutengao de veiculos.

5. Reduzir o nimero  Numero de 6bitos Nimero 2020 1 1 0 Niimero 0 100,00
de 6bitos maternos. maternos em determinado

periodo e local de

residéncia

Acao N° 1 - Fortalecer as acdes da atencao basica.
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Acdo N° 2 - Garantir hospitais de referéncias para partos de baixo, médio e alto risco.
Ac@o N° 3 - Garantir consultas de pré natal.

6. Realizar coleta de  Proporcao de analises Percentual 2020 75,00 90,00
4gua para analise para realizadas em amostras
consumo humano. de 4dgua para consumo

humano quanto aos

parametros coliformes

totais, cloro residual livre

e turbidez

Acao N° 1 - Disponibilizar veiculo para coleta.

Acdo N° 2 - elaborar cronograma de coleta e envio de amostras.

7. Realizar Proporcao de casos de Percentual 2020 62,50 80,00
encerramento dos doencas de notificagdo
casos de doencas de  compulséria imediata
notificagdo (DNCI) encerrados em
compulsoria. até 60 dias apds
notificacgdo.

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONALIS.

8. Curar os casos de Proporcao de cura dos Percentual 2020 100,00 100,00

hansenfase casos novos de

diagnosticados nos hanseniase

anos das coortes. diagnosticados nos anos
das coortes

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa.
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de medicamentos.

9. Registrar todos os  Proporcao de registro de  Percentual 2020 100,00 100,00
Obitos com causa Obitos com causa basica
basica definida

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para registro de 6bitos.

10. Realizar cobertura Proporcdo de vacinas Percentual 2020 100,00 100,00

vacinal em menores selecionadas do

de 2 anos de idade de = Calendario Nacional de

vacinas selecionadas  Vacinag@o para criancas

no calendario menores de dois anos de

nacional de vacinagdo idade - Pentavalente 3*
dose, Pneumococica 10-
valente 2* dose,
Poliomielite 3 dose e
Triplice viral 1* dose -
com cobertura vacinal
preconizada

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa.
Acdo N° 2 - Aquisicao de materiais e insumos.
Acao N° 3 - Fortalecer as acdes da atencao basica.

11. Manter a taxade  Taxa de mortalidade Nuamero 2020 0 0
mortalidade infantil. infantil

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes da atencdo basica.

Acd@o N° 2 - Garantir consulta com pediatra conforme preconizado pelo MS.
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12. Manter cobertura  Percentual de cobertura. Percentual 2020 80,00 95,00
vacinal para todos

grupos etarios

contemplados no

calendario vacinal e

de campanhas.

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes da atencao basica.

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa.

13. Notificar e Percentual de Percentual 2020 50,00 90,00
investigar qualquer notificagoes realizadas e

evento adverso 6s investigadas.

vacinacao

caracterizado como
leve, moderado e
grave segundo o
manual de vigilancia
de eventos adversos
pos vacinagao.

Acdo N° 1 - CAPACITAR OS PROFISSIONALIS.

14. Controlar a Percentual de doses Percentual 2020 75,00 80,00
circulagdo do virus da = aplicadas.

raiva através da

intensificagdo da

vacinagao antirrabica

vacinando 80% da

meta proposta da

populacdo canina e

felina em cada ano

Acdo N° 1 - Vacinar a populagdo de caes e gatos existentes no municipio.
Acao N° 2 - elaborar estratégias para alcancar essa populacéo.

15. Reestruturar e Programa restruturado. Nuamero 2020 0 1
manter o programa de
esquistossomose.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

Acdo N° 2 - Contratagdo de prestadores para realizar os exames.

16. Executar a Percentual de pactuacdes ~ Percentual 2020 60,00 80,00
programacao das alcangadas.

acdes de vigilancia

sanitaria (PDVISA)

pactuadas em cada
ano.

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes da vigilancia sanitaria.

17. Manter as acgdes ESF com agbdes Niimero 2020 4 4
do tracoma. realizadas.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa nas escolas.

90,00

70,00

85,00

70,00

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Nuamero

90,00

100,00

80,00

100,00

142,86

114,29
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1. Implementar plano de Planos Numero 2020 0 1 1 Numero 1,00 100,00
intervencdo para implementados.

enfrentamento de

pandemias.

Acdo N° 1 - Analisar sempre que possivel os planos de enfrentamento a pandemias.

2. Capacitar servidores para Percentual de Percentual 2020 0,00 70,00 60,00 Percentual 70,00 116,67
executar os planos de servidores

enfrentamento de capacitados.

pandemias.

Acdo N° 1 -.
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1. Garantir o
funcionamento das
atividades da ouvidoria do
SUS no municipio.

Percentual de
atendimentos via
ouvidoria.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais responsaveis.

2. Fortalecer e manter as
acoes do conselho
municipal de satde.

Numero de Numero

reunides ordinarias

realizadas.

Acdo N° 1 - Viabilizar local para reunides do conselho.

Percentual

2020

2020

Acao N° 2 - Viabilizar transporte para treinamento e capacitagoes.

3. Realizar capacitacao para
os conselheiros municipais
de satde.

Numero de Numero
capacitacdes

realizadas ao ano.

2020

Acdo N° 1 - Viabilizar transporte de conselheiros para capacitagoes.

4. Manter a divulgacao de
boletim informativo no sitio
da prefeitura municipal e
em demais meios
eletronicos.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de dados para divulgacao.

5. Disponibilizar Atas e
Resolugdes do CMS no site
da prefeitura municipal.

AcaoN° 1 -.

6. Implantar caixas de
sugestdes em todas as
unidades de saide do
municipio.

Acdo N° 1 -.

7. Viabilizar a realizacio da
etapa municipal da

conferéncia nacional de
satde.

AcaoN° 1 -.

8. Realizar audiéncia
publica para prestagdo de
contas.

Nuamero de boletins  Numero
divulgados
semanalmente.

Percentual de
documentacdo
disponibilizada.

Percentual de
unidades com
caixas de sugestdes
implantadas.

Numero de Numero
conferéncias

municipais

realizadas.

Nuimero de Nuamero
audiéncias

realizadas.

Acao N° 1 - Elaborar cronograma para realiza¢do da mesma.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1. Implantar programa de Nimero de Nimero 2020 Niimero
qualificacdo e capacitacao programas de
permanente dos servidores. qualificacdo

implantados.

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa devidamente qualificada para capacitagdo dos profissionais.

2. Manter equipe técnica de  Nuamero de equipe ~ Ndmero 2020 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
apoio ao planejamento em nomeada.

satde através de ato

normativo.

AcaoN° 1 -.

3. Reformular organograma  Nuamero de Nimero 2020 0 1 1 Niimero 0 0
da SEMUS. organograma

reformulado.

Acdo N° 1 - Realizar reunido para reformulacao do mesmo.

4. Implantar nicleo ou Numero de nicleos 0 1 0 Niimero 0 0
servigo de controle, implantados.

avaliagdo e auditoria até

2025.

Acdo N° 1 - -

5. Viabilizar a participacao Percentual de 0 80,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
de servidores em participagdo de

capacitacdes, treinamentos, servidores.
cursos ou seminarios.

Acdo N° 1 - Disponibilizar transporte para servidores.

6. Criar fluxo regulatério Numero de fluxos Numero 2020 0 1 1 Numero 1,00 100,00
para a demanda da regulagdo = criados e em
municipal. execucdo.

Acao N° 1 - Atualizar o fluxo existente, quando necessario.

7. Diminuir a demanda Percentual de Percentual 2020 60,00 20,00 40,00 Percentual ¥ Sem
reprimida de consultas e demandas Apuracio
exames especializados reprimidas
através da SESA. atendidas.

Acdo N° 1 - Fortalecer parcerias para realizagdo de consultas e exames.

0 - Informagdes Elaborar plano de educagido permanente em satide de modo a identificar e contemplar as
Complementares  necessidades de aprendizado das equipes e profissionais e os desafios a qualificagdo do
processo de trabalho.

Reformar a estrutura fisica da Unidade Mista de Satde Sao Jodo Batista. 1 0
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Implantar leitos de satide mental. 0 0

122 - Implantar programa de qualificac@o e capacitagdo permanente dos servidores. 1 0

Administracao

Geral Ampliar e adequar a estrutura fisica da Unidade Mista de satide Sdo Jodo Batista até 2025. 1 1
Atualizar a REMUME. 1 0
Construg@o da cobertura externa da Academia de satdde. 1 0
Garantir transporte de pacientes para atendimento especializado. 100,00 100,00
Manter equipe técnica de apoio ao planejamento em saide através de ato normativo. 1 1
Fortalecer e manter as acdes do conselho municipal de sadde. 12 3
Contratar empresa para manuten¢do de equipamentos da UMSSJIB. 1 0
Reformular organograma da SEMUS. 1 0
Realizar capacitacdo para os conselheiros municipais de satde. 1 0
Qualificar os profissionais de satde da atencao especializada. 60,00
Implantar nicleo ou servico de controle, avaliacdo e auditoria até 2025. 0 0
Manter a divulgacao de boletim informativo no sitio da prefeitura municipal e em demais 1 1

meios eletronicos.

Atualizar os protocolos e fluxogramas da atengdo especializada. 70,00

Garantir insumos nas unidades de satide para atendimento dos pacientes. 6 6
Garantir a remogdo de pacientes a outros centros especializados de referéncia. 100,00 100,00
Disponibilizar Atas e Resolugcdes do CMS no site da prefeitura municipal. 100,00 100,00
Criar fluxo regulatério para a demanda da regulacdo municipal. 1 1
Implantar caixas de sugestoes em todas as unidades de satde do municipio. 100,00 0,00
Reformar a estrutura fisica da Unidade Mista de Satide Sdo Jodo Batista. 1 0
Manter o quadro de profissionais médicos especialistas: gineco/obstetra, pediatra e 4 4
fonoaudidlogo.

Implantar protocolo para servi¢o de limpeza nas UBS. 1 1
Diminuir a demanda reprimida de consultas e exames especializados através da SESA. 40,00

Viabilizar a realiza¢do da etapa municipal da conferéncia nacional de sadde. 0 0
Garantir equipamentos para pleno funcionamento da Unidade Mista de Saide Séo Jodao 1 1
Batista.

Realizar diagnéstico e acompanhamento e satide mental dos trabalhadores da sadde. 1 0
Realizar audiéncia publica para prestag@o de contas. 3 0
Manter o funcionamento da Unidade SAMU. 1 1
Contratar empresa para oferta de exames especializados (Ultrassom, Mamogratia, Endoscopia, 1 1

Eletrocardiograma, Raio X com laudo.)

Adquirir veiculo para transporte para tratamento fora do domicilio. 2 0
Implantar centro de especialidades municipais. 1 1
Implantar Servigo de raio x Odontolégico. 0 0
Controlar a circulacdo do virus da raiva através da intensificagdo da vacinacdo antirrabica 85,00 0,00

vacinando 80% da meta proposta da populagio canina e felina em cada ano

Garantir transporte das equipes de atengdo basica. 4 4
Manter contratacao de empresa para oferta de consultas especializadas através do consoércio de 1 1
saude.
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Implantar o protocolo de controle de infec¢do hospitalar 1 0

Realizar a pavimentacdo e adequagdo pluvial do patio da UMSSJB. 1 0
Adequar a iluminag¢do externa da UMSSJB. 1 0
Implantar acdes voltadas ao etilismo. 4 4
Implantar o servico de mamografia digital. 1 1
Construcao de heliporto na UMSSIJB. 1 0
Criar e implantar POPs. 1 1
301 - Atencdo Manter cobertura populacional de 100% pelas equipes de ateng¢ao basica. 100,00 100,00
Basica
Garantir o funcionamento das atividades da ouvidoria do SUS no municipio. 70,00
Implementar plano de intervencdo para enfrentamento de pandemias. 1 1
Diminuir a mortalidade prematura de 30 a 69 anos pelo conjunto das 4 principais DCNT. 10 9
Construgdo da cobertura externa da Academia de sadde. 1 0
Realizar planejamento integrado com equipes multiprofissionais das UBS e UMSSJB para 60,00 100,00

desenvolvimento de agdes para atendimento a populagéo.

Realizar preenchimento do campo de ocupacdo de notificagdo de agravos relacionados ao 85,00 100,00
trabalho.

Realizar campanha de promocao de satide do homem. 4 0
Manter a cobertura de satde bucal na atengao basica. 100,00 100,00
Garantir transporte de pacientes para atendimento especializado. 100,00 100,00
Garantir acessibilidades pessoas com deficiéncia nos servicos de satdde. 8 8
Implantar protocolo de atendimento psicossocial nas UBS. 1 1
Garantir o acesso das gestantes a o minimo 7 consultas de pre-natal, sendo a primeira antes da 70,00 75,00

vigésima semana de gestacdo bem como a oferta de exames e sorologias.

Aumentar a propor¢do de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal realizadas, sendo a 70,00 80,00
1* até a 12* semana de gestagdo (Previne Brasil).

Capacitar servidores para executar os planos de enfrentamento de pandemias. 60,00 70,00
Manter o nimero de casos de aids em menores de 5 anos. 0 0
Capacitar os prescritores (médicos e dentistas). 60,00

Estabelecer fluxo entre academia e ateng@o primaria a satde. 2 2
Implementar servigo social integrado as equipes de ESF. 3 2
Implantar satde do trabalhador. 4 4
Manter agdo coletiva de escovag@o dental supervisionada nas escolas. 60,00 70,00
Reorganizar a ateng@o aos portadores de hipertensao arterial sistémica de acordo com os 65,00 65,00

extratos de risco.

Manter contrato para atendimento dos pacientes portadores deficiéncia. 1,00 1,00
Realizar diagndstico anual sobre a situagdo de satide mental dos pacientes atendidos no 0 0
municipio.

Garantir o acesso das gestantes ao atendimento /avaliacdo odontolégica. 7,00 7,00
Implantar acolhimento humanizado em todas as UBS. 3 0
Manter o ntimero de casos de sifilis em menores de 1 ano de idade. 0 0
Qualificar os profissionais de saide da atencdo especializada. 60,00
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Capacitar equipe da Assisténcia Farmacéutica visando a melhoria de processo interno e 80,00 100,00
prestacao de servigo aos usuarios até 2025

Estabelecer fluxo entre academia e o programa nutricional. 1 1
Implantar a extensdo de horério de atendimento nas UBS. 3 2
Contratar empresa para manutengdo dos equipamentos odontol6gicos. 1 1
Reorganizar a atencdo aos portadores de diabetes mellitus de acordo com os extratos de risco. 1,00 1,00
Pactuar com a secretaria de educacdo e assisténcia social a garantia de acesso ao transporte de 1 1

pessoas com deficiéncia.
Implantar o servigo de terapia alternativa para pacientes psicossociais. 1 0

Manter a estratificacdo de risco e a vinculacdo das gestantes a hospital de referéncia para 80,00 80,00
realizagdo do parto.

Aumentar a razio de exames de citopatoldgicos do célo do ttero em mulheres de 25 a 64 0,15 0,13
anos.

Realizar visitas domiciliares nos iméveis. 4 1
Realizar campanha municipal sobre o uso racional de medicamentos em articulagdo com 100% 1 0

das equipes de satide da familia até 2025

Realizar acOes relacionadas ao uso de agrotoxicos. 3 0
Garantir insumos nas unidades de satide para atendimento dos pacientes. 6 6
Manter contrato para oferta exames de laboratorio. 1 1
Qualificar profissionais das Equipe de Satde da Familia para o desenvolvimento de a¢oes 30,00

referentes ao acolhimento, cuidado e acompanhamento aos pacientes com transtornos mentais.

Viabilizar a participacio de servidores em capacitacdes, treinamentos, cursos ou S€minarios. 70,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos maternos. 0 0
Garantir a remogdo de pacientes a outros centros especializados de referéncia. 100,00 100,00
Disponibilizar insumos para os insulino dependentes cadastrados. 90,00

Promover agdes de prevencdo ao cancer de pele. 1 0
Ampliar a¢des de satide bucal na populacdo em geral. 70,00 30,00
Capacitar os Técnicos da Atencao Basica e Pronto Atendimento Municipal Sobre o Fluxo de 30,00

Servigos em Satide Mental e Servigos Referenciados para Outros Territorios

Aumentar a razdo de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos. 0,20 0,14
Manter a adesdo ao programa mais médicos conforme editais do MS. 2 3
Implantar protocolo para servigo de limpeza nas UBS. 1 1
Garantir o acesso a medicamentos do componente especializado. 90,00

Implantar e manter o Protocolo de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias em Saide Mental 1

até 2025.

Manter o quadro de profissionais médicos especialistas: gineco/obstetra, pediatra e 4 4
fonoaudidlogo.

Adequar a estrutura fisica das UBS. 2 2
Garantir equipamentos para pleno funcionamento da Unidade Mista de Saide Sao Jodao 1 1
Batista.

Implantar o programa de entrega de medicamento para idosos em casa, conforme critérios 1 0

previamente estabelecidos.

Implantar Equipe de referéncia Municipal de Saiide Mental ate 2025. 1 1
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Fortalecer as acdes de acompanhamento e monitoramento das condi¢des de saude das criangas 3 4
de 0 a 2 anos de idade junto as equipes de atengdo basica.

Reduzir as internagdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria. 20,00

Curar os casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Manter o funcionamento da Unidade SAMU. 1 1
Realizar diagnéstico e acompanhamento e satide mental dos trabalhadores da sadde. 1 0
Realizar teste da orelhinha e do pezinho em recém-nascidos. 80,00 80,00
Qualificar o processo de trabalho do ACS em seu territorio de abrangéncia. 80,00 80,00
Ampliar o imero de profissionais de psicologia. 3 4
Garantir atendimento domiciliar ao recém nascidos e a puérpera na primeira semana de vida 50,00 60,00
Manter todas as UBS informatizadas. 6 6
Realizar cobertura vacinal em menores de 2 anos de idade de vacinas selecionadas no 100,00

calendario nacional de vacinagdo

Contratar empresa para oferta de exames especializados (Ultrassom, Mamografia, Endoscopia, 1 1
Eletrocardiograma, Raio X com laudo.)

Realizar consulta de puericultura conforme preconizado pelo MS. 40,00 40,00
Implantar horério estendido completando atendimentos especificos da UBS para os usudrios. 1 2
Manter a taxa de mortalidade infantil. 0 0
Adquirir veiculo para transporte para tratamento fora do domicilio. 2 0
Proporcao de parto normal no SUS e na satide suplementar 35,00

Manter cobertura vacinal para todos grupos etérios contemplados no calendario vacinal e de 90,00 90,00
campanhas.

Implantar centro de especialidades municipais. 1 1
Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos 20,00

através do fortalecimento do planejamento familiar.

Notificar e investigar qualquer evento adverso s vacinagdo caracterizado como leve, 70,00 100,00
moderado e grave segundo o manual de vigilancia de eventos adversos pds vacinacdo.

Manter cobertura de ACS. 100,00 100,00

Controlar a circulacdo do virus da raiva através da intensificagdo da vacinacdo antirrabica 85,00 0,00
vacinando 80% da meta proposta da populagio canina e felina em cada ano

Capacitar anualmente os profissionais para operacionalizagido da regulacio formativa. 60,00 0,00
Garantir transporte das equipes de atengdo basica. 4 4
Reestruturar e manter o programa de esquistossomose. 1 0
Manter contratacdo de empresa para oferta de consultas especializadas através do consodrcio de 1 1
sadde.

Manter e/ou ampliar vagas no ICEPL 6 5
Implantar o programa de atendimento domiciliar a pacientes de pos operatdrio, acamados e 1 1

doentes cronicos pela equipe multiprofissional (fisioterapeuta, psicélogo e assistente social).

Manter as a¢des do tracoma. 4 0
Manter agdes para combate ao tabagismo. 4 4
Implantar acdes voltadas ao etilismo. 4 4
Implantar o servico de mamografia digital. 1 1
Implementar as acdes do programa satide na escola. 4 4
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Aumentar a propor¢do de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV.(Previne 75,00 90,00

Brasil).

Aumentar a propor¢do de gestantes com atendimento odontoldgico realizado (Previne Brasil). 70,00 95,00
Aumentar a propor¢ao de mulheres com coleta de citopatologico na APS (previne Brasil). 70,00 70,00
Aumentar a propor¢do de criancas de 1 ano de idade vacinadas na APS contra fifteria, tétano, 90,00 95,00

coqueluche, hepatite B, infecgdes causadas por haemophilus influenzae tipo b e poliomielite
inativa (Previne Brasil).

Aumentar a propor¢do de pessoas com hipertensdo com consulta e pressao arterial aferida no 80,00 90,00
semestre (previne Brasil).

Aumentar a propor¢ao de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada 80,00 85,00
solicitada no semestre. (previne Brasil)

302 - Assisténcia ~ Ampliar e adequar a estrutura fisica da Unidade Mista de satide Sao Jodo Batista até 2025. 1 1

Hospitalar e

Ambulatorial Contratar empresa para manutencdo de equipamentos da UMSSJB. 1 0
Garantir equipamentos para pleno funcionamento da Unidade Mista de Saide Sao Joao 1 1
Batista.
Contratar empresa para oferta de exames especializados (Ultrassom, Mamogratia, Endoscopia, 1 1

Eletrocardiograma, Raio X com laudo.)

Manter contratacdo de empresa para oferta de consultas especializadas através do consorcio de 1 1
satde.
303 - Suporte Disponibilizar insumos para os insulino dependentes cadastrados. 90,00
Profilético e
Terapéutico Implantar o programa de entrega de medicamento para idosos em casa, conforme critérios 1 0
previamente estabelecidos.
304 - Vigilancia Realizar coleta de agua para analise para consumo humano. 85,00 32,40
Sanitdria
Executar a programagdo das ac¢des de vigilancia sanitaria (PDVISA) pactuadas em cada ano. 70,00 80,00
305 - Vigilancia Realizar visitas domiciliares nos imdveis. 4 1
Epidemiolégica
Realizar encerramento dos casos de doengas de notificacdo compulsoria. 70,00 100,00
Curar os casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Registrar todos os 6bitos com causa basica 100,00 100,00
Realizar cobertura vacinal em menores de 2 anos de idade de vacinas selecionadas no 100,00

calendario nacional de vacinagdo

Manter a taxa de mortalidade infantil. 0 0
Manter cobertura vacinal para todos grupos etirios contemplados no calendario vacinal e de 90,00 90,00
campanhas.

Notificar e investigar qualquer evento adverso 6s vacinagdo caracterizado como leve, 70,00 100,00

moderado e grave segundo o manual de vigilancia de eventos adversos pds vacinagao.

Controlar a circulacdo do virus da raiva através da intensificacao da vacinag@o antirrabica 85,00 0,00
vacinando 80% da meta proposta da populagdo canina e felina em cada ano

Reestruturar e manter o programa de esquistossomose. 1 0
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagoes  Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente  67.477,00 13.071.962,63 11.285.400,00 1.003.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A  25.432.839,63
Bésica

Capital N/A 28.979,35  1.550.000,00 N/A 329.638,00 N/A N/A  201.000,00  2.109.617,35
302 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Assisténcia )
Hospitalar Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 601.800,00 93.600,00 35.000,00 N/A N/A N/A N/A 730.400,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 400,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 400,00
304 - Vigilancia = Corrente N/A 800,00 45.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 45.800,00
Sanitaria

Capital N/A 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500,00
305 - Vigilancia = Corrente N/A 3.200,00 156.500,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A 179.700,00
Epidemiolégica

Capital N/A 500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutrigio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/05/2024.

e Analises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satide - PAS
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n°® 8/2016 a partir da publicagdo da Resoluc¢do de Consolidagdo

CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/05/2024.
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9. Execugdo Orcamentaria e Financeira

A disponibilizag¢@o dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execuc¢do da programagdo por fonte de recurso, subfungio e categoria econdmica

Nio ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Publicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 27/05/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 27/05/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucido Or¢amentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 27/05/2024 07:29:54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)
9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 27/05/2024 07:29:54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Publicos em Satide (SIOPS)
9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 27/05/2024 07:29:54

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Analises e Consideragdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
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MINISTERIO DA SAUDE

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO E DO COMPLEXO
ECONOMICO-INDUSTRIAL DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE ECONOSUA £ DESENVOLVIMENTD EM SAUDE

Espianada dos Minsionos, Bloco 5. Edficin Scde, Sobigia, Brasilia - DF Cepo 7L.058-500 38 (61) 33152801

Comunicado CSIOPS 004/2024

Brasilia, 23 de maio de 2024,

SIOPS - Atualizacdo do sistema e atraso na disponibilizacio da vers3o de transmissfo
relative ao 12 e 2¢ himestres.

Prezados usudrios do SIOPS,

Em virtude de atualizacSes necessdrias no Sistema de Informagbes sobre Orgamentos
Piblicos em Sadde {$10PS), haverd atraso na disponibilizacio da versdo de transmissdo dos
dados do sistema relativos ae 12 e 29 bimestres de 2024, Tais implementacbes estdo
relacionadas & adaptagio do ementdrio da classificacdo por natureza da recelta orcamentaria,
conforme Portaria Conjurta da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), do Ministério da Fazenda
& da Secretaria de Orgamento Federal (SOF) — do Ministério do Planefamento e Orgcamento —
STN/SOF ne lﬁZ}lﬁDL incluindo as alteragdes das Portarias Conjuntas STN/SOF numeros:
650/2015; 3?4]191_0; 16/2021; e Portaria STN 700/2023, bem coma alteracBes do anexo 12 do
Relatdrio Resumido ‘da Execuclo Orcamentaria (RREO) conforme Manual de Demonstrativas
Fiscais, publicado par meio da Portaria STN-MF n€ 699/2023.

A versdo de transmissdo dos dados deve estar disponivel aos entes federados até dez
dias apés o encer de cada bime: Parao 12 bi de 2024, este prazo s encerrou
em 10 de margo de 2024 e para o 22 bimestre de 2024, este prazo e encerrard em 30 de maio
de 2024, A pasta lamenta o inconveniente e ressalta atuar para gue todas as providéncias
necessarias sefam tomadas, no mener tempo possivel, e para gue nenhum ente federado seja
prejudicado no que tange ao recebimento de transferéncias voluntdrias. Entre as providéncias
inickais para evitar entraves no fluso de transferéncias, permanece desabilitado
temporariamente o item 3.2.4 do servigo do CAUC, da STN-MF, que trata do encaminhamento
do Anexo 12 do RREO ao SIOPS.

Tao logo seja disponibilizada versio do sistema, assim como o respectivo arquivo de
estrutura do 1¢ e 2¢ bimestras de 2024, o Ministério da Sadde publicard nove comunicado no
portal do SIOPS. Até 18, a pasta se coloca a disposicdo para quaisquer dowidas por meio dos
telefones (61) 33152801, ou no enderega eletrdnico siopsi@saude sov b

Atenciosamente,

Coordenacio do Sistema de InformacBes sobre Orcamentos Pdblicos em Sadde (CSIOPS)
Coordenacio-Geral de Eeonomia da Sadde (CGES)
Departaments de Economia e Desenvalvimento em Sadde (DESID)
Secretaria de Ciéncia, Teenologia e Inovacio e do Complexo Econdmico-industrial da Salde
[SECTICS)
Ministério da Sadde (MS)
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MINISTERIO DA SAUDE

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO E DO COMPLEXO
ECONOMICO-INDUSTRIAL DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE ECONOSUA £ DESENVOLVIMENTD EM SAUDE

Espianada dos Minsionos, Bloco 5. Edficin Scde, Sobigia, Brasilia - DF Cepo 7L.058-500 38 (61) 33152801

Comunicado CSIOPS 004/2024

Brasilia, 23 de maio de 2024,

SIOPS - Atualizacdo do sistema e atraso na disponibilizacio da vers3o de transmissfo
relative ao 12 e 2¢ himestres.

Prezados usudrios do SIOPS,

Em virtude de atualizacSes necessdrias no Sistema de Informagbes sobre Orgamentos
Piblicos em Sadde {$10PS), haverd atraso na disponibilizacio da versdo de transmissdo dos
dados do sistema relativos ae 12 e 29 bimestres de 2024, Tais implementacbes estdo
relacionadas & adaptagio do ementdrio da classificacdo por natureza da recelta orcamentaria,
conforme Portaria Conjurta da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), do Ministério da Fazenda
& da Secretaria de Orgamento Federal (SOF) — do Ministério do Planefamento e Orgcamento —
STN/SOF ne lﬁZ}lﬁDL incluindo as alteragdes das Portarias Conjuntas STN/SOF numeros:
650/2015; 3?4]191_0; 16/2021; e Portaria STN 700/2023, bem coma alteracBes do anexo 12 do
Relatdrio Resumido ‘da Execuclo Orcamentaria (RREO) conforme Manual de Demonstrativas
Fiscais, publicado par meio da Portaria STN-MF n€ 699/2023.

A versdo de transmissdo dos dados deve estar disponivel aos entes federados até dez
dias apés o encer de cada bime: Parao 12 bi de 2024, este prazo s encerrou
em 10 de margo de 2024 e para o 22 bimestre de 2024, este prazo e encerrard em 30 de maio
de 2024, A pasta lamenta o inconveniente e ressalta atuar para gue todas as providéncias
necessarias sefam tomadas, no mener tempo possivel, e para gue nenhum ente federado seja
prejudicado no que tange ao recebimento de transferéncias voluntdrias. Entre as providéncias
inickais para evitar entraves no fluso de transferéncias, permanece desabilitado
temporariamente o item 3.2.4 do servigo do CAUC, da STN-MF, que trata do encaminhamento
do Anexo 12 do RREO ao SIOPS.

Tao logo seja disponibilizada versio do sistema, assim como o respectivo arquivo de
estrutura do 1¢ e 2¢ bimestras de 2024, o Ministério da Sadde publicard nove comunicado no
portal do SIOPS. Até 18, a pasta se coloca a disposicdo para quaisquer dowidas por meio dos
telefones (61) 33152801, ou no enderega eletrdnico siopsi@saude sov b

Atenciosamente,

Coordenacio do Sistema de InformacBes sobre Orcamentos Pdblicos em Sadde (CSIOPS)
Coordenacio-Geral de Eeonomia da Sadde (CGES)
Departaments de Economia e Desenvalvimento em Sadde (DESID)
Secretaria de Ciéncia, Teenologia e Inovacio e do Complexo Econdmico-industrial da Salde
[SECTICS)
Ministério da Sadde (MS)
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/05/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/05/2024.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias
Fiscalizacao sobre acompanhamento dos prazos de elaboracao e disponibilidade dos instrumentos de planejamento no sistema DigiSUS (OF 00624/2024-

1 - Tribunal de Contas ES).
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11. Analises e Consideracdes Gerais

O presente relatorio demonstra as agdes e servigos de satde ofertados pelo municipio no periodo de Janeiro a abril de 2024 que, por ventura apresentam relevantes nimeros e,
consequentemente resultados na situagéio de saide do municipio. Mais uma vez, ressalta-se a importincia dos sistemas de informagdo que devem ser aprimorados com frequéncia

para garantir a real situagdo de satide do municipio.

CARLOS ALBERTO JARSKE
Secretario(a) de Satde
LARANIJA DA TERRAJES, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: LARANJA DA TERRA
1° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Satude

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
o Consideracoes:

Sem Parecer

Dados da Produg@o de Servigos no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
o Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

Sem Parecer

Programac¢do Anual de Sadde - PAS
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacio Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
o Consideragoes:

Sem Parecer

Anélises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satide
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LARANIJA DA TERRAJES, 28 de Maio de 2024

Conselho Municipal de Saide de Laranja Da Terra
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