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INTRODUCAO

Em cumprimento & legislac&o organizativa do Sistema Unico de Salde, em especial
a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saude vem apresentar a
Programacao Anual de Saude (PAS) do Municipio de Jodo Neiva para o exercicio de
2025.

O presente documento é um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja
finalidade precipua € servir de guia para as a¢des de saude a serem implantadas,
desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2025.

Esta PAS coaduna-se com as ac¢fes previstas no Plano Municipal de Saude 2022-
2025 (PMS), levando-se em conta as propostas apresentadas pela sociedade durante
a Conferéncia Municipal de Saude ocorrida em 20 de agosto de 2021.

Este documento, consequentemente, harmoniza-se com o item 2 do PMS que indica
as diretrizes, objetivos e metas para os exercicios compreendidos no periodo de sua
vigéncia. Apresenta inicialmente uma sintese da Programacéo Financeira prevista no
Plano Plurianual 2022-2025 (PPA) e, em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas
e Indicadores para o referido exercicio.

A PAS é parte importante do Relatorio Anual de Gestéo e auxilia na confecgéo dos
relatérios quadrimestrais elaborados pela Secretaria Municipal de Satde. E uma
importante ferramenta para atualizacdo e acompanhamento do PMS.

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o Municipio
firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de
seus coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em geral.


mailto:administrativo.saude@joaoneiva.es.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

RUA PLACIDO VASSOLO, 48, 2° PAVIMENTO, CENTRO - JOAO NEIVA/ES - CEP: 29680-000
CNPJ: 10.585.650/0001-08 - Contato: (27) 99576-1555 — E-mail: administrativo.saude@joaoneiva.es.gov.br

PLANO PLURIANUAL 2022-2025

SINTESE DO ORCAMENTO 2025

PROGRAMA

ACAO/PRODUTO

RECURSOS
R$

Remuneracao de Servidores

R$ 1.816.200,00

Manutencéo dos Servicos Adminis-
trativos

R$ 438.300,00

Programa de Apoio

Administrativo

Encargos Gerais

Jodo Neiva Mais Sa-
Ude — Atencao Prima-
ria em Saude

Suprimentos de Fundos R$ 20.100,00
Capacitacéo de Servidores R$ 6.500,00
Manutencgao da Frota Municipal R$ 60.000,00
Divulgacao e Publicidade R$ 30.000,00
Manutencédo, Conservacao e Ade-
guacao de Prédios Publicos R$6.000,00
Parcelamento de Débitos R$ 200,00
Cobertura de Deficit Atuarial R$ 756.685,61
Programa de Forr_nagao do Patrimo- R$ 70.000.00
nio do Servidor - Pasep
Aquisicao de Ve|f$1;os e Equipamen- R$ 5.000.00
Manutencéao d~as U,nl_dades de Aten- R$ 6.286.900,00
cdo Basica
Manutenc¢éao I(irgtc;nservac;ao da R$ 620.000,00

Construcao e Reforma de Prédios -
Atencdo Bésica

R$ 1.471.000,00

Joédo Neiva Mais Sa-
Ude — Acdes de Média
e Alta Complexidade

~ T
Executar acdes de 1° infancia na R$ 20.000.00
saude
Aquisicao de Veiculos e Equipamen-
105 -MAC R$ 5.000,00

Acdes Consorciadas

R$ 2.246.191,18

Atendimento A Salde Mental e ao
Dependente Quimico

R$ 834.000,00

Atendimento A Reabilitacdo Fisica

R$ 491.000,00

Atencéo Hospitalar e Ambulatorial
de Urgéncia

R$ 6.973.144,80

Manutencgao e Conservacao da
Frota - MAC

R$ 261.000,00

Transporte Sanitario - MAC

R$ 560.127,42
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Joao Neiva Mais Sa-
ude — Assisténcia Far- Assisténcia Farmacéutica R$ 652.036,48
macéutica
Aquisicao de Veltccl)JSIos e Equipamen- R$ 10.000,00
Jozo Neiva Mais Sa- Vigilancia Ambiental R$ 868.140,00
ude — Vigilancia em Vigilancia Sanitaria R$ 146.300,00
Satde Vigilancia Epidemiolégica R$ 245.310,00
Manutencéo e Conservacao da R$ 43.000,00
Frota
Joao Neiva Mais Sa- .
ide — Pandemia da Enfrentamento da Emergencia CO- R$ 1.100.00
. VID 19
Covid 19

TOTAL R$ 24.943.235,49
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

DIRETRIZ 1: GARANTIA DO ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO PRIMARIA.

OBJETIVO: Ampliacdo da Atencdo Priméria priorizando as acdes de promocédo, protecdo e recuperacdo da saude, de forma a assegurar a
resolubilidade dos servigos prestados.

VALOR |UNIDADE DE ~ RECURS SETOR
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA AGOES oS RESPONSAVEL
Secretaria
Manter em 100% a cobertura|percentual de o Municipal de
populacional por Equipes de cobertura 100 Percentual Contratar Profissionais para suprir as Municipal Saude /
Estratégia de Saude da lacional de ESF auséncias, sempre que necessario Federal | Coordenagéo da
Familia; popuiacional de APS/Assessoria
Administrativa
Conceder Bolsa§ no ) Secretaria
componente de provimento e Manter a adesdo ao componente de Municipal de
fixacdo de profissionais do|NUimero de bolsas 12 NGMero provimento e fixacdo de profissionais do| Municipal Saude /
Programa Estadual de |concedidas Programa Estadual de Qualificagdo da| Federal | Coordenacéo da
Qualificagdo da  Atengdo Atencado Primaria a Salde APS/Assessoria
Primaria & Saude. Administrativa
InTopnligtz:nentiea\r;Tizteéro do(s) Numero de Equipes Sec_:r(_-:-téria
. €90 998 4a ESF que realizam _ o o Mumc/mal de
indicadores ~ de  Atengéo : . Manter o monitoramento dos indicadores | Municipal Saude /
N . . 0 monitoramento e 6 Ndmero . ~
Primaria a Saude junto as avaliacio dos pactuados pelas equipes da ESF Federal | Coordenagéo da
Equipes da Estratégia Saude|. . ¢ APS/Assessoria
da Familia; indicadores da APS Administrativa
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Manter os equipamentos de informatica em
condicdes de uso.

Manter o servico de Internet em todos os Secretaria
Implantar e manter a utilizagao |\ .4 UBs que estabelecimentos publicos de salde. N Municipal de
do oProntuarlo _ EletronlcE) em possui e utliza © 5 NGMero Manter a contratagdo de empresa de Municipal Saude~/
100% das Unidades Basicas Prontuario Eletrdnico software que ird fornecer e manter o sistema Federal Coordena(;ao Qa
de Saude; de prontuério eletronico. APS/Assessoria
S - Administrativa
Acompanhar a utilizagéo do Sistema de
Prontuério Eletronico pelos profissionais da
ESF
Detalhar os servicos que seréo oferecidos
nas politicas a serem implantadas.
Definir fluxo por politica a ser implantada.
Selecionar os documentos e planilhas que
serao utilizados na politica a ser implantada.
Implantagdo de Programas Criar os protocolos municipais por politica a
Municipais com vistas a ser implantada. Secretaria
formallzag_ao das agoes Treinar as equipes para utilizarem os Munlqlpal de
desenvolvidas pela Atencao . Saude /
L protocolos criados. ~
Primaria e outras que possam NGmero de Proarama _ _ Municipal Coordenacao da
surgir: Atencdo & Salde da|, |\ o 9 7 Numero | Realizar capacitacdo aos trabalhadores das | cderal | APS/Assessoria
Mulher, da crianga, do homem, P unidades de saude municipal para Administrativa/As
do Idoso, da Pessoa com identificacdo e acolhimento das vitimas de sessoria de
Deficiéncia, aos adolescentes violéncia. Vigilancia em
e jovens e Prevengdo a Saude

Violéncia contra a mulher;

Qualificar profissionais para atendimento
integral as pessoas em situacdo de
violéncia.

Realizar agbes com o Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS) com o objetivo de
viabilizar acesso as vitimas de violéncia.

Garantir a notificacdo imediata de violéncia
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sexual, a fim de oferecer profilaxia em tempo
oportuno.

Capacitar os ACS sobre a Prevencéao de
Violéncia Doméstica.

Realizar agbes intersetoriais que visem
ampliar o preenchimento da ficha de
notificagdo compulséria nos servicos de
saude, assisténcia social e educacao,
conforme Portaria MS 204/2016, para
identificac@o das diversidades de género,
raca e cor dos “Casos suspeitos ou
confirmados de violéncia
doméstica/intrafamiliar, sexual,
autoprovocada, trafico de pessoas, trabalho
escravo, trabalho infantil, tortura, intervencéo
legal e violéncias homofébicas contra a
populagdo em todas as idades” e nos casos
de violéncia extrafamiliar/comunitaria,
somente serdo objetos de notificagédo as
violéncias contra criangas, adolescentes,
mulheres, pessoas idosas, pessoa com
deficiéncia, indigenas e populacdo LGBT.”

Realizar a¢bes intersetoriais que visem
ampliar o preenchimento da ficha de
notificagdo compulséria nos servicos de
saude, assisténcia social e educacao,
conforme Portaria MS 204/2016, para
identificacdo das diversidades de género,
raga e cor dos “Casos suspeitos ou
confirmados de violéncia
doméstica/intrafamiliar, sexual,
autoprovocada, trafico de pessoas, trabalho
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escravo, trabalho infantil, tortura, intervencao
legal e violéncias homofébicas contra a
populagdo em todas as idades” e nos casos
de violéncia extrafamiliar/comunitaria,
somente serdo objetos de notificacdo as
violéncias contra criangas, adolescentes,
mulheres, pessoas idosas, pessoa com
deficiéncia, indigenas e populagao LGBT.”

Capacitacao dos servidores da rede de
protecdo e cuidados, relativas a Politica de
reducdo de morbimortalidade por acidentes
e violéncia, desde a notificacdo de violéncia

sofrida pela populacdo mais vulneraveis e de
interesse do Ministério (crianca,
adolescentes, mulheres, idosos, populacdo
LGBT, portadores de transtornos,
indigenas).

Elaboracéo e desenvolvimento das agbes
intersetoriais para reducéo das agressoes e
Monitoramento dos indicadores.

Estabelecer a rotina e a periodicidade de
monitoramento municipal das notificacbes
obrigatérias.

Secretaria Mun.

Capacitar 100% dos - Saude / Coord.
S . Acompanhar o Protocolo Municipal de
profissionais de saude com|Percentual de . S . - da APS/Ass.
: . ~ SR Acolhimento e Humanizagédo no Sistema Municipal L

vistas a realizagao de agbes de | Profissionais 100 Percentual | - . ., . o Técnico

. T . Unico de Saude e capacitar os profissionais | Federal :
acolhimento e humanizagao na|capacitados ; L S Adm./Assessoria

. L da rede de servicos proprios periodicamente A
rede de servigos proprios. de Vigilancia em
Saude
Ampliar para 100% a cobertura | Percentual de Contratar Profissionais para suprir as Municipal Secretaria
populacional por Equipes de|cobertura 100 Percentual auséncias, sempre que necessario Federil Municipal de
Saude /

Saude da Familia com Equipes

populacional por ESF

Realizar manutencéo preventiva e/ou
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de Saude Bucal; com Equipes de corretiva nos consultérios. Coordenacao da
Saude Bucal Adquirir os materiais necessarios para a A:dsr; '?‘:;f;‘:/ ralla
realizagdo dos procedimentos basicos
odontolégicos.
Ampliar em 100% as agbes de . . . Secretaria
atividade fisica e em hordrio Profissional 1 NGMero Convocar no concurso 01 profissional para|Municipal/|  Municipal de
dif iad . 17 h contratado ampliagédo do atendimento Federal | Saude / Prefeito
iferenciado apos as oras Municipal
Concluir a construgdo dal, . : : - iy . Secretaria
Unidade Basica de Szu]de do Numero de Unidade 1 NGMero Manter ativo o convénio com a Secretaria de| Municipal Municipal de
Cent lado da PMUN Construida Estado da Saude. Estadual | Saude / Prefeito
entro ao lado da Municipal
Realizar manutencédo predial Secretaria
fisica, hidraulica e/ou elétrica , . . i
( . " )INtmero de Unidade . . . . Municipal | _Municipal de
das Unidades Basicas e Postos com manutencio 10 NGMero Realizar a manutencédo predial das unidades Estadual Saude / Prefeito
de Saude a fim de manter as Predial realizada ¢ basicas e postos de saude Federal Municipal /
exigéncias sanitarias e Ass_e_ssori_a
condicbes de atendimento. Administrativa
Secretéria
Captar recursos financeiros | Percentual de recurso L. ici
para investimentos na|captado, em relacéo 100 Percentual C%a;iaes,ttéi;epsropostas e emendas nos orgaos i‘jj:?jl Musrgfjlg:l/de
unidades basicas de saude. ao estimado P Assessoria
Administrativa
Manter o cadastro Acompanhar a situagdo cadastral da
individualmente no Sistema de populacdo realizando busca ativa aquele Secretaria
Informagdo em Saude para a|Percentual de u.suério péo alcangado, inc.lusive em horarios Municipal de
Atengdo Basica — SISAB, a|cadastro individual no| 100 Percentual |diferenciados, se necessario. Municipal | Satde /

populagéo residente de acordo
com a classificagdo do municipio
pelo IBGE. (2.750 x n.° equipes)

SISAB

Realizar buscar ativa, cadastrar todos os
hipertensos e, caso ndo alcance o
guantitativo estimado no Programa Previne

Coordenacdao da
APS/

10
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Brasil, justificar a diferenca encontrada.

Realizar e registrar a afericdo de pressao
arterial dos usuéarios hipertensos com
consulta realizada semestralmente.

Realizar buscar ativa, cadastrar todos o0s
diabéticos e, caso ndo alcance o quantitativo
estimado no Programa Previne Brasil,
justificar a diferenca encontrada.

Solicitar e registrar o exame hemoglobina
glicada aos wusuérios hipertensos com
consulta realizada semestralmente.

Ampliar a utilizagdo das
ferramentas disponiveis pelo

Numero de Equipes
de ESF utilizando as

Coordenacéo da

Programa Nacional Telessaude |ferramentas do 6 NGmero Treinar as equipes na utilizagdo do g;ggﬂ APS / Secretaria
Brasil Redes em todas as|Programa Nacional Telessaude Municipal Municipal de
Equipes de Estratégia Salde|Telessaide  Brasil Saude
da Familia; Redes
Ofertar a coleta do Exame Papanicolau em
todas as Unidades de Saude;

Ampliar a razao de exame ) Realizar busca ativa a mulheres que n&o
citopatologico para| Razao de exame realizaram os exames em tempo oportuno; Federal Coordenacao da
rastreamento de cancer de colo| citopatol6gico em 068 Razdo EsetaZLafal APS / Secretaria

aude

64 anos, para alcangar a razao
minima de 0,68 ao ano.

anos

exames realizados.

Capacitar e conscientizar os profissionais da
assisténcia a saude da mulher para qualificar
as acoes de rastreamento organizado do

11
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cancer de mama e colo uterino.

Fortalecer as acdes e orientacdes sobre
medidas preventivas e habitos saudaveis de
vida.

Monitorar as agfes de rastreamento
organizado em todas as unidades de saude;

Organizar o fluxo das acdes e informacgdes
do rastreamento organizado, para a agilizar
os atendimentos para deteccao, diagndéstico
e tratamento precoce de lesbes precursoras;

Promover a¢des para aumentar a cobertura
de vacinacéo contra o HPV;

Manter a razao minima de
0,40 de realizacao de exames
de mamografia para o
rastreamento de cancer de
mama em mulheres de 50 a 69
anos, para atingir.

Razédo de exame de
mamografia em
mulheres de 50 a 69
anos

0,40

Razao

Ofertar o exame de mamografia para
rastreamento do cancer de mama;

Realizar busca ativa a mulheres que néo
realizaram os exames em tempo oportuno;

Registrar no sistema de informacao todos os
exames realizados.

Fortalecer as acdes e orientacdes sobre
medidas preventivas e habitos saudaveis de
vida;

Organizar o fluxo de referéncia e
contrarreferéncia nos sistemas de regulacao,
para ampliar a cobertura na populacéo-alvo
e reduzir o tempo de espera para avaliagdo
com o especialista;

Federal
Estadual
Municipal

Coordenacéo da
APS / Secretéria
Municipal de
Saude

12
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Reduzir 1
ndmero

obito ao ano o
de mortalidade

Nlimero de Obitos

Desenvolvimento de estratégias para
prevencdo das doencas e condigcbes
prevalentes na populacéo adulta;

Estimulo a implantacao da atencdo domiciliar
para atendimento da populacéo idosa;

Incorporagéo de medicamentos,
procedimentos e insumos apropriados a
populacéo idosa;

Desenvolvimento de estratégias de educacgao

Coordenacao da
APS / Assessoria

prematura (de 30 a 69 anos) rematuros nos ’ Federal o _
nos principais grupos DCNT princi ais I | NGmero |EM salde com os temas que envolvem 0S| pqi g Adgég:zi%ar'ig/a/
(Doengas do aparelho pDCN'IE) grup principais fat?rgs de risco das DQN:F ~| Municipal Municipal de
circulatério, cancer, diabetes e doen(;gs crbnicas naq transmls,swels Satide
doencas respiratérias crénicas) (tgbag|sm?, ~uso ?.bUSIYO .(.je a!cgol,

alimentacdo ndo saudavel e inatividade fisica)

dirigidas a comunidade;

Estimulo a vacinacao conforme

recomendacdes especificas para a faixa

etéria;

Ampliar as a¢des de Programa de controle do

Tabagismo a populagéo geral.

Fortalecer a Estratégia Saude da Familia;
Aumentar em 5% a proporgéo | Proporgéo de ~ 5

. | ©70 @ propore porgao. Promover acbes para captar as gestantes| pederg | CO°rdenacdo da
de nascidos vivos de maes com |nascidos vivos de - . . Lo APS / Secretaria
. . ~ . 85 Proporgdo |para acolhimento do pré-natal no primeiro| Estadual g

7 ou mais consultas de pré-|maes com 7 ou mais . . . Municipal de
natal trimestre da gravidez; Municipal Satde

consultas de pré-natal

Monitorar a frequéncia das gestantes no pré-

13
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natal e no caso de auséncia fazer busca ativa;
Intensificar o pré-natal utilizando como base a
linha guia do Ministério da Saude;
Intensificar educac¢do em salude abordando a
importancia do pré-natal.
Aumentar 10% ao ano a Estimular as gestantes a optar pelo parto
~ ._|Propor¢cdo de partos [ G i =
proporcio de partos normais porg part no,rmal, por meio de acGes educativas e no Federal Coordenag&o da
o . normais de méaes ~ pré-natal; APS / Secretéaria
na rede publica e privada de residentes em  Jo3o 42 Proporcéao . — Estadual Municipal de
maes residentes no municipio|, . Desenvolver parcerias com Hospitais de| pynicipal %
de Joso Neiva Neiva referéncia, para estimular o parto natural Saude
humanizado.
Organizar a rede de atencdo a crianca e ao
adolescente.
Realizar palestras de orientagdo sexual e
. prevencgdo a gravidez na adolescéncia
. o Proporcéao de
Manter abaixo de 10% a . . Coordenagdo da
proporgio de gravidez na gravidez na Fortalecer a atencdo a saude da mulher. Federal APS | Secretaria
N fai adolescéncia entre as 10 Proporgao . — : Estadual inal d
adolescéncia entre as faixas| . o' 1aiac de 10 a Disponibilizar ~ preservativos —para  esse| Municipal | M Unicipal de
etarias de 10 a 19 anos. ablico: Saude
19 anos P ’
Promover a prevengdo de gravidez na
adolescéncia através de palestras nas
escolas municipais das areas de atuacéo da
ESF, para adolescentes.
. . |Proporcéao de Ampliar a resolutividade da APS para
Reduzir em 25% a proporgéo|. P g~ - . P . P Coordenacso da
. ~ L internagdes clinicas diagndstico e tratamento Federal Gao d
de internagbes clinicas por I . APS / Secretaria
- o ~ _|por condigbes 25 Proporgéo _ _ - Estadual =
condicbes sensiveis a atengao sensiveis a atencdo Monitoramento dos servicos municipais para| municipal Municipal de
basica - ICSAB basica - ICSAB a identificacdo de risco e observacédo dos Salde
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fluxos de referéncia para o tratamento em
tempo oportuno.

Acompanhar, na Atencao
Primaria, 80% dos
beneficiarios do Programa
Bolsa Familia (PBF) com perfil
saude nas condicionalidades
de salde.

Percentual de
beneficiarios do PBF
com perfil saude
acompanhados nas
condicionalidades de
saude na Atencéao
Primaria

80

Percentual

Busca ativa de criancas em risco nutricional
pelas equipes de saude da Atencéo Basica,
por meio da curva de crescimento apontada
na caderneta da crianga, prioritariamente
nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do
Municipio;

Capacitacao e sensibilizagdo dos
profissionais de salde para a correta
avaliacdo e diagnostico do estado nutricional
de criancas e adultos;

Compra de equipamentos utilizados para
avaliacao nutricional nas UBSs;

Compra de materiais para Educacao
Alimentar e Nutricional nas UBSs;

Sensibilizagdo dos profissionais de saude da
Atencdo Basica para insercdo dos dados
antropométricos de adultos e criangcas no
sistema de informacao da Prefeitura.

Federal
Estadual
Municipal

Coordenacao da
APS / Secretaria
Municipal de
Saude
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DIRETRIZ 2: ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA DE URGENCIA E EMERGENCIA MUNICIPAL.

OBJETIVO: Qualificacdo da assisténcia de urgéncia e emergéncia municipal.

VALOR |UNIDADE DE ~ RECURS SETOR
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA AGOES (OS] RESPONSAVEL
Manter a contratualizagdo com Prefeito Municipal
- i . . / Secretéria
0 Hospital e ) Maternidade Nimero de contrato Firmar Contrato com o Hospital e Municipal de
Sagrado Coragdo de Maria|” 1 NGmero Maternidade Sagrado Coracédo de Maria Federal Satde /
para a realizacdo dos servigos | firmado para realizac&o de servicos ambulatoriais e | Municipal Assessoria
(rj]e urgéncia e emergéncia 24 hospitalares Técnica
oras, Administrativa
Manter a cobertura I g
- .. | Percentua e . o .
populacional  pelo  servigo coberturua Manter, juntamente com os municipios que | Secretéria
AMU 192 5 i5 ici
SAMU 9 de acordo com a onLlacional clo| 100 Percentual compde a regido e coordenado pela Estadual Municipal de
nova politica estadual para a|POoPY P Secretaria Estadual de Saude, o Municioal | S2ude / Prefeito
Rede de Urgéncia  e|Servico SAMU 192 funcionamento do servico SAMU 192 P Municipal
Emergéncia.
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DIRETRIZ 3: ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA A SAUDE MENTAL E AOS DEPENDENTES DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

OBJETIVO: Garantir o acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos mentais e dependéncia quimica preservando sua integralidade

e autonomia.
VALOR |UNIDADE DE ~ RECURS SETOR
META INDICADORE ACOE 2
S CADORES ANUAL MEDIDA GOES oS RESPONSAVEL
Implantar o protocolo municipal Monitorar a utilizacdo do protocolo municipal Assessoria
de atengiimento ambulatorial de atendimento ambulatorial em Saude Técnica
em dsa"uldz l\’/Ilente;I/ou uso Mental/ou uso prejudicial de &lcool e outras Administrativa /
g;gj;aslcfo Ceene’:rf)oze itglr"]ggs Protocolo implantado 1 Namero |drogas l\l/I:ed'eraII Secretaria
unicipa Municipal de
Psicossocial de Joao Neiva; - - — P Sauge/
Treinar as equipes a utilizar o protocolo ~
implantado frequentemente Coordenacdo
P qu Saude Mental
Manter a parceria com as equipes da atengéo Assessoria
Ampliar a proporgio  de Perce_ntual de primaria a salude para encaminhamento de T_é_cnica_
atendimentos a dependentes |&t€ndimento a pessoas dependentes do uso de &lcool. Administrativa /
de alcool pela equipe do Centro | dependentes de| 10 Percentual Federal Secretaria
de Atencdo Psicossocial de|alcool pela equipe do ; ; Municipal Municipal de
Joz0 Neha o/ou CAPS Monitorar os atendimentos a dependentes de Saude /
0ao0 ' alcool realizados pela equipe do CAPS Coordenacéo
Saude Mental
Implementar as acgbes de Qualificar os profissionais com énfase na _
matriciamento do Centro de humanizacao; Assessoria
Atencgao Psicossocial de Joao| ~ Técnica
Neiva com as Equipes da li?:ggas de  ages Garantir o acesso aos medicamentos; Administrativa /
Estratégia Saude da Familia, 12 NUmero : : Federal Secretéria
objetivando atingir 100% do anu_almente por Incluir no cronograma das Equipes da ESF, | Municipal | Municipal de
pUblico alvo. equipe de ESF pelo menos 01 reunido mensal com a equipe Saude /
CAPS. Coordenacéo
Realizar capacitacéo dos servidores Saude Mental
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municipal para identificagdo e acolhimento
das vitimas de violéncia.

Quialificar profissionais para atendimento
integral as pessoas em situacao de
violéncia.

Realizar agbes conjuntas Centro de Atencao

Psicossocial (CAPS) e Atencgéo basica com

o0 objetivo de viabilizar acesso as vitimas de
violéncia.

Realizar manutencido predial Secretaria

(fisica, hidraulica e/ou elétrica) : ~ , L. Municipal de
Realizar manutencdo predial necessaria do

no Centro de Atengao|NUMEro manutencao 1 NGmero . Federal | Saude / Prefeito
Psicossocial a fim de manter as| Predial realizada estabelecimento Municipal Municipal /
exigéncias sanitarias e Assessoria
condi¢cdes de atendimento. Administrativa

DIRETRIZ 4: REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PREVENCAO E VIGILANCIA
EM SAUDE

OBJETIVO: Atencao a vigilancia, promocgéo, prevencao e controle das doencgas transmissiveis, das ndo transmissiveis e das imunopreveniveis, e
regular o consumo de bens e servigos sujeitos a legislacdo e normas do SUS cabiveis ao Municipio de Jodo Neiva.

RECURS SETOR
(ON) RESPONSAVEL

VALOR [(UNIDADE DE =
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA ACOES

Alcancar 95% de cobertura da|Percentual de Federal Assessoria de

vacina Penta (DTP + Hep B +|cobertura da vacina 95 Percentual Dar ampla divulgacdo as campanhas o Vigilancia em
: . . Municipal ,

Hib) em criangas menores de 1|Penta em criancas Saude /
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ano de idade menores de 1 ano Coordenacao
Intensificar a busca ativa dos faltosos Profiséliaosn;is da
através da visita dos ACS e acdes de S/S L
uericultura AP Secretaria
P Municipal de
Saude
Assessoria de
D la divuloacso 3 h Vigilancia em
. Percentual de ar ampla divulgacao as campanhas Salde /
Alcancar 95% de cobertura da . ~
: S cobertura da vacina Coordenacéo
vacina Poliomielite, em SR Federal
criancas menores de 1 ano de Pc_)l|om|el|te, em 95 Percentual Municipal .AI.DS /.
. criancas menores de o . Profissionais da
idade. Intensificar a busca ativa dos faltosos .
1ano atraveés da visita dos ACS e agbes de APS ] Secretaria
: & Municipal de
puericultura Satde
Assessoria de
Dar ampla divulgacao as campanhas Vigilancia em
Alcancar 95% de cobertura da Percentual de P % P Saude /
ANG 0 e cobertura da vacina Coordenacao
vacina  Pneumocodcica 10 L Federal
. Pneumocdécica 10 95 Percentual L APS /
valente em criangas menores | . Municipal fissionais d
de 1 ano de idade valente em criancas Intensificar a busca ativa dos faltosos Pro Issionais da
' menores de 1 ano ! . ~ APS / Secretaria
através da visita dos ACS e acdes de s
: Municipal de
puericultura Saide
Assessoria de
D la divulaacso & h Vigilancia em
. Percentual de ar ampla divulgacao as campanhas Saude /
Alcancar 95% de cobertura da . N
: e . cobertura da vacina Coordenagéao
vacina Triplice Viral em| "~ ) Federal
. Triplice  Viral em 95 Percentual o APS/
criangas menores de 1 ano de criancas menores de Municipal Profissionais da
idade. 1 ¢ Intensificar a busca ativa dos faltosos APS | S A
ano através da visita dos ACS e acdes de Muni ?Cfle darla
puericultura unicipal de
Saude
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Assessoria de
. . Vigilancia em
Percentual de Dar ampla divulgacdo as campanhas Sadde /
Alcancar 95% de cobertura da b d . d ~
vacina Febre amarela em|S° ertura da vacina Federal Coordenagao
. Febre amarela em 95 Percentual S APS /
criangas menores de 1 ano de criancas menores de Municipal Profissionais da
idade. 1 ¢ Intensificar a busca ativa dos faltosos APS | S A
ano através da visita dos ACS e acdes de Mun; gcrle darla
puericultura ug::l']%ae €
Alcancar 100% de
homogeneidade na cobertura Dar ampla divulgacdo as campanhas Assessoria de
vacinal em menores de 02 anos Vigilancia em
1 - a
de idade (Pentava’Ie_nte 3 Percentual de Saude /
dose, Pneumocdcica 10- . -
a o homogeneidade na Coordenacao
valente - 22 dose, Poliomielite - . Federal
a et : a|cobertura vacinal de 100 Percentual = APS/
32 dose e Triplice viral - 1 . _ Municipal o
dose) com cobertura vacinal|Menores de 02 anos Intensificar a busca ativa dos faltosos Profissionais da
preconizada conforme | 9€ idade. através da visita dos ACS e agfes de APS / Secretaria
preconizado no Calendario puericultura Municipal de
. L - Saude
Nacional de Vacinagdo até
2025
Realizar treinamento aos profissionais para
realizar a notificagdo de violéncia domestica, Assessoria de
sexual e outras violéncias FSARET
Ampliar para todas as unidades | Numero de UBS que ; L ; - Vlglslggglslem
basicas o servico de notificacdo | notificam  violéncia 5 NGmero Monitorar as notificacdes de situacéo de Federal Coordenacio
de violéncia doméstica, sexual|doméstica, sexual e violéncia junto com Vigilancia € garantira | \ynicipal APS / Secregtéria
e outras violéncias; outras violéncias notificacéo imediata; >
Municipal de
Realizar monitoramento em unidades Saude
silenciosas para Notificagdo de Violéncia.
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Assessoria de
Qualificar o processo de|Numero de agdes Vigilancia em
realizacdo de busca ativa de|realizadas para a Realizar quadrimestralmente um movimento Federal Saude /
casos novos de tuberculose e|deteccdo de casos 3 Numero municipal objetivando a captura de casos o Coordenacao
. X . Municipal .
hanseniase, realizando 3 |novos de tuberculose novos de tuberculose e/ou hanseniase. APS / Secretaria
ag¢des municipais por ano. e hanseniase Municipal de
Saude
Qualificar a vigilancia das Realizar treinamento aos profissionais para
doengas  infectocontagiosas realizar a notificacdo de doencas
mantendo  em 85% o} infectocontagiosas e o0 seu encerramento Assessoria de
encerramento oportuno das|Percentual de oportuno Vigilancia em
notificagd mpulsorias | encerramento : .~ Saude /
. ot cagoes compuisonias Monitorar as notificagdes de doencas Federal ~
imediatas. oportuno das 85 Percentual infectocontagiosas junto com Vigilancia e | Municipal Coordenagao
notificacdes ) 9 J 9 Pal | APS / Secretaria
- garantir o seu encerramento oportunamente =
compulsorias Municipal de
Realizar monitoramento em unidades Saude
silenciosas para Notificacdo de doencas
infectocontagiosas.
Proporcao de
. o - analises realizadas Assessoria de
Realizar 100% das analises em . NP
. em amostras de agua Vigilancia em
amostras de agua para o ,
consumo humano quanto aos |P&"@ consumo Manter a periodicidade de coleta e envio de | Federal Saude /
N no g . |humano quantp aos 100 Proporc¢éao b . o o Secretéria
parametros coliformes totais, A amostras de agua para analise Municipal -
: . . parametros Municipal de
cloro residual livre e turbidez : , . :
i coliformes totais, Salde / Prefeito
até 2025. ) . al
cloro residual livre e Municipal/
turbidez
Realizar, no minimo, seis Assessoria de
grupos. de acoes de V|g|Ian~C|a Nimero de grupos de Ampliar e efetivar o n° de profissionais | Federal Vigilancia em
sanitaria consideradas acdes|acdes de vigilancia| 6 NGmero atralz/és do concurso ndblico: P Municing| | Sadde/Profission
essenciais a atuacdo: 1) sanitaria realizadas P ’ P&l ais da Vigilancia
cadastro de estabelecimentos Sanitaria/ Prefeito
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sujeitos a Visa; 2) inspecdo em
estabelecimentos sujeitos a
Visa; 3) atividades educativas
para populacao; 4) atividades
educativas para o0 setor
regulado; 5) recebimento de
denlncias; 6) atendimento de
dendncias; e 7) instauragéo de
processo administrativo
sanitario

Elaborar cronograma de a¢gbes mensais;

Qualificar os profissionais;

Municipal/

Realizar agbes com vista a
reducdo da incidéncia dos
casos de arboviroses urbanas
transmitidas pelo Aedes
aegypti (dengue, zika e
chikungunya) — 6 Ciclos
anuais, 24 visitacbes
quinzenais aos Pontos
Estratégicos, 2 Levantamentos
de indice Rapido, Dia “D” de
combate, 1 ac&o educativa nas
Escolas.

Numero de acgles
com vista a reducédo
da incidéncia dos
casos de arboviroses
urbanas transmitidas

pelo Aedes aegypti
(dengue, zika e
chikungunya)

realizadas

33

NUmero

Realizar 6 ciclos anuais de visitas
domiciliares atingindo, no minimo, 80 % de
imoveis visitados por ciclo.

Realizar a¢bes de educagdo em saude nas
Escolas

Manter as agdes conjuntas entre os ACE’s e
ACS’s.

Realizar 24 visitagBes quinzenais nos
Pontos Estratégicos

Realizar 02 levantamentos de indice Rapido

Realizar o dia D de mobilizacdo e combate a
Dengue

Federal
Municipal

Assessoria de
Vigilancia em
Saude /
Secretaria
Municipal de
Saude
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Numero de acbes
. ~ . com vista a reducédo Assessoria de
Realizar as a¢des com vista a PN Montar cronograma anual de eventos para a PR
~ o da incidéncia de ~ . ~ o R Vigilancia em
reducdo da incidéncia de acidentes provocados populacéo com vista a reducado da incidéncia Federal Satde /
acidentes provocados  por P o 2 NUmero de acidentes provocados por animais o -
animais econhentos  nas|PY animais econhentos nas areas de maior Municipal Secretaria
. pee A peconhentos nas Pec A Municipal de
areas de maior ocorréncia; X . ocorréncias. .,
areas de  maior Saude
ocorréncia
Implantar o monitoramento da Assessoria de
Ln:[)tzhm:r?giaggm doergggng[g Nutm;zrlo ment ge Realizar o monitoramento da morbi- Vlglslar]gla /em
do tlroat;;alhador P om & es,aa eemmenl_os € mortalidade decorrente da ocupaco e c dau e/ g
o T, saude que realizam a , comportamento do trabalhador Federal oorgenacao da
ampliacdo no ndmero de|notificagdo de todos 6 Numero Municinal APS / Assessoria
estabelecimentos de saude|os agravos P Administrativa /
gue realizam a notificagdo de |relacionados ao ) o ) Secretaria
todos os agravos relacionados |trabalho. Realizar a notificacdo de acidentes do Municipal de
ao trabalho. trabalho em todas as UBS Salde
Manter semanalmente a atividade laboral
com vistas a orientar os servidores da _
SEMSA a importancia de prevencéo de Assessoria de
Numero de acles doencas ocupacionais dos trabalhadores Vigilancia em
~ voltadas para a Saude /
Implantar agfes voltadas para revencao de Coordenacio da
a prevencdo de doencas b & . Federal & :
o doencas 2 Numero S APS / Assessoria
ocupacionais dos s Municipal o .
) ocupacionais dos Administrativa /
trabalhadores; ..
trabalhadores : - Secretaria
: Realizar semestralmente evento municipal -
realizadas : ~ ~ Municipal de
de orientagdo a prevencao de doencas K
. Saude
ocupacionais dos trabalhadores
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Realizar agdes|Numero de acbes de Q\/Sisitla;rslgigae?r?
interdisciplinares (Educador | interdisciplinares gSaL’Jde/
Fisico, Nutricionista, |realizadas com vistas . N - . . ~
Enfermeiro, Assistente Social e|lao  incentivo  da . qullzar 04 acoes ml’Jn_|C|paI _de mcerltlvo Federal Coordenagao d_a
i : : " - 4 Numero pratica de atividade fisica, alimentacdo o APS / Assessoria
outros) com vistas ao incentivo | pratica de atividade saudavel e combate & Obesidade Municipal Administrativa /
da pratica de atividade fisica, |fisica, alimentacéao ' Secretaria
alimentacao saudavel e|saudavel e combate a Municipal de
combate a Obesidade. Obesidade. b
Saude
Assessoria de
Vigilancia em
Numero de acbes Saude /
Realizar agdes intersetoriais de | intersetoriais de Realizar semestralmente evento intersetorial Federal Coordenacéo da
prevencdo e combate a|prevencao e combate 2 Numero de prevencgéo e combate a violéncia contra Municipal APS / Assessoria
violéncia contra as mulheres. |a violéncia contra as as mulheres Administrativa /
mulheres realizadas Secretaria
Municipal de
Saude
Assessoria de
Vigilancia em
Manter em funcionamento o e- Numero de UBS que Coor%lzl;gzé/lo da
SUS - Vigilancia em Saude em utilizam regularmente 5 NGmero Monitorar a utilizagdo do sistema e-SUS VS | Federal APS / Assessoria
todas as Unidades Basicas de . pelas UBS Municipal o :
Saude -UBS o sistema e-SUS-VS Admlnlstrgtllva/
Secretéria
Municipal de
Saude
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DIRETRIZ 5: IMPLEMENTACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPAL NO AMBITO DO SUS

OBJETIVO: Promocéo do acesso aos medicamentos considerados essenciais, com integracdo da politica farmacéutica municipal as politicas
estadual e nacional de saude, buscando a integralidade da atencéo.

VALOR |UNIDADE DE x RECURS SETOR
META INDICADORE ACOE 3
S CADORES ANUAL MEDIDA GOES oS RESPONSAVEL
Assessoria
Adquirir 100% dos Percentual de Monit | ¢ Administrativo /
medicamentos e insumos| medicamentos e fonitorar reguiarmente oS processos Municipal Prefeito
estratégicos padronizados na|insumos estratégicos | 100 Percentual licitatérios para conclusao em tempo Estadual Municipal/
Relagdo Municipal de| padronizados na oportuno Federal Secretaria
Medicamentos - REMUME REMUME adquiridos Municipal de
Saude
Manter acima de 85% o indice Percentual de AS.S?SSOUa
. cobertura da - . , Administrativo /
de . cobertu_re_z da Farmacia Farmacia Basica Qualificar o setor do almoxarifado da saude Municipal Prefeito
Basica Municipal referente a0s |\, icioal referente 90 Percentual e da Farméacia Basica em processo de | Estadual Municipal/
medicamentos - padronizados| e icamentos controle de estoque Federal Secretaria
na Relagao ~Municipal ~de padronizados na Municipal de
Medicamentos - REMUME REMUME Saude
Assessoria
Comissio de Administrativo
Manter ativa a Comissdo de Farmacia e ) Realizar periodicamente as reunides da | \yypicipal / Perfls_S|;)Ana|_s da
Farmacia e Terapéutica da| Terapéutica em 1 Numero Comissao de Farmacia e Terapgutlca da | Estadual Farsrrigczggfa/
Secretaria Municipal de Saide |  atividade regular Secretaria Municipal de Saude Federal Socrotaria
Municipal de
Saude
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Qualificar 100% oS
profissionais para o]
atendimento da Farmacia

Basica Municipal integrado a
Atencdo Primaria a Saude.

Percentual de
profissionais
gualificados

100

Percentual

Realizar encontros entre os profissionais da
Assisténcia Farmacéutica e da Atencao
Primaria a Saude para discutir assuntos

relacionados a REMUME

Municipal
Estadual
Federal

Assessoria
Administrativo /
Coordenacao da
APS / Secretéria

Municipal de
Saude

DIRETRIZ 6: GARANTIR ASSISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

OBJETIVO: Garantir o cuidado integral a satude para a populacao jodoneivense, a partir da organizacao do acesso para as tecnologias consideradas
de média complexidade e de acordo com as necessidades de saude da populacao.

programas € contratos de
servicos

contrato de
programas e
contratos de servigos

Firmar contrato de Programa para gest&o
associada dos servicos de implantacao,
controle, gerenciamento, operacionalizacao
e execucao das acoes e atividades do
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia —
SAMU 192

VALOR [UNIDADE DE x RECURS
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA ACOES oS SETOR RESPO
Firmar contrato de Programa para prestacao
de servigos publicos de saude de consultas,
Numero de contratos exames, procedlmen_tos € CO(‘S“"?S. .
. especializadas e de apoio para diagnostico. Prefeito
. firmados com o -
Firmar contratos com o . : . ; . Municipal/
. : . .| Consorcio  Polinorte Firmar contrato de rateio para o efetivo )
Consorcio Polinorte de Saude , . . . Assessoria
) de Saude para o funcionamento da sede administrativa do Federal o
para o rateio das despesas . . . | Técnica
administrativas, contrato de ratelp . das_ despesas 3 Numero consorcio. Estgdya Administrativa/
’ administrativas, Municipal

Secretéria
Municipal de
Salde
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Firmar contrato de Prestacdo de Servicos de
Assisténcia a Saude, com execuc¢ao
parcelada.
Contratar ou convocar no concurso Prefeito
NUmero de profissionais fisioterapeutas Municipal/
Ampliar 10% ao ano o numero . Assessoria
de atendimentos realizado no atendimentos 1 Federal Técnica
 redl ) N9l eglizado no Centro|l 4.661 NUmero Contratar veiculo para transporte de <t € _
Centro de Reabilitagdo Fisica| 4. peapilitacao Fisica pacientes com dificuldade de mobilidade | Municipal | - Administrativa/
de Jodo Neiva de Jo3o Neiva para realizagédo dos atendimentos no Secretaria
CREFNEIVA. Municipal de
saude
Manter contrato com empresas de transporte Prefeito
Numero de viagens para realizagéo de viagens para realizacdo de Municipal/
Ampliar 10% ao ano o numero realizadas alo consultas e procedimentos eletivos. Assessoria
de viagens realizadas pelo| : P .
sistema de transporte sanitario S|st§m§3 de trgnsporte 17.665 Numero 5 i Fed_e_r al T_eqnlca_
ot g oo sanitario eletivo e de : Manter contrato de manutencao corretiva e | Municipal | Administrativa/
Z r?wté\:oén ((:aia e urgencia e urgéncia e preventiva dos carros de passeio e das Secretaria
9 - emergéncia ambulancias municipais. Municipal de
Treinar a equipe de agendamento de Saude
transporte sanitario.
Numero de contrato
Igg};io 50 pa(;z Prefeito Municipal/
Contratualizar os servicos de SeNi OGS de atencio Firmar Contrato com o Hospital e Assessoria
atencéo ambulatorial cos ¢ ¢ Maternidade Sagrado Coragéo de Maria Técnica
ambulatorial Federal
especializada, atendimento as especializada 1 Numero para realizacdo de servicos ambulatoriais Municipal Administrativa/
urgéncias e as internagbes atepndimento ' as especializados, de urgéncias e de P Secretaria
hospitalares. urgéncias e as internacdes hospitalares Municipal de
internagdes Sadde
hospitalares
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DIRETRIZ 7: IMPLEMENTACAO DA GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE.

OBJETIVO: Planejar as ac¢des de saude, elaborar e monitorar a programacéao fisica e financeira da producao de servicos, regular a demanda, a
oferta e 0 acesso da populacdo aos servicos assistenciais, garantindo a participacao e o controle social.

VALOR |UNIDADE DE = RECURS SETOR
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA AGOES oS RESPONSAVEL
- . Estabelecer quais sdo os desafios da gestdo Assessorias /
Instituir 01 painel de coordenacdes /
indicadores estratégicos para|g_. ;. . . Definir quais indicadores estratégicos para - g
monitoramento dos desafios da Painel instituido 1 Numero superar os desafios estabelecidos Municipal Mii?;?;:{'ge
gestdo previamente definidos. Monitor a evolucédo dos indicadores Saude
Assessoria
Técnica
Atualizar o ~Protocolo Municipal Protocolo atualizado 1 NGmero Revisar o protocolo municipal de.regulagao e Municipal Admlnlstr'apva/
de Regulacéo atualizar conforme necessidade Secretéria
Municipal de
Saude
Fomentar a Participacdo e o
Controle Social, fortalecendo a .
~ . Assessoria
atuacao do Conselho Municipal s
. ~ Técnica
de Saude na formulacdo daj,,. o . x e .
o o A Numero de reunibes . Realizar mensalmente reunido com o Federal Administrativa/
Politica Municipal de Saude e o . 12 Numero . , g L
~ realizadas Conselho Municipal de Saude Municipal Secretaria
controle sobre as agbes e -
. . Municipal de
servicos de saude, bem como ;
. Saude
da aplicagdo dos recursos
financeiros;
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Assessoria
Numero de Técnica
Ree}llzar ,2 Conferéncias - de Conferéncias 1 Numero Realizar Conferéncia Municipal de Saude Fed_e_ral Admlnlstrggva/
Saude até 2025 realizadas Municipal Secretaria
Municipal de
Saude
Definir e nomear grupo técnico
, Realizar encontros com todos os setores Assessorias /
Realizar  anualmente um . ~ ~
: para planejamento das ac¢des do ano coordenacodes /
evento de planejamento Evento realizado 1 NUmero subsequente Federal Secretéria
estratégico em toda a q Municipal Municioal de
Secretaria Realizar um evento municipal para Sat]%le
apresentacdo do resultado dos encontros de
planejamento
Nomear e manter ativo o :T:]%Tigior;elrgg Sistema Prefeito Municipal
componente  municipal do cip o . . - |/ Secretaria
; i . _.—|Nacional de Auditoria 1 Numero Nomear equipe Municipal ey
Sistema Nacional de Auditoria - Municipal de
— SNA nomeado e .
SNA . Saude
em atividade
, Ouvidoria Municipal Prefeito Municipal
Nomear e manter ativa a . - L
T o do Sistema Unico de , . - |/ Secretéaria
Ouvidoria Municipal do y 1 Numero Nomear equipe Municipal L
: o ! Salde nomeado e Municipal de
Sistema Unico de Saude - .,
em atividade Saude
Numero de Conselho Assessorias /
Implantar Conselhos Locais de |Local de Saude Sensibilizar as equipes atuantes nas Federal coordenacoes /
Saude nas Unidades Basicas|implantado nas 5 NUmero Unidades Basicas de Saude sobre a Municioal Secretéria
de Saude - UBS Unidades Basicas de importancia dos conselhos locais de saude P Municipal de
Saude Saude
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Garantir a dotagéo Prefeito Municipal

- . Recursos Proprios ~ . . |/ Secretéaria
orgamentaria propria conforme ! 22 Percentual Acompanhar a execugao orgamentaria Municipal L
: gastos em Saude Municipal de
planejamento anual. Saude

DIRETRIZ 8: IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE ADMINISTRACAO EM REDE

OBJETIVO: Desenvolver e monitorar as atividades de apoio logistico para a operacionalizacdo das acdes finalisticas, 0os recursos tecnolégicos, 0s
suprimentos, o patriménio municipal da saude, com modernizacdo da gestdo administrativa em face das especificidades da saude publica.

VALOR |UNIDADE DE ~
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA ACOES

RECURS SETOR
OS RESPONSAVEL

NUmero de contrato

Promover a contratacdo da|,.
firmado para a

Prefeito Municipal

restacdo de servigos para ~ . , Contratar da prestagéo de servigos para L
P a0 cos P prestacdo de servicos 1 Numero cap ¢ Ve | P Federal / / Secretaria
manutgngao‘ .e. supprte para manutencio e manutengado e suporte operaciona Municipal Municipal de
operacional as atividades fim; . Saude

suporte operacional
NUumero de meses
~_|cuja remuneracdo de . . .
Zelar pela remuneragao ejssoal ati\:;o o Garantir que a folha de pagamento dos Prefeito Municipal
oportuna de pessoal ativo e Encar os da SEMSA 12 NUumero |servidores seja concretizada até o quinto dia Fedgr'all / Secretaria
encargos da SEMSA; . 9 ) atil Municipal Municipal de
foi realizada Saude

oportunamente.
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DIRETRIZ 9: IMPLEMENTACAO PROGRAMA RECURSOS HUMANOS E TRABALHO EM SAUDE

OBJETIVO: Desenvolver uma gestdo de qualidade que valorize o trabalhador, proporcionando condi¢cfes para o desenvolvimento de habilidades
gue melhorem seu desempenho funcional, primando sempre pela atencéo qualificada e humanizada aos cidadaos

VALOR |UNIDADE DE ~
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA ACOES

RECURS SETOR
OS | RESPONSAVEL

Realizar capacitacdes a partir da demanda
do setor (Imunizagéo, Vigilancias, APS, entre

Numero de atividades outras) . / Secretéaria
Educacdo Permanente com 12 Numero Municipal Municipal de

L. . desenvolvidas . ) g
horario protegido; Proteger um horario exclusivo para | Federal Sadde /
realizacdo de atividades de educacgédo assessorias /

. coordenadores
permanente nas equipes

Prefeito Municipal
Implementar o Programa de

Mesa Municipal de Prefeito Municipal

Instituir a Mesa Municipal de Neqociacso Nomear membros para compor a mesa N / Secretaria
Negociagdo permanente do gociag 1 Numero |municipal de negociagéo permanente do Municipal | Municipal de
permanente do SUS / Federal Satde /
SuUS L SUS _
instituida assessorias /
coordenadores
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DIRETRIZ 10: IMPLANTACAO DE MEDIDAS SOCIO SANITARIAS BEM A REORGANI;ACAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE
E DA VIGILANCIA EM SAUDE, VISANDO DIMINUIR A TRANSMISSAO DA INFECCAO PELO SARS CoV2 NO MUNICIPIO, ATENDER OS
CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID-19 E AINDA REALIZAR A VIGILANCIA DESSES CASOS

OBJETIVO: Prevenir a transmissao do SARS CoV2 no Municipio bem como garantir a atencao integral a saude de casos suspeitos e confirmados
de COVID 19 e ainda realizar a notificacdo, monitoramento e investigacdo, se necessario, desses casos.

VALOR |UNIDADE DE = RECURS SETOR
METAS INDICADORES ANUAL MEDIDA AGOES oS RESPONSAVEL
Manter em funcionamento o Apoiar o governo municipal na elaboracéo
Centro de Operacdo de de normais legais para o isolamento social
Emergéncias em  Saude Produzir e distribuir material educativo,
Publica para Infeccdo pelo através de varios mecanismos de
Novo Coronavirus — COE Comunicacao para orientar 0 governo o
) municipal e a sociedade civil sobre a Secretaria
Ndmero de COE em 1 NGmero necessidade de isolamento social; Municipal | Municipal de
funcionamento Saude /

Desenvolver acfes de fiscalizacdo sanitaria | / Federal

_ . _ assessorias /
para implementacgéo do isolamento social coordenadores
Desenvolver acdes de educacédo em saude
para orientar a populacdo sobre medidas de
higiene e uso de mascaras, para evitar a
transmissdo do SARS Cov2, através de
profissionais de saude
Acolher os casos suspeitos e confirmados
Centro de ]
) de COVID 19 Secretéria
Manter 0 Centro de| Atendimento para : : o Municioal d
Atendimento para| enfrentamento da 1 Ndmero Reorganizar o Fluxo de Atendimento na | Municipal uSmc’lga/ °
enfrentamento da COVID-19 COVID-19 em Rede Municipal para acolnimento & | / Federal sori
_ atendimento dos sintomaticos respiratdrios, assessorias /
funcionamento para evitar transmiss&o do coronavirus para coordenadores

0s demais usuarios
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Contratar, repor e/ou capacitar as equipes
para atender sintomaticos respiratorios

Adquirir EPI's, testes para deteccéo de
anticorpos de COVID 19, equipamentos ou
qualquer outro servico ou materiais
necessarios ao atendimento

Monitorar 0s casos suspeitos e
confirmados de COVID19 por
intermédio das Equipes de
Estratégia Saude da Familia -
ESF

Numero de ESF que
monitorar 0s casos
suspeitos e
confirmados de
COVID19

6 NUumero

Monitorar 0s casos suspeitos e confirmados
durante todo o periodo de isolamento
domiciliar

Municipal
/ Federal

Secretaria
Municipal de
Saude /
assessorias /
coordenadores
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