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1. INTRODUÇÃO 

O Município de João Neiva, em atendimento ao disposto na Instrução 
Normativa TC 65 de 8 de dezembro de 2020, apresenta o Relatório de 
Gestão, relativo ao exercício de 2022, que aborda aspectos de natureza 
orçamentária, patrimonial, fiscal e operacional, de maneira a 
possibilitar uma visão sistêmica da gestão municipal do exercício em 
referência. 

O Município de João Neiva foi organizado em 11 de maio de 1998, com 
território desmembrado do município de Ibiragu. 

O Município ocupa uma área de 284.734 km2, com uma população 
estimada em 16.614 habitantes. 



2. LIMITES CONSTITUCIONAIS 

	

2.1. 	Gastos com ações de saúde 

De acordo com a Emenda Constitucional 141/2012, os municípios 
devem aplicar no mínimo o equivalente a 15% da receita de 
impostos e transferências de impostos em ações de saúde. 

No exercício de 2022, o Município aplicou o total de R$ 
9.922.000,46, correspondente ao percentual de 17,76 °A) da 
receita de impostos na saúde, atendendo o limite constitucional. 

	

2.2. 	Gastos com educação 

a) 0 artigo 212 da Constituição Federal estabelece que os 
municípios devem aplicar no mínimo 25% das receitas de 
impostos e transferências de impostos em educação. 
Em 2022 o município aplicou o total de R$ 15.804.942,90, 
equivalente a 27,10 % em educação, portanto atendeu ao limite 
constitucional. 

b) 0 artigo 26 da lei 14.113/2020, alterada pela 14.276 de 
27/12/2021 estabelece que no mínimo 70% dos recursos 
recebidos do FUNDEB, devem ser aplicados na remuneração dos 
profissionais da educação básica em efetivo exercício. Em 2022 
foi aplicado o total de R$ 12.020.662,12, que correspondente a 
91,56 % das transferências recebidas do FUNDEB. 

(Fonte: Sistema de Administração de Finanças Públicas - RREO 
- 60  Bim/2022 - emitido em 30/03/2023. 

	

2.3. 	Transferência ao poder Legislativo 

De acordo com a  EC  29 de 23/09/2009, os gastos da Câmara 
Municipal ficam limitados à 7,00 % das receitas tributárias e de 
transferências efetivamente arrecadadas no exercício anterior, 
portanto o repasse dos duodécimos não pode ultrapassar esse 
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percentual no exercício. 

O Município atendeu ao disposto na Lei, conforme abaixo 
demonstrado. 

Receita Tributária Arrecadada em 2021 54.066.532,78 
Valor de 7% da Receita Tributária 3.784.657,29 
Valor orçado 3.481.514,00 
Valor Repassado 3.481.514,00 
Valor devolvido pela Câmara 72.323,36 

3. Atendimento aos limites estabelecidos na LRF 

	

3.1. 	Limite de gastos com pessoal 

A Lei Complementar 101 de 04/05/2000, estabelece em seu 
artigo 20,  III,  "d", que o gasto com pessoal do executivo não 
pode ultrapassar o percentual 50% da receita corrente liquida. 
O gasto com pessoal do executivo no exercício foi de 0/0 em 
relação a receita corrente liquida, atendendo assim o disposto na 
lei. 
O gasto com pessoal do Executivo foi de 37,33%, atendendo o 
dispositivo legal. 

Limite prudencial: 48,60% 
Limite de alerta: 51,30% 
Limite máximo: 54% 

	

3.2. 	Limite de Operações de Crédito 

O Município não contratou operações de crédito no exercício. 

4. Cumprimento das metas estabelecidas na LDO 

Através da Lei Municipal no 2.758/2021, Lei do Diretrizes 
Orçamentárias (Ido), o Município estabeleceu as metas para o 
exercício, as quais foram atingidas, conforme demonstrativo: 
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Metas de arrecadação 

Bimestre Meta Realizado  Status  
10  Bim 16.504.166,67 17.438.583,27 atingiu 
20  Bim 33.008.333,34 35.690.658,80 atingiu 
30  Bim 49.512.500,00 60.283.277,66 atingiu 
40  Bim 66.016.666,67 80.238.362,47 atingiu 
50  Bim 82.520.833,33 97.123.331,16 atingiu 
60  Bim 99.025.000,00 120.442.355,09 atingiu 

4.1 Resultado primário 

e Meta - 
4.346.474,94 lc' Bim 

20  Bim 4.428.369,89 
30  Bim 9.433.387,56 
40  Bim 12.085.457,66 
50  Bim 12.287.718,30 
60  Bim 1.200.517,73 10.566.749,89  atingiu  

4.2 Divida Consolidada Liquida 

Semestre Meta Realizado  Status  
10  Sem -49.708.665,11 

20  Sem 108.503.470,39 -49.179.434,86 atingiu 

4.3 Operações de Crédito 

AdoeIf Limite Fe• o ,  Status  
2022 16% 0,00 atingiu 

4.4 Precatórios 

Não foi realizada inscrição, baixa ou pagamentos de precatórios 
no exercício. 
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5. Renúncia da receita 

A Lei Municipal no 3.203, de 27 de setembro de 2019, que institui o 
Código Tributário Municipal, em seu artigo 127, I, isenta o 
pagamento da Taxa de Fiscalização de Localização, Instalação 
e Funcionamento os orfanatos, Associações de Pais e Amigos dos 
Excepcionais (APAE), Pestalozzi, OSS, fundações, cooperativas, 
asilos, associações religiosas, sindicatos, clubes de serviços e 
estádios esportivos, comprovadamente sem fins lucrativos. 

0 Artigo 78 da mesma Lei isenta do IPTU imóveis que atendam os 
requisitos dos incisos I ao VII. No exercício de 2022 foram 
contempladas com as isenções as instituições imunes constantes do 
DEIMU. 

Em relação as renúncias autorizadas pela mesma Lei, em seus 
artigos 77 e 233, até o momento não houve regulamentação para 
concessão das referidas renúncias. 

As renúncias de receita apontadas não impactaram as contas 
públicas, porque as mesmas foram consideradas na estimativa da 
receita orçamentária para o exercício. 

6. 	Programas Previstos na LOA, LDO e PPA 

Os programas executados através da LOA estão em consonância com 
a LDO para o exercício de 2022 e PPA, referente ao quadriênio 
2022/2025. 
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Tabela da despesa orçada e empenhada por órgão, programas e ações 

Rótulos de Unha 

ri 200000- GABINETE DO PREFEITO 
 	orna de Orçado Soma 

1.202.351,87 

de Empenhado Até 

1.489.613,93 
—1 0002 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 1.085.951,87 1.444.470,31 

1.005 - Aquisição de Veículos 5.000,00 

2.002 - Remuneração de Servidores 886.451,87 1.036.511,88 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 133.000,00 329.717,89 

2.004 - Suprimentos de Fundos 5.500,00 1.045,00 

2.006- Representação Municipal 30.000,00 28.216,79 

2.007 - Capacitação de Servidores 6.000,00 10.991,12 

2.008- Manutenção da Frota Municipal 2.000,00 37.987,63 

2.009 - Divulgação e Publicidade 18.000,00 

- 0007- DEFESA CIVIL 82.400,00 45.143,62 

2.010- Manutenção das Atividades da Defesa Civil 11.200,00 75,12 

2.014- Remuneração de Servidores Defesa Civil 44.200,00 45.068,50 

2.015 - Manutenção de Veículos 27.000,00 

- 0016 - Direitos Humanos e Cidadania 23.500,00 

1.005 - Aquisição de Veículos 5.000,00 

2.008 - Manutenção da Frota Municipal 15.000,00 

2.046 - Desenvolvimento das Ações de Direitos Humanos 3.500,00 

- 0017 - Fundo Municipal da Juventude 3.500,00 

2.047 - Desenvolvimento das Ações de Juventude 3.500,00 

- 0018- Mulheres Empoderadas 3.500,00 

2.048 - Desenvolvimento das Ações de Mulheres Empoderadas 3.500,00 

- 0019- Vida sim, Drogas e violência não 3.500,00 

2.049 - Desenvolvimento das ações de Vida sim, Drogas e violência não 3.500,00 

Total Geral 1.202.351,87 1.489.613,93 

Rótulos de Linha 

- 210000- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

-' 0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

'T  Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

	

2.769.296,00 	 3.374.345,84 

	

2.769.296,00 	 3.374.345,84 

2.002 - Remuneração de Servidores 1.539.994,00 1.743.183,20 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 910.000,00 1.377.641,11 

2.004- Suprimentos de Fundos 12.500,00 2.468,75 

2.005 - Ações Consorciadas 37.000,00 122.459,88 

2.007 - Capacitação de Servidores 18.000,00 39.994,56 

2.008 - Manutenção da Frota Municipal 2.000,00 

2.009 - Divulgação e Publicidade 70.000,00 88.598,27 

2.016 - Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 123.000,00 

2.050- Passivos trabalhistas 2.000,00 

2.051 - Renovação e Atualização Estrutural e Tecnológica da TI 34.802,00 0,07 

2.052 - Concurso Público 18.000,00 

2.053 - Promoção da Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida do Servidor 2.000,00 

Total Geral 2.769.296,00 3.374.345,84 
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Rótulos de Linha -T  Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 
—220000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 280.400,00 270.189,73 

- 0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 276.400,00 270.189,73 
2.002 - Remuneração de Servidores 238.000,00 230.655,64 
2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 23.700,00 38.073,81 
2.004- Suprimentos de Fundos 10.200,00 1.460,28 
2.007- Capacitação de Servidores 4.500,00 

- 0020-  Jog()  Neiva mais Desenvolvida 4.000,00 

2.054- Fomento ao Desenvolvimento Economico Local - Semana Do Empreendedor 

2.055 - Ampliação e manutenção do Polo industrial 

2.056- Sala do empreendedor 

2.057 - Fomentar o Empreendedorismo e a Atração de Empresas 4 000 00 
Total Geral 280.400,00 270.189,73  

Rótulos de Unha 'T  Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 
- 230000- SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 8.564.261,35 9.251.381,08 

- 0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 885.601,00 1.012.916,07 

2.002 - Remuneração de Servidores 627.000,00 851.750,21 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 212.001,00 145.126,23 

2.004- Suprimentos de Fundos 10.100,00 6.721,33 

2.007- Capacitação de Servidores 11.500,00 8.198,30 

2.008- Manutenção da Frota Municipal 23.000,00 1.120,00 

2.009- Divulgação e Publicidade 2.000,00 

- 0006- ENCARGOS GERAIS 7.670.660,35 8.162.922,55 

2.011- Parcelamento de Debitos 1.310.000,00 1.489.228,82 

2.012 - Cobertura de Deficit Atuarial 5.856.660,35 5.856.660,24 

2.013 - Programa de Formação do Patrimonio do Servidor - Pasep 504.000,00 817.033,49 

- 0021- Modernização da Administração Tributária Municipal 8.000,00 75.542,46 

1.003 - Modernização da Administração Tributária 8.000,00 75.542,46 

Total Geral 8.564.261,35 9.251.381,08 

-240000- SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, HABITAÇÃO E OBRAS PÚBLICAS 

- 0002- PROGRAMA DE APOIOADMINISTRATIVO 

2.002 - Remuneração de Servidores 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 

2.004- Suprimentos de Fundos 

2.007 - Capacitação de Servidores 

2.008 - Manutenção da Frota Municipal 

2.016 - Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 

-  0024 - João Neiva Merece Mais Prevenção de Calamidades 

(vazio) 

-  0025 -  João Neiva Mais Revitalização Urbana 

(vazio) 

-  0026 - João Neiva Merece mais Limpeza 

2.075 - Remuneração de Servidores 

2.076- Limpeza Pública 

2.077- Transporte de Galhos 

- 0027- João Neiva Merece mais Iluminação 

2.078- Manutenção da Iluminação Pública e Extensão de Redes Elétricas 

- 0028 - Cemitério Público 
2.079 - Manutenção dos Cemitérios Públicos 

- 0029- João Neiva Mais Saneamento Básico 

(vazio) 

0030- João Neiva Merece Mais Garantia ao Direito à Moradia 

(vazio) 

- 0052- Fundo cidades 

1.017 - Elaboração de Projetos 

Total Geral 

	

9.007.800,00 	 10.530.335,96 

	

2.006.300,00 	 2.196.385,82 

	

1.107.600,00 	 1.410.271,62 

	

623.600,00 	 623.894,93 

	

10.200,00 	 2.500,00 

2.500,00 

	

255.200,00 	 159.719,27 

7.200,00 

	

5.053.500,00 
	

5.207.834,78 

500,00 

	

4.853.000,00 
	

5.010.394,72 

	

200.003,00 
	

197.440,06 

	

1.917.000,00 
	

2.924.798,57 

	

1.917.000,00 
	

2.924.798,57 

31.000,00 
31.000,00 

201.316,79 

201.316,79 

zon

10.530.335, 9.007.800,00 
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Rótulos de Linha 
- 250000- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

- 0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

"Y  Soma de Orçado 
20.451.629,00 
2.932.400,00 

Soma de Empenhado Até 
23.161.347,28 

6.773.390,92 
1.005 - Aquisição de Veículos 300.000,00 817.390,00 
2.002 - Remuneração de Servidores 1.136.200,00 2.038.150,14 
2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 1.151.000,00 3.816.267,77 
2.004- Suprimentos de Fundos 10.200,00 5.237,56 
2.007 - Capacitação de Servidores 4.000,00 21.747,00 
2.008- Manutenção da Frota Municipal 320.500,00 74.598,45 
2.016 - Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 10.500,00 

- 0022- Fortalecimento da Educação Básica 14.994.229,00 13.898.203,52 
1.025 - Tecnologia da informação 10.000,00 
2.058 - Profissionais do Magistério Ensino Fundamental 5.610.000,00 7.991.746,99 
2.059 - Manutenção e Revitalização do Ensino Fundamental 1.542.939,00 441.013,71 
2.060 - Remuneração de Outros Profissionais do Ensino Fundamental 2.341.000,00 280.091,99 

2.062 - Programa de Descentralização de Recursos Ensino - PRODER E. Fundamental 180.000,00 317.306,88 

2.064- Construção, Ampliação e Reforma de Prédios Escolares E. Fundamental 890.000,00 739.699,60 

2.065 - Profissionais do Magistério Educação Infantil 2.802.000,00 3.772.105,62 

2.066 - Manutenção e Revitalização da Educação Infantil 464.300,00 130.653,69 

2.067 - Remuneração de Outros Profissionais da Educação Infantil 1.043.990,00 104.062,49 

2.068- Programa de Descentralização de Recursos Ensino - PRODER  Ed.  Infantil 70.000,00 111.522,55 

2.069 - Construção, Ampliação e Reforma de Prédios Escolares  Ed.  Infantil 50.000,00 

- 0023- Apoio ao Educando 2.525.000,00 2.489.752,84 
1.004- Aquisição de Veículos Transporte Escolar 80.000,00 

2.061 - Transporte Escolar 1.430.000,00 1.957.932,67 

2.063- Merenda Escolar 1.015.000,00 531.820,17 

Total Geral 20.451.629,00 23.161.347,28'  

Rótulos de Linha 
- 260000- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

- 0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

-1r  Soma de Orçado 
1.369.414,00 
1.288.300,00 

Soma de Empenhado Até 
4.083.731,68 
1.427.951,75 

1.007 - Aquisição de Veículos e Máquinas 9.550,00 

2.002 - Remuneração de Servidores 656.000,00 727.741,21 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 111.000,00 105.740,37 

2.004- Suprimentos de Fundos 5.200,00 3.435,00 

2.005 - Ações Consorciadas 25.600,00 31.285,00 

2.007 - Capacitação de Servidores 3.000,00 

2.008- Manutenção da Frota Municipal 474.800,00 558.750,17 

2.016- Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 3.000,00 1.000,00 

2.155 - Capacitação de Servidores e Membros do Conselhos 150,00 

- 0031- Apoio ao Produtor Rural 81.114,00 2.655.779,93 

1.007 - Aquisição de Veículos e Máquinas 50,00 

1.015 - Habitação Rural 500,00 

1.016 - Construção de Barragens 6.000,00 

2.084- Construção, Reforma e Manutenção de Pontes e Bueiros 10.200,00 

2.085 - Pavimentação e Manutenção de Estradas Rurais 19.200,00 2.452.460,49 

2.086 - Apoio Técnico e Incentivo a Produção 3.000,00 

2.087 - Promoção de Eventos 3.200,00 

2.088 - Incentivo ao Agroturismo 2.200,00 

2.089 - Construção de Caixas Secas 4.200,00 

2.090- Mercado Municipal e Feira Livre 7.750,00 

2.091 - Produção de Mudas, Instalação de Experimentos e Reativação do Hortão 3.400,00 166.250,00 

2.092 - Viveiro Municipal 21.164,00 37.069,44 

2.093 - Construção de Barragens 250,00 

Total Geral 1.369.414,00 4.083.731,68 



R6tulos de Linha 1.  Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 
270000- SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 567.084,00 562.253,18 

- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 388.500,00 500.285,68 
2.002 - Remuneração de Servidores 200.200,00 340.687,42 
2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 63.000,00 87.383,82 
2.004 - Suprimentos de Fundos 5.200,00 4.800,83 
2.005 - Ações Consorciadas 69.000,00 58.999,99 

2.007 - Capacitação de Servidores 4.500,00 1.064,55 

2.008- Manutenção da Frota Municipal 45.200,00 7.349,07 

2.016- Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 1.400,00 

- 0032- Preservação Ambiental de  Joao  Neiva 155.634,00 61.967,50 
2.094- Revitalização e Manutenção de Arborização Urbana 2.000,00 

2.095- Poda e Conservação de  Areas  Verdes 134.734,00 

2.096- Realização de Campanhas Educativas 3.200,00 2.767,51 

2.097 - Recuperação e Manutenção de Pragas e Jardins 4.500,00 

2.098- Coleta Seletiva 11.200,00 59.199,99 

- 0033- Mata Protegida 6 Agua Garantida 22.950,00 

2.099 - Preservação de Matas e Restauração de  Areas  Degradadas 7.000,00 

2.100-Recuperação e Preservação de Nascentes e Matas Ciliares 15.950,00 

Total Geral 567.084,00 562.253,18 

Rótulos de Linha -1r  Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

-180000- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE 

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

790.250,00 

497.250,00 

2.113.195,74 

671.497,40 

1.005 - Aquisição de Veículos 5.000,00 

2.002 - Remuneração de Servidores 365.000,00 541.356,90 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 77.850,00 107.416,71 

2.004- Suprimentos de Fundos 5.200,00 7.865,24 

2.007 - Capacitação de Servidores 2.000,00 189,91 

2.008- Manutenção da Frota Municipal 40.200,00 14.668,64 

2.016 - Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 2.000,00 

- 0042 - Desenvolvimento da Cultura 236.840,00 297.953,11 

1.008 - Reforma e Manutenção do Museu e Centro Cultural 4.675,00 

1.1309 - Tombamento e Restauração de Patrimônios Históricos 4.600,00 

2.124- Parcerias com Entidades de Caráter Cultural 47.000,00 

2.125 - Promoção de Eventos Culturais 59.000,00 39.401,00 

2.126- Incentivo a Arte, Música, Valor e Talentos através de Oficinas 10.700,00 

2.127- Repetidores de TV 23.500,00 4.677,51 

2.130- Desenvolvimento de Ações Culturais, Artísticas e Deportivas 6.000,00 251.000,00 

2.133 - Manutenção da Biblioteca Pública 81.365,00 2.874,60 

- 0043- Desenvolvimento do Turismo 7.160,00 

1.010- Construção de Portais e Sinalização Turística 3.500,00 

2.128 - lncentivo à Indústria Local  2.600,00 

2.129  - Paisagismo e Infra Estrutura no Acesso aos Pontos Turísticos 1.060,00 

- 0045- Fundo Municipal do Turismo 2.000,00 744.739,99 

2.131 - Ações Voltadas para o Turismo 2.000,00 744.739,99 

- 0046- Esporte é Saúde 47.000,00 399.005,24 

1.011 - Construção e Reforma de Unidades Esportivas 2.500,00 237.476,00 

2.132 - Ações de Desenvolvimento do Esporte e do Lazer 44.500,00 161.529,24 

Total Geral 790.250,00 2.113.195,74 
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Rétulos de Linha -T Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

- 290000 CONTROLADORIA G ERAL 226.200,00 232.146,89 

0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 226.200,00 232.146,89 

2.002 - Remuneração de Servidores 201.000,00 224.319,65 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 22.700,00 2.087,00 

2.007- Capacitação de Servidores 2.500,00 5.740,24 
Total Geral 226.200,00 232.146,89  

Rótulos de Linha 	 - Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

- 099- RESERVA DE CONTINGÊNCIA 20.000,00 

- 9999 - RESERVA DE CONTIGÊNCIA 20.000,00 

9.999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 20.000,00 

Total Geral 20.000,00  

Rótulos de Linha Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 
- 360000- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 15.919.441,26 18.443.225,51 

- 0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 1.565.421,32 2.393.907,14 
2.002- Remuneração de Servidores 786.200,00 1.460.748,33 

2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 630.000,00 836.389,36 
2.004- Suprimentos de Fundos 10.200,00 2.479,22 

2.007- Capacitação de Servidores 5.000,00 2.575,60 

2.008 - Manutenção da Frota Municipal 70.000,00 74.726,47 

2.009- Divulgação e Publicidade 58.021,32 16.988,16 

2.016 - Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 6.000,00 

- 0006- ENCARGOS GERAIS 1.341.599,94 1.346.004,77 

2.011 - Parcelamento de Debitos 23.000,00 15.072,54 

2.012 - Cobertura de Deficit Atuarial 1.253.599,94 1.253.599,92 

2.013 - Programa de Formação do Patrimonio do Servidor - Pasep 65.000,00 77.332,31 

- 0047 - João Neiva Mais Saúde - Atenção Primária em Saúde 5.307.100,00 5.457.229,67 

1.012- Aquisição de Veículos e Equipamentos - Atenção Básica 80.000,00 24.495,80 

2.134- Manutenção das Unidades de Atenção Básica 4.697.100,00 5.247.545,97 

2.135 - Manutenção e Conservação da Frota - Atenção Básica 310.000,00 138.997,40 

2.136 - Construção e Reforma de Prédios - Atenção Básica 220.000,00 46.190,50 

- 0048- João Neiva Mais Saúde - Ações de Média e Alta Complexidade 6.683.900,00 8.152.155,49 

1.013- Aquisição de Veículos e Equipamentos -  MAC  5.000,00 

2.138 - Ações Consorciadas 1.720.000,00 1.455.644,59 

2.139 - Atendimento à Saúde Mental e ao Dependente Químico 578.000,00 544.808,57 

2.140- Atendimento à Reabilitação Física 303.000,00 258.351,79 

2.141 - Atenção Hospitalar e Ambulatorial de Urgência 3.137.900,00 5.082.104,73 

2.143- Manutenção e Conservação da Frota -  MAC  160.000,00 119.439,86 

2.144 - Transporte Sanitário -  MAC  780.000,00 691.805,95 

- 0049 - João Neiva Mais Saúde - Assistencia Framaceutica 468.410,00 526.030,22 

2.145 - Assistência Farmacêutica 468.410,00 526.030,22 

- 0050 - João Neiva Mais  Snide  - Vigilância em Saúde 552.010,00 200.575,21 

1.014- Aquisição de Veículos e Equipamentos 70.000,00 

2.146- Vigilância Ambiental 110.800,00 28.047,72 

2.147 - Vigilância Sanitária 228.000,00 115.690,55 

2.148 - Vigilância Epdemiológica 108.210,00 45.842,93 

2.149- Manutenção e Conservação da Frota - Vigilância em Saúde 35.000,00 10.994,01 

- 0051- João Neiva Mais Saúde - Pandemia da COVID 19 1.000,00 367.323,01 

2.153 - Enfrentamento da Emergencia COVID 19 1.000,00 367.323,01 

Total Geral 15.919.441,26 18.443.225,51 
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Rótulos de Unha 

- 350000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

0002- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

	

3.673.170,39 	 4.625.851,32 

	

833.700,00 	 938.684,22 
2.002- Remuneração de Servidores 329.000,00 537.758,93 
2.003 - Manutenção dos Serviços Administrativos 363.500,00 375.305,35 
2.004- Supri mentos de Fundos 5.200,00 8.640,75 
2.007 - Capacitação de Servidores 6.000,00 2.945,130 
2.008- Manutenção da Frota Municipal 111.000,00 14.034,19 
2.009 - Divulgação e Publicidade 12.000,00 
2.016- Manutenção, Conservação e Adequação de Prédios Públicos 7.000,00 

- 0006- ENCARGOS GERAIS 165.470,39 197.432,35 
2.011 - Parcelamento de Debitos 5.000,00 3.417,44 
2.012- Cobertura de Deficit Atuarial 148.470,39 148.470,36 
2.013 - Programa de Formação do Patrimonio do Servidor - Pasep 12.000,00 45.544,55 

- 0034 - Gestio da Política de Assistencia Social - Integração do SUAS 261.000,00 244.396,55 
2.101 - Implantar e Manter a Gestão do SUAS 8.000,00 
2.102 - Fortalecer os Conselhos 8.000,00 
2.103 - Estruturar e Manter o Conselho Tutelar 5.000,00 10.582,03 
2.104 - Implantar, Restruturar e Consolidar a Vigilância Socioassistencial 8.000,00 
2.154- Remuneração de Servidores Conselho Tutelar 232.000,00 233.814,52 

- 0035- Gestão da Política de Assistencia Social - IGD Federal 51.000,00 16.090,34 
2.105 - Desenvolver as Ações do IGD SUAS 11.000,00 14.770,34 
2.106 - Desenvolver as Ações do IGD Bolsa Família 40.000,00 1.320,00 

- 0036- Proteção Social Básica 1.063.000,00 1.497.620,89 
1.023 - Aquisição de veículos 

2.107 - Garantir Apoio Técnico e Financeiro das Metas Pactuadas 

2.108 - Manter e Desenvolver Serviços Continuados do PSB 570.000,00 594.244,95 

2.109 - Construir, Implantar, Reformar e Manter Equipamentos do PSB 50.000,00 603.473,60 
2.110- Desenvolver as Ações do Programa BPC nas Escolas 10.000,00 

2.111 - Desenvolver as Ações de Segurança Alimentar e Nutricional 41.000,00 203,34 

2.112- Manter Ofertas de Benefícios Eventuais 82.000,00 66.972,48 

2.113- Desenvolver Ações do Programa Criança Feliz 60.000,00 235.726,52 

2.114- Desenvolver Ações do Programa  !tail  Social 250.000,00 

- 0037 - Proteção Social Especial 796.000,00 735.444,97 

1.024 - Aquisição de Veículos 

2.115 - Desenvolver e Manter Serviços de PSE de Média Complexidade 346.000,00 398.756,79 

2.116 - Construir, Implantar, Reformar e Manter Equipamentos da PSE 50.000,00 

2.117 - Garantir Apoio Técnico e Financeiro das Metas Pactuadas 400.000,00 336.688,18 

- 0038- Compra Direta de Alimentos 143.000,00 

2.118- Compra Direta de Alimentos 143.000,00 

0039 - Fundo Municipal da Pessoa Idosa 300.000,00 995.082,00 

2.119 - Garantir Apoio Técnico e Financeiro - FMI 300.000,00 995.082,00 

- 0040-Direitos da Mulher 10.000,00 

2.120 - Garantir Apoio Técnico e Fianceiro - FMDM 10.000,00 

0041- Coronavirus - COVID 19 50.000,00 1.100,00 

2.121- Enfrentamento Emergencial da COVID 19 50.000,00 1.100,00 

Total Geral 3.673.170,39 4.625.851,32 

Rótulos de Unha Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

- 370000- FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA 130.000,00 1.762.036,24 

- 0008 - FUNDO DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA - FIA 130.000,00 1.762.036,24 

2.017 - Garantir Apoio Técnico e Financeiro - FIA 100.000,00 1.762.036,24 

2.122 - Fortalecimento do Conselho de Direito da Criança e do Adolescente 10.000,00 

2.123 - Família Acolhedora 20.000,00 

Total Geral 130.000,00 1.762.036,24 
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Rótulos de Linha - Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

- 032- IPSJON - INSTITUTO PREV. DOS SERV. DO MU N. DE JOÃO NEIVA 19.592.827,30 12.098.847,91 
- 0009 - Previdência do Servidor 7.823.570,00 12.098.847,91 

2.019 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 633.070,00 545.233,63 

2.020 - CONCESSÃO DE APOSENTADORIA E PENSÃO 7.183.000,00 11.545.470,17 

2.021- CAPACITAÇÃO DO SERVIDOR 7.500,00 8.144,11 
-  9999 -  RESERVA DE CONTIGÊNCIA 11.769.257,30 

9.999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 11.769.257,30 

Total Geral 19.592.827,30 12.098.847,91  

Rótulos de Linha 

- 031- SAAE - SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 
Soma de Orçado Soma de Empenhado Até 

6.115.760,83 	 3.753.914,89 
- 0010- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO. 2141.613,70 2.004.700,65 

2.022- CONTRIBUIÇÃO AO PASEP 40.800,00 39.209,34 

2.023 - GASTO COM PESSOAL SETOR ADMINISTRATIVO 1.176.744,28 1.059.778,28 

2.024- AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS/ADMINISTRATIVO 50.000,00 21.225,82 

2.025- MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO SAAE 744.329,80 856.866,13 

2.026 - FORNECIMENTO DE VALE ALIMENTAÇÃO PARA OS SERVIDORES DO SAAE 50,00 

2.043- MANUTENÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS DO SAAE 122.489,62 25.221,87 

2.045- SUPRIMENTO DE  FUN  DOS 7.200,00 2.399,21 

- 0011 - CONSTRUÇÃO,AMPLIAÇÃO,REFORMA DE EDIFICAÇÕES DOS SETORES DA ADMINISTR. 738.985,04 113.051,99 
2.027 - CONSTRUÇÃO DE GALPÃO P/ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS E ALMOXARIFADO 258.912,47 

2.028- REFORMA DA  ETA  E CASA QUÍMICA DA SEDE 209.183,48 65.799,09 

2.029- REFORMA DA  ETA-  DEMÉTRIO RIBEIRO 56.963,03 

2.030 - REFORMA DA  ETA  - BARRA DO TRIUNFO 56.963,03 

2.031 - REFORMA DA  ETA  - ACIOLI 56.963,03 

2.044- REFORMA E AMPLIAÇÃO DO ESCRITÓRIO 100.000,00 47.252,90 

- 0012- SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITÁRIO 474.133,91 276.246,10 

2.032 - CONSTRUÇÃO, REFORMA E REAPARELHAMENTO DO SISTEMA DE ESGOTO 417.170,88 276.246,10 

2.033 - REFORMA DE UNIDADES ELEVATÓRIAS DE ESGOTO SANITÁRIO 56.963,03 

0013- OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ESGOTO DO MUNICÍPIO 498.181,55 290.391,56 

2.034- GASTO COM PESSOALTÉCNICO ESGOTO 269.511,06 116.866,58 

2.035- AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS/TÉCNICO ESGOTO 50.000,00 

2.036- MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS DO SETOR/ESGOTO 178.670,49 173.524,98 

-0014- AMPLIAÇÃO E REAPARELHAMENTO DO SISTEMA DE ÁGUA 1.605.835,57 23.456,20 

2.037- AMPLIAÇÃO DAS REDES DE AGUA DE BAIRROS DO MUNICÍPIO 1.081.585,17 23.456,20 

2.038 - AMPLIAÇÃO DA CAPTAÇÃO DE AGUA NA BARRAGEM (CACHOEIRA DO PARAÍSO) 362.855,16 

2.039- REFORMA DE ELEVATÓRIA DOS BAIRROS MARAKA, COHAB E FLORESTA 161.395,24 

- 0015 - OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE AGUA DO MUNICÍPIO 657.011,06 1.046.068,39 

2.040- GASTO COM PESSOAL TÉCNICO AGUA 311.511,06 543.848,41 

2.041 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS/TÉCNICO AGUA 60.000,00 4.195,03 

2.042 - MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS DO SETOR/ÁGUA 285.500,00 498.024,98 

Total Geral 6.115.760,83 3.753.914,89 
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Despesa Orçada x Realizada 

99.025.000,00 	 99.564.238,25  

539.238,25  

  

Despesa Orçada 
	

Despesa Realizada 	 Diferença 

20.887.575,86  

15 

Receita Arrecadada x Despesa Realizada 

120.451.814,11 

99.564.238,25 

Receita arrecadada 	Despesa Realizada 	 Superavit 

A Lei Orçamentária (loa) autorizou a execução de despesas no 

valor de R$ 99.025.000,00, sendo executado o total de R$ 
99.564.238,25. 

O Município executou o valor de 539.238,25 além do valor 
orçado, através da abertura de créditos adicionais 
suplementares e especiais. 

Comparando-se a Receita Arrecadada Consolidada com a Despesa 
Empenhada, verificou-se um superávit de 20,98 %, o que demonstra 
que o Município executou de forma eficiente o controle das contas 
públicas. 



7. Precatórios 

Não houve inscrição ou pagamento de precatórios no exercício. 

8. Gastos com publicidade 

Os gastos com publicidade no exercício referem-se a publicação de 
matérias legais, como por exemplo publicação de editais de 
processos licitatórios, contratos, dispensas e inezigibilidades,  etc.,  
conforme tabela abaixo: 

UG Credor Valor 
PMJN Dio - Departamento de Imprensa Oficial 60.837,85 
PMJN Imprensa Nacional 27.760,42  

FMS  Dio - Departamento de Imprensa Oficial 16.988,16 

Total 105.586,43 

9. Recuperação de Créditos 

No tocante às estratégias operacionais adotadas pela Procuradoria 
Municipal e a política utilizada para a recuperação dos créditos 
tributários municipais e inscritos em Divida Ativa, este setor tem 
empenhado esforços e organizado tarefas para otimizar as cobranças 
de débitos, descritas a seguir: 

a) Ajuizamento de novas execuções fiscais encaminhadas pelo setor 

de tributação; 

b) Organização dos processos eletrônicos de Execução Fiscal em 
planilha com o número e andamento processual, e impulsionamento 
de oficio por parte da Procuradoria Municipal de processos que se 
encontravam parados sem expedição de intimação por parte do Juizo 
para ciência do ente público das movimentações processuais, 
tomando medidas como: cobrança ao cartório da comarca de João 
Neiva de ARs não juntado aos autos; protocolo de petições para 
prosseguimento do feito solicitando citação/intimação da parte 
Executada e diligências nos sistemas SISBAJUD, RENAJUD e 
INFOJUD para busca patrimonial; 

la e  
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c) Encaminhamento de Ofícios Administrativos aos devedores para 
que compareçam 6 Prefeitura Municipal a fim de apresentar 
documentos e regularizar os débitos tributários; 

d) Encaminhamento de Ofícios Administrativos ao "Cartório de Oficio 
de Registro Civil e Tabelionato de Notas" solicitando cópias de 
certidões de óbito de Executados, para protocolo nos processos e 
prosseguimento em face do espólio, além de atualização dos 
cadastros municipais; 

e) Andamento dos processos físicos de Execução Fiscal a partir da 
intimação por remessa, ressaltando a lentidão do judiciário da 
comarca local, devido ao acúmulo de processos. Destaca-se que o 
acervo da vara se encontra sem processo de digitalização; 

f) Atuação conjunta da Procuradoria com o setor de Tributação, 
visando manter os débitos atualizados para cobranças, realização de 
diligências administrativas externas para averiguação da situação 
fática que gerou os tributos e notificação dos devedores; 

g) Atendimento ao público para esclarecimento de dúvidas quanto 
aos débitos objeto de Execução Fiscal e incentivo ao parcelamento 
de débitos tributários, visto que é medida menos gravosa ao 
contribuinte. 

10. Participação acionária do município. 

0 Município de João Neiva não possui participação acionária em 
empresas públicas ou de economia mista. 

11.Movimentação dos Restos a Pagar 

Histórico Restos a Pagar 
Processados 

Restos a Pagar 
Não Processados 

Saldo anterior 611.411,57 2.894.038,10 

Cancelamento 0,00 539.650,92 

Baixa 382.217,27 1.411.301,31 

Inscrição 259.458,05 4.911.038,02 

Saldo 488.652,35 5.854.123,89 
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Restos Pagar Processados 

611.411,57  

488.652,35 

-20%  

Saldo anterior 
	

Saldo Atual 	 evolução  

RP  Não Processados 

5.854.123,89 

2.894.038,10  

102%  

Saldo anterior 
	

Saldo Atual 	 evolução 

O Município apresentou ao final do exercício um decréscimo no 
valor dos restos a pagar processados de 20% em relação ao saldo 
inicial e os Restos a Pagar Não Processados teve uma evolução de 
102 %. 

12.Principais Investimentos 

Execução de obras 

Revitalização do centro 	 134.713,54 Convênios 
Elaboração de projetos técnicos 	 201.316,79 Fundo cidades 

Educação 

Reforma Escola Maria Oliria 	 480.896,58 	 MDE 
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Aquisição de equipamentos e material permanente 
02 Veículos transporte escolar 525.000,00 
Mobilia rio 98.966,00 
02 veículos tipo  Van  697.400,00 
01 veiculo leve 119.990,00 
14 telas interativas escolas 824.600,00 
01 micro ônibus 347.990,00 
150 notebooks  652.500,00  

Recursos do MDE 

13.CONCLUSÀO 

Apesar das dificuldades enfrentadas pelos municípios, 
principalmente aqueles de pequeno porte, foi possível a execução 
das políticas públicas essenciais para a população. 
Foram realizadas obras fundamentais para a mobilidade urbana, 
garantindo maior segurança para a população. 
A administração manteve em dia os salários dos servidores e 
cumpriu com as obrigações previdenciárias e fiscais. 
0 equilíbrio financeiro das contas públicas também foi prioridade. 

0 Município também efetuou os repasses referente ao aporte 
atuarial e financeiro devidos ao instituto de previdência municipal. 

De todo o exposto esperamos ter apresentado de forma panorâmica 
a situação da gestão orçamentária, financeira e patrimonial no 
exercício. 
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