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LEI N© 2.767, de 06 de maio de 2015.

Modifica a Politica Publica Municipal de
atendimento aos direitos da crianga e do
adolescente, do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Jodo Neiva - COMCAION, do
Conselho Tutelar e do Fundo da Infancia
e Adolescéncia - FIA.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo art. 30, incisos I, II e III da
Constituicdo Federal e art. 79, incisos I e II da Lei Organica do Municipio de Jodo
Neiva;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A presente Lei Municipal dispde sobre a Politica Municipal
de Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente e estabelece normas
gerais para sua adequada aplicagdo.

Art. 2° - O atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
no ambito municipal, far-se-a por meio de:

I - politicas sociais basicas de educagéo, salude, recreagdo, esportes,
cultura, lazer e outras que assegurem o desenvolvimento fisico, mental, moral,
espiritual e social, em condigdes de liberdade e dignidade;

II - politicas e programas de assisténcia social, em carater
supletivo, para aqueles que deles necessitem;

I1I - servigos especiais, nos termos desta Lei Municipal.

Paragrafo Gnico - O Municipio de Jodo Neiva destinard recursos e
espagos publicos para programacgbes culturais, esportivas e de lazer voltadas
para a infancia e a Adolescéncia.

Art. 3° - S3o instrumentos da Politica de Atendimento dos Direitos
da Crianga e do Adolescente:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Jodo Neiva - COMCAION; '

II - Conselho Tutelar;

III - Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA.

Art. 4° - O Municipio de Jodo Neiva podera criar os programas e
servigos a que aludem os incisos II e III do art. 2° ou estabelecer Consoércio
Intermunicipal para atendimento regionalizado, instituindo e mantendo Entidades
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Governamentais de Atendimento, mediante prévia autorizagao do COMCAION.

§ 1° - Os programas serao classificados como de protegdao ou
socioeducativos e destinar-se-3o a:

I - orientagdo e apoio sociofamiliar;

IT1 - apoio socioeducativo em meio aberto;
III - colocagao familiar;

IV - abrigo;

V - liberdade assistida.

§ 29 - Os servigos especiais visam:

I - a prevengao e ao atendimento médico e psicolégico as vitimas de
negligéncia, maus-tratos, exploragdo, abuso, crueldade e opressdo, estendendo-
se este atendimento aos familiares e ao agressor;

II - a identificagdo e a localizagdo de pais, criangas e adolescentes
desaparecidos;

III - a protegdo juridico social.

§ 3° - O Municipio de Jodo Neiva podera celebrar Termo de
Parceria, Termo de Fomento, Convénio ou Contrato com entidades sem fins
lucrativos, objetivando atendimento dos programas e servigos estabelecidos no
presente artigo.

Capitulo II
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DD
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE JOAO NEIVA

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Jodo Neiva - COMCAION, é um 6rgdo deliberativo e
controlador da Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, vinculado ao Poder Publico Municipal, através da Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social, com
composicdo paritaria de seus membros, nos termos do artigo 88, inciso 1I, da Lei
Federal n® 8.069/1990.

Art. 6° - O COMCAION sera constituido por 06 (seis) membros
titulares e 06 (seis) membros suplentes, indicados paritariamente pelo Poder
Executivo Municipal e pelas entidades ndo governamentais que estejam atuando
legalmente no Municipio hd mais de dois anos, a saber:

I - 03 (trés) membros titulares e seus respectivos suplentes,
indicados pelo Prefeito Municipal, como representantes do Poder Publico
Municipal, devendo ser atuantes, preferencialmente, na Secretaria Municipal de
Educacao e Desporto, Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo, Assicténcia e
Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal de Salde;

II - 03 (trés) membros titulares e seus respectivos suplentes,
representantes das entidades ndo governamentais com atuacdo no Municipio de
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Jodo Neiva, na area da crianga e do adolescente, que serdo eleitos, em
assembleia geral das entidades, realizada a cada 02 (dois) anos e convocada
oficialmente pelo COMCAJON, da qual participardo, com direito a voto,
delegados, um de cada entidade ndao governamental, regularmente inscrita no
COMCAION.

§ 1° - Os Conselheiros Municipais representantes do Poder Publico e
da Sociedade Civil e respectivos suplentes exercerdao mandato de 02 (dois) anos,
admitindo-se apenas uma unica recondugao por igual periodo.

§ 2° - Perdera a fungdo o Conselheiro Municipal que né&o
comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a 05
(cinco) alternadas, no mesmo exercicio, por deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos
Conselheiros Municipais, bem como aquele que sofrer condenagdo criminal com
sentenga transitada em julgado, convocando-se o respectivo suplente.

8§ 3° - A fungdo de membro do COMCAION é considerada de
interesse publico relevante e ndo serd remunerada, bem como ndo terd qualquer
vinculo com a Administragdo Publica do Municipio de Jo&o Neiva.

§ 4° - A nomeagao e posse dos membros do COMCAION far-se-a
pelo Prefeito Municipal, obedecidos os critérios de escolha e indicagdo previstos
nesta Lei Municipal.

§ 5° — O COMCAION elegera entre seus pares, a cada biénio, pela
maioria absoluta de votos de seus membros, o Presidente, o Vice-presidente e o
Secretario Geral, representando cada um, indistinta e alternadamente, Poder
Publico e Sociedade Civil.

§ 6° - Até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do mandato
dos membros, titular e suplente, do COMCAION, deverd ser feita a indicagdo e
eleicdo dos novos membros, na forma dos incisos I e II do art. 6° desta Lei.

Art. 7° - Compete ao COMCAION:

I - formular a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com vistas ao cumprimento das obrigagbes e garantias de seus
direitos fundamentais e constitucionais, definindo prioridades e controlando as
acdes de execucao;

II - zelar pela execugdo desta politica, atendidas as peculiaridades
das criangas e dos adolescentes, de suas familias, de seus grupos de vizinhancas
e dos bairros e zonas, urbana ou rural, em que se localizem;

III - opinar na formulagdo das Politicas Sociais Basicas de interesse
da Crianga e do Adolescente;

IV - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de
implementagdao de programas e servigos a que se referem os incisos II e III do
artigo 2° desta Lei Municipal, bem como, sobre a criacdo de Entidades
Governamentais ou realizagdo de Consorcio Intermunicipal Regionalizado de
Atendimento;

V - elaborar seu Regimento Interno;

VI - solicitar as indicagbes para o preenchimento de cargo de
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Conselheiro Municipal, nos casos de vacancia e término do mandato;

VII - regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas
as providéncias que julgar cabiveis para eleicdo e posse dos membros do
Conselho Tutelar do Municipio, tendo a fiscalizagdo do Ministério Publico no
processo de escolha; )

VIII - propor modificagées nas estruturas das Secretarias e Orgaos
da Administragao Publica ligados a promogéo, protecdo e defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

IX - opinar sobre o Orgamento Municipal destinado a assisténcia
social, saude e educagdo, indicando as modificagdes necessdrias a consecucdo da
Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente;

X - definir os critérios de aplicagdo dos recursos financeiros do
Fundo da Inféncia e Adolescéncia - FIA e dos convénios de auxilios e subvencgbes
as instituigdes publicas e entidades comunitdrias que atuem na protecdo, no
atendimento, na promogao e na defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

XI - proceder a inscricdo de programas de protegdo e
socioeducativos de entidades governamentais e ndo governamentais de
atendimento;

XII - proceder ao registro de entidades governamentais e nao
governamentais de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente,
fornecendo certificado de registro com ndmero e ano, com validade de 02 (dois)
anos, apoOs visita e avaliagdo da situagdo fisica e dos objetivos da entidade,
fazendo cumprir as normas previstas na Lei Federal n°® 8.069/1990;

XIII - fixar critérios de utilizagdo de recursos, por meio de Planos
de Aplicagdo das doagdes, subsidios e demais recursos financeiros, aplicando
necessariamente percentual para o incentivo ao acolhimento, sob a forma de
guarda, de crianga ou adolescente, orfao ou abandono, de dificil colocagdo
familiar.

XIV - fiscalizar as agbes governamentais e ndo governamentais
relativas a promogdo, protecdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

XV - incentivar, promover e assegurar a atualizagdo permanente
dos profissionais governamentais ou ndo, envolvidas no atendimento direto as
criangas e adolescentes, com vista a sua melhor capacitagdo e qualificagdo;

XVI - difundir e divulgar amplamente a Politica de Atendimento
estabelecida no Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como incentivar e
apoiar campanhas promocionais e de conscientizagdo dos direitos da Crianga e
do Adolescente e da necessidade de conduta social destes, com respeito a
idénticos direitos do seu proximo e semelhantes;

; XVII - convocar Secretarios Municipais e outros dirigentes
municipais para prestar informagées e esclarecimentos sobre as Aacbes e
procedimentos que afetem a Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente;

XVIII - articular-se com o Conselho Estadual para a plena execugao
da Politica de Atendimento a Crianca e ao Adolescente; A

XIX - solicitar assessoria as Instituicbes Publicas no Ambito Federal,
Estadual e Municipal e as Entidades particulares que desenvolvem agdes na drea
de interesse da Crianca e do Adolescente;

XX - dar posse aos membros do Conselho Tutelar, conceder licenga
e afastamento, nos termos dos respectivos regulamentos e declarar vago o
cargo, por perda de mandato, nas hipéteses previstas em Lei, convocar o
Conselheiro Tutelar suplente, em caso de vacéncia do cargo, bem como adotar
todas as medidas necessarias para o funcionamento do Conselho Tutelar;
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XXI - manter permanente entendimento com o Ministério Pulblico,
os Poderes Judiciario, Executivo e Legislativo, propondo, inclusive, se necessério,
alteragdes na legislagdo em vigor e nos critérios adotados para atendimento a
crianga e ao adolescente;

XXII - promover intercambio com entidades publicas e/ou
particulares, organismaos nacionais efou internacionais, visando o]
aperfeigopamento e consecugao dos seus objetivos.

Art. 8° - As Resolugdes do COMCAION que forem aprovadas e
publicadas, tornar-se-do de cumprimento obrigatério, sujeitando-se o0s
descumpridores das mesmas as penalidades legais.

Art. 9° - A Administragdo Municipal cederd o espago fisico,
instalagbes, recursos humanos e materiais necessarios a manuten¢do e ao
regular funcionamento do COMCAIJON.

Art. 10 - S3o impedidos de funcionar no mesmo Conselho, marido e
mulher, ascendente e descendente, sogro(a) e genro ou nora, irméaos,
cunhados(as), durante o cunhadio, tio(a) e sobrinho(a), padrasto ou madrasta e
enteado(a), na forma do Estatuto dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Lei
Federal n° 8.069/90.

CaEitqu III A
DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Art. 11 - O Fundo da Infédncia e Adolescéncia - FIA sera gerido
administrativamente pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo,
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMTHADES e operacionalmente pelo
COMCAION.

8 1° - O gestor administrativo deve, obrigatoriamente, prestar
contas trimestralmente da aplicagdo dos recursos do Fundo ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMCAJON

8§ 2° - O FIA tem por objetivo facilitar a captagdo, o repasse e a
aplicagdo de recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento
a crianga e ao adolescente.

§ 3° - As acbes de que trata o §2° do art. 11 referem-se,
prioritariamente, aos programas de protecao especial a crianca e ao adolescente,
em situagao de risco social e pessoal, cuja necessidade de atencdo extrapola o
ambito de atuagdo das Politicas Sociais Bésicas.

§ 4° - O FIA sera constituido por:

I - dotagao consignada anualmente no orgamento do Municipio,
para assisténcia social voltada a crianca e ao adolescente, de no minimo 0,1%
(zero virgula um por cento)

II - recursos provenientes do Conselho Nacional e Estadual dos
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Direitos da Crianga e do Adolescente, ou de outros 6rgaos publicos;

III - doagles, auxilios, contribuigbes, subvengdes, transferéncias e
legados de entidades nacionais e internacionais, governamentais e ndo-
governamentais;

IV - valores provenientes de multas decorrentes de condenagOes
em agodes judiciais e civis, ou de imposicdo de penalidades administrativas
previstas na Lei Federal n® 8.069/90;

V - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depodsitos e
aplicagdes financeiras;

VI - produtos de vendas de bens materiais, publicacées e eventos
realizados;

VII - doagdes de Contribuintes do Imposto de Renda e outros
Incentivos Fiscais;

VIII - remuneragao oriunda de aplicagbes financeiras;

IX - receitas advindas de convénios, acordos e contratos firmados
entre o Municipio de Jodo Neiva e instituigbes privadas e publicas, federais,
estaduais, internacionais, para repasse das entidades governamentais e nao
governamentais executoras de programas e projetos da Politica de Atendimento
a Crianga e ao Adolescente;

X - outros recursos que |he forem destinados.

8§ 5° - As receitas descritas no § 4° do art. 11 serao depositadas,
obrigatoriamente, em conta especial, mantida em Agéncia de Estabelecimento
Oficial de Credito, em nome do Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA.

8§ 6° - A aplicagao dos recursos de natureza financeira dependera:

I - da existéncia de disponibilidade em fungdo do cumprimento de
programacgao;
II - de prévia aprovagdo do COMCAION.

8 7° - O Poder Executivo Municipal regulamentara o Fundo da
Inféncia e Adolescéncia - FIA, através de Decreto, no prazo de até 60 (sessenta)
dias a contar da publicagao da presente Lei.

_ Capitulo IV )
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Art. 12 - A utilizagao das dotagbdes orgamentarias e de recursos que
acompanham o Fundo sera feita mediante diretrizes estabelecidas pelo
COMCAION, apés aprovagdo dos programas, planos e projetos elaborados.

§ 1° - A movimentagdo dos recursos financeiros mencionados neste
artigo sera efetuada de acordo com as condigGes estabelecidas em Decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

8§ 29 - Compete ao COMCAION:

I - captar recursos de toda natureza para a conta do FIA;
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II - elaborar, anualmente, a proposta do Plano de Agdo, com vista a
insercdo da autorizagao de repasse de receita municipal para o FIA;

III - liberar os recursos nos termos de suas Resolugdes;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento aos direitos da Crianga e do Adolescente, segundo suas Resolugoes.

Art. 13 - Compete a Administracdo Publica, através do Poder
Executivo Municipal:

I - registrar os recursos captados pelo FIA, descritos no art. 12;

II - manter o controle contabil das aplicagGes levadas a efeito pelo
Municipio, nos termos das Resolugdes do COMCAION;

IIT - acatar as Resolugdes do COMCAION, para elaboragdo e
execugao da Politica de Atendimento.

Capitulo V
DO CONSELHO TUTELAR

Art. 14 - O Conselho Tutelar é 6érgao permanente e autbnomo, néo
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos
da crianga e do adolescente, conforme art. 131 da Lei Federal n° 8.069/90.

Art. 15 - O Conselho Tutelar instituido no Municipio de Jodo Neiva
sera composto por 05 (cinco) membros efetivos, assim considerados os mais
votados, bem como os suplentes que lograrem obter votos, a serem escolhidos
pelos eleitores do Municipio de Joao Neiva, para exercerem um mandato de 04
(quatro) anos, permitida uma Unica reconducdo.

§ 19 - A recondugdo, permitida por uma Unica vez, consiste no
direito do Conselheiro Tutelar de concorrer ao mandato subsequente, em
igualdade de condigdes com os demais pretendentes, submetendo-se ao mesmo
processo de escolha pela sociedade e cumprindo todos os requisitos
estabelecidos nesta Lei, vedada qualquer outra forma de recondugao.

8§ 2° - A atuacado de Conselheiro suplente em efetivo exercicio como
Conselheiro Tutelar por periodo, consecutivo ou ndo, superior @ metade do
mandato, é considerada como um mandato completo, para efeitos de
recondugao.

8§ 3° - Se por quaisquer motivos de vacancia e ndo havendo
suplente para ocupar o cargo de Conselheiro Tutelar, nova eleicdo sera
convocada segundo resolugdées do CONANDA, Conselho Nacional dos Direitos da
Crianga e Do Adolescente e dispostos desta Lei. '

§ 4° - No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, €
vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

Art. 16 - O exercicio efetivo da fungao de Conselheiro Tutelar
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constitui servigo publico relevante e estabelecerd presuncgdo de idoneidade moral
e assegurara prisao especial em caso de crime comum, até o julgamento
definitivo.

Art. 17 - S3o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar,
marido e mulher, ascendente e descendente, sogro(a) e genro ou nora, irmaos,
cunhados(as), durante o cunhadio, tio(a) e sobrinho(a), padrasto ou madrasta e
enteado, na forma do Estatuto dos Direitos da Crianga e do adolescente.

Paragrafo (nico - Estende-se o impedimento do Conselheiro
Tutelar, na forma deste artigo, em relagdo a autoridade judicidria e ao
representante do Ministério Publico com atuagdo na Justica da Infancia e da
Juventude, em exercicio na Comarca de Jodo Neiva, bem como, ao Chefe do
Poder Executivo e Poder Legislativo Municipal, o Vice-prefeito e demais
Vereadores.

Art. 18 - O Conselheiro Tutelar que esteja na condicdo de servidor
publico municipal efetivo serd colocado a disposicdo do Conselho Tutelar, sem
prejuizo de seus vencimentos e vantagens pessoais, ficando proibido o acimulo
de fungdo, vencimentos ou gratificagbes, podendo, inclusive, optar por qual dos
vencimentos ird receber.

Paragrafo Gnico — E assegurado ao servidor efetivo que for eleito
para atuar como Conselheiro Tutelar:

I - o retorno ao cargo efetivo que exercia, ao final do mandato como
Conselheiro Tutelar;

II - a contagem do tempo de servico como Conselheiro Tutelar,
para todos os efetivos legais, como sendo de efetivo exercicio.

SECAO I
DA ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 19 - Os Conselheiros Tutelares serdo escolhidos em sufragio
universal e direto, pelo voto facultativo e secreto, pelos eleitores do Municipio de
Jodo Neiva- ES, em eleicdo unificada coordenada pelo Conselho Municipal de
Direitos da Crianca e do Adolescente - COMCAIJON de Jodo Neiva, sendo a
aludida eleigao fiscalizada pelo Ministério Publico Estadual.

Paragrafo unico - A eleicdo serd organizada mediante Resolugdo
do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — COMCAJON.

Art. 20 - S3o requisitos obrigatérios para se candidatar a fungdo de
membro do Conselho Tutelar:

I - reconhecida idoneidade moral na forma da lei, mediante
apresentagao de certiddes negativas Criminais emitidas pelo Juizo da Comarca
de Jodo Neiva/ES, Justica Federal e Policia Civil;

II- idade superior a 21 (vinte e um) anos;
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III - comprovar que reside no Municipio de Jodo Neiva nos ultimos
05 (cinco) anos, mediante declaragdo de préprio punho, atestada por 02(duas)
testemunhas, sendo obrigatorio o reconhecimento de firma da declarante e das
testemunhas, e comprovar residencia atual, através de contas de agua e/ou
energia, e em caso de ndo possuir imovel préprio, apresentar copia do contrato
de locagdo;

IV - estar em gozo dos seus direitos civis, politicos e militares;

V - comprovar escolaridade minima de ensino médio completo;

VI - Declaragdo de proprio punho que possui Carteira Nacional de
Habilitagdo ou permissdo vigente, no minimo de categoria "B" e que domina
condugdo de veiculo automotor;

VII - comprovar experiéncia minima de 02 (dois) anos em
atividades na area ou pesquisa da crianga e do adolescente, mediante Atestado
ou Certiddo emitido pela instituigdo ou érgdo competente, nos Ultimos 10 (dez)
anos;

VIII - comprovar, através de declaragdo firmada pelo proprio
punho, disponibilidade exclusiva para o efetivo exercicio da fungédo, inclusive em
regime de plantdo noturno, feriados, sabados e domingos;

IX - submeter-se a provas de conhecimentos, a ser formulada por
uma Comissao designada pelo COMCAION, sobre o Estatuto da Crianga e
Adolescente, nogdo de escrita, redacdo oficial e de informatica (minimamente de
texto e planilha), devendo obter nota minima de 06 (seis) pontos, de um total de
10 (dez) pontos;

X - atestado de sanidade fisica e mental emitido por médico do
trabalho;

XI - submeter-se a avaliagao psicologica elaborada por profissional
da drea.

8§ 19 - O candidato que for membro do COMCAJON e que pleitear
cargo de Conselheiro Tutelar, devera pedir seu afastamento no ato da aceitagdo
de sua inscrigdo para a eleicdo.

8§ 2° - Caso exista candidato que possua grau de parentesco
descrito no art. 17 desta Lei, com membro do COMCAJON, este devera pedir seu
afastamento do Conselho no ato da aceitagdo da inscrigdo do referido parente
para a eleigao.

§ 39 - O cargo de Conselheiro Tutelar é de dedicacdo exclusiva,
sendo incompativel com o exercicio de outra funcdo publica ou privada.

Art. 21 - O COMCAION devera iniciar o processo para a escolha dos
Conselheiros Tutelares em até 06 (seis) meses antes do término do mandato que
se findara.

Art. 22 - O COMCAIJON constituird uma Comissdo Eleitoral de
trabalho para condugdo do processo eleitoral para membros do Conselho Tutelar,
a qual devera ser constituida por composicdo paritdria entre conselheiros da
Administragdo Publica e da sociedade civil.

Art. 23 - A Comissdo Eleitoral, mencionada no artigo anterior,

\ -
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publicara Edital de Inscricdo para Registro de Candidatura contendo todas as
informagdes necessdrias acerca das regras para registro de candidatura a
Conselheiro Tutelar, inclusive prazo e local das inscrigdes, e data para realizagdo
das provas de conhecimentos.

Art. 24 - A inscrigdo para concorrer a membro do Conselho Tutelar
sera feita através de requerimento assinado pelo candidato e protocolado junto a
Comissao Eleitoral, devidamente instruido com todos os documentos necessarios
a comprovagao dos requisitos estabelecidos no Edital de Inscricdo para Registro
de Candidatura , que devera observar os requisitos exigidos nesta Lei Municipal e
na Lei Federal n® 8.069/90.

Art. 25 - Cada candidato deverd registrar o nome e o numero
oportunamente sorteado pela Comissao Eleitoral.

Art. 26 - Findo o prazo para a realizagdo das inscrigdoes a Comissdo
Eleitoral publicara Edital contendo o nome dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes deferidas e indeferidas.

Art. 27 - Publicado o Edital de que trata o art. 26, serd aberto
prazo de 03 (trés) dias uteis para impugnacbes, que deverdo ser motivadas e
protocoladas junto a Comissdo Eleitoral, que a remeterd imediatamente ao
COMCAION para analise e julgamento no prazo de 03 (trés) dias (teis, devendo
0 julgamento ser devidamente fundamentado.

Art. 28 - Os candidatos que tiveram as suas inscrigbes indeferidas,
poder@o apresentar recurso fundamentado em 03 (trés) dias U(teis apds a
publicagdo do Edital de que trata o art. 26, sendo que o aludido recurso devera
ser apresentado perante a Comissdo Eleitoral, que o remetera imediatamente ao
COMCAIJON para julgamento no prazo de 03 (trés) dias Uuteis, devendo o
julgamento ser devidamente fundamentado.

Art. 29 - Julgadas em definitivo todas as impugnagdes e recursos, a
Comissdo Eleitoral publicarda a relagdo dos candidatos habilitados para
participarem das eleicdes a membro do Conselho Tutelar.

Art. 30 - Apos a publicagdo da relagcdo de que trata o art. 29 desta
Lei, a Comissdo Eleitoral publicard Edital de Eleicdo para convocagdo dos
eleitores do Municipio de Jodo Neiva para participagdo no pleito e apresentacdo
dos nomes dos candidatos e das regras a serem seguidas por estes.

Paragrafo Unico - Deverd constar do Edital de Eleicdo data,
horario e locais de votagdo, definidos por Resolu¢do do COMCAION, e demais
disposigdes desta Lei.

Art. 31 - A propaganda em vias e logradouros publicos obedecera
aos limites impostos pela legislagdo municipal e garantira a utilizacdo por todos
os candidatos em igualdade de condigGes.

Paragrafo Unico - As formas de propaganda permitidas serdo
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definidas pelo COMCAION e apresentadas no Edital de Eleicdo considerando a
legislacéo eleitoral vigente conforme TRE.

Art. 32 - O Poder Executivo Municipal providenciaréa urnas
eletrénicas ou cédulas oficiais mediante modelo aprovado pelo COMCAIJON. Em
caso de cédulas, estas deverdo ser rubricadas pelos membros da Comiss3o
Eleitoral.

§1° - Estara habilitado a votar o eleitor que apresentar o titulo
eleitoral do Municipio de Jodo Neiva regular perante a Justica Eleitoral e
apresentar carteira de identificacao com foto, sendo que cada eleitor podera
votar em 01 (um) candidato.

§2° - Na cabine de votagdo sera afixada lista com relagdo de
nomes, codinomes e numeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.

Art. 33 - Cada candidato podera credenciar com antecedéncia
maxima de 24 horas do pleito eleitoral até 02 (dois) fiscais para acompanhar o
processo eleitoral nas mesas receptoras e apuradoras, 0s quais deverdo estar
portando cracha de identificagdo seguindo modelo fornecido pela Comisséo
Eleitoral e deverdo atuar com ordem e boa conduta.

Art. 34 - Cabera ao COMCAION definir as demais regras
necessarias a realizagdo da eleigdo para o Conselho Tutelar, e dirimir as dlvidas
que porventura surjam acerca das regras estabelecidas na presente Lei.

Art. 35 - Todas as publicagdes referentes a eleicdo serdo feitas,
obrigatoriamente, por afixacdo na sede da Prefeitura Municipal, no Ministério
Publico e na Camara Municipal, sendo facultada a publicacdo por outros meios.

. SECAO II
DA PROCLAMACAO, NOMEAGCAO E POSSE DOS CONSELHEIROS
TUTELARES

Art. 36 - Encerrada a votagdo, sera procedida, imediataniente, a
apuracao dos votos, sob responsabilidade do COMCAJON e da Comissdo Eleitoral
e fiscalizagdo do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo.

Art. 37 - Concluida a apuragao dos votos, o COMCAJON proclamara
o resultado, providenciando a divulgagdo, através da publicagdo de Edital, dos
nomes dos candidatos votados, com o nimero de votos recebidos, devendo ser
feita a divulgagdo em forma de lista, iniciando com o candidato mais votado e
seguindo esta ordem. '

§ 1° - Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serdo

considerados eleitos e titulares, ficando como suplentes os demais candidatos
que obtiverem votos, pela respectiva ordem de votagdo.

a ,H[J
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§ 22 - Em caso de empate considerar-se-a em primeiro lugar o
candidato que obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos,
permanecendo o empate, serd considerado vitorioso o candidato que tiver o
maior nivel de escolaridade, ainda permanecendo o empate o que tiver maior
idade.

& 3° - Do resultado da eleigdo cabera recurso fundamentado ao
COMCAION, no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data de publicacdo do
Edital de trata o art. 37 desta Lei, tendo o COMCAION o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para proceder o julgamento do recurso.

§ 4° - Julgados em definitivo todos os recursos, ou ndo havendo
interposigao destes, o COMCAION publicard Edital de Encerramento do pleito,
contendo a relagao dos Conselheiros Tutelares eleitos titulares e dos suplentes.

Art. 38 - Os membros escolhidos por eleigdo, titulares e suplentes,
serdao diplomados pelo COMCAJON com o competente registro em Ata, sendo
oficiado ao Prefeito Municipal para que proceda a nomeagdo dos Conselheiros
Tutelares, devendo estes serem devidamente empossados pelo COMCAJON.

Paragrafo Gnico - Ocorrendo vacdncia no cargo, assumird o
suplente que houver recebido o maior nimero de votos.

Art. 39 - Os membros escolhidos por eleigdo como Conselheiros
Tutelares titulares e o0s cinco primeiros suplentes submeter-se-3o,
obrigatoriamente, a estudos sobre a legislagdo especifica das atribuicbes do
cargo, bem como da legislagdo municipal e a treinamentos promovidos pelo
COMCAJION.

3 SECAO III
DAS ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 40 - As atribuigdes e obrigagdes dos Conselheiros Tutelares s&o
as constantes da Constituicdo Federal e as elencadas nos artigos 95, 136, 191 e
194 da Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

§ 1° - Tendo em vista o sigilo que cerca as atribuigdes do Conselho
Tutelar procurando preservar referido sigilo, os Conselheiros Tutelares titulares
quando em diligéncias ficam autorizados a conduzir o veiculo pertencente ao
conselho tutelar.

§ 2° - Quando em prontiddo, o conselheiro tutelar titular fica
autorizado a ficar de posse, guarda e condugdo de veiculo para atender
diligencias e fiscalizagdo em eventos, ficando vetada a utilizacdo para fins
particulares e mau uso do bem publico, conforme Lei Orgénica Municipal de Jo&o
Neiva, art. 92, § 3°,

§ 3° - S&o atribuigdes do Conselho Tutelar, nos termos do artigo 95

A
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e 136, 191, 194, da do Estatuto da Crianga e do Adolescente, ao tomar
conhecimento de fatos que caracterizem ameacga e ou violagdo dos direitos da
crianca e do adolescente, adotar os procedimentos legais cabiveis e, se for o
caso, aplicar as medidas de protegdo previstas na legislagdo.

8 4° - As decisGes do Conselho Tutelar somente poderdo ser
revistas por autoridade judicidaria mediante provocacdo da parte interessada ou
agente do Ministério Publico.

8§ 5° - A autoridade do Conselho Tutelar para aplicar medidas de
protegdo deve ser entendida como fungdo de tomar providéncias, em nome da
sociedade e fundada no ordenamento juridico, para que cesse a ameaga ou
violagé@o dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 41 - S3o atribuicdes do Conselho Tutelar, nos termos do Art.
95 e Art. 136 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, ao tomar conhecimento
de fatos que caracterizem ameaga e/ou violagdo dos direitos da crianga e do
adolescente, adotar os procedimentos legais cabiveis, se for o caso, aplicar as
medidas de protegdo previstas na legislagao.

Art. 42 - E obrigagao de cada Conselheiro Tutelar cumprir as
atividades administrativas:

I - organizar as pastas e documentagdes dos casos que
acompanha;

II - cumprir o horario de trabalho;

III- elaborar relatério didrio das atividades e dados estatisticos a
serem encaminhados mensalmente ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - COMCAION;

IV - participar das reunides ordinarias e extraordindrias com os
conselheiros da regido para discutir sobre questées de funcionamento do
Conselho, os acompanhamentos dos casos e aprovagdo dos encaminhamentos.
Podendo ser encaminhada pelo presidente ou pela maioria dos conselheiros;

V - participar de capacitagao, conferéncia, seminario, forum, na
area da Crianga e Adolescente;

VI - cumprir o Regimento Interno;

VII - entregar em final de mandato, os processos em andamento
sob sua responsabilidade para os novos conselheiros;

: VIII - Havendo documento de identificagdo funcional, entregar ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMCAION ao
deixar o cargo, apos terminar seu mandato, se afastado ou destituido.

IX - manter-se atualizado em relagdo as legislagdes e
documentagbes (municipais, estaduais e federais) pertinentes a Crianga e
Adolescente.

Art. 43 - Cabe ao Conselho Tutelar manter dados estatisticos
acerca das maiores demandas de atendimento, que deverdo ser apresentadas ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMCAION
trimestralmente, de modo a permitir a definicdo, por parte deste, de politicas e
programas especificos que permitam o encaminhamento e eficaz solugdo dos
casos respectivos.

7~
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Art. 44 - O conselho Tutelar devera participar, com direito a voz,
das reunides ordinarias e extraordindrias do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - COMCAIOM, devendo para tanto ser prévia e
oficialmente comunicado das datas, horarios e locais onde estas serdo realizadas,
bem como de suas respectivas pautas.

Art. 45 - O funcionamento do Conselho Tutelar deve respeitar o
horario comercial durante a semana a assegurando-se o minimo de oito horas
didrias com rodizio para servigo de prontiddo, da seguinte forma:

I - no horario compreendido comercial em dias Uteis, o 6rg&o
funcionara em sua sede com os 05 (cinco) conselheiros tutelares, cnmo um
colegiado que é, deliberando acerca de todas as questdes recebidas na sede do
Conselho;

II - apés o expediente diario na sede do Conselho Tutelar, nos
hordrios noturnos, feriados e fins de semana, no minimo 02 (dois) conselheiros
estardo de prontidao, obedecendo a escala de rodizio;

III - para esse regime de prontidao, os Conselheiros terdo seus
nomes divulgados em escala previamente elaborada pelo Conselho Tutelar, que
devera ser encaminhada mensalmente ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - COMCAJON para conhecimento;

IV - o Regimento Interno estabelecerda o regime de trabalho, de
forma a atender as atividades do Conselho Tutelar e de qualidade a populagdo;

§ 1° - O Conselho Tutelar € um 6rgdo colegiado, devendo suas
deliberagbes serem tomadas pela maioria de votos de seus integrantes, em
sessdes deliberativas proprias, realizadas da forma como dispuser o Regimento
Interno, sem prejuizo do hordrio de funcionamento previsto, no hordrio
comercial.

8 29 - As medidas urgentes, adotadas pelos Conselheiros Tutelares,
por ocasido da prontiddo, deverdo ser comunicadas imediatamente ao colegiado,
no primeiro dia util aos fatos, a fim de serem referidos procedimentos adotados,
retificados ou ratificados.

-~

Art. 46 - Os Conselheiros Tutelares escolherdo entre si, apés a
posse, seu Presidente, Vice-presidente e Secretario, para um mandato de 01
(um) ano, permitida a recondugdo por diversos mandatos anuais.

_ SEGAO 1V
DA REMUNERACAO E DA PERDA DE MANDATO

Art. 47- Os Conselheiros Tutelares titulares, quando no exercicio do
mandato, perceberdo, rendimento mensal, a titulo de vencimentos pelo
desempenho da fungdo, equiparada a carreira VI constante na Lei de Cargos e
Salarios do Municipio de Jodo Neiva.
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§ 1° - O exercicio da atividade de Conselheiro Tutelar ndo gera
nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Jodo Neiva, sendo 0s mesmos
considerados Agentes Honorificos.

8§ 2° - Os Conselheiros Tutelares titulares fardo jus as seguintes
prerrogativas:

I - férias remuneradas acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da
remuneragao mensal;

II - décimo terceiro salario;

III - cobertura previdenciaria;

IV - licenca maternidade;

V - licenga paternidade;

VI - licenga para se candidatar a cargo publico eletivo, na forma da
lei eleitoral;

§ 3° - Se o servidor publico municipal efetivo for eleito para o cargo
de Conselheiro Tutelar, podera optar por perceber o valor do vencimento descrito
no caput do art. 47 ou pelo valor do cargo efetivo, sendo este o vencimento base
acrescido das vantagens pessoais, ficando proibido o acumulo de fungéo,
vencimentos ou gratificagdes.

8§ 4° - Em todos os casos de afastamento do Conselheiro Tutelar
titular, sera convocado o Conselheiro Suplente, sendo garantido a este as
mesmas prerrogativas conferidas ao titular, proporcionalmente ao periodo da
substituigdo.

§ 5° - O Conselheiro Tutelar sera segurado obrigatério do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), na categoria de contribuinte individual,
ficando o Municipio de Jodo Neiva obrigado a proceder ao recolhimento devido ao
INSS.

§ 6° - Constara da lei orgamentaria municipal a previsdo dos
recursos necessarios ao funcionamento do Conselho Tutelar, a remuneracdo e a
formagao continuada dos Conselheiros Tutelares.

§ 7° - O Conselheiro Tutelar afastado, nao fara jus a remuneragéo.

§ 8° - A regra estabelecida no § 7° ndo se aplica nas hipoteses
previstas no § 29, incisos IV e V, e de afastamento do Conselheiro Tutelar por
motivo de salde, pelo prazo maximo de 15 (quinze) dias.

& 9° - Em relagdo a remuneragao referida havera desconto em favor
do sistema previdenciario, ficando o Municipio de Jodo Neiva obrigado a proceder
o recolhimento devido ao INSS.

8 10 - Os membros do Conselho Tutelar, quando no exercicio do
mandato, perceberdo mensalmente, auxilio alimentacdo em valor nominal com
base ao praticado no Municipio, estabelecido por meio de decreto do chefe do
Poder Executivo.
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Art. 48 - O Conselheiro Tutelar escolhido para presidir o Conselho
Tutelar fara jus a uma gratificagdo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre os
vencimentos descritos no artigo 47.

_ ) Capitulo VI
DA COMISSAO DE ETICA PARA OS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 49 - Fica criada a Comissdo de Etica para os Conselheiros
Tutelares no @mbito do Municipio de Jodo Neiva/ES.

Art. 50 - A Comissdo de Etica é 6rgdo responsavel pela apuracdo de
irregularidades cometidas pelos Conselheiros Tutelares no exercicio da fungdo, e
sera composta por 05 (cinco) membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - COMCAION, sendo 02 (dois) representantes do Poder
Executivo Municipal, 03 (trés) representantes de entidades ndo governamentais
da sociedade civil.

Art. 51 - O Conselheiro Tutelar, a qualquer tempo, pode ter seu
mandato suspenso ou cassado, no caso de descumprimento de suas atribuiges,
pratica de atos ilicitos ou conduta incompativel com muinus publico que Ihe fora
outorgado.

Art. 52 - O processo disciplinar para apurar os fatos e aplicar
penalidades ao Conselheiro Tutelar que praticar infragdo administrativa sera
conduzido por uma Comissao de Etica, conforme estabelecido no artigo 50.

8§ 1° - Em cada caso concreto serd escolhido entre os membros um
relator e um presidente.

§ 2° - Os membros da Comiss3ao nao receberdo remuneragdo pelo
exercicio desta funcgdo.

§ 3° - Os trabalhos da Comissdo de Etica serdo desenvolvidos nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social, cabendo a esta disponibilizar o local e fornecer o
material logistico e humano, bem como os equipamentos necessarios ao éxito
dos trabalhos da Comissao.

§ 4° - A comissdao de ética composta eleger@a seu Presidente e
respectivo Secretario.

Art. 53 - Compete & Comissdo de Etica:

I - instaurar e proceder as sindicancias por solicitacdo para apurar
eventual falta cometida por um Conselheiro Tutelar no desempenho de suas
fungdes.

II - em caso de violagdo cometida pelo Conselheiro Tutelar, contra
o direito da crianga e do adolescente, constituir-se delito, concomitantemente ao
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processo sindicante, oferecer noticia do ato ao Ministério Publico para as
providéncias legais cabiveis.

Art. 54 - Para efeito desta Lei Municipal, as infragdes funcionais,
por sua natureza e gravidade podem assim serem descritas:

I - Constitui falta leve:

a) ndo utilizagdo do sistema de informagdo para a Infancia e
Adolescéncia;

b) ndo entrega de relatério das atividades e do relatério
estatistico mensal;

c) ndo atendimento dentro dos prazos estabelecidos as
solicitagdes administrativas organizacionais e legais efetuadas pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMCAION através do
oficio;

d) ndo cumprimento a normatizagdo e aos procedimentos

administrativos estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - COMCAION;

e) ndao comparecimento injustificado, por duas vezes
consecutivas e/ou trés vezes alternadas no horario estabelecido nos plantdes,
nas reunioes colegiadas, nas assembleias gerais e nas capacitagbes;

f) ndo cumprimento de suas atribuigdes administrativas a que
foram eleitos dentro do colegiado.

IT - Constitui falta grave:

a) apropriar e/ou reter indevidamente quaisquer documentos
relativos aos processos de atendimento, pois estes deverdo permanecer na sede
do Conselho Tutelar, sendo vedado ao conselheiro retird-lo sob qualquer
pretexto, que ndo o de encaminhamento do caso;

b) utilizar o espago do Conselho Tutelar para atividades alheias
as do conselheiro tutelar;

c) manter conduta incompativel com o cargo que ocupa ou
exceder-se no exercicio da fungdo de modo a exorbitar sua atribuicdo, abusando
da autoridade que lhe foi conferida;

d) receber, em razdo do cargo, honorarios, gratificagdes, custas,
emolumentos, diligencias; .

e) utilizar o mandato de conselheiro para auferir vantagens em
beneficio préprio;

f) romper sigilo em relagdo aos casos analisados pelo Conselho
Tutelar;

g) recusar-se ou omitir-se a prestar o atendimento que lhe
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compete no exercicio de suas atribuigdes, seja no expediente normal de
funcionamento do Conselho Tutelar, seja durante o periodo de plantdo;

h) nao submeter os casos atendidos a deliberagdo do colegiado;

i) omitir-se a denunciar infragdes cometidas por Conselheiros
Tutelares.

III - constitui falta gravissima:

envolver-se em atividades ilicitas;
transferir sua residéncia do municipio;

descumprir as normas estabelecidas no ECRIAD no exercicio regular
de suas atribuigdes;

ser condenado pela pratica de crime, contravencd@o penal ou pela
préatica de infragdes administrativas previstas na Lei Federal 8.069/90 na forma
desta Lei Municipal;

falta de decoro funcional.

Paragrafo (nico - Considera-se procedimento incompativel com o
decoro funcional:

I - abuso das prerrogativas de Conselheiro Tutelar, bem como, a
percepgdo de vantagens indevidas em decorréncia do exercicio da fungéo;

II - comportamento vexatoério ou indigno, capaz de comprometer a
dignidade do Conselho Tutelar e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - COMCAION;

III - uso de substéncias que causem dependéncia fisica ou psiquica
no exercicio da fungdo;

IV - descumprimento ao Regime Interno do Conselho Tutelar ou
desta Lei Municipal;

V - promogao de atividade ou propaganda politico-partidaria ou
campanha para recondugdo ao cargo de Conselheiro Tutelar no exercicio da
fungao.

Art. 55 - O processo disciplinar podera ser instaurado pela
Comissdo de Etica, mediante representagdo do Ministério PUblico ou denuncia
fundamentada de qualquer cidaddo, desde que devidamente identificado,
contendo a descrigdo dos fatos e a respectiva indicagdo das provas.

§ 1° - Fica assegurado o direito ao devido processo legal, a ampla
defesa e ao exercicio do contraditério, inclusive, a critério do denunciado e as
suas expensas, com a participagdo de advogado.

8§ 2° - O processo de apuragao serd sigiloso, sendo facultado ao
representado e a seu advogado consulta aos autos.
¢~7!

oot



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AVENIDA PRESIDENTE VARGAS, N°® 157, CENTRO — TEL.: (0XX27)3258-4700 — FAX: (0XX27) 3258-4724
CEP: 29680-000 — JOAO NEIVA/ES — CNPJ: 31.776.479/0001-86

Art. 56 - Instaurado o processo disciplinar, o representado sera
citado pessoalmente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas,
para prestar depoimento.

§ 1° - Do mandato de citagdo deverd constar copia integral da
representagao.

§ 2° - Comparecendo o representado posteriormente, assumira o
processo no estagio em que se encontrar.

Art. 57 - Apos o depoimento, o representado serad intimado em
audiéncia para no prazo de 07 (sete) dias Uteis apresentar sua defesa prévia em
que podera juntar documentos, solicitar diligéncias e arrolar testemunhas no
nimero maximo de 03 (trés) para infragdes punidas com adverténcia e 08 (oito),
se for caso de suspensdo ndao remunerada ou perda de fungdo.

8§ 1° - Na oitiva das testemunhas, primeiro serdo ouvidas as
indicadas na representagdo e as de interesse da comissdo, sendo por uitimo, as
arroladas pela defesa.

8§ 2° - O representado e seu defensor serdo intimados das datas e
horarios das audiéncias, podendo se fazer presentes e participar formulando
perguntas.

8§ 3° - O representante do Ministério Publico cientificado das
audiéncias e a seu critério, manifestar-se-3a no feito.

Art. 58 - Concluida a instrugdo do processo disciplinar, o
representado e seu defensor serao intimados no prazo de 10 (dez) dias para
apresentacao de defesa final.

§ 1° - Nos casos em que ndo for o autor da representacgao, o
Ministério Publico, a seu critério, manifestar-se-& apds o pronunciamento do
representado.

§ 2° - Encerrado o prazo, a Comissdo de Etica emitird relatério
conclusivo, no prazo de 10 (dez) dias, manifestando-se quanto a procedéncia ou
ndo da acusagao e indicando a sangdo a ser aplicada.

Art. 59 - Constatada a infragao funcional cometida pelo Conselheiro
Tutelar poderdo ser aplicadas, de acordo com a gravidade da falta, observada
esta Lei, as seguintes penalidades:

I - notificagdo recomendatéria;
II - adverténcia escrita;

III - suspensdo ndo remunerada;
IV - perda da fungao.

§ 1° - Aplicar-se-a& a adverténcia nas hipoteses previstas no inciso I
do artigo 54 da presente Lei.
/Z
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§ 2° - Aplicar-se-a a sancdo de suspensdo ndao remunerada
ocorrendo reincidéncia nas hipéteses em que € prevista a adverténcia e nas
hipéteses descritas no inciso II do artigo 54 da presente Lei.

§ 3° - Aplicar-se-a a sangdo de perda de fungdo ocorrendo
reincidéncia nas hipéteses em que é prevista a suspensdo ndo remunerada e nas
hipoteses descritas no inciso III do artigo 54 da presente Lei.

8 4° - A adverténcia sera feita por escrito ao conselheiro penalizado
com copia ao Conselho Tutelar.

8§ 5° - Considera-se reincidéncia quando o conselheiro tutelar
comete outra infragdo funcional, depois de ja ter recebido sangdo por infragdo.

Art. 60 - Quando houver indicacdo de suspensdo ndo remunerada
ou perda de fungdo, a plenaria do COMCAIJON, em assembleia extraordinaria
convocada para tal fim, por maioria simples, decidird o caso, acolhendo ou
rejeitando o relatério conclusivo da Comissdo de Etica e, em seguida, aplicando a
sanc¢ao cabivel.

8 1° - Na assembleia extraordinaria serd assegurada, por 10 (dez)
minutos a palavra ao autor da representagdao, ao defensor do acusado e ao
Ministério Publico.

§2° - Em caso de empate cabera ao presidente do COMCAION o
voto de desempate, podendo para tanto solicitar vista ao processo ético, ficando
desde entao convocada nova assembleia extraordinaria, ocasido que o presidente
obrigatoriamente devera apresentar seu voto.

§3° - Constatados indicios de pratica de crime ou contravengdo
penal, bem como de improbidade administrativa, o fato sera informado ao
Ministério Publico com a remessa de cépia do procedimento administrativo para a
tomada das providéncias cabiveis.

8§4° - A decisdo do COMCAION sera consubstanciada em resolugéo
e convertida em ato administrativo do Poder Executivo Municipal quando as
sangoes forem as previstas nos incisos II e III do art. 54 da presente lei.

Art. 61 - Até a decisdo final da Comissdo de Etica o conselheiro
tutelar serd mantido em sua fungdo, salvo se a falta cometida for de greve
repercussao social, tendo provas suficientes para que seja decretado
provisoriamente seu afastamento, como medida protetiva aos interesses de
crianga e do adolescente. '

Paragrafo Gnico - O COMCAION encaminhard ao Poder Executivo
a sugestao para afastamento do conselheiro.

Art. 62 - A Plenaria do COMCAJON, em assembleia extraordindria
convocada especialmente para tal fim, por maioria simples, decidiré o caso,
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acolhendo ou rejeitando o relatério conclusivo da Comissdo de Etica e, em
seguida, aplicando a sang&o cabivel.

Paragrafo (nico - Em caso de empate caberd ao Presidente do
COMCAION o voto de desempate, podendo para tanto solicitar vista ao processo
€tico, ficando desde ent3o convocada nova assembleia extraordinaria no prazo
de 10 (dez) dias, ocasido que o presidente obrigatoriamente devers apresentar
seu voto.

Art. 63 - A penalidade administrativa aprovada em Plenaria do
COMCAION, inclusive perde do mandato, deverd ser convertida em ato
administrativo do Chefe do Poder Executivo Municipal, cabendo ao COMCAION
expedir imediatamente resolucdo declarando vago o cargo quando for o caso,
situagdo em que o Prefeito Municipal dard posse ao primeiro suplente.

Art. 64 - Quando a violagdo cometida pelo conselheiro tutelar,
contra o direito da crianca e do adolescente constituir-se delito, de acordo com o
Cédigo Penal, caberd & Comissdo de Etica, concomitantemente ao processo
sindicante, oferecer noticia do ato ao Ministério Publico para as providéncias
legais cabiveis.

Art. 65 - Em caso de absolvigdo, o representado retornara
imediatamente a todas suas atividades de conselheiro tutelar.

Art. 66 - Em caso de perda de mandato, o conselheiro tutelar, serd
desligado imediatamente da funcdo, ndo podendo candidatar-se ao cargo de
Conselheiro Tutelar pelo periodo de 8 (oito) anos.

CAPITULO VII .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 67 - As despesas que venham a ocorrer em virtude da eleigdo
para escolha dos membros do COMCAJON e do Conselho Tutelar serdo custadas
com recursos da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 68 - Fica assegurada a manuten¢do dos atuais membros do
COMCAION, até o fim dos seus respectivos mandatos perante o aludido
Conselho, sendo que, no prazo de 120 (cento e vinte dias) apés a edicdo da
presente Lei Municipal, o Conselho Tutelar, deverd atualizar o seu Regimento
Interno, adequando o mesmo as disposicdes da Presente Lei, remetendo-o ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, para conhecimento.

Art. 69 - As despesas decorrentes de politicas pulblicas municipais
de atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente de que versa a
presente Lei, correrdo por conta de recursos da Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitagdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 70 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.
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Art. 71 - Fica revogada a Lei Municipal n°® 2.151, de 26 de abril de
2010.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 06 de maio de
2015.
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Romero Gobbo Figueredo
Prefeito Mupicipal

Registrada e publicada em 06 de maio de 2015.
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Lucuana Reali Mattos
Chefe de Gabinete



