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1. Histórico da Organização da Sociedade Civil 

A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA JUSTIÇA CIDADANIA EDUCAÇÃO E ARTE é uma 
organização da sociedade civil, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° 
10.653.530/0001-92, constituída desde 18 de novembro de 2008. 

As atividades da Associação em regra são desenvolvidas em sua sede (com 97.50m2, situada 
á Rua Paulo Roberto de Angeli, 101- Centro, lbiraçu, localizada no antigo Fórum da cidade, 
fruto da assinatura de um termo de cessão de uso com o Tribunal de Justiça), e em suas 
filiais, nas cidades de João Neiva e Aracruz. Ademais, a Associação também possui uma 
outra sala (com 63.01m2) no novo Fórum da Comarca de lbiraçu, mediante a assinatura de 
outro termo de cessão de uso com o Tribunal de Justiça. 

Nesses 10 (dez) anos de sua existência, muitos foram os Projetos e serviços executados, 
inclusive, em 09 (nove) Municípios Capixabas. 

Em 02 de agosto de 2016, a Associação passou a ser reconhecida pelo MINISTÉRIO DO 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE À FOME, através da certificação CEBAS n° 
71000.054678/2016-26, 50015, por ser entidade de assistência social que executa ações de 
caráter continuado, permanente e planejado, e que garante a gratuidade em todos os 
serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais, priorizando a autonomia e 
garantia de direitos dos usuários. 

Em 27 de setembro de 2016, a Associação passou a ser reconhecida pelo MINISTÉRIO DA 
SAUDE através da certificação (PRONAS/PCD) n° 25000.102779/2016-01, concedida A 
entidades de assistência social que executam ações de caráter a estimular e desenvolver 
ações de reabilitação/habilitação das pessoas com deficiência e para ações de prevenção e 
combate ao câncer. 

Seus objetivos como Organização da Sociedade Civil são os seguintes: promover a inclusão e 
promoção social de crianças, adolescentes e suas famílias; promover o conhecimento e 
potencializar as capacidades intelectuais; contribuir para o desenvolvimento humano, em 
busca de qualidade de vida; garantir os direitos da criança e adolescente em consonância 
com o Estatuto da Criança e Adolescente (Lei n° 8.069/90); valorizar a criança e adolescente 
como ser ativo e social, sendo sujeito protagonista das ações desenvolvidas; executar as 
ações de forma integrada com a equipe do projeto, as crianças, os adolescentes, suas 
famílias e a comunidade; potencializar a família como unidade de referência, fortalecendo 
seus vínculos internos e externos de solidariedade; articular com rede de serviços locais, 
programas e projetos existentes na comunidade, de forma a garantir a sustentabilidade e 
continuidade das ações desenvolvidas e a promoção das famílias; oferecer estratégias 
preventivas e atuantes para reforçar os fatores de proteção em especial á criança, ao 
adolescente e suas famílias, fortalecendo a autoestima, despertando a capacidade de criação 
através de atividades lúdicas e pedagógicas; promover o acesso à cidadania, educação e 
arte, proporcionando aos jovens, alternativas para que os mesmos possam através destes 
projetos adquirirem valores importantes e essenciais durante toda a sua vida.  
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Registro e Certificações 

Utilidade Pública Municipal, conforme LEI N° 2.956/2009 em 20/05/2009; 
Utilidade Pública Estadual, conforme LEI N°9.991/2013 em 15/03/2013. 
Inscrição no CMDCA de Aracruz, conforme n° 28/2016 em 01/04/2016. 
Inscrição no CMDCA de Ibiraçu, conforme n° 04/2014 em 02/05/2014. 
Inscrição no CMAS de Ibiraçu, conforme n° 02/2015 em 02/05/2015. 
Inscrição no CMDCA de João Neiva, conforme n° 09/2014 em 17/12/2014 
Inscrição no CMAS de João Neiva, conforme n° 12/2014 em 25/11/2014 

Conforme anteriormente mencionado, durante os 10 (dez) anos de sua existência, muitos 
foram os Projetos e serviços executados. Seguem, contudo, os três últimos trabalhos 
realizados: 

Projeto: Saber Viver - Barra do Riacho — Aracruz/ES  
Tipo de Proteção: Proteção Social Básica 
Público alvo: Crianças e adolescentes em vulnerabilidade e risco social 
Faixa etária: 7 a 17 anos 
Objetivo: Oferta de oficinas esportivas, culturais e Serviço de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos para atendimento 120 crianças/adolescentes que se encontra em situação de 
vulnerabilidade e/ou risco social. 
Parcerias estabelecidas: Empresas atuantes no distrito de Barra do Riacho, Mesa Brasil 
SESC, Termo de colaboração 004/2017, Termo de Fomento n°9034/2017 e Termo de 
convênio Autos n° 0068913020178080006. Além da cooperação técnica com a SESPORT - 
Secretaria de Esportes do Estado do Espirito Santo (Processo 74073982). 
Período: março 2016 até apresente data. 

Projeto: Trabalhando a Cidadania - Ibiraçu /ES  
Tipo de proteção: Proteção Social Básica 
Público alvo: Crianças, adolescente em vulnerabilidade e risco social 
Faixa etária: 07 a 17 anos 
Parcerias estabelecidas: Prefeitura de Ibiraçu / FIA (Fundo para Infância e adolescência). 
Período: outubro/2017 a fevereiro/2018 
Objetivo: Oferta de ações e recreações. 

Projeto: Medida Socioeducativa em meio aberto - João Neiva/ES  
Tipo de Proteção: Proteção Especial de Média Complexidade 
Público alvo: Adolescentes em Conflito com Lei 
Faixa etária: 12 a 18 anos (de 18 a 21 anos excepcionalmente) 
Período: abril/2018 a abril/2020 
Objetivo: Atendimento a Adolescentes em conflito com a Lei, executando, monitorando e 
gerindo as Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (notadamente as medidas 
socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade) aplicadas aos 
mesmos. 
Parcerias estabelecidas: Prefeitura de João Neiva - Termo de Fomento 001/2018 
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2. Caracterização do serviço socioassistencial 

Salvas raras exceções, o aumento dos  indices  da criminalidade é perceptivel em todo o 
território nacional. E, conforme é cediço, muitos são os fatores responsáveis por este triste 
cenário, como por exemplo, a ausência no indivíduo de hoje, de forma geral, dos valores 
morais, éticos, familiares, dentre outros. 

Ademais, também é de conhecimento geral que a falência ou a ausência de tais valores 
podem ser apercebidas ainda na tenra idade destes indivíduos. Aliás, é nesta fase que os 
mesmos deveriam receber todo o suporte de ensino e demais políticas públicas, evitando, 
assim, que o seu caráter não viesse a ser maculado. 

Não obstante a este cenário desolador, a história recente no Município de João de Neiva em 
relação ao enfrentamento do problema da criminalidade envolvendo Adolescentes, tem se 
mostrado satisfatória. 

Isto porque, no Município de João Neiva, Prefeitura e Associação Amigos da Justiça, 
Cidadania, Educação e Arte têm envidado esforços no sentido de dar cumprimento a todo o 
ordenamento jurídico relativo aos direitos da Criança e do Adolescente, quais sejam o 
Estatuto da Criança e do Adolescente e a Lei do Sistema Nacional de Atendimento 
Socioeducativo (SINASE) — Lei n° 12.594/2012. 

Registre-se que a partir das assinaturas dos Convênios n° 010/2015, n° 008/2016, n° 
009/2016 e dos Termos de Fomento n° 001/2017 e n° 001/2018, firmados pela Prefeitura e a 
Associação Amigos da Justiça (para a execução das medidas socioeducativas em meio 
aberto), todas as decisões judiciais emanadas do Juizo da Comarca de João Neiva foram 
integralmente atendidas, seja para a realização dos Planos de Atendimento Individuais 
(PIAS), seja para a prestação de inúmeras informações necessárias á instrução processual, 
seja para a própria execução da medida socioeducativa em meio aberto aplicada á 
determinado Adolescente Infrator. 

Aliás, hoje o suporte operacional oportunizado pela parceria em tela proporcionou a correta 
implantação e execução das diretrizes e serviços de gerenciamento das medidas 
socioeducativas em meio aberto no Município de João Neiva. Prova disto, é que no decorrer 
da vigência de tais Convênios e Termo de Fomento foram realizadas diversas visitas nas 
residências dos Adolescentes Infratores, atendimentos psicossociais aos mesmos e aos seus 
respectivos familiares, acompanhamento da frequência escolar, execução das oficinas, 
dinâmicas de grupo, passeios culturais e atividades externas, dentre outras, tudo isto, sob a 
supervisão da Secretaria de Ação Social e CREAS do Município. 

Desta feita, a fim de que os serviços até então executados, sejam ainda mais 
aperfeiçoados, buscou a Associação, junto ao Estado do Espirito Santo, um  co-
financiamento de verbas, até mesmo para a implantação de mais oficinas,  etc... 

Mod. For. 001 



PLANO DE TRABALHO 

\ Perfil do Público Beneficiário  

Registre-se que a nivel nacional, o sexo masculino é predominante entre os adolescentes que , 
cumprem a medida de Uberdade Assistida, com 94%. lsso ocorre devido a fatores 
relacionados à educação, cultura e o papel que homens e mulheres desempenham na\ 
sociedade. 

A propósito, a maioria dos adolescentes em conflito com a Lei encontra-se na faixa etária de 
16 e 17 anos: 54%. Esta constatação leva a reflexão de que a evasão escolar, a falta de 
perspectiva futura e a dificuldade de colocação no mercado de trabalho são fatores que 
predispõem a pratica de atos infracionais, dentre outros. 

Um percentual considerável de adolescentes evade na 5a  e 6a  séries, demonstrando que há 
necessidade de investigar e intervir nesse fenômeno pois somente 11% deles chega ao 
ensino médio, mesmo assim, não concluindo o mesmo. Essa realidade é de extrema 
gravidade e que, somada a outros fatores, compromete expressivamente o futuro dessa 
população juvenil, inclusive expondo-os a situação de risco, entre elas, a prática do ato 
inf racional. 

O cenário nacional descrito acima também é evidenciado no Município de João Neiva, como 
na maioria dos municípios brasileiros, o que demonstra a necessidade do Projeto/Programa 
em questão. 

Capacidade de atendimento:  

Jovens - de 12 a 18 anos (e excepcionalmente de 18 a 21 anos) - Município de João Neiva. 

Metodologia de Trabalho 

Pois bem, diante do desafio que se mostra patente, a proposta de intervenção pela 
Associação é elaborada, em regra, tendo como foco o adolescente, sua família, o contexto 
socioeconômico e cultural que permeiam a sua história de vida e que o levou a prática do ato 
infracional, levando-se em conta as particularidades de cada demanda. A abordagem com o 
adolescente e a sua família é realizada de forma dialógica, participativa e objetiva, tendo como 
norte o respeito às diferenças advindas de referências afetivas, sociais, morais, religiosas, 
mediados por diferentes padrões e valores.  
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A equipe técnica responsável pelo atendimento da Medida Socioeducativa em Meio Aberto da 
Associação é composta por Assistente Jurídico, Assistente Social, Pedagoga e Psicóloga. São 
estabelecidas metas a serem cumpridas a curto, médio e longo prazo, juntamente com o 
adolescente e a familia, projeto este, devidamente contemplado no PIA — Plano Individual de 
Atendimento, em conformidade com os artigos 53 e 54 da lei 12594/2012 (SINASE). Importa 
também mencionar que fazem parte da Equipe, em seu âmbito administrativo, o Coordenador, 
Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Serviços Gerais e alguns Oficineiros. 

São disponibilizados atendimentos psicossociais visando a reparação das relações familiares, 
comunitárias e sociais do adolescente e suas famílias, bem como a responsabilização pelo ato 
infracional. É monitorada ainda a frequência e o aproveitamento escolar, assim como é 
realizado o encaminhamento para a rede integrada, de acordo com a demanda que se fizer 
necessária  (ex:  serviço municipal de saúde mental). Providencia-se ainda a documentação 
pessoal dos Adolescentes. 

Ademais, são desenvolvidas as seguintes atividades: 

Acolhimento e escuta qualificada em atendimento individualizado; 
✓ Construção do Plano Individual de Atendimento;  
sr  Atendimento em Grupos de Interpretação da Medida; 
✓ Atendimentos Psicossociais 
✓ Visitas domiciliares; 
• Orientação sociofamiliar; 
✓ Orientação e encaminhamento monitorados; 
✓ Palestras interdisciplinares; 
• Inserção na rede pública do município; 
• Elaboração de prontuários e relatórios. 
• Monitoramento e avaliação do serviço. 

Vale destacar que as intervenções contemplam ainda a realização de cursos 
profissionalizantes e a consequente inserção no mercado de trabalho, a oferta de atividades 
culturais, esportivas e de lazer. 

Contudo, toda a oferta de cursos e atividades acima descritas sempre se encontra 
atrelada ao limite dos recursos financeiros obtidos e constantes do Termo de Fomento 
em vigência. Desta forma na medida em que outros recursos vão sendo obtidos 
possível proceder com o aperfeiçoamento dos trabalhos, sobretudo na realização de 
novas oficinas e atividades, notadamente para que os adolescentes não permaneçam 
entediados, mas pelo contrário, apresentem interesse no projeto e consequentemente 
na mudança de direção e de rumo das suas vidas. 

Metodologia das Atividades 

A realização das atividades se dará por meio de oficinas de cidadania, que contem módulos 
com diferentes atividades, que visam atrair a participação dos jovens, e diversificar o 
aprendizado, e trazer conhecimento para a possível geração de renda, enquanto permanecem 
em cumprimento de medida. 

Atualmente o atendimento aos jovens é realizado em um imóvel, onde acontece 0 
acompanhamento da medida socioeducativa de Liberdade assistida, o imóvel tem uma boa 
estrutura com espaços onde podem ser aplicadas diferentes atividades, também estão 
disponíveis todos os equipamentos necessários para a realização das atividades propostas.  
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Dentro do modulo de cidadania, existe a proposta para a realização do curso de Marcenaria e 
fabricação de Vassouras, artesanato e Robótica dentre outras forem identificadas ao longo 
dos trabalhos. 

Observação 1: Pelo período em que perdurar o enfrentamento da pandemia do novo 
Coronavirus (COVID-19), seguiremos o PLANO INSTITUCIONAL DE PREVENÇÃO E 
REDUÇA 0 DE RISCOS NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO  
CORONA  VÍRUS -COVID - 19 NA RETOMADA DA MEDIDA SOCIOEDUCATIVA aprovado 
pela municipalidade. 

OBSERVAÇÃO 2: Vale lembrar que algumas rubricas listadas por 10 meses no plano de 
trabalho original passaram com o novo aditivo para o tempo total de 15 meses e 
algumas rubricas listadas em 12 meses passaram com o novo aditivo para o tempo 
total 15 meses conforme os dois planos de trabalho.  

Atividade 1: Oficina de Marcenaria 

após a realização das atividades do Projeto Municipal denominado "Natal Mais que 
Luz", observou-se o interesse dos Adolescentes/Jovens por um novo tipo de atividade, que 
envolveu a produção de peças para a ornamentação da cidade no período das festas de fim 
de ano. Em decorrência deste interesse, surge a proposta para a compra de equipamentos de 
marcenaria para compor uma oficina de Luteria (construção de instrumentos musicais), que 
permitirá a estes Adolescentes/Jovens a capacitação em uma área profissional em ascensão 
no mercado. Desta feita, a Associação busca sagrar-se vencedora no presente edital, a fim de 
que possa dar inicio a esta nova oficina 

Período de realização: outubro/21 a janeiro/22 
Periodicidade: duas vezes por semana 
Carga horaria semanal: uma hora 
Carga horaria total: 14h 

Observação 1: Pelo período em que perdurar o enfrentamento da pandemia do novo 
Coronavírus (COVID-19), seguiremos o PLANO INSTITUCIONAL DE PREVENÇÃO E 
REDUÇÃO DE RISCOS NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO  CORONA VIRUS  
-COVID - 19 NA RETOMADA DA MEDIDA SOCIOEDUCATIVA aprovado pela 
municipalidade. 

OBSERVAÇÃO 2: Vale lembrar que algumas rubricas listadas por 10 meses no plano de 
trabalho original passaram com o novo aditivo para o tempo total de 15 meses e 
algumas rubricas listadas em 12 meses passaram com o novo aditivo para o tempo total 
15 meses conforme os dois pianos de trabalho. 

Atividade 3: Artesanato ou Culinária 

Para a realização do curso de Artesanato a entidade conta com um espaço externo com 
mesas, cadeiras, maquinas diversas para a criação de diversos tipos de artesanatos. As aulas 
acontecerão duas vezes por semana buscando capacitar o desse público com o intuito de 
geração de renda doméstica, bem como a valorização dos jovens na família e na sociedade. A 
escolha do tipo de artesanato a ser realizado vai partir da demanda do público atendido.  
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Os jovens terão a oportunidade de conhecer as técnicas disponíveis para a criação de vários 
objetos de decoração. A realização da oficina, consiste numa fonte de renda para os 
participantes e promove a difusão da filosofia do reaproveitamento já que o material utilizado 
nas aulas pode ser proveniente da reciclagem. 

0 curso será ofertado a todos os adolescentes que estiverem em cumprimento de medida 
socioeducativa de liberdade assistida no município de João Neiva. 

Período de realização: outubro/21 a janeiro/22  
Period  icidade: duas vezes por semana 
Carga horaria semanal: uma hora 
Carga horaria total: 14h 

Observação 1: Pelo período em que perdurar o enfrentamento da pandemia do novo 
Coronavirus (COVID-19), seguiremos o PLANO INSTITUCIONAL DE PREVENÇÃO E 
REDUÇÃO DE RISCOS NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO  CORONA  VÍRUS 
-COVID - 19 NA RETOMADA DA MEDIDA SOCIOEDUCATIVA aprovado pela 
municipalidade. 

OBSERVAÇÃO 2: Vale lembrar que algumas rubricas listadas por 10 meses no plano de 
trabalho original passaram com o novo aditivo para o tempo total de 15 meses e 
algumas rubricas listadas em 12 meses passaram com o novo aditivo para o tempo total 
15 meses conforme os dois pianos de trabalho. 

OU 

Para a realização do curso de culinária a entidade conta com uma cozinha equipada, forno e 
fogão industrial, estufa, armários, liquidificador, talheres, entre outros. As aulas acontecerão 
duas vezes por semana com foco na execução de receitas. As receitas são escolhidas a partir 
das demandas apresentadas pelo público atendido. Sendo posteriormente selecionas por 
meio de livros e  sites  da área. 

Para a execução das receitas os alunos receberão individualmente o material de proteção: 
avental, luvas e tocas. Iniciam a aula com a leitura da receita do dia, realizam-se as medições 
dos ingredientes e preparação das receitas. Nas aulas práticas os adolescentes terão a 
oportunidade 	de 	aprender 	receitas 	novas, 	além 	de 	adquirir 	conhecimento 	quanto 	6 
conservação dos alimentos e higiene durante o manuseio. 

0 curso será ofertado a todos os adolescentes que estiverem em cumprimento de medida 
socioeducativa de liberdade assistida no município de João Neiva. 

Período de realização: outubro/21 a janeiro/22 
Periodicidade: duas vezes por semana 
Carga horaria semanal: uma hora 
Carga horaria total: 14h 

Observagdo1: Pelo período em que perdurar o enfrentamento da pandemia do novo 
Coronavirus (COVID-19), seguiremos o PLANO INSTITUCIONAL DE PREVENÇÃO E 
REDUÇÃO DE RISCOS NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO  CORONA VIRUS  
-COVID - 19 NA RETOMADA DA MEDIDA SOCIOEDUCATIVA aprovado pela 
municipalidade. 

OBSERVAÇÃO 2: Vale lembrar que algumas rubricas listadas por 10 meses no plano de 
trabalho original passaram com o novo aditivo para o tempo total de 15 meses e 
algumas rubricas listadas em 12 meses passaram com o novo aditivo para o tem .o total 
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15 meses conforme os dois pianos de trabalho. 

Atividade 4: Robótica 

As oficinas de Robótica buscam despertar, nos alunos, o interesse pela tecnologia. Para 
alcançar tal objetivo, a proposta é um trabalho com aulas dinâmicas, instigando a criatividade, 
a capacidade de raciocínio lógico e a concentração. 

Uma ferramenta utilizada nas aulas é o  Kit  MINDSTORM  Education  EV3, que é composto de 2 
caixas, contendo mais de 500 peças Lego, além de motores, sensores e um  Brick  (cérebro do 
robe)). Com eles, constroem-se, de forma livre e criativa, todos os projetos idealizados. 

A ferramenta complementar utilizada é o EV3  Software,  que é essencial 6 criação das lógicas 
de programação, que darão "inteligência" ao robô. Com  um  layout  bastante chamativo, simples 
e intuitivo, garante um fácil entendimento, manuseio e aplicações. 

0 curso será ofertado a todos os adolescentes que estiverem em cumprimento de medida 
socioeducativa de liberdade assistida no município de João Neiva. 

Período de realização: outubro/21 a janeiro/22 
Periodicidade: duas vezes por semana 
Carga horaria semanal: uma hora 
Carga horaria total: 14h 

Observação 1: Pelo período em que perdurar o enfrentamento da pandemia do novo 
Coronavirus (COVID-19), seguiremos o PLANO INSTITUCIONAL DE PREVENÇA0 E 
REDUÇÃO DE RISCOS NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO  CORONA VIRUS  
-COVID — 19 NA RETOMADA DA MEDIDA SOCIOEDUCATIVA aprovado pela 
municipalidade. 

OBSERVAÇÃO 2: Vale lembrar que alqumas rubricas listadas por 10 meses no plano de 
trabalho original passaram com o novo aditivo para o tempo total de 15 meses e 
alqumas rubricas listadas em 12 meses passaram com o novo aditivo para o tempo total 
15 meses conforme os dois pianos de trabalho. 

6. SÍNTESE DA PROPOSTA 

6.1. Objeto 

Cooperação técnica e financeira para a manutenção ao atendimento aos Adolescentes em 
conflito com a Lei, executando, monitorando e gerindo as Medidas Socioeducativas em Meio 
Aberto e Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade.  
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6.2.  Objetivo geral 

PLANO DE TRABALHO 

Dar continuidade ao aperfeiçoamento do programa de medida socioeducativa em meio aberto 
(Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade) no município de João Neiva, 
conforme proclama o Estatuto da Criança e do Adolescente e a Lei do SINASE. 

6.3. Objetivos específicos 

Contribuir (por meio da aplicação correta das intervenções do Programa) para o combate 
falta de perspectiva futura, oportunizando aos Adolescentes novos caminhos, novas 
oportunidades, assim como a reflexão acerca das consequências danosas advindas do ato 
infracional praticado. 

Afastar os Adolescentes da situação de risco a qual se encontram, minimizando a chance de 
reincidência na prática do ato inf racional. 

6.4. Público beneficiário da proposta 

Adolescentes que se encontram na faixa etária de 12 (doze) a 18 (dezoito) anos (com 
possibilidade de execução da medida até o momento em que o jovem atinja vinte e um anos), 
aos quais foram aplicadas as medidas socioeducativas de Liberdade Assistida ou Prestação 
de Serviço á Comunidade. 

6.5. Justificativa 

Visando a obtenção de resultados satisfatórios, assim como o atendimento ao que proclama O-1  
artigo 11 e o artigo 12, inciso VI, da Lei 12.594/2012, a Prefeitura acertadamente houve por 
bem proceder com a assinatura de anteriores Convênios e Termo de Fomento com a 
Associação que, por sua vez, ofertou excelente serviço por meio de sua equipe formada por 
uma psicóloga, uma assistente social, uma pedagoga, um advogado, oficineiros, dentre outros 
profissionais necessários á consecução dos aludidos serviços.  
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••••"- 1.41,  

PLANO DE TRABALHO 

Alias, muito da excelência dos resultados obtidos no Município de João Neiva se deve ao fato 

de a equipe ter sido contratada unicamente para a gestão e execução das medidas 
socioeducativas, o que contribui para o sucesso. 

Por ser complexo o trabalho envolvendo Adolescentes Infratores, esta demanda a atuação de 
uma equipe multidisciplinar com foco na minimização dos problemas que de tão perto rodeiam 
tais Adolescentes, notadamente aqueles que vivem em situação de risco e vulnerabilidade 
econômica e social, público alvo deste serviço. 

Nota-se a extrema importância do trabalho de gestão, monitoramento e execução das medidas 
socioeducativas em meio aberto, em especial porque o aludido trabalho tem se mostrado 
pioneiro, eficiente e com inúmeros frutos. 

Com efeito, a assinatura de novo Termo de Fomento há de permitir e proporcionar o 
aperfeiçoamento das ações e serviços até aqui executados em favor dos Adolescentes em 
Conflito com a Lei, suas famílias e, consequentemente, à sociedade. 

OBSERVAÇÃO: Vale lembrar que algumas rubricas listadas por 10 meses no plano de 
trabalho original passaram com o novo aditivo para o tempo total de 15 meses e algumas 
rubricas listadas em 12 meses passaram com o novo aditivo para o tempo total 15 meses 
conforme os dois pianos de trabalho.  

6.6. Equipe de profissionais que atuarão na execução da proposta 

Nome Formação Função 
Carga horária 

 
semanal 

A definir Técnico Coordenador 40h 
A definir Superior Incompleto Administrativo 40h 
A definir Serviço Social Assistente Social 30h 
A definir Pedagogia Pedagoga 30h 
A definir Psicologia Psicóloga 30h 
A definir Direito Advogado 24h 
A definir EM Serviços Gerais 40h 

6.7. Metodolo_gia_para avaliação do grau de satisfação do usuário 

A avaliação do grau de satisfação dos usuários do serviço se dará de forma continua por meios 
de aplicação de questionário de avaliação das ações, caixa de sugestões, atendimentos 
individualizados e/ou entrevistas, visando o redirecionamento e/ou implementação das futuras 
ações a serem desenvolvidas. 

6.8. Período de execução do objeto 

Inicio: outubro/2021 Termino: janeiro/2022  
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PLANO DE TRABALHO 

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

Meta 	1: 	Diminuir consideravelmente a 	prática d1os atos 	infracionais 
cometidos pelos adolescentes Valor (R$): 108.819,80 

Indicador (es): 35 Jovens - de 12 a 18 anos (e excepcionalmente de 18 a 21 anos) 

Metodologia de execução: 
Realização de Oficinas de cidadania/artesanato e outros 

Etapas/atividades Valor (R$) 
Período de Execução 

Inicio Término 

1.1. Atos infracionais R$ 108.819,80 OUT/2021 JAN/2022 

1.2. Utilização nas atividades diárias propostas 0,00 OUT/2021 JAN/2022 

8. PLANO DE APLICAÇÃO 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO CONCEDENTE PROPONENTE 

3.3.50.43 

Material de consumo - - 
Serviços de terceiros — pessoa física - R$ 4.800,00 
Serviços de terceiros — pessoa jurídica - R$ 44.468,97 
Equipe encarregada pela execução - R$ 59.550,83 

4.4.50.42 Equipamentos e materiais permanentes - - 
TOTAL - R$ 108.819,80 

8.1 Detalhamento das despesas 

8.1.1. Material de consumo 3.3.50.43 

Especificação Unid. Quant. 
Valor 

Unitán.o Valor Total 

Subtotal 

ervicos de terceiros — pessoa física 3.3.50.43 
Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

Aluguel vb 01 R$ 4.800,00 R$ 4.800,00 

Subtotal R$ 4.800,00  
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8.1.3 Servi os de terceiros — pessoa iurídica 3.3.50.43 
Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

Combustível mês 3 R$ 753,00 R$ 2.259,00 
Vale Transporte mês 3 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00 
Alimentação mês 3 R$ 1.540,00 R$ 6.615,00 
Contabilidade mês 3 R$ 1.045,00 R$ 3.135,00 
Robótica vb 1 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 
Oficinas de Cidadania mês 3 R$ 1.969,99 R$ 5.909,97 
Oficinas de Profissionalizante mês 3 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00 
Agua mês 3 R$ 100,00 R$ 300,00 
Energia mês 3 R$ 750,00 R$ 2.250,00 
Subtotal R$ 44.468,97 

8.1.4 E ui e encarre ada Dela execu ao 3.3.50.43 
Especificação Unid. Quant. Valor Unitário Valor Total 

Assistente Social mês 3 R$ 2.400,00 R$ 7.200,00 
Coordenador Geral mês 3 R$ 4.800,00 R$ 14.400,00 
Assistente Administrativo mês 3 R$ 2.400,00 R$ 7.200,00 
Serviços Gerais mês 3 R$ 1.515,25 R$ 4.545,75 
Psicólogo mês 3 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00 
Pedagogo mês 3 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00 
Advogado mês 3 R$ 3.500,00 R$ 10.500,00 
Décimo Terceiro vb 1 R$ 3.705,08 R$ 3.705,08 
Subtotal R$ 59.550,83 

8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes 4.4.50.42 

Especificação Unid. Quant. 
Valor 

Unitário Valor Total 

Subtotal 

TOTAL GERAL (8.1.1 + 8.1.2 + 8.1.3 + 8.1.4 + 8.1.5) R$ 108.819,80 
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PLANO DE TRABALHO 

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$ 
REPASSE (S) DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

ABR/2021 MAI/2021 JUN/2021 JUL/2021 AGO/2021 SET/2021 

- - - - R$ 108.819,80 

OUT/2021 NOV/2021 DEZ/2021 JAN/2022 FEV/2022 MAR/2022 

. . . . . 

APORTE (S) DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
ABR/2021 MAI/2021 JUN/2021 JUU2021 AGO/2021 SET/2021 

.. 

OUT/2021 NOV/2021 DEZ/2021 JAN/2022 FEV/2022 MAR/2022 

. . 

10. DECLARAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Na qualidade de representante legal da Organização da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, 
para fins de prova junto a Secretaria Municipal de Trabalho, Assistência e Desenvolvimento Social 
(SEMTADES), para os efeitos e sob as penas da Lei, que: 

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus serviços, programas, projetos e 
benefícios socioassistenciais, conforme artigo 6°, Ill, da Resolução n°14, de 15 de maio de 2014, do 
Conselho Nacional de Assistência Social; 

b) A OSC não se enquadra em nenhuma das condições de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei 
n° 13.019/2014; 

c) Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC será 
responsável pelo custeio de seguro do respetivo bem; 

d) Todos os preços propostos para aquisição de bens e/ou serviços apresentados por essa OSC 
foram apurados por meio de orçamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estão 
compatíveis com os preços médios praticados no mercado regional; 

e) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou serviços 
indispensáveis a esta contrapartida estarão devidamente assegurados. 

Nos termos em que pede e espera deferimento. 

E 	08 se setembro de 2021 
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PLANO DE TRABALHO 

11. APROVAÇÃO PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

APROVA-SE 0 PLANO DE TRABALHO, 0 QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE FOMENTO 
ASSINADO 

João Neiva (ES) Em 	de 	de 2021 

Assinatura do Representante Legal/Carimbo  
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JUSTIFICATIVA 

A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA JUSTIÇA, CIDADANIA, EDUCAÇÃO E ARTE, organização 
da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n° 10.653.530-0001-92, situada na Rua Irmã 
Fortunata, 36 e 44, Centro, João Neiva — ES, CEP: 29680-000, declarada de Utilidade 
Pública do Município de Ibiragu (Lei Municipal n° 2.956/2009), de Utilidade Pública do 
Município de Aracruz (Lei Municipal n° 4.103/2017) e de Utilidade Pública Estadual, 
conforme Lei Estadual n° 9.991/2013, neste ato representada por sua Presidente que 
abaixo subscreve, vem Justificar dois itens do Plano de Trabalho do pedido de Aditivo:  

ALUGUEL DE ESPAÇO — O preço do aluguel dantes praticado (um aumento de R$ 
1.200,00), de certa forma, não condizia com os benefícios e as características favoráveis 
apresentadas pelo imóvel. Isto porque, estamos a falar de um imóvel de 1.800 metros 
quadrados, sendo 600 metros quadrados de área construída em seus dois pavimentos. 
Desta feita, mesmo com a exigência de reajuste do aluguel para R$ 1.600,00, apresentado 
pelo Locador, faz-se imprescindível a permanência no aludido imóvel, eis que atende ás 
necessidades apresentadas pela Instituição, quais sejam, conseguir reunir em um mesmo 
imóvel o espaço físico necessário para abrigar os serviços, atividades e oficinas 
disponibilizadas pelo programa de atendimento aos adolescentes em conflito com a Lei do 
Município de João Neiva. 

OFICINA DE ROBÓTICA — Devido á pandemia e as condições que o pais ainda perpassa 
e, por conseguinte, a oscilação do valor do dólar, uma vez que possuímos acordo de 
cooperação social com a  ZOOM EDUCATION  E LEGO DINAMARCA para utilização da 
licença,  software,  pegas/produtos e equipamentos através de comodato para funcionamento 
dos robôs, tem-se visto um reajuste de preço. Todavia, vale destacar que o aludido acordo 
de cooperação firmado pela Instituição ainda é inferior ao praticado em mercado, de modo 
que restará possível a não interrupção da oficina em questão, em João Neiva/ES. 

Certos no atendimento desta demanda, aproveitamos para renovar protestos de elevada 
estima e distinta consideração. 

6
AmiGoso 1- 

LP  

Matriz: Rua Paulo de Angeli, 101— Centro — Ibiragu — ES /CEP: 29670-000. 
Filial 01: Avenida Luiz Cariacica dos Santos, 910 Distrito de Barra do Riacho, CEP 29.197-910 

Filial 02: Rua Irma' Fortunato, 36, Centro,  Joao  Neiva - ES, CEP: 29.680-000.  
e-mail:  amigosdajustica@amigosdajustica.org  



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  SEMTHADES 

Rua Pedro Zangrande, n(2 125, Centro - João Neiva/ES - CEP: 29680-000 
CNPJ: 14.768.944/0001-18 -  TEL/  FAX: (27) 3258-4612 

COMISSÃO DE SELEÇÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
Portaria n2  12.017, de 09 de fevereiro de 2021. 

A Associação Amigos da Justiça, 

Considerando o Processo n2  3921/21, que dispõe sobre a solicitação de 
prorrogação da vigência do Termo de Fomento n 001/2020; 

Considerando a apresentação de novo plano de trabalho encaminhado pela 
entidade em 30/09/2021; 

Considerando ainda a justificativa referente aos itens aluguel de espaço e 
Oficina de robótica  recebido em 06/10/2021 

Solicitamos a apresentação documental comprobatória do aumento dos 
valores dos itens: aluquel de espaço e Oficina de robótica.  

João Neiva, 08 de outubro de 2021. 

tg,  
Rose a 	rippa Pinto 

Presidente da Comissão de Seleção 

Giani rfarim Rampinelli 
Membro 

Samira Rarr)pinetechiLa-'von Nardi  
Membro  



João  Neiva/ES, 08 de outubro de 2021.  

Of. n°. 1338/2021 

A Senhora,  
Rosemary  Grippa Pinto 
Presidente da Comissão de Seleção 

ASSUNTO: RESPOSTA AO OFÍCIO DOCUMENTOS DE QUESTIONAMENTO - Programa 
de medida socioeducativa em meio aberto (Liberdade Assistida e Prestação de 
Serviço à Comunidade) — Aditivo de Prorrogação do Termo de Fomento -001/2020. 

A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA JUSTIÇA, CIDADANIA, EDUCAÇÃO E ARTE, organização 
da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n° 10.653.530-0001-92, situada na Rua Irmã 
Fortunata, 36 e 44, Centro, João Neiva — ES, CEP: 29680-000, declarada de Utilidade 
Pública do Município de lbiraçu (Lei Municipal n° 2.956/2009), de Utilidade Pública do 
Município de Aracruz (Lei Municipal n° 4.103/2017) e de Utilidade Pública Estadual, 
conforme Lei Estadual n° 9.991/2013, neste ato representada por sua Presidente que 
abaixo subscreve, vem encaminhar o contrato de aluguel com proprietario e 
documento comprobatorio dos valores acordados entre a Associação AMiC1OS da 
Justiça e SocialTec.  

Certos no atendimento desta demanda, aproveitamos para renovar protestos de elevada 
estima e distinta consideração. 

• 

ASSO Q.' 	IGOS D JUSTIÇA 
HE ILTON SANT 

COORDENADOR 

Matriz: Rua Paulo de Angeli, 101— Centro — Ibiracu — ES /CEP: 29670-000. 
Filial 01: Avenida Luiz Cariacica dos Santos, 910 Distrito de Barra do Riacho, CEP 29.197-910 

Filial 02: Rua Irmã Fortunato, 36, Centro, João Neiva - ES, CEP: 29.680-000. 
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João Neiva/ES, 08 de outubro de 2021. 

Of. n°. 1338/2021 

A Senhora,  
Rosemary  Grippa Pinto 
Presidente da Comissão de Seleção 

ASSUNTO: RESPOSTA AO OFÍCIO DOCUMENTOS DE QUESTIONAMENTO - Programa 
de medida socioeducativa em meio aberto (Liberdade Assistida e Prestação de 
Serviço à Comunidade) — Aditivo de Prorrogação do Termo de Fomento -001/2020. 

A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA JUSTIÇA, CIDADANIA, EDUCAÇÃO E ARTE, organização 
da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n° 10.653.530-0001-92, situada na Rua Irmã 
Fortunata, 36 e 44, Centro, João Neiva — ES, CEP: 29680-000, declarada de Utilidade 
Pública do Município de Ibiraçu (Lei Municipal n° 2.956/2009), de Utilidade Pública do 
Município de Aracruz (Lei Municipal n° 4.103/2017) e de Utilidade Pública Estadual, 
conforme Lei Estadual n° 9.991/2013, neste ato representada por sua Presidente que 
abaixo subscreve, vem encaminhar o contrato de aluquel com proprietario e 
documento comprobatorio dos valores acordados entre a Associação Amigos da 
Justiça e SocialTec.  

Certos no atendimento desta demanda, aproveitamos para renovar protestos de elevada 
estima e distinta consideração. 

ASSOCIA AO AMIGOS D JUSTIÇA 
H RILTON SANT S 

ORDENADOR 

Matriz: Rua Paulo de Angeli, 101— Centro — Ibiracu — ES /CEP: 29670-000. 
Filial 01: Avenida Luiz Cariacica dos Santos, 910 Distrito de Barra do Riacho, CEP 29.197-910 

Filial 02: Rua Irma Fortunato, 36, Centro,  Joao  Neiva - ES, CEP: 29.680-000. 
e-rnoil: amigc.*dajuotioaamigoodajuotioo.org 



A ASSOCIAÇÃO AMIGOS DA JUSTIÇA CIDADANIA EDUCAÇÃO E ARTE 

Att.: Sra. Pollianny Siqueira Silva Santos 

Serra/ES, 01 de outubro 2021. 



1 - OBJETO: 

Prestação de serviço de oficina de Robótica, Liderança e Empreendedorismo, focada no 
desenvolvimento de habilidades, competências e atitudes para o estimulo de características, 
tais como: liderança e empreendedorismo em crianças e jovens com idades entre 06 e 16 
anos no Estado do Espirito/ES, com atendimento em exclusivamente a Entidade de Terceiro 
Setor. 

2-  PARCERIA ENTRE SOC1ALTEC E A ASSOCIACÃO A1V+.1GOS DA !MICA 

Serviços de utilização da licença,  software,  peças/produtos e equipamentos através de 
comodato para funcionamento dos equipamentos, fornecidos pela  ZOOM  EDUCTION/LEGO 
através de contrato social. 

3 -  REAJUSTAMENTO CONFORME DEMANDA 

Novos Valores: 

DECSRIÇÃO  QT  

vb 

PREÇO TOTAL 

R$ 15.000,00 Oficina - Amigos da Justiça - João Neiva/ES -(Aditivo) 

Oficina - Amigos da Justiça - Barra do Riacho/ES vb R$ 21.000,00 

Oficina - Amigos da Justiça - Mucuri/BA vb R$ 70.000,001  

Oficina - Amigos da Justiça - Recanto Feliz/ES (Fórum 
de  Joao  Neiva. 

vb R$ 10.800,00 

Oficina - Amigos da Justiça - Projeto Girassol vb R$ 33.800,00 

JONAS RO TO DE AMOR1M LIMA 
SÓCIO-PROPRIETÁRIO 



CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL COMERCIAL 

Pelo presente instrumento particular, de um lado, como LOCADOR, JOÃO JOSÉ SANTINI 
SARCINELLI, inscrito no CPF 742.456.517-68, residente a Rua Avencas, sn°, Coqueiral 
Aracruz/ES, CEP:29.199-022 e, de outro lado, como LOCATÁRIA, A ASSOCIAÇÃO 
AMIGOS DA JUSTIÇA, CIDADANIA, EDUCAÇÃO E ARTE, organização não 
governamental, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 10.653.530/0001-92 com sede na 
Rua Paulo Roberto de  Angell,  sn° Centro lbiraçu/ES CEP:29.670.000, representada por sua 
presidente, Sr.a POLLIANNY SIQUEIRA SILVA SANTOS, resolvem celebrar o presente 
CONTRATO DE LOCAÇÃO, o qual reger-se-6 pelas seguintes cláusulas: 

I. OBJETO: 

Constitui objeto do presente Contrato a Locação do Imóvel situação na Rua Irmã  
Fortunate,  n° 36, Centro, João Neiva/ES, CEP:29.680-000, composto por 
01(uma) Sala, 01(uma)  suite,  02(dois) quartos, 01 (uma) sala de jantar, 01(uma) 
cozinha, 01(uma) dispensa, 01 (um) banheiro e 01(uma)  area  de serviço. 

Constitui objeto do presente Contrato a Locação do Imóvel situação na Rua Irma"  
Fortunate,  n° 44, Centro, João Neiva/ES, CEP:29.680-000, composto por 
01(uma) Sala, 01(uma), 02(dois) quartos, 01 (uma) sala de jantar 01(uma) 
cozinha, 01(uma) dispensa, 01 (um) banheiro e 01(uma) área de serviço e 
quintal. 

PRAZO: O prazo de locação é de 06 (doze) meses, tendo inicio em 01/10/2021 
e termino previsto para o dia 30/03/2022 

II. FINALIDADE: A utilização do imóvel  laced° sera  voltado para a execução, 
monitoramento e gestão das Medidas Socioeducativas determinadas a 
Adolescentes Infratores do Município de João Neiva/ES. 

PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO: O valor do aluguel mensal é de R$ 
1.600,00 (hum mil e seiscentos reais). 

Parágrafo Primeiro: 0 aluguel estabelecido no "caput" desta clausula devera ser 
depositado na conta/corrente n° 23.841.059, Agência n° 165, Banco Banestes, 
em nome de João José  Santini  Sarcinelli, ou onde este indicar, por escrito, todo 
dia 10 de cada mês. 

IV. ATRASO NO PAGAMENTO: O não pagamento do alugas no prazo ajustado na 
cláusula 4° implicará em multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do débito, 
juros de 1% (um por cento) ao mês e correção monetária calculada pelo  !GPM  
da Fundação Getúlio Vargas. 

V. USO DO IMOVEL: A LOCATÁRIA obriga-se a manter o imóvel locado em boas 
condições de higiene, limpeza e conservação, mantendo em prefeito stado as 

_ 



suas instalações elétricas e hidráulicas, afim de restitui-lo no estado em que 
recebeu, salvo as deteriorações decorrentes do uso normal. 

VI. 	BENFEITORIAS: Eventuais reformas ou adaptações que a LOCATÁRIA 
pretender executar no imóvel, só poderão ser realizadas mediante autorização 
prévia do LOCADOR. 

VII. EXIGENCIAS DOS PODERES PÚBLICOS: Obriga-se a LOCATÁRIA a 
satisfazer a todas as exigências dos poderes públicos a que der causa. 

VIII. CESSÃO, SUBLOCAÇÃO E EMPRÉSTIMO: A LOCATÁRIA não poderá 
transferir este contrato, ou sublocar o imóvel no todo ou parte, sem prévia 
autorização do LOCADOR. 

IX. 	DESPESAS DE CONDOMÍNIO, CONSUMO E TAXAS: As despesas referentes 
ao consumo de água, luz, impostos prediais, telefone e gás ficam a cargo da 
LOCATÁRIA, cabendo-lhe efetuar diretamente esses pagamentos nas devidas 
épocas. 

X. 	VISTORIA: A LOCATÁRIA desde já faculta ao locador examinar ou vistoriar o 
prédio, sempre que o segundo entender conveniente, desde que previamente 
acordados dia e hora. 

XI. RESCISÃO: 0 presente contrato ficará rescindido de pleno direito, 
independentemente de qualquer notificação judicial ou extrajudicial e sem que 
assista a nenhuma das partes o direito a qualquer indenização, ficando as partes, 
dai por diante, desobrigadas por todas as cláusulas deste contrato, nos seguintes 
casos: 

a) Processo de desapropriação total oi parcial do imóvel locado; 
b) Ocorrência de qualquer evento ou incêndio do imóvel locado que impeça a 

sua ocupação, havendo ou não culpa do locatário e dos que sob sua 
responsabilidade; 

c) Qualquer outo fato que obrigue o impedimento do imóvel locado 
impossibilitando a continuidade da locação. 

XII. ALIENAÇÃO DO IMOVEL: Caso o imóvel objeto da locação for alienado durante 
o prazo locaticio, o adquirente fica obrigado a respeitar o presente contrato. 

XIII. FORO: Para todas as questões decorrentes deste contrato, será competente o 
foro da situação do imóvel, seja qual for ao domicilio dos contratantes. 
E, por estarem assim ajustados, assinam o presente contrato em 03 (três) vias, 
juntamente com duas testemunhas que a tudo assistiram, para que possa surtir 
seus efeitos legais. 



João Neiva/ES, 

oAÓ JOSÉ 
(LOCADOR) 

,01 de outubro de 2021. 

CINELLI 

ASSOCIAÇÃO AMIGDA JUSTIÇA CIDADANIA, EDUCAÇÃO E ARTE 
(LOCATÁRIA) 

Testemunhas: 

2 C724 /14-)ri.) 	S. 

Nome: Nome: 	//k/t) 	»s5,--1-%5 
RG: 

Nome: 
RG: RG: 
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