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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF

Municipio
Regiao de Saude
Area

Populacao

Densidade Populacional

ES

JOAO NEIVA

Metropolitana
272,87 Km?
14.295 Hab

53 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 18/09/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgao
Numero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JOAO NEIVA
4044665

A informagao nao foi identificada na base de dados
31776479000186

RUA FORTUNATO AFONSO TESSAROLO 150
sms.jneiva@saude.es.gov.br

(27)32584759

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 18/09/2025

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude
cadastrado no periodo

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

PAULO SERGIO DE NARDI

AMANDA MORELLATO CARLESSO CAMPOSTRINI

contabilidade@joaoneiva.es.gov.br

27998933784

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 18/09/2025

Periodo de referéncia: 01/05/2025 - 31/07/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informagé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 18/09/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Metropolitana

Municipio

Area (Km2) Populagéo (Hab)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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AFONSO CLAUDIO 954.656 32456 34,00

ARACRUZ 1436.02 103363 71,98
BREJETUBA 342.507 13718 40,05
CARIACICA 279.975 376200 1.343,69
CONCEIGAO DO CASTELO 364.531 12472 34,21
DOMINGOS MARTINS 1225.327 38236 31,20
FUNDAO 279.648 18898 67,58
GUARAPARI 592.231 136311 230,17
IBATIBA 241.49 27543 114,05
IBIRACU 199.824 12304 61,57
ITAGUACU 530.388 14042 26,47
ITARANA 299.077 10975 36,70
JOAO NEIVA 272.865 14295 52,39
LARANJA DA TERRA 456.985 11597 25,38
MARECHAL FLORIANO 286.102 18964 66,28
SANTA LEOPOLDINA 716.441 13813 19,28
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 45575 61,96
SANTA TERESA 694.532 23872 34,37
SERRA 553.254 579720 1.047,84
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 25395 135,16
VIANA 311.608 79043 253,66
VILA VELHA 208.82 506779 2.426,87
VITORIA 93.381 343378 3.677,17

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

N&o ha informacbes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude
e Consideragdes

1. IDENTIFICACAO

Os dados informados na identificagdo sdo trazidos pelo préprio sistema DIGSUS e estes ndo estao atualizados.

1.1 Informacoées Territoriais
UF: Espirito Santo

Municipio: Jodo Neiva

Area: 272,87 km?

Populagao: 14.079 (Censo 2022)

1.2 Secretaria de Saude

Nome: Secretaria Municipal de Saude de Jodo Neiva

CNES: 4044665

CNPJ: --

Endereco: Rua Placido Vassolo, 48 ¢ 22 andar ¢ Centro ¢ Jodo Neiva/ES
Email: administrativo.saude@joaoneiva.es.gov.br

Telefone: (27) 99576-5603

1.3 Informacdes da Gestao

Prefeito: Paulo Sérgio de Nardi (Micula)

Secretario de Saude: Amanda Morellato Carlesso Campostrini
E-mail da Secretaria: gestor.saude@joaoneiva.es.gov.br
Telefone: (27) 99576-5603

1.4 Fundo Municipal de Saude

Lei de Criacao: 0188 de 16/07/1991

CNPJ: 10.585.650/0001-08

Natureza Juridica: Fundo Publico

Nome do Gestor do Fundo: Amanda Morellato Carlesso Campostrini

1.5 Plano Municipal de Saude

Periodo do Plano: 2022/2025

Status do Plano: Aprovado

1.6 Informacoes sobre Regionalizacao
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O Municipio de Jodo Neiva pertence a Regido Metropolitana de Salde do Estado do Espirito Santo, de acordo com o Plano Diretor de Regionalizagdo e sua
Densidade populacional é de aproximadamente em 62 hab/km? .

1.7 Conselho de Saude

Instrumento Legal de Criacao: Lei Municipal n.2 2309 de 20/06/2011
Endereco: Rua Placido Vassolo,48 - 22 andar, Centro ¢ Jodo Neiva/ES
E-mail: conselho.saude.joaoneiva@gmail.com
Nome do Presidente: Maria Melania Ruy Tolomei de Araujo
Numero de conselheiros por segmento: 6 Usuarios; 2 Governo; 1 Prestador de servigo e 3 Trabalhadores de salde.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducao

No intuito de prestar contas e tornar publicas as agdes realizadas no segundo quadrimestre do exercicio de 2025, a Secretaria de Satde do Municipio de Jodo
Neiva, disponibiliza o presente documento em conformidade com a Lei Complementar N2 141, de 13 de janeiro de 2012.

A referida lei trata em seu capitulo IV, na secdo Ill, da Prestacdo de Contas, versando no Art. 36:
O gestor do SUS em cada ente da Federagao elaborard Relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as
seguintes informagdes:
| - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;
Il - auditorias realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendagdes e determinagdes;
Il - oferta e produgdo de servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de
salde da populagdo em seu ambito de atuacéo.

Em observancia aos dispositivos legais, este instrumento visa relatar a apresentacdo realizada na Audiéncia, de modo a registrar os dados demonstrados e
discutidos.

Assim, a Secretaria Municipal de Saude disponibiliza o presente relatério, que se constitui um importante documento para conhecimento dos gastos e agdes
desenvolvidas pela gestdo e, consequentemente, para a avaliacdo da mesma, onde todos poder&o contribuir efetivamente para o fortalecimento do Sistema Unico
de Saude e, consequentemente fazer deste um instrumento norteador para as futuras agoes, indicando o caminho que deve ser trilhado em busca de um SUS mais
eficiente, com ofertas de servicos de satide em nivel de exceléncia, acima de tudo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 51



3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagcao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etéaria

Periodo: 2024

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 388 381 769
5a9anos 464 419 883
10 a 14 anos 447 442 889
15a 19 anos 421 456 877
20 a 29 anos 909 900 1.809
30 a 39 anos 946 953 1.899
40 a 49 anos 1.045 1.145 2.190
50 a 59 anos 906 1.013 1.919
60 a 69 anos 798 880 1.678
70 a 79 anos 448 510 958
80 anos e mais 202 318 520
Total 6.974 7.417 14.391

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/09/2025.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023
JOAO NEIVA 170 169 192
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/09/2025.

3.3. Principais causas de internacéo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 131 62 70 106 23
Il. Neoplasias (tumores) 64 99 135 97 64
Ill. Doengas sangue érgaos hemat e transt imunitar 8 5 8 9 7
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 41 37 42 34 23
V. Transtornos mentais e comportamentais 13 13 18 13 8
VI. Doencas do sistema nervoso 10 11 14 26 13
VII. Doengas do olho e anexos 8 10 8 11 5
VIll.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - 1 2 1 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 143 156 160 148 69
X. Doengas do aparelho respiratério 92 79 94 70 40
Xl. Doengas do aparelho digestivo 98 155 145 164 61
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutédneo 23 18 26 50 16
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 18 16 39 50 26
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 109 135 164 136 68
XV. Gravidez parto e puerpério 87 86 107 81 35
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 14 21 17 23 6
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 8 7 15 9 3
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XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 24 28 25 24 13
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 118 117 106 147 77
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 72 66 48 71 29
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1.081 1.122 1.243 1.270 588

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/09/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 37 7 -
Il. Neoplasias (tumores) 13 26 36

Ill. Doencgas sangue érgaos hemat e transt imunitar - - -

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 9 2 10
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 3
VI. Doencas do sistema nervoso 9 11 7

VII. Doengas do olho e anexos - - _

VIll.Doencgas do ouvido e da apdfise mastdide - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 31 36 31
X. Doengas do aparelho respiratério 7 9 9
Xl. Doengas do aparelho digestivo 4 7 10
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 3 1 -

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 10 7 8
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 3 -

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 1 2

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 12 17
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - -
Total 144 125 137

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/09/2025.

e Andlises e Consideracbes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etdria

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 388 381 769
5 a9 anos 464 419 883

10 a 14 anos 447 442 889

15 a 19 anos 421 456 877

20 a 29 anos 909 900 1.809

30 a 39 anos 946 953 1.899

40 a 49 anos 1.045 1.145 2.190

50 a 59 anos 906 1.013 1.919

60 a 69 anos 798 880 1.678

70 a 79 anos 448 510 958

80 anos e mais 202 318 520
Total 6.974 7.417 14.391
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Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Salide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 18/09/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Com relagdo aos nimeros de nascidos vivos, o sistema DigiSUS trouxe somente os dados até 2023. No periodo analisado, observa-se aumento no nimero de

nascidos vivos (de 42 para 54). A maioria das gestantes realizou sete ou mais consultas de pré-natal, evidenciando bom acompanhamento. Entretanto, destaca-se o

crescimento de casos com apenas 1 a 3 consultas, além da manutengdo de gestantes sem nenhum acompanhamento, o que aponta necessidade de atengdo para

garantir inicio precoce e adesdo ao pré-natal.

** Nascidos Vivos por Tipo de Consulta Pré-Natal

12 Quad. 22 Quad.
Nenhuma 1 1
Dela3 1 5
De4 a6 6 7
7 ou mais 34 41
TOTAL 42 54

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 18/09/2025.

A grande maioria dos nascidos vivos nesse periodo (75 de um total de 96) sdo de méaes que realizaram 7 ou mais consultas pré-natais. Isso é um indicador positivo,

pois um maior nimero de consultas geralmente estd associado a um melhor acompanhamento da gestacdo e, consequentemente, a desfechos mais favoraveis

para a mae e o bebé.

Por outro lado, aumentou o nimero de mulheres com apenas 1 a 3 consultas, e ainda h4 casos sem nenhuma consulta. A auséncia de acompanhamento pré-natal

aumenta significativamente os riscos tanto para a mde quanto para o bebé, incluindo complicacdes durante a gestagao, parto prematuro e baixo peso ao nascer.

** Nascidos Vivos por Tipo de Parto

Tipo de Parto 12 Quad. 22 Quad.
Vaginal 9 21
Cesario 33 33
TOTAL 42 54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 18/09/2025

No periodo, o nimero total de nascidos vivos aumentou de 42 no 12 quadrimestre para 54 no 2°. Observa-se crescimento expressivo dos partos vaginais de 9 para

21. Apesar do avango no quantitativo de partos vaginais, ainda prevalece o parto Cesario como principal via de nascimento no municipio.

** Nascidos Vivos por Municipio de Ocorréncia

Municipio 12 Quad. 12 Quad.
Aracruz 22 34
Colatina 4 5

Jodo Neiva 3 3
Linhares 1 0

Serra 4 6
Vitéria 8 6
TOTAL 42 54

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 18/09/2025

No periodo analisado, observa-se que a maior parte dos partos ocorreu em Aracruz, com crescimento de 22 para 34 registros, concentrando mais da metade dos

nascimentos, por ser a referéncia para parto de risco habitual.

3.3. Principais causas de internacao

20
Capitulo CID-10 1ezoo;:d. Quad.
2025
XIX. LesGes, envenenamentos e algumas outras 40 37
consequéncias de causas externas
IX. Doencas do aparelho circulatério 43 26
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 44 24
X. Doencgas do aparelho respiratério 18 22
Il. Neoplasias (tumores) 44 20
XV. Gravidez parto e puerpério 16 19
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XIIl. Doengas sistema osteomuscular e tec

P 11 15
conjuntivo
XI. Doencas do aparelho digestivo 47 14
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 12 11
XXI. Contatos com servicos de salde 20 9
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e

1 16 7

metabdlicas
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 10 6
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de 8 5
exames clinicos e de laboratdrio
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 4
VI. Doencas do sistema nervoso 10 3
XVI. Algumas afecgdes originadas no periodo 3 3
perinatal
XVII. Malformacgdes congénitas, deformidades e 0 3
anomalias cromossomicas
IIl. Doengas do sangue e dos érgaos 5 5
hematopoiéticos e alguns transtornos imunitérios
VII. Doencas do olho e anexos 3 2
VIIl. Doengas do ouvido e da apdéfise mastoide 1 1
TOTAL 355 233

Fonte: TabNet: Morbidade Hospitalar do SUS - por local de residéncia - Espirito Santo (datasus.gov.br) - Acesso em 18/09/2025.

OBS: Dados parciais até julho/25.

Com relagdo a morbidade hospitalar verificou-se que as causas que tiveram mais ocorréncias no 22 quadrimestre 2025 foram:

Lesdes e causas externas (XIX) ¢ 37 casos;
Doencas do aparelho circulatério ¢ 26 casos;
Doengas do aparelho geniturinario ¢ 24 casos;

Doencas do aparelho respiratério (X) ¢ 22 casos
Apresentou aumento relativo de internagdes por causas externas, respiratérias e maternas.

Essa distribuicdo das causas de internacdo pode indicar as dreas que mais demandam recursos e atencdo em salde publica, permitindo direcionar politicas e acdes

preventivas de forma mais eficaz.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Capitulo CID-10 12 Quad. 22 Quad.
Neoplasias (tumores) 12 8
Doencas do aparelho circulatério 10 6
Doencas enddcrinas nutricionais e 4 5
metabdlicas
Doencas do aparelho respiratério
Doengas do sistema nervoso 3
Doencas do aparelho geniturinario 1 3
Causas externas (acidentes, homicidios 6 3
e suicidios)
Transtornos mentais e 1 1
comportamentais
Doencas do aparelho digestivo 3 1
Mal definidas 1 0
TOTAL 45 34

Fonte: TabNet Win32 2.7: Mortalidade Geral - 2006 em diante (saude.es.gov.br) acesso em 18/09/2025

OBS: Dados parciais.

A anélise dos dados de mortalidade no 22 quadrimestre de 2025 revela padrdes significativos que podem informar estratégias de salde publica e agdes preventivas

focadas nas principais causas de ébitos. Ao considerar as causas de morte mais frequentes, temos uma clara predominancia de neoplasias e Doencas do aparelho

circulatério, refletindo um perfil de sadde publica caracterizado por condigdes de longo prazo e degenerativas. Vamos detalhar as observagdes.

Neoplasias (tumores): Com 8 ébitos, representando 23,52% do total. Isso indica que o cancer é a causa mais significativa de mortalidade neste quadrimestre.

Doencas do aparelho circulatério: Com 6 6bitos, correspondendo a 17,64% do total. Condigdes como doencas cardiacas e derrames sdo a segunda maior

causa de mortes.

Doencas enddcrinas, nutricionais e metabélicas com 5 ébitos, representando 14,70% do total.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacado, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgéo de Atengdo Basica

e e

Fonte: Sistema de informag&o em Salde para a Atengao Bésica - SISAB

4.2. Produgéo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 44 4.842,43 - -
03 Procedimentos clinicos 2.483 - 117 39.136,68
04 Procedimentos cirurgicos 110 2.547,60 1 153,58

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 2.637 7.390,03 118 39.290,26

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/09/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producéo de Atencgéo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1.216 3.077,75

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/09/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producéo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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01 Acoes de promocao e prevencao em saude 2.528 2,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 55.123 365.256,71 - -
03 Procedimentos clinicos 72.944 331.577,57 118 39.759,10
04 Procedimentos cirurgicos 293 7.171,56 92 48.843,20

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acoes complementares da atencao a saude 40.930 202.603,50 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 171.818 906.612,04 210 88.602,30

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/09/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Produgéao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 4 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 68 -
Total 72 -

Fonte: Sistemas de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 18/09/2025.

e Andlises e Consideracbes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Seguem os dados extraidos dos Sistemas de informagdes, e da Vigilancia em saldde e Farmécia Basica informados pelo setor e/ou sistema préprio.

4.1 Producao de Atencao Basica

Grupo procedimento 12 QUAD 22 QUAD
Visita Domiciliar de ACS 39.236 43.808
Atendimento Individual: Médico / Enfermeiro /

Nutrici ista/Fisiot t It
utricionista/Fisioterapeuta (consultas 10.925 14.165

agendadas/programadas/consulta no dia/atendimento de

urgéncia)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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med. via intramuscular, Adm.

med. via oral, Adm. penicilina p/

Eletrocardiograma, Exame

Procedimentos (Adm. med. via endovenosa, Adm.

Adm. Med. via tépica, Adm. med.

vitamina A, Afericdo de PA, Afericdo de temperatura,
Cateterismo vesical de alivio,
lesées, Cir. de unha (cantoplastia), Col. de cito. De colo
uterino, Col. mat. p/ ex. laboratorial, Cuidado de estomas,

Curativo especial, Curativo simples, Drenagem de abscesso,

Exérese/biopsia/puncdo de tum., Fundoscopia, Glicemia
capilar, Infiltracdo em cav. sinovial, Medicdo de altura,
Medic&o de peso, Rem. Corp. Estranho Subcutaneo, Ret. de
pontos de cirurgias, Retirada de cerume, Rm. C. Est. Cav
Auditiva/Nasal, Sutura simples, TERAPIA DE REIDRATACAO
ORAL, Tamponamento de epistaxe, Tes. Rép. p/ dosg.
proteinuria, Teste rapido de HIV,

Teste rapido para hepatite C, Teste rapido para sifilis)

Med. inalaga@o/nebulizagéo,
via Subcuténea (SC), Adm.

tto sifilis, Administracdo de

Caut. quimica pequenas

do pé diabético,

Teste répido de gravidez,

12.713 14.819

urgéncia)

Atendimentos Odontoldgicos  (consultas

agendadas/programadas/consulta no dia/atendimento de

526 2.075

dentaria, Mold. dento-gengival

sextante), RAP supra.

Sel. provisério de cavidade,

Ulotomia / ulectomia)

Procedimentos Odontolégicos (ATF (indiv. por
sessdo), Aces. polpa/medica.(por dente), Adaptagdo de
prétese dentéria, Apl. de selante (por dente), Aplic. de
carios. (por dente), Capeamento pulpar, Cimentagdo de
prétese dentaria, curativo ¢/ ou s/ prep. Biom., Drenagem de
abscesso , Evi. de placa bacteriana, Exodontia de dente

deciduo, Exodontia de dente permanente, Ins. de prétese

higiene bucal, Pulpotomia dentéria, RAP subgengival(por]|
(por sextante), Rad.
periapical/interproximal, Remocédo de placa bacteriana,
Rest. dente permanente ant., Rest. dente permanente post.,
Restauracdo de dente deciduo, Ret. de pontos de cirurgias,

Tratamento de alveolite,

p/ prot.,, Orientacdo de

868 3.478

Atividades Coletivas (Reuniées, palestras,

Educagdo em Saude, PSE, entre outros)

384 256

atividades | atividades

5.187 3196

participantes|participantes

Fonte: Sistema de Informacdo em Salde para a Atencdo Basica ¢ SISAB E RG SYSTEM

Acesso em 19/09/2025 e 20/09/2025.

4.2. Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

*+* Realizado em Jodo Neiva

4.2.1 Quantidade e Valor dos Procedimentos

Grupo
procedimento

12 QUAD. 22 QUAD.
Sistema de Sistema de
Informacgoes Informacgoes
Ambulatoriais Ambulatoriais
Qtd. Valor Qtd. Valor
aprovadajaprovadolaprovadalaprovado

Procedimentos com
finalidade
diagnéstica (Exames
laboratoriais,
Radiografias,
ultrassonografia,
Ressonancia,
endoscopia,
colonoscopia, entre
outros)

24 2.654,21

20 2.188,22

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Procedimentos
clinicos (consulta de
profissionais de nivel

superior exceto
médico, consultas de

especialidades,
consulta em pronto
atendimento, terapias,
matriciamento,
fisioterapia,
tratamento
endoddntico de dente,
dentre outros)

509

1.974

Procedimentos
cirurgicos (Curativo
grau Il , excisdo de
lesdo e/ou sutura,
exérese de tumor de
pele)

78 1.806,48

32

741,12

Total

611 |4.460,69

2.026

2.929,34

Fonte: TabNet (saude.es.gov.br) acesso em 22/09/2025.

OBS: Dados parciais até junho/25

4.2.2 Quantidade e Valor das AIH

12 QUAD.

22 QUAD.

Sistema de

Sistema de

. Informacoes Informacgoes
Grupo procedimento | h,gpitalares Hospitalares
AlIH Valor AlIH Valor
Pagas| total Pagas total
Procedimentos clinicos 82 [26.930,97 35 12.205,71
Proc.eldm?entos 1 153,58 - -
cirargicos
Total 83 [27.084,55 35 12.205,71

Fonte: TabNet (saude.es.gov.br) acesso em 22/09/2025.

OBS: Dados parciais até maio/25.

4.3. Producao de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao por local de atendimento

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

12 QUADRIMESTRE

12 QUADRIMESTRE

Forma de Organizacao Qtd. Valor Qtd. Valor
aprovada|aprovado |aprovada | aprovado
1 At i t
230 08h end|tmen o / Tos R$ 420 R$
companhamento 2.006,95 1042,95
psicossocial

Fonte: TabNet (saude.es.gov.br) acesso em 22/09/2025.

Obs: Dados parciais até junho/2025.

4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos e por local de atendimento

4.4.1 Quantidade e valor dos Procedimentos por local de atendimento

GRUPO

12 QUAD.

22 QUAD.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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PROCEDIMENTO SISTEMA DE SISTEMA DE
INFORMACOES INFORMAGOES
AMBULATORIAIS AMBULATORIAIS

QTD. VALOR QTD. VALOR

ACOES DE PROMOCAO
E PREVENCAO EM
S A 1] D E (visita
1.154 R$ 0,00 1.374 R$ 2,70
domiciliar/institucional por

profissional de nivel superior,

avaliagdo antropométrica)

PROCEDIMENTOS COM
FINALIDADE

DIAGNOSTICO (exames R$ R$
35.117 20.006
laboratoriais, RX, ultrassom, 230.614,30 134.642,41

mamografia, teste rapido, entre

outros)

PROCEDIMENTOS

CLIiINICOSS (onsultas
R$ R$
médicas, de profissionais de nivel| 46.311 26.633
222.245,84 109.331,73

s uperior,atendimento

fisioterapéutico, curativos, outros)

PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS (curativo grau
174 R$ 4.568,29 119 |R$ 2.603,27

Il ¢/ ou s/ debridamento, pequenos

procedimentos, exérese, outros)

ACOES
COMPLEMENTARES DA
R$
ATENCAO A SAUDE| 26.945 13.985 |R$ 69.225,75
133.377,75
(deslocamento de paciente e
acompanhante)
R$ R$
TOTAL 109.701 62.117
590.806,18 315.805,86

Fonte: TabNet (saude.es.gov.br) acesso em 22/09/2025.

Obs: Dados parciais até junho/2025.

4.4.2 Quantidade e Valor das AlH por local de internacdao

12 QUAD. 12 QUAD.
SISTEMA DE SISTEMA DE
INFORMAGCOES INFORMACOES
HOSPITALARES | HOSPITALARES

AlH VALOR AIH | VALOR
PAGAS | TOTAL |PAGAS| TOTAL

GRUPO
PROCEDIMENTO

https://digisusgmp.saude.gov.br 15 de 51
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PROCEDIMENTOS
CLiNICOS
(diagnostico e/ou
atendimento de
urgéncia em clinica
medica / pediatrica,
tratamento de 83
diabetes, hipertensao,
insuficiéncia cardiaca,
pneumonias ou
influenza (gripe),
pielonefrite, entre
varias outras)

27.553,39

RS 35

R$
12.205,71

PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS 72
(CIRURGIAS ELETIVAS)

38.270,08

R¢ 20

R$
10.573,12

TOTAL 155

65.823,47

i 55

R$

22.778,83

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS(SIH/SUS) ¢ Tabnet acesso em 22/09/2025

Obs: Dados parciais até junho/2025.

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

TIPO DE ATENDIMENTO 12 QUAD 22 QUAD
N.2 de pacientes 3.404 4.142
Ne de receitas 7.760 9.812
Ne itens dispensados 476.560 661.742
Cobertura (Remume) 95,55% (MEDIA)

Fonte: Sistema proéprio (RG System). Acesso em 22/09/2025.

4.6. Producéao de Vigilancia em Satude por Grupo de Procedimentos por local de atendimento

Financiamento: Vigildncia em Saude

12 QUAD. 22 QUAD.
Grupo procedimento Qtd. Qtd.
aprovada aprovada
01 AcgOes de promogao e prevengdao em 0 4
salde (inspegdes sanitarias)
0 2 Procedimentos com finalidade
diagndstica (testes rapidos de Covid, 40 28
dengue, Chikungunya, entre outros)
Total 40 32
Fonte: TabNet (saude.es.gov.br) acesso em 22/09/2025.
Obs: Dados parciais até junho/2025.
ATIVIDADES VIGILANCIA SANITARIA
ATIVIDADES 12 QUADR. 22 QUADR.
Alvard Licen
a. a's.de ce ca 16 22
Sanitaria emitidos
Inspegdes realizadas 21
Dendncias r i
enuncias recebidas e 14 05

apuradas

Fonte: Relatdrio Vigilancia sanitaria.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6.1 Atividades de Combate ao Aedes aegypti / escorpido/ barbeiro e antirrdbica

ATIVIDADES 12 QUADR. 22 QUADR.
N.2 iméveis Cadastrados 7.971 7.971
N2 imédveis visitados 1.673 2.255
N2 iméveis Fechados 385 729
N.2 de imdveis 0 0
Recuperados
Fi sE trados:
L. . Focos Encontrados: 17 0cos Encontrados
N2 imoveis positivos - 51
Focos positivos: 12 .
Focos positivos: 30

ATIVIDADES 12 QUADR. 22 QUADR.
Visitas a Pontos 06 06
Estratégicos
Amostras positivas 01 04
Fonte: Relatério Vigilancia ambiental.

4.6.2 Atividades de Combate ao Escorpidao e ao Barbeiro

ATIVIDADES 12 QUADR. 22 QUADR.
Visitas - Escorpiao 0 0
Visitas - Barbeiro 0 0
Fonte: Relatério Setor de Vigilancia em Saude.
4.6.3 Atividades de prevencao a Raiva animal
ATIVIDADES 12 QUADR. 22 QUADR.
C ha de Vaci a
ar-np,ar? a e~ acinagao 16 672
Antirrdbica (c@es e gatos)
Fonte: Relatério Setor de Vigilancia em Saude.
4.6.4 Programa de Vigi agua
ATIVIDADES 12 QUADR. 22 QUADR.
Amost 3 let
ostras de agua Coletadas e 28 29
analisadas

Fonte: Relatério Setor de Vigilancia em Salde.

4.6.5 Doencas de Notificacdo Compulsérias

12 QUADR. |22 QUADR.
IAGRAVO NOT NOT
IAcidente por Animal Pegconhento 20 19
IAcidente Trabalho com exposicao material 04
bioldgico N
Aids Adulto 1 3
IAtendimento Antirrdbico Humano 29 26
Chikungunya 14
Dengue 546 24
DRT Acidente de Trabalho 7 03
DRT cancer relacionado ao trabalho 01
DRT PAIR perda auditiva induzida por ruido, 03
relacionado ao trabalho
Esporotricose humana 8 4

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Esquistossomose 1

Hepatites Virais 2 2

Infeccdo pelo novo Coronavirus (COVID-19) 24 33

Intoxicacdes Exdgenas (quim./agrot/gases 6

tox. e metais) 1o

Meningites 1 1

Oropuche 121 4

Sifilis Adquirida 4 9

Sifilis Congénita 3

Sifilis em Gestante 3 2

Sindrome diarreica Aguda 1

[Tuberculose 1 1
aricela 2
ioléncia Interpessoal/autoprovocada 22 20

Zika virus 2

TOTAL DE NOTIFICACOES 824 167

Fonte: E-SUS VS ¢ acesso em 22/09/2025.

4.6.6 Imunizacao

4.6.6.1 Cobertura Vacinal de Rotina para criancas < de 2 anos

2025 (JANEIRO A JULHO)
IMUNO META % META ALCANCADA %
BCG 90 91,76 %
Pentavalente 95 100,00 %
Poliomielite 95 95,29 %
Pneumocécica 10V 95 94,12 %
Rotavirus 90 94,12 %
Meningocécica C 95 92,94 %
Febre Amarela 95 92,94 %
Hepatite A 95 95,29 %
;iiea:)atite B (ao nascer até 30 95 85,88 %
Triplice Viral 95 105,88 %
Varicela 95 98,82 %
Covid-19 90% D1¢2,35%

Fonte: Setor de Vigilancia em Saude - https://saude.es.gov.br/cobertu ras-vacinais-2 (Vacina e Confia) ¢ Data ultima atualizagdo 15/08/2025. Dados referente as doses aplicadas
de 01/01/25 a 30/06/2025 ¢ acesso em 22/09/25.

4.6.6.2 Vacinas de Campanhas

. DOSE
CAMPANHA POPULACAO COBERTURA
APLICADA
INFLUENZA
4.238 2.976 70,22 %
Meta: 90%

Fonte: Setor de Vigilancia em Saude - https://saude.es.gov.br/cobertu ras-vacinais-2 (Vacina e Confia) ¢ Data ultima atualizagao 15/08/2025. Dados referente as doses aplicadas
de 01/01/25 a 30/06/2025 ¢ acesso em 22/09/25.

4.7 TFD ¢ Tratamento Fora Do Domicilio
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TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - PACIENTES E

pequenos)

ACOMPANHANTES

VEICULO 12 QUADR. 12 QUADR.
Transportados nas VANSlas ‘.‘:45h e 2809 3165
8:00h (Segunda a Sexta ¢ feira)

AMBULANCIA 1.191 217
Outros Veiculos (van e veiculos 085 816

Fonte: Setor de Transporte da Semsa/Sistema préprio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2025

Rede fisica de estabelecimentos de sauide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal
HOSPITAL GERAL 0 0 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 12
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1
Total (V] V] 21

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/09/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 16 0 0

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 2 0 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0
PESSOAS FISICAS

Total 21 1] V]

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/09/2025.

5.3. Consoércios em salde

O ente nao estd vinculado a consércio plblico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Dos Estabelecimentos informados temos:
J 06 unidades bésicas de saude (Acioli, Cristal, Floresta, Gadioli, Jodo Neiva e Centro 2);
J 05 postos de saude (Barra Do Triunfo, Cavalinho, Santo Afonso, Demétrio Ribeiro, Cohab);
J 03 pontos de apoio da Atengdo Baésica (Crubixd, Piraqueacu e Sao Carlos 2)
J 03 unidades especializadas (CAPS - Centro De Atengdo Psicossocial, CREFNEIVA - Centro De Reabilitagdo Fisica e Casa Rosa)
j E ainda a Secretaria Municipal de Saude e a Vigilancia em Sadde.

Totalizando 19 estabelecimentos municipais.

H& também o HOSPITAL E MATERNIDADE SAGRADO CORACAO DE MARIA que é conveniado com base na legislagéo vigente.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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21

Total

16

21
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O municipio integra o CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLINORTE - CNPJ: 02.618.132/0001-07, desde 03/07/1998.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior
Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 8 0
Bolsistas (07) 3 0
Estatutérios e empregados publicos 1 4
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade 4 6
(08)
Privada (NJ grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 6 0
5)
Celetistas (0105) 0 1
Sem Fins Lucrativos (NJ  Auténomos (0209, 0210) 31 0
grupo 3) .
Celetistas (0105) 5 9

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs
Estabelecimento médicos
Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 4 8
(010301, 010302, 0104)
Sem Fins Lucrativos Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0
(NJ grupo 3) (010301, 010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 30/09/2025.
Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratagao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021
Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Autdnomos (0209, 0210) 19
Celetistas (0105) 9
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0
Bolsistas (07) 12
Estatutérios e empregados publicos 102
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 28
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 26
Celetistas (0105) 55
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021
Publica (N) grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 57
comissdo (010301, 010302, 0104)
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em 8

comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saldde (CNES)
Data da consulta: 30/09/2025.

e Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Os profissionais de salde elencados, referem-se a rede publica e privada.

A seguir, apresentamos os profissionais diretamente vinculados ao municipio e atuantes na rede publica.

CATEGORIAS -2 Qu~adr|mestre/25 -
Situacao em 31/08/2025

Bolsistas 1

Estatutdrio Ativo + Férias 20

https://digisusgmp.saude.gov.br

CBOs (outros) nivel

CBOs (outros)
enfermeiro nivel superior

2022

2022

CBOs (outros) nivel
médio

15

14

95

29

32

54

62

CBOs (outros)
nivel médio

2023

2023

16

98

30
27

73

58

27

CBOs
ACS

CBOs
ACS

2024

16

82

19
33

73

2024

69
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Estatutdrio Licenga médica + Licenca

com Remuneragdo + Licenca sem 9
Remuneragao + Cedido a outro orgdo

Contratado Ativo + férias 95
Contratado - Licenga Para Tratamento de o1
Salde

Comissionado 17
Cedidos SESA 1
TOTAL 144

Fonte: Portal de transparéncia ¢ PMJN ¢ acesso em 22/09/2025
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULACAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO PRIMARIA.

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliacao da Atencao Primaria priorizando as acées de promocao, protecao e recuperacao da saude, de
forma a assegurar a resolubilidade dos servicos prestados.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
I monitoramento - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida- Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter em 100% a Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura populacional  cobertura
por Equipes de populacional de
Estratégia de Saude da  ESF
Familia;
Acdo N2 1 - Contratar Profissionais para suprir as auséncias, sempre que necessario
2. Conceder Bolsas no Numero de Bolsas NUmero 2020 7 12 12 NUmero 1,00 8,33

componente de Concedidas
provimento e fixacao de

profissionais do

Programa Estadual de

Qualificacdo da Atencgao

Priméria a Saude.

Acdo N2 1 - Manter a adesao ao componente de provimento e fixacao de profissionais do Programa Estadual de Qualificagdo da Atencgao
Primaria a Salude

3. Implantar e manter o NUmero de Ndmero 2020 O 6 6 Ndmero 6,00 100,00
monitoramento e Equipes da ESF
avaliagao dos que realizam o
indicadores de Atencdao  monitoramento e
Primdria a Saude junto  avaliagdo dos
as Equipes da indicadores da APS
Estratégia Saude da
Familia
Acdo N2 1 - Manter o monitoramento dos indicadores pactuados pelas equipes da ESF
4. Implantar e mantera NUmero de UBS NUmero 2020 O 5 5 NUmero 6,00 120,00
utilizacao do Prontudrio  que possui e
Eletronico em 100% das utiliza o Prontuario
Unidades Bésicas de Eletrénico
Saude
Acdo N2 1 - Manter os equipamentos de informética em condicdes de uso.
Acgao N2 2 - Manter o servigo de Internet em todos os estabelecimentos publicos de saude
Acao N2 3 - Manter a contratacdo de empresa de software que iré fornecer e manter o sistema de prontuario eletrénico.
Acdo N2 4 - Acompanhar a utilizagdo do Sistema de Prontuario Eletronico pelos profissionais da ESF
5. Implantacdo de NUmero de Nimero 2020 O 7 7 NUmero ¥ Sem
Programas Municipais Programa Apuragao
com vistas a implantado
formalizacdo das acdes
desenvolvidas pela
Atencdo Primaria e
outras que possam
surgir: Atencdo a Salde
da Mulher, da crianga,
do homem, do Idoso, da
Pessoa com Deficiéncia,
aos adolescentes e
jovens e Prevencao a
Violéncia contra a
mulher.
Acdo N2 1 - Detalhar os servicos que serao oferecidos nas politicas a serem implantadas
Acao N2 2 - Definir fluxo por politica a ser implantada.
Acdo N2 3 - Selecionar os documentos e planilhas que serdo utilizados na politica a ser implantada
Acgao N2 4 - Criar os protocolos municipais por politica a ser implantada.
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Acgao N2 5 - Treinar as equipes para utilizarem os protocolos criados.

Acdo N2 6 - Realizar capacitacao aos trabalhadores das unidades de salide municipal para identificacdo e acolhimento das vitimas de
violéncia.

Acgao N2 7 - Qualificar profissionais para atendimento integral as pessoas em situagao de violéncia.

Acdo N2 8 - Realizar acdes com o Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) com o objetivo de viabilizar acesso as vitimas de violéncia
Acdo N2 9 - Garantir a notificagdo imediata de violéncia sexual, a fim de oferecer profilaxia em tempo oportuno.

Acao N2 10 - Capacitar os ACS sobre a Prevencdo de Violéncia Doméstica.

Acdo N2 11 - Realizar aces intersetoriais que visem ampliar o preenchimento da ficha de notificacdo compulséria nos servicos de salde,
assisténcia social e educagao, conforme Portaria MS 204/2016, para identificagdo das diversidades de género, raga e cor dos ¢Casos
suspeitos ou confirmados de violéncia doméstica/intrafamiliar, sexual, autoprovocada, tréfico de pessoas, trabalho escravo, trabalho infantil,
tortura, intervencao legal e violéncias homofébicas contra a populacdo em todas as idadesé e nos casos

Acao N2 12 - Realizar ag0es intersetoriais que visem ampliar o preenchimento da ficha de notificagdo compulséria nos servigos de salde,
assisténcia social e educacgao, conforme Portaria MS 204/2016, para identificagdo das diversidades de género, raga e cor dos ¢Casos
suspeitos ou confirmados de violéncia doméstica/intrafamiliar, sexual, autoprovocada, tréfico de pessoas, trabalho escravo, trabalho infantil,
tortura, intervengao legal e violéncias homofdbicas contra a populagdo em todas as idadesé e nos casos

Acao N2 13 - Capacitacdo dos servidores da rede de protecdo e cuidados, relativas a Politica de redugcao de morbimortalidade por acidentes e
violéncia, desde a notificacdo de violéncia sofrida pela populacdo mais vulneraveis e de interesse do Ministério (crianga, adolescentes,
mulheres, idosos, populacdo LGBT, portadores de transtornos, indigenas).

Acdo N2 14 - Elaboracao e desenvolvimento das agdes intersetoriais para reducao das agressdes e Monitoramento dos indicadores.

Acdo N2 15 - Estabelecer a rotina e a periodicidade de monitoramento municipal das notificaces obrigatdrias.

6. Capacitar 100% dos Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
profissionais de satde Profissionais Apuragao
com vistas a realizagcdo  capacitados.

de acdes de

acolhimento e
humanizagdo na rede
de servigos préprios.

Acdo N2 1 - Acompanhar o Protocolo Municipal de Acolhimento e Humanizacéo no Sistema Unico de Salde e capacitar os profissionais da rede
de servicos préprios periodicamente

7. Ampliar para 100% a Percentual de Percentual 2020 82,79 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura populacional  cobertura

por Equipes de Saude populacional por

da Familia com Equipes ESF com Equipes

de Saude Bucal. de Saude Bucal

Acdo N2 1 - Realizar manutencdo preventiva e/ou corretiva nos consultérios.
Acgao N2 2 - Adquirir os materiais necessarios para a realizagao dos procedimentos béasicos odontolégicos.
Acdo N2 3 - Contratar Profissionais para suprir as auséncias, sempre que necessario

8. Ampliar em 100% as  Profissional Ndmero 2020 O 1 0 Ndmero 0 0
acoOes de atividade fisica contratado.

e em horério

diferenciado apés as 17

horas.

Acdo N2 1 - Convocar no concurso 01 profissional para ampliagdo do atendimento

9. Concluir a construcao NuUmero de NUmero 2020 0 1 1 NUmero ¥ Sem
da Unidade Bésica de Unidade Apuragao
Saude do Centro ao Construida.

lado da PMJN

Acdo N2 1 - Manter ativo o convénio com a Secretéaria de Estado da Saude.

10. Realizar Ndmero de Numero 2020 0 10 10 Ndmero 10,00 100,00
manutengao predial Unidade com

(fisica, hidraulica e/ou manutencgao

elétrica) das Unidades Predial realizada.

Basicas e Postos de

Salde a fim de manter

as exigéncias sanitarias

e condicdes de

atendimento.

Acdo N2 1 - Realizar a manutencao predial das unidades basicas e postos de salde
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11. Captar recursos
financeiros para
investimentos na
unidades basicas de
salde.

Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
recurso captado,
em relagao ao
estimado.
Acdo N2 1 - Cadastrar propostas e emendas nos érgdos competentes
Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

12. Manter o cadastro
individualmente no
Sistema de Informacao
em Saude para a
Atencao Basica - SISAB,
a populagao residente
de acordo com a
classificacdo do
municipio pelo IBGE.
(2.750 x n.2 equipes)

cadastro individual
no SISAB.

Acao N2 1 - Realizar buscar ativa, cadastrar todos os hipertensos e, caso ndo alcance o quantitativo estimado no Programa Previne Brasil,
justificar a diferenca encontrada

Acdo N2 2 - Acompanhar a situacdo cadastral da populagao realizando busca ativa aquele usuario nao alcangado, inclusive em horarios
diferenciados, se necessario.

Acdo N2 3 - Realizar e registrar a afericdo de pressao arterial dos usuarios hipertensos com consulta realizada semestralmente.

Agdo N2 4 - Realizar buscar ativa, cadastrar todos os diabéticos e, caso ndo alcance o quantitativo estimado no Programa Previne Brasil,
justificar a diferenca encontrada

Acdo N2 5 - Solicitar e registrar o exame hemoglobina glicada aos usuarios hipertensos com consulta realizada semestralmente

13. Ampliar a utilizagdo
das ferramentas
disponiveis pelo
Programa Nacional
Telessaude Brasil Redes
em todas as Equipes de
Estratégia Saude da
Familia.

¥ Sem
Apuragao

NUmero de Nimero 2020 1 6 6 NUmero
Equipes de ESF

utilizando as

ferramentas do

Programa Nacional

Telessaude Brasil

Redes.

Acdo N2 1 - Treinar as equipes na utilizacdo do Telessatde

14. Ampliar a razao de
exame citopatoldgico
para rastreamento de
cancer de colo de Utero

Razdo de exame Razdo 2020 0,43 0,68 0,68 Razdo 0,35 51,47

citopatoldégico em
mulheres de 25 a
64 anos.

em mulheres de 25 a
64 anos, para alcancgar
a razdo minima de 0,68
ao ano.

Acdo N2 1 - Ofertar a coleta do Exame Papanicolau em todas as Unidades de Saude;
Acgao N2 2 - Realizar busca ativa a mulheres que nao realizaram os exames em tempo oportuno;
Acdo N2 3 - Registrar no sistema de informagdo todos os exames realizados.

Acdo N¢ 4 - Capacitar e conscientizar os profissionais da assisténcia a saide da mulher para qualificar as acdes de rastreamento organizado
do cancer de mama e colo uterino.

Acdo N2 5 - Fortalecer as acdes e orientacdes sobre medidas preventivas e habitos saudaveis de vida.
Acao N2 6 - Monitorar as agdes de rastreamento organizado em todas as unidades de saude;

Acdo N2 7 - Organizar o fluxo das acdes e informagdes do rastreamento organizado, para a agilizar os atendimentos para deteccgao,
diagnéstico e tratamento precoce de lesdes precursoras;

Acao N2 8 - Promover agdes para aumentar a cobertura de vacinagao contra o HPV;

15. Manter a razao Razdo de exame Razao 2020 0,39 0,40 0,40 Razao 0,08 20,00

minima de 0,40 de
realizacdo de exames
de mamografia para o
rastreamento de cancer
de mama em mulheres
de 50 a 69 anos, para
atingir.

de mamografia em
mulheres de 50 a
69 anos.

Acao N2 1 - Organizar o fluxo de referéncia e contrarreferéncia nos sistemas de regulagao, para ampliar a cobertura na populagdo-alvo e

https://digisusgmp.saude.gov.br

reduzir o tempo de espera para avaliagao com o especialista;
Acdo N2 2 - Ofertar o exame de mamografia para rastreamento do cancer de mama;

Acgao N2 3 - Realizar busca ativa a mulheres que n&o realizaram os exames em tempo oportuno
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Agdo N2 4 - Registrar no sistema de informagao todos os exames realizados.

Acao N2 5 - Fortalecer as agdes e orientacdes sobre medidas preventivas e habitos saudaveis de vida;

16. Reduzir 1 ébito ao
ano o numero de
mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) nos

Ndmero de ébitos  Numero 2020 25 21 21 Ndmero
prematuros nos
principais grupos

DCNT.

6,00 28,57

principais grupos DCNT
(Doencgas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencas
respiratérias cronicas).

Acdo N2 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevencado das doencas e condicdes prevalentes na populacao adulta;
Agao N2 2 - Estimulo a implantacéo da atencdo domiciliar para atendimento da populagéo idosa;

Acdo N2 3 - Incorporacéo de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populacdo idosa;

Acdo N2 4 - Desenvolvimento de estratégias de educacdo em salide com os temas que envolvem os principais fatores de risco das DCNT ¢

doengas crbnicas ndo transmissiveis (tabagismo, uso abusivo de dlcool, alimentagdo ndo saudavel e inatividade fisica) dirigidas a
comunidade;

Acdo N2 5 - Estimulo a vacinagdo conforme recomendagdes especificas para a faixa etéria;

Acao N2 6 - Ampliar as acdes de Programa de controle do Tabagismo a populagao geral.

17. Aumentarem 5% a  Proporcao de Proporcdao 2020 81,00 85,00 85,00 Proporcao 75,92 89,32
proporgao de nascidos nascidos vivos de

vivos de maes com 7 ou maes com 7 ou

mais consultas de pré- mais consultas de

natal. pré-natal.

Acao N2 1 - Promover agdes para captar as gestantes para acolhimento do pré-natal no primeiro trimestre da gravidez;
Acdo N¢ 2 - Fortalecer a Estratégia Saude da Familia;

Acao N2 3 - Monitorar a frequéncia das gestantes no pré-natal e no caso de auséncia fazer busca ativa;

Acdo N2 4 - Intensificar o pré-natal utilizando como base a linha guia do Ministério da Salde;

Acdo N2 5 - Intensificar educacdo em salde abordando a importancia do pré-natal.

18. Aumentar 10% ao
ano a proporgao de
partos normais na rede
publica e privada de
maes residentes no
municipio de Jodo
Neiva.

19. Manter abaixo de

Proporgao de Proporcao 2020 29,00 42,00 42,00 Proporgao 38,88 92,57
partos normais de
maes residentes
em Jodo Neiva.
Acdo N2 1 - Desenvolver parcerias com Hospitais de referéncia, para estimular o parto natural humanizado.
Acgao N2 2 - Estimular as gestantes a optar pelo parto normal, por meio de agdes educativas e no pré-natal;
Proporgao de Proporcao 2020 7,97 10,00 10,00 Proporgao 7,40 74,00

10% a proporcao de
gravidez na
adolescéncia entre as
faixas etdrias de 10 a
19 anos.

gravidez na
adolescéncia entre
as faixas etérias
de 10 a 19 anos.

Acdo N2 1 - Organizar a rede de atencdo a crianga e ao adolescente.
Acdo N2 2 - Realizar palestras de orientacdo sexual e prevencdo a gravidez na adolescéncia
Acdo N2 3 - Fortalecer a atencdo a salde da mulher.

Acao N2 4 - Disponibilizar preservativos para esse publico;

Acdo N2 5 - Promover a prevencao de gravidez na adolescéncia através de palestras nas escolas municipais das areas de atuagdo da ESF,

para adolescentes.

20. Reduzir em 25% a Proporcdo de Proporcdao 2020 33,58 25,00 25,00 Proporcao ¥ Sem
proporgao de internagdes Apuragao
internagdes clinicas por  clinicas por

condicdes sensiveis a condicbes

atencao basica - ICSAB

sensiveis a
atencao basica -
ICSAB.

Acdo N2 1 - Ampliar a resolutividade da APS para diagnéstico e tratamento

Acao N2 2 - Monitoramento dos servicos municipais para a identificagcdo de risco e observagao dos fluxos de referéncia para o tratamento em

tempo oportuno.
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Percentual de Percentual 2020 66,19 80,00 80,00 Percentual 42,64 53,30

beneficidrios do
PBF com perfil

21. Acompanhar, na
Atencao Primaria, 80%
dos beneficiarios do

Programa Bolsa Familia saude

(PBF) com perfil satde acompanhados

nas condicionalidades nas

de saude. condicionalidades
de saude na

Atencao Primaria.

Acdo N2 1 - Busca ativa de criancas em risco nutricional pelas equipes de salde da Atencdo Bésica, por meio da curva de crescimento
apontada na caderneta da crianga, prioritariamente nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Municipio;

Acdo N2 2 - Capacitacdo e sensibilizacdo dos profissionais de salide para a correta avaliacdo e diagndstico do estado nutricional de criancas e
adultos;

Acdo N2 3 - Compra de equipamentos utilizados para avaliagao nutricional nas UBSs;
Acdo N2 4 - Compra de materiais para Educacao Alimentar e Nutricional nas UBSs;
Acao N2 5 - Sensibilizagao dos profissionais de salde da Atengdo Bésica para insercao dos dados antropométricos de adultos e criangas no

sistema de informacdo da Prefeitura.

DIRETRIZ N2 2 - ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA DE URGENCIA E EMERGENCIA MUNICIPAL.

OBJETIVO N2 2 .1 - Qualificacao da assisténcia de urgéncia e emergéncia municipal.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta AL % meta
I monitoramento - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida EUEL TR alcancada
e medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter a NUmero de NUmero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

contratualizacdo com o contrato firmado
Hospital e Maternidade

Sagrado Coracao de

Maria para a realizagao

dos servicos de urgéncia

e emergéncia 24 horas.
Acdo N2 1 - Firmar Contrato com o Hospital e Maternidade Sagrado Coracao de Maria para realizagdo de servigos ambulatoriais e hospitalares

Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

cobertura

2. Manter a cobertura
populacional pelo servigo

SAMU 192 de acordo
com a nova politica
estadual para a Rede de
Urgéncia e Emergéncia.

populacional pelo
servico SAMU
192.

Acdo N2 1 - Manter, juntamente com os municipios que compde a regido e coordenado pela Secretaria Estadual de Saude, o funcionamento

do servico SAMU 192

DIRETRIZ N2 3 - ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA A SAUDE MENTAL E AOS DEPENDENTES DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS.
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OBJETIVO N2 3 .1 - Garantir o acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos mentais e dependéncia quimica

preservando sua integralidade e autonomia.

Indicador para

) Unidade Ano - ; Meta
. monitoramento . Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025
¢ medida Base 2025)
meta
1. Implantar o protocolo Protocolo Nimero 2020 0 1 1
municipal de implantado.

atendimento ambulatorial
em Saude Mental/ou uso
prejudicial de alcool e
outras drogas no Centro
de Atencao Psicossocial
de Joao Neiva.

Acao N2 1 - Treinar as equipes a utilizar o protocolo implantado frequentemente

Unidade

0,
de Resultado do a/:;cr::t: da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
NUmero 1,00 100,00

Acao N2 2 - Monitorar a utilizacdo do protocolo municipal de atendimento ambulatorial em Sadde Mental/ou uso prejudicial de dlcool e outras

drogas

2. Ampliar a proporgdo de Percentual de Percentual 2020 0,00 10,00 10,00

atendimentos a atendimento a

Percentual 3,76 37,60

dependentes de alcool
pela equipe do Centro de
Atencao Psicossocial de
Jodo Neiva.

dependentes de
alcool pela equipe
do CAPS.

Acao N2 1 - Manter a parceria com as equipes da atengdo primaria a salde para encaminhamento de pessoas dependentes do uso de éalcool.

Acdo N2 2 - Monitorar os atendimentos a dependentes de alcool realizados pela equipe do CAPS

3. Implementar as agdes
de matriciamento do
Centro de Atengao
Psicossocial de Jodo
Neiva com as Equipes da
Estratégia Saude da
Familia, objetivando
atingir 100% do publico
alvo.

NUmero de agbes  NUmero 2020 O 12 12 NUmero 7,00 58,33

realizadas
anualmente por
equipe de ESF.

Acdo N2 1 - Qualificar os profissionais com énfase na humanizacao;

Acgao N2 2 - Garantir o acesso aos medicamentos;

Acdo N2 3 - Incluir no cronograma das Equipes da ESF, pelo menos 01 reunido mensal com a equipe CAPS.

Acao N2 4 - Realizar capacitagao dos servidores municipal para identificagdo e acolhimento das vitimas de violéncia.

Acao N2 5 - Qualificar profissionais para atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia.

Acdo N2 6 - Realizar acdes conjuntas Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) e Atencao basica com o objetivo de viabilizar acesso as vitimas de

violéncia.
4. Realizar manutencéo Nilmero Nimero 2020 O 1 1 NUmero 1,00 100,00
predial (fisica, hidrdulica  manutencéo

e/ou elétrica) no Centro
de Atencao Psicossocial a
fim de manter as
exigéncias sanitarias e
condicbes de
atendimento.

Predial realizada.

Acgao N2 1 - Realizar manutencgdo predial necessaria do estabelecimento

DIRETRIZ N2 4 - REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PREVENCAO E

VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 4 .1 - Atencao a vigilancia, promogcao, prevencao e controle das doencgas transmissiveis, das ndo transmissiveis e
das imunopreveniveis, e regular o consumo de bens e servicos sujeitos a legislacao e normas do SUS cabiveis ao Municipio de

Jodao Neiva.
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Descricao da Meta

1. Alcangar 95% de
cobertura da vacina
Penta (DTP + Hep B +
Hib) em criangas
menores de 1 ano de
idade.

Indicador para  ynidade Ano - Meta
monitoramento ge Linha- Linha- p|ano(2022- Meta
e avaliacdo da medida Base Base 2025) 2025
meta

Percentual de Percentual 2020 88,66 95,00 95,00

cobertura da
vacina Penta em
criangas menores
de 1 ano.

Acao N2 1 - Dar ampla divulgagdo as campanhas

Acdo N2 2 - Intensificar a busca ativa dos faltosos através da visita dos ACS e acdes de puericultura

2. Alcangar 95% de
cobertura da vacina
Poliomielite, em
criangas menores de 1
ano de idade.

Percentual de Percentual 2020 83,51 95,00 95,00
cobertura da

vacina

Poliomielite, em

criangas menores

de 1 ano.

Acdo N2 1 - Dar ampla divulgagao as campanhas

Acao N2 2 - Intensificar a busca ativa dos faltosos através da visita dos ACS e acdes de puericultura

3. Alcangar 95% de
cobertura da vacina
Pneumocdcica 10
valente em criangas
menores de 1 ano de
idade.

Percentual de Percentual 2020 87,63 95,00 95,00
cobertura da

vacina

Pneumocdcica 10

valente em

criangas menores

de 1 ano.

Acao N2 1 - Dar ampla divulgagdo as campanhas

Acao N2 2 - Intensificar a busca ativa dos faltosos através da visita dos ACS e acdes de puericultura

4. Alcangar 95% de
cobertura da vacina
Triplice Viral em
criangas menores de 1
ano de idade.

Percentual de Percentual 2020 76,80 95,00 95,00

cobertura da
vacina Triplice
Viral em criangas
menores de 1 ano.

Acdo N2 1 - Dar ampla divulgacdo as campanhas

Acdo N¢ 2 - Intensificar a busca ativa dos faltosos através da visita dos ACS e aces de puericultura

5. Alcancar 95% de
cobertura da vacina
Febre amarela em
criangas menores de 1
ano de idade.

Percentual de Percentual 2020
cobertura da

vacina Febre

amarela em

criangas menores

de 1 ano.

69,07 95,00 95,00

Acgao N2 1 - Dar ampla divulgagdo as campanhas

Acdo N2 2 - Intensificar a busca ativa dos faltosos através da visita dos ACS e acdes de puericultura

6. Alcancgar 100% de
homogeneidade na
cobertura vacinal em
menores de 02 anos de
idade (Pentavalente - 32
dose, Pneumocdcica 10-
valente - 22 dose,
Poliomielite - 32 dose e
Triplice viral - 12 dose)
com cobertura vacinal
preconizada. , conforme
preconizado no
Calendério Nacional de
Vacinacao até 2025.

Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00
homogeneidade

na cobertura

vacinal de

menores de 02

anos de idade.

100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Dar ampla divulgacdo as campanhas

Acdo N¢ 2 - Intensificar a busca ativa dos faltosos através da visita dos ACS e acdes de puericultura
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Unidade % meta

de Resultado do  jjcancada
medida - Quadrimestre g5 pas
Meta
Percentual 100,00 105,26
Percentual 95,29 100,31
Percentual 94,12 99,07
Percentual 105,88 111,45
Percentual 92,94 97,83
75,00 75,00
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7. Ampliar para todas as Numero de UBS Ndmero 2020 O 5 5 Ndmero 6,00 120,00
unidades bésicas o que notificam

servico de notificagao violéncia

de violéncia doméstica, doméstica, sexual

sexual e outras e outras

violéncias. violéncias.

Acdo N 1 - Realizar treinamento aos profissionais para realizar a notificagcdo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias

Acdo N2 2 - Monitorar as notificagdes de situagdo de violéncia junto com Vigilancia e garantir a notificagcdo imediata;

Acdo N2 3 - Realizar monitoramento em unidades silenciosas para Notificacdo de Violéncia.

8. Qualificar o processo  NUmero de agdes  NUmero 2020 O 3 3 NUmero 0 0

de realizacao de busca
ativa de casos novos de
tuberculose e
hanseniase, realizando
3 agdes municipais por
ano.

realizadas para a
deteccdo de casos
novos de
tuberculose e
hanseniase.

Acdo N2 1 - Realizar quadrimestralmente um movimento municipal objetivando a captura de casos novos de tuberculose e/ou hanseniase.

9. Qualificar a vigilancia
das doencgas
infectocontagiosas
mantendo em 85% o
encerramento oportuno
das notificacbes
compulsérias imediatas.

Percentual de Percentual 2020 0,00 85,00 85,00 Percentual 62,50 73,53

encerramento
oportuno das
notificacdes

compulsérias.

Acgao N2 1 - Realizar treinamento aos profissionais para realizar a notificagao de doengas infectocontagiosas e o seu encerramento oportuno

Acao N2 2 - Monitorar as notificacdes de doencas infectocontagiosas junto com Vigilancia e garantir o seu encerramento oportunamente

Acdo N2 3 - Realizar monitoramento em unidades silenciosas para Notificacdo de doencas infectocontagiosas.

10. Realizar 100% das
analises em amostras
de 4gua para o
consumo humano
quanto aos parametros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez
até 2025.

11. Realizar, no minimo,
seis grupos de agdes de
vigilancia sanitéaria
consideradas agdes
essenciais a atuacao: 1)
cadastro de
estabelecimentos
sujeitos a Visa; 2)
inspecao em
estabelecimentos
sujeitos a Visa; 3)
atividades educativas
para populagao; 4)
atividades educativas
para o setor regulado;
5) recebimento de
denduncias; 6)
atendimento de
denuncias; e 7)
instauracao de processo
administrativo sanitario

Proporgdo de Propor¢do 2020 34,75 100,00 100,00 Proporgao 29,00 29,00
analises realizadas
em amostras de
agua para
consumo humano
quantp aos
parametros
coliformes totais,
cloro residual livre
e turbidez.
Acdo N2 1 - Manter a periodicidade de coleta e envio de amostras de dgua para andlise
NUmero de grupos Numero 2020 6 6 6 Ndmero 5,00 83,33
de acbes de
vigilancia sanitaria
realizadas.
Acdo N2 1 - Ampliar e efetivar o n® de profissionais através do concurso publico;
Acgao N2 2 - Elaborar cronograma de agdes mensais;
Acdo N2 3 - Qualificar os profissionais;
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12. Realizar ac6es com
vista a reducdo da
incidéncia dos casos de
arboviroses urbanas
transmitidas pelo Aedes
aegypti (dengue, zika e
chikungunya) - 6 Ciclos
anuais, 24 visitacoes
quinzenais aos Pontos
Estratégicos, 2
Levantamentos de
indice Répido, Dia “D”
de combate, 1 acao
educativa nas Escolas.

2020 O 33 33 ¥ Sem

Apuragao

NUmero de acdes  NUmero NUmero
com vista a
reducao da
incidéncia dos
casos de
arboviroses
urbanas
transmitidas pelo
Aedes aegypti
(dengue, zika e
chikungunya)
realizadas.

Acdo N2 1 - Realizar 6 ciclos anuais de visitas domiciliares atingindo, no minimo, 80 % de imdveis visitados por ciclo.

Acdo N2 2 - Realizar acOes de educacao em salde nas Escolas

Acao N2 3 - Manter as ag0es conjuntas entre os ACEés e ACSés.

Acdo N¢ 4 - Realizar 24 visitacdes quinzenais nos Pontos Estratégicos
Agao N2 5 - Realizar 02 levantamentos de indice Rapido

Acdo N2 6 - Realizar o dia D de mobilizagcédo e combate a Dengue

13. Realizar as acoes
com vista a reducao da
incidéncia de acidentes
provocados por animais
peconhentos nas areas
de maior ocorréncia.

2020 0 2 2 NUmero ¥ Sem

Apuragao

NiUmero de acées  NUmero
com vista a

reducao da

incidéncia de

acidentes

provocados por

animais

peconhentos nas

areas de maior

ocorréncia.

Acgao N2 1 - Montar cronograma anual de eventos para a populagdo com vista a redugdo da incidéncia de acidentes provocados por animais
peconhentos nas dreas de maior ocorréncias.

14. Implantar o
monitoramento da
morbi-mortalidade
decorrente da ocupacgao
e comportamento do
trabalhador, com a
ampliacdo no nimero
de estabelecimentos de
salde que realizam a
notificagao de todos os
agravos relacionados ao
trabalho.

Numero de Numero 2020 1 6 6 Ndmero
estabelecimentos

de salde que

realizam a

notificacdo de

todos os agravos

relacionados ao

trabalho.

6,00 100,00

Acdo N2 1 - Realizar o monitoramento da morbi-mortalidade decorrente da ocupagao e comportamento do trabalhador

Acao N2 2 - Realizar a notificagdo de acidentes do trabalho em todas as UBS

15. Implantar agoes
voltadas para a
prevengao de doencas
ocupacionais dos
trabalhadores.

NUmero de acdes  NUmero 2020 0 2 2 NUmero 1,00 50,00
voltadas para a

prevencdo de

doencas

ocupacionais dos

trabalhadores

realizadas.

Acdo N2 1 - Manter semanalmente a atividade laboral com vistas a orientar os servidores da SEMSA a importancia de prevencdo de doencas
ocupacionais dos trabalhadores

Acao N2 2 - Realizar semestralmente evento municipal de orientagao a prevengéo de doengas ocupacionais dos trabalhadores

16. Realizar acbes
interdisciplinares
(Educador Fisico,
Nutricionista,
Enfermeiro, Assistente
Social e outros) com
vistas ao incentivo da
prética de atividade
fisica, alimentacao
saudavel e combate a
Obesidade.

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero de acées  NUmero 2020 O 4 4 NUmero ¥ Sem
de Apuragao
interdisciplinares

realizadas com

vistas ao incentivo

da pratica de

atividade fisica,

alimentacao

saudavel e

combate a

Obesidade.
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Acgao N2 1 - Realizar 04 agdes municipal de incentivo pratica de atividade fisica, alimentacdo saudavel e combate a Obesidade.

17. Realizar acoes
intersetoriais de
prevengdo e combate a
violéncia contra as
mulheres.

NUmero de acdes  NUmero 2020
intersetoriais de

prevencdo e

combate a

violéncia contra as

mulheres

realizadas.

Acdo N2 1 - Realizar semestralmente evento intersetorial de prevencdo e combate a violéncia contra as mulheres

18. Manter em
funcionamento o e-SUS
- Vigilancia em Saude
em todas as Unidades
Bésicas de Saude -UBS.

Ndmero de UBS NUmero 2020
que utilizam
regularmente o

sistema e-SUS-VS.

Acdo N2 1 - Monitorar a utilizagdo do sistema e-SUS VS pelas UBS

0 2 2 NUmero ¥ Sem
Apuragao
5 5 5 Ndmero 6,00 120,00

DIRETRIZ N2 5 - IMPLEMENTACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA MUNICIPAL NO AMBITO DO SUS.

OBJETIVO N2 5 .1 - Promogao do acesso aos medicamentos considerados essenciais, com integracao da politica farmacéutica
municipal as politicas estadual e nacional de satde, buscando a integralidade da atencao.

Descricao da Meta

1. Adquirir 100% dos
medicamentos e
insumos estratégicos
padronizados na
Relagdo Municipal de
Medicamentos -
REMUME.

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
Percentual de Percentual 2020

medicamentos e
insumos
estratégicos
padronizados na
REMUME adquiridos.

Acdo N2 1 - Monitorar regularmente os processos licitatérios para conclusdao em tempo oportuno

2. Manter acima de
85% o indice de
cobertura da Farmécia
Bdsica Municipal
referente aos
medicamentos
padronizados na
Relagao Municipal de
Medicamentos -
REMUME.

Percentual de Percentual 2020
cobertura da

Farmaécia Bésica

Municipal referente

aos medicamentos

padronizados na

REMUME.

Acdo N2 1 - Qualificar o setor do almoxarifado da salde e da Farmdacia Basica em processo de controle de estoque

3. Manter ativa a
Comissao de Farmécia
e Terapéutica da
Secretaria Municipal
de Saulde.

Comissao de Ndmero 2020
Farmacia e
Terapéutica em

atividade regular.

Meta B % meta
Linha- Meta de Resultado do .
Base Reana(2h22y 2025 medida Quadrimestre Gl
2025) da PAS
Meta
90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
90,00 90,00 90,00 Percentual 97,81 108,68
1 1 1 NUmero 1,00 100,00

Acdo N2 1 - Realizar periodicamente as reunides da Comissdo de Farmdacia e Terapéutica da Secretaria Municipal de Salde

4. Qualificar 100% os
profissionais para o
atendimento da
Farmdacia Bésica
Municipal integrado a
Atencdo Priméaria a
Saude.

Percentual de Percentual 2020
profissionais

qualificados.

0,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

Apuragao

Acao N2 1 - Realizar encontros entre os profissionais da Assisténcia Farmacéutica e da Atengdo Primaria a Saude para discutir assuntos

relacionados a REMUME

DIRETRIZ N2 6 - GARANTIR ASSISTENCIA INTEGRAL ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 6 .1 - Garantir o cuidado integral a saude para a populagao joaoneivense, a partir da organizacao do acesso para
as tecnologias consideradas de média complexidade e de acordo com as necessidades de satde da populacao.

Descricao da Meta

1. Firmar contratos
com o Consorcio
Polinorte de Saude
para o rateio das
despesas
administrativas,
contrato de
programas e
contratos de servigos.

Indicador para Unidade Ano - ; Meta pploacs % meta

. . Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
NUmero de contratos Ndmero 2020 3 3 3 NUmero 5,00 166,67

firmados com o
Consércio Polinorte de
Salde para o rateio das
despesas
administrativas,
contrato de programas
e contratos de servigos.

Acao N2 1 - Firmar contrato de Programa para prestacao de servigos publicos de salde de consultas, exames, procedimentos e consultas

especializadas e de apoio para diagndstico.
Agdo N2 2 - Firmar contrato de rateio para o efetivo funcionamento da sede administrativa do consorcio.

Acdo N2 3 - Firmar contrato de Programa para gestao associada dos servicos de implantagao, controle, gerenciamento, operacionalizagao e
execucao das acOes e atividades do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia ¢ SAMU 192

Acao N2 4 - Firmar contrato de Prestagdo de Servigos de Assisténcia a Salde, com execugao parcelada.

2. Ampliar 10% ao
ano o numero de
atendimentos
realizado no Centro
de Reabilitacdo Fisica
de Joao Neiva.

Nimero de Ndmero 2020 3.184 4.661 4.661 NUmero

atendimentos realizado
no Centro de
Reabilitacdo Fisica de
Jodo Neiva.

1.443,00 30,96

Acdo N2 1 - Contratar veiculo para transporte de pacientes com dificuldade de mobilidade para realizacdo dos atendimentos no CREFNEIVA.

Acdo N2 2 - Contratar ou convocar no concurso profissionais fisioterapeutas

3. Ampliar 10% ao
ano o numero de
viagens realizadas
pelo sistema de
transporte sanitario

NUmero de viagens Ndmero 2020 12.066 17.665 17.665 Numero 4.198,00 23,76

realizadas pelo sistema
de transporte sanitario
eletivo e de urgéncia e
emergéncia.

eletivo e de urgéncia
e emergéncia.

Acdo N2 1 - Manter contrato com empresas de transporte para realizagdo de viagens para realizagdo de consultas e procedimentos eletivos.
Acdo N2 2 - Manter contrato de manutencéao corretiva e preventiva dos carros de passeio e das ambulancias municipais.

Acdo N2 3 - Treinar a equipe de agendamento de transporte sanitéario.

4, Contratualizar os NUmero de contrato Numero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
servicos de atencao firmado para realizagao
ambulatorial de servicos de atencao
especializada, ambulatorial
atendimento as especializada,
urgéncias e as atendimento as
internacdes urgéncias e as
hospitalares. internagdes
hospitalares.
Acdo N2 1 - Firmar Contrato com o Hospital e Maternidade Sagrado Coracao de Maria para realizagéo de servicos ambulatoriais
especializados, de urgéncias e de internacdes hospitalares
DIRETRIZ N2 7 - IMPLEMENTACAO DA GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE.
OBJETIVO N2 7 .1 - Planejar as acoes de saude, elaborar e monitorar a programacao fisica e financeira da producao de
servicos, regular a demanda, a oferta e o acesso da populacao aos servicos assistenciais, garantindo a participacao e o
controle social.
Indlt.:ador para Unidade Ano - ; Meta e S0 % meta

e monitoramento . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta & e G e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Instituir 01 painel de Painel instituido. Nilmero 2020 O 1 1 NUmero ¥ Sem
indicadores estratégicos Apuracgao
para monitoramento dos
desafios da gestao
previamente definidos.
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Acgao N2 1 - Definir quais indicadores estratégicos para superar os desafios estabelecidos
Acdo N2 2 - Monitor a evolugao dos indicadores
Acdo N2 3 - Estabelecer quais sdo os desafios da gestao

2. Atualizar o Protocolo Protocolo Ndmero 2020 0 1 1 NUmero 0 0
Municipal de Regulagao. atualizado.

Acgao N2 1 - Revisar o protocolo municipal de regulacdo e atualizar conforme necessidade

3. Fomentar a NUmero de Ndmero 2020 0 12 12 NUmero 4,00 33,33
Participagao e o Controle  reunides
Social, fortalecendo a realizadas.

atuacao do Conselho
Municipal de Saldde na
formulagdo da Politica
Municipal de Salde e o
controle sobre as agbes e
servicos de saude, bem
como da aplicacdo dos
recursos financeiros.

Acdo N2 1 - Realizar mensalmente reunido com o Conselho Municipal de Satude

4. Realizar 2 Conferéncias Numero de NUmero 2020 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
de Salde até 2025. Conferéncias
realizadas.

Acao N2 1 - Realizar Conferéncia Municipal de Saude

5. Realizar anualmente Evento realizado.  NUmero 2020 0 1 1 NUmero ¥ Sem
um evento de Apuragao
planejamento estratégico

em toda a Secretaria.

Acao N2 1 - Definir e nomear grupo técnico
Acdo N2 2 - Realizar encontros com todos os setores para planejamento das agdes do ano subsequente

Acdo N2 3 - Realizar um evento municipal para apresentacdo do resultado dos encontros de planejamento

6. Nomear e manter ativo Componente NUmero 2020 0 1 1 NUmero ¥ Sem
o0 componente municipal  municipal do Apuragao
do Sistema Nacional de Sistema Nacional
Auditoria - SNA. de Auditoria - SNA

nomeado e em

atividade.

Acao N2 1 - Nomear equipe

7. Nomear e manter ativa Ouvidoria Nimero 2020 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
a Ouvidoria Municipal do  Municipal do
Sistema Unico de Saude.  Sistema Unico de

Salde nomeado e

em atividade.

Acao N2 1 - Nomear equipe

8. Implantar Conselhos NUmero de Nimero 2020 O 5 5 NUmero ¥ Sem
Locais de Saude nas Conselho Local de Apuracgao
Unidades Bésicas de Salde implantado

Saude - UBS. nas Unidades

Bésicas de Saude.

Acgao N2 1 - Sensibilizar as equipes atuantes nas Unidades Bésicas de Salde sobre a importancia dos conselhos locais de salde

9. Garantir a dotacao Recursos Préprios  Percentual 2020 16,63 22,00 22,00 Percentual 15,17 68,95
orcamentaria propria gastos em Saude.

conforme planejamento

anual.

Acdo N2 1 - Acompanhar a execugao orcamentdaria

DIRETRIZ N2 8 - IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE ADMINISTRACAO EM REDE.
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OBJETIVO N2 8 .1 - Desenvolver e monitorar as atividades de apoio logistico para a operacionalizacao das acées finalisticas, os
recursos tecnoldégicos, os suprimentos, o patriménio municipal da saude, com modernizacao da gestao administrativa em face
das especificidades da saude publica.

Unidade

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a NUmero de contrato Numero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
contratacdo da firmado para a
prestacdo de servigcos prestagao de servigos
para manutencao e para manutencgao e
suporte operacional as suporte operacional.
atividades fim.
Acdo N2 1 - Contratar da prestacao de servicos para manutencao e suporte operacional
2. Zelar pela Ndmero de meses cuja  Numero 2020 12 12 12 Ndmero 4,00 33,33

remuneracao
oportuna de pessoal
ativo e encargos da
SEMSA.

remuneracao de pessoal
ativo e encargos da
SEMSA foi realizada
oportunamente.

Acdo N2 1 - Garantir que a folha de pagamento dos servidores seja concretizada até o quinto dia util

DIRETRIZ N2 9 - IMPLEMENTACAO PROGRAMA RECURSOS HUMANOS E TRABALHO EM SAUDE.

OBJETIVO N2 9 .1 - Desenvolver uma gestao de qualidade que valorize o trabalhador, proporcionando condigées para o
desenvolvimento de habilidades que melhorem seu desempenho funcional, primando sempre pela atencao qualificada e
humanizada aos cidadaos.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta u da PAS
1. Implementar o Ndmero de atividades Numero 2020 1 12 12 Ndmero ¥ Sem
Programa de Educacgao desenvolvidas Apuragao
Permanente com horério
protegido.
Acao N2 1 - Realizar capacitacdes a partir da demanda do setor (Imunizagao, Vigilancias, APS, entre outras)
Acdo N2 2 - Proteger um horério exclusivo para realizacdo de atividades de educacdo permanente nas equipes
2. Instituir a Mesa Mesa Municipal de Ndmero 1 1 1 Ndmero ¥ Sem
Municipal de Negociagao Negociagao Apuragao
permanente do SUS. permanente do SUS
instituida.

Acdo N2 1 - Nomear membros para compor a mesa municipal de negociagdo permanente do SUS

DIRETRIZ N2 10 - IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS SOCIO SANITARIAS BEM A REORGANIZACAO DA REDE DE ATENGCAO A SAUDE E
DA VIGILANCIA EM SAUDE, VISANDO DIMINUIR A TRANSMISSAO DA INFECCAO PELO SARS CoV2 NO MUNICiPIO, ATENDER OS
CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID-19 E AINDA REALIZAR A VIGILANCIA DESSES CASOS.
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OBJETIVO N2 10 .1 - Prevenir a transmissao do SARS CoV2 no Municipio bem como garantir a atencao integral a satide de
casos suspeitos e confirmados de COVID 19 e ainda realizar a notificacdo, monitoramento e investigacao, se necessario,

desses casos.

Indicador para Unidade Ano - . Meta IEELD % meta
o - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. , Base 2025 medida Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter em NUmero de COEem NUmero 2020 1 1 1 NUmero ¥ Sem
funcionamento o Centro funcionamento. Apuragao

de Operagao de
Emergéncias em Salde
Publica para Infecgdo pelo
Novo Coronavirus - COE.

Acdo N2 1 - Apoiar o governo municipal na elaboracdo de normais legais para o isolamento social

Acgao N2 2 - Produzir e distribuir material educativo, através de varios mecanismos de Comunicagdo para orientar o governo municipal e a

sociedade civil sobre a necessidade de isolamento social;

Acdo N¢ 3 - Desenvolver acdes de fiscalizacdo sanitaria para implementacao do isolamento social

Acao N2 4 - Desenvolver agdes de educacdo em salde para orientar a populacdo sobre medidas de higiene e uso de mdscaras, para evitar a

transmissdo do SARS Cov2, através de profissionais de saude

2. Manter o Centro de Centro de Ndmero 2020 1 1 1
Atendimento para Atendimento para

enfrentamento da COVID- enfrentamento da

19. COVID-19 em

funcionamento.

Acdo N2 1 - Acolher os casos suspeitos e confirmados de COVID 19

NUmero

¥ Sem
Apuragao

Acdo N2 2 - Reorganizar o Fluxo de Atendimento na Rede Municipal para acolhimento e atendimento dos sintomaticos respiratérios, para

evitar transmissao do coronavirus para os demais usuarios

Acdo N2 3 - Contratar, repor e/ou capacitar as equipes para atender sintomaticos respiratérios

Acgao N2 4 - Adquirir EPI¢s, testes para detecgao de anticorpos de COVID 19, equipamentos ou qualquer outro servico ou materiais necessarios

ao atendimento

3. Monitorar os casos NUmero de ESF que NUmero 2020 6 6 100 NUmero 6,00 6,00
suspeitos e confirmados monitorar os casos
de COVID19 por suspeitos e
intermédio das Equipes confirmados de
de Estratégia Saude da COVID19.
Familia - ESF.
Acdo N2 1 - Monitorar os casos suspeitos e confirmados durante todo o periodo de isolamento domiciliar
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Met
:’ aramada Resultados
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao prog do
para o -
. Quadrimestre
exercicio
122 - Manter a contratualizacdao com o Hospital e Maternidade Sagrado Coragdo de Maria para a 1 1
Administracdo realizacao dos servigos de urgéncia e emergéncia 24 horas.
Geral
Manter em funcionamento o Centro de Operacao de Emergéncias em Salde Publica para 1
Infecgdo pelo Novo Coronavirus - COE.
Implementar o Programa de Educagao Permanente com horario protegido. 12
Promover a contratacdo da prestacdo de servicos para manutencao e suporte operacional as 1 1
atividades fim.
Instituir 01 painel de indicadores estratégicos para monitoramento dos desafios da gestédo 1
previamente definidos.
Firmar contratos com o Consércio Polinorte de Salde para o rateio das despesas 3 5
administrativas, contrato de programas e contratos de servigos.
Adquirir 100% dos medicamentos e insumos estratégicos padronizados na Relacdo Municipal 100,00 100,00
de Medicamentos - REMUME.
Implantar o protocolo municipal de atendimento ambulatorial em Sadde Mental/ou uso 1 1
prejudicial de alcool e outras drogas no Centro de Atencdo Psicossocial de Jodo Neiva.
Manter a cobertura populacional pelo servigo SAMU 192 de acordo com a nova politica 100,00 100,00
estadual para a Rede de Urgéncia e Emergéncia.
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Manter o Centro de Atendimento para enfrentamento da COVID-19. 1

Instituir a Mesa Municipal de Negociagao permanente do SUS. 1

Zelar pela remuneracdo oportuna de pessoal ativo e encargos da SEMSA. 12 4
Atualizar o Protocolo Municipal de Regulagdo. 1 0
Ampliar 10% ao ano o nimero de atendimentos realizado no Centro de Reabilitacdo Fisica de 4.661 1.443
Jodo Neiva.

Manter acima de 85% o indice de cobertura da Farmdacia Basica Municipal referente aos 90,00 97,81

medicamentos padronizados na Relacdao Municipal de Medicamentos - REMUME.

Ampliar a proporgdo de atendimentos a dependentes de alcool pela equipe do Centro de 10,00 3,76
Atengao Psicossocial de Joao Neiva.

Implementar as acdes de matriciamento do Centro de Atencao Psicossocial de Jodao Neiva com 12 7
as Equipes da Estratégia Saude da Familia, objetivando atingir 100% do publico alvo.

Monitorar os casos suspeitos e confirmados de COVID19 por intermédio das Equipes de 100 6
Estratégia Salude da Familia - ESF.

Fomentar a Participagdo e o Controle Social, fortalecendo a atuagdo do Conselho Municipal de 12 4
Salde na formulacéo da Politica Municipal de Salde e o controle sobre as acdes e servicos de
salde, bem como da aplicacdo dos recursos financeiros.

Ampliar 10% ao ano o numero de viagens realizadas pelo sistema de transporte sanitario 17.665 4.198
eletivo e de urgéncia e emergéncia.

Manter ativa a Comissdo de Farmacia e Terapéutica da Secretaria Municipal de Saude. 1 1

Realizar manutencdo predial (fisica, hidraulica e/ou elétrica) no Centro de Atengéo Psicossocial 1 1
a fim de manter as exigéncias sanitarias e condicées de atendimento.

Realizar 2 Conferéncias de Saude até 2025. 1 1

Contratualizar os servicos de atencdo ambulatorial especializada, atendimento as urgéncias e 1 1
as internagdes hospitalares.

Qualificar 100% os profissionais para o atendimento da Farmécia Basica Municipal integrado a 100,00
Atencao Primdria a Saude.

Realizar anualmente um evento de planejamento estratégico em toda a Secretaria. 1

Capacitar 100% dos profissionais de salde com vistas a realizagdo de agdes de acolhimento e 100,00
humanizacdo na rede de servicos préprios.

Nomear e manter ativo o componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria - SNA. 1

Ampliar para 100% a cobertura populacional por Equipes de Salde da Familia com Equipes de 100,00 100,00
Saude Bucal.

Nomear e manter ativa a Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Saude. 1 1
Implantar Conselhos Locais de Saude nas Unidades Béasicas de Salde - UBS. 5

Concluir a construcdo da Unidade Bésica de Saude do Centro ao lado da PMJN 1

Garantir a dotagdo orgamentdria prépria conforme planejamento anual. 22,00 15,17
Realizar manutencao predial (fisica, hidraulica e/ou elétrica) das Unidades Bésicas e Postos de 10 10

Saude a fim de manter as exigéncias sanitarias e condi¢cdes de atendimento.
Captar recursos financeiros para investimentos na unidades béasicas de salde. 100,00 100,00

Manter o cadastro individualmente no Sistema de Informacdo em Salde para a Atencao 100,00 100,00
Basica - SISAB, a populagao residente de acordo com a classificagdo do municipio pelo IBGE.
(2.750 x n.2 equipes)

Realizar acbes com vista a reducéo da incidéncia dos casos de arboviroses urbanas 33
transmitidas pelo Aedes aegypti (dengue, zika e chikungunya) - 6 Ciclos anuais, 24 visitagdes

quinzenais aos Pontos Estratégicos, 2 Levantamentos de indice Répido, Dia “D” de combate, 1

acao educativa nas Escolas.

Realizar as agdes com vista a redugao da incidéncia de acidentes provocados por animais 2
peconhentos nas areas de maior ocorréncia.

Implantar o monitoramento da morbi-mortalidade decorrente da ocupagao e comportamento 6 6
do trabalhador, com a ampliagdo no nimero de estabelecimentos de salde que realizam a
notificacdo de todos os agravos relacionados ao trabalho.

Implantar agdes voltadas para a prevencdo de doencas ocupacionais dos trabalhadores. 2 1

Realizar agdes interdisciplinares (Educador Fisico, Nutricionista, Enfermeiro, Assistente Social 4
e outros) com vistas ao incentivo da préatica de atividade fisica, alimentacdo saudavel e
combate a Obesidade.
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Realizar agdes intersetoriais de prevengao e combate a violéncia contra as mulheres. 2

Manter em funcionamento o e-SUS - Vigilancia em Salde em todas as Unidades Bésicas de 5 6
Saude -UBS.
301 - Atengao  Manter em 100% a cobertura populacional por Equipes de Estratégia de Saude da Familia; 100,00 100,00
Basica
Implementar o Programa de Educacao Permanente com horario protegido. 12
Instituir 01 painel de indicadores estratégicos para monitoramento dos desafios da gestdo 1
previamente definidos.
Conceder Bolsas no componente de provimento e fixagdo de profissionais do Programa 12 1
Estadual de Qualificacdo da Atencéo Primaria a Sadde.
Implantar e manter o monitoramento e avaliagdo dos indicadores de Atengdo Priméaria a 6 6
Saude junto as Equipes da Estratégia Salude da Familia
Monitorar os casos suspeitos e confirmados de COVID19 por intermédio das Equipes de 100 6
Estratégia Saude da Familia - ESF.
Implantar e manter a utilizacdo do Prontudrio Eletronico em 100% das Unidades Basicas de 5 6
Saude
Qualificar 100% os profissionais para o atendimento da Farmdcia Basica Municipal integrado a 100,00
Atencdo Primaria a Saude.
Implantagdo de Programas Municipais com vistas a formalizacdo das acdes desenvolvidas 7
pela Atencdo Primaria e outras que possam surgir: Atencdo a Salude da Mulher, da crianca, do
homem, do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia, aos adolescentes e jovens e Prevengdo a
Violéncia contra a mulher.
Realizar anualmente um evento de planejamento estratégico em toda a Secretaria. 1
Capacitar 100% dos profissionais de salide com vistas a realizagdo de agdes de acolhimento e 100,00
humanizagdo na rede de servigos préprios.
Ampliar para 100% a cobertura populacional por Equipes de Saude da Familia com Equipes de 100,00 100,00
Saude Bucal.
Ampliar em 100% as a¢Oes de atividade fisica e em horario diferenciado apds as 17 horas. 0 0
Implantar Conselhos Locais de Salde nas Unidades Basicas de Saude - UBS. 5
Manter o cadastro individualmente no Sistema de Informagao em Saude para a Atengdo 100,00 100,00
Bésica - SISAB, a populagao residente de acordo com a classificacdo do municipio pelo IBGE.
(2.750 x n.2 equipes)
Ampliar a utilizacdo das ferramentas disponiveis pelo Programa Nacional Telessaude Brasil 6
Redes em todas as Equipes de Estratégia Saude da Familia.
Ampliar a razdo de exame citopatoldgico para rastreamento de cancer de colo de Gtero em 0,68 0,35
mulheres de 25 a 64 anos, para alcangar a razdo minima de 0,68 ao ano.
Manter a razao minima de 0,40 de realizacdo de exames de mamografia para o rastreamento 0,40 0,08
de cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos, para atingir.
Reduzir 1 6bito ao ano o nimero de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) nos principais 21 6
grupos DCNT (Doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias
cronicas).
Realizar agdes interdisciplinares (Educador Fisico, Nutricionista, Enfermeiro, Assistente Social 4
e outros) com vistas ao incentivo da préatica de atividade fisica, alimentacdo saudavel e
combate a Obesidade.
Aumentar em 5% a proporgdo de nascidos vivos de mdes com 7 ou mais consultas de pré- 85,00 75,92
natal.
Realizar agdes intersetoriais de prevengao e combate a violéncia contra as mulheres. 2
Aumentar 10% ao ano a proporcdo de partos normais na rede publica e privada de maes 42,00 38,88
residentes no municipio de Jodo Neiva.
Manter abaixo de 10% a proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 10,00 7,40
a 19 anos.
Reduzir em 25% a proporcao de internacdes clinicas por condicdes sensiveis a atencéo basica 25,00
- ICSAB
Acompanhar, na Atencdo Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) 80,00 42,64
com perfil saide nas condicionalidades de saude.
302 - Implantar o protocolo municipal de atendimento ambulatorial em Sadde Mental/ou uso 1 1
Assisténcia prejudicial de alcool e outras drogas no Centro de Atencdo Psicossocial de Jodo Neiva.
Hospitalar e . . .
Ambulatorial Implementar o Programa de Educacao Permanente com horario protegido. 12
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica

Instituir 01 painel de indicadores estratégicos para monitoramento dos desafios da gestédo
previamente definidos.

Firmar contratos com o Consércio Polinorte de Saude para o rateio das despesas
administrativas, contrato de programas e contratos de servigos.

Ampliar a proporcdo de atendimentos a dependentes de alcool pela equipe do Centro de
Atencao Psicossocial de Joao Neiva.

Atualizar o Protocolo Municipal de Regulagdo.

Ampliar 10% ao ano o nimero de atendimentos realizado no Centro de Reabilitacdo Fisica de
Jodo Neiva.

Implementar as acdes de matriciamento do Centro de Atengdo Psicossocial de Jodo Neiva com
as Equipes da Estratégia Saude da Familia, objetivando atingir 100% do publico alvo.

Ampliar 10% ao ano o numero de viagens realizadas pelo sistema de transporte sanitario
eletivo e de urgéncia e emergéncia.

Realizar manutencao predial (fisica, hidraulica e/ou elétrica) no Centro de Atencéo Psicossocial
a fim de manter as exigéncias sanitérias e condigdes de atendimento.

Realizar anualmente um evento de planejamento estratégico em toda a Secretaria.

Adquirir 100% dos medicamentos e insumos estratégicos padronizados na Relacdo Municipal
de Medicamentos - REMUME.

Manter acima de 85% o indice de cobertura da Farmdacia Basica Municipal referente aos
medicamentos padronizados na Relacdo Municipal de Medicamentos - REMUME.

Manter ativa a Comissdo de Farmdacia e Terapéutica da Secretaria Municipal de Saude.

Qualificar 100% os profissionais para o atendimento da Farmdcia Basica Municipal integrado a
Atencao Primaria a Saude.

Realizar 100% das analises em amostras de dgua para o consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez até 2025.

Realizar, no minimo, seis grupos de acdes de vigilancia sanitaria consideradas agoes
essenciais a atuagao: 1) cadastro de estabelecimentos sujeitos a Visa; 2) inspecdo em
estabelecimentos sujeitos a Visa; 3) atividades educativas para populacéo; 4) atividades
educativas para o setor regulado; 5) recebimento de denuncias; 6) atendimento de
denuncias; e 7) instauragao de processo administrativo sanitario .

Realizar acbes com vista a reducdo da incidéncia dos casos de arboviroses urbanas
transmitidas pelo Aedes aegypti (dengue, zika e chikungunya) - 6 Ciclos anuais, 24 visitagdes
quinzenais aos Pontos Estratégicos, 2 Levantamentos de indice Répido, Dia “D” de combate, 1
acao educativa nas Escolas.

Realizar as agdes com vista a redugdo da incidéncia de acidentes provocados por animais
peconhentos nas areas de maior ocorréncia.

Implantar o monitoramento da morbi-mortalidade decorrente da ocupagdo e comportamento
do trabalhador, com a ampliagédo no nimero de estabelecimentos de salde que realizam a
notificacdo de todos os agravos relacionados ao trabalho.

Implantar agdes voltadas para a prevencdo de doencas ocupacionais dos trabalhadores.

Alcancar 95% de cobertura da vacina Penta (DTP + Hep B + Hib) em criangas menores de 1
ano de idade.

Manter em funcionamento o Centro de Operacédo de Emergéncias em Salde Publica para
Infecgdo pelo Novo Coronavirus - COE.

Implementar o Programa de Educacao Permanente com horario protegido.

Instituir 01 painel de indicadores estratégicos para monitoramento dos desafios da gestdo
previamente definidos.

Alcancar 95% de cobertura da vacina Poliomielite, em criancas menores de 1 ano de idade.
Manter o Centro de Atendimento para enfrentamento da COVID-19.

Alcancar 95% de cobertura da vacina Pneumocdcica 10 valente em criancas menores de 1
ano de idade.

Monitorar os casos suspeitos e confirmados de COVID19 por intermédio das Equipes de
Estratégia Saude da Familia - ESF.

Alcancar 95% de cobertura da vacina Triplice Viral em criancas menores de 1 ano de idade.
Alcancar 95% de cobertura da vacina Febre amarela em criancas menores de 1 ano de idade.

Realizar anualmente um evento de planejamento estratégico em toda a Secretaria.
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Alcancar 100% de homogeneidade na cobertura vacinal em menores de 02 anos de idade 100,00 75,00
(Pentavalente - 32 dose, Pneumocécica 10-valente - 22 dose, Poliomielite - 32 dose e Triplice

viral - 12 dose) com cobertura vacinal preconizada. , conforme preconizado no Calendario

Nacional de Vacinagao até 2025.

Ampliar para todas as unidades bésicas o servigo de notificacdo de violéncia doméstica, 5 6
sexual e outras violéncias.

Qualificar o processo de realizagdo de busca ativa de casos novos de tuberculose e 3 0
hanseniase, realizando 3 agdes municipais por ano.

Qualificar a vigilancia das doencas infectocontagiosas mantendo em 85% o encerramento 85,00 62,50
oportuno das notificagdes compulsérias imediatas.

Realizar acdes com vista a reducdo da incidéncia dos casos de arboviroses urbanas 33
transmitidas pelo Aedes aegypti (dengue, zika e chikungunya) - 6 Ciclos anuais, 24 visitagdes

quinzenais aos Pontos Estratégicos, 2 Levantamentos de indice Rapido, Dia “D” de combate, 1

acao educativa nas Escolas.

Realizar as acles com vista a reducdo da incidéncia de acidentes provocados por animais 2
peconhentos nas areas de maior ocorréncia.

Implantar o monitoramento da morbi-mortalidade decorrente da ocupagao e comportamento 6 6
do trabalhador, com a ampliacdo no nimero de estabelecimentos de salide que realizam a
notificacdo de todos os agravos relacionados ao trabalho.

Implantar agdes voltadas para a prevencdo de doengas ocupacionais dos trabalhadores. 2 1

Realizar agbes interdisciplinares (Educador Fisico, Nutricionista, Enfermeiro, Assistente Social 4
e outros) com vistas ao incentivo da pratica de atividade fisica, alimentagdo saudavel e
combate a Obesidade.

Realizar agOes intersetoriais de prevencédo e combate a violéncia contra as mulheres. 2
Manter em funcionamento o e-SUS - Vigilancia em Salde em todas as Unidades Bésicas de 5 6
Saude -UBS.

306 - Realizar agdes interdisciplinares (Educador Fisico, Nutricionista, Enfermeiro, Assistente Social 4

Alimentacdo e e outros) com vistas ao incentivo da pratica de atividade fisica, alimentacéo saudavel e

Nutricdo combate a Obesidade.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacdes Royalties Outros Total(R$)

Econémica  ordinarios - impostos e de de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do recursos

Fonte Livre transferéncia de Fundo de Fundo de inados a i lad. petréleo destinados
(R$) impostos (receita Recursos do SUS, Recursos do SUS, Saude (R$) a Saude destinados a Saude
prépria - R$) pr do p do (R$) a Saidde (R$)
Governo Federal Governo Estadual (R$)
(R$) (R$)

0 - Informagbées  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 756.685,61 2.429.300,00 17.000,00 1.000,00 N/A N/A N/A N/A  3.203.985,61
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atencgao Corrente N/A 4.449.126,00 2.541.774,00 1.411.000,00 N/A N/A N/A N/A  8.401.900,00
Bésica

Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A  8.536.463,40 2.572.000,00 262.000,00 N/A N/A N/A N/A 11.370.463,40
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 370.200,00 194.500,00 87.336,48 N/A N/A N/A N/A 652.036,48
Profilatico e .
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 138.300,00 8.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 146.300,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 385.010,00 782.540,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.167.550,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e )
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/09/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Sadde - PAS

O Centro de Atendimento para enfrentamento da COVID-19 encerrou as suas atividades, as quais passaram a ser desenvolvidas nas unidades béasicas de salde.

As recomendacgdes para o fortalecimento da Programacéo Anual de Saude de 2025 priorizam, a retomada de atividades de promogao da salde como as praticas
fisicas em horarios diferenciados, fortalecer programas especificos voltados a mulher, crianga, idoso e adolescente e intensificar agdes que reduzam a mortalidade
prematura por doencas cronicas.

J4 em Saude Mental, é importante ampliar os atendimentos a dependentes de alcool e outras drogas e reforcar as agdes de matriciamento entre CAPS e ESF.

Quanto a Vigilancia em Saude, recomenda-se retomar a busca ativa de casos de tuberculose e hanseniase, melhorar o encerramento oportuno das notificagdes
compulsdrias, avaliar e fortalecer as agdes contra arboviroses e acidentes por animais pegonhentos, ampliar as analises da qualidade da &gua, completar as agées
essenciais da vigilancia sanitaria e registrar de forma continua as acdes interdisciplinares voltadas a promocéo de habitos saudaveis.

Na Assisténcia Farmacéutica, é essencial qualificar os profissionais para integrar o atendimento da farmacia a atengdo primaria e manter relatérios periédicos de
aquisicdo e distribuicdo de medicamentos. Em relacdo a Atencéo Especializada, torna-se necessario ampliar a producdo do Centro de Reabilitacdo e do transporte
sanitario, garantindo que os contratos firmados resultem em maior acesso da populagao.

Na Gestdo em Saude, é preciso implantar o painel de indicadores estratégicos, criar e apoiar Conselhos Locais de Saude, realizar o evento anual de planejamento,
ativar o componente municipal de auditoria, fortalecer a atuagao do Conselho Municipal de Salde e buscar maior dotacdo orcamentaria. J& na Administracdo em
Rede, a recomendacdo é manter regularidade nas manutengdes, acompanhar os contratos administrativos e avaliar periodicamente a logistica de insumos para
evitar falhas no abastecimento.

Na area de Recursos Humanos, o foco deve ser a implantacdo efetiva do Programa de Educagdo Permanente com cronograma definido e a criagdo da Mesa de
Negociacdo do SUS, garantindo a valorizacdo dos trabalhadores. Por fim, no que se refere a COVID-19, as acdes devem se consolidar nas Unidades Bésicas de
Salde, com atualizagdo dos protocolos de vigilancia, monitoramento de casos suspeitos e confirmados e integragdo das sindromes gripais a rotina da atengao
primaria.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugcdo n? 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugdo de
Consolidacao CIT n2 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/09/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugao da programacao por fonte de recurso, subfungao e categoria econémica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncédo
N&o ha dados para o periodo informado

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 29/09/2025.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 29/09/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

e Anadlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1 Valores Pagos Por Fonte De Recurso E Programa

PROJETO/ DESPESAS |ANULACAO| DESPESAS
PROGRAMA FONTE A
ATIVIDADE R$ DESPESAS LIQUIDAS
Recursos Préprios -
. 427.055,48 427.055,48
Remuneragao 150000150000
de Servidores Recursos SUS -
1.369,00 1.369,00
16050000000
N Recursos Préprios -
Manutencdo 161.901,34 788,30 161.113,04
X 150000150000
dos Servigos
- . Recursos SUS -
Administrativos 6.677,66 6.677,66
160000009999
Programa de |Suprimentos de| Recursos Préprios -
. 10.000,00 2.780,13 7.219,87
Apoio Fundo 150000150000
Administrativo [ Divulgagéo e Recursos Proprios -
= 4.510,79 4.510,79
Publicidade 150000150000
Cobertura de Recursos Préprios -
P ) 126.114,26 126.114,26
Déficit Atuarial 150000009999
Programa de
Formagao do .
. ) Recursos Préprios -
Patrimonio do 36.709,13 36.709,13
X 150000150000
Servidor -
PASEP
Recursos Préprios -
723.984,97 627,80 723.357,17
150000150000
Recursos SUS -
266.448,89 266.448,89
160000009999
Recursos SUS -
342.903,37 342.903,37
160400000000
Recursos SUS -
64.876,82 64.876,82
160500000000
Recursos SUS ¢
260000000002Emenda
Parlamentar - Proposta 78.530,47 2.101,25 76.429,22
. 36000508214202300 -
Manutencao AP
das Unidades
de Atencio Recursos SUS -
L 162100000001 - SUS 41,83 41,83
Bésica
Estado - Portaria 035-R
Recursos SUS ¢
260000000007 -
Emenda Parlamentar -
5.585,59 5.585,59
Proposta
36000620314202400
AP
Recursos SUS
260000000004 -
Emenda Parlamentar - 6.685,00 6.685,00
N X 36000586499202400 -
Joao Neiva - -
. . Atencao Primaria
Mais Saude ¢
. Recursos SUS ¢
Atencgéo Manutencgao e
PN . 26000000004 Emenda
Primaria em | Conservagao
. Parlamentar - 39.032,57 39.032,57
Salde da Frota ¢
N L 36000586499202400 -
Atencao Basica
PAP
Recursos Préprios -
22.836,96 22.836,96
150000150000
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Construgao e
Reforma de
Prédios ¢
Atencgao Bésica

Recursos SUS -
162100000001 - SUS
Estado - Construgao

US Bairro Floresta

Portaria 075-R

515.464,31

515.464,31

Recursos SUS -
162100000002 - SUS
Estado - Construgéo
US Demétrio Ribeiro

Portaria 075-R

351.780,39

351.780,39

262100000001 - SUS
Estado - Construgéo
US Bairro Floresta
Portaria 075-R

9.000,00

9.000,00

262100000002 - SUS

Estado - Construgéao

US Demétrio Ribeiro
Portaria 075-R

453.319,11

453.319,11

Recursos Préprios -
270800000000

517.300,33

517.300,33

Jo&o Neiva
Mais Saude ¢
Agbes de
Média e Alta
Complexidade

Agbes
Consorciadas

Recursos Préprios -
150000150000

416.854,01

416.854,01

Recursos SUS -
160000009999

248.567,49

248.567,49

Atendimento a

Salde Mental e

ao Dependente
Quimico

Recursos Préprios -
150000150000

108.428,24

108.428,24

Recursos SUS -
160500000000

6.073,19

6.073,19

Recursos SUS -
160000009999

9.669,16

9.669,16

Atendimento &
Reabilitacdo
Fisica

Recursos Préprios -
150000150000

313.509,85

313.509,85

Atencao
Hospitalar e
Ambulatorial
de Urgéncia

Recursos Préprios -
150000150000

1.336.719,82

1.336.719,82

Recursos SUS -
160000009999

266.117,43

266.117,43

Recursos SUS ¢
160500000000

132.770,73

132.770,73

Manutengéo e
Conservagao
da Frota - MAC

Recursos SUS -
260000009999

23.533,28

23.533,28

Recursos Préprios -
150000150000

15.407,29

15.407,29

Recursos SUS -
260000000003 -
Emenda Parlamentar -
Proposta
36000508226202300 -
AH.AMB.

42.984,47

42.984,47

Transporte
Sanitario MAC

Recursos SUS -
160000009999

31.960,00

31.960,00

260000000005 -
Emenda Parlamentar -
Proposta
36000587160202400 -
Assist. Hosp.
Ambulatorial

9.113,07

9.113,07

262100000004 -
Emenda Parlamentar
n? 71090003 - 2023 -

Resolugdo 023.

94.595,20

94.595,20

Jo&o Neiva
Mais Salde ¢
Assisténcia
Farmacéutica

Assisténcia
Farmacéutica

Recursos Préprios -
150000150000

91.159,86

91.159,86

Recursos SUS -
160000009999

29.931,27

29.931,27

Recursos SUS -
162100009999

55.087,34

55.087,34

Recursos SUS -
262100000004 -
Emenda Parlamentar
n? 71090003 - 2023 -
Resolugao 023.

16.084,96

16.084,96

Jodo Neiva
Mais Salde ¢
Vigilancia em

Salde

Vigilancia
Ambiental

Recursos Préprios -
150000150000

31.973,05

31.973,05

Recursos SUS -
160400000000

97.850,59

97.850,59

Recursos SUS -
160000009999

22.696,68

22.696,68

Vigilancia
Sanitaria

Recursos Préprios -
150000150000

12.989,60

12.989,60

Vigilancia
Epidemiolégica

Recursos Préprios -
150000150000

24.342,14

24.342,14

Recursos SUS -
160500000000

1.839,68

1.839,68

Recursos Préprios -
150000150000

247.792,24

1.962,96

245.829,28
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Execucdo Extra-orcamentéria

Recursos SUS -
160000009999

76.665,99

76.665,99

Recursos SUS -
160400000000

70.169,86

70.169,86

Recursos SUS -
160500000000

12.752,42

12.752,42

Recursos SUS -
162100009999

669,07

669,07

Recursos SUS -
162100000001 - SUS
Estado - Construgéo US
Bairro Floresta Portaria
075-R

75.596,16

75.596,16

Recursos SUS -
162100000002 - SUS
Estado - Construgéo US
Demétrio Ribeiro
Portaria 075-R

67.812,18

67.812,18

162100000003 -
Transferéncia do
Estado - Portaria 035-R

0,51

0,51

Recursos SUS ¢
260000000002 -
Emenda Parlamentar -
Proposta
36000508214202300 -
AP

2.336,49 11,05

2.325,44

Recursos SUS ¢
260000000003 -
Emenda Parlamentar -
Proposta
36000508226202300 -
AH.AMB.

321,16

321,16

Recursos SUS &
260000000004 -
Emenda Parlamentar -
36000586499202400 -
Atencdo Primaria

93,91

93,91

260000000005 -
Emenda Parlamentar -
Proposta
36000587160202400 -
Assist. Hosp.
Ambulatorial

186,93

186,93

260000000007 -
Emenda Parlamentar -
Propota
36000620314202400 -
Custeio Atengao
Priméaria

67,85

67,85

260000009999 -
Transferéncias fundo a
fundo de recursos do
sus provenientes do
governo federal - Bloco
de Manuteng&o das

56,62

56,62

262100000002 - SUS
Estado - Construgdo US
Demétrio Ribeiro
Portaria 075-R

42.396,64

42.396,64

262100000004 -
Emenda Parlamentar
n271090003 - 2023 -

Resolugdo 023.

1.839,84

1.839,84

270800000000 -
Transferéncia da unido
referente a
compensagao
financeira de recursos
minerais

43.364,00

43.364,00

Sub Total

8.254.508,54| 8.271,49

8.246.237,05

9.2 Resumo Financeiro

9.2.1 Receita

RECEITA

MAIO

R$ 1.449.797,74

JUNHO

R$ 622.476,00

JULHO

R$ 1.491.451,48

AGOSTO

R$ 2.012.899,92

MAIO

R$ 1.008.302,88

TRANSF. MUNICIPIO JUNHO

R$ 1.399.632,65

JULHO

R$ 1.036.069,48
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AGOSTO | R$ 1.402.145,84
SUBTOTAL RECEITA R$ 10.422.775,99
MAIO R$ 0,00
ANULACAO DE JUNHO R$ 722,58
ARRECADAGAO JULHO R$ 0,00
AGOSTO R$ 0,00
TOTAL ANULAGAO R$ 722,58
RECEITA LiQUIDA R$ 10.422.053,41

9.2.2 despesas

MAIO R$ 1.687.520,37
JUNHO R$ 2.168.358,78
DESPESA JULHO R$ 2.318.447,01
AGOSTO R$ 2.080.182,38
SUBTOTAL DESPESA R$ 8.254.508,54
MAIO R$ 4.779,03
- JUNHO R$ 788,30
ANULACAO PAGAMENTO
JULHO R$ 2.704,16
AGOSTO R$ 0,00
TOTAL ANULACAO R$ 8.271,49
TpTAL DE DESPESAS
LIQUIDA R$ 8.246.237,05
9.2.3 Saldo Geral
RECEITA R$ 10.422.053,41
DESPESA R$ 8.246.237,05
SALDO DO QUADRIMESTRE R$ 2.175.816,36

SALDO ANTERIOR
ABRIL/2025
SALDO FINAL
AGOSTO/2025

R$ 7.090.548,08

R$ 9.266.364,44

9.2.4 Atendimento A LC 141/2012

CALCULO DAS DESPESAS PROPRIAS EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE, CONFORME LC 141/2012: 15,17%
Fonte: Painel de Controle ¢ Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo ¢ Acesso 22/09/2025.
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10. Auditorias

N&o ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 30/09/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/09/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

1) Auditoria Documental

AUDITADO: SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

UNIDADE AUDITADA: Ponto de Controle ¢ Auditoria operacional realizada com objetivo de avaliar a estrutura e acesso aos servigos publicos relacionados a salde
mental.

CONCLUSAO: Oficio n2 414/2025 ¢ Encaminhar Acorddo 1208/2024-2: Realizar as adequacées necessarias na composicdo das equipes dos Caps.

DISPONIVEL EM: https://www.tcees.tc.br/consultas/processo/

Processo: 2153/2024-2

2) Auditoria Documental

Auditado: Secretarias Municipais De Saude

Unidade Auditada: Fiscalizacdo ¢ Auditoria Operacional ¢ Pace 2024 ¢ Avaliagcdo Da Governancga Estadual E Municipal Das Estratégias De Salde Cardiovascular E
Implementagédo Das Linhas De Cuidado Para O Acidente Vascular Cerebral (Avc), Infarto Agudo Do Miocéardio (lam) E Hipertensdo Arterial Sistémica (Has), No
Periodo De 2022 A 2024 ¢ Expedir Recomendagdes E Determinacdes

Conclusao: Acérddo 00794/2025-7 - Plenério.

Disponivel Em: https://www.tcees.tc.br/consultas/processo/

Processo: 07119/2024-4

3) Auditoria Documental

Auditado: Secretarias Municipais De Salde

Unidade Auditada: Ponto de Controle ¢ auditoria operacional do Programa Nacional de Imunizagdes (PNI).
Conclusao: Acérddo 00003/2025-1 ¢ Plenario.

Disponivel Em: https://www.tcees.tc.br/consultas/processo/

Processo: 02152/2024-8

4) Auditoria Operacional

Auditado: Fundo Municipal De Saude.

Unidade Auditada: Setor de Almoxarifado da Saude.

Periodo Da Auditoria Planejado: julho de 2024 a setembro 2025.
Conclusao: Relatério em fase de elaboragéo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

No 22 quadrimestre de 2025, a Secretaria Municipal de Sadde de Jodo Neiva consolidou avancos significativos na organizacéo e oferta dos servicos, reafirmando o
compromisso com a universalidade, a integralidade e a equidade no cuidado a populagdo. Destaca-se a manutengdo da cobertura integral da Estratégia Sadde da
Familia, o fortalecimento da rede de urgéncia e emergéncia, a assisténcia farmacéutica com indices superiores ao previsto e os resultados expressivos alcangados
nas coberturas vacinais, que asseguram a protecao coletiva e a conformidade com as metas do Programa Nacional de Imunizagdes. Somam-se a esses resultados o
equilibrio na execucéo orgamentdria e a garantia de sustentabilidade financeira das acées programadas, refletindo a gestdo responsavel dos recursos publicos.

Ainda que alguns indicadores apresentem desafios, como a ampliacdo do pré-natal adequado, o rastreamento de cancer de colo de Utero e de mama, a vigilancia
de doengas transmissiveis e a qualificagdo da gestdo do trabalho, esses aspectos estdo sendo monitorados e oferecem oportunidade de fortalecimento da rede de
atencdo. As estratégias em desenvolvimento, como a incorporacéo das acdes de enfrentamento da COVID-19 a rotina das Unidades Béasicas de Salde, o avanco da
informatizacdo, a integracao entre os servicos de salide mental e a atencao priméaria e a ampliacdo das acgdes interdisciplinares, demonstram capacidade de
adaptagdo, inovagéo e planejamento continuo.

De forma geral, observa-se que a gestdo municipal tem conseguido avancar mesmo diante de dificuldades inerentes a complexidade do setor, traduzindo os
esforgos em resultados concretos para a populagdo. A superacdo gradual dos desafios identificados permitird consolidar ainda mais a qualidade da assisténcia,
fortalecer os processos de vigilancia e ampliar a valorizacédo dos trabalhadores da saude.

Dessa forma, o municipio segue alinhado as diretrizes do Sistema Unico de Salde e ao Plano Municipal de Salde vigente, com perspectivas positivas para o alcance
integral das metas estabelecidas.

AMANDA MORELLATO CARLESSO CAMPOSTRINI
Secretario(a) de Saude
JOAO NEIVA/ES, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: JOAO NEIVA
22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025
Parecer do Conselho de Saude
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracgoes:

Sem Parecer

Dados da Producdo de Servicos no SUS
« Consideragoes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Salude Trabalhando no SUS
« Consideragoes:

Sem Parecer

Programacao Anual de Saude - PAS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
. Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracgoes:

Sem Parecer

Analises e Consideracdes Gerais
- Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anédlise no Conselho de Salde
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JOAO NEIVA/ES, 30 de Setembro de 2025

Conselho Municipal de Saude de Jodo Neiva
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