PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA
AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, - CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA - ES - CNPJ: 31.776.479/0001-86

LEI N© 3.106, de 13 de setembro de 2018.

. i
Publi'&?;ﬁj;?e':‘m? Dispde sobre a criacdo do Conselho
e T ES Municipal dos Direitos da Mulher de Jodo
\mw@u Neiva (CMDM-JN) e do Fundo Municipal
SO dos Direitos da Mulher de Jodo Neiva
(FMDM-JN), e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais;

faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULOI _
DA CONSTITUICAO

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher de Jodo Neiva (CMDM-IN), de carater publico permanente,
paritdrio, deliberativo, controlador e fiscalizador das politicas publicas e
acdes voltadas para a mulher, com vinculo administrativo e financeiro a
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(Semtades).

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DO CMDM-JN

Art. 2° - S3o competéncias do CMDM-]N:

I - participar na elaboragdao de critérios e parametros para
estabelecimento e implementagdo de metas e prioridades que visem a
assegurar as condigOes de igualdade as mulheres;

II - apresentar sugestdes para elaboragdao do planejamento
plurianual do Governo Municipal, o estabelecimento de diretrizes
orcamentarias e a alocagdo de recursos no orgamento anual do Municipio,
visando subsidiar decisdes governamentais relativas a implementagdo do
plano municipal de politicas para as mulheres;

III - propor a adogdao de mecanismos e instrumentos que
assegurem a participacdo e o controle social sobre as politicas publicas
para as mulheres;

IV - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em
relagdo ao desenvolvimento de programas e agdes governamentais, e a
execugdo de recursos publicos para eles autorizados, com vistas a
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implementacdo do plano municipal de politicas publicas para as mulheres;

V - manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas
gue tenham implicagdes sobre os direitos das mulheres;

VI - propor estratégias de agles visando ao
acompanhamento, avaliacdo e fiscalizagao das politicas de igualdade para
as mulheres, desenvolvidas em ambito municipal, bem como a
participacdo social no processo decisorio relativo ao estabelecimento das
diretrizes dessas politicas;

VII - apoiar a Politica para as Mulheres, na articulagdo com
outros 6rgaos da administragdo municipal;

VIII - participar da articulacdo das conferéncias nacionais,
estaduais e municipais de politicas publicas para as mulheres;

IX - articular-se com 6rgdos e entidades publicas e privadas,
visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e o intercambio
sistematico sobre promocgao dos direitos da mulher;

X - articular-se com os movimentos de mulheres, conselhos
estaduais, federais e municipais dos direitos da mulher e outros conselhos
setoriais, para ampliar a cooperagdo mutua e estabelecimento de
estratégias comuns de implementacgdo de acdes para a igualdade entre os
géneros, e fortalecimento do processo de controle social;

XI - articular-se com as comunidades para criagdo dos
movimentos de mulheres, a fim de buscar solugdo para seus direitos que
sdo violados;

XII - construgdo do Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres;

XIII - fiscalizar, supervisionar e avaliar a Politica Municipal
da Mulher, no ambito das respectivas instancias politico administrativas.

CAPITULO III
ORGANIZACAO DO CMDM-JN

Art. 4° - O CMDM-IN sera composto por 12 (doze)
membros entre titulares e suplentes, sendo 50% (cinquenta por cento) da
sociedade civil organizada, a saber:

I - 01 (um) representante de cada uma das secretarias a
seguir indicadas:
a) Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e
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Desenvolvimento Social (Semtades);

b) Secretaria Municipal de Saude (Semsa);
c) Secretaria Municipal de Educagao e Desporto (Semed);

IT - 03 (trés) representantes da sociedade civil organizada,
registradas no CMDM-]N.

8§ 1° - Os membros do CMDM-IN e seus respectivos
suplentes serdo nomeados e empossados pelo Prefeito Municipal,
respeitadas as indicacdes previstas nesta Lei.

8§ 2° - Os membros do CMDM-IN terdo mandato de 2 (dois)
anos, podendo ser reconduzidos por mais 1 (um) mandato de igual
periodo, enquanto no desempenho das fungdes ou cargo nos quais foram
nomeados e/ou indicados.

§ 3° - Os membros do CMDM-IJN ndo receberao
remuneracgdo pelo desempenho de suas fungdes.

8 4° - O titular de érgdo ou entidade governamental
indicara seu representante, que podera ser substituido, a qualquer tempo,
mediante nova indicacao do representado.

8§ 59 - As entidades nd@ao governamentais serdo eleitas em
assembleia propria, convocada especialmente para este fim.

8 6° - Caberd as entidades eleitas a indicacdo de seus
representantes, para nomeagao, no prazo de 20 (vinte) dias apds sua
eleicdo, sob pena de substituicdo por entidade suplente, conforme ordem
decrescente de votagao.

Art. 5° - O CMDM-]N elaborara seu regimento interno.
Paragrafo unico — O regimento interno dispord sobre o

funcionamento do CMDM-IN e as atribuicdes de seus membros, entre
outros assuntos.

_ CAPiTULO 1V
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CMDM-JN
Art. 3° - Compete aos conselheiros:
I - participar das assembleias ordinarias e extraordinarias;

II - zelar para que o CMDM-IN cumpra as finalidades
previstas no art. 2° desta Lei; O
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III - envolver-se nos projetos e iniciativas do CMDM-]N;

IV - participar das comissdes de trabalho;
V - votar e ser votado para composicao da diretoria
executiva do CMDM-IN;

VI - estudar e relatar os assuntos que lhe forem distribuidos
e emitir parecer;,

VII - aprovar atas, resolugdes e pareceres.

CAPiTULOV )
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE JOAO
NEIVA (FMDM-JN)

Art. 6° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher (FMDM-JN), instrumento de captagdo, repasse e aplicacdo de
recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagao,
manutengdo e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes
voltadas as mulheres no Municipio de Jodo Neiva.

Art. 7° - Constituirao receitas do FMDM-JN:

I - dotagdo orgamentaria da Unido, do Estado e Municipio
(quando se tratar de fundo municipal);

II - as resultantes de doagdes do setor privado, pessoas fi-
sicas ou juridicas;

III - os rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes fi-
nanceiras dos recursos disponiveis;

IV - as advindas de acordos e convénios;
V - as provenientes das multas aplicadas.

Art. 8 - O FMDM-IN ficard vinculado diretamente a
Semtades, tendo sua destinagdo liberada através de projetos, programas,
agdes e atividades previstos no plano de agao e aplicagdo aprovado pelo
CMDM-]N.

§ 1° - Serd aberta conta bancéria especifica em instituigdo
financeira oficial, sob a denominagao FMDM-JN, para movimentagdo dos
recursos financeiros do FMDM-IJN, sendo elaborado, mensalmente,
balancete demonstrativo da receita e da despesa, que deverd ser
publicado no Site da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva e Diario Oficial dos
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Municipios do Espirito Santo—-DOM/ES, apds apresentacdo e aprovagdo do
CMDM-]N.

§ 29 - A contabilidade do FMDM-JN tem por objetivo
evidenciar a sua situagdo financeira e patrimonial, observados os padrdes
e normas estabelecidas na legislagao pertinente.

§ 3° - Cabera a Semtades gerir o FMDM-IN, sob a
orientacdo e 'controle do CMDM, cabendo ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao CMDM;

II - submeter ao CMDM demonstrativo contabil da movi-
mentacao financeira do FMDM-]N;

III - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do FMDM-]IN;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento
do FMDM-IN.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, 13 de
setembro de 2018.

T ofe e Yot
Otavio Abreu Xavier
Prefeito Municipal

Registrada) e publicada em 13 de setembro de 2018.

) ( MOMCIL
Bianca das Santos Prandi

Chefe de‘'Gabinete Interina



