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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 004, de 07 de novembro de 2011.

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANICA DO
MUNICIPIO DE JERONIMO MONTEIRO, E AS

COMPETENCIAS DAS SUAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, no Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuig¢des legais, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
Disposi¢bes Preliminares

Art. 1°. A acgdo do governo municipal orientar-se-a& no sentido do
desenvolvimento fisico-territorial, econdmico e sdébcio-cultural do Municipio
e do aprimoramento dos servigcos prestados, bem como executar planos que
atendam as necessidades Dbasicas da populacdo do Municipio de Jerdnimo
Monteiro-ES.

Art. 2°. A Administracdo Publica Municipal de Jerdnimo Monteiro
compreende:

I - a Administracdo Direta, que compreende o conjunto de atividades e
servicos que sé&o integrados na estrutura administrativa do Municipio;

II - a Administracdo Indireta é a descentralizacdo dos servicos
publicos, por intermédio das autarquias e fundag¢des publicas, instituto de
previdéncia, criadas por Lei Municipal especifica, detentoras de

personalidade juridica prépria, gestdo independente, bem como recursos
financeiros e orgamentédrios individuais;

IIT - o6rgdos deliberativos e normativos, entidades de natureza

consultiva, cuja finalidade é de auxiliar a Administracdo em assuntos
especificos.

CAPITULO II
Da Racionalizacdo Administrativa

Art. 3°. A acdo governamental da Administracgdo Publica Municipal seré
formulada tendo como principio as seguintes diretrizes:

I - planejamento;
II - coordenacgdo;
III - controle;
IV - delegacdo de competéncias.
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Seg¢ao I
Do Planejamento

Art. 4°. A acdo governamental obedecerd a sistemadtica prépria,
visando promover o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio de Jerdénimo
Monteiro, norteando-se segundo planos, programas e projetos, compreendendo
os seguintes instrumentos:

I - Plano Diretor do Municipio;

IT - Plano Plurianual de Governo;

III - Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IV - Orcamentos Anuais;

V - Cronograma de Desembolso;

VI - Programas Setoriais.

Art. 5°. As acdes governamentais desenvolvidas pela Administracéo
publica ajustardo a programacdo global, ao orgcamento do Municipio e as

disponibilidades financeiras.

Art. 6°. As Secretarias Municipais desenvolverdo suas programacdes
setoriais correspondentes as respectivas areas de atuacéo.

Art. 7°. Para ajustar a execucdo do Orgamento Publico do Municipio, a
Secretaria Municipal da Fazenda elaborard o cronograma de desembolso 30
(trinta) dias apdés a aprovacdo da lei orcamentdria anual, assegurando a
liberacéo de recursos correspondentes a participacéao nas dotacdes
orcamentéarias.

Art. 8°. Os assuntos antes de serem submetidos a deliberacdo do
Prefeito Municipal deverdo ser previamente discutidos e coordenados entre

todas as Secretarias Municipais, Controladoria Geral e Entidades
interessadas, inclusive no que diz respeito aos aspectos administrativos
pertinentes, através de consultas e entendimentos de modo a sempre

compreenderem solug¢des integradas e gque harmonizem com a politica geral e
setorial da ac¢do municipal.

Secdo ITI
Da Coordenagéo

Art. 9°. As atividades governamentais, especialmente a programacdo de
governo e orcamento, serdo objeto de permanente coordenacgdo.

Art. 10. A coordenacdo serd exercida em todos os niveis da
Administracéo, mediante realizacéo sistematica de reunides com OS
responsadveis das &4reas afins aos programas de trabalho.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Prefeito é 6érgdo coordenador das
reunides com todos aqueles convocados pelo Chefe do Executivo, inclusive
Assessores, Secretdrios Municipais, Servidores e demais colaboradores.
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Art. 11. Os Secretédrios Municipais sdo responsaveis perante o Chefe
do Executivo pela coordenacdo e supervisdo dos o6rgdos da Administracéo
Municipal sob sua subordinacgéo.

Art. 12. A coordenacdo tem como principais objetivos:
I - promover a execug¢do dos programas de governo;

ITI - acompanhar as atividades das Secretarias, harmonizando o
relacionamento entre as mesmas;

IIT - acompanhar os custos dos programas de governo com o fim de
alcancar uma prestacdo econdmica de servigos;

IV - evidenciar os resultados positivos e negativos indicando suas
causas, Jjustificando as medidas postas em pratica ou a adocdo de medidas
que se impuserem.

Seg¢do III
Do Controle

Art. 13. O controle de acdo governamental da Administracdo Publica
Municipal deverd ser exercido em todos os oérgdos sob a coordenacdo da
Controladoria Geral do Municipio, compreendendo particularmente:

I - o controle, pela chefia competente, das normas que governam as
atividades especificas de cada 6érgédo;

IT - o controle da aplicagdo do erdrio municipal, a guarda e
conservacédo dos bens municipais.

Art. 14. O controle das atividades da Administracdo Publica Municipal
de Jerdnimo Monteiro deverd ser exercido em todos os niveis e em todos os
6rgdos, compreendendo:

I - o controle da aplicacdo dos recursos publicos e da guarda dos
bens do Municipio pelos 6rgédos proéprios;

IT - o controle externo serd exercido pela Cédmara Municipal, com
auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;

IIT - o controle interno serd realizado pela Controladoria Geral do
Municipio no é&mbito de sua proépria administracdo, adotando as seguintes
formas de controle:

a) Controle prévio e preventivo que antecede a concluséao ou
operatividade do ato, como requisito para sua eficécia;

b) Controle concomitante e sucessivo que acompanhard a realizacdo do ato
para verificar a regularidade de sua formacdo;

c) Controle subseqiiente e corretivo que se efetiva apds a conclusédo do
ato controlado, visando corrigir-lhe eventuais defeitos, declarar a sua
nulidade ou dar-lhe eficacia, através de auditorias e inspegdo in loco.

Secdo IV
Da Delegag¢do de Competéncias
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Art. 15. A delegacdo de competéncias ou de atribuicdes serd utilizada
como instrumento de descentralizagdo administrativa, objetivando assegurar
maior rapidez as decisdes, situando-se nas proximidades dos o6rgdos, fatos,
pessoas ou problemas a atender.

§ 1°. E facultado ao Chefe do Poder Executivo delegar, por Decreto,
competéncias a o6rgdos, dirigentes ou subordinados, para a pratica de atos
administrativos.

§ 2°. O Decreto de delegacdo de competéncia indicard com precisédo o
6rgdo ou autoridade delegada, as competéncias, prazo e objeto da delegacéo.

CAPITULO III

Da Organizagcdo Basica do Poder Executivo Municipal

Art. 16. A Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Jerdénimo Monteiro é constituida das seguintes unidades administrativas:

§ 1°. Unidades de assisténcia e assessoramento direto:
I - Gabinete do Prefeito Municipal:
a) Assessoria de Gabinete:
1) Servicos de apoio ao Gabinete.
b) Procuradoria Geral do Municipio:
1) Assessoria Juridica;
2) VETADO. (Redacdo suprimida pela Emenda Legislativa n.
004/2011)
c) Controladoria Geral do Municipio:
1) Do Departamento de Avaliacdo, Fiscalizacdo, Auditoria
e Controle;
2) Ouvidoria do Municipio. — Regulamentado por Decreto

d) Assessoria de Comunicacdo Social:

1) Servicos de Publicidade, Comunicacéo, Relacdes
Publicas e Cerimoniais.

2) Edicdo, responsabilidade técnica do diédrio oficial do
Municipio “O Municipalista”.

§ 2°. Unidades de Atividades Especificas:
II - Secretaria Municipal de Administracgdo:
a) Do Departamento de Compras;
b) Do Departamento de Almoxarifado e Patrimébnio;

1) Assessoria em Licitacdes e Contratos;
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2) Comiss&do Permanente de Licitacdo e Pregoeiro. -
Regimento Interno Regulamentado por Decreto Municipal.

c) Do Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas;

1) Comissdo de Avaliacdo de Desempenho e Qualificacgdo. -
Regulamentado por Decreto Municipal.

2) Da Area de Protocolo e Arquivo.

d) Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC). - Lei
Especifica.

III - Secretaria Municipal da Fazenda:
a) Do Departamento de Contabilidade e Org¢amento;
b) Do Departamento de Tributacdo e Arrecadacdo:
1) A Area do Niucleo de Atendimento ao Contribuinte;
2) Da Area de Fiscalizacdo e Cadastro.
c) Do Departamento de Tesouraria:

1) Central de Atendimento ao Cidad&o. - Regulamentado por
Decreto Municipal.

IV - Secretaria Municipal de Educagdo:
a) Do Departamento de Gestdo e Apoio Administrativo:
1) Area de Transporte Escolar;

1.1 - Servicgo de Controle de Frota. -
Regulamentado por Decreto Municipal

2) Area de Alimentacdo Escolar;
3) Da Area de Almoxarifado e Arquivo;
b) Departamento de Ensino:
1) Area de Educacdo:
2) Area de Orientacido e Supervisdo Escolar;
3) Area de Programas e Projetos Educacionais;

c) Conselhos que integram a Secretaria Municipal de Educagdo:

1) Conselho Municipal de Educacdo; - Lei Municipal.
2) Conselho Municipal do FUNDEB; - Lei Municipal.
3) Conselho Municipal de Alimentac&o Escolar. - Lei

Municipal.
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V - Secretaria Municipal de Saude:

a) Da Coordenag¢do de Vigildncia em Saude:
1) Do Departamento de Vigildncia Sanitdria;
2) Do Departamento de Vigildncia Epidemioldgica;
3) Do Departamento de Vigildncia Ambiental. -

b) Coordenacdo dos Servicos de Média e Alta Complexidade (MAC),
Auditoria, Controle e Avaliacdo e Planejamento:

1) Da Area de Regulacdo do Acesso a Servicos de Satde:
2) Da Area de Transporte em Saude;
3) Da Area de Alimentacdo dos Sistemas de Informacdo;
c) Do Departamento de Compras e Almoxarifado:
d) Da Coordenacdo de Atencdo Bdsica em Saude:
1) Dos Servigcos da Estratégia em Saude da Familia;

2)Das Referéncias Técnicas dos Programas Municipais
Vinculados ao Ministério da Saude

e) Do Departamento de Assisténcia Farmacéutica:
f) Da Coordenacdo de Saude Bucal:
g) Do Departamento de Ouvidoria em Saude
h) Conselho que integra a Secretaria Municipal de Saude:
1) Conselho Municipal de Saude. - Legislacdo Especifica

VI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Obras Publicas e
Transportes:

a) Do Departamento de Obras Publicas, Controle Urbano,
Trdnsito, Sistema Vidrio e Transportes:

1) Da Area de Obras Viarias.
b) Do Departamento de Limpeza e Coleta de Lixo
c) Do Departamento de Controle Urbano

1) Da Area de Transito e Sistema Viario

2) Da Area de Manutencdo de MAaquinas, Equipamentos e
Servigo de Transporte

VII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel:
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a) Do Departamento de Desenvolvimento Rural Sustentdvel:

b) Do Departamento Administrativo, de Assessoria e Planejamento
1) Da Area de MAaquinas e Equipamentos Agricolas

c) Do Departamento de Protecdo Ambiental
1) Da Unidade do Municipal de Cadastro Rural (UMCR)

d) Conselhos que integram a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentéavel:

1) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - Lei Municipal

VIII - Da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes:
a) Do Departamento de Cultura:

1) Da Area de Promogdes Culturais, Conservacao do
Patriménio Histédrico.

2) Da Area de Turismo.
b) Do Departamento de Esportes:
1) Da Area de Esportes e Lazer.

d) Conselhos que integram a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer:

1) Conselho Municipal de Turismo e Patrimdénio Cultural -
Lei Municipal.

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
a) Departamento de Ag¢do Social;
1. Conselho Tutelar. - Lei Municipal.

b) Conselhos que integram a Secretaria Municipal de Acéo

Social:

1) Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente; - Lei
Municipal.

2) Conselho Municipal de Assisténcia Social; - Legislacéo
Especifica

X - Da Secretaria Municipal de Planejamento:
a) Do Departamento de Planejamento e Elaborag¢do de Projetos.
b) Do Departamento do Trabalho e Renda:

1) Da Area de Convénios e Prestacdes de Contas
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2) Da Unidade do Municipal do Microcrédito (UMM)

CAPITULO IV
Das Unidades de Assisténcia e Assessoramento Direto

Seg¢ao I
Do Gabinete do Prefeito Municipal

Art. 17. O Gabinete do Prefeito Municipal é a unidade administrativa
de assisténcia ao Chefe do Executivo e tem por finalidade a coordenacéo
politica, social e administrativa.

Art. 18. Ao Gabinete do Prefeito Municipal compete prestar
assisténcia ao Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas atribuicgdes
e, em especial, nos assuntos relacionados com representacdo politica e
social, atendimento ao publico e articulacdo com as autoridades politicas
federais, estaduais e municipais, respeitadas as competéncias dos demais
6rgéos.

Subseg¢do I
Da Assessoria de Gabinete do Prefeito

Art. 19. S3o atribuicbdes da Assessoria de Gabinete do Prefeito:

I - organizar e promover o cumprimento da agenda do Prefeito
Municipal;
IT - prestar atendimento ao publico, recepcionando autoridades,

cidaddos e servidores que demandarem o Gabinete do Prefeito Municipal;

IIT - receber e abrir a correspondéncia dirigida ao Gabinete do
Prefeito e efetuar sua triagem e encaminhamento subseqgiiente;

IV - preparar o expediente para despacho do Prefeito;

V - responsabilizar-se pelo arquivamento de atos administrativos e
legislativos e de documentos que interessem ao cumprimento das atribuicdes
do Prefeito;

VI - prover os servicos de apoio administrativo e logistico
necessarios ao funcionamento do Gabinete do Prefeito;

VII - promover a representacdo politica e social do Prefeito;

VIII - cuidar da preparacdo e realizacdo de eventos, solenidades e
recepcdes oficiais, articulando-se, para tanto, com a Assessoria de
Comunicacdo Institucional;

IX - processar o estudo e propor solugdo de assuntos que lhe forem
encaminhados pelo Prefeito;

X - coordenar, executar e acompanhar acdes de representacdo politica
do Governo;

XI - coordenar a elaboracdo da mensagem anual do Prefeito a Cémara
Municipal;
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XIT - coordenar as medidas que visem o cumprimento de prazos e
pronunciamento, parecer e informacdo do Poder Executivo;

XIIT - orientar e superintender os servicos do cerimonial, bem como
os das assessorias de apoio do Prefeito;

XIV - o encaminhamento de projetos, processos e outros documentos
para apreciacdo do Prefeito;

XV - a orientacdo e coordenacdo de todos os atos oficiais que, por
forca legal, tenha que ser publicado;

XVI - auxiliar o Prefeito no relacionamento politico administrativo
com a Camara Municipal e respectivos membros;

XVII - assessorar o Chefe do Executivo Municipal nas audiéncias e
entrevistas concedidas a imprensa escrita, falada e televisiva;

XVIII - assessorar no encaminhamento das matérias de interesse do
Municipio, quando autorizadas pelo Chefe do Executivo para publicagdo nos
6rgdos de imprensa;

XIX - registrar documentos inerentes a ©palestras, reuniodes,
conferéncias e outras proferidas de que participe o Chefe do Executivo;

XX - a elaboracdo de documentarios fotogradficos e audiovisuais de
realizacgdes da Prefeitura e outros assuntos de interesse da municipalidade;

XXI - atender diretamente ao Chefe do Executivo Municipal em todas
as tarefas inerentes ao Gabinete.

Subsegdo II
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 20. A Procuradoria Geral do Municipio tem como finalidade
assessorar e orientar o Chefe do Executivo Municipal e os demais 6rgdos da
Prefeitura Municipal em questdes de indagacdo juridica, bem como
representd-la em juizo, competindo-lhe especialmente:

I - atuar em favor do Municipio em qualquer 3juizo, instdncia ou
tribunal, promovendo todos os atos préprios e necessdrios a representacéo
judicial, por intermédio do respectivo titular ou de seus delegados;

IT - coordenar o corpo Jjuridico do Municipio, propondo acdes e
sugerindo medidas preventivas e corretivas em conjunto com o Ministério
PUblico e outros dérgdos oficiais;

IITI - ©prestar assessoramento direto ao Prefeito em assuntos
juridicos;

IV - representar o Municipio nas causas em que o mesmo for parte,
autor ou réu, assistente ou proponente, oponente ou terceiro interveniente,
usando de todos os recursos processuais, sem que possa transigir, desistir
ou renunciar;
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V - promover a cobrangca amigadvel ou Jjudicial da divida ativa
tributdria e da proveniente de quaisquer outros créditos do Municipio
mediante autorizacdo do Prefeito;

VI - promover a cobranca judicial dos créditos do Municipio;

VII - organizar e manter atualizadas <coletdneas relativas a
jurisprudéncia, doutrina e legislacdo federal, estadual e municipal;

VIII - apresentar a Contabilidade Municipal até 30 de julho de cada
exercicio, a relacdo nominal e em ordem de apresentacdo dos precatdrios
para serem incluidos na proposta orcamentdria anual do Municipio;

IX - assessorar o Prefeito Municipal nos atos executivos relativos a
desapropriacdo, alienacdo e aquisicédo de imbveis pela Prefeitura;

X - manter controle do andamento dos processos judiciais em que o
Municipio seja parte;

XI - providenciar a devolugdo de autos ao juizo competente, quando
for o caso.

XIT - encarregar-se do registro e arquivamento dos atos normativos do
Governo Municipal.

Subseg¢do III
Da Assessoria Juridica Municipal

Art. 21. Juntamente e sob a coordenacdo da Procuradoria Geral do

Municipio, compete a Assessoria Juridica Municipal as seguintes
atribuicodes:
I - atuar em favor do Municipio em qualquer juizo, instdncia ou

tribunal, promovendo todos os atos préprios e necessadrios a representacéo
judicial, por intermédio do respectivo titular ou de seus delegados;

II - prestar assessoramento direto ao Prefeito em assuntos Jjuridicos;

IIT - representar o Municipio nas causas em que o mesmo for parte,
autor ou réu, assistente ou proponente, oponente ou terceiro interveniente,
usando de todos o0s recursos processuais, sem que possa transigir, desistir
ou renunciar;

IV - promover a cobranca amigadvel ou judicial da divida ativa
tributdria e da proveniente de quaisquer outros créditos do Municipio
mediante autorizacdo do Prefeito;

V - promover a cobranca judicial dos créditos do Municipio;

VI - organizar e manter atualizadas <coletdneas relativas a
jurisprudéncia, doutrina e legislacdo federal, estadual e municipal;

VII - apresentar a Contabilidade Municipal até 30 de Jjulho de cada
exercicio, a relagcdo nominal e em ordem de apresentacdo dos precatdrios
para serem incluidos na proposta orcamentdria anual do Municipio;
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VIII - assessorar o Prefeito Municipal nos atos executivos relativos
a desapropriacdo, alienacdo e aquisicédo de imbéveis pela Prefeitura;

IX - manter controle do andamento dos processos judiciais em que o
Municipio seja parte;

X - providenciar a devolucdo de autos ao juizo competente, quando for
o caso.

XI - encarregar-se do registro e arquivamento dos atos normativos do
Governo Municipal.

X - elaborar e assessorar na redagdo de Projetos de Leis, Decretos,
Portarias e regulamentos a serem encaminhados ou expedidos pelo Municipio;

XI - emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas
pelo Prefeito, Procurador Geral, Secretérios, Controlador e pelos
dirigentes dos Orgidos e Entidades da Administracdo Publica Municipal;

XII - rever projetos de leis, decretos, portarias e demais atos de
cardter normativo;

XITIT - acompanhar a publicacdo de atos e despachos judiciais, dando
ciéncia imediata ao Procurador da causa;

Subsecdo IV
Da Defensoria Publica do Municipio

Art. 22. VETADO. (Suprimido pela Emenda Legislativa n.° 004/2011)
§ 1°. VETADO; (Suprimido pela Emenda Legislativa n.° 004/2011)
§ 2°. VETADO. (Suprimido pela Emenda Legislativa n.° 004/2011)

Subsegdo V
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 23. A Controladoria Geral do Municipio é a responséavel pelo
conjunto de atividades, planos, métodos e procedimentos interligados,
utilizados com vistas a assegurar que os objetivos da administracdo sejam
alcancados, de forma confidvel e concreta, evidenciando eventuais desvios
ao longo da gestédo, até a consecugdo dos objetivos fixados pelo Poder
Piblico Municipal, competindo-lhe especialmente:

I - exercer funcgdes fiscalizadoras sobre as operacgdes contédbil,
financeira, orgcamentédria, operacional e patrimonial.

ITI - salvaguardar os interesses econdémicos, patrimoniais e sociais da
municipalidade;

IIT - ©prevenir e detectar fraudes e erros ou situagbes de
desperdicios, préaticas administrativas abusivas, antiecondmicas ou
corruptas e outros atos de cardter ilicito;

IV - precisar e dar confiabilidade aos informes e relatdrios
contdbeis, financeiros e operacionais;
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V - assegurar o acesso aos bens e informagcdes e que a utilizacgédo
desses ocorra com a autorizagdo de seu responsavel;

VI - estimular a eficiéncia operacional, sugerindo formas eficazes e
instituindo procedimentos através de instrucdes normativas;

VII - guardar e organizar movimentos contdbeis, comprovantes de
receitas e despesas, processos administrativos de licitacdo, até a inspecéo
dos 6rgédos fiscalizadores;

VIII - garantir gque as transacgdes sejam realizadas com observancia do
principio da legalidade;

IX - realizar com freqliéncia o confronto entre os dados constantes
dos instrumentos de planejamento tais como: PPA, LDO e LOA com os dados
contébeis, possibilitando uma andlise em percentuais de realizacdo e as
medidas adotadas;

X - verificar o fluxo das transacdes e se elas ocorreram de fato, de
acordo com o0s registros, analisando o controle dos processos e a avaliacéo
dos efeitos dessas realizacdes;

XI - promover operacdes ordenadas, econdmicas, eficientes e efetivas
e a qualidade dos produtos e servigos em consondncia com os objetivos da
Administracéo;

XII - assegurar o cumprimento de leis, regulamentos e diretrizes da
Administracdo;

XIIT - salvaguardar o ativo e assegurar a legitimidade do passivo;

XIV - assegurar a revisdo da legislagcdo municipal, conforme
ordenamento Jjuridico atualizado;

XV - adotar quaisquer outros procedimentos para o bom desempenho das
funcdes da instituicdo.

Paragrafo unico. As atividades e a forma de atuacdo da Controladoria
Geral do Municipio serdo regulamentadas pelo Chefe do Executivo Municipal,
obedecendo-se as normas emanadas do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo ou o6érgdo superior competente. (Redacdo alterada pela Emenda
Legislativa n.° 003/2011)

Subseg¢do VI
Do Departamento de Avaliagcdo, Fiscalizacdo, Auditoria e Controle

Art. 24. O Departamento de Avaliacdo, Fiscalizacdo, Auditoria e
Controle é o 6rgdo de auditoria e controle de gestdo da agdo governamental,
competindo-lhe especialmente:

I - executar, por iniciativa prépria ou a pedido do Chefe do
Executivo, Cémara Municipal, Tribunal de Contas e do Ministério Publico,
auditoria contébil, financeira e orcamentaria, apresentando relatério
circunstanciado ao 6érgdo requerente;

ITI - avaliar e fiscalizar a gestdo orcamentédria, financeira e
patrimonial dos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

12
Pago Municipal de Jerénimo Monteiro
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES. CEP 29.550-000.
Telefax (0 xx 28) 3558-2900. Pagina Oficial: www.jeronimomonteiro.es.gov.br



Prefeitura Murnicipal
de Jerorirmo NMoriteiro

Estado do Espirito Santo

U ooty Gabinete do Prefeito Municipal
Orey IR

IIT - verificar o cumprimento de normas e procedimentos adotados pela
Controladoria Geral do Municipio;

IV - propor a adocdo de medidas preventivas e corretivas com vistas a
assegurar a higidez da gestdo financeira e patrimonial;

V - contribuir para a avaliacédo da eficdcia e da efetividade social e
econdbmica do gasto publico;

VI - desenvolver acgdes de inspecdo e auditoria, objetivando verificar
a exacdo da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

VII - orientar e assessorar os 6rgdos auditados quanto a observancia
de normas relativas a gestdo orgamentédria, financeira e patrimonial,
participando efetivamente em todos os processos;

VIII - participar com direito de voz nos procedimentos licitatdérios e
de sindicéncia, manifestando expressamente quando solicitado ou néao;

IX - preparar, quando for o caso, relatdérios de irregularidades ou
incorrecdes constatadas na gestdo orcamentédria, financeira e patrimonial.

Subsegcdo VII
Da Ouvidoria do Municipio

Art. 25. A Ouvidoria do Municipio serd regulamentada por Decreto do
Chefe do Executivo, tendo por objetivo assegurar, de modo permanente e
eficaz, o cumprimento dos principios que regem a administracdo publica.

Art. 26. Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo legalmente
constituida ou sindicato poderdo denunciar perante a Ouvidoria do
Municipio, irregularidade ou ilegalidade de atos praticados por agentes
publicos e terd como diretrizes:

I - promover a apuracdo de reclamacdes, denUncias e representacdes
sobre atos 1ilegais praticados por agentes publicos municipais ou por
concessionarios, permissiondrios e prestadores de servicgos a

municipalidade;

ITI - efetivar mecanismos que possibilitem a ampla recepc¢do da opinié&o
e queixas da populacdo sobre as acdes de governo e irregularidades que
sejam praticadas por servidores municipais e prestadores de servigcos a
municipalidade;

IIT - propor e promover 1investigagdes sobre quaisquer atos e
situacdes lesivas ao patrimébnio municipal, dando ciéncia a Controladoria
Geral do Municipio e as autoridades competentes;

IV - propor abertura de processo administrativo de sindicéncia ou
disciplinar;
V - auxiliar a Procuradoria e Assessoria Juridica do Municipio na

conducgdo de processos administrativos internos.
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§ 1°. O cargo de Ouvidor Municipal serd preenchido nos termos da lei
que o criara, devendo ser ocupado por cidaddo em pleno gozo de seus
direitos politicos e civis.

§ 2°. Serd criada por ato do Chefe do Executivo Municipal, uma
Comiss&o Municipal da Ouvidoria do Povo, de carater paritario, integrado
por representantes da sociedade civil e Governo Municipal, sem remuneragdo
dos seus membros, presidida pelo Ouvidor Municipal com as atribuicdes
definidas em Regimento Interno.

Subseg¢do VIII
Da Assessoria de Comunicag¢do Social

Art. 27. A Assessoria de Comunicag¢do Social deverd agir em conjunto
com os demais 6rgdos da municipalidade para garantir o gerenciamento das
informagdes, sendo de sua competéncia as seguintes atribuicdes:

I - exercer as atividades de comunicacdo social da Prefeitura, bem
como coordenar e supervisionar as atividades afins eventualmente
desempenhadas por outros érgdos ou entidades da Administracdo Municipal;

ITI - <coordenar as atividades de publicidade e ©propaganda da
Prefeitura;

IIT - desenvolver logomarca do Municipio e fazé-la constar em prédios
publicos, bens municipais e documentos oficiais;

IV - coordenar e desenvolver campanhas e atividades de mobilizacéo
social;
V - coordenar as atividades de relagbes publicas no éambito da

Administracdo Municipal;
VI - promover atividades de comunicag¢do interna da Prefeitura;

VII - manter-se articulada com os 6rgdos e entidades da Administracéao
Municipal para efeito de captacdo e divulgacdo de noticias e informacgdes
referentes as atividades da Prefeitura;

VIII - elaborar o o6rgdo informativo das atividades e acgdes da
Prefeitura;

IX - elaborar o Diédrio Oficial do Municipio, para divulgacdo dos atos
oficiais desta Municipalidade, denominado como “O Municipalista”;

X - coletar e divulgar, no ambito da Prefeitura, noticias,
informacdes e comentdrios divulgados na imprensa, referentes a
Administracdo Municipal;

XI - incumbir-se do relacionamento do Prefeito com os meios de
comunicacéao;
XII - manter o Prefeito informado sobre noticias ou eventos

veiculados pela imprensa local, estadual e nacional, gque interessem ao
Municipio;
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XIII - acompanhar e prestar apoio ao Prefeito no cumprimento de
atividades externas;

XIV - propor normas para a assinatura de jornais e revistas.

Subseg¢do IX
Dos Servigos de Publicidade, Relag¢bes Publicas e Cerimoniais

Art. 28. Sob a coordenacdo da Assessoria de Comunicacdo Social, a
4drea dos servigos de publicidade e comunicacdo virtual, deverd observar o
disposto na legislacdo em vigor, devendo ainda:

I - planejar campanhas e criar pecas publicitdrias contendo material
da Prefeitura Municipal;

II - apresentar alternativas e recomendar atividades a decisdo do
Chefe do Poder Executivo sobre estratégia e politica de Relacgdes Publicas,
politica de propaganda institucional permitida em lei;

IIT - organizar e realizar atos puUblicos como reunides, congressos,
conferéncias, semindrios e encontros, fazendo destacar a marca da
Administracédo;

IV - organizar e realizar eventos especiais, como inauguracdes,

comemoracdes, visitas;

V - divulgar os trabalhos das Secretarias Municipais e outros dérgaos
junto as comunidades;

VI - realizar outras tarefas relativas a publicidade determinadas
pelo Executivo Municipal;

Art. 29. O Poder Executivo poderd utilizar “Informes Publicitdrios”
conforme permite a legislacdo vigente, para assegurar a regular publicidade
dos atos do Municipio.

Art. 30. O 6rgdo responséavel pela divulgacdo dos atos oficiais e de
publicidade oficial do Executivo Municipal de Jerdnimo Monteiro ¢é a
Assessoria de Comunicacdo Social através do informativo denominado de “O
MUNICIPALISTA”, devendo fazer <constar expressamente nos 1informativos
publicados em forma de expediente, o seguinte:

I - nome do Prefeito e demais autoridades responsaveis;

ITI - nome do profissional responséavel pela coordenacdo e elaboracédo;

IIT - nome do redator;

IV - nome do fotdégrafo ou fonte das fotos ilustrativas;

V - colaboradores diretos e indiretos;

VI - nome do responsavel pelo projeto grafico e diagramacédo;

VII - identificacdo da pessoa juridica responsavel pela impresséo;

VIII - numero de tiragem.
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Art. 31. Os “Informes Publicitdarios” de que trata o artigo anterior,
deverd ter como finalidade:

I - ser o6rgédo de publicidade e de divulgacdo das atividades e dos
atos oficiais dos dérgdos da Administracdo Municipal;

IT - desenvolver campanhas e atividades de mobilizacdo politica e
social;
IIT - ser o6rgdo de captacdo e divulgacdo de noticias e informacdes

referentes as atividades da Administragdo Municipal;

IV - elaborar o 6érgdo informativo das atividades e agdes do Poder
Ptblico Municipal;

v - coletar e divulgar, noticias, informacdes e comentarios
divulgados na imprensa, referentes a Administracdo Publica;

VI - incumbir-se de noticiar, em parceria com outros meios de
comunicacdo, as noticias locais.

Art. 32. Sob a coordenacdo da Assessoria de Comunicacdo Social, os
Servicos de Relagdes Publicas e Cerimonial, executard as seguintes
atividades:

I - desenvolvimento de canal de comunicacdo com as entidades locais;

IT - participar das audiéncias puUblicas promovidas pelo Poder
Executivo Municipal, criando e inovando com faixas, cartazes e outros meios
de atrair os cidaddos a participacdo de decisdes de interesse da
comunidade;

III - participar de -encontros politicos entre os membros da
Administracdo Municipal e as comunidades de bairros;

IV - organizar simpdsios, conferéncias, semindrios e afins no intuito
de integrar a comunidade com a Administrac&o Municipal;

V - desenvolver trabalho em parceria com as escolas, elaborando
informativos para que os alunos conhecam a funcdo do Poder Executivo
Municipal;

VI - cuidar da boa imagem do Poder Executivo Municipal;

VII - coordenar e organizar, em parceria com demais &érgdos da
Administracéo, os cerimoniais oficiais, cuidando pela convocacdo de
servidores e contratacdo de terceiros para garantir a efetividade e
seguranc¢a do evento;

VIII - incumbir-se das tarefas protocolares e responsabilizar-se pelo
cerimonial dos eventos e solenidades promovidas pela Prefeitura.

CAPITULO V
Das Unidades de Atividades Especificas
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Segcao I
Da Secretaria Municipal de Administragdo

Art. 33. A Secretaria Municipal de Administracdo (SEMAD), é o 6rgéo
responsavel pelo planejamento, coordenacéao, execucdo e controle das
atividades relativas a administracdo, a gestdo de suprimentos, de recursos
humanos e as acdes de suporte ao funcionamento das demais &reas da
Prefeitura, competindo-lhe, especialmente:

I - auxiliar o Prefeito no relacionamento politico e administrativo
com a Cémara Municipal e seus membros;

ITI - acompanhar a elaboracdo, discussdo e votagdo de projetos de lei
municipal;

IIT - coordenar as acgdes de defesa civil do Municipio;

IV - coordenar e responsabilizar-se pelas atividades de administracdao
de recursos humanos, material, patriménio, gestéo de contratos,
documentacgdo, suporte tecnoldgico e servigos gerais do Municipio;

V - propor politicas e diretrizes relativas a sua &rea de atuacgéo,
promovendo sua implantacgéo;

VI - expedir normas e instrucdes relativas a execucdo das atividades
meio no d&mbito da Administracdo Municipal;

VII - cumprir e fazer cumprir as normas legais aplicdveis a sua é&rea
de atuacéo;

VIII - promover a racionalizacdo e a modernizacdo dos processos da
gestdo administrativa, cuidando da imagem e do visual da administracéo,
fazendo publicar os atos e fatos da municipalidade;

IX - responsabilizar-se pela observancia e cumprimento das normas e
preceitos relativos a higiene e seguranca do trabalho no A&mbito da
Administracdo Municipal, promovendo a adocdo das medidas técnicas e
administrativas que se fizerem necessarias;

X - supervisionar, normativa e funcionalmente, as atividades da
administracdo de pessoal, patriménio e de servigos gerais que, por motivos
de conveniéncia técnica ou administrativa, devam ser exercidas, em carater
permanente ou transitdério, de forma desconcentrada;

XI - execugdo da politica de desenvolvimentos de recursos humanos,
através de capacitacdo e gerenciamento de pessoas;

XII - promover a contratagdo de seguros dos bens da Prefeitura;

XITITI - promover e apoiar a captagdo de recursos com vistas ao
financiamento de projetos de relevante interesse para o Municipio.

Subsegcdo I
Do Departamento de Compras

Art. 34. O Departamento de Compras é o 6érgdo responsavel pela coleta
de precos para efeitos de compras e realizacdo de licitacdo, visando a
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aquisicdo de materiais e equipamentos, em obediéncia a legislacdo vigente,
competindo-lhe especialmente:

I - encaminhamento das propostas/respostas das firmas concorrentes &
Comiss&o Permanente de Licitagcdo do Municipio, ©para as providéncias
necessarias;

IT - realizagcdo de compras de materiais e equipamento para a

Prefeitura, mediante processos devidamente autorizados;

IITI - preparar processos de compras de materiais e contratacdo de
servicos, apbdés a conclusdo dos processos administrativos de licitacéo,
dispensa ou inexigibilidade;

IV - gerenciar as atas de registro de precos, bem como o controle dos
6rgdos participantes;

V - manter controle das dotacdes orcamentdrias destinadas a aquisicéo
de materiais e contratacdo de servicos;

VI - proceder ©pesquisas de mercado e manter atualizado o registro de
precos de itens de consumo mais freqlientes;

VII - organizar o calenddrio de compras;

VIII - organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de
materiais e prestadores de servigo;

IX - analisar orcamentos de aquisicdo de suprimentos encaminhados
pelos o6rg&os do Municipio, verificando sua conformidade com os precos de
mercado;

X - controlar a execucdo dos fornecedores quanto a qualidade e ao
prazo de entrega de materiais ou servigos, para efeito de imposigdo das
penalidades cabiveis;

XI - ©preparar processos de pagamento relativos a materiais ou
servicos adquiridos, observados as condic¢cdes contratuais estabelecidas;

XITI - atender, com relatdrios, certiddes, pareceres e outras
informacdes, a Controladoria Geral do Municipio para efeito de
fiscalizacéao;

XITII - manter sob sua guarda todos os documentos e processos de
licitacgodes e compras enquanto estiverem vigentes, remetendo-os a

Controladoria Geral do Municipio devidamente acompanhado dos comprovantes
de execucdo, nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93.

Subseg¢do II
Do Departamento de Almoxarifado e Patriménio

Art. 35. O Departamento de Almoxarifado e Patrimbénio é o 6rgao
responsavel pelo recebimento, acompanhamento e controle de estoque e
patrimbénio, em obediéncia a legislacéao vigente, competindo-lhe
especialmente:
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I - fiscalizagdo quanto & entrega das mercadorias pelas formas
propostas pelos fornecedores, observando os pedidos efetuados e controlando
a quantidade dos materiais adquiridos;

ITI - recebimento e conferéncia dos materiais e equipamentos
adquiridos, acompanhados das respectivas notas fiscais, comparando com o
pedido de fornecimento, enviando os documentos & Contabilidade;

IITI - controle dos prazos de entrega das mercadorias, providenciando
as cobrancas aos fornecedores, quando for o caso;

IV - efetuar o tombamento dos bens iméveis do Municipio, mantendo em
ordem os respectivos titulos de propriedade, descrigcdes morfoldgicas e
plantas, gquando for o caso;

V - inspecionar, periodicamente, os bens iméveis, para verificar seu
estado de higidez fisica e conservacéao;

VI - fiscalizar a obediéncia das obrigagdes contratuais assumidas por
terceiros em relacdo aos bens imbéveis do Municipio;

VII - manter o cadastro e efetuar o tombamento dos bens méveis do
Municipio e o controle de sua alocacdo e movimentacdo;

VIII - efetuar o inventdrio anual dos bens mdéveis da Prefeitura;

IX - providenciar o recolhimento e Dbaixa dos bens mobilidrios
considerados obsoletos, inservivels, antiecondmicos ou danificados;

X - promover sindicédncias e inquéritos com vistas a apurar o
desaparecimento ou destruicdo de bens do Municipio;

Subseg¢do III
Da Assessoria em Licitacbes e Contratos

Art. 36. A Assessoria em Licitacdes e Contratos, é responsavel pelo
cumprimento da legislacdo federal, estadual e municipal nos processos de
compra de bens e contratacdo de servicos, compete:

I - garantir o atendimento aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e razoabilidade nos procedimentos
licitatdérios realizados pela Prefeitura e nos casos de dispensa ou
inexigibilidade de licitacéo;

IT - proceder a habilitacdo preliminar dos fornecedores de bens e
servicos participantes de licitacdes;

IIT - proceder a inscricédo de fornecedores em registro cadastral, sua
alteracdo ou cancelamento;

IV - proceder ao processamento e Jjulgamento das propostas, bem como
dos recursos em sua alcada de competéncia;

V - promover o cumprimento da legislacdo na alienagdo de Dbens que
integrem o patriménio da Prefeitura.

Subsegdo IV
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Da Comissdo Permanente de Licitagdo e Pregoeiro

Art. 37. A Comissdo Permanente de Licitacdo (CPL) e Pregoeiros da
Prefeitura Municipal de Jerdénimo Monteiro, possuirdo regimento interno
aprovado por Decreto do Chefe do Executivo, como condicdo para eficéacia de
seus atos.

§ 1°. A Comissdo Permanente de Licitacdo serd composta por, no minimo
trés (03) membros, nomeados por Decreto do Chefe do Executivo até o dia 20
de dezembro de cada ano, sendo pelo menos 02 (dois) servidores,
qualificados, pertencentes ao quadro permanente da Administracdo Direta e
Indireta.

§ 2°. O mandato dos integrantes nédo excederd a 01 (um) ano, vedada a
reconducdo da totalidade de seus membros para a mesma Comiss&do no periodo
subseqgiiente, nos termos do § 4° do art. 51 da Lei Federal n°. 8.666/93.

Art. 38. Havendo compatibilidade e em beneficio do servico publico,
os membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregoeiros desempenharédo
suas atribuicdes concomitantes com as de seus respectivos cargos, fungdes e
empregos, se for o caso.

§ 1°. Serd assegurado aos Pregoeiros Oficiais e aos componentes da
Comiss&o Permanente de Licitacdo, o valor equivalente a uma gratificacéo
definida no § 1° desse artigo, para cada participacdo em cursos de
qualificacdo e habilitacdo na area de licitacdo publica, com carga horaria
minima de 16:00 horas, exigindo-se os seguinte:

I - apresentacdo de certificado original e cépia para a autenticacao
e deferimento do Secretdrio Municipal de Administragdo, em despacho
préprio, determinando a juntada na pasta individual do servidor;

II - os referidos cursos sé serdo aceitos se forem concluidos de
forma presencial, ndo sendo validos certificados de cursos a distéancia, via
internet ou correspondéncia.

Subsegdo V
Do Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas

Art. 39. Ao Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de pessoas,
compete:

I - executar a politica de desenvolvimentos de recursos humanos,
através de capacitacdo e qualificacédo de pessoal;

II - desenvolver e controlar recursos humanos, visando a anédlise
quantitativa dos mesmos;

IITI - organizar e atualizar o Cadastro de Recursos Humanos, visando
criar um sistema de informacédo da forca de trabalho do Municipio;

IV - preparar a documentacdo necessidria para admiss&o, demissédo e
concessdo de férias;

V - cumprir os atos de admissdo, posse, lotacdo, distribuicéo,
direitos e vantagens dos servidores municipais;
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VI - manter o registro atualizado da vida funcional de cada servidor
do municipio;

VII - aplicar o plano de carreira bem como a execugdo de outras
tarefas que visem a atualizacdo e controle do mesmo;

VIII - fiscalizar, controlar e registrar a freqliéncia dos servidores;

IX - elaborar a escala geral de férias dos servidores, encaminhado-a
aos demais 6rgdos da administracdo municipal para a apreciagdo da chefia
imediata e posterior aprovacgdo por ato do Chefe do Executivo;

X - elaborar as folhas de pagamento e demais relatdédrios e informacgdes
acessdbérias em tempo hébil;

XI - fornecer declaracdes, certiddes e demais informacdes dos
servidores, quando solicitado;

XITI - implementar a politica de recursos humanos do Municipio;

XIII - propor a realizacdo de concursos publicos para a admissdo de
servidores e integrar a respectiva comissdo;

XIV - cuidar dos aspectos legais e financeiros referentes a execucgdo
do regime juridico do pessoal;

XV - propor critérios e limites de prestagdo de servicgos
extraordindrios;

XVI - desenvolver estudos objetivando a atualizacdo, quantitativa e
qualitativa, do plano de cargos e saldrios do Municipio;

XVII - avaliar a lotacdo numérica e nominal dos o6rgdos da
Administracdo Municipal, propondo a correcdo de eventuais distorcgdes;

XVIII - planejar e promover a execugdo de processos de recrutamento e
selecdo de servidores;

XIX - promover a realizacdo de programas e cursos de desenvolvimento
e qualificagcdo de recursos humanos, articulando-se com instituicdes
governamentais especializadas, com vistas ao seu planejamento e execucédo;

XX - propor e implementar procedimentos de avaliacd&o de desempenho
dos servidores;

XXI - planejar e promover a realizacdo de programas visando a
melhoria das relagcdes 1interpessoais e das condigdes de trabalho na
Administracdo Municipal.

XXII - proceder a averbacdo, registro e contagem de tempo de servicgo
dos servidores da Administracdo Municipal;

XXIIT - efetuar os céalculos e preparar a relagdo dos descontos
obrigatdérios e autorizados relativos as folhas de pagamento, para fins de
recolhimento;
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XXIV - controlar os descontos e repasses dos valores consignados em
folha;

XXV - controlar a prestacdo de servicos extraordindrios nos 6érgédos da
Administracdo Municipal;

XXVI - ©preparar expedientes relativos a direitos e vantagens
pecunidrias dos servidores, e promover sua inclusdo em folha de pagamento,
quando for o caso;

XXVII - —examinar ©processos e emitir ©pareceres sobre questdes
relativas ao regime Juridico dos servidores, observada a legislacéo
aplicavel, podendo solicitar apoio juridico;

XXVIII - preparar expedientes de promogdo e acesso de servidores,
observados o0s requisitos legais pertinentes;

XXIX - promover, quando for o caso, a instauracdo de processo por
abandono de cargo.

Art. 40. Sob a coordenacdo da Divisdo de Gestdo de Pessoas,
funcionard a Comissdo Permanente de Avaliacdo de Desempenho e Qualificacéo
(CPA), que deverd ser regulamentada por ato do Chefe do Executivo
Municipal.

§ 1°. A Comissdo de Permanente de Avaliacdo de Desempenho e
Qualificacdo, terd como objeto a verificacdo formal e permanente dos
resultados alcancados comparados com os padrdes de desempenho
estabelecidos, tendo como pardmetro as diretrizes das Unidades

Administrativas definidas nesta Lei Municipal, haja vista as suas
especificidades e as das atividades atribuidas a cada uma.

§ 2°. Como critério de afericdo de atuacdo do servidor em sua unidade
administrativa, serdo considerados os projetos, as atividades e tarefas que
lhe foram atribuidas conforme plano de cargos e vencimentos e demais atos
da legislacgdo em vigor.

§ 3°. A avaliacdo individual e peridédica de desempenho deve ser
exigida como requisito para a estabilidade e progressdo, com a finalidade
de contribuir para a melhoria da eficiéncia do servigco publico e da
qualidade dos servicos prestados aos cidadé&os.

Subseg¢do VI
Da Area de Protocolo e Arquivo

Art. 41. A Area de Protocolo e Arquivo compete:

I - receber, registrar e distribuir, apds triagem efetuada pelo dérgao
competente, a correspondéncia destinada aos érgdos da Prefeitura;

IT - receber, processar, registrar e distribuir peticdes,
requerimentos, pedidos de informacgdes e outros documentos que devam ser
objeto de andlise, informacdo ou decisdo por parte de 6érgdos da Prefeitura;

IIT - controlar o curso de processos e papéis distribuidos aos &érgdos
da Administracdo Municipal, prestando informacdes aos interessados sobre o
seu andamento;
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IV - organizar e manter o arquivo geral da Administracdo Municipal;

V - propor a eliminacdo de processos e documentos sem valor legal,
histédrico ou artistico;

VI - lavrar certiddes referentes a processos e documentos sob sua
guarda;

VII - providenciar o arquivamento dos documentos submetidos a sua
guarda.

Subseg¢do VII
Da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC)

Art. 42. A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC), sera
regulamentada por lei especifica, e terd como referéncias as seguintes
diretrizes:

I - identificar situacdes de perigo e de calamidade, que requeiram a
atuacdo de carater emergencial por parte de entidades publicas e privadas,
bem como a mobilizacdo extraordinadria de unidades do Poder Publico;

II - coordenar e articular acdes relacionadas com:

a) socorro, remocdo e alojamento de pessoas em situacdo de risco;
b) vistoria e levantamento de danos;

c) recuperacdo de equipamentos e servicgos puUblicos essenciais;

d) seguranca de &areas atingidas;

e) controle de &reas de risco;

IIT - coordenar o cadastramento e a convocacdo de voluntarios para
acdes de defesa civil;

IV - promover o treinamento de voluntdrios;

V - promover campanhas e ag¢des preventivas de defesa civil.

Seg¢do II
Da Secretaria Municipal da Fazenda

Art. 43. A Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFA) ¢é o O6rgéo
responsavel pelo planejamento, coordenacao, execucdo e controle das
atividades relativas a arrecadacdo das receitas municipais, execucgdo da
despesa, administracdo financeira, contéabil, fiscal e tributéaria do
Municipio, competindo-lhe especialmente:

I - propor politicas e diretrizes relativas as areas: tributéaria,
fiscal, de administracdo financeira e contdbil, considerando a defesa dos
interesses econdmicos do Municipio, especialmente aqueles que afetam o
desempenho da receita;
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IT - planejar, coordenar, executar e controlar as atividades
relativas a sua &area de atuacgdo, em consondncia com a legislacdo pertinente
e a politica fiscal e tributédria do Municipio;

IITI - atuar na elaboracdo das diretrizes orcamentdrias, na definicéo
de objetivos concernentes a politica municipal de desenvolvimento e na
efetivacdo dos planos desta decorrente;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas legais que disciplinam a
arrecadacgdo da receita e a realizacdo da despesa publica;

V - subsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual de Acgdes, da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e da Proposta Orcamentdria Anual;

VI - exercer o controle da arrecadacdo de receitas, bem como da
fiscalizacdo de atividades econdémicas sujeitas a tributacédo;

VII - promover o aprimoramento e a atualizacdo permanente das
legislacdes tributédria e financeira do Municipio;

VIII - promover, acompanhar, executar e avaliar a aplicacgdo dos
recursos orcamentidrios e financeiros do Municipio, bem como exercer a
supervisdo junto a outros 6rgdos que recebam recursos do Tesouro Municipal;

IX - ©promover os registros da Contabilidade do Municipio, a
elaboracdo dos demonstrativos fiscais e contédbeis e do Balanco Anual, em
atendimento a Lei Orgdnica Municipal e demais dispositivos legais e
constitucionais;

X - conduzir, promover, examinar e negociar empréstimos,
financiamentos ou quaisquer outras espécies de obrigacdes contratadas;

XI - promover a revisdo, em instdncia administrativa, do crédito
tributdrio constituido e questionado pelo contribuinte;

XIT - administrar a divida publica municipal;

XIITI - guardar e controlar os valores mobilidrios e as caugdes
entregues ao Municipio, bem como promover sua devolucgédo;

XIV - manter programas e acdes de capacitacdo e atualizacéo
permanente das equipes fazenddrias envolvidas no cumprimento dos objetivos
do 6rgéo;

XV - supervisionar, normativa e funcionalmente, as atividades de
administracdo financeira que, por motivos de conveniéncia técnica ou
administrativa, devam ser exercidas, em cardter permanente ou transitdrio,
de forma desconcentrada;

XVI - Realizar as transferéncias financeiras legais e decendiais para
os Fundos Municipais e as respectivas Secretarias;

XVII - conscientizar e mobilizar a comunidade quanto ao significado e
importéncia do Orcamento Municipal;

XVIII - realizar reunibdes e assembléias com a participacdo ampla
irrestrita de entidades representativas e membros da comunidade visando

o O
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discuss&o das necessidades béasicas a serem providas pelo Poder Publico
Municipal nas diferentes regides, distritos e bairros do Municipio;

XIX - estabelecer, Jjuntamente com as comunidades interessadas, as
necessidades prioritadrias a serem atendidas, tendo em vista os recursos
publicos disponiveis.

Subseg¢do I
Do Departamento de Contabilidade e Orgcamento

Art. 44. Ao Departamento de Contabilidade e Orgamento compete:

I - ©propor e submeter ao Secretdrio Municipal de Fazenda,
aperfeigoamentos no Plano de Contas da Prefeitura, considerando a estrutura
organizacional e a programatica;

IT - executar as operacgdes de Contabilidade analitica dos atos e
fatos de gestdo orcamentédria, financeira e patrimonial, de acordo com o
Plano de Contas da Prefeitura;

IIT - impugnar, mediante representacdo a autoridade competente para
aprovacdo e identificacdo de responsabilidade, gqualquer ato relativo a
realizacdo de despesas que incida nas proibic¢des legais;

IV - acompanhar e fazer cumprir, no ambito da Prefeitura, as normas
da Controladoria Geral do Municipio e do Tribunal de Contas da Unido e do
Estado;

V - promover, mensalmente, a elaboracgcdo dos balancetes orcamentéario,
financeiro e patrimonial, elaborando livro préprio, mensalmente;

VI - promover e acompanhar a elaboracdo de balancetes e demonstracdes
contdbeis das operacdes escrituradas, bem como dos balancos gerais da
Prefeitura;

VII - acompanhar e analisar os resultados da gestdo orcamentéaria,
financeira e patrimonial, através de Dbalancos, relatdérios e outros
demonstrativos contébeis;

VIITI - manter atualizado o arquivo de coletdnea da legislacéao
pertinente;

IX - zelar pelo cumprimento das normas legais na administracdo
fazendéaria;

X - manter a guarda dos documentos contédbeis, encaminhando cépia,

para fins de fiscalizacdo, a Controladoria Geral do Municipio;

XTI - registrar e controlar contabilmente os processos de pagamento da
despesa;

XITI - registrar e controlar contabilmente a arrecadacdo da receita do
Municipio;

XIIT - inscrever os processos devidos em restos a pagar;
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XIV - fazer a conciliacdo das contas contdbeis, a fim de evidenciar
posicdes anormais, tais como: auséncia de movimentacdo e/ou presenca de
saldos elevados ou ociosos;

XV - elaborar relatdério pormenorizado de irregularidades apuradas,
propondo providéncias e recomendagdes para sua regularizacdo;

XVI - orientar o processo de prestacgdo de contas, de modo a garantir
sua consisténcia e atendimento aos requisitos pertinentes, considerando as
fontes dos recursos e sua destinacdo;

XVII - elaborar e encaminhar aos respectivos érgdos, as prestacdes de
contas dos recursos recebidos da Unido, do Estado e outros;

XVIII - analisar a prestacdo de contas de recursos repassados através
de instrumentos Jjuridicos e adiantamentos;

XIX - examinar, quanto aos aspectos legais e formais, a documentacéo
comprobatdéria das gestdes orcamentdria, financeira e patrimonial, para fins
de exatiddo das prestacdes de contas;

XX - expedir, mediante aprovacdo superior, diretrizes e normas
relativas aos processos orcamentarios do Municipio;

XXI - coordenar a elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentérias
(LDO) ;

XXIT - dirigir e coordenar a elaboragcdo do Plano Plurianual (PPA) a
da Proposta Orcamentdria do Municipio (LOA);

XXIII - coordenar, acompanhar e controlar a execucdo orcamentidria em
permanente articulagdo com a Controladoria Geral do Municipio;

XXIV - orientar e assessorar os 6rgdos da Prefeitura na elaboracéo
das propostas orcamentdrias setoriais;

Subsegdo II
Do Departamento de Tributacdo e Arrecadagcdo

Art. 45. Para facilitar o desempenho das atividades da Secretaria
Municipal de Fazenda, a Procuradoria Geral do Municipio, oferecerd apoio
juridico para dar suporte ao Departamento de Tributagcdo e Arrecadacgdo,
executando as seguintes atividades de apoio:

I - organizar e manter atualizadas coletdneas de legislacéo federal,
estadual e municipal, bem como de Jjurisprudéncia dos tribunais, em acéo
conjunta com a Secretaria de Governo;

IT - zelar pela correta e uniforme interpretacdo e aplicacgdo das
normas tributarias;

IITI - ©promover condigdes para cobranca Jjudicial dos <créditos
tributdrios inscritos na divida ativa;

IV - promover o preparo e formacdo do Processo Tributédrio Judicial,
bem como cuidar de sua tramitacdo no éadmbito da Prefeitura e na esfera
forense;
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V - emitir pareceres referentes a matéria tributédria, observadas as
normas legails e regulamentares;

VI - promover o controle das alteracdes na situacdo de processos
inscritos na divida ativa, mediante quitacdo, parcelamento do débito,
concessdo do perddo do débito ou juntada de novas informacdes que cancelem
o débito;

vir - solicitar assinatura de periddicos, revista juridica
especializada ou informativo virtual equivalente;

VIII - organizar e manter atualizada a coletdnea de pareceres
normativos da Procuradoria do Municipio;

IX - efetuar, quando solicitada, a digitacdo e a formatacdo de pecgas
e arrazoados, bem como de minutas de atos e instrumentos Jjuridicos;

X - acompanhar a publicagcdo de atos e despachos Jjudiciais, dando
ciéncia imediata ao Procurador da causa.

Subseg¢do III
A Area do Niucleo de Atendimento ao Contribuinte Urbano e Produtor Rural

Art. 46. A Area do Nacleo de Atendimento ao Contribuinte Urbano e
Produtor Rural (NAC), compete:

I - organizar sistema de orientacdo ao contribuinte municipal, para
esclarecimentos em matéria fiscal e tributéria;

IT - promover a orientag¢do do contribuinte sobre as formas de
parcelamento de débitos, considerando a legislacdo do Municipio;

III - preparar manuais e outros instrumentos de orientacdo do
contribuinte;
IV - orientar e apoiar os procedimentos de cobranca amigavel dos

débitos fiscais, antes da sua inscricdo na divida ativa;

V - promover medidas orientadores e cautelares aos contribuintes
junto ao fisco municipal;

VI - promover as medidas necesséarias para implantacdo de campanhas de
educacédo tributdria e de conscientizacdo da emissdo de notas fiscais.

Subsegdo IV
Da Area de Fiscalizacdo e Cadastro

Art. 47. A Area de Fiscalizacdo e Cadastro, compete:

I - exercer e controlar as atividades fiscais;

II - apurar as formas de sonegacdo e propor medidas para coibir sua
pratica;
IIT - manter sob controle o registro de autorizacdo de impressdo de

documentos fiscais;
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IV - apurar fraudes e irregularidades cometidas contra o eréario
municipal;

V - informar sobre a situacdo fiscal do contribuinte e expedir
certiddes;

VI - expedir termos de verificacdo e de notificacdo fiscal;
VII - proceder a fiscalizagdo de cartérios;
VIII - proceder o levantamento da Contribuigdo de Melhoria;

IX - executar atividades para apurar e coibir irregularidades no uso
de documentos fiscais;

X - controlar e manter atualizado o cadastro de contribuintes do
Municipio;

XI - expedir Cartédo de Inscricgdo e Alvard de Funcionamento;

XIT - receber, analisar e autorizar pedido de confeccdo de documentos
fiscais, exercendo seu controle;

XIII - analisar, em primeira insténcia, processos referentes a
procedéncia e aplicacéo de multas, cdlculo de tributos e demais
questionamentos referentes a arrecadacdo de tributos, taxas e correcdes, em
articulacéo com o apoio juridico e a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, Obras Publicas e Transportes, nos casos referentes
ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) e
Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis (ITBI);

XIV - proceder ao acompanhamento e promover a correc¢cdo dos trabalhos
fiscais executados, quando for o caso;

XV - opinar, conclusivamente, nos processos de restituicdo, de
isencdo e de reclamacdo contra lancamento de tributos e imposicdo de
penalidades;

XVI - coordenar e fiscalizar a cobranca dos créditos tributédrios e
fiscais devidos ao Municipio;

XVII - coordenar as atividades relativas ao lancamento e arrecadacédo
dos tributos mobilidrios e imobilidrios do Municipio;

XVIII - manter atualizada a legislacdo tributdria municipal e
promover a orientacdo dos contribuintes sobre sua correta aplicacéo;

XIX - zelar pela correta aplicacdo da legislacdo tributédria do
Municipio e propor normas para seu aperfeicoamento;

XX - promover a inscrigdo da Divida Ativa, controle e atualizacdao,
remetendo a Procuradoria Fiscal do Municipio os processos administrativos
para cobranca;

XXI - organizar, promover, controlar, programar e executar a
fiscalizacdo de tributos municipais;
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XXII - efetuar estudos para o continuo aperfeicoamento dos métodos e
técnicas de fiscalizacéo;

XXIII - controlar, analisar e avaliar as programacdes fiscais comuns
e especiais;

XXIV - organizar sistema de informacgdes sobre a situacdo fiscal do
contribuinte e de controle de expedicdo de certiddes;

XXV - programar e coordenar acdes para apurar e coibir
irregularidades no uso de documentos fiscais;

XXVI - manter o cadastro topogradfico e a implantacgdo cadastral;
XXVII - proceder a atualizacdo da planta genérica béasica municipal;

XXVIII - fazer o levantamento topografico dos loteamentos, sugerir
correcdes de irregularidades e efetuar o respectivo mapeamento;

XXIX - analisar e aprovar projetos de loteamentos;

XXX - prestar a Secretaria Municipal de Administracdo informacdes
pertinente a processos de hasta publica, aforamento e desapropriacéo;

XXXI - organizar e manter atualizado o cadastro imobilidrio e a
Planta de Valores do Municipio, de modo compartilhado com a 4&rea
fazenddria, de forma a propiciar a correta arrecadacdo de tributos, taxas e
outras receitas municipais;

XXXIT - ©promover o cadastramento e organizacdo do arquivo de
projetos, obras e equipamentos de melhorias wurbanas, especialmente
relacionadas a redes de eletricidade, telefonia e outras com instalacdes
subterraneas;

XXXIITI - conceder, controlar e acompanhar o parcelamento de créditos
tributdrios e fiscais;

XXXIV - efetuar o controle das alteragdes na situagdo de processos
inscritos na divida ativa, mediante quitacdo, parcelamento do débito,
concessdo do perddo do débito ou juntada de novas informacdes que cancelem
o débito;

XXXV - prestar informacdes sobre processos de certiddo negativa de
débitos;
XXXVI - fornecer certiddes negativas relativas a débitos tributéarios

e fiscais.

Subsecdo V
Do Departamento de Tesouraria

Art. 48. A Divisdo de Tesouraria, compete:

I - efetuar os pagamentos dos compromissos da Municipalidade, de
acordo com a disponibilidade de recursos e com o cronograma de desembolso;
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IT - receber e manter sob sua guarda e controle, os depdsitos,
fiancas, caugdes e outros recolhimentos atribuidos & Prefeitura, bem como
promover sua devolucdo, quando for o caso;

III - efetuar a conciliacdo bancaria e atualizar o sistema de
controle financeiro;

IV - elaborar e controlar o fluxo de caixa;

v - controlar a movimentacédo dos recursos financeiros em
estabelecimentos de crédito, confrontando os saldos registrados com os
saldos reais;

VI - manter escrituracgdo didria do 1livro de tesouraria de forma
convencional ou eletrdénica com fechamento de saldos;

VII - escriturar os livros de contas correntes de forma convencional
ou eletrdnica;

VIII - emitir o boletim didrio de caixa;

IX - fazer a movimentacdo financeira somente em bancos oficiais, ou
em outras instituicdes devidamente autorizado pela Camara de Vereadores;

X - emitir cheques assinados por, no minimo, duas pessoas;
XI - realizar a conciliacdo regular dos saldos bancéarios;

XIT - manter a guarda de taldes de cheques em lugar seguro e protecgdo
para senhas bancarias;

XIII - manter o acesso restrito de pessoas estranhas a Tesouraria;

XIV - autorizar pagamentos somente mediante nota de empenho, depois
de obedecido todas as suas fases;

XV - manter estreito relacionamento com a Contabilidade para
programacdo de desembolso e registros das receitas;

XVI - ndo permitir a existéncia de cheques pessoais dos responsaveis
pela tesouraria na area de trabalho;

XVII - receber valores e dinheiro referentes a impostos, taxas,
contribuicgdes, verbas e depdbdsitos;

XVIII - pagar as despesas do Municipio, desde que estejam devidamente
processadas e autorizadas;

XIX - controlar os depdsitos e retiradas bancédrias, conciliando-os
mensalmente;

XX - manter contas especificas para recursos oriundos de convénios,
alienacdo de bens, fundos e outros recursos com finalidade especifica;

XXT - aprovar processos de pagamentos, agendar pagamentos
programados, manter controle de pagamentos obrigatdérios por forca de
decis&o judicial, precatdédrios e processos administrativos;
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XXIT - registrar as entradas e saidas de wvalores no livro da
tesouraria;

XXIII - demonstrar mensalmente a receita e a despesa do Municipio;

XXIV - ter sob sua guarda os documentos e valores do Municipio que
lhe forem atribuidos;

XXV - movimentar as contas bancdrias da Prefeitura, juntamente com o
Prefeito ou quem ele designar como ordenador de despesa;

XXVI - prestar contas a Contabilidade da receita arrecadada e da
despesa paga.

Subseg¢do VI
Da Central de Atendimento ao Cidadéo

Art. 49. A Central de Atendimento ao Cidad&o (CAC) do Municipio de
Jerbnimo Monteiro, visa a prestagdo permanente de servigcos de atendimento
direto ao cidaddo, através de uma equipe qualificada e lotada em um Unico
espaco publico, dotado do aparelhamento necessario, com atendimento em
hordrio normal de expediente, podendo ser estendido de acordo com a
conveniéncia da Administrag¢do Municipal.

Paragrafo Unico. A Central de Atendimento ao Cidaddo destina a
prestacdo permanente de servicos de atendimento ao cidaddo de forma é&gil,
eficiente e qualificativa e serd regulamentada por Decreto do Chefe do
Executivo.

Art. 50. A Central de Atendimento ao Cidaddo, ficard com a
coordenacdo e gerenciamento da Secretaria Municipal de Fazenda em conjunto
as unidades que a compdem.

Art. 51. Os servicgos ofertados pela central s&o os seguintes:

I - emissé&o de guias de impostos e taxas;

IT - emissdo de certiddes de débitos;

IIT - recebimento de solicitacdo de servicos publicos diversos, dque
serdo diagnosticados e disponibilizados ao cidad&o, mediante informativo a
ser elaborado;

IV - atender solicitacédo de cépia da legislacdo municipal;

V - conceder vista a processos e demais documentos originais nas
dependéncias da Central;

VI - outros que a Administracdo julgar convenientes.

Seg¢édo IITI
Da Secretaria Municipal de Educag¢do
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Art. 52. A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) é o Orgdo de
planejamento, coordenacdo, execucdo e controle das atividades do Municipio
relacionadas com o ensino, competindo-lhe especialmente:

I - -elaborar e propor a politica municipal de educacdo, com a
colaboracdo do Conselho Municipal de Educacédo (CME);

IT - oferecer a educacdo Dbéasica, com prioridade para a educacgéo
infantil, o ensino fundamental e educacdo de jovens e adultos;

III - implementar politicas de garantia de acesso e permanéncia na
educacdo béasica;

IV - coordenar as atividades de organizacdo escolar, nos seus aspectos
pedagdgico, legal e administrativo;

V - coordenar e desenvolver as atividades de implementacdo da politica
pedagdgica do Municipio;

VI - desenvolver e coordenar a implementacdo de politicas destinadas
ao apoio, acompanhamento e supervisdo das atividades do Sistema Municipal
de Ensino;

VII - definir e coordenar a implementacdo de politicas de formacgéo
continuada em servigos, destinadas ao aperfeicoamento dos profissionais da
educacao;

VIII - desenvolver projetos e atividades de apoio ao educando como
alimentagdo escolar, transporte escolar, programas e projetos para a
cidadania;

IX - supervisionar, coordenar e orientar a administracdo dos
estabelecimentos de ensino mantidos pelo Municipio;

X - monitorar, em articulacdo com a Secretaria Municipal da Fazenda, a
gestdo orcamentédria e financeira dos recursos da educacdo, especialmente a
aplicagdo das receitas tributédrias wvinculadas, as receitas do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB), das transferéncias constitucionais,
receitas do saldrio educacdo e outras previstas em lei;

XI - recensear a populacgdo escolarizdvel a ser atendida na educacéo
infantil e no ensino fundamental, inclusive jovens e adultos;

XIT - realizar, em integragcdo com o Poder Publico Estadual, o
cadastramento anual da demanda a ser atendida na educacdo béasica;

XIIT - estimular e zelar pelo cumprimento do principio constitucional
da gestdo democratica do ensino publico;

XIV - articular-se com as demais Secretarias Municipais para o
desenvolvimento de programas e campanhas de politicas publicas.

Subsecdo I
Do Departamento de Gestdo e Apoio Administrativo

Art. 53. Ao Departamento de Gestdo e Apoio Administrativo compete:

32
Pago Municipal de Jerénimo Monteiro
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES. CEP 29.550-000.
Telefax (0 xx 28) 3558-2900. Pagina Oficial: www.jeronimomonteiro.es.gov.br



Prefeitura Murnicipal
de Jerorirmo NMoriteiro

Estado do Espirito Santo

5 or iid Gabinete do Prefeito Municipal
MO ERe

I - coordenar e executar as atividades setoriais relativas a
administracdo de material, de patrimbénio e de servicos gerais da Secretaria
Municipal de Educacéao;

ITI - coordenar e executar, em articulacdo com a Divisdo de Gestédo de
Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo, as atividades setoriais
relativas a administracdo de pessoal;

IIT - coordenar e executar os servicgos de reprografia;

IV - apoiar a Divis&do de Alimentacdo Escolar na compra e distribuicéo
dos alimentos da merenda escolar, em articulacdo com a Assessoria em
Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de Administracdo;

V - promover a execucdo dos servicos de garagem, manutencdo, limpeza
e abastecimento da frota de veiculos do transporte escolar, em articulacéo
com a Divisdo de Transporte Escolar;

VI - supervisionar a saida e o retorno dos veiculos do transporte
escolar;
VII - coordenar e executar, em articulacdo com a Secretaria Municipal

da Fazenda, as atividades setoriais relativas a gestdo orcamentédria e
financeira, especialmente na aplicacédo das receitas tributdrias vinculadas,
receitas do FUNDEB, do FNDE, de transferéncias constitucionais, receitas do
saldrio educacdo, e outras previstas em lei;

VIITI - prestar assisténcia técnica ao Conselho Municipal de
Acompanhamento do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacgdo Béasica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB) ;

IX - desempenhar as demais fungdes de apoio administrativo requeridas
para o bom funcionamento das atividades e servicos de educacgéo.

Subsegdo ITI
Da Area de Transporte Escolar

Art. 54. A Area de Transporte Escolar, compete:
I - programar, controlar e fiscalizar as atividades de transporte

escolar, definindo itinerarios e Thorarios adequados aos turnos de
funcionamento das escolas municipais e a demanda da populagdo escolar;

IT - providenciar o cadastro dos alunos que utilizam o transporte
escolar;

IIT - supervisionar os veiculos e as rotas de percurso do transporte
escolar;

IV - promover a capacitacdo e orientacdo dos profissionais envolvidos
no transporte escolar.

Paragrafo unico. O Servigo de Controle de Frota e Transporte Escolar
serd regulamentado por Decreto do Chefe do Executivo.

Subseg¢do III
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Da Area de Alimentacdo Escolar

Art. 55. A Area de Alimentacdo Escolar, compete:
I - prover as escolas das condicgdes necessadrias ao fornecimento da
merenda escolar aos alunos da rede municipal, considerando os turnos de

funcionamento e as caracteristicas da clientela atendida;

II - elaborar a pauta de alimentos para compra e carddpios, tendo em
vista os aspectos de nutricdo;

IIT - promover a compra e distribuicdo dos géneros alimenticios da
merenda escolar, em articulacdo com o Departamento de Apoio Administrativo;

IV - supervisionar o funcionamento das cantinas das escolas
municipais;

V - supervisionar o armazenamento dos alimentos nos depdsitos e/ou
escolas;

VI - promover o controle de gqualidade dos alimentos da merenda

escolar, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, através da
Vigildncia Sanitaria (VISA);

VII - prestar assisténcia técnica ao Conselho de Alimentac&o Escolar
(CAE) ;

VIII - promover a capacitacdo e orientacgdo dos profissionais das
escolas encarregados do preparo e distribuicdo da merenda escolar
considerando os aspectos de higiene e educacgdo alimentar.

Subsegdo IV
Da Area de Almoxarifado e Arquivo

Art. 56. A Area de Almoxarifado, compete:
I - receber, registrar e armazenar os materiais adquiridos;
II - controlar e registrar a saida de material requisitado;

IIT - planejar a adgquisigcdo de materiais com base nos padrdes de
consumo registrados e tendo em vista a obtencdo de economias de escala;

IV - acompanhar e avaliar os padrdes de consumo da Secretaria de
Educacgédo, propondo a corregdo de disfungdes constatadas;

V - estudar e propor medidas com vistas a simplificacdo e
padronizacdo dos materiais utilizados;

VI - montar, com base nos documentos pertinentes, os controles fisico
e financeiro dos materiais adquiridos, fornecidos e em estoque, para efeito
de inventdrio e balancete mensal;

VII - propor a venda de estoques de material permanente e de
equipamentos considerados inserviveis ou desnecesséarios.
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VIII - registrar, distribuir e arquivar, apbds triagem efetuada pelo
6rgdo competente, a documentacdo da Secretaria de Educacéo;

IX - receber, processar, registrar e distribuir peticdes,
requerimentos, pedidos de informacdes e outros documentos gque devam ser
objeto de andlise, informacdo ou decisdo por parte da Secretaria de
Educacao;

X - controlar o curso de processos e papéis, prestando informacdes
aos interessados sobre o seu andamento;

XTI - organizar e manter o arquivo geral da Secretaria de Educacdo;

XII - propor a eliminac&o de processos e documentos sem valor legal,
histdérico ou artistico;

XITIT - lavrar certiddes referentes a processos e documentos sob sua
guarda;

XIV - providenciar o arquivamento dos documentos, materiais e demais
produtos.

Subsegdo V
Do Departamento de Ensino

Art. 57. Ao Departamento de Ensino compete:

I - planejar, coordenar, controlar e avaliar a execucdo das
atividades de educacdo infantil, ensino fundamental e educacdo de jovens e
adultos a cargo do Municipio;

II - organizar o atendimento & demanda escolar e manter em
funcionamento os estabelecimentos de ensino e os demais recursos
educacionais do Municipio;

IIT - promover a formacdo continuada dos profissionais de educacédo do
Municipio;

IV - manter atualizado o registro e a estatistica dos dados
educacionais;
v - supervisionar e coordenar as atividades pedagdgicas e

administrativas desenvolvidas nos estabelecimentos de ensino do Municipio;

VI - auxiliar a Divisdo de Orientacdo e Supervisdo Escolar nos
trabalhos de recenseamento escolar e cadastramento dos candidatos a
matricula na educacdo bésica, consolidando os dados e propondo medidas para

atendimento a demanda;

VII - incentivar, apoiar e orientar as escolas na elaboragdo e
execucdo de sua proposta pedagdgica, conforme a legislacdo vigente e em
sintonia com o projeto politico/pedagdédgico da Secretaria Municipal de
Educacéao;

VIII - orientar as instituic¢des do Sistema Municipal de Ensino quanto
a execucdo de normas e orientacgdes que visem ao desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem;
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IX - incentivar e apoilar as escolas municipais no desenvolvimento de
projetos culturais e esportivos;

X - promover, em articulacdo com Secretaria de Obras e Servicgos
Urbanos, a conservacdo e manutencdo da rede de estabelecimentos de ensino
da Prefeitura;

XI - prestar assisténcia técnica ao Conselho Municipal de Educacéo.

Subseg¢do VI
Da Area de Educacio

Art. 58. A Area de Educacdo tém como competéncia:
I - elaborar o curriculo e o calendadrio escolar de acordo com a

legislacdo especifica e submeté-los a apreciacdo do Secretdrio Municipal de
Educacao;

IT - executar os servicos de cantina e o fornecimento da merenda
escolar;
III - zelar pela seguranca e pela manutengdo das instalagdes fisicas

das escolas municipais;

IV - zelar pela manutencdo e guarda dos materiais permanentes e
equipamentos utilizados em suas atividades;

V - administrar os materiais de consumo utilizados em suas
atividades;

VI - ©promover programas e projetos culturais e esportivos nas
escolas;
VII - incentivar e apoiar o funcionamento dos Conselhos Comunitarios

Escolares;

VIII - elaborar e executar proposta pedagdédgica, em sintonia com o
projeto politico/pedagbdégico da Secretaria Municipal de Educacdo e
desincumbir-se das demais atribuic¢des previstas na legislacdo do ensino
vigente;

IX - planejar, coordenar, controlar e avaliar a execucgdo das
atividades de apoio ao educando do Municipio através dos seguintes
programas:

a) merenda escolar;
b) transporte escolar;

c) projetos para a cidadania, em especial os voltados para o ensino
gratuito.

Art. 59. Sob a coordenacido da Area de Educacdo, compete a Secdo de
Controle de Creches, que terd por finalidade colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia a crianca e na integracdo familia e
comunidade, as seguintes atribuigdes:

36
Pago Municipal de Jerénimo Monteiro

Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES. CEP 29.550-000.
Telefax (0 xx 28) 3558-2900. Pagina Oficial: www.jeronimomonteiro.es.gov.br



Prefeitura Murnicipal
de Jerorirmo NMoriteiro

Estado do Espirito Santo

Trormzd Gabinete do Prefeito Municipal
MO ERe

I - coordenar, dirigir, desenvolver e promover atividades relativas
as creches municipais;

IT - colaborar com a direcdo do estabelecimento para atingir os
objetivos educacionais colimados pela Creche;

IIT - oferecer educacgdo infantil em creches preparando o aluno para o
ensino fundamental, proporcionando igualdade de condicdes para o acesso e

permanéncia na escola publica;

IV - promover e organizar as atividades pedagdégicas em creches e/ou
estabelecimento similares;

V - incentivar o aluno no aprendizado;

VI - incentivar o aluno para o desenvolvimento-fisico, mental,
emotivo e social;

VII - desenvolver no aluno o interesse pelo ensino, pela arte e pelo
desporto;
VIII - estimular o desenvolvimento das inclinacdes e aptiddes,

promovendo sua evolucdo harmdénica;

IX - incentivar a préatica dos hébitos de higiene, obediéncia,
tolerdncia e outros atributos morais e sociais;

X - integrar o aluno no ambiente escolar, familiar e no convivio
social;

XI - promover o desenvolvimento da criatividade do aluno;

XITI - ampliar a oferta de vagas no sistema educacional para
atendimento aos portadores de necessidades educativas especiais.

Subseg¢do VII
Da Area de Orientagdo e Supervisdo Escolar

Art. 60. Sob a coordenagdo direta do Secretdrio Municipal de
Educacdo, compete a Area de Orientacdo e Supervisédo Escolar, executar as
seguintes atribuicdes:

I - planejar, coordenar, controlar e avaliar a execucdo das
atividades de organizacdo escolar no Municipio;

ITI - realizar a inspecdo e supervisdo escolar nos estabelecimentos de
ensino;

IIT - analisar e aprovar processo de autorizacdo, a titulo precério,
para dirigir instituig¢des educacionais do Sistema Municipal de Ensino e
para lecionar e secretariar estabelecimentos escolares da rede municipal de
ensino;

IV - orientar, analisar e emitir ©parecer sobre organizacgéo
curricular, regimentos e calenddrios escolares das escolas da rede
municipal e calenddrio e regimentos da rede privada de educacgdo infantil;
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V - realizar, juntamente com o Departamento de Ensino, os trabalhos
de recenseamento escolar e cadastramento dos candidatos a matricula,

consolidando os dados e propondo medidas para atendimento a demanda;

VI - planejar e acompanhar a instalacdo, organizacdo e funcionamento
de unidades escolares;

VII - elaborar normas e 1instrucgdes relativas a organizacdo e
funcionamento dos estabelecimentos de ensino da rede municipal;

VIII - responsabilizar-se pela montagem de processo para a criacdo e
autorizagdo de funcionamento das unidades escolares da rede municipal e
prestar orientacdo a rede privada quando se tratar de educacgédo bésica;

IX - responsabilizar-se pela organizacdo do quadro de pessoal das
escolas municipais e pelo quadro de freqgliéncia, gerador de pagamento de
pessoal do Municipio, em articulacdo com o Departamento de Apoio
Administrativo;

X - prestar assisténcia técnica ao Conselho Municipal de Educagéo.

Subseg¢do VIII
Da Area de Programas e Projetos Educacionais

Art. 61. A Area de Programas e Projetos Educacionais tem finalidade
buscar informac¢des sobre os programas e projetos educacionais colocados a
disposicdo da rede municipal de ensino pelo Ministério da Educacdo e demais
6rgdos oficiais, providenciando a elaboracdo de plano de trabalho e
ingresso do Municipio com objetivo de celebracdo de convénios.

Art. 62. A Area de Programas e Projetos Educacionais compete:

I - coordenar, organizar e arquivar todas as informac¢cdes necesséarias
para elaboracdo de plano de trabalho, convénios, acordos e parcerias na
drea de educacdo no ambito municipal;

IT - promover acdo técnica para atendimento da demanda educacional,
visando a melhoria dos indicadores educacionais;

IIT - elaborar plano de metas concretas, efetivas, que compartilhem
competéncias politicas, técnicas e financeiras para a execucdo de programas
de manutencdo e desenvolvimento da educacdo béasica;

IV - realizar diagndéstico minucioso da realidade educacional local,
com a finalidade de desenvolver acdes em busca de convénios e instrumento
de repasses de recursos ao Municipio;

V - pesquisar, acompanhar e orientar os diversos setores da
Secretaria Municipal de Educagdo, gquanto a novas resolug¢des expedidas pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE;

VI - supervisionar, acompanhar e captar recursos e projetos do MEC,
FNDE, MC, MCT, dentre outros, na area de educacio;

VII - acompanhar os indices educacionais do IDEB, Educa-censo e Prova
Brasil.
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VIII - prestar informagdes técnicas gerais referentes a 4area de
educacao, FUNDEB, MEC, FNDE e outros;

IX - assessorar, orientar e fiscalizar sobre a elaboracdo e execucdo
de convénios, processos internos de prestacgdo de contas de convénios.

Subsegdo IX
Dos Conselhos

Art. 63. Os conselhos que integram a Secretaria Municipal de Educacéo

sdo

I - Conselho Municipal de Educagdo (CME); - Lei Municipal.

IT - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo (Conselho do FUNDEB); - Lei Municipal.

IIT - Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar (CAE). - Lei
Municipal.

Paragrafo unico. Leis especificas definirdo a composicdo e a

competéncia dos Conselhos Municipais.

Art. 64. O Conselho Municipal de Educacdo, o Conselho Municipal de
Acompanhamento do Fundeb e o Conselho de Alimentacdo Escolar s&do 6rgaos
colegiados funcionalmente articulados com a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Secdo IV
Da Secretaria Municipal de Satude

Art. 65. A Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) ¢é o oOrgdo de
planejamento, coordenacdo, execugdo e controle das atividades relacionadas
com a saude, competindo-lhe, especialmente:

I - organizar, executar e gerenciar os servigos e agdes de Atencéo
Basica, de forma universal, dentro do seu territdério, incluindo as unidades
préprias e as cedidas pelo estado e pela Unido;

IT - incluir a proposta de organizacgdo da Atencdo Basica e da forma
de utilizacdo dos recursos do Piso de Atencdo Bésica fixo e wvariéavel, nos
Planos de Saude municipal;

IIT - inserir preferencialmente, de acordo com sua capacidade
institucional, a estratégia de Saude da Familia em sua rede de servicos,
visando a organizacdo sistémica da atencdo a saude;

IV - organizar o fluxo de usuarios, visando a garantia das
referéncias a servicos e acbes de saude fora do admbito da Atencdo Béasica;

V - garantir infra-estrutura necessdria ao funcionamento das Unidades
Badsicas de Saude, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos
suficientes para o conjunto de acdes propostas;
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VI - selecionar, contratar e remunerar os profissionais que compdem
as equipes multiprofissionais de Atencgdo Bésica, inclusive os da Saude da
Familia, em conformidade com a legislacdo vigente;

VII - programar as acdes da Atencdo Béasica a partir de sua base
territorial, utilizando instrumento de programagao nacional ou
correspondente local;

VIII - alimentar as bases de dados nacionais com os dados produzidos
pelo sistema de saude municipal, mantendo atualizado o cadastro de
profissionais, de servicos e de estabelecimentos ambulatoriais, publicos e
privados, sob sua gestdo;

IX - elaborar metodologias e instrumentos de monitoramento e
avaliacdo da Atencdo Basica na esfera municipal;

X - desenvolver mecanismos técnicos e estratégias organizacionais de
qualificacdo de recursos humanos para gestdo, planejamento, monitoramento e
avaliacdo da Atencdo Béasica;

XI - definir estratégias de articulacdo com os servicos de saude com
vistas a institucionalizacdo da avaliacdo da Atencdo Béasica;

XITI - firmar, monitorar e avaliar os indicadores do Pacto da Atencé&o
B4sica no seu territdédrio, divulgando anualmente os resultados alcancados;

XIITI - verificar a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados
nos sistemas nacionais de informacdo a serem enviados as outras esferas de
gestao;

XIV - consolidar e analisar os dados de interesse das equipes locais,
das equipes regionais e da gestdo municipal, disponiveis nos sistemas de
informac&o, divulgando os resultados obtidos;

XV - acompanhar e avaliar o trabalho da Atengdo Basica com ou sem
Satde da Familia, divulgando as informacgdes e os resultados alcancados;

XVI - estimular e viabilizar a capacitacdo e a educacdo permanente
dos profissionais das equipes; e

XVII - Dbuscar a viabilizacdo de parcerias com organizacdes
governamentais, nao governamentais e com o setor privado para
fortalecimento da Atencdo Basica no ambito do seu territdrio.

Subsegcdo I
Da Coordenacdo de Vigildncia em Saude

Art. 66. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude, compete a
coordenacdo de Vigilédncia em Saude:

I - Coordenar os departamentos de Vigildncia Sanitédria, Vigiléncia
Epidemioldégica e Vigildncia Ambiental;

IT - Analisar permanentemente a situacdo de saude a populacdo e a
organizacdo e execucdo de praticas de salde adequadas ao enfrentamento dos
problemas existentes;
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promog¢do, prevencdo e controle

IITI - Desenvolver acgdes de vigilancia,
e

de doencas e agravos a saude;
Constituir-se em um espaco de articulacdo de conhecimentos

Iv -
do planejamento e das ciéncias sociais;

técnicas vindos da epidemiologia,

V - Prestar agdes de vigildncia e controle de doengas e agravos
e ndo transmissiveis aqui entendido como Vigiléncia
de Vigildncia da Saude do

transmissiveis
de Vigildncia Ambiental em satde,

Epidemioldégica,
Trabalhador e de Vigildncia Sanitéria;

Outras atividades correlatas.

VI -
Subsegdo II
Do Departamento de Vigildncia Sanitdria
Art. 67. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e superviséao
da Coordenagdo da Vigildncia em saude, compete ao Departamento de

Vigildncia Sanitéria:
I - Executar as acdes pactuadas de Inspecdo Sanitaria;
de cobertura das acgdes

das metas

IT - Observar o cumprimento
pactuadas em fungdo do risco sanitario;
IIT - Observar, na execucdo de suas atividades, as diretrizes da
Politica Nacional de Saude para as acgdes de vigildncia sanitéria;
IV - Manter permanentemente atualizados todos os cadastros de
os relatédrios

interesse da vigiléncia sanitéria;
estadual

V - Elaborar e encaminhar, a insténcia
trimestrais e o relatdédrio anual de gestdo relativo as metas pactuadas;
VI - Aplicar os recursos financeiros que 1lhe forem repassados,

na consecucdo das atividades de vigilédncia sanitéaria;

exclusivamente,
VII - assegurar a contrapartida Municipal de recursos financeiros;

VIITI - desenvolver as atividades de informacéo, educacéo e
comunicacdo em vigildncia sanitéaria;

IX - Implementar e desenvolver, quando pactuadas, ag¢des de tdxico-
vigilancia, hemo-vigilédncia, fadrmaco-vigildncia e tecno-vigiléncia;

fomentar o desenvolvimento de ouvidorias;

Xf
XI - Gerir a atualizar o Sistema de Informacdes SINAVISA.
no ambito de competéncia do

controlar e fiscalizar,
existentes nos processos

XII - Avaliar,

Municipio, os riscos e agravos potenciais a saude,
e ambientes de trabalho.

Realizar outras atividades correlatas.

XIIT -
Subseg¢do III

Do Departamento de Vigildncia Epidemiolégica
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Art. 68. Sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Saude e
supervisdo da Coordenagdo de Vigilancia em Saude, compete ao Departamento
de Vigilédncia Epidemioldgica:

I - Coordenar o Programa Municipal de Imunizacdo;

IT - Coletar dados referentes as doencas e Agravos transmissiveis ou
ndo transmissiveis, bem como, dos seus fatores condicionantes no territdrio
Municipal;

IIT - Analisar e processar os dados processados;

IV — De acordo com os dados analisados recomendar medidas de controle
apropriadas;

V - Promover as acdes de controle indicado;

VI - Avaliar a eficécia e efetividade das medidas adotadas;
VII - Divulgar informacdes pertinentes.

VIII - Realizar outras atividades correlatas.

Subsegdo IV
Do Departamento de Vigildncia Ambiental

Art. 69. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e superviséo
da Coordenagdo de Vigilédncia em Saude, compete ao Departamento de
Vigilancia Ambiental:

I - Desenvolver acgdes de vigildncia e controle de fatores de riscos
bioldégicos relacionados aos vetores (Anopheles, Aedes aegypti, Culex,
Flebotomos, Triatomineos, entre outros) transmissores de doencas (Maléaria,
Febre Amarela, Dengue, Leishmanioses entre outras);

ITI - Desenvolver acgdes de vigiléncia e controle de fatores de riscos
bioldégicos relacionados a animais peconhentos (serpentes, escorpides,
aranhas, himenépteras, lepiddpteros, entre outros), gque podem resultar em

acidentes de interesse para a saude publica;

IITI - Desenvolver acdes de vigilédncia da qualidade da &gua de consumo
humano com finalidade o mapear &reas de risco no territdédrio municipal,
utilizando a vigilédncia da qualidade da &gua consumida pela populacdo para
avaliacdo das caracteristicas de potalidade;

IV - Desenvolver acgdes de vigildncia da qualidade do ar através do
mapeamento e cadastramento das principais &reas de risco de poluicdo do ar.
O monitoramento deverd dar prioridade aquelas substdncias quimicas e a
agentes fisicos de comprovado ou suspeito efeito deletério & qualidade da
satde humana;

V - Desenvolver agbes de vigiladncia da qualidade do solo mapeando e
cadastrando as &reas de contaminacdo ambiental da superficie e do subsolo
terrestre que tenham potencial risco a saude humana;

VI - Realizar outras atividades correlatas.
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Subsegdo V
Coordenagdo dos Servigos de Média e Alta Complexidade (MAC), Auditoria,
Controle e Avaliacdo e Planejamento

Art. 70. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de satde compete a
Coordenacdo de MAC, Auditoria, Controle e Avaliacdo e Planejamento.

I - Quando couber elaborar e avaliar as politicas de média e alta
complexidade no admbito Municipal;

II - Regular e coordenar as agdes de média e alta complexidade
ambulatoriais e hospitalares realizadas no municipio ou as referenciadas
para outros municipios;

IIT - Elaborar em articulacdo com todos os setores da secretaria, o
Plano Municipal de Saude, o Relatdério Anual de Gestdo, a Programacdo Anual
de Saude e quaisquer outros instrumentos de planejamento que se fizerem
necessarios;

IV - Organizar a oferta de acdes e servicos de saude e fluxo dos
usuadrios, observando Plano Diretor de Regionalizacd&o (PDR) e Programacao
Pactuada Integrada (PPI);

V - Monitorar, avaliar e apresentar relatdérios as coordenagdes, no
que tange as acdes e servicos de atencdo Dbasica em saude no ambito
municipal;

VI - Coordenar os servigcos de Regulacdo, Sistemas de Informacéao,
transporte em satde e o departamento de compras e almoxarifado no &ambito
Municipal;

VII - planejar, coordenar e executar as atividades de controle,
avaliacdo e auditoria da prestacédo de servigos de satde no Municipio;

VIII - executar as acdes de auditoria analitica e operacional sobre
as unidades prestadoras de servicos de saude e propor medidas corretivas;

IX - Avaliar o cumprimento das ag¢des programadas, elaborar relatédrios
e apresentéd-los ao Gestor municipal de satde conforme determinacdo do
mesmo;

XII - Realizar outras func¢des correlatas.

Subseg¢do VI
Da Area de Regulag¢do do Acesso a Servigos de Satude

Art. 71. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e superviséao
da Coordenacdo dos servicos de MAC; Auditoria, controle e Avaliacdo e
planejamento compete & Area de Regulacdo do Acesso a Servicos de Saude:

I - Planejar, coordenar e avaliar as ac¢des da Central de regulacédo de
consultas e de exames;

IT - Estabelecer e ordenar fluxos que caracterizem as unidades
bésicas de saude da familia como portas de entrada para o Sistema de saude
municipal;
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IIT - Proceder ao agendamento das consultas e exames especializados;

IV - Organizar a marcacdo de consultas e exames especializados de
forma a minimizar a perda por desisténcia e ou impedimentos;

V - Avaliar as solicitag¢des enviadas pelos profissionais de satude, e
proceder ao agendamento em carater prioritdrio, agilizando o acesso para os
pacientes portadores de casos clinicos de maior gravidade;

VI - Listar as especialidades médicas disponiveis, o numero de
profissionais, o numero de consultas existentes e dar conhecimento a todas
as unidades de saude do municipio;

VII - Localizar e informar & coordenacdo imediata, pontos de
estrangulamento referentes as maiores demandas de consultas e exames
diagnésticos a partir das solicitacdes realizadas;

VIII - Realizar outras atividades correlatas.

Subseg¢do VII
Da Area de Transporte em Satude

Art. 72. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e superviséo
da Coordenacdo dos servicos de MAC; Auditoria, controle e Avaliacdo e
planejamento compete a Area de Transporte em satde:

I - Coordenar a frota de veiculos da secretaria municipal de saude;

II - Agendar e organizar o transporte de pacientes dentro do
municipio e os referenciados para outros municipios;

IIT - Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva dos
veiculos da secretaria municipal de satde;

IV - Realizar outras funcdes correlatas.

Subseg¢do VIII
Da Area de Alimentacdo dos Sistemas de Informacdo

Art. 73. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e superviséo
da Coordenacdo dos servicos de MAC; Auditoria, controle e Avaliacdo e
planejamento compete a Area de Sistemas de Informacéo:

I - Organizar e manter atualizado o cadastro de unidades prestadoras
de servicos de saude, incluindo as unidades préprias e as unidades
contratadas ou conveniadas com o Sistema Unico de Satde - SUS, e informar

regularmente o banco de dados nacional;

IT - Monitorar, permanentemente, a regularidade e fidedignidade dos
registros de producdo e de faturamento dos servicgos;

IITI - Manter atualizados todos os sistemas de informacdo preconizados
pelo Ministério da Saude como : SINAM, SINASC, SISCOLO, SISMAMA,
SISHIPERDIA, SIM, SISPRE-NATAL, SISVAN, SINAVISA, SIAB, SIASUS, entre
outros;
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IV - Subsidiar com informacgdes e consolidados o nlUcleo de controle e
avaliacdo;

V - Realizar outras funcdes correlatas.

Subseg¢do IX
Do Departamento de Compras e Almoxarifado

Art. 74. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Saltde e supervisdo da
Coordenacdo dos servicos de MAC; Auditoria, controle e Avaliacdo e
planejamento compete ao Departamento de Compras e Almoxarifado:

I - encaminhar as propostas/respostas das firmas concorrentes &
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura, para as providéncias
necesséarias;

IT - realizar compras de materiais e equipamento para a Prefeitura,
mediante processos devidamente autorizados, em que de acordo com parecer da
assessoria juridica municipal sejam passivas de dispensa de licitacéo;

IIT - fiscalizar quanto & entrega das mercadorias pelas formas
propostas pelos fornecedores, observando os pedidos efetuados e controlando
a quantidade dos materiais adquiridos;

IV - receber e conferir os materiais e equipamentos adquiridos,
acompanhados das respectivas notas fiscais, comparar com a ordem de

<

fornecimento, e enviar os documentos & Contabilidade;

V - Zelar pela organizacéo e conservacdo dos produtos estocados no
almoxarifado;
VI - Executar a distribuicdo de suprimentos de acordo com

solicitacbes feitas;
VII - Manter atualizada lista dos produtos e suprimentos estocados;

VIII - Apresentar mensalmente relatdédrios com saldos de estoque, no
sentido de manter ou alterar planejamento de compras a fim de evitar faltas
ou compras desnecessarias;

IX - Realizar outras funcdes correlatas.

Subseg¢do X
Da Coordenag¢do de Atencdo Basica em Saude

Art. 76. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de saude compete a
Coordenacdo de Atencdo Basica em Saude.

I - Coordenar os servicos de assisténcia farmacéutica, da estratégia
de satde da familia, do programa de agentes comunitdrio de satde, do
programa materno infantil, do programa satde mulher, do programa saude do
adolescente, do programa saude do homem, do programa de hiperdia, saude do
idoso, do programa de prevencdo as DSTs/AIDS, do programa antitabagismo, o
nucleo de apoio a saude da familia e de outros servigcos de atencdo béasica
no ambito municipal.

Subseg¢do XI
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Do Departamento de Assisténcia Farmacéutica

Art. 77. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de saude e coordenacéo
de atencdo Bésica em saude, compete ao Departamento de Assisténcia
Farmacéutica.

I - Definir as dificuldades e necessidades a niveis municipal e
regional, na &rea de assisténcia farmacéutica e vigildncia em satde e
correlata, participando do planejamento institucional;

IT - Estabelecer critérios de prioridade no é&ambito da assisténcia
farmacéutica 1local, visando ajustes na alocagcdo de recursos financeiros
disponiveis;

IIT - Participar da formulacdo e da reformulacdo da Politica
Municipal de Medicamentos, em concordidncia com a Politica Estadual e
Nacional de Medicamentos;

IV - Verificar as condig¢des de armazenamento, controle de qualidade
(prazo de validade, embalagem, modificagdo no aspecto fisico, etc.),
estoque, distribuicdo e dispensacdo dos medicamentos;

V - Realizar o controle mensal de estoque, remetendo os relatdrios
(informatizados ou nédo) a coordenacdo de Atencdo Basica em Saude;

VI - Manter especificamente sob sua guarda, e prestar contas a
vigildncia sanitéaria, de acordo com a lei, quanto & entrada e saida de
medicamentos de controle especial;

VII - Observar e zelar pelo cumprimento das normas de conduta e
protocolos oficiais emitidos pelos é6rgdos oficiais de Saude;

VIII - Realizar procedimentos de farmaco-vigildncia, na modalidade de
vigildncia em satude, acompanhando o paciente durante todo o tratamento;

IX - Participar de grupos de estudo, de programas e de praticas
educativas, como grupos de hipertensdo e diabetes, planejamento familiar,
prevencdo e informacgdes toxicoldgicas, planejamento nutricional, saneamento
bédsico, imunizacdes, saude da mulher e saude do idoso, entre outros;

X - Assessorar a equipe local de salde nas questdes referentes ao uso
de medicamentos, anti-sépticos, esterilizantes, saneantes, detergentes e
similares;

XI - Desenvolver ou participar de estudos a nivel municipal, regional
e estadual sobre a utilizacd&o de medicamentos (perfil de consumo, auto-
medicacdo, etc.);

XII - Participar de treinamentos das equipes de saude, sempre que
solicitado;

XIII - Desenvolver outras atividades correlatas.

Subsegdo XITI
Dos Servigos da Estratégia em Saude da Familia
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Art. 78. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de saude e coordenacéo
de atencdo Basica em salde, compete a Estratégia em Satde da Familia.

I - Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos e
utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situacdo de
saude considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,

demogréaficas e epidemioldgicas do territdrio;

ITI - Definir de forma precisa o territdério de atuacdo, mapeamento e
reconhecimento da &rea adstrita, gque compreenda o segmento populacional
determinado, com atualizacdo continua;

IIT - Proceder ao diagnéstico, programacdo e 1implementacdo das
atividades segundo critérios de risco a sautde, priorizando solugdo dos
problemas de saude mais freqiientes;

IV - Desenvolver a préatica do cuidado familiar ampliado, efetivada por
meio do conhecimento da estrutura e da funcionalidade das familias que visa
propor intervengdes que influenciem os ©processos de satde-doenga dos
individuos, das familias e da prépria comunidade;

V - desenvolver o trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando
4dreas técnicas e profissionais de diferentes formagdes;

VI - promover o desenvolvimento de ag¢des inter-setoriais, buscando
parcerias e integrando projetos sociais a setores afins, voltados para a
promocdo da saude, de acordo com prioridades e sob a supervisdo da
coordenacdo de atencdo badsica em saude;

VII - valorizar dos diversos saberes e praticas na perspectiva de uma
abordagem integral e resolutiva, possibilitando a criacdo de wvinculos de
confianca com ética, compromisso e respeito;

VIII - promover e estimular a participacdo da comunidade no controle
social, no planejamento, na execugdo e na avaliacdo das acdes;

IX - acompanhar e avaliar sistematicamente as agbes implementadas,
visando a readequacdo do processo de trabalho.

X - desenvolver acgdes de planejamento e avaliacdo local, organizacdo
da oferta de servicos, agenda de acgdes de saude e consultas compartilhadas
por toda a equipe, processos variados de identificacdo das necessidades de
satde em didlogo com a comunidade e outros setores, educacdo permanente,
acdes de integracdo entre a atencdo individual e coletiva, regulacdo local
dos encaminhamentos e solicitacgdes, gestdo do cuidado e acolhimento como
disposicdes e ferramentas do processo de trabalho;

XTI - Supervisionar, acompanhar e desenvolver ac¢des educacdo permanente
para os ACS realizada de modo integrado por toda a equipe e, mais
especificamente, preferencialmente pelo Enfermeiro podendo, porém, ser
desenvolvida por qualquer um dos profissionais de nivel superior da equipe.

Art. 79. Dentro do &mbito da Estratégia Saude da Familia sé&o
atribuicdes especificas do médico:

I - Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita;
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IT - Participar das atividades de grupos de controle de patologias
como hipertensos, diabéticos, de satude mental, e outros;

IIT - Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da
Familia (USF) e, quando necessdrio, no domicilio;

v - Realizar atividades clinicas correspondentes as areas
prioritdrias na intervencdo na Atencdo Basica;

VI - Realizar busca ativa das doencgas infecto-contagiosas;

VII - Aliar a atuacéo clinica a pratica da sautde coletiva;

VIII - Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada,
acionando o servigo destinado para este fim;

IX - Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior
complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar;

X - Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

XI - Promover a imunizacdo de rotina, das <criancas e gestantes
encaminhando-as ao servico de referéncia;

XII - Verificar e atestar O6bito;

XIIT - Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia;
XIV - Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento

domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensao,
diabetes e outras doencas crdnicas;

XV - Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criancas menores de 01 (um) ano,
consideradas em situacdo de risco;

XVI - Identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal
na Unidade de Saude da Familia;

XVII - Realizar acdes educativas para prevencdo do céncer cérvico-
uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a
realizacdo de exames periddicos nas unidades de referéncia;

XVIII - Outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades do municipio durante o desenvolvimento do Programa.

Art. 80. Dentro do ambito da Estratégia Saude da Familia sé&o
atribuicgdes especificas do Enfermeiro:
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I - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da
assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este fim;

IT - Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames
complementares, reescrever/transcrever medicacdes, conforme protocolo,
estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as disposigdes legais
da profisséao;

IIT - Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - Executar assisténcia basica e acdes de vigildncia epidemioldgica
e sanitédria, no admbito de sua competéncia;

V - Realizar acdes de saude em diferentes ambientes, na Unidade de
Satde da Familia, e quando necesséario, no domicilio;

VI - Realizar as atividades correspondentes as &reas prioritarias de
intervencdo na Atencdo Béasica;

VII - Aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva;

VIII - Organizar e coordenar a criacdo de grupos de controle de
patologias, como hipertensédo, diabetes, de salde mental, e outros;

IX - Realizar, com os profissionais da unidade de satde, o
diagnéstico e a definicdo do perfil sécio econdmico da comunidade, a
descrigcdo do perfil do meio ambiente da &rea de abrangéncia, a realizacéo
do levantamento das condicdes de saneamento badsico e do mapeamento da &area
de abrangéncia dos Agentes Comunitdrio de Saude sob sua responsabilidade;

X - Supervisionar e coordenar as acdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitédrios de Satde e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas funcgdes;

XI - Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente
o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude;

XIT - Coordenar a programacgdo das visitas domiciliares a serem
realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saude;

XITII - Realizar busca ativa das doencas infecto-contagiosas;

XIV - Outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades municipais durante o desenvolvimento do Programa.

Art. 81. Dentro do ambito da Estratégia Saude da Familia sé&o
atribuicdes especificas do técnico de enfermagem:

I - Realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias
técnicas e legais;

ITI - Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes,
Unidades de Saude da Familia e nos domicilios, dentro do planejamento de
acdes tracadas pela equipe;
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IIT - Preparar o Uusudrio para consultas médicas e de enfermagem,
exames e tratamento na Unidade de Saude da Familia;

IV - Zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das
dependéncias da Unidade de Satde da Familia, garantindo o controle de
infeccéo;

V - Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e
todas demais doencas de cunho epidemioldgico;

VI - Executar assisténcia basica e acdes de vigildncia epidemioldgica
e sanitéaria, no admbito de sua competéncia;

VII - Realizar acdes de educagdo em salde aos grupos de patologias
especificas e as familias de risco, conforme planejamento das Unidades de
Satde da Familia;

VIII - Outras acgdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades Municipais durante o desenvolvimento do Programa.

Art. 82. Dentro do éambito da Estratégia Saude da Familia sé&o
atribuicdes especificas do Agente Comunitédrio de saude:

I - Realizar mapeamento de sua micro &rea;

IT - Cadastrar as familias que estdo em sua &area de atuacdo e
atualizar permanentemente o cadastro;

IIT - Identificar individuos e familias expostas a situacdo de risco;
IV - Identificar &reas de risco;

V - Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de
satde, encaminhando-as servicos, conforme orientacdo de sua coordenacao
local;

VI - Realizar acdes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas
dreas prioritdrias da Atencédo Basica;

VII - Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal
de todas as familias sob sua responsabilidade;

VIII - Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e
todas demais doencas de cunho epidemioldgico;

IX - Estar sempre bem informado e informar aos demais membros das
equipes, sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente
aquelas em situacdo de risco.

X - Desenvolver acdes de educacdo e vigildncia a saude, com énfase na
promocdo da saude e na prevencgdo de doencas;

XI - Monitorar as familias com criangcas menores de 01 (um) ano,
consideradas em situacdo de risco;

XITI - Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;
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XIIT - Identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal
na Unidade de Saude da Familia;

XIV - Realizar ag¢des educativas para prevencdo do cancer cérvico-
uterino e de mama encaminhando e monitorando as mulheres em idade fértil
para a realizacdo de exames periddicos nas unidades de referéncia;

XV - Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitédria, visando
desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente,
entre outras dentro do planejamento da equipe, sob a coordenacgdo do
profissional enfermeiro;

XVI - Traduzir para a Equipe de Saude da Familia a diné&mica social da
comunidade, suas necessidades potencialidades e limites;

XVII - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que
possam ser potencializadas pela equipes;

XVIII - Outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades municipais durante o desenvolvimento do Programa.

Art. 83. Dentro do ambito da Estratégia Saude da Familia sé&o
atribuicgdes especificas do Cirurgi&o Dentista:

I - Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de
saude bucal da populacdo adscrita;

II - Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo bésica para
a populacdo adscrita;

IIT - Encaminhar e orientar os usudrios que apresentarem problemas
mais complexos a outros niveis de assisténcia assegurando seu
acompanhamento;

IV - Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

V - Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

VI - Prescrever medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos
diagnésticos efetuados;

VII - Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia;
VIII - Executar as acdes de assisténcia integral, aliando a atuacéo

clinica a saude coletiva, assistindo a familia, individuos ou grupos
especificos de acordo com o planejamento local;

IX - Coordenar acbdes coletivas, voltadas a promogcdo e prevencgdo da
satde bucal;

X - Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acgdes
coletivas;
XTI - Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as

acdes educativas e preventivas em saude bucal;
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XII - Realizar atividades de educacdo de salde bucal na familia com
énfase no grupo infantil;

XIITI - Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos membros que
compdem a equipe de saude bucal;

XIV - Outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades municipais durante o desenvolvimento do Programa.

Art. 84. Dentro do éambito da Estratégia Saude da Familia sé&o
atribuicdes especificas do (a) Atendente de Consultério Odontoldgico:

I - Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e
instrumentos utilizados;

IT - Sob supervisdo do Cirurgid&o Dentista ou do Técnico em Higiene
Dental (THD), realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios,
individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacgéo
supervisionada, orientacdes de escovacédo, uso de fio dental;

IIT - Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador,
espelho, sonda, etc.) necessarios para o trabalho do profissional;

IV - Instrumentalizar o Cirurgido Dentista ou THD durante a
realizacdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro méaos);

v - Cuidar da manutencgédo e conservagao dos equipamentos
odontolébégicos;
VI - Agendar o paciente e orientd-lo quanto ao retorno e a

preservacgdo do tratamento;

VII - Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Satde da
Familia no tocante a saude bucal.

Subseg¢do XIIT
Das Referéncias Técnicas dos Programas Municipais Vinculados ao Ministério
da Saude

Art. 85. Sob a Coordenacdo de Atencdo Basica em saude, compete a
referéncia Técnica do Programa Saude do Idoso:

I - Planejar, coordenar e supervisionar o atendimento ao idoso em
todas as Unidades de Saude da Rede Municipal de Jerdnimo Monteiro;

IT - Criar alternativas e propostas para cumprimento do Estatuto
dos Idosos, Lei Federal n°. 10.741, de 01 de outubro de 2003, do Pacto
Pela Vida Portaria do Gabinete do Ministro n®. 399, de 22 de fevereiro de
2006, da Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa Portaria do
Ministério da Saude n°. 2528, de 19 de outubro de 2006 e do Municipio de
Jerdnimo Monteiro.

ITITI - Promover capacitagcdo e o aperfeigcoamento continuados dos
profissionais de satde da rede municipal, visando a um melhor entendimento
do processo relacionado ao envelhecimento;
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IV - Participar da organizacdo e execucdo de seminadrios e féruns
voltados para o envelhecimento, tendo como proposta a inter-setorialidade
para atender a grande demanda dessa populacdo;

V - Atuar na elaboracdo e divulgacdo de protocolos de avaliacdo da
saude do idoso;

VI - Coordenar a implantacdo, e a avaliacdo permanente da Caderneta
de Saude da Pessoa Idosa, de forma a atender 100% dessa populacdo residente
no municipio;

VII - Garantir a atencdo integral e integrada a saude da pessoa
idosa, fortalecendo o sistema de referéncia e contra-referéncia, além de
propiciar a hierarquizagdo do atendimento;

VIII - Estimular as acdes inter-setoriais visando a integralidade da
atencao.

IX - Desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 86. Sob a coordenacdo de Atencdo Basica em Saude, compete a
referéncia técnica do Programa Viva Mulher:

I - Participar efetivamente no Programa promovendo a incorporacdo do
"Fluxograma para o atendimento da Mulher" nos diversos niveis da rede de
salde existente no municipio;

IT - Identificar nas Unidades de Satde municipal deficiéncias na
infra-estrutura que prejudiquem a efetividade do Programa, e viabilizar
junto a Gestdo sua adequacédo dentro da disponibilidade do municipio;

IIT - Organizar da rede de coleta de material, de orientacdo e
tratamento de lesdes;

IV - Coordenar a distribuicdo para as Unidades de Satde dos kits de
coleta, fixadores, formuldrios de requisicdo de exames, planilhas de
coleta, material educativo e de divulgacdo;

V - Atuar na capacitagdo de recursos humanos nas categorias de
profissionais de satude consideradas prioritdrias ao Programa (médicos,
enfermeiros e técnicos em radiologia);

VI - Atuar na descentralizacdo do Viva Mulher (Programa Nacional de
Controle do Cancer do Colo do Utero e de Mama), para as suas Unidade de
Saude da Familia municipal;

VII - Atuar no desenvolvimento de estratégias para a captacdo e
garantia do atendimento das mulheres, incluindo a ampliacdo da rede de
servicgos;

VIII - Coordenar acompanhamento sistemdtico de todas as mulheres com
resultado positivo no exame citopatoldgico, histopatoldgico e mamografia,
até a conclusdo do tratamento, com fornecimento periddico de dados para a
Coordenacdo Estadual do Programa;

IX - Integrar o Viva Mulher com as acgdes dos diversos programas
implementados pelo Ministério da Sautde e executados pelo municipio;
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X - Outras atividades correlatas.

Art. 87. Sob a coordenagdo da Atencdo Béasica em Saude, compete a
referéncia técnica do Programa Controle do Tabagismo:

I - Participar na elaboragdo de material técnico de apoio ao
Programa;
ITI - Participar na elaboracgdo da programagdo de ag¢des anuais, a fim

de definir metas, para o Programa de Controle do Tabagismo no nivel
municipal;

IIT - Realizar treinamento das equipes das Unidades de Satde que
fardo parte das unidades da equipe do Programa;

IV - Capacitar as equipes das Unidades de Saude, ambientes de
trabalho e escolas para implantacdo do Programa nas suas dependéncias;

V - Apoiar de forma efetiva os fumantes no processo de cessacdo de
fumar no &mbito municipal;

VI - Inserir-se em ac¢des educativas, normativas e organizacionais que
visam a estimular mudancas de comportamento relacionadas ao tabagismo;

VII - Organizar e coordenar sessdes de abordagem em grupo;

VIII - Orientar os pacientes quanto aos sintomas de sindrome de
abstinéncia, fissura e ganho de peso;

IX - Instruir os pacientes sobre a farmacoterapia, informando-os
sobre seu modo de uso e seus efeitos colaterais;

X - Planejar as atividades pontuais e continuas do Programa Nacional
de Controle do Tabagismo (PNCT) no ambito municipal;

XI - Outras atividades correlatas.

Art. 88. Sob a coordenacdo de Atencdo Béasica em Saude, compete a
referéncia Técnica do Programa de Alimentacdo e Nutricgdo:

I - Elaborar e coordenar a Politica Municipal de Alimentacdo e
Nutricdo, consocante as Politicas Estadual e Nacional;

IT - Promover a elaboracdo e ou adequagdo dos planos, programas,
projetos e atividades, na conformidade da Politica de Alimentacdo e
Nutricdo;

IIT - Promover articulagdo intra e inter-setorial no Municipio,
visando a implementacdo da respectiva Politica da Alimentacdo e Nutricdo;

IV - Manter relacgdes de trabalho com a Vigilédncia Sanitédria de
Alimentos (intra-institucional) e com a Secretaria de Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentéavel (SEMDER), com objetivo de preservar

questdes relacionadas ao valor nutricional e critério de sanidade dos
alimentos;
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V - Promover mecanismo de consolidacdo do componente Municipal do
Sistema de Vigildncia Alimentar e Nutricional (SISVAN), inclusive ampliando
a sua abrangéncia em termos técnicos e geograficos, para fins de mapeamento
e monitoramento da fome, da desnutricdo e de outros problemas nutricionais;

VI - Promover controle social da execucdo desta politica, mediante o
fortalecimento da agdo do Conselho Municipal de Saude (CMS);

VII - Outras atividades correlatas.

Art. 89. Sob a coordenacdo de Atencdo Basica em Saude, compete a
referéncia técnica do Programa de Atencdo Integral aos Hipertensos e
Diabético (HIPERDIA):

I - Implementar e fortalecer a Politica de Atencdo Integral aos
Hipertensos e Diabéticos no Municipio;

ITI - Fomentar acdes de promocdo da saude voltadas para melhoria da
qualidade de vida e a Prevencdo da Hipertensdo e Diabetes em todos os
ciclos de wvida;

IIT - Monitorar e avaliar os indicadores de salde e metas pactuados
na area de Hipertensdo e Diabetes;

IV - Assessorar, acompanhar e apoiar as equipes de salde da familia
no processo de pactuacdo de indicadores de saude;

V - Implantar os Protocolos de Atencdo & Hipertensdo e Diabetes no
municipio, possibilitando a reorganizacdo dos servicos de atengdo a satde
da aos portadores de hipertensédo e diabetes na atencdo basica;

VI - Articular junto a gestdo a capacitacdo de recursos humanos da
rede municipal de saude, para assisténcia integral aos hipertensos e
diabéticos no municipio;

VII - Outras atividades correlatas.

Art. 90. Sob a coordenacdo de Atencdo Basica em Saude, compete a
referéncia técnica do Programa de Saude do Adolescente:

I - Implantar/implementar o Programa em Todo o Municipio;

ITI - Treinar profissionais que se identifiquem com adolescentes para
que sejam multiplicadores;

IIT - Participar de eventos, reunides, grupos de trabalho, comités,
etc., relativos a saude Integral do adolescente e do Jjovem, para que
politicas Municipais que reconhecam as necessidades especiais dos
adolescentes e jovens sejam adotadas;

IV - Disponibilizar o acesso a métodos de avaliacdo, supervisédo e
acompanhamento da assisténcia prestada ao adolescente e ao jovem em todos
os niveis do SUS;

V - Elaborar, imprimir e distribuir material educativo e normativo,
condizentes com as especialidades das populacdes a que se destinam;
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VI - Apoiar eventos que possam fomentar o interesse e melhorar a
qualidade da atencdo ao adolescente e ao jovem no ambito Municipal;

VII - Identificar e atender situacdes de riscos ao adolescente e ao
jovem;

VIII - Promover o controle social da execucdo desta Politica,
inclusive da aplicacgdo dos recursos financeiros correspondentes;

IX - Garantir a distribuigdo e utilizacdo da caderneta do adolescente
no ambito Municipal;

X - Outras atividades correlatas.

Art. 91. Sob a coordenacdo de Atencdo Bésica em Saude, compete a
referéncia técnica do Programa Materno Infantil:

I - Garantir no éambito municipal, acesso com qualidade do
acompanhamento pré-natal, da assisténcia ao parto, do puerpério e da
assisténcia neonatal;

ITI - Coordenar acdes junto as equipes de saude da familia, com vistas
a garantir uma assisténcia ao bindémio mde e filho conforme preconizado pela
Secretaria Municipal de Satde, pela Secretaria Estadual de Satde e pelo
Ministério da Saude;

III - Implementar protocolos clinicos voltados para a saude materno-
infantil com o objetivo de melhorar a assisténcia prestada;

IV - Promover a participacdo popular nas acdes pertinentes ao
programa;

V - Propor indicadores para o monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas de satde materna e infantil no municipio;

VI - Desenvolver acgbes de vigildncia epidemioldégica em saude materna
e infantil, manter atualizado os bancos de dados e investir tecnicamente na
melhoria da qualidade das informag¢des, conforme pactuacdo entre os trés
niveis de gestéao;

VII - Outras atividades correlatas.

Art. 92. Sob a Coordenacgdo de Atencdo Basica em Saude, compete a
referéncia técnica do Programa Saude Mental:

I - Coordenar no éambito municipal de sensibilizacdo, mobilizacdo e
informacdo sobre prevencdo das DST’s/AIDS e promocdo da saude junto a
populacédo;

IT - Coordenar a definicdo de diretrizes e prioridades da politica
municipal de DST/Aids, no contexto local - regional do SUS;
IIT - Elaborar e acompanhar o Planejamento Estratégico do programa

municipal de DST/AIDS e os Planos de Ac¢des e Metas anuais;
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IV - Elaborar relatdério anual contendo avaliacdo das acdes realizadas
sobre a epidemia de AIDS, a infecgdo pelo HIV e a disseminacdo das outras
DST’s no municipio;

V - Garantir o processo de descentralizacdo para a rede municipal de
saude, de acdes ligadas a prevencdo das DST’s/AIDS e a assisténcia
hierarquizada das DST’s de acordo com as pactuacdes vigentes;

VI - Promover a articulacdo das atividades das outras &reas técnicas
da Secretaria da Salde e outras Secretarias municipais, outras insténcias
governamentals e ndo governamentais, para implementacdo das diretrizes
politicas definidas para o controle das DSTs/AIDS;

VII - Propor e pactuar estratégias para o aprimoramento da gestédo
municipal das acgdes de prevencdo e controle de DST/AIDS;

VIII - Propor indicadores para o monitoramento e avaliacdo das
politicas publicas de saude em DST/AIDS e das acdes de controle da epidemia
de DST/AIDS no municipio;

IX - Desenvolver acgdes de vigilédncia epidemiolbgica em HIV/AIDS e
outras DST’s e manter atualizado os bancos de dados e investir tecnicamente
na melhoria da qualidade das informacdes, conforme pactuacdo entre os trés
niveis de gestéao;

Art. 93. Sob a Coordenacdo de Atencdo Béasica em Saude, compete a
referéncia técnica do programa saude mental:

I - Coordenar acgdes de Promocdo a Saude Mental da populacdo e
prevenir as complicacdes dos transtornos mentais, proporcionando cobertura
assisténcia aos individuos que manifestem alteracdo em seu equilibrio;

IT - Realizar atividades educativas em grupo na comunidade e na
unidade;

IIT - Fazer divulgacdo do servigo no municipio;

IV - Realizar reunibdes sistemdticas com as equipes de saude da
familia para planejamento e avaliac&o das acdes desenvolvidas;

V - Planejar anualmente as ag¢bdes do programa, buscar permanente
capacitacgdo e analisar e avaliar mensalmente as atividades desenvolvidas;

VI - Monitorar e avaliar se as atividades estdo sendo realizadas de
acordo com as normas e cronograma estabelecidos;

VII - Servir de referéncia para a equipe multiprofissional nas
questdes relacionadas com a saude mental coletiva;

VIII - Representar o servigco em reunides e eventos municipais,
estaduais e federais quando necessario;

IX - Realizar atividades correlatas.

Art. 94. Qualquer outro programa que venha a ser instituido no ambito
Municipal deverd ser acrescido a estes.
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Subseg¢do XIV
Da Coordenag¢do de Saude Bucal

Art. 95. Sob a Gestdo da Secretaria Municipal de Sautde, compete a
Coordenacdo de Saude Bucal:

I - Promover, implantar, supervisionar e avaliar uma Politica de
Promocdo de Saude que priorize de forma universal, igualitdria e equénime a
Atencdo a Saude Bucal;

II - Acompanhar os dados cadastrais dos profissionais de Satude Bucal
das ESF (Estratégia de Saude da Familia) no CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude);

IIT - Identificar indicadores eficazes para o desenvolvimento de uma
politica e estratégia de Promocdo de Saude Bucal e com Dbase nestes,
planejar as acdes de saude bucal no dmbito municipal;

IV - Elaborar relatdérios com andlise dos indicadores pactuados;

V - Elaborar Projetos e articular parcerias com outras entidades e
6rgdos para a consolidacdo da estratégia de Promocdo de Saude Bucal;

VI - Elaborar formuldrios para avaliacdo, monitoramento e superviséo
das Equipes de Satde Bucal no ambito municipal;

VII - Outras atividades correlatas.

Subsegdo XV
Do Departamento de Ouvidoria em Satde

Art. 96. Sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Saude, compete
ao Departamento de Ouvidoria em Saude:

I - Promover a humanizacdo nas relacgdes, resgatando e fortalecendo o
comportamento ético além de contribuir para mudancas culturais na &area;

ITI - Receber as manifestacdes dos cidaddos em forma de solicitacéao,
reclamacdo, dentncia, sugestdo e elogios referentes aos servigos prestados
e o0s encaminhar aos 6rgdos competentes, solucionando os problemas que
surgirem;

IIT - Fornecer informag¢des gerails sobre o funcionamento do SUS no
admbito municipal;

IV - Mediar situacdes de emergéncias em salde, atenuando conflitos;
V - Colaborar na melhoria dos servicos ofertados pelo SUS municipal;
VI - Desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 97. O Conselho que integram a Secretaria Municipal de Satude é o
Conselho Municipal de Saude. - Legislacdo Especifica

Art. 98. O Conselho Municipal de Saude funcionard articulado com a
Secretaria Municipal de Satde.
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Art. 99. A Lei especifica definird a composicdo e a competéncia do
Conselho Municipal de Salde na implementacdo da politica de saude,

observadas as regulamentacdes do Sistema Unico de Satde - SUS.
Seg¢ao V
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbanos, Obras Publicas e
Transportes

Art. 100. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Obras
PlUblicas e Transportes (SEMDUR), ¢é o Orgdo responsavel por planejar,
regular, coordenar e executar as atividades da Prefeitura em relacdo a
construcdo e conservacdo de obras publicas, o patriménio imobilidrio, as
estradas de rodagem e vias puUblicas, a iluminacdo de vias e préprios, a
limpeza urbana, ao licenciamento e fiscalizacdo de obras de engenharia e
servicos, a organizacdo e administracdo do transporte coletivo, a operacgdo
e fiscalizacdo do trafego, do sistema viario e do trénsito, a guarda, a
manuten¢do de magquinas, veiculos e demails equipamentos, o transporte
publico e controle de frota da municipalidade, entre atribuic¢des da &rea de
atuacgdo, competindo-lhe especialmente:

I - supervisionar a fiscalizacdo e o cumprimento da legislacdo de uso
e ocupacdo do solo, das normas do Cbébdigo de Posturas e do Cddigo de Obras
do Municipio;

II - promover o planejamento e execug¢do de obras publicas civis e
vidrias no dmbito do Municipio;

IITI - supervisionar e promover a fiscalizagdo de obras e servigos
contratados;

IV - promover o planejamento e implantacdo dos servigos de iluminacédo
publica;

V - promover a execugdo dos servigcos de limpeza urbana, arborizacdo e
conservacédo de vias, parques e jardins;

VI - promover o planejamento e a implantagdo do sistema viario, de
transporte e trénsito do Municipio;

Subseg¢do I
Do Departamento de Obras Publicas, Controle Urbano, Trédnsito, Sistema
Vidrio e Transportes

Art. 101. O Departamento de Obras Viarias, Servigcos Publicos,
Controle Urbano, Trédnsito e Sistema Viario, é o érgdo gerenciador das
atividades de estudos e projetos que contemplem o desenvolvimento urbano no
ambito municipal.

Subseg¢do II
Da Area de Obras Vidrias

Art. 102. A Area de Obras Viadrias compete a execucdo e coordenacio
dos servigcos de redes pluviais e ©pavimentacdo de vias, ©producdes
industriais e construcgdes, conservacdo e reabertura de estradas, vias,
pontes e bueiros.
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Art. 103. Sob a coordenacdo da &rea de obras viarias, sdo atribuicdes
dos servigcos de redes pluviais e pavimentacéo:

I - -executar os servigcos de abertura, reabertura, pavimentacdo,
conservacdo e pavimentacdo de ruas, vias publicas e logradouros;

ITI - executar os servigos de drenagem no Municipio;

III - executar os servicos de conservacdo das vias e demais
logradouros publicos do Municipio;

IV - abrir, pavimentar, terraplenar e conservar vias e logradouros
publicos;

V - cumprir o programa estabelecido pelos Oérgdos competentes,
mantendo as vias publicas em condig¢des normais de trénsito;

VI - conservar e recompor oS passeios publicos;

VII - recompor, reparar e desobstruir wvalas, valetas, bueiros, bocas
de lobo e galerias pluviais.

Art. 104. Sob a coordenacdo da Area de Obras Viarias, sdo atribuicdes
dos Servicos e Producdes Industriais:

I - fiscalizar e/ou executar a producdo de artefatos de concreto;

IT - manter atualizadas as fichas de controle de artefatos de
concreto;
IIT - controlar e manter o estoque de matéria-prima utilizada na

fabricacdo de artefatos;

IV - apresentar, mensalmente, o relatdério referente a produgdo de
artefatos de concreto;

V - executar servicos de marcenaria, carpintaria, serralheria e
caldeiraria;
VI - produzir, estocar e controlar a produgdo e distribuicdo de

artefatos de cimento;

VII - cuidar da conservacgdo dos equipamentos industriais, mediante
inspecdo permanente.

Art. 105. Sob a coordenacdo da Area de Obras Viarias, sdo atribuicdes
dos Servicos de Construcgdes, Conservacdo e Reabertura de Estradas, Pontes e
Bueiros:

I - executar os servicos de abertura, reabertura, conservacdo das
estradas municipais;

IT - executar os servigos de construcdo, conservacdo de pontes,
bueiros e mata burros;

IIT - promover o melhoramento e conservacdo das estradas do Municipio
e fiscalizar o seu uso e respectivas faixas de dominio;

60
Pago Municipal de Jerénimo Monteiro
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES. CEP 29.550-000.
Telefax (0 xx 28) 3558-2900. Pagina Oficial: www.jeronimomonteiro.es.gov.br



Prefeitura Murnicipal
de Jerorirmo NMoriteiro

Estado do Espirito Santo

T crad Gabinete do Prefeito Municipal
MOyTERC

IV - fiscalizar e fazer o acompanhamento das obras rodoviarias
contratadas com terceiros, realizando as medic¢des e conferindo as faturas;

V - executar servicos de construgcdo e conservacdo de pontes nas
estradas vicinais;

VI - manter atualizada a planta rodoviédria do Municipio;

VII - executar as obras de arte necessdrias na malha rodoviédria
municipal;
VIII - executar os servicos de terraplenagem necessarios a construcéo,

manutencdo e conservacgdo da malha rodovidria municipal.

Subseg¢do III
Do Departamento de Obras e Servigos Publicos

Art. 106. Ro Departamento de Obras e Servigos Publicos, compete:

I - promover a elaboracdo de estudos e projetos de obras publicas,
bem como suas respectivas especificacdes técnicas;

IT - efetuar a programacdo da execucgdo de servicos referentes a
obras, urbanizacdo e construcdo de prédios publicos;

IIT - executar servicos de construcdo, ampliacdo, reforma e reparos
dos prédios puUblicos municipais;

IV - promover a execugdo de obras ou servigos de reparacdo e
conservacdo de equipamentos publicos;

V - fiscalizar e promover o acompanhamento de obras em execugédo,
contratadas com terceiros;

VI - promover e supervisionar a execugdo de servigos que visem a
melhoria e modernizacdo da rede de iluminacdo publica;

VII - promover a fiscalizagdo e o acompanhamento dos servigos de
redes publicas de comunicacédo, servigos, energia e transmissdo de dados que
utilizem espacos publicos;

VIII - avaliar riscos geoldgicos e estruturais em Areas e
equipamentos.

Art. 107. Sob a coordenacdo da Area de Obras e Servicos Publicos
compete aos Servicos de Projetos e Especificacdes:

I - executar e/ou contratar os servicos de terceiros para execucdo de
projetos e agdes que visem desenvolvimento urbano;

II - elaborar e executar os estudos e projetos para celebracido de
parcerias com oS setores comercial e industrial de Jerdnimo Monteiro, que
visem o bem publico;

IITI - elaborar estudos e projetos de obras municipais, bem como os
respectivos orcamentos;
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IV - elaborar o calculo das necessidades de material, bem como a
requisicdo dos mesmos para execucdo de obras.

Art. 108. Sob a coordenacdo da Area de Obras e Servicos Publicos,
compete aos Servicos de Controle e Medicgdo:

I - fiscalizar e fazer o acompanhamento de obras em execucgdo,
contratadas com terceiros, realizando as medicgdes, conferindo as faturas,
observando o cumprimento dos cronogramas e das cldusulas contratuais;

ITI - acompanhar e fiscalizar, como representante da Administracdo na
execucdo de obras contratadas, atendendo as exigéncias da lei de licitacdes
publicas;

IIT - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

IV - funcionar como preposto da Administracdo, no local da obra ou
servigco, para representada-la na execucdo do contrato;

V - elaborar o relatdério mensal das atividades desenvolvidas durante
o periodo.

Art. 109. Sob a coordenacdo da Area de Obras e Servicos Publicos,
compete aos Servicos de Redes de Iluminacdo PuUblica:

I -  executar levantamentos de dados cadastrais da rede de
distribuicdo da concessiondria responsavel pelo fornecimento de energia no
Municipio;

ITI - gerenciar e fiscalizar contratos de elaboragdo de projetos
visando a eficiéncia, a melhoria e a modernizacdo da iluminacdo puUblica;

IIT - gerenciar e fiscalizar contratos de construcdo, manutencéo,
melhoria e modernizacdo da iluminacdo publica;

IV - gerenciar e fiscalizar contratos de extensdo de redes de
distribuicdo de energia urbana e rural;

V - gerenciar e fiscalizar contratos de modificacdo da rede de
distribuicdo de energia urbana;

VI - fiscalizar e acompanhar os servicos de redes publicas de
comunicacdo, servicos de energia e transmissdo de dados que utilizem
espacos publicos.

Art. 110. Sob a coordenacdo da Area de Obras e Servicos Publicos,
competem aos Servicos de Manutengdo de Cemitérios, Repetidor de Sinal de
TV, Parques, Jardins e Logradouros Publicos:

I - acompanhamento e manutencdo dos repetidores de televisdo no
Municipio;
IT - zelar pela arborizacdo e conservacgdo de vias, pragas, parques e

jardins do Municipio;
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IIT - planejar e promover a execugdo de servigcos de jardinagem nos
logradouros publicos;

IV - coibir o wuso inadequado ou predatério das &areas verdes e da
arborizacdo no Municipio;

V - promover a poda de &rvores, fiscalizar o servigo das empreiteiras
e conferir as respectivas faturas;

VI - combater os insetos e pragas nocivos a vegetagdo em pragas,
jardins e logradouros publicos;

VII - cuidar dos servicos de manutencdo hidrdulica das &reas verdes;

VIII - efetuar levantamento de &reas verdes degradadas ou depredadas,
para a adogdo de providéncias corretivas.

Subsegdo IV
Do Departamento de Limpeza e Coleta de Lixo

Art. 111. Compete ao Departamento de Limpeza e Coleta de Lixo,
coordenar, executar e fiscalizar os servigcos de limpeza publica e
destinagcdo final dos residuos sdélidos, promovendo ag¢des de educacéo,
enfocando as relac¢des sociais, divulgagdo de informacdo e troca de
experiéncias objetivando viabilizar as politicas propostas e promover a
cidadania.

Art. 112. Compete aos Servigcos de Planejamento e Controle dos
Servigos de Limpeza Publica:

I - estabelecer normas e critérios orientadores da execucdo dos
servicos de limpeza urbana e rural;

IT - promover a execucgdo dos servicos de capina, varrigdo, lavagem de
vias, logradouros urbanos, feiras livres e &reas de lazer;

IIT - promover a coleta de residuos sélidos domiciliares, comerciais,
seu transporte e destinacdo final;

IV - regular a coleta seletiva de 1lixo, propondo medidas eficientes e
eficazes;

V - promover e orientar a coleta de entulho decorrente da execucdo de
obras particulares no perimetro urbano do Municipio;

VI - gerenciar os contratos de limpeza publica com empresas
terceirizadas, planejando suas atividades e aplicando-lhes as penalidades
cabiveis, quando for o caso;

VII - garantir o cadastramento dos usuarios dos servicos de coleta de
lixo, de forma a possibilitar a respectiva taxacdo e arrecadacdo;

VIII - promover a coleta de residuos sépticos de servicos de saude,
seu transporte e destinacdo final;
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IX - promover campanhas educativas e de esclarecimento a populacgéo,
objetivando induzir atitudes e comportamentos de manutencdo e facilitacgéo
da limpeza publica;

X - planejar e controlar a distribuicdo de servicos as empreiteiras
contratadas para realizar os servicos de limpeza puUblica;

XTI - fiscalizar a execucdo dos servigos de limpeza urbana e rural sob
a responsabilidade de empreiteiras, aplicando-lhes as penalidades previstas
no respectivo contrato, se constatadas irregularidades na execugdo dos

servicos;

XIT - realizar a medicdo mensal dos servigcos de coleta de 1lixo,
conferindo as respectivas faturas;

XITIT - fiscalizar o cumprimento das normas de coleta de entulho,
aplicando penalidades aos infratores;

XIV - gerenciar, coordenar e fiscalizar os aterros sanitdrios, usinas
de reciclagem, cooperativas de catadores e material reciclavel.

Art. 113. Compete aos Servicos de Destinacdo Final dos Residuos
Sbélidos:

I - fiscalizar a balanca de pesagem sempre que necessario;
IT - manter controle sobre a unidade armazenadora;

IITI - fiscalizar a operacdo da unidade de tratamento de residuos
cépticos;

IV - coordenar a operacdo da usina de reciclagem e compostagem de
lixo;

V - fiscalizar a correta operagdo do aterro sanitario;

VI - supervisionar a utilizacdo do galpdo de separacdo de materiais
reciclaveis.

Subsecdo V
Do Departamento de Controle Urbano

Art. 114. Compete ao Departamento de Controle Urbano, coordenar e
fiscalizar o cumprimento dos cédigos de postura, obas, plano diretor, leis
de ocupacdo do solo e outras atribuicdes gque viabilize o controle urbano.

Art. 115. Compete ao Departamento de Controle Urbano:

I - fiscalizar e fazer cumprir as normas do Cdbdigo de Posturas, do
Cébdigo de Obras, Plano Diretor e das Leis de Parcelamento e de Uso e
Ocupacdo do Solo;

ITI - planejar, programar e promover as ac¢cdes de fiscalizacéo
relacionadas ao cumprimento das normas e posturas municipais;

IITI - promover a fiscalizacdo dos estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestacdo de servicos;
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IV - promover vistorias e inspeg¢des para fins de licenciamentos de
obras e emissdo de alvaréas;

V - promover a aplicacdo de penalidades as infracdes de normas e
posturas municipais;

VI - manter cadastro de notificagdes expedidas e controlar o
cumprimento das sang¢gdes aplicadas, inclusive quanto ao pagamento de multas
em consondncia com a Divisdo de Fiscalizacdo e Cadastro da Secretéaria
Municipal da Fazenda;

VII - promover a fiscalizacdo e apreender mercadorias clandestinas,
destinadas ao consumo;

VIII - promover o recolhimento e custdédia de animais no perimetro
urbano;

IX - notificar, citar e retirar material deposto em vias urbanas;

X - promover a qualificagdo e a atualizacdo dos profissionais que
exercem atividades de fiscalizacdo pertinentes a sua area de atuacéao.

Art. 116. Sob a coordenacdo do Departamento de Controle Urbano
compete aos Servigos de Licenciamento de Obras Particulares e Atividades
Urbanas a execucdo das seguintes atribuicdes:

I - informar e orientar os Responséaveis Técnicos sobre a legislacéo
municipal referentes a obras;

II - examinar e informar processos relativos a aprovagdo e
licenciamento de obras, numeracdo, nomenclatura de ruas;

IIT - manter atualizado o sistema de numerac¢do municipal;

IV - inspecionar obras para efeito de liberac&o de “habite-se” ou de
renovacdo de alvard de construcdo;

V - licenciar o funcionamento de estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestacdo de servicos, observada a legislacédo pertinente.

Art. 117. Sob a coordenacdo do Departamento de Controle Urbano
compete aos Servicos de Fiscalizacdo de Obras e Posturas:

I - fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais e de
prestacdo de servicos, fazendo cumprir as normas e posturas municipais,
inclusive para efeito de autorizacdo de funcionamento;

II - fiscalizar a observancia das normas de funcionamento de mercados
e feiras livres;

IIT - <catalogar e fiscalizar, juntamente com as autoridades
competentes, depdsitos de explosivos e inflamdveis em geral;

IV - cooperar na adocdo de medidas preventivas contra a proliferacéo
de insetos e de animais nocivos a saude publica;
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V - fiscalizar a observadncia das normas e posturas municipais que
regem a construcdo de obras particulares.

Subseg¢do VI
Da Area de Trénsito e Sistema Vidrio

Art. 118. Compete a Area de Trénsito e Sistema Viario:
I - gerenciar o Sistema de Transporte e Transito do Municipio;

ITI - cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de trédnsito no
ambito de suas atribuicdes;

III - planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de
veiculos, de pedestres e de animais e promover o desenvolvimento da
circulacdo e da seguranca de ciclistas;

IV - implantar, manter e operar o Sistema de Sinalizacdo, os
equipamentos e dispositivos de controle viédrio;

V - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes
de trédnsito e suas causas;

VI - estabelecer, em conjunto com os dérgdos da policia ostensiva de
trdnsito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de trénsito;

VII - executar a fiscalizacdo de trédnsito e ©propor medidas
administrativas cabiveis por infragdes previstas no Cbédigo de Transito
Brasileiro;

VIII - fiscalizar o cumprimento da norma contida no Cdédigo de
Tradnsito Brasileiro, verificando que nenhuma obra ou evento possa perturbar
ou interromper a livre circulagdo de veiculos e pedestres, ou colocar em
risco sua seguranca;

IX - credenciar os servicos de exploracdo de estacionamentos e adotar
medidas de seguranca relativas aos servicos de trdnsito em ocasides de
eventos festivos, politicos, civicos ou religiosos;

X - promover e participar de projetos e programas de educacdo e
seguranca de trénsito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Transito;

XI - planejar e implantar medidas para a redugcdo da circulacdo de
veiculos e reorientacdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emisséo
global de poluentes;

XIT - planejar, autorizar, supervisionar e fiscalizar a execucdo dos
servicos de transporte publico de passageiros;

XIII - fixar e fiscalizar itinerdrios e pontos de parada;

XIV - realizar vistorias no Sistema de Transporte Publico de
Passageiros.
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Art. 119. O Chefe do Poder Executivo expedird ato regulamentando os
Servicos de Transporte Complementar de Passageiros do Municipio de Jerdénimo
Monteiro-ES.

Art. 120. O sistema de transporte complementar de passageiros ¢é
constituido por linhas n&o regulares, sem quadro de horario pré-
estabelecido e operado por pessoas fisicas que prestam o servico de téaxi,
conforme pontos oficiais definidos pela administracdo municipal, podendo os
servicos serem cobrados por meio de taximetro ou aluguel.

Art. 121. A exploracdo de servico de transporte complementar de
passageiros dependerd de ato expresso do Poder Executivo, apds a realizacéo
da vistoria prévia do veiculo e autorizada sob a forma de Licenca - Alvara.

Paragrafo Unico. A licenca serd concedida em cardter estritamente
pessoal, ndo sendo seus efeitos extensivos a terceiros quando da utilizacéo
do Veiculo Licenciado, salvo nos casos previstos em legislacdo especifica.

Art. 122. Sob a coordenacdo da Area de Transito e Sistema Viario,
compete aos Servicos de Operacgdo e Fiscalizacgdo do Tréansito:

I - executar a fiscalizacdo do trédnsito no éambito de sua
circunscricéao;
IT - fiscalizar as infracdes por excesso de peso, dimensdes, lotacdo

dos wveiculos, no é&mbito de sua circunscricdo em concorddncia com a
autoridade policial;

IIT - operar o trédnsito de veiculos, de ciclistas, de pedestres e de
animais;

IV - operar desvios de trafego;

V - promover, executar e participar de projetos e programas de
educacgdo e seguranca de trédnsito, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Trédnsito - CONTRAN;

VI - promover, em ac¢cdes conjuntas com os demais o6rgdos ou entidades
do Sistema Nacional de Trédnsito, a "Semana do Transito";

VII - promover, em caradter permanente, campanhas de educacdo e
seguranca no transito.

Subseg¢do VII
Da Area de Manutengdo de Miquinas, Equipamentos e
Servigco de Transporte

Art. 123. Compete a Area de Manutencdo de Maquinas, Equipamentos e
Servico de Transporte a execugdo das seguintes atividades:

I - abertura, reabertura e conservacdo de estradas municipais;

II - construcdo, reforma e conservacdo de pontes, bueiros e mata
burro;
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IIT - distribuicdo dos veiculos, méquinas e equipamentos a
diversos 6rgdos da Prefeitura de acordo com as necessidades de cada um e as
possibilidades da frota;

IV - guarda, abastecimento e conservacdo de veiculos e maquinas da
municipalidade;

v - controle dos gastos de pecas, pneus, combustivel e
lubrificantes, manutencdo e conservacgdo de veiculos e maquinas;

VI - inspegdo peridédica dos veiculos, verificando seu estado de
conservagdo, providenciando os reparos que forem necessarios;

VII - execugdo de reparos em veiculos e maquinas pesadas;

VIII - providéncias na recuperacdo de pegas Jue possam ser
reutilizadas e servicos de tornearia;

IX - organizar, fiscalizar e conservar as ferramentas e equipamentos
existentes, de uso da oficina;

X - fiscalizar e atestar os servigos de mecédnica e reposicdo de
pecas de acordo com a licitacédo;

XI - coordenar os servigos de reparos mecdnicos, alinhamento e
balanceamento e de lanternagem da frota municipal;

XITI - zelar pela pintura, acessdrios, seguros e regularizacéo
de documentos da frota municipal;

XIII - fazer constar a identificacéo, através de logomarca
oficial do Municipio, em todas as maquinas e veiculos da municipalidade;

XIV - verificar e manter regular as revisdes conforme exigéncia
do manual do fabricante;

XV - denunciar a Controladoria Geral do Municipio a mé& utilizacédo de
maquinas e veiculos da municipalidade;

XvVI - verificar o recolhimento no péatio da municipalidade de
todos os veiculos e médquinas quando ndo estiverem em servigcos ou em
manutencao;

XVII - executar outras atividades correlatas, determinadas pelo
Chefe do Executivo.

Art. 124. A exploracdo dos Servicos de Transporte Publico seré
regulamentada por legislacdo especifica e terd como principais diretrizes:

I - planejar, supervisionar, implantar e fiscalizar a execugdo dos
Servicos de Transporte Publico de Passageiros na modalidade de transporte
coletivo urbano e distrital, individual e especial;

IT - promover o controle e a fiscalizagdo dos operadores de
transporte de passageiros, no dmbito do Municipio;
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III - realizar estudos visando a melhoria, criacdo, modificacdo ou
extincdo de linhas de transporte de passageiros, no ambito do Municipio;

IV - fixar e fiscalizar itinerédrios e pontos de parada.

Art. 125. Os Servigcos de Controle de Frota serdo coordenados pela
Secretaria Municipal de Obras Publicas, Servicos Urbanos e Transportes,
mediante regulamento aprovado por ato do Chefe do Executivo Municipal e
terd as seguintes atribuicdes:

I - organizar, supervisionar, controlar e orientar as atividades de
abastecimento, lavagem lubrificacdo, manutencdo e reparos nos equipamentos,
maquinas e veiculos da municipalidade;

IT - promover controle e elaborar relatdédrio mensal relativo ao
consumo de combustivel, pecas e lubrificantes, despesa de manutencdo e
depreciacdo dos equipamentos, madquinas e veiculos da municipalidade;

IIT - organizar e manter atualizado o cadastro dos equipamentos,
veiculos e maquinas, providenciando a regularizacdo dos documentos de
licenciamento;

IV - requisitar e manter o controle de pecas, acessbérios e outros
materiais utilizados pelos 6rgdos que lhe estdo subordinados;

V - supervisionar, controlar e orientar os servigcos de manutencdo dos

equipamentos, maquinas e veiculos, concernentes a manutengdo preventiva,
conservacdo e manutencdo periddica;

VI - administrar e coordenar as atividades dos motoristas, operadores
de méquinas e ajudantes da municipalidade;

VII - elaborar, com os demais 6rgdos municipais, a escala dos
veiculos, magquinas e equipamentos para suas atividades meio e fim;

VIII - promover assisténcia a ocorréncia com veiculos da
municipalidade, relativos a acidentes e outros;

IX - fiscalizar e efetuar o acompanhamento de servigcos de locacdo de
maguinas e equipamentos, realizando medig¢des, conferindo faturas, fazendo
observar cronogramas e clausulas contratuais.

Art. 126. O Chefe do Poder Executivo expedird ato regulamentando o
uso dos veiculos e méquinas pertencentes a frota do Municipio.

Segcdo VI
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Art. 127. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentédvel (SEMDER), ¢é o 6rgdo responsavel para promover o desenvolvimento
rural com o aumento da produtividade agricola, a ocupacdo sustentdvel no
campo e orientar na utilizacdo racional de recursos naturais, compativel
com a preservacdo do meio ambiente e a conservacdo do solo e da &gua, com
atribuicdes de planejar, coordenar e executar, sob sua responsabilidade as
seguintes atividades.
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Subseg¢do I
Do Departamento de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Art. 128. Compete ao Departamento de Desenvolvimento Rural
Sustentavel:

I - fomentar a produgcdo agropecudria para comercializacdo e
subsisténcia;

IT - coletar dados e informagdes sobre a producdo agropecudria do
Municipio;

IIT - coletar amostras de solos para andlise e mapeamento;

IV - promover a distribuicdo de forma gratuita ou ndo, de sementes,
mudas, fertilizantes e corretivos de solo;

V - desenvolver estudos sobre lavouras e criacgdes tradicionais da
regido e suas cadeias produtivas;

VI - realizar e manter atualizado o cadastramento dos produtores
rurais;

VII - estimular e difundir o uso de sistemas de producdo que permitam
desenvolver uma agricultura agroecoldgica;

VIII - incentivar a producgdo de hortigranjeiros em escala comercial;

IX - divulgar cursos, simpdsios, semindrios e congressos relacionados
com meio rural;

X - incentivar o cooperativismo, o associativismo e o sindicalismo
rural;

XI - articular-se com 6rgdos e/ou entidades estaduais e federais que
atuam no setor;

XII - desenvolver projetos especificos de interesse do setor;
XIII - promover a difusdo de novas tecnologias;

XIV - promover parcerias com produtores rurais para experimentacdo e
difusdo de novas tecnologias;

XV - promover a extensdo rural;

XVI - estimular a criacdo de centros de compras para abastecimento de
microempresas, empresas de pequeno porte e produtores rurais, com produtos
destinados ao atendimento das suas necessidades;

XVII - promover a organizacdo do selo de origem e procedéncia, e do
sistema de inspecdo municipal, em cooperacdo com outras secretarias, sobre
a industrializacéo, armazenamento, comercializacdo e fiscalizacdo de
produtos de origem vegetal e animal oriundos da agroindustria familiar;

XVIII - promover exposicdes agropecudrias e organizar feiras de
produtores;
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XIX - executar outras atividades no dmbito da sua competéncia.

Subsegdo II
Do Departamento Administrativo, de Assessoria e Planejamento

Art. 129. Compete ao Departamento Administrativo, de Assessoria e
Planejamento:

I - coordenar as atividades conjuntas entre as unidades operativas e
prover os meios necessarios ao funcionamento da Secretaria;

IT - realizar a administracdo de pessoal e de transportes adquirir e
distribuir insumos, exercer o controle do patrimbénio e do servigos
prestados pela Secretaria;

IIT - coordenar a elaboracdo de diagndsticos, levantamentos,
planilhas, quadros demonstrativos e relatdérios da Secretaria;

IV - auxiliar o produtor rural na elaboracdo de contratos de
financiamento, no preenchimento de formuldrios e no encaminhamento de
solicitag¢des junto a Administracdo Municipal;

V - realizar diagnésticos da agricultura e do meio ambiente do
Municipio;
VII - auxiliar na elaboracdo do planejamento estratégico para o

desenvolvimento rural do Municipio;

VIII - coordenar junto com o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural as atividades do Programa Nacional e Estadual de Fortalecimento da
Agricultura Familiar;

IX - executar outras atividades no ambito de sua competéncia.

Subseg¢do III
Da Area de Miquinas e Equipamentos Agricolas

Art. 130. Compete & Area de Maquinas e Equipamento Agricolas:
I - controlar a execucgdo dos contratos de manutencdo de magquinas;

ITI - organizar, supervisionar, controlar e orientar as atividades de
abastecimento, lavagem lubrificacgdo, manutencdo e reparos nos equipamentos
e veiculos e madquinas da Secretaria;

IIT - organizar e manter atualizado o cadastro dos equipamentos,
veiculos e maquinas sob sua responsabilidade;

IV - fiscalizar e efetuar o acompanhamento de servigos de locacdo de
maquinas e equipamentos, realizando medigdes, conferindo faturas, fazendo
observar cronogramas e clausulas contratuais;

V - manter, reparar e conservar 0sS equipamentos, maquinas e veiculos
do Pronaf;
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VI - proceder a revisdo e manutencdo de compactadores, tratores e
demais maquinas pesadas da Secretaria.

Subsegdo IV
Do Departamento de Protegcdo Ambiental

Art. 131. Compete ao Departamento de Protecgdo Ambiental:

I - desenvolver acodes permanentes visando a fiscalizacao,
recuperacdo, conservacdo e a melhoria do meio ambiente do Municipio;

IT - cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais do Municipio, do
Estado e da Uni&o que visam disciplinar e proteger os recursos naturais e
renovaveis;

IIT - promover a educagdo ambiental em ©parceria com outras
secretarias municipais, em todos os niveis de ensino, buscando a
conscientizacdo das criancas e dos Jjovens sobre a importédncia da
preservacdo do meio ambiente;

IV - promover campanhas visando a conscientizacdo da populagdo sobre
as formas, riscos e medidas preventivas e/ou corretivas que poderdo ser
usadas para evitar a poluicdo ambiental;

V - incentivar a solugdo de problemas comuns sobre o meio ambiente,
mediante o desenvolvimento de acdes em integracdo com instituicgdes publicas
e privadas;

VI - fiscalizar e normatizar, no gue couber, a produgao, o
armazenamento, o uso de embalagens e o destino final dos produtos e
substdncias potencialmente perigosas a salde e ao meio ambiente;

VII - promover o florestamento e o reflorestamento conservacionistas
ou exploratdrios;

VIII - detectar situacdo de risco, e de &reas degradas em conjunto
com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Obras Publicas e
Transportes.

IX - executar outras atividades no ambito de sua competéncia.

Subsegdo V
Da Unidade do Municipal de Cadastro Rural (UMCR)

Art. 132. Compete a Unidade do Municipal de Cadastro Rural:

I - ©planejar, coordenar, organizar, dirigir, e controlar as
atividades técnicas e administrativas referentes a UMCR;

ITI - Promover junto ao puUblico-objetivo do Programa, a divulgacgdo do
mesmo, cumprindo o disposto nos manuais normativos do Programa, de modo a
ampliar o acesso a um maior numero de produtores rurais;

ITIT - Cumprir as normas administrativas e procedimentos operacionais
estabelecidos para o Dbom andamento da UMCR, principalmente aqueles
relativos aos servicgos de cadastramento rural;
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IV - Permitir e facilitar aos parceiros institucionais do programa
cadastro rural dirigido pelo 1Instituto Nacional de Colonizagdo Rural
(INCRA) o comando operacional, através da supervisdo e da fiscalizacdo das
acdes implementadas, especialmente para assegurar o padrdo de qualidade do
trabalho desenvolvido;

V - Permitir e facilitar aos parceiros institucionais do programa
regularizacdo fundiédria a avaliacdo operacional do responsavel e substitui-
los quando recomendados;

VI - Atualizar o cadastro de 1imdéveils rurais localizados na
circunscricdo do Municipio de Jerdénimo Monteiro;

VII - Realizar a transferéncias de titularidade, o desmembramento e o
remembramento de iméveis rurais;

VIII - Demandar substituicdo de Agentes exclusivamente por motivos
administrativos, técnicos ou juridicos;

IX - Assegurar que o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentdvel, que acompanhe os trabalhos da Unidade Municipal de Cadastro.

X - Executar outras atividades relacionadas com a &rea.

Subseg¢do VI
Dos Orgdos Colegiados

Art. 133. Os Conselhos dque integram a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentéavel, sé&o:

I - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentédvel (CMDRS) ;
Lei Municipal

II - Conselho Municipal de Meio Ambiente (COMUMA) . Lei Municipal

Pardgrafo Unico. Lei especifica definird a composicdo e a competéncia
dos Conselhos Municipais que integram a Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente.

Seg¢ao VII
Da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes

Art. 134. A Secretaria Municipal de Municipal de Cultura, Turismo e
Esportes (SEMCULTE) é o o6rgdo de planejamento, coordenagdo, regulacdo e
implementacdo de acdes destinadas a cultura, turismo, Esporte e Lazer.

Subseg¢do I
Do Departamento de Cultura

Art. 135. Compete a Departamento de Cultura administrar os
estabelecimentos culturais mantidos pelo Municipio, e ainda:

I - elaborar e propor a politica municipal de preservagdo do
patrimdénio histoérico;
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IT - elaborar e executar planos, programas e projetos objetivando
estimular e desenvolver as atividades de cultura no Municipio;

IIT - gerir e coordenar eventos culturais, tombamento de patrimdnio
histérico, administrar a casa da cultura e a escola de musica.

Subsegdo II
Da Area de Promogcées Culturais, Conservacdo do
Patriménio Histérico

Art. 136. Compete a Secdo de Promo¢des Culturais, Conservacdo do
Patrimbénio Histdrico:

I - planejar e executar atividades que visem o desenvolvimento,
preservacdo e revitalizacdo do patriménio histdrico, artistico e cultural
do Municipio;

IT - planejar, coordenar e controlar a execugdo de programas,
projetos, acdes e atividades relacionadas com a cultura no Municipio;

IIT - planejar, executar e coordenar as festividades e eventos
promovidos e apoiados pela Prefeitura;

IV - promover o desenvolvimento cultural, através do apoio e
incentivo a produgédo cultural, cientifica e artistica no Municipio;

V - promover eventos de natureza cultural, artistica e cientifica;
VI - propor e fazer cumprir o calenddrio de eventos culturais do
Municipio mediante regulamento préprio;

VII - valorizar e difundir as manifestacdes culturais da comunidade;

VIII - promover a preservagdo dos bens arquitetdnicos e documentais
do Municipio;

IX - elaborar e propor a politica municipal de preservacdo do
patriménio histérico;

X - propor e implementar programas e projetos de preservagido e
protecdo dos bens do patrimbénio histdérico do Municipio;

XI - inventariar e promover o tombamento dos bens do patrimbnio
histérico do Municipio;

XIT - zelar pelo patrimbénio histdérico e promover a recuperagdo de
objetos, edificacdes e obras de valor histédrico;

XIIT - promover O sSuprimento, a manutencdo e a recuperacdo do seu
acervo;

XIV - articular-se com o6rgdos e entidades visando obter doacdes de
pecas que possuam valor histérico;

XV - manter servico permanente de incentivo a visita ao patriménio
histérico do Municipio;
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XVI - promover e/ou participar de atividades de educacdo patrimonial
em cooperagdo com escolas;

XVII - incentivar a divulgacdo e a pesquisa através de programas e
eventos que envolvam a comunidade;

XVIITI - reunir, classificar e catalogar, gravuras, folhetos, jornais,
documentos e qualquer publicacdo de interesse cultural (clipping);

Subsegcdo III
Da Area de Turismo

Art. 137. Compete a Area de Turismo, programar as acdes que visem
divulgar e reforcar o turismo no ambito municipal e regional,
proporcionando apoio para a realizacgéo:

I - de festivais de musicas, gastronomia, cultura e costumes;
II - das festas tradicionais e folclédricas.

IITI - efetuar diagndéstico e avaliacdo das possibilidades e do
potencial turistico do Municipio e de seus impactos na dinamizacdo da
economia local;

IV - efetuar a divulgacédo das potencialidades econdmicas do Municipio
relacionadas ao setor de turismo;

V - propor medidas e incentivos com vistas & atracdo de investimentos
e viabilizagdo de empreendimentos relacionados com a exploragdo do
potencial turistico do Municipio, preservado o meio ambiente;

VI - propor medidas visando o aperfeicoamento da infra-estrutura de
prestacdo de servicos do Municipio;

VII - articular com os demais oérgdos, a capacitacdo e a preparacdo de
mdo-de-obra ligada ao setor de prestacdo de servicos hoteleiros e guias
turisticos.

Subseg¢do IV
Do Departamento de Esportes

Art. 138. Compete e Departamento de Esporte e Lazer, o planejamento,
coordenacédo, execucdo e controle das atividades do Municipio relacionadas

com o esporte e o lazer, competindo-lhe especialmente:

I - elaborar e propor as politicas municipais de esporte e lazer;

ITI - administrar o uso da Praca de Esportes, estddios e campos de
futebol;
IITI - elaborar e cumprir o calendadrio de atividades esportivas e

recreativas no &mbito municipal;

IV - manter cursos na area de esportes como judd, natagdo, voleibol,
handebol, basquetebol, futebol de saldo, capoiera, entre outros;

V - zelar pela manutencdo e guarda dos materiais esportivos;
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VI - promover a realizacdo de exames médicos para a avaliagdo das
condicgdes fisicas para a préatica de esportes, em articulagcdo com a
Secretaria Municipal de Satde.

Subsegdo V
Da Area de Esportes e Lazer

Art. 139. Compete a Area de Esportes e Lazer:

I - desenvolver planos, programas e projetos com vistas ao estimulo e
ao apoio a pratica e difusdo da educacédo fisica e do desporto;

IT - incentivar o esporte amador e as manifestacgdes esportivas no
dmbito do Municipio;

IIT - incentivar o desporto de alto rendimento ou de competicgédo;
IV - administrar as &reas e equipamentos esportivos da Prefeitura;

V - supervisionar a administracdo dos estddios, campos de futebol e
outras areas de pratica de esportes;

VI - cuidar da conservagdo de Aareas e equipamentos esportivos em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Obras
PlUblicas e Transportes;

VII - promover o lazer como atividade de interagdo social,
estendendo-os a todas as faixas etéarias;

VIII - prestar apoio técnico as atividades esportivas promovidas nas
demais unidades administrativas.

Subseg¢do VI
Dos Orgdos Colegiados

Art. 140. Os Conselhos que integram a Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer:

I - Conselho Municipal de Turismo e Cultura; Lei Municipal

Paragrafo Unico. Lei especifica definird a composigcdo e a competéncia
dos Conselhos Municipais que integram a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer.

Secdo VIII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art. 141. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES) é
o 6rgdo de planejamento, coordenacdo, execucdo e controle das atividades de
assisténcia social, subvencgdes e acdo social, assisténcia a crianca e ao
adolescente, conselho tutelar, apoio ao idoso, apoio as pessoas em situacéo
de risco social, assisténcia funeréaria, apoio aos programas de
suplementacdo alimentar, habitac¢des urbanas e programas sociais dos quais
participe o Municipio.
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Art. 142. O Fundo Municipal de Assisténcia Social é o instrumento de
captagcdo e aplicagcdo de recursos, dgque tem por objetivo proporcionar
recursos e meios para o financiamento das acdes na &area de assisténcia
social.

§ 1°. O Fundo Municipal de Assisténcia Social possuird normas
o

préprias de aplicacdo, conjugado com o previsto na Lei Federal n°.
4.320/64.

§ 2°. A Lei Municipal instituidora do referido Fundo definird suas
peculiaridades para o controle contédbil e repasses financeiros do tesouro
municipal.

Subsecdo I
Do Departamento de Ag¢do Social

Art. 143. Compete ao Departamento de Acdo Social:

I - elaborar e propor a politica municipal de assisténcia social, em
colaboracdo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IT - formular, coordenar e executar os programas, o0s projetos e as
acdes de assisténcia social direcionadas para a populacdo em situacdo de
risco social;

ITII - formular, coordenar e executar as agcdes de prestacao de
servicos funerédrios;

IV - propor as politicas de regulacgdo e de pregos para a prestacdo de
servicos funerédrios;

V - incentivar e prestar apoio a entidades e associagdes civis que
desenvolvam acdes de assisténcia social;

VI - gerir os recursos creditados na conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

VII - promover a integracdo dos programas, dos projetos e das acdes
da assisténcia social com as demais politicas setoriais do Estado e Uniéo.

Subsegdo II
Das Subveng¢ées e Politicas Sociais

Art. 144. Sob coordenacdo do Departamento de Ag¢do Social, o Municipio
desenvolverd as Subvencgdes e Politicas Sociais e ainda:

I - planejar, coordenar, controlar e avaliar a execucgdo das
atividades de assisténcia social do Municipio;

IT - formular estratégias de acdo para atendimento de situagdes
emergenciais de risco social;

IITI - supervisionar e coordenar as atividades de assisténcia social a
mulher, ao idoso e a pessoa portadora de deficiéncia;

IV - supervisionar e coordenar a implementacdo dos programas sbécio-
educativos e as atividades de amparo as criancas e adolescentes carentes;
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V - supervisionar e coordenar as atividades de concessdo de
beneficios a populacédo em situacdo de risco social;

VI - promover a integracdo ao mercado de trabalho das pessoas em
situacéao de risco social, em articulacéo com outras unidades
administrativas;

VII - cadastrar e prestar apoio a entidades e associacbdes de
assisténcia social;

VIII - facilitar e cooperar no acesso das instituig¢des de assisténcia
social a recursos municipais, estaduais e federais;

IX - propor critérios para a aplicagdo de subvencgdes municipais na
adrea social;

X - promover a divulgacdo dos beneficios, servigos, programas e
projetos assistenciais e dos critérios para sua concesséo;

XI - prestar assisténcia a grupos e 1individuos em condicdo de
indigéncia, mendicdncia e outras situac¢des de abandono;

XII - orientar e encaminhar pessoas carentes para entidades de apoio
social;
XIITI - promover e apoiar agdes preventivas e sécio-educativas visando

a integracdo de grupos e pessoas socialmente marginalizados;

XIV - avaliar as condicgdes dos beneficidrios e promover a realizacdo
de funerais.

Subseg¢do III
Da Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Art. 145. Sob coordenacdo do Departamento de Acdo Social, compete
prestar Assisténcia a Crianca e ao Adolescente, em concorddncia com o
Conselho Tutelar nos termos da legislagdo em vigor, em especial a Lei
Municipal n°. 782, de 08 de abril de 2009, o desenvolvimento de politicas
necessarias ao atendimento dos direitos da crianca e do adolescente.

Pardgrafo Unico. O Poder Executivo Municipal garantird local e
condic¢des de funcionamento do Conselho Tutelar.

Art. 146. Sob coordenacgdo do Departamento de Acdo Social, compete a
prestacdo de apoio ao idoso supervisionar e coordenar as atividades de
assisténcia ao idoso, garantindo apoio técnico em programas especiais.

Subseg¢do IV
Do Apoio as Pessoas em Situag¢do de Risco Social

Art. 147. Coordenacdo do Departamento de Acdo Social, compete prestar
apoio as pessoas em situacdo de risco social, e ainda:

I - apoiar e participar de atendimentos emergenciais a populacgédo;
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ITI - providenciar abrigo temporédrio, alimento e vestudrio para a
populacdo quando em situacdes de calamidade publica ou por necessidade de
remocdo de familias mediante acdo do poder publico;

IITI - promover campanhas voltadas para a assisténcia solidéaria a
populacdo em situacdo de risco emergencial;

IV - avaliar as condicgdes dos beneficidrios e efetuar o pagamento de
beneficios eventuais nas situacdes de vulnerabilidade temporéaria;

V - desenvolver programas e projetos gque possam suprir as principais
necessidades demandadas (auxilios de transporte, alimentacdo e funerario),
dentre outras;

VI - fazer cumprir as leis especificas as pessoas beneficiadas pela
politica de assisténcia social municipal, estadual e federal;

VII - fazer um diagndéstico, através de visitas domiciliares, wvisando
conhecer melhor a realidade da populagcdo do Municipio e atender suas
respectivas demandas;

VIII - manter atualizado o cadastramento unico, visando assegurar o
acesso das pessoas em situacdo de risco social aos beneficios estaduais e
federais;

IX - criar e atualizar um cadastramento municipal para os programas
ja& existentes.

Subsegdo V
Dos Servigcos Funerdrios

Art. 148. Compete aos Servicos Funerédrios:

I - planejar, coordenar, controlar e avaliar a execucdo das
atividades relacionadas com a prestacdo de servigcos funerdrios e com a
administracdo de cemitérios e capelas;

II - realizar e informar estatisticas relativas aos seus sServigos;

IITI - supervisionar os servigos de compra e venda de caixdes;

IX - executar os servicos de flora e funeréario;

X - prestar a comunidade informagdes sobre os procedimentos e as
formalidades necessdrias as realizacdes de enterros;

XI - transportar cadaveres.

Subseg¢do VI
Da Suplementag¢do Alimentar

Art. 149. O Municipio desenvolverd politica de apoio a pessoas em
situacdo de risco social, serd executado o programa de suplementacdo
alimentar, em forma de cestas béasicas, nos termos da Lei Municipal n°. 708
de 20 de dezembro de 2001.
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Paragrafo Unico. O servico de assisténcia social da Prefeitura
viabilizard a elaboracdo de cadastro de familias em risco social no
Municipio.

Art. 150. A Secretaria de Acdo Social Coordenard a criacdo dos
Servigos de Seguranca Alimentar e Banco de Alimentos, regulamentado por ato
do Chefe do Executivo Municipal, com os seguintes objetivos:

I - propor politica do banco de alimentos, apoiando as atividades de
producdo, doacgdo e distribuicgdo de alimentos a entidades assistenciais;

II - acompanhar o planejamento e executar as acdes necessarias ao
cumprimento das proposicdes estabelecidas, no que diz respeito ao
abastecimento e seguranca alimentar das pessoas em situagcdo de risco
social;

IIT - desenvolver estudos e projetos em parceria com setores
governamentais e n&o governamentais, visando a elaboracdo da politica
municipal de seguranc¢a alimentar;

IV - organizar e executar programas visando a efetivacdo da politica
de criagdo de banco de alimentos e seguranga alimentar.

Subsegcdo VII
Da Habitacdo Urbana

Art. 151. A Politica de Habitacdo Urbana, tem como atribuicédo
elaborar e implementar o programa municipal de habitacdo, em articulacédo
com o Conselho Municipal de Habitagdo, e ainda:

I - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Habitacgdo, a
Politica Municipal de Habitacdo e a Politica de Captacdo e Aplicacdo de
Recursos contendo diretrizes, prioridades e objetivos de atuacdo para a
Administracéo;

II - propor e submeter ao Conselho Municipal de Habitag¢&o os Planos,
Programas e Normas relativos a Politica Municipal de Habitagéo;

IITI - implementar os programas decorrentes da Politica Municipal de
Habitagdo aprovada, executando ou promovendo a execugdo dos projetos
decorrentes;

IV - desenvolver outras acdes necessirias a implementacdo da Politica
Municipal de Habitacéo;

V - elaborar e promover a execucdo de planos, programas e projetos
que visem a melhoria da qualidade de vida das familias de baixa renda, que
residem em assentamentos urbanos;

VI - elaborar, executar ou promover a execugdo de planos, programas e
projetos relativos a producdo de moradias;

VII - assessorar e acompanhar tecnicamente os programas de construcédo
de moradias para a populacdo de baixa renda;

80
Pago Municipal de Jerénimo Monteiro
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES. CEP 29.550-000.
Telefax (0 xx 28) 3558-2900. Pagina Oficial: www.jeronimomonteiro.es.gov.br



Prefeitura Murnicipal
de Jerorirmo NMoriteiro

Estado do Espirito Santo

W 5 oreist Gabinete do Prefeito Municipal
Orey £ IR

VIII - acompanhar os processos de regularizacgéo fundiaria,
objetivando a titulacdo da propriedade aos ocupantes dos lotes resultantes
do projeto de parcelamento aprovado;

IX - identificar fontes de financiamento e promover a captacdo de
recursos para a producdo de moradias.

Subseg¢do VIII
Dos Programas Sociais

Art. 152. Os servicos de apoio aos programas sociais tém a finalidade
de buscar informagdes sobre os programas e projetos sociais colocados a
disposicdo dos Municipios nos oérgdos oficiais, providenciando a elaboracéao
de plano de trabalho e ingresso do Municipio com objetivo de celebrar

convénios.
Art. 153. Aos servicos de apoio aos programas sociais, compete:

I - coordenar, organizar e arquivar todas as informacdes necessdarias
para elaboracdo de plano de trabalho, convénios, acordos e parcerias na
4drea de assisténcia social e habitacdo, no ambito municipal;

ITI - promover acdo técnica para atendimento da demanda habitacional,
visando a melhoria da condicdo de vida das pessoas;

IIT - elaborar plano de metas concretas, efetivas, que compartilhem
competéncias politicas, técnicas e financeiras para a execucdo de programas
de manutencdo e desenvolvimento da acdo social e habitacéo;

IV - realizar diagndéstico minucioso da realidade das familias em
situacdo de risco social, com a finalidade de desenvolver acdes em busca de
convénios e instrumento de repasses de recursos ao Municipio;

V - assessorar, orientar e fiscalizar a elaboracdo e execucdo de
convénios, processos internos de prestacdo de contas de convénios.

Subsegdo IX
Dos Orgdos Colegiados

Art. 154. Os Conselhos que integram a Secretaria Municipal de Acéo
Social sdao:

I - Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente; - Lei Municipal

II - Conselho Municipal do Idoso; - Lei Municipal

IIT - Conselho Municipal de Assisténcia Social; - Legislacéo
Especifica

IV - Conselho Municipal de Habitacdo. - Legislacdo Especifica

Paragrafo Unico. A Lei especifica definird a composicdo e a
competéncia dos Conselhos Municipais que integram a Secretaria Municipal de
Acdo Social.

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Planejamento
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Art. 155. A Secretaria Municipal de Planejamento (SEMPLA) é o &rgao
responsavel pelo planejamento, coordenacao, execucdo e controle das
atividades que tem por finalidade realizar o desenvolvimento fisico e
territorial do Municipio, competindo-lhe, especialmente:

I - é responsavel pela manutengdo permanente do sistema de marcos
geodésicos e topograficos;

IT - sistemas de mapas e ©plantas, cadastro cartografico e
georeferenciado, topografia cadastral, cadastro imobilidrio informatizado

para fins tributédrios, banco de dados cadastrais informatizado;

IIT - manter atualizadas as plantas dos prédios e prédéprios publicos
municipais;

IV - manter atualizados os cadastros dos iméveis da Prefeitura e dos
equipamentos urbanos e rurais do Municipio;

V - é responsavel pelo planejamento da ocupacdo dos espacgos fisicos e

geograficos do Municipio, pelo planejamento urbano, pela analise e
aprovacdo dos projetos de expansdo urbana, de novos loteamentos, pelas
politicas de uso, ocupacdo e parcelamento do solo, pelas politicas

habitacionais, de meio ambiente, pelo planejamento viédrio;

VI - manter atualizados os dados demograficos e sbécio-econdmicos e
dados estatisticos do Municipio para fins de planejamento de politicas
publicas e alocacdo de investimentos;

VII - participar da elaboracdo do processo de Planejamento Plurianual
(PPA), bem como acompanhar e controlar a execucdo de seus programas;

VIII - participar da elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentéaria
(LDO) , bem como acompanhar e controlar a execugdo de seus programas;

IX - elaborar em parceria com as demals secretarias municipais
estudos, planos e projetos que visem o desenvolvimento sustentdvel e
planejamento estratégico do Municipio;

X - promover e apoiar a captacdo de recursos com Vvistas ao
financiamento de projetos de relevante interesse para o Municipio.

Subseg¢do I
Do Departamento de Planejamento e Elaboragcdo de Projetos

Art. 156. O Departamento de Planejamento e Elaboracdo de Projetos é
o o6rgdo de coordenacdo do planejamento, da captacdo de recursos, da
promocdo do orcamento democratico, competindo-lhe especialmente:

I - coordenar a elaboracdo de projetos, planos de trabalhos,
cronogramas fisicos e financeiros necessarios a captacdo de recursos junto
aos o6rgdos oficiais dos demais entes federados fazendo <constar suas
programacdes nos orcamentos municipais;

IT - supervisionar e avaliar a execugcdo de convénios, acordos e
contratos de repasses quando o Municipio for parte acordado;
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IIT - planejar, implantar e manter atualizado o sistema de
estatistica e informacgdes municipais;

IV - elaborar e implementar a politica municipal de investimento em
articulacdo com os governos do Estado e da Uni&o;

V - conscientizar e mobilizar a comunidade gquanto ao significado e
importdncia do Orgcamento Democréatico;

VI - realizar reunides e assembléias com a participacdo ampla e
irrestrita de entidades representativas e membros da comunidade visando a
discussdo das necessidades bésicas a serem providas pelo Poder Publico
Municipal nas diferentes regides, distritos, e bairros do Municipio;

VII - estabelecer, juntamente com as comunidades interessadas, as
necessidades prioritdrias a serem atendidas, tendo em vista os recursos
publicos disponiveis;

VIII - articular-se com a Secretaria Municipal da Fazenda visando a
provisdo de recursos com vistas a viabilizacdo das prioridades de acgdes
estabelecidas;

IX - efetuar o levantamento sistemdtico das necessidades e caréncias
qualitativas e quantitativas de mdo-de-obra no Municipio;

X - promover o desenvolvimento de programas e projetos que visem a
qualificacdo e capacitacdo da forca de trabalho do Municipio;

XI - promover e estimular a implantacgdo de atividades geradoras de
novas areas e frentes de trabalho no Municipio;

XII - promover o apoio técnico e gerencial para implantacdo e
fortalecimento de microempresas;

XIII - acompanhar e controlar as etapas de tramitagdo e implementacdo
de convénios, contratos ou ajustes firmados pela Prefeitura, nas acdes
relacionadas a area do trabalho.

Subseg¢do II
Do Departamento do Trabalho e Renda

Art. 157. Compete ao Departamento do Trabalho e Renda:

I - planejar, coordenar, organizar, dirigir, e controlar as
atividades dos projetos criados pela Secretaria Municipal de Ag¢do Social;

ITI - participar da formulacdo dos projetos de geracdo de trabalho e
renda;

III - fomentar e/ou identificar instituicdes para realizar parceria
nos projetos de geracdo de trabalho e renda;

IV - consolidar levantamento, avaliar e aperfeicoar os projetos de
geracgdo de trabalho e renda;

V - apoiar e supervisionar a elaboracdo de pesquisas, estudos,
relatdérios e pareceres necessarios ao desenvolvimento dos programas de
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geracgdo de trabalho e renda;

VI - fomentar e/ou identificar instituic¢des e programas de concessédo
de crédito produtivo popular que atendam aos microempreendedores formais e
informais do Municipio;

VII - coordenar e acompanhar as instituicdes e programas de concesséo
de crédito produtivo popular do Municipio;

VIII - acompanhar as atividades do Comité de Crédito encarregado de
avaliar os projetos de financiamentos dos microempreendedores apoiados
pelos programas de concessdo de crédito;

IX - identificar iniciativas de projetos de geracdo de trabalho e
renda que possam ser replicadas;

X - Executar outras atividades relacionadas com a &rea.

Subsegcdo III
Da Area de Convénios e Prestacdes de Contas

Art. 158. A Area de Convénios e Prestacdes de Contas, compete:

I - acompanhar a elaboragcdo do plano de trabalho de convénios e
avaliacdo de sua execucgdo;

IT - manter controle de convénios e do cumprimento das cléausulas
referentes a transferéncias de receitas ao Municipio;

IIT - receber e opinar sobre prestacdo de contas de entidades de
assisténcia social que tenham recebido subvencdo da Prefeitura;

IV - informar sobre a disponibilidade de parcelas dos repasses
oriundos de convénios, acordos e contratos, destinados a acdes dos diversos
6rgdos e entidades do Municipio;

V - promover, elaborar e executar acgcdes e programas sob a forma de
convénios contratados junto a unido, estado e entidades nacionais, privadas
ou n&do, estimulando uma politica de cooperacdo e intercdmbio institucional
que respeite as diretrizes gerais;

VI - incentivar os projetos comunitdrios de iniciativa publica,
popular e privada através de convénios de cooperacdo técnico-financeira que
subvencionem ou auxiliem as entidades mantenedoras na gestdo e conducdo de
suas ac¢des no ambito da assisténcia e promogdo social;

VII - interagir com os oérgdos executores das agdes da Prefeitura
financiadas com recursos provenientes de transferéncias, orientando sobre
prazos para o gasto e a prestacdo de contas;

VIII - orientar o processo de prestacdo de contas, de modo a garantir
sua consisténcia e atendimento aos requisitos pertinentes, considerando as
fontes dos recursos e sua destinacédo;

IX - elaborar e encaminhar aos respectivos &érgdos as prestacgdes de
conta dos recursos recebidos da Unido, do Estado e outros;
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X - analisar a prestacdo de contas de recursos repassados através de
instrumentos juridicos e adiantamentos;

XI - examinar, quanto aos aspectos legal e formal, a documentacéo
comprobatdédria das gestdes orcamentdria, financeira e patrimonial, para fins
de exatiddo das prestacdes de contas de convénios.

Subsegdo IV
Da Unidade do Municipal do Microcrédito (UMM)

Art. 159. Compete a Unidade do Municipal do Microcrédito:

I - ©planejar, coordenar, organizar, dirigir, e controlar as

atividades técnicas e administrativas referentes a UMM;

ITI - Promover Jjunto ao publico-objetivo do Programa, a divulgacdo do
mesmo, cumprindo o disposto nos manuais normativos do Programa, de modo a
ampliar o acesso a um maior numero de tomadores de crédito;

IIT - Cumprir as normas administrativas e procedimentos operacionais
estabelecidos para o bom andamento da UMM, principalmente aqueles relativos
aos servicos de atendimento ao cliente;

IV - Permitir e facilitar aos parceiros institucionais do programa
NOSSOCREDITO o comando operacional, através da supervisdo e da fiscalizacéo
das ac¢des implementadas, especialmente para assegurar o padrdo de qualidade
do trabalho desenvolvido;

V - Permitir e facilitar aos parceiros institucionais do programa
NOSSOCREDITO a avaliacdo operacional do Coordenador e dos Agentes de
Crédito e substitui-los quando recomendados;

VI - Providenciar candidatos para selecdo, de acordo com o perfil
recomendado, em caso de substituigéo solicitada pelos parceiros
institucionais do programa NOSSOCREDITO;

VII - Submeter aos parceiros institucionais do programa NOSSOCREDITO
as necessidades de substituicdes de Agentes, demandadas pelo Municipio;

VIII - Demandar substituicdo de Agentes exclusivamente por motivos
técnicos ou juridicos;

IX - Assegurar que a Comissdo Municipal do Trabalho indique dentre
seus membros, ndo governamentais, um titular e seu respectivo suplente para
compor o Comité de Crédito Municipal.

X - Executar outras atividades relacionadas com a area.

CAPITULO VI
Das Competéncias Comuns

Art. 160. S&do competéncias comuns a todas as Secretarias e demais
unidades administrativas de que trata esta Lei:

85
Pago Municipal de Jerénimo Monteiro
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300, Centro, Jerénimo Monteiro-ES. CEP 29.550-000.
Telefax (0 xx 28) 3558-2900. Pagina Oficial: www.jeronimomonteiro.es.gov.br



Prefeitura Murnicipal
de Jerorirmo NMoriteiro

Estado do Espirito Santo

5 or iid Gabinete do Prefeito Municipal
MO ERe

I - promover e executar convénios concernentes aos seus servigos e
atividades;
II - preparar relatdério anual de suas atividades e submeté-lo ao

Prefeito e a Controladoria Geral do Municipio;

III - elaborar proposta para inserir na lei orcamentaria do
Municipio;

IV - participar de todos os atos, acdes, manifestacgdes publicas do
governo;

V - incentivar e promover na sua area de atuacdo a participacéao

popular nos rumos da administracgéo.

CAPITULO VII
Das Disposig¢bes Finais

Art. 161. As Secretarias Municipais serdo dirigidas por Secretérios
Municipais, a Procuradoria Geral do Municipio pelo Procurador Geral, a
Controladoria Geral pelo Controlador Geral, os Departamentos e Areas, a
Coordenadoria de Defesa Civil e os Programas, por Servidores designados
pelo Chefe do Executivo; o Gabinete do Prefeito por Chefe do Gabinete nos
termos da Lei Complementar de criacdo dos cargos e funcgdes.

Paragrafo Unico. O quadro de cargos comissionados de chefia e direcéo
para o cumprimento do disposto nesta Lei é o constante da Lei Complementar
n°®. 003/2011 ou outra Lei que vier alterd-la ou substitui-la.

Art. 162. E de competéncia da Secretaria Municipal da Fazenda alocar
recursos financeiros e orcamentdrios para o pleno funcionamento da
estrutura criada por esta Lei Complementar.

Art. 163. As alteracgdes orcamentadrias necessarias para a implantacéo
desta estrutura, serd observada na elaboracdo da proposta orcamentdria para
o exercicio de 2012.

Paragrafo Unico. A Estrutura Administrativa aprovada por esta Lei
Complementar entrard em funcionamento de forma gradativa, observando a
conveniéncia e a disponibilidade financeira e orgamentadria do Municipio.

Art. 164. Revogam-se as disposig¢des em contrdrio, em especial as Leis
Municipais, n®°s. 886/97 e 1.313/20009.

Art. 165. A presente Leil Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2012.

Paco Municipal de Jerdénimo Monteiro-ES, 07 de novembro de 2011.

FRANCISCO ALCEMIR ROSSETO
Prefeito Municipal
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ANEXO I

RELACAO DOS CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO.

GABINETE DO PREFEITO

DENOMINACEO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

Chefe de Gabinete 01 CCG-1 2.820,93
Assessor Juridico 01 CCG-1 2.820,93
Diretor do SAAE 01 CCG-1 2.820,93
Diretor do RPPS 01 CCG-1 2.820,93
Controlador Interno do Municipio 01 CCG-1 2.820,93
Procurador Geral 01 CCG-1 2.820,93
Secretdrios Municipais 09 CCG-1 2.820,93
Assessor de Tecnologia da Informacgéo 01 CCG-3 1.742,15
Assessor de Comunicacéo 01 CCG-3 1.742,15
Assessor de Apoio ao Gabinete 01 CCG-4 1.080,88
Assessor de Apoio Operacional 02 CCG-9 617,54

FRANCISCO ALCEMIR ROSSETO
Prefeito Municipal
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ANEXO II

QUANTIDADES E DISTRIBUICAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil 01 CCAF-6 926,46
Chefe de Departamento 05 CCAF-6 926,46
Encarregado de Area 02 CCAF-9 617,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Chefe de Departamento 03 CCAF-6 926,46
Encarregado de Area 02 CCAF-9 617,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, OBRAS PUBLICAS E TRANSPORTES
DENOMINAC.iO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Chefe de Departamento 03 CCDU-6 926,46
Encarregado de Area 02 CCDU-9 617,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Unidade Municipal de Cadastro Rural 01 CCDR-2 1.742,15
Chefe de Departamento 02 CCDR-6 926,46
Encarregado de Area 01 CCDR-9 617,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Chefe de Departamento 01 CCAS-6 926,46
Encarregado de Area 01 CCAS-9 617,64

Pago Municipal de Jerénimo Monteiro
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

Chefe de Departamento 01 CCTE-6 926,46

Encarregado de Area 01 CCTE-9 617,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DENOMINAC.’AO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

Chefe de Departamento 01 CCPD-6 926,46

Encarregado de Area 01 CCPD-9 617,64

FRANCISCO ALCEMIR ROSSETO
Prefeito Municipal
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ANEXO III

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE

REFERENCIA

VENCIMENTO

Assessor microcrédito 01

CCPD-6

926,46

FRANCISCO ALCEMIR ROSSETO
Prefeito Municipal
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ANEXO IV

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC’ﬁO
DENOMINACﬂO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Diretor Escolar * 05 CCE-2 1.742,15
Assessor Educacional * 03 CCE-2 1.742,15

RELACAO DE FUNCAO GRATIFICADA, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Chefe de Departamento de Transporte Escolar 01 CCE-4 1.080,88
Chefe de Departamento de Alimentac¢do Escolar 01 CCE-4 1.080,88
Chefe de Departamento de Programas e Convénios 01 CCE-4 1.080,88
Chefe de Departamento da Educacédo 06 CCE-6 926,46
Encarregado de Area da Educacéo 07 CCE-9 617,64

* Nivel superior em Educacédo.

FRANCISCO ALCEMIR ROSSETO

Prefeito Municipal
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ANEXO V

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINACﬁO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Assessor Técnico em Saude 01 CCs-3 1.410,46
Coordenador Municipal em Saude Bucal 01 CCs-3 1.410,46
Coordenador Municipal em Atencdo Béasica 01 CCs-3 1.410,46
Diretor da USJM 01 CCS-4 1.151,13
Coordenador Municipal em Vigildncia Ambiental em Satde 01 CCS-6 926,46
Coordenador Municipal em Vigildncia Epidemioldgica 01 CCS-6 926,46
Ouvidoria em Saude 01 CCS-6 926,46

RELACAO DE FUNCAO GRATIFICADA, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Chefe de Departamento da Saude 03 CCS-6 926,46
Encarregado de Area 03 CCs-9 617,64

FRANCISCO ALCEMIR ROSSETO
Prefeito Municipal
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ANEXO VI

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

Assessoria de Planejamento em Agricultura 01 CCDR-6 926,46

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, OBRAS PUBLICAS E TRANSPORTES

DENOMINAC’EO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO
Assessoria em Manutencdo de Veiculos 02 CCDU-6 926,46
Assessoria de Apoio Operacional 02 CCDU-9 657,79

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

Assessoria de Apoio Operacional 01 CCDU-9 657,79

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO, SUAS REFERENCIAS HIERARQUICAS DE VENCIMENTO, QUANTIDADES E DISTRIBUICAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE REFERENCIA VENCIMENTO

Diretor de Evento Cultural e Esportivo 01 CCTE-6 926,46
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