PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
RA AN ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Qg s SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO Ne
00009/2024

) PROCESSO N°002997/2024
CODIGO CIDADES/ES N° 2024.038E0700001.18.0008

O MUNICIPIO DE JAGUARE — ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ n°® 27.744.184/0001-50, através da Comissao de Selec¢éo,
instituida pela Portaria n® 385, 15 de abril de 2024, considerando o disposto na Lei n°® 13.019/2014 e
alteracdes posteriores, torna publico as Organizagfes da Sociedade Civil interessadas, que através
deste, realizara CHAMAMENTO PUBLICO, destinado a selecionar organizacio da sociedade civil
sem fins lucrativos, para firmar parceria por meio de ACORDO DE COOPERACAO, nos termos e
condi¢Oes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. OBJETO:

1.1. A finalidade do deste documento é a formalizacdo de parceria através de Acordo de
Cooperagdo, com Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) que tenham estrutura fisica
instalada no Municipio de Jaguaré/ES, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco, sem envolver a transferéncia de recursos financeiros.

2. DESCRICAO DOS ITENS:

2.1. O item a ser repassado através de Acordo de Cooperacdo esta descrito abaixo:

ITEM DESCRICAO UND.

1 GRADE ARADORA MARCA: ASUS A.CR 14X28X6,0 1
SERIE: GRA02979/2024

2.2 PUBLICO ALVO

2.2.1 Atendimento aos produtores rurais, atacadistas e varejistas envolvidos direta ou
indiretamente na cadeia produtiva do agronegdcio.

2.4 ATIVIDADE PRINCIPAL DA UTILIZACAO

2.4.1 Implemento destinado ao fomento e logistica das entidades em relagdo ao trasporte da
producédo, mais agilidade na hora da escoamento da producéo agricola dos associados.

2.6 OBJETIVOS

2.6.1Garantir a eficiéncia dos servicos oferecidos pelo equipamento agricola e incentivare
fomentar a producdo agricola no municipio. O referido bem € de extrema importancia para o
desenvolvimento das atividades agricolas, tornando um dos fatores importantes para a logistica
das operac@es de apoio a producéo, auxiliando cada vez mais nas tarefas realizadas no campo,
trazendo agilidade, rentabilidade e aumento da producao no setor agricola e no desenvolvimento
das atividades da Associagéo, conforme plano de trabalho, além de contribuir para alcancar o
melhor rendimento do equipamento e sua conservacao.

3. JUSTIFICATIVA
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A Lei n°13.019/2014 disciplina o regime juridico das parcerias entre a Administracao
Publica e as Organizacbes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperacao,
mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos emplanos
de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos
de cooperacao.

O Municipio de Jaguaré recebeu/adquiriu através de Contratos de Doacdo com encargos
e Contrato de repasse, 0s equipamentos agricolas constantes no item 2, subitem 2.1 —
Descricao dos ltens.

Com base nisso, 0 Municipio de Jaguaré tem a necessidade de celebrar parcerias com
as organizagfes da sociedade civil para atender aos produtores rurais, atacadistas e
varejistas envolvidos direta ou indiretamente na cadeia produtiva do agronegécio.

Ressalta-se que, diante do Art. 5° da Lei n® 13.019/2014, a destinacdo dos equipamentos
deve ser dentro do municipio de Jaguaré, a fim de promover o desenvolvimento local,
inclusivo e sustentavel.

Deste modo, todas as OrganizacGes da Sociedade Civil deverdo ter estruturas fisicas
instaladas neste municipio.

A fim de proporcionar a adesdo das parcerias de politicas publicas municipais e
selecionar o Plano de Trabalho de Organizacdo da Sociedade Civil, faz-se necesséria a
realizacdo de chamamento publico, com fulcro nos Art. 23 e seguintes da Lei n°
13.019/2014.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

4.1. Poderao participar as organizacfes da sociedade civil (OSC’s) que tenham sede
no Municipio de Jaguaré-ES.

41.1. Considera-se OSC’s, nos termos art. 2°, inciso | alineas “a”, “b" ou “c”, da Lei n°

13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacgéo) que nao distribua entre
0S seus sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou pormeio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;as
alcancadas por programas e ac¢des de combate a pobreza e de geragdo de trabalhoe
renda; as voltadas para fomento, educacédo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
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4.2. AOSC participante deste chamamento publico deve certificar de que esta ciente e
concorda com as disposi¢cOes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos

apresentados durante o processo de selecdo, através de DECLARACAO, conforme
modelo constante no Anexo | deste Edital.

4.3. N&o é permitida a atuacao em rede.

4.4. Nao é permitida a execucao do objeto pela OSC por meio da subcontratacdo de
“agentes executores”.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO ACORDO DE
COOPERACAO:

5.1. REQUISITOS:

5.1.1. Paraa celebracdo do acordo de cooperacédo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado; (art. 33, inciso I, e art. 35, inciso Ill, da Lein°® 13.019/2014).

a.l) estdo dispensadas exigéncia acima as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas; (art. 33, 88 2° e 3 Lei n°® 13.019/2014).

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°13.019/2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta; (art. 33, inciso
[, Lei n® 13.019/2014).

b.1) estdo dispensadas desta exigéncia as organizagles religiosas e as sociedades
cooperativas; (art. 33, 88 2° e 3 Lei n°® 13.019/2014).

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade; (art. 33, inciso 1V, Lei n® 13.019/2014).

d) possuir, no momento da apresentacéo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional daPessoa
Juridica — CNPJ; (art. 33, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019/ 2014).

e) possuir instalacbes e outras condicdes materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessdrias, para a realizacdo do objeto pactuado mediante
declaracéo do representante legal da OSC, conforme Anexo VII — Declaracdo sobre
Instalacdes e Condicdes Materiais e Capacidade Técnica Operacional. Ndo sera
necessaria a demonstracao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢cao
de bens e equipamentos ou a realizacao de servigos de adequacao de espaco fisico para
0 cumprimento do objeto da parceria.

5.2. IMPEDIMENTOS:

5.2.1. Ficard impedida de celebrar o acordo de cooperacao a OSC que:
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a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional; (art. 39, inciso |, da Lei n® 13.019/2014);

~

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; (art.
39, inciso Il, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a
vedacéo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

c.1l) entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural a organizacéao politica
do Pais que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente
da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado,
Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Pablico.

c.2) Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo; (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019/2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com uma das seguintes
sancdes previstas no art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019/2014:

e.l) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;

e.2) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica,
e.3) sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019/2014;
e.4) sancéo prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n® 13.019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019/2014)

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacgédo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos ou que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo
de confianca, enquanto durar a inabilitacdo ou ainda que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.39, caput, inciso VII,
da Lei n° 13.019/2014).

6. DA COMISSAO DE SELECAO
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6.1. A Comissdo de Selecdo € o Orgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente Chamamento Publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n°® 672, 07 de
agosto de 2023.

6.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de sele¢do, sob pena de
responder administrativa, penal e civiimente, o membro da comissdo que, nos 5 (cinco)
anos anteriores a data de publicacdo do Edital, tenha mantido relag&o juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizacdes participantes do Chamamento Publico.

6.3. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecdo, sem a necessidade de divulgacéo
de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comisséo de Selecédo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagfes e documentos apresentados pelas entidades
participantes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. FASE DE SELECAO:

7.1. DA RETIRADA DO EDITAL

7.1.1. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposicdo das OSC’s no site da
Prefeitura de Jaguaré, na aba de chamamentos publicos, disponiveis pelo link:

https://www.jaguare.es.gov.br/transparencia/documento?tipo=85, em conformidade com
a Lei Federal n® 13.019/2014, e seguira o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA
ETAPA ACAO DATA/PRAZO
Publicacdo do edital no site da Prefeitura Municipal de -
1 Jaguaré(*;/ES — WWw.jaguare.es.gov.br P Dia 13/02/2025
Data limite para recebimento do envelope contendo as
2 Propostas de Plano de Trabalho (Envelope A) e Dia 14/03/2025
documentos exigidos no item 7.3.7
3 Divulgacéo do resultado preliminar Dia 28/03/2025
05 (cinco) dias
contados da
divulgacao do
resultado preliminar
4 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar e
05 (cinco) dias para
contrarrazdes
contados da
intimacao.
Até 05 (cinco) dias
apos prazo final de
5 Andlise dos recursos pela Comissdo de Selecdo (se | apresentagao dos
houver) recursos para
aparesentacédo das
contrarrazoes.
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Até 05 (cinco) dias
Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da a partir de
6 fase de selecdo, com divulgacdo das decisdes| apresentacéo de
recursais proferidas (se houver) contrarazoes pela
comissao.

7.2. IMPUGNACAQ AQ EDITAL

£.2.1. Além das OSC’s, qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente
Edital por irregularidade.

£.2.2. O pedido de impugnacéo sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 5
(cinco) dias uteis antes da data de apresentacdo das Propostas de Plano de Trabalho.

7.2.3. Decaira do direito de impugnar este Edital aguele que néo o fizer dentro do prazo
estabelecido no item 7.2.2.

7.2.4. Eventuais impugnacfes ao Edital deverdo ser dirigidas a Comissdo de Sele¢éo e
protocoladas no Protocolo Geral da Prefeitura de Jaguaré/ES, em dias uteis, no horario
e endereco descritos no item 7.1.1.

7.2.5. A peticdo de impugnacao devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia devidamente autenticada de CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica,
ou CNPJ, em se tratando de pessoa juridica, devendo informar o e-mail e o
telefone para contato;

b) Procuracéo (quando for o caso);

c) Atos Constitutivos, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou
cépia autenticada).

7.2.6. Eventuais pedidos de impugnacédo deverdo ser julgados e respondidos em até 3
(trés) dias uteis pela Comisséo de Selecao.

£.2.7. As impugnacdes nao suspendem o0s prazos previstos neste Edital. As respostas
as impugnacfes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e
estaréo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.2.8. Acolhida a impugnacédo contra o presente Edital, ser4 designada nova data para
recebimento do Envelope, exceto quando a alteracdo néo afetar substancialmente as
condi¢Bes previstas neste edital.

7.2.9. Nao serdo conhecidas as impugnacdes interpostas ap0s 0s respectivos prazos
legais, bem como as que forem enviadas por fax ou e-mail, devendo ser protocoladas no
protocolo geral da Prefeitura de Jaguaré/ES, situada no endereco descrito no cabecalho
deste Edital.

7.3.ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS OSC'’s

7.3.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio fisico, em involucros
indevassaveis, lacrados e rubricados no fecho, devidamente protocoladas que deverdo
conter os seguintes dizeres em sua face externa:
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A PREFEITURA DE JAGUARE
ENVELOPE A

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

7.3.2. O recebimento do envelope dar-se-a no protocolo geral da Prefeitura de
Jaguaré/ES, no endereco situado na Avenida 09 de Agosto, n°® 2326, Centro —
Jaguaré/ES, até o dia 28 de fevereiro de 2025, das 08h as 17h, respeitado o horario de
funcionamento do protocolo.

7.3.3. Em nenhuma hipoétese sera recebido envelope fora do prazo estabelecido
neste edital.

7.3.4. A proposta devera ser apresentada em uma Unica via impressa, ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente, e, na Ultima pagina, ser assinada pelo
representante legal da OSC.

£.3.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta
protocolada.

7.3.6. As propostas deverédo conter, no minimo, as seguintes informacoées:

a) A descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) As acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

c) Os prazos para a execucdo das agdes e o cumprimento das metas.

7.3.7. Os seguintes documentos deverdo ser anexados a Proposta do Plano de
Trabalho:

a) Declaracéo certificando de que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas
no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecao
conforme modelo constante no Anexo | desse Edital;

b) Declaragéo constando a relacdo dos beneficiarios diretos a serem atendidos com o
projeto, contendo: nome, CPF, endereco e atividades desenvolvidas, conforme modelo
constante no Anexo |l desse Edital.

c) Prova da propriedade ou posse legitima do imodvel cujas instalacbes serdo
necessarias a execucdo do objeto da parceria, como escritura, matricula do imovel,
contrato de locacédo, comodato ou outro tipo de relacao juridica acompanhada dorelatorio
fotografico.

d) Copia de documentacdo que comprove a comercializacao realizada com mercados
atacadista/varejista ou local (podendo ser em nome da associa¢do ou associadosdiretos);

e) Declaracdo da existéncia de parcerias firmadas e/ou execucdo de projetos
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relacionados a agricultura familiar desenvolvidos pela entidade nos altimos 2 (dois) anos,
emitida pela entidade parceira, se houver. Nao sera aceita declaracdo emitida emnome
do associado como também ndo sera aceita declaracdo constando parceria entre
associacoes.

7.4. CRITERIOS DE SELECAQ E AVALIACAO DAS PROPQOSTAS:

7.4.1. Nesta fase, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.4.2. A Comissao de Selecdo tera o prazo estabelecido na tabela do item 7.1 para
conclusdo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, por até mais 10 (dez) dias.

7.4.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos no item 7.4.5;

7.4.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacédo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

7.45. TABELA DE PONTUACAO:

ITEM CRITERIOS DE METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA
JULGAMENTO PONTUACAO POR ITEM

Numero de associados| 1 ponto para cada 30

diretamente atendidos associado.
Sede da associacao
(matricula do imobvel, ou
contrato de locacdo, ou
contrato de comodato, ou
escritura publica de compra e
venda, ou recibo de doacéao,
acompanhado do relatério
fotogréafico do bem imovel)

Comprovagéo de
comercializagcéo realizada
com mercados
3 atacadista/varejista ou local
(podendo ser em nome da
associacdo ou associados
diretos)

Parceria da entidade com
outras instituigcbes, 0Orgdos, | 2 pontos para cada 10
entidades, devidamente | parceria apresentada.
comprovada.

* Apresentacgéo de
5 indicadores para
acompanhamento e

1

10 pontos 10

2 pontos por

contratos/nota fiscal 20

2 pontos para cada

indicador 10

avaliacédo dos resultados das
acoes.

* A apresentacdo de indicadores para acompanhamento e avaliacdo dos resultados das
acbes consistirh na exibicdo da forma de mensuracdo do alcance dos resultados,
indicando mecanismos abrangentes e efetivos.




?

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
N v/ ESTADO DO ESPIRITO SANTO
f:f.,,_,-;u;_ﬂ;“' SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
7.4.5.1. A apresentacdo de indicadores para acompanhamento e avaliacdo dos
resultados das ac¢fes consistira na exibicdo forma de mensuracdo do alcance dos
resultados, indicando mecanismos abrangentes e efetivos.

7.4.6. A falsidade de informacdes nas Propostas de Plano de Trabalho devera acarretar
a eliminacéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancédo administrativa
contra a OSC e comunica¢do do fato as Autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.4.7. A OSC devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento “D”, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo,
financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentreoutras
informacdes que julgar relevantes. Qualquer falsidade ou fraude na descricdodas
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.4.8. Serao eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:
a) Cuja pontuacéo total for inferior a 40 (quarenta) pontos; ou

b) Que recebam nota “zero” em 3 (trés) itens dos critérios de julgamento, contidos no
item 7.4.5; ou

c) Que nao contenham, no minimo, as seguintes informacodes:

c.1) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

c.2) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

c.3) os prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das metas;

d) que estejam em desacordo com o Edital.

7.4.9. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela contida no item 7.4.5, assim
considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da
Comisséo de Selecado, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.4.10. Havendo empates entre os participantes em um projeto com mesmo objetivo, 0
critério de desempate sera a maior pontuacao partindo do item 1, persistindo os itens 2,
3,4,5.

7.5. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

7.5.1. A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecéo
na pagina do sitio oficial da Administracdo Publica Municipal: www.jaguare.es.gov.br. e
no https://ioes.dio.es.gov.br/dom.

7.6. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR.

7.6.1. Havera fase recursal apos a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecéao.
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7.6.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao.

7.6.3. A manifestacdo em interpor recurso devera observar 0s seguintes critérios:

a) Ser dirigido a Comissao de Selecao, digitado, devidamente fundamentado e, se for o
caso, acompanhado de documentacao pertinente;

b) Ser assinado por representante legal da interessada ou procurador com poderes
especificos, hipotese em gque devera ser anexado o instrumento procuratério.

7.6.4. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.6.5. As razdes do recurso deverao ser apresentadas no Protocolo Geral da Prefeitura
de Jaguaré/ES, situada na Avenida 09 de Agosto, n® 2326, Centro, Jaguaré/ES, no
horario de 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 15h00min, de segunda a sexta-
feira, e fora do prazo legal, ndo serdo conhecidos. N&o serdo conhecidos recursos
enviados pelo correio, fac-simile, correio eletrébnico, ou qualquer outro meio de
comunicagao.

7.6.6. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.6.7. O recurso administrativo tera efeito suspensivo.

7.6.8. Interposto recurso, a administracdo publica dara ciéncia, preferencialmente por
meio eletrbnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazfes no prazo de
5 (cinco) dias uteis, contado da data da ciéncia, se desejarem.

7.7. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAOQ:

7.7.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecéo os analisara.

7.7.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera emitir resposta a este no
prazo de 5 (cinco) dias, contados do fim do prazo para recebimento dos recursos.

7.7.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6érgdo ou
entidade responsavel pela condugéo do processo de selecgéo.

7.7.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento, bem como podera ocorrer reordenamento da lista de organizacdes
classificadas.

7.8. HOMOLOGACAOQ E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE

SELECAO. COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS, SE
HOUVER.

7.8.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de
recurso, a administracdo publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecao.
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7.8.2. A homologacdo nado gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27,
86°, da Lei n°® 13.019/2014).

7.8.3. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-
la para iniciar o processo de celebracéo.

8. FASE DE CELEBRACAO:

8.1. Afase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:

8.1.1. ETAPA 1: CONVOCACAQ DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAQ
DO PLANO DE TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS
REQUISITOS PARA CELEBRACAQ DA PARCERIA E DE QUE NAOQ INCORRE NOS
IMPEDIMENTOS (VEDACOES) | EGAIS.

8.1.1.1. Para a celebracédo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a
OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da convocacgéao, apresentar
0 seu plano de trabalho e documentagéo exigida para comprovacgéo dos requisitos para a
celebracdo da parceria e de que néo incorre nas vedacdes legais.

8.1.1.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos
0s pormenores exigidos pela legislacéo.

8.1.1.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucéo das acoes;
c) a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas.

8.1.1.4. Aléem da apresentacédo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 15 (quinze) dias, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do art. 2, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VI
do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/2014, e a n&o ocorréncia de hipoteses que incorram
nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que ser&o verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que
a OSC existe ha, no minimo, 1 (um) ano com cadastro ativo;

b) Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014,

c) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
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d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (certiddo emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da
Receita Federal);

e) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
CRF/FGTS, fornecido pela Caixa Econdémica Federal;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio
de 1943, obtida por meio do endereco eletronico: www.tst.jus.br/certidao;

g) Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da OSC,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto da
parceria;

h) Comprovacéo de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos
relativos ao domicilio ou sede da proponente. A proponente com filial no Municipio de
Jaguaré fica obrigada a fornecer a certidao relativa a esta Filial, para atendimento do item;

i) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nUmero e 6rgao expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um
deles, conforme modelo constante no Anexo IV desse Edital,

j) Declaracdo de comprovacdo de endereco da OSC acompanhada de copia de
documento, como conta de consumo (agua, luz, telefone, internet) ou contrato delocacéo,
conforme modelo constante no Anexo V desse Edital;

k) Declaragcao do representante legal da OSC com informacg&o de que a organizacéo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacodes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo
constante no Anexo VI desse Edital;

[) Comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

[) instrumentos de parceria firmados com oOrgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacgdes da sociedade civil,

I) relatorios de atividades com comprovacédo das a¢gfes desenvolvidas;

[lI) publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas pela organizacdo da sociedade civil ou a
respeito dela;

IV) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade
civil,b, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros;

V) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
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o parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6Orgaos publicos,
instituicbes de ensino, redes, organizagcfes da sociedade civil,

movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissBes ou comités de politicas publicas; ou

VI) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela
organizacdo da sociedade civil;

8.1.1.5. Os documentos deverdo conter prazo de validade, quando for o caso. Se a
validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de
60 (sessenta) dias contados a partir da data de sua emisséao.

8.1.1.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.1.1.7. As instituiches participantes que deixarem de apresentar os documentos
exigidos no item 8.1.1.4, ficardo impedidas de celebrarem o acordo de cooperacao.

8.1.1.8. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada por meio
fisico, em invélucro indevassavel, lacrado e rubricado no fecho, devidamente
protocoladas que deverao conter os seguintes dizeres em sua face externa:

A PREFEITURA DE JAGUARE

ENVELOPE B )

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024 )
PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
RAZAO SOCIAL DA OSC E RESPECTIVO CNPJ

8.1.1.9. O recebimento do envelope dar-se-a no protocolo geral da Prefeitura de
Jaguaré/ES, no endereco informado no item 7.3.2, das 08h00min as 17h00Omin, de
segunda a sexta-feira.

8.1.2. ETAPA 2. VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA

CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS
(VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO.

8.1.2.1. A Comissao de Selecdo examinara formalmente o atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de mais exigéncias descritas na Etapa anterior, bem
como analisara o plano de trabalho pela respectiva OSC selecionada ou, se for o caso,
pela OSC imediatamente mais bem classificada.

8.1.2.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja prestadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e
as condi¢cOes constantes neste Edital e em seus anexos.

8.1.2.3. A Administracdo poderd solicitar a realizacdo de reajustes no plano de trabalho,
observados os termos e condi¢cdes da proposta e do edital. O prazo para realizacédo de
ajustes no plano de trabalho serd de 15 (quinze) dias corridos, contado da data de
recebimento da solicitagcdo apresentada a organizacao da sociedade civil.

8.1.2.4. As organizacOes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certiddes de que tratam as letras “d” a “h” que estiverem vencidas no momento da anélise,
desde que estejam disponiveis eletronicamente.

“d” Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
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Uniao (E:ér-tidéo emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da
Receita Federal);

“h” Comprovagéo de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certidao dos Tributos
relativos ao domicilio ou sede da proponente. A proponente com filial no Municipio de
Jaguareé fica obrigada a fornecer a certidao relativa a esta Filial, para atendimento do item;

8.1.2.5. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
juntamente com o Plano de Trabalho ou quando as certiddes referidas nas letras “d” a “h”
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil serad notificada para, no prazo de
quinze dias corridos, regularizar a documentacdo, sob pena de nao celebracdo da
parceria.

“d” Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (certiddo emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional e pela Secretaria da
Receita Federal);

“h” Comprovacao de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos
relativos ao domicilio ou sede da proponente. A proponente com filial no Municipio de
Jaguaré fica obrigada a fornecer a certidao relativa a esta Filial, para atendimento do item;

8.1.2.6. Na hipdtese de a OSC selecionada néo atender aos requisitos previstos na Etapa
1 da fase de celebracao,incluindo os exigidos nos Art. 33 e 34 da referida lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.1.2.7. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma
da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificacdo dos
documentos na formadesta Etapa.

8.1.2.8. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao.

8.1.3. ETAPA 3: PARECER DE ORGAO TECNICO. JURIDICO E ASSINATURA DO
ACORDO DE COOPERACAO.

8.1.3.1. A celebracéo do instrumento de parceria dependera da adocdo das seguintes
providéncias impostas pela legislacdo vigente, incluindo a aprovacdo do plano de
trabalho:

a) emissdo do parecer técnico, emitido por servidor designado através de Portaria
expedida pelo Gabinete do Prefeito, devendo se pronunciar quanto:

a.1l) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

a.2) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua
cooperacao, da parceria proposta;

a.3) a demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

a.4) a viabilidade de sua execugéo;
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a.b) a descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execucao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos;

a.6) a designacdo do gestor da parceria e de seu suplente, que deverdo ter
conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;

a.7) a designacao da comissao de monitoramento e avaliacdo da parceria.

b) emissdo de parecer juridico, acerca da possibilidade de celebracdo da parceria
conforme disposto no art. 35, inc. VI, da referida lei.

8.1.3.2. A aprovacao do plano de trabalho gerara direito a celebracéo da parceria.

8.1.3.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacgao prevista na Etapa 1 da fase
de celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada ainformar
gualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
em cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.1.3.4. A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.1.4. ETAPA 4: PUBLICACAQ DO EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAOQ.

8.1.4.1. O Acordo de Cooperacao somente produzira efeitos juridicos apds a publicacao
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracédo publica (art. 38 da
Lei Federal n°® 13.019/2014).

9. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ E DO GESTOR

9.1. A Comisséao de Monitoramento e Avaliacao € a instancia administrativa colegiada de
apoio e acompanhamento da execuc¢do das parcerias, cujas atribuicdes serdo voltadas
para o aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos entendimentos, solugdo de
controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagdo e homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliacéo.

9.2. A administracdo publica municipal promoverd o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria que sera nomeado
através de portaria expedida pelo Gabinete do Prefeito, posteriormente, e da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo constituida na forma da Portaria n° 385, de 15 de abril de
2024, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, firmar parcerias comorgaos ou
entidades.

9.3. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I- Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

lI- Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto de
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll- Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
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ambito -dé-fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.4. Na hipétese de inexecucgdo por culpa exclusiva da OSC, a administracado publica
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacédo judicial, a fim derealizar
ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas retomar os bens publicos em
poder do OSC parceira, qualquer tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA DO ACORDO DE COOPERACAQ E POSSIBILIDADE DE
PRORROGACAQO

10.1. O acordo de cooperacao terd como prazo de vigéncia o periodo de 5 (anos),
podendo ser prorrogado por igual periodo a interesse das partes, com aprovacao da
comissdo de monitoramento e gestor de parcerias.

10.2. Sempre que necessario, mediante proposta da OSC devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s 0 cumprimento das
demais exigéncias legais e regulamentadas, serdo admitidas prorrogacdes de prazo de
vigéncia do presente Acordo de Cooperacéao.

10.3. Caso haja atraso na entrega do item, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Acordo de Cooperacao,
independente de proposta OSC, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do
atraso verificado.

11. CONTRAPARTIDA

11.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada como
requisito para celebracéo de parceria, facultada, nos termos da primeira parte doart. 35,
§ 1° da Lei n® 13.019/2014. Todavia, podera ser facultada no formato de bensou
Servicos economicamente mensuraveis.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do site eletronico oficial do Municipio
de Jaguaré na internet: www.jaquare.es.gov.br, tendo acesso pelo banner (Chamamento
Publico) com prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis para a apresentacao das propostas,
contado da data de publicacéo do Edital.

12.2. O Municipio de Jaguaré resolvera 0s casos omissos e as situacdes nao previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios que regem a
administracao publica.

12.3. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

12.4. A OSC é responsével pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade
de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas
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podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancbes
administrativas cabiveis e a comunicagéo do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo
a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das san¢des de que trata
o art. 73 da Lei n° 13.019/2014.

12.5. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

12.6. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracéo,
apoio ou indenizacao por parte da administracéo publica.

12.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracéo de beneficiarios diretos a serem atendidos;

Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo IV — Declaragéo do Art. 27, e Relacao dos Dirigentesda Entidade;

Anexo V — Declaracdo de Comprovacéo de Endereco;

Anexo VI — Declaracédo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Declaracdo sobre instalacfes, condicdes matérias e capacidade técnica
operacional;

Anexo VIII — Minuta do Acordo de Cooperacéo.

13. DO FORO

13.1. Fica eleito, desde ja o foro deste Municipio de Jaguaré, Estado do Espirito Santo,
para dirimir eventuais davidas e/ou conflitos oriundos ou relativos a aplicacao do presente
Edital e pelo futuro Acordo de Cooperacdo, com rendncia a quaisquer outros por mais
privilegiados que possam ser.

Jaguaré-ES, 13 de fevereiro de 2025.

Marcos Antdnio Guerra Wandermurem
Prefeito
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ANEXO |
CHAMAMENTO PUBLICO 0009/2024

DECLARACAQ DE CIENCIA E CONCORDANCIA

[D=Tox F= U0 Jo [ U LI USSR (identificacao da organizacéo da
sociedade civil — OSC) esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital
de Chamamento Publico n°® 009/2024 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selegéo.

LOCAI € AATA ..cneeeeeeee e

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO I
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024

DECIaro QUE @ ........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e (identificacao da organizagao da
sociedade civil — OSC), através de seus associados abaixo relacionados, sao 0s
beneficiarios diretos a serem atendidos por meio de acordo de cooperagdo, e
desenvolvem as seguintes atividades:

NOME CPF ENDERECO | ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

LOCAl € AATA c.noveeeeee e e

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO Il
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

| PLANO DE TRABALHO |
(Artigo 22 da Lel n® 13.019/2014, alterada pela Lel n® 13.204/2015)

| 1- DADOS GERAIS DA OSC * |

Organizacdo da Sociedade Civil: (Indicar o nome do[ CNPJ: (Indicar o
drgao/entidade interessada na execugéo de plano, projeto ou | nimero de inscricdo
evento) do orgao/entidade
proponente no
Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica)

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro: Cidade/UF: (Mencionar o nome da | CEP:
cidade onde esteja situado o | (mencionar 0
orgdo/entidade proponente e a sigla | codigo do
da unidade da federacdo a qual enderle(;amenéo

3 Ci indi osta a
pertenca a cidade indicada) gidade
mencionada)

E-mail:  (indicar o e-mail para| Home Page:

correspondéncia eletronica)

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

C ) C ) C )

2- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC *

Nome: (Registrar o0 nome do responsavel pelo érgdo/entidade | CPF:
proponente.)

N° RG: Orgéo Cargo: Funcao:
Expedidor:

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.):

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
( ) ( ) ( )

3- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:

Area de Formacdao: N° do Registro no Conselho
Profissional:
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Bairro Cidade CEP

E-mail do Técnico:

Telefone do Técnico 1: Telefone do Técnico 2:

C ) C )
| 4- DESCRICAO DA REALIDADE * |

Descrever a evolucao do trabalho da OSC a partir da sua fundagéo:

1. Breve Historico da Organizacdo da Sociedade Civil (Sugere informar a data
de criacdo, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento, nimero deassociados,
principais trabalhos realizados);

2. Caracterizacdo da atividade realizada pela OSC (publico atendido, metodologia
de trabalho e equipe técnica envolvida nos servicos);

3. Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da agricultura a
instituicdo participou, 0os objetivos e resultados alcancados, periodo em que
ocorreram, as parcerias estabelecidas com outras organizacbes em anos
anteriores;

4. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes e as atividades realizadas que
atendem todos os associados.

| 5- SINTESE DA PROPOSTA |

5.1- Titulo do Projeto: (Indicar o titulo do projeto ou evento a ser executado. O Titulo
deve ser claro, conciso e abrangente, permitindo uma compreensao inicial da sua
finalidade. E a primeira forma de contato do leitor com o projeto, devendo ser
considerado como um elemento importante na sua elaboracéo. Ao final da redacéo do
projeto deve ser verificada a coeréncia entre o Titulo e os Objetivos).

5.2- Identificacdo do Objeto: (Breve descricdo, clara e objetiva, do que se pretende
realizar na proposta e os resultados esperados bem como descrever o produto final do
projeto, programa ou evento)

5.3- Objetivo Geral: (Descrever o resultado real que se pretende alcancar com o
projeto).

5.4- Objetivos Especificos: (Relacionar as a¢des que se pretende realizar para atingir
0 objetivo geral).

5.5- Justificativa da Proposta: (Descrever com clareza e sucintamente as razdes que
levaram a proposicdo, evidenciando os beneficios econémicos e sociais a serem
alcancados pela comunidade, a localizacdo geografica a ser atendida, bem como os
resultados a serem obtidos com a realizag&o do projeto, programa ou evento. (A descricédo
devera ter sustentabilidade dentro do que preconiza as Normas da

Assisténcia Social, LOAS SUAS, etc.).

5.6- Abrangéncia da Proposta:
5.7- Publico Beneficiario: (Descrever os associados diretos e indiretos)
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5.8- Meta de Atendimento:

5.9- Periodo Referéncia para Execuc¢do do Objeto:
Inicio: / [ | Té mino: [ [

5.10- Metodologia e Abordagem da Proposta: (Deve descrever como seréao
realizadas as ac¢des/atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados
para a sua execucdo. E a maneira pela qual os objetivos serdo alcancados)

6- CAPACIDADE INSTALADA

6.1- Equipe de Profissionais da OSC (Informar a composicdo da equipe de
profissionais que atuardo na execucao do projeto)

Nome Funcao na Entidade

6.2- Estrutura Fisica:

() Propria () Cedida () Alugada () Outra

6.3- Instalacdes Fisicas (Informar o numero de comodos existentes na instituicao e
guais séo as principais atividades realizadas em cada espaco)

Tipo de atividades desenvolvidas no

Coémodo Quantidade espaco

6.4- Equipamentos Disponiveis (Informar os tipos e a quantidade de equipamentos
existentes na instituicdo que poderéo ser utilizados durante a execucao do objeto.
Exemplo: carros, equipamentos, maquinas e etc.)

Tipo de Equipamento Quantidade

7- MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1- Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacdo serdo aplicadas durante a
execucdo do objeto (Indicar quais sao as técnicas, quando seréo aplicadas, e quais 0s
objetivos da aplicacdo e quais os possiveis encaminhamentos que serdo adotados com
base nas informacdes obtidas durante 0 monitoramento e avaliagdo)
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|8- CRONOGRAMA FISICO DE EXECUCAO DO OBJETO *

Meta Acéo Especificacao IcllEaein; DUEEE0
¢ P ¢ Unidade Quant. Inicio Término
(Inserir, para cada Meta, a| (Detalhar como  as
quantidade de  Acdes| atividades seréo
Necessarias para alcancar | realizadas)
0s resultados) s
| . ¢ Met Como as atividades da Esp,eglflca;_ . ((qjuem £ i
forem netessanias para £12P8 0L etapa sertip) PPHEREIEIEEE | quantos  serao
alcancar os rtlasultgdos Descrever desenvolvidas ou ggneficiados
¢ qualitativamente qual Data
esperados) nesta etapa
P atividade que sera Qual a forma de ser P referente Data referente ao
Meta 01 desenvolvida para comprovado que o | OU ao In|C|c1 da Termmq da
Descrever alcancar os resultados da resultado foi Execugéo Execucao da
qualitativamente a Meta O1. alcancado, O numero de g1aet a/etapa meta/etapa.
situacao problema que Etapa 02: indicando vezes que sera pa.
T amandlr 2" Descrever mecamamos | eelzadeaaae
9 qualitativamente qual efetivc?s
atividade que sera
desenvolvida para
alcancar os resultados da
Meta 01.
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| 9- DECLARACAO DA OSC *

Na qualidade de representante legal da (home da Organizacdo da Sociedade Civil),
declaro, para fins de prova junto ao Municipio de Jaguaré-ES, para os efeitos e sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacédo de inadimpléncia com
o Tesouro Municipal ou qualquer érgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal,
gue impeca a realizacao deste acordo ou qualquer instrumento legal com o Municipio
de Jaguaré, na forma deste documento.

Jaguaré-ES, de de

Assinatura do Representante Legal da OSC

| 10- APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

APROVADO.
Jaguaré-ES, de de

Marcos Antdnio Guerra Wandermurem
Prefeito Municipal
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ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024

DECLARACAO DO ART. 27. DE 2016 E RELACAQ DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagéo da sociedade
civil— OSC], nos termos dos Art. 26, caput, inciso VII, que:

> Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6érgao ou
entidade da administracdo publica federal; ou

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observagéao: a presente vedacao nao se aplica as entidades que, pela sua pripria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que deveri
ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administradorpiblico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014),

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,
cargo que ocupa na orgéao expedidor e CPF telefone e e-mail

oscC
LOCAI € JALA ....vvvvviiiiiiiiiiiiie e

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO

Declaro para os devidos fins que a entidade inscrita no CNPJ sob o n°
, € uma entidade de direito privado sem fins lucrativos,
gue se encontra em pleno e continuo funcionamento nos ultimos

12 (doze) meses, cumprindo suas finalidades estatutarias no endereco: rua

, n° , No bairro , ha
cidade de , CEP , ho telefone(
) , € e-mail , conforme comprovante

anexo.

(Anexar copia de comprovante de agua, luz, telefone, internet, ou contrato delocacéo)

LOCAl € DAt ce v e

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024

DECLARACAQ DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

............................................................ (Organizacao da Sociedade Civil- OSC’S), inscrita
N0 CNPJ SOD 0 MO , por seu dirigente.....................
[nome completo do (a) dirigente] .........ccceeeeeeeeennnnn. , DECLARA, sob as penas da Lei, em
atendimento ao Chamamento Publico n°® 008/2024, que esta Organizacao da Sociedade Civil
e seus dirigentesndo estdo impedidos de celebrar qualquer modalidade de parceria com
orgdospublicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019/14.

LOCAI € AATA .cn e

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
DECLARACAQ SOBRE INSTALACOES. CONDICOES MATERIAIS E CAPACIDADE
TECNICA OPERACIONAL

Declaro, para fins do Chamamento Publico n°® 008/2024, em conformidade com o
art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019/2014, que a [identificagéo da OSC]:
dispde de instalacdes, outras condicdes materiais e de capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

dispbe de parte das instalacdes, outras condices materiais e de capacidade técnica e
operacional necessaria para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, sendo que pretende contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros meios complementares.

Local e data......coovneeeeeeeeeeeeeeeeeeeae

Assinatura do Representante Legal da OSC

Nota: A OSC adotard uma das redacfes acima, conforme a sua situacéo. A presente
observacéo devera ser suprimida da versao final da declaracao.
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ANEXO VIIi
CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
~ ACORDO DE COOPERACAO N°009/24
CODIGO CIDADES/ES N° 2024.038E0700001.01.0008

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE JAGUARE E A ENTIDADE
, PARA

OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE JAGUARE — ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJn°
27.744.184/0001-50, sediado na Avenida 09 de Agosto, n° 2326, Bairro Centro,
Jaguaré/ES, CEP 29.950-000, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Senhor MARCOS
ANTONIO GUERRA WANDERMUREM, brasileiro, casado, residente e domiciliado
neste Municipio, e do outro XXXXX, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°® XXXXX,
estabelecida na Rua/Avenida XXXXX, n°® XXX, no Municipio de Jaguaré/ES, CEP:
XXX, e-mail: XXX, tel. XXX, neste ato representado por seu (sua) Presidente,
Senhor(a) XXXXX, portador(a) do CPF n® XXX e da Cl n® XXX, (Nacionalidade)
XXX, (Estado Civil) XXX, (Profissédo) XXX, domiciliado(a) e residente na Rua XXX,
n° XXX, Bairro XXX, (Cidade) XXX, CEP: XXX, doravante denominada OSC, resolvem
celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, com fundamento no Processo
Administrativo 2997/2024 e na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014,
sujeitando-se, no que couber, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DO PLANO DE TRABALHO

1.1- Constitui objeto do presente Acordo de Cooperacao a entrega de 1 (uma) grade
, por tempo determinado, conforme especificagoes.

1.2- S&o objetivos especificos deste ACORDO DE COOPERAGCAO:
a) ; elou
b)

1.3- Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo
prevista no inciso |, caput, do art. 43, caso em que deverédo ser formalizados por
aditamento ao acordo de cooperacao, sendo vedada aalteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1- Sao obrigacbes dos Parceiros:

a) Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcricéo, é parte integrante e indissociavel do presente
acordo de cooperacdo, bem como toda documentacao técnica que dele resulte, cujos dados
neles contidos acatam os participes.
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|- DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL:

a) Efetuar a cesséo dos equipamentos de acordo com previsto no edital;

b) Dirimir eventuais davidas advindas das fases de implementacdo e de execucao
do presente Acordo de Cooperacao;

c) Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

d) Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
com as respectivas responsabilidades;

e) Analisar e, se for o caso, aprovar proposta de alteracdo do Plano de Trabalho;

f) acompanhar a execucéo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei n°® 13.019/2014 e nos demais atos normativos aplicaveis;

g) assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucéo do objeto da
parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

h) divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

i) zelar para que o compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO
PUBLICA na execucdo da parceria esteja sendo realizado conforme previamente
acertado entre os participes e devidamente detalhado no plano de trabalho;

j) realizar, sempre que possivel, nas parecerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacédo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

k) apreciar os relatorios de Execucdo, parcial e/ou final, do Objeto do Acordo de
Cooperacao, apresentados pelas OSCs.

1l- DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho,
observando o disposto neste instrumento, na Lei n°® 13.019/2014 e nos demais atos
normativos aplicaveis;

b) Manter os equipamentos em perfeito estado de conservacéo e uso, ndo podendo
transferi-los a outrem, ficando sob sua responsabilidade a fiscalizacdo de uso do
referido equipamento;

c) Em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patrimonio seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos, cujo objetosocial seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.
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d) Em caso de perda, a qualquer titulo, ou dano no bem cedido, ressarcir o
PARCEIRO PUBLICO pelos prejuizos causados, podendo, a critério do PARCEIRO
PUBLICO, essa reposicéo ser realizada por bem de igual valor, espécie, qualidade
e quantidade.

e) Permitr o PARCEIRO PUBLICO a fiscalizagdo dos equipamentos quando
entender necessario a qualquer tempo.

f) Arcar com as despesas de transporte, seguro ou quaisquer outras que venham
a incidir sobre os equipamentos, objeto do presente acordo de cooperagao.

g) Compromete-se a encaminhar a Secretaria Municipal de Agricultura, quando
solicitado, um relatério sobre as condi¢des de uso, local e estado de conservacao dos
equipamentos cedidos.

h) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao
do objeto da parceria;

i) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro necessarios ao cumprimento dos seus compromissos na execucao do
objeto da parceria;

j) permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, dos 6rg&os de
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a execucao da parceria, bem como aos locais de execucao
do seu objeto;

k) promover o uso compartilhado de bens com a ADMINISTRACAO PUBLICA,
quando necessario, de acordo com o previamente definido entre os participes no
plano de trabalho;

[) no caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera prestar contas
anualmente, mediante relatério parcial de execucdo, para fins de monitoramento do
correto cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, observando-se as regras
previstas na Lei n°® 13.019, de 2014, além das clausulas constantes neste instrumento e do
plano de trabalho;

m) apresentar relatorio final de execucdo do objeto, no prazo de 30 (trinta) dias
apos o término da vigéncia deste instrumento, para fins de prestacdo de contas
final, a qual se dara conforme regras previstas na Lei n° 13.019, de 2014, além de
disposic¢éo deste acordo e do plano de trabalho.

II- DO GESTOR DA PARCERIA:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucédo da parceria;

b) Informar a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas detectados;

c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
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monitoramento e avaliagao.

d) Comunicar ao administrador publico as hip6teses previstas no art. 62 da Lei n°
13.019/2014.

2.2- Considera-se gestor o agente publico responsavel pela gestdo de parceria
celebrada por meio de Acordo de Cooperacao, designado por ato publicado emmeio
oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizacdo, nos termosart. 2°,
inciso VI, da Lei n® 13.019/2014.

2.3- E vedada, na execug&o do presente Acordo de Cooperagéo, a participagdo como
gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliacao
pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizacdes da sociedade civil participes, hipétese na qual
devera ser designado gestor ou membro substituto que possua qualificacao técnica
equivalente a do substituido, nos termos do art. 35, §86°, da Lein°13.019/2014
e do art. 16, 86°.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1- O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacgédo sera de até 05 (cinco) anos a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado.

CLAUSULA QUARTA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAQ

4.1- A Comisséao de Monitoramento e Avaliacdo € a instancia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execucdo das parcerias, cujasatribuicées serao
voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dosentendimentos,
solucdo de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indicadores, fomento
do controle de resultados e avaliacdo e homologacdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagao.

4.2- A administracdo publica municipal promovera o monitoramento e a avaliagdo
do cumprimento do objeto da parceria, por meio do Gestor da Parceria homeado
através de portaria expedida pelo Gabinete do Prefeito, e da Comissédo de
Monitoramento e Avaliacdo constituida na forma da Portaria n® 385, de 15 de abril de
2024, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, firmar parcerias com 6rgaos ou
entidades.

4.3- O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

lI- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto de
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

lll- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

4.4- Na hipotese de inexecucao por culpa exclusiva da OSC, a administracdopublica
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podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigcos essenciais a
populacédo, por ato proprio e independentemente de autorizacédo judicial, a fim de
realizar ou mantes a execucéo das metas ou atividades pactuadas retomar os bens
publicos em poder do OSC parceira, qualquer tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES

5.1- Os planos de trabalho da parceria poderao ser revistos para alteracdo de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

5.2- As alteracOes previstas na Lei n°® 13.019/2014, e suas alteracdes, poderdo
ocorrer da seguinte forma:

I- por termo aditivo a parceria para prorrogacdo da vigéncia, observadas as
disposic¢des legais pertinentes;

lI- por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como
ajustes da execucédo do objeto da parceria no plano de trabalho.

lll- os ajustes no plano de trabalho seréo formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipo6tese de termo aditivo prevista no inciso |,
caput, do art. 43, caso em que deverao ser formalizados por aditamento ao acordo de
cooperacao, sendo vedada a alteragéo do objeto da parceria.

CLAUSULA SEXTA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

6.1- Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho com as normas
da Lei n® 13.019/2014 e a da legislacédo especifica, a Administracdo Publica poder4,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC parceira as seguintes sancoes:

I- adverténcia;

lI-suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

lll- declaragcéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragédo publica pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no inciso Il

Paragrafo unico: As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva do chefe do poder executivo, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacédo
ser requerida apos dois anos de aplicacéo da penalidade.

6.2- Prescreve em cinco anos, do término da vigéncia do acordo de cooperacao, a
aplicacao de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execucédo da parceria.

6.3- A prescricdo sera interrompida coma edicdo de ato administrativo voltado a
apuracédo da infracao.
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CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAQ
7.1- O presente Acordo de Cooperacao podera ser:

I- Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

b) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado;

c) por mutuo consentimento ou em face de superveniéncia de impedimento que o
torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda por conveniéncia de qualquer
dos participes, mediante notificacdo, por escrito, com antecedénciaminima de 60
(sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICIDADE

8.1- A eficacia do presente Acordo de Cooperacao ou dos aditamentos que impliquem
em alteracdo ou ampliacdo da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracao publica, nos termos do artigo 38 da Lei n® 13.019, de 2014.

CLAUSULA NONA — DAS CONDICOES GERAIS
9.1- Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

I- As comunicacdes relativas a este Acordo de Cooperacdo serdo remetidas por
correspondéncia, serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado
o recebimento ou entdo, por e-mail oficial da Secretaria Gestora ao endereco
eletrdnico oficial da entidade;

lI- As reunides entre os representantes credenciados pelos parceiros, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacbes neste Acordo de Cooperagéo,
serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA — DA GESTAQO

10.1- A Administracdo Publica Municipal nomeia como gestor do presente Acordo
de Cooperacédo o Senhor , conforme Portaria Municipal n° , de
de de

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1- Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de
Cooperacdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o Foro da
Comarca de Jaguaré-ES, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que
forem.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

11.2- E, por assim estarem plenamente de acordo, 0s parceiros obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento o qual foi lido e
achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos parceiros, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em juizo
ou fora dele.

Jaguaré-ES, 13 de fevereiro de 2025.

PREFEITO — MUNICIPIO DE JAGUARE
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

PRESIDENTE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL



