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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDORA

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE LINHARES E O MUNICIPIO DE
JAGUARE, PARA OS FINS EXPRESSOS
NAS CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

O MUNICIPIO DE LINHARES, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Avenida Augusto Pestana, Centro, Linhares-ES,
inscrito no CNPJ sob n° 27.167.410/0001-88, neste ato representado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Guerino Luiz Zanon, brasileiro, casado, RG
QD s, inscrito no CPF sob o n'G P doravante denominado
CEDENTE, e de outro lado o MUNICIPIO DE JAGUARE, Estado do Espirito Santo,
pessoa juridica de direito publico interno, neste ato representado pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Rogério Feitani, doravante denominado
CESSIONARIO, celebram entre si o presente Convénio mediante as clausulas e
condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste convénio a cess&o da servidora do Municipio de Linhares
— CEDENTE, senhora MARIA MARGARETE SOSSAI BONNA, cargo efetivo de
Assistente Social, matricula ‘@, com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais, para prestar servigos junto ao Municipio de Jaguaré - CESSIONARIO,
sem 6nus para o ente CEDENTE.

1.1.1- O CESSIONARIO arcara com o énus da remuneragéo, beneficios e encargos
previdenciarios do cargo efetivo da servidora, nos termos da legislagéo vigente que
rege os servidores publicos do Municipio de Linhares, por meio de ressarcimento
mensal ao CEDENTE.

11.2- A servidora cedida poderda ser nomeada para cargo em comissao ou
designada em fungdo de confianga, cabendo ao CESSIONARIO o pagamento da
remuneracéo correspondente, em folha prépria.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1- O prazo de vigéncia deste Convénio de Cessao iniciara a partir do dia
19/01/2021 e encerrard no dia 31/12/2022, podendo ser prorrogado através de
acordo assinado entre as partes. (‘\
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2.2- A servidora cedida devera reapresentar-se ao Ente de origem no primeiro dia
util imediatamente posterior ao término do prazo de vigéncia desta cessdo, caso nao
haja manifestagéo prévia dos CONVENENTES pela prorrogagdo da cessao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DO CEDENTE

3.1- O CEDENTE manterd o vinculo Estatutario com a servidora cedida,
reconhecendo seus direitos de servidor efetivo nos termos da legislagéo que rege os
servidores publicos do Municipio de Linhares, como se estivesse exercendo suas
funcbes sob subordinagéo direta.

3.2- O CEDENTE procedera as averbagbes de frequéncia e demais informagoes
funcionais na Ficha Funcional da servidora cedida, conforme as comunicagbes
encaminhadas pelo CESSIONARIO.

3.3- O CEDENTE obriga-se a informar, mensalmente, ao CESSIONARIO, o valor
total que devera ser ressarcido através de deposito em conta bancaria em favor da
Prefeitura Municipal de Linhares, ficando o CESSIONARIO obrigado a informar ao
CEDENTE a data de realizagdo do respectivo deposito, através de correspondéncia
oficial ou via e-mail institucional.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO CESSIONARIO

4.1- Obriga-se o CESSIONARIO a ressarcir, integral e mensalmente ao
CEDENTE, o pagamento das verbas salariais e de todos os direitos e vantagens
pecuniarias a que faz jus a servidora cedida, inclusive os encargos previdenciarios
nos limites do cargo efetivo, conforme descri¢ao a seguir:

Salario Base = R$ 1.554,86
Quinquénio = R$ 77,74
RPPS (22% contribuicao previdenciaria patronal) = R$ 359,17
Ticket Alimentagéo = R$ 435,00
(Lei n° 2759/2008 e alteragées vigentes)

4.1.1- O CESSIONARIO devera realizar os ressarcimentos ao CEDENTE até o
dltimo dia util do més subsequente a prestagdo dos servigos.

4.2- Os vencimentos e encargos previdencidrios informados no item 4.1 poderao
sofrer reajustes remuneratérios com base em indices autorizados pelo Municipio de
Linhares ou quaisquer outras alteragées decorrentes de lei, que deverdo ser
informados pelo CEDENTE ao CESSIONARIO. L
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4.3- A remuneracgéo decorrente de fungé@o de confianga ou cargo comissionado, que

venha a ser exercido pela servidora cedida, sera de responsabilidade do
CESSIONARIO.

4.4- O CESSIONARIO devera encaminhar mensalmente ao CEDENTE a frequéncia
da servidora cedida, bem como as faltas injustificadas, férias, afastamentos, licengas
ou qualquer outra espécie de ocorréncia, até o terceiro dia util do més subsequente
ao vencido, para fins de pagamento da remuneragéo do cargo efetivo, bem como
para os devidos registros na Ficha Funcional.

4.5- Cabera ao CESSIONARIO fiscalizar o cumprimento da jornada de trabalho, bem
como os servigos desenvolvidos pela servidora cedida.

4 8- As faltas de carater disciplinar porventura cometidas pela servidora cedida, apos
formalmente apuradas pelo CESSIONARIO mediante processo administrativo
disciplinar, garantindo o contraditério e a ampla defesa, deverao ser comunicadas ao
CEDENTE, para providéncias cabiveis.

47- O CESSIONARIO devera encaminhar mensalmente ao CEDENTE o
comprovante do depésito referente ao item 4.1 deste Convénio, acompanhado de
relatério informativo contendo o nome da servidora cedida e o més a que se refere
tal ressarcimento.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1- O presente convénio podera ser rescindido por deliberagao conjunta das partes,
ou mediante comunicacdo por escrito de uma parte & outra, ou a pedido da
servidora, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda, de imediato, pelo
inadimplemento de quaisquer das clausulas e obrigagoes assumidas neste ajuste.

5.2- A inadimpléncia do CESSIONARIO quanto ao ressarcimento ao CEDENTE das
verbas salariais, beneficios e encargos previdenciarios, implicara na rescisao
imediata desta cessdo, sem prejuizo das responsabilidades aplicaveis ao caso.

5.3- No caso de rescisdao por motivo de inadimpléncia do CESSIONARIO, a
servidora cedida devera retornar imediatamente ao Ente de origem, sob pena de
suspensdo de pagamento e abertura de processo administrativo disciplinar por
abandono de cargo.

5.4- No caso de encerramento deste Convénio, ou na hipotese de sua dentincia ou

rescisdo, ficam assegurados todos os direitos e obrigagdes das partes conmpgss
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CLAUSULA SEXTA — DO FORO
6.1- As partes elegem o Foro da Comarca de Linhares, Estado do Espirito Santo,

para dirimir quaisquer questionamentos ou duvidas oriundas do presente Convénio,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em (03) trés vias
de igual teor e forma, para que produzam os devidos efeitos legais e de direito.

Linhares/ES, 16 de novemb

Rogerio
CESSIO
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