TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome
27.167.394/0001-23 Prefeitura Municipal de lGna
03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
DESEMBARGADOR EPAMINONDAS AMARAL CENTRO
05 Municipi 06 UF 07 Cep 08 CNAE 09 CNPJ/CEI
IUNB ES 29390000 8411600 Tomador/Obra
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASE 11 Matricula/Nome
| 304401-ALEXANDRA QUESIA DE OLIVEIRA CARDOSO MENDES
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
RUA QUINTINO BOCAIUVA NOSSA SENHORA DA
14 Municipio 15 UF 16 Cep 17 Carteira de Trabalho ( n°, série e 18 CP.F.
ltna ES 29390000 |
19 Data Nascimento 20 Nome da Mae
17/07/1972 GILDETE DE OLIVEIRA CARDOSO FILHO
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
22 Causa do Afastamento:
Pedido de Demissao
23 Remuneragdo Més Anterior 24 Data Admiss&@o 25 Data Aviso 26 Data Afastamento 27 Cod. Afastamento
5_4@6‘?\%- 31/03/2011 10/03/2025 10/03/2025 01
28 Penséo Alimenticia (%) 29 Pensédo Alimenticia(%) |30 Categoria do
(Saque FGTS) Trabalhador 21
31 Cddigo Sindical: 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 10,0 1.818 93 | 51 Comisstes 52 Gratificagéo 53 Adicional
/dias Salario 0 U insalubridade
54 Adicional de 55 Adicional Noturno 56.1 Horas Extras 57 Gorjetas
Periculosidade horas
58 Descanso Semanal 59 Reflexo do "DSR" 60 Multa Art. 477, 8° 62 Salario Familia |
Remunerado (DSR) sobre Salario Variavel CLT
63 13° Proporcional a7 64.1 13° Salario 65 Férias 66.1 Férias Vencidas
Salério 2/12 avos 909, Exercicio Proporcionais /12 Per. Aquisitivo
68 Tergo Constitucional 69 Aviso Prévio 70 13° Salario (Aviso 71 Férias (Aviso Prévio
deFérias indenizado Prévio Indenizado) Indenizado)
72 73 74 75
76 77 78 99 Ajuste do Saldo
devedor
TOTAL RESCISORIO
2.728,40
BRUTO:
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia 101 Adiantamento 102 Adiantamento de 103 Aviso Prévio
Salarial 13° Salario Indenizado
— — -
112._1 Previdéncia 140,93 112._2 Prewdenqg 68,21 114.1 .LR.R.F. 0,00 114'.2_ IRRF sobre 13
Social Social - 13° Salario Salério
115 116 117 118
119 120 121 122
TOTAL DAS
DEDUCOES Al
VALOR RESCISORIO
. 2.519,26
LIQUIDO
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