CURRICULO

ELZENI DA SILVA OLIVEIRA

Cargo Atual: Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia na Prefeitura

Municipal de luna/ES

DADOS PESSOAIS

e Local de nascimento: lUna/ES

e Género: Feminino

FORMACAO ACADEMICA

e Graduacao em Pedagogia
e Graduacao em Direito
e Po6s-Graduacao em Docéncia do Ensino Superior

e Pos-Graduagao em Gestao Publica Municipal



e Pods Graduacao em Direitos Humanos

e Po6s-Graduacao em Projetos Pedagdgicos

e Pds-Graduacao em Direito Penal e Processual Penal

e Doutoranda do curso de Psicologia Social Profissional, no Instituto de
Educacao Superior Latino-Americano, na Universidade Jhon Kenndy, em

Buenos Aire — Argentina.

VINCULO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

. Servidora do Municipio de IUna/ES, na Funcao de Coordenadora do Programa

Bolsa Familia, admitida em 01/01/2001 a 2003.

. Servidora do municipio de luna/ES, na funcdo de Conselheira Tutelar de 2003 a
2004
. Servidora do municipio de luna/ES, na funcao de Inspetora Escolar, empossada

em 21/12/2004 até os dias atuais.

. Servidora efetiva do municipio de IUna/ES, na funcao de Professora na

Educagao Infantil. Empossada em 12/03/2007.



. Servidora do municipio de IUina na funcdo de Advogada no Nucleo de
Assisténcia Juridica na Secretaria Municipal de Assisténcia, de 01/02/2024 a
05/07/2024.

. Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia, nomeada em 01/03/2025,

até os dias atuais

COMPETENCIAS E AREAS DE ATUACAO

e Gestao Publica e Governanga Municipal

e Lecionar na educacéao infantil, fundamental, e ensino superior

e Atuar como coordenadora pedagogica, supervisionar, orientadora educacional
e inspecionar documentos e a¢des da Educacao.

e |dentificar e intervir em dificuldades de aprendizagem, lidando com questdes
cognitivas e emocionais que afetam o processo de ensino-aprendizagem.

e Prestar assessoria a instituicdes de ensino, auxiliando no planejamento
pedagogico e na criagao de materiais.

e Planejamento e Elaboragdo de Projetos Pedagogicos.



e Garantir os direitos das criancas e adolescentes, atuando quando esses direitos

sao ameacados ou violados

Construir relagbes de confianca e fortalecer a integridade nas instituicoes
publicas e privadas. Promover a transparéncia, e apurar possiveis
irregularidades para proteger o patrimonio publico, garantindo a legalidade,

eficiéncia e responsabilidade no uso dos recursos do municipio.
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