Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2024

Municipio: Itina - ES
Estado: Espirito Santo
Regido de Satde: Sul
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacdo: 10/04/2024 09:48:12

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Implementaciio de uma politica de gestao estratégica em consonancia com as diretrizes do SUS e sustentada nos principios da administracao piblica, assegurando os mecanismos de gestao
como parte do aprimoramento dos processos de trabalho, melhoria das acées e alcance das metas

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir o acesso da populagdo aos servicos do SUS com universalidade, qualidade e equidade, aprimorando a politica da aten¢io basica em tempo adequado ao atendimento das necessidades,
aprimoramento a politica com promogao, prevencao, recuperagdo e reabilitagdo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 28



Reformar e ampliar o Centro de Satde e Secretaria de Satide

Acdo N°1 - Reformar o Centro de Satide

1.1.2  Implantacdo e/ou implementacgdo das redes de aten¢do prioritarias (Aten¢ao Materno
Infantil, Saide Mental, Satide Bucal, Saide do Idoso, Pessoa com Deficiéncia

Acdo N° 1 - Indicar referéncia técnica para Satide do Idoso e Pessoa com Deficiéncia

1.1.3  Implantar o Programa Satide na Hora em 2 equipes

Acdo N° 1 - Fortalecer o programa Satide na Hora onde foi implantado.

1.1.4  Implantar e efetivar o Programa Satide na Escola nas unidades de ensino municipais
Acdo N° 1 - Incluir equipe multiprofissionais nas a¢des do PSE.

1.1.5  Instituir o Plano de Enfrentamento das Doencgas Cronicas ndo Transmissiveis nas ESFs

Agdo N° 1 - Instituir Referéncia Técnica para Doencas Cronicas ndo Transmissiveis.
1.1.6  Ampliar a cobertura da Atengdo Priméria no territério municipal

Agdo N° 1 - Realizar processo seletivo para Agentes Comunitérios de Saide e Endemias.

Nimero de reforma concluida

Percentual de Redes de Atencdo em funcionamento

Numero de equipes cadastradas no Programa Satide na Hora

Percentual de escolas municipais que participam do PSE

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas
do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica

40

94,00

2021

2021

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

50,00

60,00

38

95,00

85,00

80,00

38

97,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

OBJETIVO N° 1.2 - Desenvolver a¢des na rede de satide local visando integrar a aten¢@o basica ao demais niveis de atenc@o, assim proporcionando a ampliacdo do acesso a satide, de modo a assegurar a resolubilidade e

melhoria na qualidade do servico ofertado.
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2021

Iniciar a construc¢do de 4 Unidades de Satide em parceira com Governos Estaduais e
Federais

Acdo N° 1 - Cadastrar nos projetos disponibilizados pelos Governos Estaduais e Federais.
1.2.2  Reformar | Unidade de Satide

Acdo N°1 - Avaliar as unidades com maior necessidade de reforma.

1.2.3  Ampliar e reformar 3 Unidades de Satide

Acdo N° 1 - Avaliar as unidades com maior necessidade de reforma e ampliagdo.

1.2.4  Equipar 6 UBS

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades das UBS.

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer a Gestdo dos Servigos Préprios

Niamero de construgdes iniciadas

Nimero de Unidades de Satide reformadas

Nimero de UBS ampliadas e reformadas

Nimero de UBS equipadas

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Ntmero

Nimero

Nimero

Nimero

Fortalecer a estrutura operacional da Saide Percentual de consultérios odontolégicos com investimentos em equipamentos e estrutura

Bucal fisica

Acdo N° 1 - Adquirir novas cadeiras odontolégicas completas.

OBJETIVO N° 1.4 - Assegurar e aprimorar a gestdo do SUS
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Fortalecer a Gestdo dos servigos proprios com participagdo em colegiados,
congressos € camaras técnicas

Acdo N° 1 - Promover meios para a participacdo em colegiados, congressos e cdmaras técnicas.

1.4.2  Garantir a alimentacdo dos sistemas de satide
Acdo N° 1 - Instituir referéncia técnica e horario protegido para alimentar os sistemas.

1.4.3  Implanta o planejamento estratégico como ferramenta para elaboracdo dos
instrumentos de gestio

Acdo N° 1 - Fomentar agenda com as Coordenagdes de cada area a fim de elencar prioridades.

Percentual de participa¢do nos colegiados, congressos e cAmaras
técnicas

Percentual de sistemas de satide alimentados em tempo oportuno

Percentual de instrumentos de gestdo elaborados a partir do
planejamento estratégico

95,00 2021

80,00 2021

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

90,00

80,00

95,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar e descentralizar os servigos assistenciais

Ampliar e descentralizar a Rede de Imunizagdo Municipal

2.1.2  Descentralizar a autoriza¢do de exames laboratoriais para as Unidades de Satide a fim de favorecer a

acessibilidade ao servico
Acdo N° 1 - Capacitar profissionais para autorizar exames nas UBS.

2.1.3  Estruturar uma unidade de atendimento da Farmécia Basica no distrito de Pequia

2.1.4  Instituir o servigo de farmécia itinerante nas Unidades Rurais

Agdo N° 1 - Contratar profissional farmacéutico.

OBJETIVO N° 2.2 - Promover a gestdo de Pessoas e Educagdo Permanente em Satde garantindo qualidade e exceléncia na assisténcia em satide aos cidadaos
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Niamero de salas de vacina em funcionamento no
territorio municipal

Numero de unidades da Farmacia estruturadas

Percentual de Unidades Rurais com farmécia itinerante

Percentual de UBS que autorizam exames laboratoriais

2021

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nio
programada

50,00

Nio
programada

100,00

80,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual
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Elaborar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Satide com participacdo democrdtica dos sindicatos e funcionérios de cada Nimero de Plano de cargos e saldrios da - - Nimero Nio Nimero
categoria profissional com isonomia salarial e avaliagdo do perfil profissional. Satde elaborados programada
2.2.2  Elaborar um Programa Integrado de Educagdo Permanente abrangendo os diversos setores da Secretaria de Satde Numero de Programa de Educagio - - Numero 1 1 Numero

Permanente elaborado

Acdo N° 1 - Firmar parcerias intersetoriais viabilizando a educagio permanente.

2.2.3  Readequar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Sadide com revisdo e atualiza¢do do organograma do setor Numero de organograma administrativo 1 2021 Nimero Nio 1 Nimero
atualizado programada
2.2.4  Preencher o quadro de profissionais da satide de acordo com as necessidades existentes através de processo seletivo, adesdo ao Percentual de vagas preenchidas de acordo - - Percentual 100,00 90,00 Percentual
Programa Mais Médicos e ICEPi com as necessidades existentes

Acgdo N° 1 - Aderir aos programas e projetos de acordo com a disponibilidade.

OBJETIVO N° 2.3 - Assegurar e implementar a informatizagio dos servicos de saide municipais

Informatizar as Unidades de Satide e Secretaria de Satde Percentual de Unidades de Sadde informatizadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos de informatica.

OBJETIVO N° 2.4 - Ofertar, através do transporte sanitario, um deslocamento seguro e adequado aos usuarios e profissionais do municipio
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Melhorar a estrutura fisica do setor de transporte Nuamero de reformas concluidas no 2021 Nimero Ntmero
setor de transporte

Acdo N° 1 - Reformar e ampliar o espaco de atendimento.
2.4.2  Construir uma garagem para a frota municipal na ESF Guanabara Numero de garagem construida - - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Levantar recurso para viabilizar a obra.

2.4.3  Promover educac@o continuada aos motoristas, com temas especificos Percentual de motoristas treinados por - - Percentual 50,00 100,00 Percentual
ano

Acdo N° 1 - Firmar parcerias a fim de promover educagio continuada.

2.4.4  Garantir a manutencdo da frota da Secretaria Municipal de Satdde ja existente Percentual da frota com manutengdo - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
adequada e atualizada

Agdo N° 1 - Realizar revisdo periodica e monitoramento dos possiveis problemas.

2.4.5  Ampliar a frota da Secretaria Municipal de Satide através da aquisi¢do de veiculos (veiculos de passeio com 7 e 5 lugares, veiculo Percentual de ampliagdo da frota - - Percentual 30,00 50,00 Percentual
tipo pick-up 4x4, ambulancias, veiculos de transporte coletivo)

Acdo N° 1 - Comprar veiculos de acordo com a necessidade.
2.4.6  Adquirir 3 smartphones, sendo 1 para a coordenacdo de transporte e 2 para o setor de ambulancias (sede e pequid) Nimero de smartphones adquiridos - - Namero 3 3 Nimero
Acdo N° 1 - Viabilizar recurso para compra dos equipamentos

2.4.7  Implantar o monitoramento veicular na frota da Secretaria Municipal de Satide Percentual da frota com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
monitoramento veicular

Acdo N° 1 - Contratar servico de monitoramento veicular.

OBJETIVO N° 2.5 - Aprimorar os mecanismos de controle, regulacdo e autorizagio pela informatizacio dos setores e servicos, bem como adequagio da estrutura fisica do setor
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Garantir a utilizagdo da Autorregulagdo Formativa Territorial nos servigos préprios e Percentual de servigos utilizando a Autorregulagdo 60,00 2021 Percentual 100,00 95,00 Percentual
consorciados do municipio Formativa Territorial

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para utilizacdo do sistema.
2.5.2  Reformar e adequar a estrutura fisica do setor de Regulagdo Municipal Nimero de reformas realizadas no setor - - Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - REFORMA DO PREDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL

OBJETIVO N° 2.6 - Garantir suporte diagnéstico, no ambito do SUS

Manter os contratos com os consércios piblicos Numero de contratos firmados com os consoércios publicos 2021 Nimero Nimero

Acido N°1 - Renovar contrato com os consércios CIM Pedra Azul e CIM Polo Sul

OBJETIVO N° 2.7 - Ampliar o servico especializado no territorio municipal

Ampliar a oferta de especialidades através da contratacdo de profissionais pelos Nimero de especialidades médicas contratadas pelos 2 2021 Nimero Nimero
consorcios pllbllC()S consorcios

Acdo N° 1 - Contratar 1 oftalmologista

OBJETIVO N° 2.8 - Fortalecer as agdes de reabilitacdo fisioterapica e ampliac@o da oferta do servigo
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30,00

Ampliar o quantitativo de atendimentos fisioterapicos na rede Percentual de atendimentos fisioterdpicos realizados no 50,00 2021 Percentual
municipal municipio

Acdo N° 1 - Estabelecer atendimentos em grupo.

Acdo N°2 - Organizar fluxo de atendimento

2.8.2  Construir e equipar o Centro de Fisioterapia Municipal Nimero de Centros de fisioterapia construidos - - Nimero

Naio programada

Percentual

Nimero

OBJETIVO N° 3.1 - Desenvolver agdes buscando qualificagdo dos servicos de Vigilancia em Satde

Fortalecer a estrutura operacional do laboratério de vigilancia Epidemiolégica através de investimentos Nuamero de reformas realizadas no setor 2021
na estrutura fisica e equipamentos

Acdo N° 1 - Viabilizar recurso para reforma e ampliacdo do Centro Municipal de Satde e setor do Laboratério de Epidemiologia
3.1.2  Realizar campanhas educativas no ambiente escolar, através de acdes do Programa Satde na Escola Nimero de campanhas realizadas 1 2021
Acdo N° 1 - Estabelecer parceria com a Secretaria de Educacdo para realizagdo das a¢des nas escolas municipais obedecendo o cronograma proposto a partir da implantagcdo do PSE

3.1.3  Retornar com o Programa de Controle da Esquistossomose Percentual de implantagdo do Programa de Controle da - -

Esquistossomose
Acdo N° 1 - Realocar equipe de Vigilancia Sanitdria na antiga Unidade da ESF Quilombo apés reforma da mesma
Acdo N°2 - Capacitar profissionais envolvidos nas a¢des

Acdo N°3 - Equipar a unidade para o desenvolvimento das acdes do programa

OBJETIVO N° 3.2 - Organizar as acdes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito
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Nimero

Nimero

Percentual
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Nimero

Nimero
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Realizar campanhas de mobilizagdo e combate ao Aedes aegypti Niamero de campanhas de mobilizagdo e combate ao Aedes aegypti realizadas 2021 Nimero Nimero
anualmente

Acdo N°1 - Organizar uma campanha de mobilizagdo municipal, obedecendo as medidas de seguranca e higiene impostas pela pandemia, executando um trabalho entre vigilincia e ESF;s
Acdo N°2 - Firmar parceria com as secretarias de educacdo, cultura e esporte e secretaria de servicos urbanos para realizacdo da capanha.

3.2.2  Realizar no minimo 80% de a cobertura dos iméveis visitados durante Niamero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para 4 - Nimero 4 4 Nimero
os ciclos controle vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Realizar processo seletivo para Agentes de combatre a Endemias.
Acdo N°2 - Capacitar os profissionais envolvidos nas agdes.

3.2.3  Aquisicdo de um veiculo utilitario para transporte e realizacio de Nuamero de veiculo utilitario adquirido para a¢des de combate a Dengue - - Numero 1 1 Nimero
pulverizagdo de inseticida

Acgdo N° 1 - Viabilizar recurso para aquisicdo do veiculo.
3.2.4  Adiquirir um novo equipamento de pulverizacio (fumacé) Nimero de equipamento de pulverizacdo (fumacé) adquirido - - Nimero 1 1 Nimero
Agdo N° 1 - Iniciar processo licitatério com modelo especifico de equipamentos.

Agdo N°2 - Adquirir o equipamento de pulverizagdo.

OBJETIVO N° 3.3 - Desenvolver agdes de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo Humano VIGIAGUA

Enviar para andlise as amostras de Propor¢do de anilises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes 100,00 2021 Proporc¢io 100,00 100,00 Proporg¢io
agua coletadas totais, cloro residual livre e turbidez

Acio N° 1 - Realizar envio de amostras de dgua conforme protocolo do Laboratério Regional de Analise de Agua

Acgdo N°2 - Adquirir insumos e equipamentos necessdrios ao programa Vigiagua.

OBJETIVO N° 3.4 - Controlar a circulagio do virus da raiva canina e felina, prevenindo a raiva humana
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Realizar campanha de vacinacdo antirrdbica com cobertura minima Percentual de cobertura da vacinagdo antirrabica em 80,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
exigida campanha

Acdo N° 1 - Organizar a campanha antirrdbica e capacitar os profissionais envolvidos
Acdo N°2 - Elaborar cronograma de vacinagdo na zona rural

Acdo N°3 - Divulgar a campanha no territorio municipal em parceria com ESF

OBJETIVO N° 3.5 - Reafirmar o Programa de Imunizac¢do como forma de prevencao das doencas imunopreveniveis, contribuindo para o controle ou erradicacdo das doencas infectocontagiosas e aumentar a resisténcia do
individuo contra infecgdes
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Instalar e equipar uma sala de Rede de Frios Nimero de rede de frios instalada e equipada - - Nimero Nio Nimero
Municipal programada
3.5.2  Implantar 3 salas de vacinas em ESF Nuamero de salas de vacina implantadas - - Nuimero Nio 2 Numero
programada
3.5.3  Estabelecer a rotina de vacinagdo itinerante nas Percentual de Unidades rurais com vacinagdo itinerante - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
Unidades rurais visando acessibilidade aos
usudrios

Acdo N° 1 - Capacitar os enfermeiros e técnicos atuantes na zona rural para administra¢do dos imunobiologicos

Acdo N°2 - Elaborar cronograma de vacinag¢@o na zona rural

Acgdo N°3 - Divulgar amplamente o cronograma de vacinagdo

3.5.4  Alimentar mensalmente o SISPNI Nuamero de envios mensal do SISPNI - - Namero 12 12 Nimero

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais atuantes na imunizacdo para o uso do sistema

3.5.5  Alcangar a cobertura vacinal pactuada e Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - - - Percentual 95,00 75,00 Percentual
estabelecida pelo Ministério da Satde Pentavalente 3" dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal
preconizada

Agdo N° 1 - Integrar o setor de Imunizacdo e equipes de ESF a fim de desenvolverem agdes em conjunto

Agdo N°2 - Realizar busca ativa dos faltosos pelo ACS

Acdo N°3 - Incluir pratica de vacinagio itinerante na zona rural.

OBJETIVO N° 3.6 - Aprimorar as acoes de vigilancia sanitaria, para eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satide, controlando os problemas sanitarios que possam afetar tanto o meio ambiente quanto a satde do ser

humano
Providenciar espaco fisico e equipamentos apropriados ao funcionamento da Setor de Vigilancia Sanitdria instalado e equipado - - Nimero Nimero
Vigilancia Sanitaria adequadamente

Agdo N° 1 - Equipar a unidade para o desenvolvimento das agdes da equipe de vigilancia
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OBJETIVO N° 3.7 - Manter a alimentacdo do banco de dados do Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos

Inserir as Declaracoes de Nascidos Vivos no banco de dados do SINASC em tempo Percentual de DNV inseridas no sistema - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
oportuno

Agdo N° 1 - Designar profissional responsivel pela alimentagdo do SINASC
Acdo N°2 - Estabelecer rotina de alimentagdo do sistema

Acdo N°3 - Manter constante comunicacdo com as maternidades de referéncia

OBJETIVO N° 3.8 - Desenvolver acgdes de vigilancia em satide do trabalhador

Manter o preenchimento do campo - ocupacio - nas notificacdes de agravos relacionados ~ Proporc¢io de preenchimento do campo ocupacéo nas notificagdes de 80,00 2021 Proporg¢io 80,00 80,00 Proporg¢io
ao trabalho conforme pactuacio. agravos relacionados ao trabalho.

Agdo N° 1 - Capacitar as institui¢des notificadoras para o correto preenchimento da notificagdo de doengas e agravos relacionados ao trabalho
3.8.2  Investigar os acidentes de trabalho graves notificados Percentual de acidentes de trabalho graves investigados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Estabelecer comunicacdo frequente com as Unidades notificadoras, sobretudo pronto socorro e hospital, para que as investigagdes sejam feitas em tempo oportuno

Acdo N°2 - Trabalhar em conjunto com as ESF para realizar as investigacdo dos acidentes

OBJETIVO N° 3.9 - Desenvolver agdes para fortalecimento do servigo de vigilancia das doencas de notificagdo compulséria

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 28



Encerrar os casos de doenga de notificagdo compulséria imediata (DCNI) em ate Proporc¢io de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) 100,00 2021 Proporg¢io 100,00 100,00 Proporg¢io
60 dias apos inseridos no ESUS-VS encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo.

Acdo N° 1 - Realizar atualizagdo técnico-cientifica anualmente sobre vigilancia epidemiolégica e doencas de notificacdo para os profissionais.
Acdo N°2 - Monitorar no banco de dados os casos de notificagdo compulséria

Acdo N°3 - Descentrallizacdo das notificacdes das doencas compulsérias através de sistema ocorridas no municipio

OBJETIVO N° 3.10 - Garantir a melhoria do acesso da populagdo a informagio e a assisténcia a satde nas situacdes de identificacdo das doengas negligenciadas, incluindo diagndstico, acesso ao tratamento, reabilitagéo,
com abordagem individualizada e humanizada

3.10.1 = Realizar 4 campanhas de educacdo em Saide com a populacdo em geral e em parceria com outros Nimero de campanhas de mobilizagdo voltadas as doengas - - Nimero Niamero
setores abordando temas relacionados as doengas negligenciadas realizadas

Acdo N°1 - Realizar acompanhamento dos casos ativos e busca ativa de contatos frequentes

3.10.2  Ofertar teste rapido de HIV para os pacientes diagnosticados com tuberculose ou hanseniase Percentual de pacientes com diagnéstico de tuberculose ou - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
hanseniase testados para HIV

Acdo N° 1 - Incluir na rotina da unidade os testes mediante diagésticos das doengas
Acdo N°2 - Prover os insumos e equipamentos para realizacdo dos testes

3.10.3  Contribuir para a cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, segundo Proporg¢do de cura dos casos novos de hanseniase - - Proporg¢io 100,00 0,00 Percentual
pactuacdo diagnosticados nos anos das coortes

Acgdo N° 1 - Tratar 100% dos casos novos de Hanseniase diagnosticados e acompanhar o tratamento dos usuarios portadores da doenca até a alta e no periodo pés-alta

Acgdo N°2 - Garantir o acesso ao tratamento das incapacidades associadas e a reabilitagdo fisica das possiveis sequelas da hanseniase

OBJETIVO N° 3.11 - Fortalecer o Programa Municipal DST/AIDS responsavel pelo controle do HIV/AIDS, IST e Hepatites Virais
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3.11.1  Reorientar as intervencdes sanitarias em resposta a crescente epidemia de sifilis adquirida e congénita, bem como agdes Nuamero de casos novos de sifilis congénita em
de promocdo, prevencdo e controle do processo epidémico menores de um ano de idade

Acdo N° 1 - Disponibilizar para 100% das gestantes a realizacdo de testes rapidos de sifilis, HIV e hepatite B na 1* consulta de pré-natal e no 3° trimestre de gestagdo

Acdo N°2 - Realizar tratamento adequado nas gestantes e parceiros

Acdo N°3 - Garantir a aplicacdo da Pnicilina G Benzatina em todas as unidades de saide.

Nimero de casos novos de aids em menores de 5
anos.

3.11.2  Colaborar no controle da transmissdo vertical de HIV

Agdo N° 1 - Disponibilizar para 100% das gestantes a realizacdo de testes rapidos de sifilis, HIV e hepatite B na 1* consulta de pré-natal e no 3° trimestre de gestacdo

Acdo N°2 - Orientar e referenciar as gestantes com exame positivo para acompanhamento na referéncia regional.

3.11.3  Elevar o nimero de testagem (HIV, HCV, HbsAg e sifilis) nas Unidades através de campanhas de mobilizacao Nuimero de campanhas de mobilizacdo com
realizagdo de testes rapidos

Agdo N° 1 - Ofertar a realizacdo de testes rapidos de IST em todas as campanhas de saide durante o ano.
3.11.4  Colaborar com a diminuigdo da transmissdo horizontal das Infec¢des Sexualmente Transmissivel Nuamero de IST notificadas no ESUS-VS
Agdo N° 1 - promover educagdo em saide no ambiente escolar através do PSE, de acordo com a grade curricular e faixa etaria

3.11.5  Desenvolver educagido em satide no ambiente escolar através do Programa Satde na Escola Nuamero de a¢des educativas realizadas em

parceria com o setor de Educacdo

Acdo N° 1 - Elaborar cronograma com os temas a serem abordados em cada turma, contemplando as escolas cadastradas no PSE, em parceria com as ESF;s

24

2021

2021

2021

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

10,00

30,00

Namero

Nimero

Namero

Proporg¢io

Numero

OBJETIVO N° 3.12 - Gerenciar a pandemia da COVID-19 no ambito municipal visando reduzir a circulagdo do virus e sua transmissao, prevenir complicacoes decorridas da infeccio ofertando atendimento aos usuérios de

forma oportuna e com presteza e promover a comunicagdo entre os diferentes niveis de atencéo na rede.
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Nio
programada

3.12.1  Instituir uma comissdo para tomada de decisdes quanto ao enfrentamento da Pandemia no municipio

3.12.2  Reestruturar, reorganizar e equipar as UBS para realizar os atendimentos diante do cendrio pandémico

3.12.3  Promover a detec¢do, a notificacdo, a investigacdo e o monitoramento de casos suspeitos de forma oportuna na
rede publica de satide do municipio de Itina

Acdo N° 1 - Monitorar os resultados de exames e encerramento de casos notificados

3.12.4  Capacitar os profissionais do municipio envolvidos na assisténcia quanto ao atendimento, notificagio e
monitoramento dos casos de sintomaticos respiratorios

Nimero de comissao designada ao enfrentamento da -
Pandemia

Nuamero de UBS reorganizadas 13

Percentual de pacientes atendidos como suspeitos -
notificados

Percentual de profissionais da assisténcia capacitados quanto -
ao atendimento de casos sintomaticos respiratorios

2021

Acgdo N° 1 - Capacitar os servidores da Secretaria de Saide e Hospital em relagdo as Notas Técnicas e Portarias sobre coronavirus emitidas pelo Estado, Ministério da Saide e Organizagdo Mundial de Satide

3.12.5  Garantir os insumos para realiza¢do de exames diagndsticos e outros recursos necessarios para operacionaliza¢do
da coleta, acondicionamento e transporte das amostras de exames para deteccdo do coronavirus

Acdo N° 1 - Realizar testes rapidos conforme nota técnica vigente

3.12.6  Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG),
nos sistemas de informagdo da rede, para permitir avaliagdo de risco e apoiar a tomada de decisdo.

3.12.7  Promover Educagio em Satide nas UBS quanto ao protocolo de seguranca e prevenc¢iao da COVID-19

Percentual de sintomaticos respiratorios atendidos que -
realizaram exames para detec¢do do coronavirus

Percentual de SRAG e SG notificadas monitoradas -

Percentual de UBS que realizam a¢des de educacdo em -
satde voltadas a prevenc¢do do coronavirus

Acdo N° 1 - Orientar a populagdo sobre os cuidados de segurancga e higiene visando romper a cadeia de transmissdo do coronavirus

3.12.8  Realizar campanha de vacinacdo contra COVID-19 em todo territorio municipal conforme cronograma Estadual

Acdo N° 1 - Estender horario de atendimento para alcancar a populacdo economicamente ativa

3.12.9  Determinar e organizar uma Unidade referéncia para atendimento exclusivo e prioritario aos usudrios com
sintomas relacionados 8 COVID-19

Percentual de doses de vacina contra COVID-19 recebida e -
administradas conforme cronograma Estadual

Numero de Unidade Referéncia para atendimento de -
COVID-19 organizada

Nimero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nio
programada

100,00

100,00

95,00

Nio
programada

100,00

100,00

Nao
programada

100,00

100,00

95,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer a gestdo da Assisténcia Farmacéutica Municipal, no que se refere a implementagdo das atividades do ciclo da assisténcia farmacéutica (selecao, programagdo, aquisi¢do, armazenamento,

distribuic@o e dispensacao)
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Atualizar a REMUME Nimero de atualizagdo da REMUME 2021 Ntmero Nimero

Agdo N° 1 - Nomear comissdo responséavel pela atualizagio da REMUNE
4.1.2  Disponibilizar os medicamentos contemplados na REMUME na farmécia cidada Percentual de cobertura e oferta da REMUME 80,00 2021 Percentual 80,00 95,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realizar controle periédico de estoque a fim de nortear a solicitacdo os itens necessarios

4.1.3  Capacitar os profissionais atuantes na Farmacia Béasica Municipal quanto ao Ciclo da Percentual de profissionais capacitados quanto ao Ciclo de - - Percentual 85,00 100,00 Percentual
Assisténcia Farmacéutica Assisténcia Farmac@utica

Acdo N° 1 - Organizar a capacitacdo dos profissionais quanto ao Ciclo de Assisténcia Farmacéutica visando otimizar o trabalho e humanizar o atendimento

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer a RAMI (Rede Materno Infantil) mediante qualificacdo do modelo de atencdo a gravidez, parto/nascimento, aborto e puerpério na perspectiva da promogao, humanizagio e praticas baseadas
em evidéncias, na defesa dos direitos humanos e na adequac@o de agdes
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Designar profissional responsével pela coordenagio e organizagdo da RAMI Nimero de profissional designado como referéncia municipal da RAMI - - Nimero Nimero
Agdo N° 1 - Nomear uma referéncia técnica municipal para a RAMI
5.1.2  Elaborar e implantar o Protocolo Municipal de Planejamento Familiar Percentual do protocolo implantado nas Unidades de Saide do municipio - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Elaborar o protocolo de planejamento familiar, de acordo com as diretrizes estaduais e federais, e as ofertas disponiveis no sistema.

5.1.3  Garantir assisténcia de qualidade no pré-natal, parto e puerpério em toda a rede Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 0 2021 Nimero 0 0 Nimero
municipal

Acdo N° 1 - Estruturar o cronograma das ESF a fim de manter porta aberta para atendimento de gestantes e puérperas
Acdo N°2 - Realizar a primeira consulta de pré natal no primeiro contato da gestante com o servigo de saide

Acgdo N°3 - Realizar testes rapidos desde a primeira consulta da gestante

Agdo N°4 - Fornecer a UBS equipamentos necessérios ao atendimento das gestantes

Acgdo N°5 - Realizar busca ativa das gestantes faltosas

Agdo N° 6 - Priorizar o atendimento e agendamento de exames da gestante

5.1.4  Aprimorar o atendimento especializado as gestantes e puérperas bem como no Nuamero de profissional ginecologista/obstetra contratado 0 - Nimero 1 1 Nimero
planejamento familiar

Acdo N° 1 - Contratar profissional ginecologista para atendimento em satide da mulher

5.1.5  Assegurar a vinculagdo da gestante a maternidade de referéncia estimulando a visita da Percentual de gestantes que realizaram visita a maternidade de referéncia - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
mesma ao local antes do parto antes do momento do parto

Acdo N° 1 - Realizar vinculagdo da gestante a maternidade de referéncia no prazo pactuado

5.1.6  Incentivar a realiza¢do do parto normal baseado nas Diretrizes Nacionais de Assisténcia Proporg¢do de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Satde 25,00 2021 Percentual 25,00 25,00 Percentual
ao Parto Normal Suplementar

Acgido N° 1 - Conscientizar sobre a importancia do parto normal durante o pré natal

5.1.7 = Ofertar atendimento de qualidade aos RNs e criangas Percentual de UBS que realizam puericultura - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Estabelecer o atendimento de puericultura na rotina das ESF

Agdo N°2 - Ampliar oferta de atendimento com pediatra

Agdo N°3 - Instituir visita domiciliar ao RN preferencialmente nas primeiras 72h de vida
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OBJETIVO N° 6.1 - Prestar assisténcia nas situacoes de Urgéncia e Emergéncia considerando os principios do SUS, assegurando a qualidade assistencial e seguranga da pessoa, assim como minimizar o impacto do evento
agressor (traumatico ou clinico) a vida

Manter convénio com a Santa Casa de Itiina para ofertar servico de pronto atendimento Nimero de convénio firmado 1 2021 Nimero Nimero
24 horas

Acdo N° 1 - Firmar convénio com a Santa Casa de Itina para atender as urgéncias e emergéncias

OBJETIVO N° 7.1 - Reestruturar o servico de Saide Mental Municipal de forma a articular as agdes da Rede

Instituir Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Satide Mental — AMENT tipo II para Nimero de equipe AMENT tipo II instituida - - Nimero Nio Nimero
organizagio e desenvolvimento do programa no municipio programada
7.1.2  Regular os pacientes através da Autorregulacdo Formativa Territorial em parceria com as ESFs Percentual de paciente regulados através da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Autorregulacdo Formativa Territorial

Acdo N° 1 - Cadastrar os profissionais para inserir as demandas no sistema de regulacio estadual

OBJETIVO N° 7.2 - Aperfeicoar o processo de mobilizacdo social e educacdo em satide

Criar grupo de acompanhamento para pessoas com transtornos mentais Nimero de grupos criados e em funcionamento - - Nimero 1 2 Nuimero
Acdo N°1 - Definir com as ESF os pacientes a serem atendidos em grupo

Acdo N°2 - Estimular a participa¢do dos familiares nos encontros

OBJETIVO N° 7.3 - Otimizar o Programa de Saide Mental
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Adequar a estrutura fisica para desenvolvimento das a¢des do Programa de Saide Nimero de reformas realizadas no setor - - Nimero Nao programada Ntmero
Mental

OBJETIVO N° 8.1 - Melhorar os indicadores antropométricos da satide, obtendo dados mais fidedignos visando a diminuicdo dos riscos nutricionais nos beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

Designar 1 servidor como referéncia técnica para organizar e gerir as agdes do Programa Bolsa Ntmero de servidor designado como referéncia técnica em - - Nimero Ntmero
Familia e Setor de Alimentagdo e Nutri¢do Alimentacdo, Nutricdo e PBF

Acdo N°1 - Nomear 1 profissional, preferencialmente do quadro efetivo, como referéncia do Programa

8.1.2  Monitorar as pesagens das familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia nas ESFs Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do 80,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Programa Bolsa Familia (PBF)

Agdo N° 1 - inserir, de acordo com disponibilidade, a presenca de um profissional de nutri¢dio no momento da pesagem

8.1.3  Estimular a adesdo a habitos alimentares saudéveis pelos beneficiarios do PBF Percentual de beneficidrios orientados durante a pesagem e 95,00 - Percentual 100,00 95,00 Percentual
acompanhamento

Acdo N° 1 - Abordar o tema "Alimentacdo saudavel" nas camapanhas de saide realizadas durante o ano

OBJETIVO N° 8.2 - Estimular a consciéncia do autocuidado por meio da educacdo em satide e incentivo a alimentacdo sauddvel para a populacdo em geral

Instituir agdes de educacdo alimentar e nutricional nas Unidades de Percentual de UBS que realizam agdes de educac@o alimentar e - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sadde nutricional

Acdo N°1 - Abordar o tema jAlimentagdo Saudavel; durante a espera pelo atendimento, principalmente na populacio de gestantes, diabéticos, hipertensos e maes de criancas menores de 5 anos.

OBJETIVO N° 8.3 - Contribuir para a redu¢do da obesidade nas diferentes fases e ciclos da vida seguindo referéncias do Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN)
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3.1  Ofertar acompanhamento multiprofissional, inclusive Percentual de Unidades de Satde que realizam acompanhamento multiprofissional de pacientes obesos ou com - - Percentual 60,00 90,00 Percentual
nutricional, aos usudrios com obesidade e sobrepeso sobrepeso e que referenciam ao servigo de nutri¢do de acordo com as necessidades identificadas

Agdo N° 1 - Ampliar o quantitativo de vagas em atendimento nutricional

OBJETIVO N° 8.4 - Ampliar a capacidade instalada e otimizar a assisténcia nutricional

Adequar a estrutura fisica do setor de nutri¢do através de reforma e equipamentos Numero de reformas realizadas no setor 2021 Nimero Nimero

Acdo N°1 - Viabilizar recurso para reforma e ampliagdo do Centro Municipal de Satdde e setor de nutrigdo

8.4.2  Ampliar a oferta de atendimento nutricional através de contratacdo de profissional via Percentual de ampliagao do atendimento - - Percentual 80,00 100,00 Percentual
consorcio publico nutricional

Agdo N° 1 - Contratar 2 nutricionistas para atendimentos clinicos

OBJETIVO N° 9.1 - Fortalecer o controle do SUS e aprimorar a gestdo participativa
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Realizar 1 capacitagdo dos Conselheiros de Satide para o exercicio do seu papel Nimero de capacitagdo dos Conselheiros Municipais

Agdo N° 1 - Firmar parceria com o Conselho Estadual para realizacdo de capacitagdo

9.1.2  Providenciar infraestrutura fisica e mobiliaria adequada para a secretaria do Conselho Nimero de reforma no Centro Municipal de Satide visando alocar a
Municipal de Satde e para realizagio das reunides. secretaria do Conselho Municipal de Satde

Acdo N° 1 - Estruturar uma sala para funcionamento do Conselho Municipal de Satide ap6s reforma do Centro Municipal de Satde
9.1.3  Revisar e atualizar o regimento interno do Conselho Municipal de Satde Nimero de atualizacdo do Regimento Interno

Acgdo N° 1 - Reunir os conselheiros para andlise e modificagdes do Regimento Interno

9.1.4  Adequar a lei municipal referente ao Conselho Municipal de Saide de acordo com a Nuimero de adequagdes da lei municipal referente ao conselho municipal de
resolucdo 453 do CNS satde

Acdo N°1 - Designar comissdo para organizagdo e condugdo da Conferéncia Municipal de Saide

9.1.5 = Realizar Conferéncia Municipal de Satide a cada 2 anos Numero de Conferéncia Municipal realizada

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

2021

2021

2021

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nio
programada

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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122 - Administracao Geral
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Reformar e ampliar o Centro de Satde e Secretaria de Satide

Realizar 1 capacitagdo dos Conselheiros de Satide para o exercicio do seu papel

Adequar a estrutura fisica do setor de nutri¢do através de reforma e equipamentos

Ofertar acompanhamento multiprofissional, inclusive nutricional, aos usuérios com obesidade e sobrepeso

Instituir agdes de educacdo alimentar e nutricional nas Unidades de Satide

Designar 1 servidor como referéncia técnica para organizar e gerir as acdes do Programa Bolsa Familia e Setor de Alimentacdo e Nutri¢ao

Criar grupo de acompanhamento para pessoas com transtornos mentais

Manter convénio com a Santa Casa de Itina para ofertar servico de pronto atendimento 24 horas

Designar profissional responsavel pela coordenagio e organizagdo da RAMI

Atualizar a REMUME

Encerrar os casos de doenga de notificagdo compulsoria imediata (DCNI) em ate 60 dias apds inseridos no ESUS-VS

Reorientar as intervencdes sanitdrias em resposta a crescente epidemia de sifilis adquirida e congénita, bem como acdes de promocao, prevengio e controle do processo epidémico

Realizar 4 campanhas de educacdo em Satide com a populagdo em geral e em parceria com outros setores abordando temas relacionados as doengas

Manter o preenchimento do campo - ocupagdo - nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho conforme pactuagéo.

Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos no banco de dados do SINASC em tempo oportuno

Providenciar espago fisico e equipamentos apropriados ao funcionamento da Vigilancia Sanitaria

Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica com cobertura minima exigida

Enviar para anélise as amostras de agua coletadas

Realizar campanhas de mobilizagdo e combate ao Aedes aegypti anualmente

Fortalecer a estrutura operacional do laboratério de vigilancia Epidemiol6gica através de investimentos na estrutura fisica e equipamentos

Ampliar o quantitativo de atendimentos fisioterapicos na rede municipal

Manter os contratos com os consércios piblicos

Garantir a utilizagdo da Autorregulacdo Formativa Territorial nos servigos préprios e consorciados do municipio

Melhorar a estrutura fisica do setor de transporte

Informatizar as Unidades de Satde e Secretaria de Satide

60,00

100,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

30,00

100,00

100,00
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Ampliar a oferta de especialidades através da contratacdo de profissionais pelos consércios piblicos

Fortalecer a Gestao dos servicos proprios com participacdao em colegiados, congressos e cdmaras técnicas

Fortalecer a estrutura operacional da Saide Bucal

Iniciar a constru¢do de 4 Unidades de Satide em parceira com Governos Estaduais e Federais

Implantacdo e/ou implementacdo das redes de atencdo prioritarias (Atencdo Materno Infantil, Satide Mental, Saide Bucal, Satide do Idoso, Pessoa com Deficiéncia

Providenciar infraestrutura fisica e mobiliaria adequada para a secretaria do Conselho Municipal de Satide e para realizacdo das reunides.

Ampliar a oferta de atendimento nutricional através de contrata¢do de profissional via consorcio publico

Monitorar as pesagens das familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia nas ESFs

Regular os pacientes através da Autorregulacdo Formativa Territorial em parceria com as ESFs

Elaborar e implantar o Protocolo Municipal de Planejamento Familiar

Disponibilizar os medicamentos contemplados na REMUME na farmacia cidada

Colaborar no controle da transmissdo vertical de HIV

Ofertar teste rdapido de HIV para os pacientes diagnosticados com tuberculose ou hanseniase

Investigar os acidentes de trabalho graves notificados

Realizar no minimo 80% de a cobertura dos imdveis visitados durante os ciclos

Realizar campanhas educativas no ambiente escolar, através de agdes do Programa Satide na Escola

Reformar e adequar a estrutura fisica do setor de Regulacao Municipal

Construir uma garagem para a frota municipal na ESF Guanabara

Elaborar um Programa Integrado de Educagio Permanente abrangendo os diversos setores da Secretaria de Saide

Descentralizar a autorizagio de exames laboratoriais para as Unidades de Satde a fim de favorecer a acessibilidade ao servigo

Garantir a alimentagio dos sistemas de satde

Reformar 1 Unidade de Satde

Implantar o Programa Satide na Hora em 2 equipes

Revisar e atualizar o regimento interno do Conselho Municipal de Saide

Estimular a adesdo a habitos alimentares saudéveis pelos beneficiarios do PBF

Garantir assisténcia de qualidade no pré-natal, parto e puerpério em toda a rede municipal

Capacitar os profissionais atuantes na Farmacia Basica Municipal quanto ao Ciclo da Assisténcia Farmacéutica

Promover a deteccdo, a notificacdo, a investigacdo e o monitoramento de casos suspeitos de forma oportuna na rede publica de satide do municipio de Iina

100,00

50,00

50,00

80,00

80,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

85,00

100,00
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Elevar o nimero de testagem (HIV, HCV, HbsAg e sifilis) nas Unidades através de campanhas de mobilizacao

Contribuir para a cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, segundo pactuagdo

Estabelecer a rotina de vacinacdo itinerante nas Unidades rurais visando acessibilidade aos usuarios

Aquisicao de um veiculo utilitario para transporte e realizacdo de pulverizagdo de inseticida

Retornar com o Programa de Controle da Esquistossomose

Promover educagio continuada aos motoristas, com temas especificos

Implanta o planejamento estratégico como ferramenta para elaboragio dos instrumentos de gestdao

Ampliar e reformar 3 Unidades de Satide

Implantar e efetivar o Programa Satide na Escola nas unidades de ensino municipais

Adequar a lei municipal referente ao Conselho Municipal de Satide de acordo com a resolucdo 453 do CNS

Aprimorar o atendimento especializado as gestantes e puérperas bem como no planejamento familiar

Capacitar os profissionais do municipio envolvidos na assisténcia quanto ao atendimento, notifica¢do e monitoramento dos casos de sintomaticos respiratorios

Colaborar com a diminuic@o da transmissdo horizontal das Infec¢des Sexualmente Transmissivel

Alimentar mensalmente o SISPNI

Adiquirir um novo equipamento de pulverizacdo (fumacg)

Garantir a manutengio da frota da Secretaria Municipal de Satde ja existente

Preencher o quadro de profissionais da saide de acordo com as necessidades existentes através de processo seletivo, adesdo ao Programa Mais Médicos e ICEPi
Instituir o servico de farmdcia itinerante nas Unidades Rurais

Equipar 6 UBS

Instituir o Plano de Enfrentamento das Doencas Cronicas ndo Transmissiveis nas ESFs

Assegurar a vinculacio da gestante a2 maternidade de referéncia estimulando a visita da mesma ao local antes do parto

Garantir os insumos para realizacdo de exames diagndsticos e outros recursos necessarios para operacionalizac@o da coleta, acondicionamento e transporte das amostras de exames para detec¢do do

coronavirus

Desenvolver educacio em satide no ambiente escolar através do Programa Satde na Escola

Alcancar a cobertura vacinal pactuada e estabelecida pelo Ministério da Satde

Ampliar a frota da Secretaria Municipal de Satde através da aquisi¢do de veiculos (veiculos de passeio com 7 e 5 lugares, veiculo tipo pick-up 4x4, ambulancias, veiculos de transporte coletivo)

Ampliar a cobertura da Aten¢do Priméria no territorio municipal

100,00

60,00

100,00

50,00

90,00

60,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

38

80,00

95,00

95,00

30,00

95,00

24 de 28



301 - Atencdo Basica
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Incentivar a realizagdo do parto normal baseado nas Diretrizes Nacionais de Assisténcia ao Parto Normal

Adquirir 3 smartphones, sendo 1 para a coordenagdo de transporte e 2 para o setor de ambulancias (sede e pequid)

Implantar o monitoramento veicular na frota da Secretaria Municipal de Saide

Ofertar atendimento de qualidade aos RNs e criancgas

Realizar campanha de vacinagdo contra COVID-19 em todo territério municipal conforme cronograma Estadual

Realizar campanha de vacinagdo antirrabica com cobertura minima exigida

Instituir agdes de educacdo alimentar e nutricional nas Unidades de Satde

Criar grupo de acompanhamento para pessoas com transtornos mentais

Designar profissional responsavel pela coordenagdo e organizagdo da RAMI

Encerrar os casos de doencga de notificacdo compulséria imediata (DCNI) em ate 60 dias apés inseridos no ESUS-VS

Reorientar as intervencdes sanitdrias em resposta a crescente epidemia de sifilis adquirida e congénita, bem como a¢des de promocgido, prevencgdo e controle do processo epidémico

Realizar 4 campanhas de educagdo em Satide com a populacdo em geral e em parceria com outros setores abordando temas relacionados as doencas

Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos no banco de dados do SINASC em tempo oportuno

Implantag¢do e/ou implementacdo das redes de atencdo prioritdrias (Atengdo Materno Infantil, Satide Mental, Satide Bucal, Satide do Idoso, Pessoa com Deficiéncia

Monitorar as pesagens das familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia nas ESFs

Regular os pacientes através da Autorregulagdo Formativa Territorial em parceria com as ESFs

Elaborar e implantar o Protocolo Municipal de Planejamento Familiar

Colaborar no controle da transmissio vertical de HIV

Ofertar teste rapido de HIV para os pacientes diagnosticados com tuberculose ou hansenfase

Elaborar um Programa Integrado de Educagio Permanente abrangendo os diversos setores da Secretaria de Saide

Descentralizar a autorizacio de exames laboratoriais para as Unidades de Satde a fim de favorecer a acessibilidade ao servico

Implantar o Programa Satide na Hora em 2 equipes

Estimular a adesdo a habitos alimentares saudéveis pelos beneficiarios do PBF

Garantir assisténcia de qualidade no pré-natal, parto e puerpério em toda a rede municipal

Promover a deteccdo, a notificagdo, a investigacdo e o monitoramento de casos suspeitos de forma oportuna na rede publica de saide do municipio de Iina

Elevar o nimero de testagem (HIV, HCV, HbsAg e sifilis) nas Unidades através de campanhas de mobilizacdao

Contribuir para a cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, segundo pactuagdo

Estabelecer a rotina de vacinagdo itinerante nas Unidades rurais visando acessibilidade aos usuarios

25,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

50,00

80,00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

60,00
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305 - Vigilancia
Epidemiol6gica
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Implanta o planejamento estratégico como ferramenta para elaboragio dos instrumentos de gestiao

Implantar e efetivar o Programa Satide na Escola nas unidades de ensino municipais

Colaborar com a diminuic@o da transmissdo horizontal das Infec¢des Sexualmente Transmissivel

Alimentar mensalmente o SISPNI

Instituir o Plano de Enfrentamento das Doencas Cronicas ndo Transmissiveis nas ESFs

Assegurar a vinculacdo da gestante & maternidade de referéncia estimulando a visita da mesma ao local antes do parto
Alcancar a cobertura vacinal pactuada e estabelecida pelo Ministério da Satde

Desenvolver educacdo em satide no ambiente escolar através do Programa Satide na Escola

Garantir os insumos para realizacdo de exames diagndsticos e outros recursos necessarios para operacionalizacdo da coleta, acondicionamento e transporte das amostras de exames para detec¢do do
coronavirus

Incentivar a realizagdo do parto normal baseado nas Diretrizes Nacionais de Assisténcia ao Parto Normal

Promover Educagido em Satde nas UBS quanto ao protocolo de seguranga e prevengdo da COVID-19

Ofertar atendimento de qualidade aos RNs e criancgas

Realizar campanha de vacinagido contra COVID-19 em todo territério municipal conforme cronograma Estadual

Realizar campanhas de mobilizacdo e combate ao Aedes aegypti anualmente

Encerrar os casos de doenca de notificacdo compulsoria imediata (DCNI) em ate 60 dias apds inseridos no ESUS-VS

Reorientar as intervengdes sanitdrias em resposta a crescente epidemia de sifilis adquirida e congénita, bem como a¢des de promogido, prevencio e controle do processo epidémico
Realizar 4 campanhas de educagido em Satide com a populagdo em geral e em parceria com outros setores abordando temas relacionados as doencgas
Manter o preenchimento do campo - ocupagio - nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho conforme pactuagio.

Inserir as Declaracoes de Nascidos Vivos no banco de dados do SINASC em tempo oportuno

Providenciar espaco fisico e equipamentos apropriados ao funcionamento da Vigilancia Sanitaria

Realizar campanha de vacinagdo antirrabica com cobertura minima exigida

Realizar no minimo 80% de a cobertura dos iméveis visitados durante os ciclos

Colaborar no controle da transmissio vertical de HIV

Investigar os acidentes de trabalho graves notificados

Ofertar teste rapido de HIV para os pacientes diagnosticados com tuberculose ou hanseniase

Contribuir para a cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes, segundo pactuagio

90,00

60,00

10,00

38

80,00

95,00

95,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00
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Promover a deteccdo, a notificagdo, a investiga¢do e o monitoramento de casos suspeitos de forma oportuna na rede publica de satide do municipio de Iina

Elevar o nimero de testagem (HIV, HCV, HbsAg e sifilis) nas Unidades através de campanhas de mobilizacao

Colaborar com a diminuic@o da transmissdo horizontal das Infec¢des Sexualmente Transmissivel

Capacitar os profissionais do municipio envolvidos na assisténcia quanto ao atendimento, notifica¢do e monitoramento dos casos de sintomaticos respiratorios

Garantir os insumos para realizacdo de exames diagndsticos e outros recursos necessarios para operacionalizac@o da coleta, acondicionamento e transporte das amostras de exames para detec¢do do
coronavirus

Promover Educagio em Satide nas UBS quanto ao protocolo de seguranga e prevengdo da COVID-19

Realizar campanha de vacinagio contra COVID-19 em todo territério municipal conforme cronograma Estadual

100,00

10,00

100,00

95,00

100,00

100,00
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N/A

0 - Informacoes
Complementares

122 -
Administragiao
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilitico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢do

https://digisusgmp.saude.gov.br

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

16.497.000,00
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A
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N/A

25.575.000,00

25.575.000,00
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145.000,00

145.000,00
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