MUNICIPIO DE ITARANA

Estado do Espirito Santo
Poder Executivo

Unidade Central de Controle Interno

RECOMENDAGAO N° 03/2020

Recomendado: ADEMAR SCHNEIDER - Prefeito do Municipio.

Recomendagdo acerca das regras de transicao de
governo — encerramento de mandato e de exercicio.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

A Unidade Central de Controle Interno (UCCI), deste Poder Executivo, fundamentada nos
artigos 31, 70 e 74 da Constituicado Federal, incisos do artigo 14 da Lei Municipal 1048/2013, e
ainda, na Resolugdo n°® 227/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, no
exercicio do controle interno, em carater preventivo e concomitante, voltado para a inibicdo e
correcao de atos e, principalmente, no intuito de servir de instrumento auxiliar da gestao publica;

Considerando o disposto no §5° do art. 14 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
art. 23 e seu inciso |, da Constituicdo do Estado do Espirito Santo e, também, o que dispde em
simetria com a Carta Constitucional Federal, o art. 78 da Lei Organica do Municipio de Itarana,
adiante transcritos, respectivamente:

Art. 14. A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo
voto direto e secreto, com valor igual para todos, e, nos termos da lei,
mediante:

[..]

§5° O Presidente da Republica, os Governadores de Estado e do Distrito
Federal, os Prefeitos e quem os houver sucedido ou substituido no curso
dos mandatos poderao ser reeleitos para um unico periodo subsequente.
(SIC)

Art. 23. A Lei Orgénica do Municipio sera votada em dois turnos, com o
intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois ter¢os dos membros
da Céamara Municipal, que a promulgara, atendidos os principios
estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Constituicdo, e os
seguintes preceitos:
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| - eleicao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, mediante pleito
direto e simultdneo realizado em todo o Estado, observado, no que
couber, o disposto no art. 84;

Art. 78 O mandato do Prefeito é de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigao
para um unico periodo subsequiente. (SIC)

Considerando que o Chefe do Executivo Municipal se encontra em seu segundo mandato
consecutivo, portanto, sujeito ao defeso estabelecido na Carta Constitucional Federal e, de
forma simétrica, na Lei Organica do Municipio de Itarana, conforme dispositivos
supratranscritos, §5° do art. 14 e art. 78;

Considerando o que predispde a Instru¢ao Normativa TC 51/2019, do Tribunal de Contas deste
estado, que aprova o Manual de Encerramento de Mandato dirigido aos gestores publicos no
ambito do Estado do Espirito Santo para o cumprimento de suas obrigacdes legais e
constitucionais e da outras providéncias;

Considerando a transicao de governo (encerramento de mandato), consubstanciada no art. 25-
A e seu §1°, da Constituicdo do Estado do Espirito Santo, in verbis:

Art. 25-A. Ao candidato declarado eleito pela Justica Eleitoral para o
cargo de Prefeito, a partir da proclamacao do resultado das elei¢oes, é
assegurado o direito de obter acesso as informagdes sobre o
funcionamento dos 6rgaos e das entidades da administragdo publica
municipal, bem como das ag¢bes, projetos e dos programas em
andamento, dos contratos, dos convénios e outros pactos, das contas
publicas, dos bens, da estrutura funcional, do inventario de dividas e
haveres e dos recursos vinculados a fundos constituidos, por meio de
equipe de transicdo democratica de governo, instituida com este
objetivo.

§ 1° A instituicdo da equipe de transicdo democratica de governo,
prevista no caput deste artigo, sera disciplinada por lei municipal
especifica, cuja inexisténcia ndo constituira Obice, em qualquer
hipétese, ao acesso as informagbes por todos aqueles que sejam
credenciados pelo prefeito recém-eleito.

Considerando a necessidade de garantir o encerramento do exercicio financeiro de 2020, de
acordo com os procedimentos definidos na legislagao vigente e em tempo habil, que permita a
Secretaria Municipal de Administracao e Finangas, por meio de seu Setor de Contabilidade,
efetuar todos os registros das operag¢des orcamentarias, financeiras e patrimoniais ocorridas
durante o exercicio;

Considerando as normas gerais de direito financeiro contidas na Lei Federal n° 4.320/1964, e
as diretrizes fixadas na Lei Complementar Federal n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
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Fiscal, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao
fiscal, dedicando especial aten¢do as condutas adotadas pelo gestor publico no ultimo exercicio
de mandato, estabelecendo limites e regras especificas para o periodo;

Considerando os termos da Lei Federal n® 10.028/2000, Lei dos Crimes Fiscais, que altera o
Decreto-Lei n° 2.848/1940 - Cddigo Penal, a Lei Federal n°® 1.079/1950, e o Decreto-Lei n°
201/1967;

Considerando que a contabilidade deve demonstrar e evidenciar todos os fatos e registros
contabeis, bem como o nivel de endividamento e a situagao de liquidez do Municipio durante o
exercicio;

Considerando as limitagbes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando a necessidade de restringir despesas sem prejudicar os servigos de competéncia
municipal, em especial os essenciais;

RESOLVE, com base nas normas referenciadas, RECOMENDAR:
1. QUANTO AS MEDIDAS PARA O PROCESSO DE TRANSIGAO DO GOVERNO:

O processo de transi¢ao reflete amadurecimento politico e alto grau de comprometimento do
administrador com a gestao publica. Por meio dele, sao criadas condigdes para que o candidato
eleito e sua equipe, antes da sua posse, receba os dados e informagdes necessarias para
elaborar seu programa de governo, ao mesmo tempo em que se garante a continuidade da
gestao e da prestagao dos servigos publicos."

1.1. Que Vossa Exceléncia proceda, tao logo declarado o Prefeito eleito, diante da auséncia
de norma de ambito municipal regulamentadora da matéria, com a expedigdo de decreto
conforme art. 114, |, b da Lei Organica do Municipio, com a instalagao da equipe de transigao
estabelecendo a forma de sua composi¢ao, a previsao de inicio e encerramento de suas
atividades, a sua finalidade e a forma de atuacao visando a execug¢ao do processo de transicao
de mandato.

1.1.1. Que seja garantida, na constituicido da equipe de transi¢ao, a participagédo de
representantes da administracdo atual e da futura, estas a serem credenciadas pelo Prefeito
eleito, inclusive, resguardada a representagéo do Setor Contabil e do Controle Interno dada a
fundamental importancia no processo de conhecimento dos procedimentos contabeis,
financeiros, administrativos e de controle do respectivo Poder Executivo.

1.2. A elaboracgao e apresentacao de relatérios para a equipe de transicdo com, no minimo:

T Manual de Encerramento de Mandato — IN TC 51/2019.
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a) Informacgao sucinta sobre decisbes tomadas que possam ter repercussao de especial
relevancia para o futuro do 6rgao;

b) Assuntos que requeiram adogao de providéncias, agao ou decisao da administragdo nos 100
primeiros dias do novo governo;

c) Relacdo dos orgaos, entidades e organizagdes ndo-governamentais com 0s quais 0O
municipio tem maior interagdo, informando a motivacado dessa interagao;

d) Relagéo atualizada de nomes, enderecos e telefones dos principais dirigentes do 6rgéo ou
entidade, bem como dos servidores ocupantes de cargos de chefia.

1.3. A disponibilizagao informagodes necessarias para a condugéo do processo de transigao,
atentando-se para os seguintes pontos:

a) As informacdes deverao ser prestadas na forma e no prazo que assegurem o cumprimento
dos objetivos da transicdo governamental;

b) A equipe de transicdo devera ser assegurado o apoio técnico e administrativo necessario ao
desempenho de suas atividades e todo acesso as informacdes contidas em registros e
documentos produzidos pela administracdo publica, especialmente aqueles relativos a sua
politica, organizagdo e servigos, bem como as contas publicas e estrutura organizacional,
programas, projetos, indicadores e metas;

c) Devera ser proibida a retirada de documentos, equipamentos, programas ou quaisquer
outros bens publicos das dependéncias da administracido pela equipe de transi¢ao;

d) Elaboracao de atas das reunides, que devem ser objeto de agendamento e registro, com
indicacdo dos participantes, dos assuntos tratados, das informacbes solicitadas e do

cronograma de atendimento das demandas apresentadas;

e) As informagdes protegidas por sigilo s6 poderéo ser fornecidas pela atual administragéo na
forma e condigbes previstas na legislagao;

f) Devera ser vedada a utilizagdo da informagéo recebida pela equipe de transigédo para outras
finalidades.

1.4. Além das ja destacadas recomendagdes, que esse gestor promova, também, além de
outros pertinentes, os seguintes procedimentos:

a) Disponibilize dados considerados relevantes acerca do PPA, LDO e LOA, incluindo anexos
e demonstrativos;
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b) Estabeleca data limite para emissdo de empenho; data além da qual nao se realizarao
despesas e nem pagamentos, salvo nos casos estritamente necessarios e inadiaveis, com
prévia e expressa autorizagdo do respectivo ordenador;

c) Disponibilize dados sobre contas publicas (numero das contas, agéncias e bancos), inclusive
anexos com demonstrativos dos saldos disponiveis, devidamente conciliados, dos restos a
pagar e da divida fundada, bem como a relagdo de documentos financeiros de longo prazo,
contratos de execugao de obras, consércios, convénios e outros, pagos e a pagar etc;

d) Disponibilize informagdes sobre valores médios mensais recebidos a titulo de transferéncias
constitucionais e legais;

e) Apresente inventario atualizado dos bens patrimoniais e levantamento de bens de consumo
existentes no almoxarifado;

f) Apresente relagao com a estrutura funcional da administragdo publica com o demonstrativo
do quadro dos servidores;

g) Apresente relagdo dos atos expedidos no periodo de 1° de julho a 31 de dezembro que
importem

na concessdo de reajuste de vencimentos ou em nomeagdo, admissao, contratagdo ou
exoneracgao

de oficio, demissdo, dispensa, transferéncia, designacdo, readaptagdo ou supressido de
vantagens de qualquer espécie do servidor publico estatutario ou nao;

h) Disponibilize comprovante de regularidade com a Previdéncia Social,

i) Disponibilize informagbes sobre agbes, projetos e programas de governo em execugao,
interrompidos, findos ou que aguardam implementagéo juntamente com as fontes de recursos
e as razBes que motivaram o eventual adiamento de implementacdo de projetos ou sua
interrupgao;

j) Realize o inventario de dividas e haveres, bem como a indicacdo de outros assuntos que
sejam objeto de processos judiciais ou administrativos, juntamente com a indicagdo do numero
do processo, das partes, do valor da causa e prazo, quando for o caso;

k) Disponibilize informagbes sobre a situagao da prestagéo de contas das agdes, dos projetos
e dos programas em andamento e dos realizados com recursos de convénios, contratos de
repasse ou financiamento (interno e/ou externo).

2. QUANTO AS MEDIDAS PARA O ENCERRAMENTO DE EXERCICIO:

As acgbes decorrentes do encerramento do exercicio financeiro de 2020 estao
consubstanciadas na proposta de Decreto anexa a esta recomendagao constando as medidas
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a serem executadas visando o encerramento do exercicio financeiros e seus correspondentes
prazos de execugao.
ltarana/ES, 28 de setembro de 2020.

Adjar Fabiano De Martin Flavia Colombo Dal’Col
Controlador Interno Auditora Publica Interna
Poder Executivo Municipal Poder Executivo Municipal
Matricula 3276 Matricula 3513
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ANEXO UNICO
Recomendacgao n° 03/2020
Recomendacgao acerca das regras de transicdo de governo — encerramento de mandato
e de exercicio.

DECRETO N° 12020

DISPOE SOBRE AS NORMAS RELATIVAS AO
ENCERRAMENTO DE EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020,
PROCESSO DE TRANSIGAO DE GOVERNO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Itarana, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelos artigos 84 e 114, Il “a@” e “b” da Lei n° 676/2002 - Lei Organica do
Municipio.

Considerando a necessidade de garantir o encerramento do exercicio financeiro de
2020, de acordo com os procedimentos definidos na legislacao vigente e em tempo habil, que
permita a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, por meio de seu Setor de
Contabilidade, efetuar todos os registros das operagbes or¢camentarias, financeiras e
patrimoniais ocorridas durante o exercicio;

Considerando as normas gerais contidas na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, e as diretrizes fixadas na Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal;

Considerando que as normas contidas na Lei n°® 10.028/2000, que impde sanc¢des para
0 administrador que descumprir a legislagao precitada;

Considerando que a contabilidade deve demonstrar e evidenciar todos os fatos e
registros contabeis, bem como o nivel de endividamento e a situagdo de liquidez do Municipio
durante o exercicio;

Considerando as limitagoes impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando a necessidade de restringir despesas sem prejudicar os servigos de
competéncia municipal, em especial os essenciais;

Considerando as recomendagdes da Secretaria Municipal de Administragao e Finangas
de que sejam estabelecidas medidas de controle das despesas totais do Municipio para fins de
cumprimento da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei n°
4.320/1964;
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Considerando o disposto no §5° do art. 14 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, art. 23 e seu inciso |, da Constituicdo do Estado do Espirito Santo e, também, o que
dispde em simetria com a Carta Constitucional Federal, o art. 78 da Lei Organica do Municipio
de ltarana;

Considerando que o Chefe do Executivo Municipal se encontra em seu segundo
mandato consecutivo, portanto, sujeito ao defeso estabelecido na Carta Constitucional Federal
e, de forma simétrica, na Lei Organica do Municipio de Itarana, conforme dispositivos
supratranscritos, §5° do art. 14 e art. 78;

Considerando o que predispde a Instrucao Normativa TC 51/2019, do Tribunal de
Contas deste estado, que aprova o Manual de Encerramento de Mandato dirigido aos gestores
publicos no ambito do Estado do Espirito Santo para o cumprimento de suas obriga¢des legais
e constitucionais e da outras providéncias;

Considerando a transi¢ao de governo (encerramento de mandato), consubstanciada no
art. 25-A e seu §1°, da Constituicdo do Estado do Espirito Santo.

Considerando os termos da Recomendacgao n°® 03/2020 da Unidade Central de Controle
Interno do Poder Executivo do Municipal, acerca das agcbes administrativas a serem instituidas
pelo atual gestor com o fim de executar a transicao de Governo (término da gestao)

DECRETA:
CAPITULO |
Do encerramento do exercicio financeiro de 2020

Art. 1°. Para fins de encerramento do exercicio financeiro de 2020 e do levantamento
da Prestacdo de Contas Anual, os Orgdos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, SAAE e Fundo Municipal de Saude que Ihe é subordinado, observar-se-
ao as normas orgamentarias, financeiras, patrimoniais e contabeis vigentes, bem como as
disposicoes deste Decreto.

Art. 2°. A partir da publicagcao deste Decreto e até a entrega da Prestagdo de Contas
Anual, sdo consideradas urgentes e prioritarias todas as atividades a Contabilidade, a Unidade
Central de Controle Interno, & apuragdo orgamentaria e ao inventario em todos os Orgaos da
Administracao Publica Municipal.

Art. 3°. Os inventarios dos bens moveis, iméveis e materiais de consumo existentes no
Municipio em 31 de dezembro de 2020, com a conciliacdo e os ajustes das demais contas
patrimoniais, deverao ser encaminhados ao Setor de Contabilidade até o dia 26 de fevereiro
de 2021, em relatdrio proprio da comissdo nomeada para este fim especifico, sendo que se
houver divergéncias, estas deverdo estar justificadas e detalhadas através de notas
explicativas.
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Paragrafo Unico. A relagdo dos bens de cada secretaria devera ser entregue a
comissao de inventario até o dia 30 de outubro de 2020, conferida e assinada pelos seus
responsaveis. Sendo que a partir desta data, nenhum bem podera ser transferido/remanejado.

Art. 4°. As despesas relativas a obras e instalacbes deverdo ser empenhadas com
recursos do orgcamento vigente somente no montante das parcelas que serao realizadas dentro
do exercicio.

§1°. As parcelas relativas as medicdes do més de dezembro de 2020 serdo empenhadas
por estimativas;

§2°. As parcelas a serem realizadas nos exercicios futuros correrdo por conta dos
orcamentos dos respectivos exercicios.

Art. 5° A partir da publicacdo deste Decreto fica proibida a celebragdo de novos
contratos por parte das instituigdes constantes no art. 1°, cuja obrigagao de despesa nao possa
ser cumprida integralmente, empenhada e paga dentro do exercicio de 2020.

§1°. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas de carater continuado;

§ 2°. Caso ainstituigdo avalie como imprescindivel a realizagdo de novo contrato, devera
submeter o assunto a consideragao da Secretaria Municipal de Administracédo e Financas, com
as devidas justificativas e solicitacdo de autorizacao.

Art. 6°. As Notas de Empenho serédo emitidas até o dia 04 de dezembro de 2020.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas
referentes a pessoal e encargos sociais, outros beneficios assistenciais, sentencas e
sequestros judiciais, juros e amortizagdo da divida publica, transferéncias constitucionais e
legais e despesas das areas da Educacgéo e Saude.

Art. 7°. As despesas empenhadas no corrente exercicio serao inscritas em Restos a
Pagar Processados e Nao Processados, por fonte de recursos e até o limite das
disponibilidades apuradas, da seguinte forma:

a) Recursos Vinculados do Tesouro e Recursos de Outras Fontes: ser&o inscritos até o
montante disponivel em recursos financeiros; e

b) Recursos de Caixa do Tesouro: serdo inscritos até o montante da diferenca apurada
entre a cota financeira liberada e o valor da despesa paga no ano decorrente da execugao
orcamentaria do exercicio de 2020.

Art. 8°. As despesas empenhadas e efetivamente realizadas, cuja liquidagéo se tenha

verificado no proprio ano, observado o principio da competéncia, serdo inscritas em Restos a
Pagar Processados no exercicio de 2020.
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Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo sdo consideradas:

a) Realizadas: as despesas em que a contraprestacdo em bens, servicos ou obras
tenham sido efetivamente realizadas no exercicio; e

b) Liquidadas: aquelas langadas no sistema de contabilidade, cujos titulos e
documentos comprobatérios do respectivo crédito comprovem o direito do credor, conforme
estabelecido no art. 63 da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 9°. As despesas realizadas com Educacao nas fontes de recursos de Manutencao
e Desenvolvimento do Ensino e de Cota-Parte do FUNDEB e com Saude na fonte de Agdes e
Servicos de Saude, com seus respectivos detalhamentos, nao liquidados até 31 de dezembro
de 2020, serao cancelados, tendo em vista o disposto no art. 19 da Resolugao n°® 195/2004 e
no art. 3° e seus paragrafos da Resolugdo n°® 248/2012, ambas do Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo — TCE-ES.

Art. 10. Ressalvado o disposto no art. 9° deste Decreto, serdo inscritas em Restos a
Pagar ndo Processadas no exercicio de 2020, as despesas nao liquidadas, até o limite das
disponibilidades financeiras apuradas no encerramento do exercicio, por fonte de recursos,
depois de descontado o montante inscrito em Restos a Pagar Processados.

§1°. As despesas nao liquidadas que nao se enquadram na situacao prevista no caput
deste artigo, deverao ter os empenhos anulados até o final do exercicio (31 de dezembro de
2020), podendo ser empenhadas a conta do Orgcamento de 2021, apds analise por parte do
Setor de Contabilidade;

§2°. O Setor de Contabilidade sera responsavel pelas anulagdes previstas no §1° deste
artigo.

Art. 11. Os empenhos de suprimento de fundos ndo poderao ser inscritos em Restos a
Pagar e deverao ser anulados até o dia 11 de dezembro de 2020, ficando vedada a concessao
de adiantamentos cujo direito de uso ultrapasse a referida data.

§1°. Os saldos de suprimentos de fundos deverdo ser depositados até o dia 09 de
dezembro de 2020, na conta corrente designada pela Tesouraria;

§2°. Os suprimentos de fundos pendentes de comprovagéao deverao ter suas prestagdes
de contas apresentadas até o dia 18 de dezembro de 2020, cabendo ao Setor de Contabilidade
efetuar o respectivo registro contabil até o dia 25 de dezembro de 2020.

Art. 12. O prazo limite para pagamento de despesas no corrente exercicio sera até as
13h do dia 30 de dezembro de 2020, devendo os processos de pagamentos serem
protocolados até o dia 16 de dezembro de 2020, para darem entrada na tesouraria até dia 18
de dezembro de 2020.
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Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo os pagamentos de
despesas de pessoal e encargos sociais, outros beneficios assistenciais, sentencas e
sequestros judiciais, juros e amortizacdo da divida publica, transferéncias constitucionais e
legais, os pagamentos de despesas referente a convénios, inclusive contrapartidas, bem como
as despesas das areas da Educacéao e da Saude.

Art. 13. Os procedimentos contabeis de encerramento do exercicio de 2020 n&o
poderdo ultrapassar o dia 15 de janeiro de 2021, em face de elaboracdo dos Relatorios
Resumido de Execucdo Orgamentaria e de Gestao Fiscal, conforme determina o caput do art.
52 e 0 § 2° do art. 55 da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico. Os ajustes necessarios ao fechamento contabil e financeiro relativo
ao exercicio de 2020 serdo realizados até o dia 15 de janeiro de 2021 pelo Setor de
Contabilidade.

Art. 14. Os lancamentos contabeis de encerramento do exercicio, os balancos, anexos
e demonstrativos dos 6rgéos e entidades, serdo realizados e processados pelo sistema de
contabilidade.

Paragrafo Unico. O processamento citado no caput deste artigo ndo exime a
responsabilidade dos Secretarios, Ordenadores de Despesas e Contador, quanto aos
resultados apurados nos balancos, relatérios e demonstrativos dos érgéos e das entidades
abrangidos por este Decreto.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administragdo e Financas devera encaminhar a
Unidade Central de Controle Interno até o dia 10 de margo de 2021 os arquivos geradores das
pecas integrantes da Prestacdo de Contas Anual — PCA, nos termos da Lei n® 4.320/64,
Resolucdo do TCE-ES n° 261/2013, IN TC 43/2017 e Instrugao Normativa do Municipio de
Itarana SCI n° 003/2014, para analise e Parecer do Controle Interno.

Art. 16. As datas limites para os procedimentos relativos ao encerramento do exercicio
financeiro de 2020 definidas neste Decreto sdo as constantes do Anexo I.

Paragrafo Unico. O descumprimento dos prazos fixados no Anexo | a que se refere o
caput implicara na responsabilidade do servidor encarregado pela informagéo, no ambito de
sua area de competéncia, ensejando apuracao de ordem funcional, nos termos da legislagao
vigente.

Art. 17. Sao pessoalmente responsaveis pelo cumprimento de todas as normas
estabelecidas no presente Decreto, na medida de suas competéncias, os Secretarios
Municipais, Ordenadores de Despesas, Chefe de Gabinete, Procurador Geral, Controlador e
os integrantes das comissoes referidas no art. 3° deste Decreto.
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Paragrafo Unico. A liquidacdo das despesas em desacordo com o estabelecido no
paragrafo unico do art. 8° e o descumprimento do disposto no art. 9, nos § 1°e 3°do art. 10 e
no § 2° do art. 14 deste Decreto, sera de responsabilidade dos Ordenadores de Despesas.

Art. 18. Ficam os titulares das Secretarias Municipais e da Unidade Central de Controle
Interno, autorizados a baixar, em conjunto, instrucées normativas complementares necessarias
ao cumprimento deste Decreto.

Paragrafo Unico. Em razdo do estado de calamidade ja decretado em razdo da
pandemia do COVID-19, as datas limites estabelecidas no Anexo | poderao ser alteradas.

Art. 19. A Procuradoria Geral do Municipio devera encaminhar a Secretaria da Municipal
de Administracdo e Financgas, até o dia 13 de janeiro de 2021, a lista de precatérios a serem
reconhecidos como divida fundada e os valores devidos até 31 de dezembro de 2020 a serem
atualizados, para os langamentos contabeis no sistema de Contabilidade.

Art. 20. Até o dia 15 de janeiro de 2021, o Setor de Tributacao, devera encaminhar a
Secretaria Municipal de Administracdo e Financgas as informacodes referentes a Divida Ativa do
exercicio de 2020, de acordo com a Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Educacdo devera encaminhar ao Setor de
Contabilidade até o dia 18 de fevereiro de 2021 o Parecer do Conselho de Fiscalizagao sobre
a prestacao de contas dos recursos do FUNDEB, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da
Lei Federal n® 11.494/2007, e do art. 18 da Resolugdo n° 238/2012, do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo — TCE-ES.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Saude devera encaminhar ao Setor de Contabilidade
até o dia 18 de fevereiro de 2021 o Parecer do Conselho de Fiscalizagao sobre a prestagao
de contas dos recursos aplicados em Acoes e Servigcos Publicos de Saude, nos termos dos
artigos 34 a 37 da Lei Federal n® 141/2012.

Art. 23. Fica proibida a emisséo de Autorizagdo de Fornecimento (AF) a partir do dia 10
de dezembro de 2020, cujo prazo de entrega seja igual ou superior a 30 (trinta) dias.

CAPITULOII
Do encerramento do mandato e do processo de transi¢cao de governo

Art. 24. O processo de transicao reflete amadurecimento politico e alto grau de
comprometimento do administrador com a gest&o publica. Por meio dele, sdo criadas condigbes
para que o candidato eleito e sua equipe, antes da sua posse, receba os dados e informagdes
necessarias para elaborar seu programa de governo, ao mesmo tempo em que se garante a
continuidade da gestdo e da prestacéo dos servigos publicos.
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Paragrafo unico. Para efeitos deste decreto, transicdo de governo € o processo que objetiva
propiciar condigdes para que o Prefeito eleito possa receber do seu antecessor todos os dados
e informagdes necessarios a implementagdo do novo governo.

Art. 25. Téo logo seja declarado o Prefeito eleito o gestor baixara decreto de instalagao da
equipe de transi¢cdo estabelecendo a forma de sua composicdo, a previsdo de inicio e
encerramento de suas atividades, a sua finalidade e a forma de atuagao visando a execucao
do processo de transicao.

Art. 26. Na constituicdo da equipe de transi¢cao, observar-se-a a participacdo de
representantes da administracdo atual e da futura, estas a serem credenciadas pelo Prefeito
eleito, inclusive, resguardada a representacado do Setor Contabil e do Controle Interno dada a
fundamental importancia no processo de conhecimento dos procedimentos contabeis,
financeiros, administrativos e de controle do respectivo Poder Executivo.

Art. 27. O gestor, com auxilios dos Secretarios, providenciara a elaboracao relatérios e sua
apresentagao para a equipe de transi¢do contendo, no minimo:

1) Informacao sucinta sobre decisbes tomadas que possam ter repercussao de especial
relevancia para o futuro do 6rgao;

Il) Assuntos que requeiram adogao de providéncias, acdo ou decisdo da administragao
nos 100 primeiros dias do novo governo;

lll) Relagao dos 6rgaos, entidades e organiza¢des ndo-governamentais com os quais o
municipio tem maior interacao, informando a motivacao dessa interacao;

IV) Relagéo atualizada de nomes, enderegos e telefones dos principais dirigentes do
orgéao ou entidade, bem como dos servidores ocupantes de cargos de chefia.

Art. 28. O gestor disponibilizara as informagdes necessarias para a condugao do processo de
transicéo, atentando-se para os seguintes pontos:

1) Prestagéo das informagdes na forma e no prazo que assegurem o cumprimento dos
objetivos da transigdo governamental,

Il) Asseguracao a equipe de transi¢ao de todo apoio técnico e administrativo necessario
ao desempenho de suas atividades e todo acesso as informagdes contidas em registros e
documentos produzidos pela administracdo publica, especialmente aqueles relativos a sua
politica, organizacdo e servigos, bem como as contas publicas e estrutura organizacional,
programas, projetos, indicadores e metas;

lll) Proibicao de retirada de documentos, equipamentos, programas ou quaisquer outros
bens publicos das dependéncias da administragéo, pela equipe de transicao;
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IV) Elaboracao de atas das reunides, que devem ser objeto de agendamento e registro,
com indicagdo dos participantes, dos assuntos tratados, das informagbes solicitadas e do
cronograma de atendimento das demandas apresentadas;

V) As informagdes protegidas por sigilo s6 poderdo ser fornecidas pela atual
administracdo na forma e condig¢des previstas nas normas de acesso a informacéo;

VI) vedacao a utilizacdo da informacao recebida pela equipe de transigdo para outras
finalidades que nao as precipuas da transigao.

Art. 29. O gestor promovera, além de outros pertinentes, os seguintes procedimentos:

1) Disponibilizacdo de dados considerados relevantes acerca do PPA, LDO e LOA,
incluindo anexos e demonstrativos;

Il) Disponibilizacdo dos dados sobre contas publicas (niumero das contas, agéncias e
bancos), inclusive anexos com demonstrativos dos saldos disponiveis, devidamente
conciliados, dos restos a pagar e da divida fundada, bem como a relagdo de documentos
financeiros de longo prazo, contratos de execugcao de obras, consoércios, convénios e outros,
pagos e a pagar efc;

lll) Disponibilizacdo de informacdes sobre valores médios mensais recebidos a titulo de
transferéncias constitucionais e legais;

IV) Apresentacao de inventario atualizado dos bens patrimoniais e levantamento de
bens de consumo existentes no almoxarifado;

V) Apresentar relagdo com a estrutura funcional da administracdo publica com o
demonstrativo do quadro dos servidores;

VI) Apresentar relagédo dos atos expedidos no periodo de 1° de julho a 31 de dezembro
que importem na concessdo de reajuste de vencimentos ou em nomeacdo, admissao,
contratagdo ou exoneracdo de oficio, demissdo, dispensa, transferéncia, designacao,
readaptacdo ou supressao de vantagens de qualquer espécie do servidor publico estatutario
Ou Nao;

VII) Disponibilizar comprovante de regularidade com a Previdéncia Social;
VIII) Disponibilizar informag¢des sobre agdes, projetos e programas de governo em
execugao, interrompidos, findos ou que aguardam implementagao juntamente com as fontes

de recursos e as razdes que motivaram o eventual adiamento de implementagao de projetos
ou sua interrupgao;
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IX) Realizar o inventario de dividas e haveres, bem como a indicagao de outros assuntos
que sejam objeto de processos judiciais ou administrativos, juntamente com a indicagdo do
numero do processo, das partes, do valor da causa e prazo, quando for o caso;

X) Disponibilizar informagdes sobre a situacédo da prestagédo de contas das agdes, dos
projetos e dos programas em andamento e dos realizados com recursos de convénios,
contratos de repasse ou financiamento (interno e/ou externo).

Art. 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

ltarana/ES, de de 2020.

ADEMAR SCHNEIDER
Prefeito do Municipio de Itarana/ES
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ANEXO UNICO

LIMITES DE PRAZO PARA ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020:

Data limite para entrega da relagcdo de bens patrimoniais a

30/10/2020 o -
Comisséao de Inventario.

04/12/2020 | Data limite para Empenhos de Despesas.

10/12/2020 | Data limite para Emissao de Autorizacdo de Fornecimento.

09/12/2020 | Recolhimento dos saldos de Suprimentos de Fundos néo utilizados.

11/12/2020 | Anulacdo de Empenhos de Suprimento de Fundos.

16/12/2020 Data limite para entrada no protocolo geral dos processos de
pagamentos.

18/12/2020 Data limite para eqtrada de processos para pagamento de
despesas na tesouraria.

18/12/2020 Apresentacao da prgstagao de contas dos Suprimentos de Fundos
ao Setor de Contabilidade.
Verificagcdo dos saldos parciais ou totais dos empenhos, de

22/12/2020 | reservas de dotagdes orgamentarias que néo serdo utilizadas no
corrente exercicio.

22/12/2020 Anulgg?o dos Restos a Pagar com mais de 05 (cinco) anos de
inscri¢ao.

25/12/2020 | Registro contabil da prestagao de contas de Suprimento de Fundos.

. ; - 5

30/12/2020 Empenhos das despesas previstas no paragrafo unico do art. 6
deste Decreto.

30/12/2020 | Data limite para pagamento de despesas.

30/12/2020 | Levantamento da divida flutuante e fundada.

30/12/2020 | Anulagdo das despesas nao liquidadas.
Entrega ao Setor de Contabilidade das conciliagbes bancarias das

15/01/2021 SSPEAS )
contas correntes e das aplicagdes financeiras.

15/01/2021 Entrega ao _Setor. de Contabilidade dos relatérios referentes ao
saldo de Divida Ativa.

18/02/2021 Entrega do Parecer sobre as prestagdes de contas dos Conselhos
de Fiscalizacbes (FUNDEB e SAUDE).

26/02/2021 .En’frega ao Seto_r de Contabilidade do inventario dos bens moveis,
iméveis e material de consumo.
Entrega pelo Setor de Contabilidade a Unidade Central de Controle

10/03/2021 | Interno da Prestacdo de Contas Anual para analise e Parecer
Conclusivo do Controle Interno.

30/04/2021 Envio pelo Setor de Contabilidade da Prestacdo de Contas Anual

ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCE-ES.
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