Resumo da 1* Reunido Ordinaria — Conselho Municipal de Satide de Itapemirim
Data: 31/01/2025
Local: Auditério do Sindserv
Presidente: Dra. Michelle Marinho Ravaglia
Secretario de Satde: Dr. Felipe Ayub Fernandes
Principais pontos discutidos:
Aprovacao das atas anteriores (107 11° e 12° ordinarias; 3" e 4° extraordinarias) por unanimidade.
Composicao do segmento gestor atualizada: titulares e suplentes nomeados.
Relato do Secretario de Satide (Dr. Felipe Ayub Fernandes):
Situacao critica das unidades de satide (13 de 14 estavam fechadas no inicio da gestdo).
Unidades sucateadas e sem estrutura.
Contratagdes emergenciais via consorcio para médicos, dentistas e enfermeiros.
Transporte sanitario regularizado com novas regras; monitoramento ainda pendente.

Problemas herdados com dividas de combustivel, medicamentos e contratos sem empenho.

Intencdo de regularizar pagamentos antigos e manter tudo dentro da legalidade, com apoio da
procuradoria e Tribunal de Contas.

Perda da Farmacia Cidada, reorganizacdo da farmacia basica e logistica local otimizada.
Financiamento da Atenc¢ado Primaria: nova classificacdo e adaptacdo as exigéncias do Ministério
da Saude.

Fechamento da unidade de Santo Amaro: sera transformada em EAP para captar recursos de
forma adequada.

Hospital Menino Jesus e Hospital Evangélico: negociacdo de contratos e regularizacdo de
repasses.

Encaminhamentos sobre consércio de satide e pagamento de profissionais.

Situacao do CAPS e CRIA: manutencao de profissionais e planejamento para mudancas de sede.
Novas acoes de combate a dengue: monitoramento e fumaceé.

Adesao a telemedicina: duas salas serdao montadas (Mae Bilu e CEM Itaipava).

Organizacao do fluxo de atendimento no SUS e importancia da aten¢do primaria como porta de
entrada.

Solicitacao de melhorias na sede do Conselho (infiltracoes).



Etapa municipal da 5° Conferéncia de Satide do Trabalhador: comissao formada.
Comunicados e demandas diversas:

Conscientizacdo ambiental (integracao entre secretarias).

Calendario de reunides de 2025.

Solicitacdo de novo estagiario e apoio a estrutura da sede.

Emissdo de carteirinhas dos conselheiros.

Reorganizacdo de segmentos de representagao.

Retorno do atendimento odontol6gico para criangas autistas.

Atualizacdes sobre 0 CAPS (manutengdo da equipe).

Encaminhamentos gerais:

Solicitar fotos 3x4 dos conselheiros para carteirinhas.

Seguir com o processo da conferéncia municipal.

Acompanhar e atualizar o andamento dos processos de pagamento e reforma das unidades.

Promover comunicacdo ativa entre o Conselho e a populacao.



Resumo da Ata — 2% Reunidao Ordinaria do Conselho Municipal de Satide de Itapemirim

Data: 24 de fevereiro de 2025

Local: Auditério da Prefeitura de Itapemirim
Presidente: Dra. Michelle Marinho Ravaglia
Secretario de Satde: Dr. Felipe Ayub Fernandes

Principais pontos discutidos:

Apresentacdo e aprovacao do Regimento Interno da etapa municipal da 5% Conferéncia Nacional
de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora, a ser realizada em 28/03/2025. Aprovada também a
realizacdo conjunta da Conferéncia Municipal de Satude para elaboracao do Plano Municipal de
Saude.

Situacao do transporte sanitario: O Secretario de Satde relatou dificuldades operacionais e
excesso de demandas, especialmente pedidos que ndo se enquadram nos critérios legais, como
visitas e trocas de acompanhantes. Medidas foram anunciadas, como a renovacao de frota, uso do
WhatsApp para agendamentos e didlogo com o Ministério Publico.

Apresentacao do novo diretor do Hospital Menino Jesus, Sr. Flavio Xavier, e debate sobre
contratos, plano de trabalho e regularizagao de servicos como UTI e hemodialise.

Implantacao da telemedicina em duas unidades do municipio (Itaipava e Mae Bilui), com bons
resultados iniciais e perspectiva de expansao.

Reformulacao da Lei do Conselho: Comissdo foi formada para revisar e atualizar o regimento.

Nova organizacdo da Atencao Primaria a Satide com base na nova portaria de financiamento
federal, visando captacdo de recursos e redistribuicdo populacional das equipes.

Informes gerais: Problemas estruturais na sede do Conselho, situacdo da Saude do Pescador,
queixas das unidades de satide (especialmente Gratina), reforma das unidades, horario do carro
fumace, estagiarios, RDQA/RAG e andamento do processo seletivo dos agentes comunitarios.



Resumo da Ata — 3* Reunidao Ordinaria do CMS/Itapemirim — 2025
Data: 24 de marco de 2025

Local: Auditério da Prefeitura de Itapemirim

Presidente: Dra. Michelle Marinho Ravaglia

Secretario de Satde: Dr. Felipe Ayub Fernandes

A reunido teve como principais pautas:

Ata lida e aprovada.

Apresentacao do RDQA: A presidente propds que os relatérios completos fossem enviados
previamente ao grupo dos conselheiros, sendo apresentada na reunido apenas a parte financeira.
Todos concordaram.

Programacao Anual de Satde (PAS) 2025: A gestdo informou que sera a mesma de 2024, sem
alteracoes. A presidente questionou a falta de adequagoes diante de mudangas na realidade atual.
Ficou acordada a convocacdo de uma reunido extraordinaria para avaliacdo e possivel aprovacao da
PAS, apos analise de valores e contratos atualizados.

Orcamento do CMS: Foi apontada diferenca entre o valor previsto no orcamento (R$ 35 mil) e o
informado anteriormente (R$ 18 mil). A secretaria comprometeu-se a verificar.

Contratos hospitalares e consorcio:
O Hospital Menino Jesus esta com pagamentos em dia.
O Hospital Evangélico tem divida herdada de 2024 (dezembro). Sera pago até 15/04.

Nao ha previsdao de pagamento ao consorcio de 2024. Questao segue em analise juridica. O
Conselho se comprometeu a buscar solu¢des para profissionais que prestaram servico sem receber.

Construcao de novo Pronto Atendimento (PA): Confirmada a doacdo do projeto pelo Estado,
com execucdo em duas etapas, localizada no antigo horto. Outras propostas de novas unidades

também estdo sendo discutidas, mas o foco sera na recuperacdo das atuais, muito sucateadas.

Reformas: Destacada a situagdo critica da sede do Conselho de Satde. Prioridade sera dada a
reforma do CAPS.

Relato do servidor César Roza: Expos dificuldades em relagdo a escala de trabalho, falta de apoio
do setor de transporte e condi¢gdes dos veiculos. O secretario esclareceu os pontos e nimeros de
atendimentos realizados.

Transportes e infraestrutura:

Reclamacoes sobre falta de diaria e manutengao de veiculos.

Higienizagdo precaria dos carros — sera licitada empresa para esse fim.

Situagdo do abastecimento de combustivel foi regularizada com apoio de outras secretarias.



Divulgacao e transparéncia: Sugerida maior divulgacdo de informaces via redes sociais da
Prefeitura.

Documentacao pendente: Algumas atas de 2024 ainda ndo foram enviadas por falta de assinatura.
Assim que completas, serdo enviadas.

Informes Finais:

Entrega de fotos 3x4 para documentacoes.
Apresentacao do 3° RDQA de 2024 e da PAS 2025.
Comunicados sobre sede, carteirinhas e territorializacao.
Processo seletivo ACE e ACS.

Discussao sobre laqueadura e impressoras.



Resumo da Ata — 4* Reunidao Ordinaria do CMS/Itapemirim — 2025

Data: 05 de maio de 2025

Local: Auditério da Prefeitura de Itapemirim
Presidente: Dra. Michelle Marinho Ravaglia
Secretario de Satde: Dr. Felipe Ayub Fernandes

A reunido teve como principais pautas:

Correcoes e aprovacoes:
Atas anteriores aprovadas com correcao de termo na 3" ata (“enfermeiros” por “conselheiros”).

Infraestrutura e manutencdo: Problemas com ar-condicionado nas unidades. Um foi doado,
outros serdo encaminhados para Luanda e Safra. Secretario mencionou dificuldades financeiras,
mas se comprometeu com consertos emergenciais.

Prestacao de contas: Atraso na entrega da prestacao de contas no sistema DIGISUS. Falta de
repasse dos dados dos hospitais ao Conselho impossibilita analise.

Consorcio Expandida Sul: Divida da gestdo anterior esta sendo tratada judicialmente. Producoes
de profissionais nao foram digitadas, o que comprometeu pagamentos.

Hospital Litoral Sul: Pendéncia de pagamento referente a dezembro de 2024. Novo contrato em
andamento com reducdo de valores.

Situacao do CAPS/Locacao: Unidade esta precaria. Reformas estdo sendo estudadas. Ha
possibilidade de transformar em centro de especialidades. Problemas com locag¢Ges para outras
unidades (CRIA e Casa Rosa).

Falta de insumos e materiais: Reclamacdes sobre falta de impressoras, papel, medicamentos e
materiais de limpeza.

Impressora: erro em ata de registro de preco comprometeu processo.

Fraldas e medicacOes estdao sendo regularizadas.

Fitas de glicemia para gestantes: Reclamacgoes sobre ndo recebimento de fitas e aparelhos.
Sugestdo de contratos de comodato para entrega.

Processo seletivo anulado: Processo dos agentes de saude foi anulado por estar vinculado a uma
lei extinta.

Reclamacoes nas unidades de satide: Falhas no acolhimento e informagdo nas recepcdes.
Problemas de conduta no Hospital Materno Infantil Menino Jesus.

Unidades especificas: Unidade de Luanda precisa de dois profissionais.
Gratina ndo contara com pediatra ou ginecologista nas UBS, somente nos centros de especialidades.

Informes finais: Pendéncias no sistema DIGISUS (RDQA e Plano Municipal de Satde).
Sorteio de brindes em homenagem ao Dia das Maes. Solicitacdo de fotos 3x4 para carteirinhas dos
conselheiros.



Resumo da Ata — 5% Reunidao Ordinaria do Conselho Municipal de Satide de Itapemirim

Data: 26 de maio de 2025

Local: Auditério da Prefeitura de Itapemirim
Presidente: Dra. Michelle Marinho Ravaglia
Secretario de Satde: Dr. Felipe Ayub Fernandes

A reunido teve como principais pautas:
Aprovacao da Ata Anterior

Assuntos Abordados: Reivindicacoes da Comunidade de Santo Amaro apresentadas por Sr.
Aldemir Gomes. Reclamacgoes sobre precariedade na unidade: falta de internet, técnicos, estrutura e
sistema.

Respostas da gestdao: unidade esta funcional, aguardando formalizagoes e cadastro.

Grauna e Campo Acima: Queixas sobre demora e niimero limitado de fichas.
Secretaria relatou esforco para ampliar atendimento e designacao de novos médicos.

Plano de Trabalho — Hospital Menino Jesus: Proposta de alteracGes no contrato: retirada do
servico de odontologia para priorizar exames e cirurgias.

Inclusdo de novos procedimentos (ginecoldgicos, vasectomia, anestesia).

Proposta aprovada por unanimidade pelo Conselho.

Processo Seletivo ACS e ACE: Edital de 2024 sera anulado por irregularidades. Novo processo
serd feito via Procuradoria. Preocupacgdo com perda de recursos e falta de agentes.

Consorcios e Contratos: Dividas de 2024 deverao ser judicializadas pelos profissionais. Hospital
Litoral: termo de fomento em andamento. Esforcos para quitacdo de débito deixado pela gestao
anterior.

Informes Finais: Solicitacao de envio de fotos dos conselheiros para confeccdo das carteirinhas.
Conferéncia Estadual da 5* CNSTT: 25 a 27 de junho. Atualizacao do DIGISUS e Plano Municipal
de Saude regularizado no sistema. Agendada reunidao da comissao de prestacdo de contas para
30/05/25 as 8h30.



