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INTRODUGAO

A Conferéncia Municipal de Saude de Itapemirim, realizada no dia 25 de julho
de 2025, foi um marco democratico e participativo na constru¢cao das politicas publicas
de saude do municipio. Convocada por meio do Decreto n° 21.483/2025 e organizada
pela Secretaria Municipal de Saude em conjunto com o Conselho Municipal de Saude,
a conferéncia teve como tema central: “Democracia, Participagdo Popular e Direito
a Saude: Fortalecendo o SUS no Municipio de Itapemirim”.

Com ampla divulgacéo e participagdo da sociedade civil, profissionais de
saude, gestores publicos e usuarios do Sistema Unico de Satude (SUS), a conferéncia
teve por objetivo principal a formulagdo de propostas para o Plano Municipal de
Saude 2026-2029, com foco nos determinantes sociais da saude e no fortalecimento
do SUS local.

No ato da inscricdo online para a Conferéncia Municipal de Saude, os
participantes tiveram acesso, de forma simultdnea, a dois formularios com carater
consultivo e participativo. O primeiro foi o de inscrigdo para participagéo presencial na
conferencia e o segundo de consulta publica que teve como objetivo avaliar a
percepcao da populagao sobre os atendimentos prestados na rede publica municipal
de saude, destinada a coleta de propostas e contribuicbes da sociedade civil para
subsidiar a elaboracéo das diretrizes e acdes a serem contempladas no préximo ciclo
de planejamento da saude no municipio. Essas iniciativas visaram fortalecer a escuta
ativa e a participagado social no processo de construgdo das politicas publicas de
saude.

Por meio do link disponibilizado para inscricbes, foram registradas 126
inscricoes para a Conferéncia Municipal de Saude. Desses, 127 participantes
estiveram presentes e participaram efetivamente das atividades. Além disso, a
consulta publica realizada de forma online recebeu 113 respostas da populacéo,
contribuindo de maneira significativa para a construgao coletiva do Plano Municipal de
Saude.

A Conferéncia Municipal de Saude de Itapemirim contou com a presencga de
diversas autoridades que prestigiaram o evento e reforcaram o compromisso com a
participacdo social na construcdo das politicas publicas de saude. A abertura foi
conduzida pela Dra. Michelle Marinho Ravaglia, Presidente do Conselho Municipal de
Saude de Itapemirim. Compuseram a mesa de honra o Excelentissimo Dr. Felipe Ayub
Fernandes Secretario Municipal de Saude; o Excelentissimo Dr. Génesis Alves
Bechara Prefeito Municipal de Itapemirim, e o Excelentissimo Sr. Tiago Faria Leal,
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Presidente da Camara de Vereadores. Também registramos com satisfagdo a
presenca da Primeira-Dama Sra. Bianka Magri e do Vereador Paulo Neto, além de
representantes da sociedade civil, profissionais da saude, gestores e demais
participantes do Sistema Unico de Saude.

A Conferéncia também contou com a valiosa participagéo da Dra. Luiza Maria
de Carvalho Alvarenga, médica sanitarista e epidemiologista, mestre em Saude
Publica pela USP, doutora em Histéria e pds-doutoranda pela UFES, cuja trajetdria
académica e profissional conferiu grande riqueza ao debate. Sua palestra abordou o
tema central da conferéncia — “Democracia, Participacdo Popular e Direito a Saude:
Fortalecendo o SUS no municipio de Itapemirim” —, contribuindo de forma essencial
para a reflexdo critica sobre os desafios enfrentados pelo Sistema Unico de Saude e
0s caminhos possiveis para sua qualificagdo no contexto local. Com uma abordagem
sensivel e técnica, a palestrante ressaltou a importancia do controle social, da escuta
ativa e da corresponsabilizagao dos diversos atores na formulagéo do Plano Municipal
de Saude de Itapemirim, estimulando o engajamento dos participantes e reafirmando os
principios que sustentam o SUS.

Durante o evento, foram promovidos debates em torno de quatro eixos
tematicos estratégicos:

o Eixo 1 - Atencao Primaria a Saude: Base do SUS com Participacao e Equidade;
o Eixo 2 — Atengéo Secundaria: Rede Integrada e Garantia do Direito a Saude;

e Eixo 3 — Vigilancia em Saude: Cuidado Integral e Participagdo Social na
Promocao da Vida;

e Eixo 4 — Gestdo Administrativa, Orcamentaria e Financeira: Eficiéncia e
Transparéncia.

A Conferéncia foi também um momento de escuta qualificada da populacéo,
permitindo que vozes diversas contribuissem para o aprimoramento das acbes e
servicos de saude no municipio. As propostas construidas coletivamente foram
discutidas, sistematizadas e estdo consolidadas neste Relatorio Final, que servira de
base para a elaboragcdo e execugdo do proximo ciclo de planejamento da saude
publica em Itapemirim.
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Local: Centro de Evangelizacao Paroquia
Nossa Senhora do Amparo,

Vila de Itapemirim (prox. ao Lagomix)
Horario: a partir das 7h30

: ESCANEIE O
Dra. Luiza Maria de C.A. Alvarenga

Programacio:

7h30 - Credenciamento e entrega de material
8h00 - Abertura oficial

8h1s - Leitura do regimento

gh - Palestra Magna

10h - Café

10h20 -~ Fala dos colaboradores

10h30 - Diviséo dos eixos tematicos e
11h - Leitura das propostas

m-w
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RETIFICAGOES

. ESTADDC DO ESPIRITO SANTO
MUMNICIPIO DE ITAPEMIRIM
GABINETE DO PREFEITD

DECRETO N" 21.483, DE 14 DE JULHO DE 2025

DISPOE SOBRE A CONVOCACAD,
REGIMENTO E PROGRAMACAD DA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITAPEMIRIM/ES - COMFMS! - ES.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, ESTADD DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuigies legais, decreta:

Art. 1% A Conferéncia Municipal de Sadde de Hapemirim/ES — COMFMS/, sera
realizada no dia 25 de julho de 2025, reger-se-8o pelas disposigbes do Regimenio Interno e
programacio, aprovado pelo Consslho Municipal de Saids em Plendria, qgue faz parte integranie
deste Decrato com os Anexos | e .

Art. 2% A Conferéncia Municipal de Sadde de HapeminmES - CONFMEIC, sera
presidida pela Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 3° A Confer&ncia Municipal de Sadde de Rapemirim/ES - COMFMS/, tem por
objetivo elencar propostas para elaboragio das diretrizes, objetivos, metas e indicadores do Plamo
Municipal de Salde de ltapeminm/ES para o paricdo 20262029, destacando-se em nossas andlises
situacionais, determinantes e condicionantes sociais da sadde.

Art. 4° Este Decraio entra em vigor na data da publicagdo.

Hapeminm/ES, 14 de julho de 2025.
GEMESIS ALVES BECHARA
Prafaito Municipal

Pragas Domingos Axsd Martios, S0 Conlo, Masemids, Expldlo Sanio — CHNPJE 27 174 1580007 -7l
W, Taneminim o5, gov.br
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ANEXO |
REGIMENTO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMIRIM/ES - CONFMSII - ES

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETWVOS

Art. 1° A Confaréncia Municipal de Salde de Hapeminm/ES CONFMS/CI, convocada
palo Decreto n* 2148372025 e Resclugao CMS N* 0202025, cujo tema central da Conferéncia &:
“‘Democracia, Pardicipac@o popular e Direite a8 Salde: Forfalecando o SUS no Municipio de
apamirim®.

1 - A Conferéncia tem por objetivo propor & delibarar diretrizes objetive & metas
alinhadas de agSo para forlalecer uma politica pdblica de sadda que repercuta na efetivacio do
acesso a salde das pesscas, bem como o fortalecimento do Controle Social com ampliagdo da
participagdo popular nos berritdrios para afetivacdo da Poliica Municipal de Sadde cbservando a
manulencao das agdes e sanvigos publicos de sande oferfados na atencdo primaria, atenc3o
especializada, assisténcia farmacSutica, vigildncia em sadde, gestdo do SUS com prioridade
para universalidade, equidade, integralidade, regionalizago, hierarquizacio.

CAPITULD Il
DA REALIZAGAD

Art. 2¢ A Conferéncia Municipal de Sadda de Rapeminim/ES CONFMS/, serd realizada no dia 25 de
Julho da 2025 as T:30min local Cantro de Evangalizacio Pardquia Mossa Senhora do Amparo, Vila
da Rapeminim-ES, proximao ao “lagomix”

CARPITULD I
DO TEMA DA CONFERENCIA

Art. 3° A COMFMS/I, tera como lema “Democracia, Participacio popular & Direilo &
Sadda: Fortalecendo o SUS no Municipio de Itapemirim®, e tem por objativo elencar propostas para
elaboracio das direfrizes, objetivos, melas a indicadores do Plano Municipal de Sadde de
Itapemirim/ES para o pariodo 20268/2029.

Paragrafo anico. Os eixos lematices da COMNFMS/ saa:

Eixo 1 — Atencao Primara a Sadde (APS): Basa do SUS com Participacdo e Equidade.
Descricio: Fortalecer a APS como porta de antrada prefarancial do SUS, promovendo a participagio
social nos teritdnos, a integralidade do cuidado & a ampliagdo do acesso com gualidade,
resolutividade & vincule com a populagdo.

Temas para dabate:
. Estratégia Salde da Familia e territorializacio

= x5 - TLLT=FIF

Praga Domigos L T Can TR,
W aDaTHniT. o5 gov.br
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. Participagao das comunidades nas decisdes lecais
- Integragio com a vigilancia em salide @ com os demais niveis da atencio
- Educacao parmananta para equipes de sadde da familia

Eixo 2 — Atengao Secundaria: Redea Inlagrada & Garantia do Direito 4 Sadde Especializada
Descrican:

Discutir os desafios para ampliar e qualificar o acesso aos servigos aspecializados, promovando a
integragio da rede de atengdo & saide com foco na continuidade do cuidade, na humanizacao e na

participacio dos usudrios.

Temas para debate:

- Regulacan, acesso e fluxo antre os nivais de alengao

. Qualidada da atengao ambulatorial especializada & hospitalar

- Interface entre atengdo basica a especializada

. Participacio dos usudrios na avaliacao e monitoramento da atengdo secundaria

Eixo 3 —VigilAncia em Sadde: Cuidado Integral @ Paricipagio Social na Promogio da Wida.
Deascricio:

Walorizar a vigilancia em saldde como astralégia essencial para promogdo, protecdo e pravencio am
saidae, com agbes integradas e participacio da populagio no enfrentamenio dos determinantes
s0cias & ambientais.

Temas para debate:

- Integracao antra vigilancia epidemioldgica, sanitiria, ambiantal e sadde do trabalhador
- Wigildncia em salde e APS: aghes integradas no territirio

- Participagao popular nas agies da prevencdo a contrale de agravos

- Comunicagdo da risco e transparéncia nas agbes de vigilancia

Eixo 4 — Gestdo Administrativa, Orgamentaria e Financeira: Eficigéncia com Transparéncia.
Descrican:

Aprofundar a discussS0 sobre a gestao dos racursos publicos em sadde com foco na eficiéncia,
fransparéncia.

Tamas para debate:

- Financiaments do SUS: desafios locais e sustentabilidada

" Participacdo dos usudrios na avaliacio e monitoramento do transporte sanitano

. Use racional dos recursos @ qualificacio da gestao

CAPRITULO IV
DAS ATIVIDADES PREFPARATORIAS

Art. 4° Consideram-se a Conferéncia Municipal de Sadde de [tapeminim/ES
- CONFMS/, evenlo de ambito municipal, coordenado pela Secretaria Municipal de Saode e
comissdo instituida pala portaria n® 43 de 30 da junho de 2024, As atividades praparatdrias ocorrarao
a partir da publicagdo, cujos ohjativas, conteudos e matodologias tlenham por basa as dafinigbes
desta Ragimanto.

Fraga Doningas Josd Marins, S, Cenis, apaiTui, Capiis S - Grird 2717 3. e om0 =70
AW LD MM oS, gow.br
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Paragrafe wnico - Elapa Preparatdna de responsabilidada da comissdo, referem-sa as
atividades tematicas, a serem coordenadas pela Comissdo instruida para alaboragio a realizacio
da confaréncia municipal de sadde.

CAPITULO W
DA CONFEREMCIA, INSCRIGAD DOS PARTICIPANTES E PARTICIPAGAD POPULAR

Art 5° A Conferéncia podera ter participacio de qualquer pessoa da sociadade civil.

Art. 6° A Confer&ncia Municipal da Sadde de lapaminm/ES CONFMS/, ndo alegera
dalegado, sando o evento de dmbilo municipal.

| - Os organizadores da Conferéncia garantirdo que a presenca de pessoas com
deficiéncia, mobilidade reduzida, ou com outras necessidades especificas, terdo espagos
adequados, com vistas a garantir condigbes necessarias 4 sua plana participagio, de acordo com os
dados constantes no formulano de inscrigo.

Il - O npomero de pessoas na Conferéncia Muonicipal de Sande da
Itapeminm/ES CONFMSICI, se limita ao maximo de 150 (cento e cinguanta).

- participagio na Conferéncia Municipal de Sadde de ltapemirim serd aberta &
populagio, mediante inscricho prévia, a ser realizada por meo de formularo  eletrénico
disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Itapamirm.

[V-A inscricdo tem como objetivo garantir a organizacio a a reprasantatividade dos
diversos segmentos sociaks, além de possibilitar a adequada logistica do evento, assegurando ampla
participacio da comunidade & o pleno funcionamento das etapas da Conferéncia.

V-0 nomearo total de vagas para participanies sera limitade a 150 (canto & cinguenta)
inscritos, sendo que as inscrigbes serdo encarradas automabicaments assim que esse limite for
atingido, indepandantemente do prazo previamente divulgado.

VIO periodo de inscricio sera amplaments divulgado nos meios oficiais de
comunicacio da Prafeilura, respeitando-se os prazos definidos pela Comissdo Organizadora da
Conferéncia.

Vil- No alo da inserigio online, os participantas terSo acesso, de forma simultdnea, a
dois farmularios adicionais, com cardtar consultivo @ participativo:

a) Pesquisa de Satisfacdo dos Usudrios dos Servigos de Sadde — com o objetive da
avaliar a percepcdo da populagdo sobre os alendimantos prestados na rede poblica municipal da
saldea;

by Pesquisa de Sugesifes de Proridades para o Plano Municipal de Saldde —
destinada a colelar proposlas e contribuigdes da sociedade civil sobre lemas prioritarios a seram
considarados na alaboragio do priximo Plano Municipal da Sadde.

I¥- As pesquisas mencionadas no paragrafo anterior ambém serdo disponibilizadas
em formato fisico nas unidades de sadde do municipio, com o intuile de ampliar o acesso a a
parlicipagio da populagdo que ndo dispde de recursos digitais, garantindo a equidade no processo
da escula pdblica.
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preanchimento até o dia 23 de juln ::IEE. n tnlanlc qt I'i.

X|-A participacdo nas pesquisaz @ facultativa, mas altamente recomendada,
considerando sua imponancia para subsidiar os debates da confaréncia e a formulacio de politicas
piblicas mais alinhadas s reais necessidades da populagio.

Xll-A Comissdo Organizadora serd responsdvel por compilar, analisar @ apresentar os
resultados das pesquisas no relatdrio final da conferéncia.
CAPITULD VI

Art. 7° Durante as oficinas de trabalhos de grupos serdo elencadas propostas sendo
apresentadas em plenaria final.

Art. B® Os debates sobre os Eixos da Conferéncia serfo conduzidos na CONFMS/,
com baze em Documento Orientador elaborado pela Comizssdo Organizadora da CONFMS/.
CAPITULO VI
D& COMNFMSI
Art. 9 A CONFMS/ Municipal serd realizada 25 de julho de 2025, com base em
documentos produzides pelo SEMUS e pela Comissdo organizadora sem prejuizo de outros debates
& documentos, com os objetives de:

1 - Analisar a situacido de zadde no Ambito municipal;

Il - Debater & formular propostas para inclusdo nos instrumentos de gestio a
orcamentanos;

lll - Elaborar o Relatdrio Final até o dia 30 de jutho de 2025.

§ 1° A divulgacdo da Conferencia municipal serd ampla e a participagdo aberta para
todas as pessoas dos respectivos territdrios.

§ 2° A Secretaria Municipal de Sadde dard publicidade o relatorio final da conferencia
municipal de sadde em site oficial.

CAPITULO VIl

Art. 10 O Relatéric Final serd aprovado pelo pleno do CMS e encaminhado a
Comissio do grupo de trabalho, em tempo hdbil para compor o consolidado do plano Municipal de
sadde 2026/2029.

Art. 11 A CONFMS/, sara amplameante divulgada e submetida 4s sugestdes por meio
da ficha de inscricio por um periedo da, no minimo, 10 (dez) dias, em calendirio a ser proposto pela
Comissio Organizadora.

BTN TR iy
wHw. Tapeminim. as.gov_br

12



DES=NVOLVIMENTO = GRAN JEZA
Prefeitura Municipal de Itapemirim

Secretaria Municipal de Saude

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM weww itapemirim.es. gov. br
Terga-feira, 15 de julbo de 2025 Ano XV - Edigio n”" 4316 Pagina 0T

a ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
GABINETE DO PREFEITO
CAPITULD I1X

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 12 As despesas com a preparacao e realizacio da CONFMS/ correr3o a conta
de dotacdes orgamentarias consignadas pala Secretaria Municipal da Sadde.

Paragrafo dnico. A Secratana Municipal da Sadde arcara com as despasas ralativas
a conferancia Municipal da COMFMS/I.

PROGRAMACAD DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMIRIM (CONMFMS) ES

Local: Centro de Evangalizacio Pardquia Nossa Senhora do Amparo, Vila de Rapeminm-ES, Vila
de [apaminm-ES, proximo ao “lagomio” as 7 horas e 30 minutos

Terd como tema: “Democracia, Parlicipagio popular & Direito 4 Sadde: Fortalacendao
o SUS no Municipio de Ilapaminim”

Os eixos tematicos da CONFMS/CI sa0:

Eixo 1 — Atengao Primaria & Sadde (APS): Basa do SUS com Parlicipagio a Equidada.
Eixo 2 — Atencio Secundaria: Rede Inlegrada & Garantia do Dirailo 4 Saddea.

Eixo 3 — Vigilancia em Sadde: Cuidadoe Integral e Participacio Social na Promogio da Vida.
Eixo 4 — Geslao Administrativa, Orcamentaria e Financeira: Eficiéncia e Transpanréncia.

Confarencista: Luiza Maria de C.A. Alvarenga

Th30 - Cradenciamento & enfrega de material

BhOO - Abartura

Bh15 — Lailura do regimanto

Shi0 — Palasira — Dra. Luiza Maria de C_A. Alvaranga
10000 —Caté

10h20- fala dos colaboradores.

10h30: divisdo dos eixos.

11h — eituras das propostas elencadas nos eixos.
13h — encarramento.

Link da inscrigaa:
https:fdocs google.comMformsid/all FAIpOLSaCMEKromSdu3MLEGNaT -
OTkuYSECmbGy_p3dWiyel KDRyxOQ viawlorm

Link da consulta Pdblica:
https:{idocs google.comformsaidial FAIpOLSanBkksh2T4JEm_97dmEXYSnSBRF-
Fd0zE=5Wr_0W15h2oasCiviewform
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RESOLUCAO N°. 002/2026

Dispde sobre a aprovaz8o do Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Saude de
tapemirim.

O Conselho Municipal de Saude de lapeminm/ES, em sua Terceira Reunido
Extraordindria de 2025 realizada no dia 09/07/2025 no uso de suas atribuigSes legais e
ragmeantas  aspaciaimants com base na Lel B 142/1900 & onentacBSes do Consalho
Nacional de Saude,

Considerando que o pleno do Conselho Municipal de Sadde apreciou e debateu a
solicitagho da Secrelaria Municipal de Salde (SEMUS) para aprovagdo do Regimento
Interno para a Conferéncia Municipal de Salde,

Considerande a importancia da Conferéncia come espaco legitimo de participagao social,
para avaliago da situagio de salde e defnigles das diretrizes para o Plano Municpal de
Saude 2026-2029;

Arl. 1* - Aprovar o Regimento Intemo da Canferéncia Municipal de Salde de Itapeminim.
Art. 2° - Esta resolugho entra em vigor na data de sua publicagdo

Itapemirim/ES, 08 de julho de 2025.

e el AT

Rl e
T LR -
- . A S g b

Michelle Marinho Ravaglia
Presidente do Conselho Municipal de Saade de Itapeminm

RUA CRISANTO ARAUJO, §7 - CENTRO ITAPEMIRIM ~ ES-CEFP." 28330-000
E-MAIL: cms.itapamirim.es@hotmail.com 1
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PORTARIAS

PORTARIA N° 48 de 14 de julho de 2025

Institui a2 ComissBo para Organizadora
claboragcdo e realizagdo da Conferénda
Municipal de Saade de lapeminim/ES e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPEMIRIM/ES, no usc das atribuigées
legais que Ihe sao conlerdas especalmenle pela Lei Organica Municipal @ demais
legislagbes pertinentes ao Sistema Unico de Saude (SUS),

CONSIDERANDO a necessidade de organizacdo da Conferéncia Municipal de Saude,
instancia colegiada de cardler deliberativo, que tem por objetivo avaliar a situagio da
salde e propor diretrizes para a formulagao da politica de sadde no ambito municipal,

CONSIDERANDO a mportanca do lortalecimenio do controle social e da participagao
popular nos processos de construgao e gestac das politicas pubtlicas de salde,
RESOLVE:

Resoive:

Art.1° Fica instituida a Comissidc Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude,

com o lema. "Democracia, Participacéo Popular e Direito 4 Saude: Fortalecendo o

SUS no Municipio de ltapemirim”™, a ser realzada no dia 25 de julho de 2025, com a

finalidade de-

I Deliberar propostas para © Plano Municipal de Salde 2026-2029,
1. Foralecer o controle sodal e a paricipagac popular dos lermionoes,

118 Promover o debate sobre a efetivagdo do direito & salde, considerando os
principios da wuniversalidade, equidade, integralidade, regionalizagdo,
herarquizacdo e a manutencio das agoes e servicos pablcos nas areas da
Alengio Primarna A Saide Atencao Especializada. Assisténcia Farmacautica
Vigildncia em SaJdde e gestio do SUS.

Art. 2° A Comssao Organzadora sera composta pelos segunles membros:
I-Felipe Ayub Fernandes Malricula: 409103-01

II-Lygia Maria Daibert Furtado 109224-01

- Giorgio Pinheiro Calxic 212246-01

V- Kamile Verdan Ribewre 212318-01

V-Wesley Daré Santos da Mata Matricula: 210098-13

Vi-Kelly Bahiense Nascimento Matricula: 210082-09

Vil-Marcela Barbosa Gomes Mota Matricula: 210093-16
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Viill-Silvia Olinda Mardegan suett Matricula: 108265-01
IX-Mirella Mocelin da Trindade Matricula: 212216-01

X-Simone Teixeira Rezende Lopes Matricula: 409477-01
Xl-Femanda Morelli Blanchine Matricula: 212072-02
Xli-Barbara Maria Silva de Azevede Machade Matricula:109815-01
Xlli- Renala Laiber Bonadiman Matricula: 21091806

XIV- Jose Franscico Cavalcanle Gaiote Matricula: 10843601

XV- Claudineia Gabriel Helvecio De Freitas Matricula: 10843701
XVI- Michelle Marinho Ravaglia Matricula: 40858301

XVIi- Willy Rocha Moreira Guimaraes Matricula: 21048711
XVIi- lullia Carla Pereira Siiva @ Ribeiro Matricula: 40857001

XIX- Ingrid Tristdo De Oliveira Matricula: 21010105

XX- Glovanny Siqueira da Rocha Matricula: 21184602

XXI- Joyce Oliveira de Souza Bemardo Matricula: 21095204
XXII- Sabrina de Freilas Barbosa Louzada Matricula: 21005204

Ant.3* A Comissdo Organizadora terd as seguintes atribuigbes:
|l.  Elaborar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Sadde;
Il. Coordenar e executar as atividades preparatdrias;
. Promover a ampla divulgacao da Conferéncia;
IV. Coordenar a realizagao da Conferéncia Municipal de Saade;
V. Elaborar o relatdrio final da Conferéncia;
Vi. Submeter o relatoric final ac Conselho Municipal de Saude e ao Grupo de
Trabalho instituido pela portaria n® 26 de 14 de abril de 2025 para elaboragao do
Plano Municipal de Satude 2026-2029.

Art. 4° A Comissdo Organizadora devera apresentar a Secretaria Municipal de Salde,
no prazo de até 15 (guinze) dias a contar da data de publicag@o desta Portaria, o plano
de trabalho detalhado e o cronograma de alividades previstas.
Arl. 5° Esla Porlaria enfra em vigor na dala de sua publicagao.

Felipe Ayub Fernandes
Secrelario Municipal de Saude
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Participantes presentes na Conferéncia Municipal de Saude 2025:
1.

© N o O bk Db

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Secretaria Municipal de Saude

MARIANA COSTA RABELLO
WLLY ROCHA MOREIRA
CLARISSA CORREA MACHADO
CLEIDE DE ANDRADE

ALINE LOPES PEREIRA

TATIANE PAES SILVEIRA

ERIKA DE AGUIAR SILVA
LENADRO DE OLIVEIRA
NARAYANA CANDAL FLROINDO
VIVIANI SILVA GOES

REGIS PEREIRA ALMEIDA
TAGNA LAPA GOMES

ANGELICA DOS SANTOS

HELIA APARECIDA DA SILVA LEITE
ELIANE DOS SANTOS OZORIO
LIVIAN BORGES

GUSTAVO GALANTE
VANUZIANE DAS NEVES
ANGELA MARCIA DE OLIVEIRA
PAULO DE OLIVEIRA CRUZ NETO
LYGIA MARIA FURTADO
DELIZETE PECANHA

ANDREIA DE ARCEUZ
FERNANDA MORELLI BIANCHINE
GLAUBER O. DA CONCEIGAO
THIAGO DE ROZARIO COLA
DOUGLAS NUNES SILVA
ALEXANDRE PECANHA
DIONIZIO FERREIRA DE SOUZA
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30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40,
4,
42,
43,
44,
45,
46,
47,
48,
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

Secretaria Municipal de Saude

RAYSSA DE SOUZA PAES
SUELLEN FRANCA
MARCELO CARVALHO
LETICIA DE CASSIA

LUCIETE FERREIRA SANTOS
MARGARETH RAMOS
RONDINELE FRANCISCO
ELIZABETH FALCAO LINO
LUCIENE MAIA VIANA

IVANA MARCIA LOPES
GRAZIELE DOS SANTOS
INGLID DA SILVA

VANUSA BRANDAO
CRISTINA DE JESUS
VANUSA DEOLINDO
DHENIFFER DE OLIVEIRA
SERGIO LUIZ ALMEIDA
ANGELA APARECIDA
ABIOLA TANDARA

GIZELLY FERREIRA

CAMILA DELFINO DA SILVA
RAIANE LEONARDO
VANESSA MARIA FERNANDES
MARCIA DE OLIVEIRA

ELZA BATISTA INACIO
FRANCILENE DOS SANTOS
FABIO AYUB FRAGA OLIVEIRA
ANA ELISA HEMERLY
DAYANE ROCHA BARBOZA
MARIA DA PENHA MARCELINO
MERIELI GOMES
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61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.

Secretaria Municipal de Saude

MARISTELA LEITE

MATEUS SORES VIANA

RULYAN PEREIRA DA S MAURICIO
CLAUDINEIA GABRIEL HELVECIO DE FREITAS
OZANA CARDOZO XAVIER
EDNALDA BRANDAO SANTANA
MARIA DO AMPARO DELFINO
ESTER ALVES LIMA MARVILA
MATHEUS PORTO

ROSUNERI DE AGUIAR

VERONICA SPANI AMADO
GIOVANA LEONARDO ALVES
MARCELA BARBOSA GOMES MOTA
SILVIA OLINDA A. M.

GIOVANNY SIQUEIRA ROCHA
MATHEUS TEIXEIRA

MIRELLA MOCELIN

EDUARDO PAZ DA COSTA
ANDRESSA TAVORA

TAYNARA RODRIGUES

ALOISIO FRANCA DUTRA

YRIS DOS SANTOS ROCHA
EDUARDO GONGCALVES

FABIANA LEAL CAVALCANTE
TIAGO PAES MONTEIRO

ANA PAULA BENTO

JAMILLY PASSOS DA SILVA

KARLA JUNIOR CARNEIRO
BEATRIZ NOBRE DOS SANTOS NETO
MARIA VANDERLEIA S. RAMOS
POLYANA DE FREITAS ROHR LOPES
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92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.

Secretaria Municipal de Saude

KAMILE VERDAN RIBEIRO
JOYCE OLIVEIRA DE SOUZA BERNARDO
KELLY BAHIENSE NASCIMENTO
INGRID TRISTAO DE OLIVEIRA
LARA HORA DE LEMOS
ALESSANDRA RIBEIRO
MICHELI ROZA SOUZA

MARIA SCHERRER

KAMILA BRISAO

MARILZA GOMES LEAL

ANA CRISTINA DA SILVA

DAVID GOMES

RACHEL LUZIA PEREIRA
MONNIKE NUNES DA COSTA
DAVID DOS SANTOS

MARIA MADALENA DE SOUZA
RICKSON PEREIRA SILVA
STELA QUINTINO

ROSIANE DE SOUZA SILVA
DANIELLE MOTTA LIMA

IULIA CARLA PEREIRA SILVA
IVANETE VIEIRA

MARCIO BANDEIRA LAURINDO
MIRIAM CARDOSO DELFINO MARTINS
GIORGIO PINHEIRO CALIXTO
JOSE FRANCISCO CAVALCANTE
ALEXANDRA MARVILA
ALDINEIA MARQUES
ELIZANGEELAMARIA

PLESLEY PEREIRA
DANYEMELA DA SILVA
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123.
124.
125.
126.
127.

Prefeitura Municipal de Itapemirim
Secretaria Municipal de Saude

MARILZA FARIA DE OLIVEIRA
JULIANA ROCHA BARBOSA
ALYSON SCHEIDEGGER
EDSON SCHERRER

RENATA LAIBER BONADIMAN
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Prefeitura Municipal de Itapemirim

Secretaria Municipal de Satude

PARTICIPANTES INSCRITOS NA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Carimbo de Nome completo Necessita de Dados de representacio/segmento Espago livre para outras sugestoes ou
data/hora P acessibilidade? P ¢ g comentarios
7/11/202
{4_3/4%75 Ingrid Tristdo de Oliveira Nao Gestor(a) ou representante do governo
. . g . . |Como existe representante de bairro, gostaria
7/15/2025 | Carlos Alexandre da Silva N3o Diretor do Ministério de saude da Igreja e particioar como seemento representante del
8:03:04 Leal Adventista do 72 Dia - Itapemirim p P . & P
entidade religiosa.
7/15/2025 Paulo Sérgio de Toledo ~
N A I ALE
8:14:24 Costa do ssessor parlamentar ALES
- — funci - bl
7/15/2025 sandra maria de ) ' que seJ'a.dado direito ao 'unC|onar|o'pu ico|
. Nao representante quilombola de participar da conferencia, dado a liberacao
8:19:38 mendonca oliveira . .
da sua funcao no dia da conferencia
7/15/2025 Mariana Costa Rebello N .
8:24:03 Lourival Nao Trabalhador(a) da saude
2 ,
7/15/2025 Lucia Costa Couto Nao Trabalhador(a) da saude
8:30:37
2 ,
7/15/2025 Zilma Silva Henriques Nao Trabalhador(a) da saude
8:42:30
7/15/2025 Karla Barbozfa Da Rocha N30 Trabalhador(a) da satide TenhoAgra'nde interesse em participar dessa
8:51:56 Faria conferéncia.
7/15/2025 Mirella Mocelin da N .
T lh
8:57:57 Trindade Nao rabalhador(a) da saude
7/15/2025 ALESSANDRA RIBEIRO DE o ,
8:58:09 OLIVEIRA Nao Trabalhador(a) da saude
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7/15/202
/15/2025 Dayane rocha Barboza Nao Trabalhador(a) da saude
9:03:01
7/15/202
/15/2025 Eduardo Paz da Costa Nao Trabalhador(a) da saude
9:05:23
7/15/2025 Andressa Tavora N .
9:05:24 Rodrigues Nao Trabalhador(a) da saude
7/15/202
/15/2025 Elizangela Maria Bonella Nao Trabalhador(a) da saude
9:05:30
15/202
7/9'%_;)95 Rayssa de Souza Paes Nao Trabalhador(a) da saude
7/15/2025 | Valéria da Silva Deolindo N .
9:28:07 Aratijo Nao Trabalhador(a) da saude
15/202
7/9'22';)85 Thalia de Souza Santos Nao Trabalhador(a) da saude
15/202
7/15/2025 Lara Hora de Lemos N3ao Trabalhador(a) da saude
9:35:32
7/15/2025 WIly Rocha Moreira ~
9:38:25 Guimaries Nao Gestor(a) ou representante do governo
7/91222;)55 Marcia da Silva Machado Nao Gestor(a) ou representante do governo
7/15/2025 Clarissa Corréa Machado N3do Trabalhador(a) da saude
9:43:47
7/912222725 Ingrid Tristdo de Oliveira Nao Gestor(a) ou representante do governo
7/15/2025 |Maria do Amparo Delfino " ,
12:11:09 Evangelista N3do Trabalhador(a) da saude
7/15/2025 N .
12:31:44 Jackson Franga Jacques Nao Trabalhador(a) da saude
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7/15/2025 o ,
12:41:47 Suellen Franca Jacques Nao Trabalhador(a) da saude
7
/15/2025 Gisela Benevides Paes Nao Prestador(a) de servico conveniado
13:03:25
7/15/2025 . R ~ .
14:33:24 Marciane Santos Camara Nao Trabalhador(a) da saude
7/15/2025 . . . ~ .
14-46:16 Beatriz Ferreira Silva Nao Trabalhador(a) da saude
7/15/2025 Vanessa Arariba de
17:03:37 Oliveira Paulo
7/15/2025 . ]
18:55:05 Marcelo Carvalho Santos Nao Trabalhador(a) da saude
16/202
7/7'%_215 Daniela Botti Possas 1 Ndo Gestor(a) ou representante do governo
7/16/2025 Taynara Rodrigues N .
7:15:25 Machado Nao Trabalhador(a) da saude
7/16/2025 Cleide de Andrade " ,
9:02:46 Mendes Nao Trabalhador(a) da saude
7/16/2025 - . ~
10:43:33 Tassila Lima Silva Nao
7/16/2025 . ~ .
12:17:31 danyemela da silva mota Nao Trabalhador(a) da saude
7/16/2025 . ~ .
12:31:52 Aloisio de Franga Dutra N3do Trabalhador(a) da saude
7/16/2025 Leticia de Cassia " ,
12:48:21 Rodrigues Mendonca Nao Trabalhador(a) da satide
7/16/2025 |Erica Paixdo da Conceigdo N .
15:22:10 silva Nao Trabalhador(a) da saude
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7/16/2025 . ~ .
15:47-40 Michelle Roza de Souza Nao Trabalhador(a) da saude
Minha sugestdo é que o municipio faca a
7/16/2025 Merieli Gomes de Souza - , interacdo das secretarias de saude e vigilancias
19:39:49 Coelho Nao Trabalhador(a) da satde em acOes cotidianas nas unidades de saude e
nas areas das unidades.
7/17/2025 ALINE LOPES PEREIRA o ,
N T lh
9:45:06 ROCHA do rabalhador(a) da saude
7/17/2025 JONIMAR ROCHA DA o ,
9:47:21 SILVA Nao Trabalhador(a) da saude
7/17/2025 . . ~ .
10:17:49 Luciete Ferreira santos Nao Trabalhador(a) da saude
7/17/2025 Margareth Ramos de N ,
13:38:08 Souza Nao Trabalhador(a) da saude
7/17/2025 Tatiane Paes Silveira de N .
17:46:37 Santa Rira Nao Trabalhador(a) da saude
7/18/2025 Rondinele Francisco N .
8:01:42 Barreto Nao Trabalhador(a) da saude
7/18/2025 Luciana da concei¢do N .
11:17:58 Martins Nao Trabalhador(a) da saude
7/18/2025 . o - o ..
142715 Elizabeth Falcdo Lino N3do Usudrio(a) do SUS
7/20/2025 Mirela Schultz Mesquita N3do Trabalhador(a) da saude
8:26:18
7/20/2025 Orlanda pereira N .
15:22:03 costalonga N3do Trabalhador(a) da saude
7/21/2025 Maria Scherrer das N .
d d d
10:45:09 chagas de melo Nao Trabalhador(a) da saude
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7/21/2025 Maria Aparecida das N (.
11:13:01 Neves Ferreira Nao Usudrio(a) do SUS
E muito importante a conferéncia, pois da
, lacdo tenh
7/21/2025 Erica de Aguiar Silva Nao Usuario(a) do SUS e5pago p.ara que a popu .agao en' avoz e
11:19:09 possa opinar para melhorias no sistema de
salde
7/21/2025 Luciene Maia Viana da N30 lereia
11:35:16 Silva ETel
7/21/2025 |Perlla Oliveira de Almeida N .
13:21:04 Louzada Nao Trabalhador(a) da saude
7/21/2025 . . . ~ ,
13:22:21 Maisa de Oliveira da Silva Nao Trabalhador(a) da saude
7/21/2025 Rosiane Raquel Pereira N . .
13:25:42 dos santos Nao Prestador(a) de servico conveniado
7/21/2025 Rosiane Raquel Pereira NZo
13:26:36 dos santos
7/21/2025 . . . ~ ..
N
13:35:06 Franciele Almeida da Silva do Usuario(a) do SUS
7/21/2025 Ivana Marcia Lopes N (.
N do SUS
14:03:60 Wangestel a0 Usudrio(a) do
7/21/2025 . . o .
14:48:12 Glaziele Dos Santos Silva Nao Trabalhador(a) da saude
7/21/2025 Adriana Paula Viana Alves N30 Presidente dos SerV|d(.)r.es Municipais de
15:44:46 Itapemirim
7/21/2025 ~ ,
16:57:51 Geovana Leonardo Alves Nado Trabalhador(a) da saude
7/22/2025 Inglid da Silva Sereno N .
7:42:78 Caliari N3do Trabalhador(a) da saude
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7/22/2025 Kamila Brison Crico Nao Trabalhador(a) da saude
8:13:31

7/22/2025 Yris dos Santos Rocha Nao Trabalhador(a) da saude
8:17:57

7/22/2025 . ,
9:45:45 Eduardo Gongalves Nao Trabalhador(a) da saude

7/22/2025 Vanusa Branddo Jacintho Ndo Trabalhador(a) da saude
9:48:51

7/22/2025 . . ~ .
11:12:17 Leandro de Oliveira Vial Nao Trabalhador(a) da saude

7/22/2025 |Narayana Candal Florindo N .
11:13:25 dos Santos N3o Trabalhador(a) da saude

7/22/2025 . . ~ .
13:50:02 Cristiana de Jesus Freitas Nao Trabalhador(a) da saude

7/22/2025 Flavio Cardoso Xavier Nao Prestador(a) de servico conveniado
14:12:08

7/22/2025 Marilza Gomes Leal " ,
14:58:46 Meréncio N3o Trabalhador(a) da saude

7/22/2025 | Eunice Aparecida Chaves " ,
18:24:10 de Souza N3o Trabalhador(a) da saude

7@21/5?5255 LUSIANA leal Sabino Sim Trabalhador(a) da saude Acho muito importante.

7/23/2025 Ana cristina da silva rosa Nao Trabalhador(a) da saude
8:42:40

7/82%22825 Vanusa Deolindo da Silva N3do Trabalhador(a) da saude

7/23/2025 [Dheniffer de Oliveira Paes " ,
9:00:31 Silva Nao Trabalhador(a) da saude
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7/922222125 Viviani Silva de Goes N3o Usuério(a) do SUS

7/92:%3255 SergigoL:;léLTeida Nao Usudrio(a) do SUS

7/922228225 Regis Pereira Almeida N3o Trabalhador(a) da sadde
7ﬁ32/§(ﬁ15 An Flé,\\/li:sclvilr?]f:?gi Costa Ndo Trabalhador(a) da saude
74235/92?335 Wilton da Conceigdo Nao Trabalhador(a) da saude
7{234{12225 Fabiana I:;L(izvalcante Ndo Trabalhador(a) da saude
7{235/72(3)35 Tiago Paes Monteiro Nao Trabalhador(a) da saude
7{235/53275 Davidy Gomes N3o Jornal Pérola Capixaba
7{!?30/22(;%5 Tiago F. Leal Nao Poder legislativo

7{5?30/72(1275 Ana Paulljels;jeer;:gsde Faria Nao Trabalhador(a) da saude
7{230/22%255 I\/IONNI(I:<(I;SI\_IFL':NES DA Nao Trabalhador(a) da saude
fensa0 | oAcoSTAREANG | Trabalhador(a)da saide
o | gssmerabarvora | M Trabalhador(a)da saide
7{335/12(;255 Aldine(i;i\F/;rrraeira de Nao Trabalhador(a) da saude
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7/23/2025 . . ~ .
19:00-40 Rachel Luzia Pereira Nao Trabalhador(a) da saude
7/23/2025 Jamilly Passos da Silva N .
19:00:50 Hoffman Nao Trabalhador(a) da saude
7/23/2025 . . ~ .
19:07:25 Karla Junior Carneiro Nao Trabalhador(a) da saude
7/23/2025 Abiola Tandara Moreira N .
21:40:51 da Silva Nao Trabalhador(a) da saude
7/23/2025 . . ~ .
21:48:38 Deivid dos Santos da silva Nao Trabalhador(a) da saude
7/23/2025 Fernanda de. Cassia ) ' .
Favato Nascimento N3do Prestador(a) de servi¢o conveniado
21:58:01
Bastos
7/23/2025 . ~ . .
21:58:58 Lucimara Borges Nao Prestador(a) de servi¢o conveniado
7/23/2025 . ]
22:04:11 Solange correa Augusto N3ao Trabalhador(a) da saude
7/23/2025 . . ~
23:30:17 Gizelly Ferreira Ndo Gestor(a) ou representante do governo
7/24/2025 |Maria Madalena de souza . ,
7:58:32 Cardozo Nao Trabalhador(a) da saude
7/24/2025 ~
3:07:56 Tagna Lapa gomes Nao
7/24/2025 Rickson Pereira Silva de " ,
8:19:52 Souza N3o Trabalhador(a) da saude
7/24/2025 Angélica dos Santos S " ,
8:23:20 Vieira Nao Trabalhador(a) da saude
7/24/2025 Ester Alves Lima Marvila N3o Trabalhador(a) da saude
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8:24:17
7/;:{,’2855 Stela Quintino N3o Trabalhador(a) da saude
7/;:22255 Helia Apa::iii:a daSilva Nao Trabalhador(a) da saude
7{32;122855 Rosiane de Souza Silva Nao Trabalhador(a) da satude
7/822223?825 Danielle Motta Lima Nao Gestor(a) ou representante do governo
74340/72(;285 Eliane dos Santos Ozorio Nao Trabalhador(a) da saude
7{342/22(1225 LiVianszarf\?;E:SSine Nao Gestor(a) ou representante do governo
74343/52285 Camila Delfino da Silva Nao Trabalhador(a) da saude
7{343/5(;275 Gustavo Galante Cordeiro Nao Trabalhador(a) da saude
74540/22225 Raiane leonardo Ferreira Nao Trabalhador(a) da saude
74540/723%)5 Vanuzica:redgsz neves Nao Trabalhador(a) da saude
7{240/123275 Yanessa I\/IlzzligoFernandes Nao Trabalhador(a) da saude
Teray | R paschosl | S Trabalhador(s)da saide
7{241/52325 Marci djailiixlzira Frag? Nao Trabalhador(a) da saude
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7{244/501235 i Carl;izi:f;ra Silva e Nao Trabalhador(a) da saude
71541/522265 Elza Batista Inacio Félix N3o

7{545/‘3%275 Marilza faria de Oliveira Nao Trabalhador(a) da saude
7{;2)45/5(;15 IVANETE VIEIRA CABRAL N3o Trabalhador(a) da saude
7{§45/62215 IVANETE VIEIRA CABRAL Ndo Trabalhador(a) da satude
ey | sasa | M Usuiriols) do SUS
7{341/92(1275 Fabio Ayub fraga oliveira Nao Trabalhador(a) da saude
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Sexo

113 respostas

Secretaria Municipal de Saude

RESULTADOS DA CONSULTA PUBLICA

® Mascuino
® Feminno

Dados de representagdo/ segmento

113 respostas

® Usuarioja) do SUS

® Trabaltwdor(a) da seide

® Gesiona) cu represenianie do governo
@ Prestanor(a) ¢ servgo converiado

@ Assitente Soce
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Vocé possui alguma Doenga Cronica?
101 respostas

Artrite ou reumatismo

30 (29,7%)
Doenga cardiaca (infarto an...
Derrame (acidente vascular. ..

Insuficiéncia renal cronica
15 (14,9%)

Obesidade

Doenca pulmonar (asma, br...
Doenga Mental diagnosticad. ..
Nao possuo doenga cronica
Outras doengas diagnostica...
Retocolite inflamatdéria cronica
TENHO UM CAROCONOP...

10 (9,9%)

56 (55.4%)

Leucemia mieldide cronica,e. ..
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No ltimo ano, quando voce precisou de atendimento da salde, quais dos servigos abaixo voce
utilizou?
110 respostas

65 (99,1%)

4(36%)
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Como voce avalia 0s servigos que voce utilizou?

110 respostas

@ Sxremamente Insatsteto
@ nsavsleilo

@ inciferente

@ Gatisfeito

@ Sxtromamente Satisteito
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Quais dreas da salde vocé considera prioritdrias para o préximo Plano Municipal de Salude?
110 respostas

Saude da
Saide da crianga e do adole....
Saude Mental
Atendimento a pessoas o
Atendimento a pessoas com...
Prevengdo e controle de doe...
Saude bucal
Vigidncia em Saude ambien...
Vigildncia Sanitdria (fiscaliza...
Vigidncia de Zoonoses (agd...
Viglincia em Salde do Trab...
Alendimento de urgéncia e e.. — 64 (58,2%)
Consultas exames especiali... 79 (71,8%)
Saude do homem}1 (0,9%)

0 20 40 60 80

73 (66,4%)
56 (50,9%)

60 (54 5%)

53 (48.2%)

43(39,1%)

51 (46,4%)

49 (44,5%)

38(34.5%)
31(28.2%)

35 (31,8%)

44 (40%)
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Em geral, qual o seu grau de satisfagéo com os servigos de saude do municipio?

109 respostas

® Extremamente insatisteilo

® Insatisfelo
Indiferente
@ Satisteito

® Extremamente satisfeito

Justifique o motivo da resposta acima:

Satisfeita

Facilidade e qualidade de acesso aos atendimentos

Falta melhoria investir mais na saude

Bom atendimento e resolutividade

Caminhando no rumo certo.

A demora por especialidade é muito grande.

Ndo temos Referéncia em APH

N3o temos um posto de salde adequado para ser ofertado ao cidaddo. Ndo temos agentes de saude suficiente para esta fornecendo as informacgGes necessarias
e também os médicos do hospital sdo totalmente desqualificados |.

Falta de profissionais,
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OBSERVO AS MELHORIAS PRINCIUPALMENTE DO ANO DE 2025
Como toda cidade da nossa estado, tem ,as suas limitacdes, e dificuldade do proprio sistema... precisamos gerenciar, Mapid, isso...e tentar amenizar esses
pontos negativos...e ter pessoas capacitada., para sim estd nessa unidade de salde, para melhorar atender, os usudrios que ali usa o UBS ...etc.
A agente de saude da minha rua tem uns cinco anos que ndo vejo.Ja fiz reclamagdo de sua auséncia e nada foi feito . Inclusive tinha visita registrada na minha
casa.Absurdo! Entdo quando a gente precisa ndo encontramos saida

Falta muito material e fiscalizacdo nos trabalhadores comissionados

Precisa melhorar

As consultas estdo melhor e o atendimento

N3o tenho o que reclamar

Tudo que eu precisei do municipio,fui atendida

Ainda precisa mais atencdo em relagdo a salde ( exames preventivos com mais profissionais ndo tanto demorado)

N3o deixa de atender porém deixa a Desejar, ex: as vezes temos o dentista mas ndo temos os materiais para trabalho

Tudo precisa de tempo ,para de ajustar ..

Tem melhorias a serem implantadas

Deveria ter uma atendimento muito melhor, O municipio tem capacidade financeira pra servir melhor os municipes.

Gestdo com compromisso com 0s municipes

Sempre fui bem atendida

Fui bem atendida, gostei muito.

Poucos especialistas no municipio, demanda muito extensa pra ter g sair do municipio pra realizar consultas ou exames Capacidades minimas de manter nossos
usuarios agqui mesmo no municipio.

A demora de fazer os exames para iniciar o tratamento.

Entdo pensando na forma que fui tratada ndo tem o que falar, porém como ACS vejo algumas reclamacGes , uma delas é o fato te ter que se deslocar para outro
municipio pra consultar com alguns especialistas que ndo fazem atendimento pelo municipio .

Alguns médicos deixam muito a desejar,
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Demora para marcar uma consulta, demora para marcar os exames, dificil conseguir marcar um especialista

Pode melhorar o tempo de espera para uma consultas de especialidades

Demora no atendimento, demora para fazer e resultado de exames, poucos médicos especializados

Sempre que procuro sou bem acolhida

Sempre que preciso, sou bem atendida.

Devido rotatividade da equipe ( funcionarios), tratamentos sdo interrompidos, falta de medicamentos, falta treinamento e capacitacdo funcionarios.

Ha mais de 3 anos nao recebo a visita de Agente Saude e Agente de Endemias. Ndo consigo marcar, especialista para meu filho fazer o acompanhamento de
salde mental, falta preparo e informagdo na hora atendimento por parte dos profissionais em instruir marcacdo de consultas, atendimento, exames, etc ..

no momento estou satisfeito com o atendimento na area da saude

Quando precisei fui atendida.

Muita demora pra conseguir uma consulta com especialista,

Superou a expectativa

Sempre que preciso, sou atendida

Porque toda vez que precisei fui atendida.

Toda as vezes que precisei fui bem atendida

Demorou p sair o atendimento,mas qdo chama somos bem atendido.

porgue quando precisei, encontrei a resposta para o que eu precisava no atendimento que busquei.

Quando utilizei fui bem atendida

Muita coisa precisa melhorar, principalmente na atengao primaria

EXCELENTE ATENDIMENTO

APESAR DE SER UM POUCO DEMORADO, MAS FICO SATISFEITO COM O ATENDIMENTO

ATE O MOMENTO FUI BEM ATENDIDO POR TODOS

POIS PRECISAMOS MELHORAR NEM TODOS OS PONTOS CITADOS ESTA ADEQUADOS
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PRECISA MELHORAR!

precisa melhorar

PODE MELHORAR MUITO

POR QUE QUANDO AGENTE QUERIA MEDICO NAO TINHA

ATE ENTAO O QUE PROCUREI ATENDIMENTO FUI ATENDIDO

SATISFEITA, COM AS CONSULTAS E EXAMES

FAL. MEDICO ESPECIALISTA

ATENDIMENTO MUITO BOM EXAMES SAINDO RAPIDO

ATENDIMENTO EXECELENTE SAUDE DO TRABALHADOR FOI UMA OTIMA ESCOLHA

SUPRIR TODAS MINHA NECESSIDADE

POIS FALTA MUITA ESPECIALIZAGAO DE CONSULTAS. A ATENDIMENTOS: DE URGENCIA E EMERGENCIA

USEI O SERVICO E FUI ATENDIDA

SATISFEITA PORQUE MESMO COM ALGUMA DIFICULDADE ESTOU CONSEGUINDO

POIS SAO OS QUE MAIS PRECISAM E NECESSITAM DE ATENDIMENTO

SATISFEITA COM O QUE TEMOS
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Atendimento na unidade de Atengao Priméria & Saude (Postinho de salde) Vocé conhece a equipe
de saude responsavel pelo seu territorio?
108 respostas

[
® o
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Vocé conhece 0 seu Agente Comunitario de Saude (ACS)?
113 respostas

- =m
- Nao
Com que frequéncia voceé usa os servigos da uUBs?
109 respostas
- Nunca

1 & 2 veres por ano
@ 3 as vezes por ano
@ Mais oo S veres por ano
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Como voceé avalia o acolhimento na recep¢ao da UBS ?
113 respostas

® Som
@ Regula
® Rum

Como estd a estrutura fisica da UBS (limpeza, conforto, acessibilidade)?
111 respostas

® Bom
® Rum
@ Regular
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Os servigos que voce precisa geralmente estao disponiveis na UBS?
113 respostas

Se ndo, quais servigos vocé sente falta?

\Vacina

UPA

Pediatra bom. Ndo ha espac¢o na Unidade de saude. Ginecologista bom

Agendamento por demanda espontanea

Pediatra

Psicologia.

Saude do homem

Pediatra, nutricionista, vacinacao

Dermatologista ,neuro, ortopedista
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Pediatria e ginecologista

Médicos em mais dias

Aguardando resultados de implantacdes de melhorias

Mais especialidades

Um bom pediatra e ginecologista. Antes tinha ginecologista, o fluxo de agendamento no sistema até diminui porque a populacdao feminina se cuida mais.

Mais profissionais , pois em Itaoca s6tem uma equipe de ESF teria que ter no minimo duas equipes na estrategia da familia.

Especialistas em geral, enddcrino, ortopedista, cardiologista e etc

Ginecologista, cardiologista

Psicoldgico, e ginecologista

exame complexos

Mais médico, mais equipes e uma UBS mais diguina

Especialidades

Ginecologista

especialidade e pediatra

PEDIATRA MEU FILHO SO FOI NO PRIMEIRO

EXAME ESPECIAIZADOS (PINCAO ECT...)
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No dltimo ano, tem tido dificuldade de conseguir consulta médica na ESF do seu bairro?
112 respostas

@ NAO, mau agente COMUNIANG Sempre
me auxila

@ N30, sempre que eu Preciso marcar
conSulta, pU CONSIKO

@ Sim_ tenho dificuldade em conseguir
para marcar consulta

@ Sim, sempre tem fia grande para
conseguir marcar consulta

@ Nao me consultei neste WMo ano

Vocé jé recebeu visita domiciliar de profissionais da saide em sua casa?

108 respostas

@ Sim. do Agente Comunitano e Saide
ha menos de 3 meses

@ Sim. do Agente Comunitano ce Salde
ha mais de 3 meses

® Sim_do Agerte de Combate de Ende

@ Sim. do Agente de Combate de Ende .
@ Sim_do lecnico de enfermagem e/ou

@ Sim. do médico da ESF

@ Sim_ de oulros profissionals de salde.
@ Nao, nunca recebi visita de nenhum p .
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Hospital e Maternidade "Menino Jesus® Com que frequéncia vocé utiliza o hospital?
112 respostas

® Nunca

® 182 vezes por s

® 325 vezes por ano

@ Mais ce 5 vezes por ano

Como voceé avalia o Hospital e Maternidade "Menino Jesus”
108 respostas

® Bom
® Ruim
® Regular
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Que melhorias ou novas agdes vocé sugere para o hospital?

Profissionais qualificados e com humor para atende os enfermos

Mais especialistas

IAcolhimento humanizado

O atendimento ndo estd muito bom, muitos médicos ndo atendem o paciente com precisdo. Nao escutam duas queixas. E alguns enfermeiros deixa o
paciente esperar demais.

Profissionais mais qualificados

Motivando o aumento de produtividade de equipe, Diminuindo a espera na recep¢do.Capacitando os profissionais.

IAcolhimento, infraestrutura, classificacdo de risoc

MELHORA NA ESTRUTURA PREDIAL

Mais investimento e especialista,e a valorizacao do profissional.

IAcolhimento

Mais rapidez nos atendimentos

Equipamentos cirdrgico novos ,aparelhos novos e profissional que saiba atender e profissional técnico capacitado que ndo tem muito e enfermeiros e
médicos pediatra que seja pediatra e médicos de urgéncia e emergéncia e ortopedista de plantdo ,renovar as instrumentacao cirurgica nocme e a
maternidade matérias novos e aparelho novo de raio x .

Mais enfermeiros

Mais leitos para internagao

No atendimento

Mais profissionais para diminuir na demora feita pelos exames mais profundos. Ex: mamografia e outros.

Que coloque profissionais mais empaticos

Se enquadrar para se tornar um hospital de médio-porte.
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Contratacdo de Agentes de Saude comprometidos e em numero suficiente para atender a todas as localidades, hoje minha regido ndo tem Agente
responsdvel pelo atendimento ou melhor, eu ndo tenho informacgdes de que ja existe um profissional direcionado para isso.

Quanto ao Hospital referéncia, entendo ser muito desgastante a locomogdo e tempo utilizado, principalmente devido a alta demanda. O atendimento de
Urgéncia e emergéncia deve ser mais flexivel o encaminhamento e agil, com encaminhamento a Unidades Hospitalares mais perto, tendo em vista que
SUS é programa nacional.

Exames especificos, ultrassons

IAtendimento que seja mais rapido é muita demora

Capacitar os recepcionista para bom atendimento, serem mais humanos com quem chega trazendo um patente passando mal. E médicos mais
preparados pra investigar qualquer caso que chegue até mesmo com ou sem suspeita de algo que possa levar a morte .

Ortopedista 24 horas.
Cardiologista
Exames como ressonancia magnética e tomografia e médico especialista .

Os médicos deveria atender, os pacientes com mais empatia. Tenho uma filha Diabetica, e infelizmente o atendimento, nao foi Boa com alguns médicos
do dia

Um ortopedista de Plantdo seria uma coisa muito boa !

Mais médicos, atendimento mas eficiente

Bons médicos

Médicos mais treinados e medicagdo suficiente

Mais qualificacdo no atendimento

Infraestrutura,macds, camas estdo em estd critico

N3o conhego o hospital.

N3do é uma unidade que costumo ir

mais médicos especializados
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Menos demora depois da triagem, pois quando se entra a gente percebe que sempre dentro dos consultdrios estdo vazios e os profissionais fica batendo
papo com a recepc¢ao lotada

Especialidades

Mais especializagbes

Ter médicos qualificados

A volta da profissional ADENILZA FRANCA ALVES no setor de mamografia, pois ela era uma excelente profissional que atendia sempre com muito carinho e
atencdo a todas as pacientes, e fazia um trabalho muito perfeito, com muita dedicagdo e responsabilidade.

Funcionarios educados , atenciosos e prestativos pois os que tém sdo o opstos disso. Agilidade e redugao do tempo de espera que é absurdamente
demorado . Falta de medicamentos injetaveis como Noripurum e B 12, as pessoas precisam comprar para o hospital aplicar e esperam um tempo absurdo
para serem atendidos mesmo com receita médica.

IAtendimento humanizado

PRECISA DE MAIS MAQUINAS PARA TODOS OS TIPOS DE EXAME

ATENDIMENTO DE URGENCIA/EMERGENCIA

MELHORIA NA EQUIPE MEDICA

MELHORAR MEDICO OBSTETRA

ATENDIMENTO

IMELHORIA ATENGAO AO ATENDIMENTO NO PRONTO SOCORRO (SER MAIS RAPIDO O ATENDIMENTO)

IMAIS ESPECIALIZAGAOES

MAIS MEDICOS ESPECIALIZADOS

NAO TEMOS ORTOPEDISTA

FAZER ELETRO CARDIOGRAMA AO INVES E IR PARA MAE BILU

MEDICOS MAIS QUALIFICADOS

ITUDO QUE POSSIVEL

MELHORAR NO ATENDIMENTO
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BOM

NA ENFERMAGEM!! VONTADE DE TRABALHAR

PARA FAZER EX. ULTRASSON, PACIENTE TEM QUE ESPERAR MUITO TEMPO

A COMECAR PELA RECEPGAO E INFORMAGOES CAPACITAR FUNCIONARIOS

IMAIS ATENGAO AS GESTANTES

NAO TENHO SUGESTAO DEVIDO NAO USA MUITO

MAIS AGILIDADE DA MAMOGRAFIA

SEMPRE FUI MUITO BEM ATENDIDA

Centros de Especialidades Médicas Com que frequéncia por ano vocé utiliza os servigos dos
Centros de Especialidades Médicas do municipio (“Mae Bilu®, CEM “ltaipava®, CAPS ou outros)?

109 respostas

® Nunca
@ 1022 vezes por anc
3 a 5 veres por ano

@ Mais de 5 vezes por ano
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Quando precisou de consulta com profissionais da equipe multiprofissional (psicélogo, assistente
social, nutricionista, fisioterapia), vocé apresentou alguma dificuldade?

106 reapostas

® 5

® N
Nunca reallzel consulla com
profisseoruts O equpe mullips ofissiona
no SUS

@ N2o saba que hava esses profissionais
alendendo pelo SLIS

Se sim, detalhe qual(is) profissional(is) e/ou qual(is) dificuldade(s):

Preciso de neuropediatra pro meu filho e a lista de espera é muito grande. E psiquiatra pra mim também ndo consegui

Psicdlogo

N3ao tive, experiéncia.

Oftalmo

Muita fila de espera e demanda

Muita demora para marcar

A demaora para agendar
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Nutricionista

Psicdlogo, psiquiatra e neurologista

Psicdlogo, ndo consegui marcar, tinha que passar por um clinico e pegar encaminhamento, sé consegui marcar através de amigos, que conseguiram um encaixe
com a psicologa

Nutricionista,foi cancelado é até hoje ndo remarcou,mas de 1 ano

Psicélogo e nutricionista

Fisioterapia, demora pra liberar procedimento

Demora, disponibilidade,

Ortopedista e neurologista

Nunca precisei

FALTA DE NEURO E UROLOGISTA

DIFICULDADE COM AGENDAMENTO SISTEMA

CONSULTAS COM ESPECIALISTAS E MAS TIPOS DE EXAMES

FALTA DE PEDIATRA

SINTO FALTA DE ORTOPEDISTA E NEUROPEDIATRA
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Quando precisou de exames diagndsticos (Raio-X, ultrassonografia, ressondncia, entre outros), vocé
apresentou alguma dificuldade?

107 reapostas

® 5m
® nNao

Nunca reaalizel exame Clagnosbco ne
sSuUs

Se sim, detalhe qual(is) exame(s) e qual(is) dificuldade(s):

Coloquei um USG ha mais de 4 meses e até hoje nada

Ressonancia, demora

Precisava com urgéncia e demorou para liberar

Eletro, maquina com defeito, nao estad funcionando normalmente etc.

Demora.Desisti e tive que juntar o dinheiro pra fazer os exames

Ressonancia

A ultima Ressonancia que consegui levou nove meses pra ser executado, e marca muitas consultas pra todos no mesmo horario.
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Muita demora

A demora de marcar

Demorou mais de 6 meses pra fazer o exame .

Precisava passar por especialistas. Para fazer o pedido do exame. Tive um pouco de dificuldade

Radiografia, demora para marcar e demora para o resultado

Muita demora

Ultrassom

Muito tempo pra agendar

Ultrassonografia, transvaginal

demora na liberacdo do exame

Muita demora pro AMA liberar exames simples como de sangue, tenho uma endovaginal pra ser liberada tem meses

Ndo tem ultrassom no hospital,,,raio c,,,,e qdo é uma situacdo mais complicada eles dizem que sé no PS.

N3o precisei

55



DES=NVOLUVIWENTO = CRANDEZA
Prefeitura Municipal de Itapemirim
Secretaria Municipal de Saude

Quando precisou de exames laboratoriais (exame de sague, urina e outros), vocé apresentou

alguma dificuldade?
110 reapostas

®:sm
® Nao

Nunca realizel exame laboratonal no
sSuUs

Se sim, detalhe qual(is) exame(s) e qual(is) dificuldade(s):

A liberacdo demora muito.

Resultado confidvel!

N3o tive, dificuldade.

Marcar e demora nos resultados

O laboratério Santana nio respondeu, ainda, o envio de solicitacdo de agendamento efetuado em 03/07, via WhatsApp disponivel.

A demora
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Demora na liberagdo ou autorizagao pra fazer os exames

Demora para marcar e demora para o resultado

O resultado nunca fica pronto no dia marcado

Muita demora pra liberar exames sangue, exames ginecologicos

Nem todos sdo pagos p SUS,,,esses dias eu paguei varios.

Nao precisei
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Quando precisou de atendimento de urgéncia no Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia
(SAMU) ou Resgate, voce apresentou alguma dificuldade?

103 respostas

Sim G (58%)

Nao 46 (44 /%)

Nunca precisel de atendimento

41 (39.8%)
pelo SAMLI

Nunca precisel de atendimento
do Resgale

C 10 ‘ 0 40 50

Quando precisou de atendimento de urgéncia no Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia (SAMU) ou Resgate, vocé apresentou alguma dificuldade?

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

N3ao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate
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Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Sim

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nao

Sim, Nao

59



DESZNVOLVIVENTO = GRAN EZA
Prefeitura Municipal de Itapemirim

Secretaria Municipal de Satde

Nao

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Nao, Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

N3o

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate

N3o

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

N3o

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate
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Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

N3o

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate

N3o

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

N3ao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU

Sim

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate
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Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Sim

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

62



Prefeitura Municipal de Itapemirim

Secretaria Municipal de Satde

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

N3o

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

N3ao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nao

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate

Nunca precisei de atendimento pelo SAMU, Nunca precisei de atendimento do Resgate
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No seu ultimo agendamento, voce faltou o exame ou consulta especializada agendada por que:

101 respostas

@ Néo faltel ao agendamento

@ Nao recebi a macacio a lempo

# Nao tlinha dinheirc para passagem no.
@ Nao tive liberagao no trabalho no dia. .
@ Perdi o papel do pedido (referéncia)
@ Nao consegul agendar o rasnporte

@

@ FALTA DE TRANSPORTE

1"nyY
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Em sua opinido, qual a principal necessidade de satide no Municipio?

Sim

Aumento da frota de transporte sanitario

IAumento de frota do transporte sanitdrio

Aumento da frota de transportes para atender aos servicos de saude.

IAtencado dos profissionais e mais profissionais

UPA

Mais médicos e agentes de saude

Rapidez na marcagdo de consultas do MV SOUL

A volta doa ACSs e ACEs, mais médicos especialista, e mais competentes para atender a populacao

Dividir as equipes em locais populosos e abrir mais UBS

Unidade de pronto atendimento na sede!

Mais médicos nos postos e equipe multidisciplinar. Pois nosso municipio ndo tem essa oferta nos postos de saude

A principal necessidade em saude ,no Municipio,como em muitos outros, e o fortalecimento da atencdo primaria a saude , isso inclui melhorar a estrutura das
unidades basicas de salde . garantir o acesso a consultas e exames.

Formacao continuada para os profissionais da estratégias, diminuir a rotatividade de pessoal na recepgao

Aumentar o NUmero de especialidades

Reumatologista

UPA

65



DESZNVOLVIVENTO = GRAN EZA
Prefeitura Municipal de Itapemirim

Secretaria Municipal de Satde

Saude mental

MELHORIA DO TRANSPORTE SANITARIO

Qualidade profissional, e impatia com os usudrios.

Todas.Precisamos de posto de atendimento igual ao UPA de Marataizes

Saude do trabalhador

Saude do homem

Mais investimento, mais profissionais capacitados

Pessoas especializadas em resgate municipipal que os velhos tdo |1a ndo sabe fazer resgate

Mais carro para levar as pessoas ao médico

Hospital para o municipio de Itapemirim (vila) menino Jesus muito longe para quem mora na Vila.

Mais falta de especialistas

Hospital mais proximo das localidades do interior

Uma UPA

Uma unidade de saude funcional

Nao sei

As pessoas carentes, precisam muito da saude bem estruturada do municipio.

Trazer especialista para o municipio

Descentralizar as farmdcia pras unidades de Saude
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Ter um pronto socorro na Sede do municipio, para que as comunidades do interior ndo precise ir a outro municipio buscar atendimento na UPA de Marataizes

Um pronto atendimento 24 hs..

Mais Especialidades disponiveis no Municipio, evitando demandar encaminhamentos para outros que por vezes demandam altos custos com logistica.
Direcionamentos de Urgéncia e Emergéncias para Hospitais logisticamente mais proximos.

Agilidades nos atendimentos de exames de imagem e consulta com especialistas

A entrega da USF de Itadca

Facilidade

Mais médicos e medicamento

Ter atendimento e exames especializados aqui no municipio. Principalmente para idosos que saiam de casa 04 da manha pra pegar o 6nibus da saude e voltar sé
a tarde . As vezes sem dinheiro pra comer ,por estar longe de casa, fazer um centro de especialidades mais equipados com bons profissionais.
E sempre lembrar em ter um cardiologista de plantdo no Hospital Menino Jesus, isso € muito importante.

Um hospital que tenha todas as especialidades para atender as necessidades do paciente sem precisar ser transferido para outro municipio pra realizar exames
de alta complexidade.

Precisa de mais médicos. Nas unidades 1 médico ndo tem como atender quase 3.800 de paciente de uma drea s6. Fora as demanda que vdo chegando . Ai sobre
carregado médico. Deveria ter visita domiciar aos acamados, infelizmente ndo estad tendo mais isso aqui .ltaipava Es

Mais especialistas disponiveis e exames de alto custo serem feito no municipio .

Médicos, para precisar ir para outro municipio.

Melhorias nas unidades de salde, e profissionais competentes

Marcar consultas em lugares mais préximas ao local onde moramos.

Médicos especializados

Que houvesse atendimento especializado aqui no municipio, ao invés de ir a outros municipios pra realizacdo de consultas e exames
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Posto de saude de Itadca

Organizagdo, profissionais qualificados, Menos rotatividade de funcionarios, sistemas atualizados conforme ministério da saude.

Médicos especialista, aten¢do primaria, prevencao em saude e educacao em saude.

O municipio precisa integrar no campo de trabalho os agentes de salde e agentes de endemias, os servigos dos dois profissionais precisam ser juntos, o governo
federal capacitou tecnicamente os dois profissionais para que trabalhassem em equipe na atenc¢do primadria. Maioria dos municipios brasileiros ja se adequaram.

mais médicos especializados e mais exame complexo

Mais atencdo a criancgas especiais com hidrocefalia

Um posto novo, mais equipes de agente de saude

Especialidades

N3o sei

Salide psicoldgica e saude da mulher.

Mais médico

Uma unidade de saude digna,pq nao liberam a unidade nova?

Itaoca esta precisando com urgéncia de uma unidade de saude

Ter mais médico

Melhores condigGes para os profissionais realizarem seus trabalhos e atendimentos.

Neurologista pedidtrico

Agente de saude trabalhando ativamente

INVESTIMENTOS EM MATERIAIS
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MEDICO ESPECIALIZADO NO MUNICIPIO

atendimento de urgéncia/emergéncia e ambulancia nos PSFS

GINECOLOGISTA

PEDIATRA E GINECOLOGISTA

SAIR EXAME MAS RAPIDO

PRECISA DE UMA GINECOLOGISTA MULHER

PRONTO SOCORRO MAIS PROXIMO

PRONTO SOCORRO MAIS PROXIMO

MEDICOS

UPA

POSTO DE SAUDE MAIOR, COM MAIS ESTRUTURA, NAO PRECISA FAZER CERTOS TIPOS DE EXAMES EM OUTRA CIDADE

PRECISAMOS DE UM POSTO DE SAUDE MELHOR EM ITAOCA

AGILIDADE DOS ATENDIMENTOS DAS ESPECIALIDADES

NEUROPEDIATRA, OTORRINOLOGISTA, ANGIOLOGISTA

NEUROPEDIATRA, ANGIOLOGISTA, OTORRINO, NEUROPEDIATRA, UROLOGISTA

CAPACITAGCAO PARA TODOS OS PROFISSIONAIS

MEDICOS QUALIFICADOS

MAS CONSULTAS COM ESPECIALISTAS

MEDICA OBSTETRICO

PROFISSIONAIS DE MEDICINA (PEDIATRA , GINECOLOGISTA)

IAS ESPECIALIDADES MAIS PROXIMAS DO USUARIO
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AS ESPECIALIDADES MAIS PROXIMO AO USUARIO

INVESTIMENTOS E CAPACITACAO DE FUNCIONARIO; PRONTO SOCORRO DECENTE COM BOM ATENDIMENTO

DISPONIBILIDADE DE MAIS ESPECIALIDADES EM CONSULTAS

mais dias de atendimento ao dentista

salde do homem

NECESSIDADE DE MAIS PROFICIONAL DA SAUDE

MEIO E TRANSPORTE NA ESF

PROMOVER ACOES PARA INCENTIVAR HABITOS SAUDAVEIS E EVITAR O DESENVOLVIMENTO DE DOENCAS CRONICAS
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Proposta para Ateng¢ao Primaria a Saude( Postinho de satide)

Na vacina e pediatra ter uma ambulancia no local pelo menos no horério de atendimento

Palestras/ incentivos

Mudar urgentemente o ESF de Itaoca de lugar

Q a chefia de enfermagem tenha total controle de sua unidade e coordenando ,assim podendo tomar decisées p o melhor funcionamento no atendimento .

Dentro do posto de saude deveria ter um ginecologista, um médico da familia especializado em geriatria e um pediatra. S3o prioridades dentro da comunidade

A atencdo primdria e a porta de entrada do usudrio no SUS, e um bom funcionamento dessa area reflete em toda a rede da salde .A falta de infraestrutura
adequada, a dificuldade de acesso a consultas e exames e a auséncia de profissionais em nimero suficiente sdo alguns dos problemas que podem ser enfrentado
na atengao basica .

Informatizacdo

Mas atendimentos

CAPACITACAO CONTINUADA

Extensdo do horario,de atendimento.ou seja,atendimento depois do horario comercial, aquele ,tem dificuldade de usar UBS, no horario comercial....

Ter um em cada distrito

Saude do trabalhador

Urologista

Sala de vacinagdo, adequacdo estrutural do espaco fisico

Saude do idoso

Esta ok
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Geriatria

Profissionais que ainda o municipio ndo disponibilizam.

Melhoria da infraestrutura

Inserir nas unidades atendimento de fisioterapia/nutricionista

Atendimento mais humanizado, acolher o paciente com exceléncia.

Responsaveis capazes de gerir com eficiéncia na utilizagdo dos recursos, principalmente humanos nas Unidades.

Terminar a nova unidade de saude

Posto de saude nefrologista,

Além do médico da familia, por mais médicos pra dar suporte. Um ginecologista, bom pediatra, testes rapidos com frequéncia sem precisar de agendamento, sé
especificar o horario dos testes .Reunides de equipe pra ouvir o que precisar mudar pra melhoria da populacdo e reuniGes coletivas tbm pra ouvir os
guestionamentos da populagao.

Equipe multidisciplinar nas unidades basicas de saude

Aprimorar e resolutividade ampliar a cobertura , e otimizar a gestdo de recursos e promover a saude de forma abrangente e integral. Isso inclui a expansdo da
estratégia saude da familia

Que tenha uma outra equipe no PSF uma é muito pouca a populacdo de Itaoca sé cresce e uma equipe é muito pouco .

Terminar as instalacdes que estdo paradas a muito tempo, para maior conforto para todos.

Nao ter dia especifico para marcar consultas, basta ter uma agenda para os médicos para poder marcar as consultas a qualquer dia ou hora

Disponibilizar agentes de saude, para melhor nos atender

Profissionais mais qualificados

Terno da obra do posto de saude
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Equipe integrada nas UBS

Integracao dos ACE e ACS.

Agentes qualificados fazendo exames preventivos pra mulheres em casa, ajuda muito a prevenir e descobrir alguma alteragao podendo assim tratar a tempo

Especialidades

Mais médico

Por p funcionar a nova estrutura.

Um novo UBS

Em primeiro lugar, precisamos de um SEGURANCA em nosso postinho, fazer a estrada de acesso ao posto, pois a pista onde os pacientes passam para ir ao posto é
muito movimentada de carro e perigoso de acidente Melhoria nos materiais e equipamentos, para os profissionais, (e no postinho. EX) falta material de limpeza,
copos descartaveis, sacos para as lixeiras, e até mesmo material para coleta de exame preventivo, sendo que a enfermeira compra com o dinheiro dela para
realizar os exames e atender bem as pacientes. Precisamos tambem da disponibilidade de um carro para atender ao posto mais vezes na semana para fazer as
visitas domiciliares aos idosos e acamados, fazer as vacinas e curativos domiciliares com a equipe.

Redividir as areas pois estdo com nimero de usudrios absurdamente maior que o recomendado o que dificulta muito o trabalho dos funcionarios.

Agende de salde e unidade funcionando

POSTO MAIOR, PARA MELHOR ATENDER AS PESSOAS

MAIS MEDICO

CONTRATAR MAIS MEDICOS E TER ESPECIALISTAS

GINECOLOGISTA

PRECISA DE COPO DESCARTAVEL PAPEL HIGIENICO ALCOOL GEL
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GRADEAR O NOSSO POSTO DE SAUDE! ESF GRAUNA

GRADEAR O POSTO DE SAUDE, AUMENTAR A OFERTA DE MATERIAIS

FARMACIA BASICA, SALA DE VACINA

FARMACIA, SALA DE VACINAGAO E INFRAINSTRUTURA

PSICOLOGO

MELHORAR O ESPACO FISICO

UM POSTINHO COM MELHORES CONDIGAO

MUDANCA PARA O NOVO POSTO NOVO

GINECOLOGISTA , DERMATOLOGISTA

GINECOLOGISTA

EQUIPAMENTOS DE TRABALHO

PESSOAS QUALIFICADOS PARA SUAS FUSAO

CONSULTAS E MEDICOS ESPECIALISTAS E EM HORARIOS MAIS FAVORAIS AOS TRABALHADAOS

TER MEDICOS ESPECIALIZADOS TIPO PEDIATRA, OBSTETRA

PEDIATRA E GINECOLOGISTA

FARMACINHA BASICA

PEDIARA

PEDIATRA

MAIS MEDICOS EX. PEDIATRA, E MELHORIAS DA PARTE FISICA, MATERIAL P/ TRABALHAR EX. IMPRESSORA, MAIS COMPUTADORES, ETC.

UM CARRO DISPONIVEL PARA ATENDER AS DEMANDAS DA ESF. NUTRICIONISTA NA ESF, E COLETA DE EXAMES LABORATORIAIS NA ESF

VAN para buscar os pacientes sem condicdes
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seguranca

UMA NUTRICIONISTA

MEDICO DEMATOLOGISTA

VISITA DOMICILIAR
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Proposta para Atencao Especializada (centro de especialidades: psiquiatria, ortopedista, cardiologista, e demais servigos)

Sao fundamentais

Mais profissionais atuando

Mais especialista, e mais vezes no més.

Local com estrutura fisica arejado e espacoso.

Contratar mais médicos , enfermeiros e técnico e agentes comunitario de saude para atende a demanda da populacéo.

Informatizacdo

Mas exames

INFORMATIZACAO

Sim, precisamos criar um centro de especialidades,em nosso municipio.ou seja unificar.tudo no Unico lugar..... para ter um tempo resposta rapida....etc.

Expandir o atendimento

Oftalmo
Urologista

Que seja oferecido mais especialidades

Mais profissional

Ter mais vagas principalmente urgéncia

Ortopedista

S6 tem um ortopedista e é dificil a marcacdo de consulta, pois é muita gente para um sé profissional.

Menos demanda

Aumentar a oferta de consultas

Priorizar atendimento aos pacientes que fazem tratamento continuo, ampliacdo do acesso de consultas e exames especializados.
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N3o tenho utilizado para avaliar.

Fisioterapia

Mais marcagoes

Nefrologista, angiologista,e outros que ndo tem

Psiquiatra disponivel no préprio agendamento da equipe, pra ndo precisar lancar no sistema. Assim tbm com ortopedista, cardiologista e demais especialistas.

Precisa dessas especialidades. Para o usudrio ndo precisar ir para outro municipio.

Ter mais acesso a especialidade, sem burocracia, reduzir filas de espera e otimizar o cuidado em saude. O programa mais acesso a Especialistas

Otorrinolaringologista ,angiologista, endocrinologista ...

Todos as areas acima

Marcar consulta direto no centro, sem ter que pegar encaminhamento, isso gera uma despesa com dois profissionais

Ter esses médicos mais assessiveis

Mais atendimentos pra evitar fila de espera

Sim com urgéncia

Centralizado e Online: Implemente um sistema de agendamento centralizado que permita aos pacientes agendar consultas online ou por telefone, facilitando o
acesso e reduzindo a burocracia.
Pois umas das dificuldades é ficar indo a varios lugares diferentes para marcar, consultas, especialista, exames.

O municipio possue o CAPS em especialidade na psiquiatria, creio que breve tera centros especializados em outros tipos de tratamento.

Todos

Ortopedista

Mais médicos

Mais médicos ortopedista.
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Ser mais acessivel vagas para essas especialidade

O bom seria se as especialidades fossem agendadas mais préximas do municipio, pois nossos pacientes vao pra longe e os pacientes de longe vem fazer exames
perto de nds. E seria bom também ter mais disponibilidades de DERMATOLOGISTAS, ORTOPEDISTAS e CARDIOLOGISTAS para atenderem as demandas dos
pacientes.

Contratacao de psiquiatras e neuropediatra

Aumento de cartela de servigos do consércio, prinp

MAQUINAS PARA EXAME

EXAMES BASICOS PARA ULTRASSOM, ENDOSCOPIA, ENTRE OUTROS...

PROPOSTA DE UM CENTRO ESPECIALIZADO EM ODONTOLOGIA

CENTRO DE ESPECIALIZADES ODONTOLOGICAS

SALA DE VACINA

QUE SEJA MAIS RAPIDO

NAO TEMOS TOMOGRAFIA

ITOMOGRAFIA, COLONOSCOPIA

RESSONANCIA, COLONOSCOPIA

CONTRATAGAO DE MAIS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM MAIS AREAS

LABORATORIO DE QUALIDADE

MELHOR DISPONIBILIDADES

SER MAIS RAPIDO, NAS MARCAGOES DE EXAME, A FILA DEMORA MUITO

MULTIRAO DE EXAMES LABORATORIAIS

ORTOPEDISTA, DERMATOLOGISTA

VOLTAR A TER COLETA DE EXAME, NAS UNIDADES DE SAUDE DE DIFICIL A ACESSO PARA OS PACIENTES.
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VOLTAR A TER NO ESF COLETA DE EXAME

INVESTIR EM EXAMES ESPECIALIZADOS NO MUNICIPIO

COLETA DE EXAMES LABORATORIAIS NAS ESF, E SE POSSIVEL OS EXAMES SEREM MARCADOS P/ MAIS PERTO DO MUNICIPIO

muito bom atendimento sé precisa de mais rapidez nas entregas de exames

psicologa

EU GOSTARIA QUE TIVESSE COLETA DE EXAME LABORATORIAL

IMAIS, MATERIAL E EQUIPAMENTO PARA EXCUGAO DO TRABALHO

REDUZIR A ESPERA DE TEMPO PARA REALIZAR UM EXAME OU CIRURGIA
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Proposta para assisténcia farmacéutica (farmacia basica municipal)

Se possivel mais medicacGes

Colocar remédios controlados em Itaipava

Q retorne a farmacia cidad3a

Deve abrange diversas dreas,desde a gestdo e organizacao do servico até a promocao do uso racional de medicamentos.

Menor quantidade de profissional e maior disponibilidade de medicamentos

Ter todos os remédios

AUMENTO DA EQUIPE

Mais investimento.

Ampliar no interior para auxiliar os moradores do interior

Funcionar das 7 as 16 e nada 8 as 15 como na ESF

Que tenha mais variedade de medicamentos

Mais remédios variedades

Tudo em ordem

Farmacia nas unidades de saude

As vezes fica a desejar na falta de medicamentos.

Menos burocracia

Descentralizagdo do servigo para UBS

Garantir a oferta regular de medicamentos exencias, com controle de estoque eficiente e atendimento com qualidade a populagao.

Entendo como regular, em melhoria.
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Mais medicamento e ter em varias unidades de salde os medicamentos.

A farmacia basica ndo esta tdo ruim, mas seria bom se ndo deixasse faltar tanto medicamentos.

Descentralizacdo da farmacia bdsica. Pois cada unidade deveria ter a farmacia basica funcionando.

Ter mais medicamento para populagao. Fazer uso correto das medigao,

Que ndo falte medicamentos

Manter os medicamentos necessarios, porque muitas vez ndo tem medicamentos receitados pelos médicos.

Ter todas as medicagOes que sdo de direito dos usuarios dos Sus

Ter medicamentos para suprir a demanda

Medicamentos disponiveis

Urgente

N3o

Falta remédio direto, meus medicamentos e de meus filhos sdo caros.

N3o faltar remédios basicos pra saude e estender hordrio de atendimento, pois tem muita gente que nao consegui conciliar o horario de trabalho com o da
farmacia basica

Opcoes de medicamentos

N3o falta remédio

Ter mais medicamentos g costumam esta sempre me falta

N3o deixar faltar medicamentos, principalmente os de uso continuo, do acompanhamento do hiperdia etc....

Inclusdo de mais medicamentos na Remume

Atualizacdo da remume e aumento da oferta de fraudas

MAIS MEDIAMENTOS

DISPONIBILIDADE DE MAIS REMEDIOS

81



Prefeitura Municipal de Itapemirim
Secretaria Municipal de Satde

FARMACINHA

UMA GELADEIRA! PARA ESTAR DISPENSANDO AS INSULINAS

AUMENTAR A LISTA DO REMUNE DO MUNICIPIO, PRINCIPALMENTE DOS MEDICAMENTOS CONTROLADOS, GELADEIRA PARA ARMANEZAR AS INSUINAS NA
UNIDADE

MEDICAGAO

MENOS BUROCRACIA

ITER REMEDIO ESCENCIAL

\VARIEDADES DE MEDICAMENTO

CRIAR NA UNIDADE DO BAIROO UMA ASSISTENCIA FARMACETICA

QUE TRANHA FARMACIA NAS UNIDADES DE SAUDE E NO "MENINO JESUS"

ITER ATENDIMENTO DE FARMACIA EM MAIS ESF

MAIS FARMACIAS NAS UNIDADES

MAIS DISPONIBILIDADE DE MEDICAMENTO P/ O ACOMPANHAMENTO DO HIPERDIA

mais medicamentos para utilizacdo

MAIS DIVERCIDADE DE MEDICAMENTO

MAIS MEDICAMENTOS PARA DIA,HA

GARANTIDO QUE AS AGOES ESTEJAM ALINHADAS COM A NECESSIDADES DA POPULAGCAO

82



Prefeitura Municipal de Itapemirim

Secretaria Municipal de Satde

Proposta para Vigilancia em Satide (sala de vacina, controle da dengue, zoonoses)

N3o possuo

Castragao

Deve se integrar agdes de controle de dengue e zoonoses, incluindo a sala de vacinagdo, com o objetivo de reduzir a incidéncia dessas doencgas e proteger a
populagado.

Cumprir os horarios e trabalharem corretamente

Mas campanha de vacinagao

MELHORIA DAS SALAS DE VACINA

Precisamos,de melhorias,nés locais e equipamentos novos.

Mais mao de obra

Mais investimento no zoonoses , mais profissionais para as areas descobertas

Mais agentes e fiscalizacao

Filha pegou dengue e nada da vigilancia até agora para ver a casa do vizinho com piscina suja

IACE na zona rural

Sim ndo temos vacina e farmacia

IAbrir mais salas de vacinas

Refirca a vacinagdo,, icomabter a dengue é intensificar o controle de zoonise em a¢des educativas.

Bom desempenho, entretanto deveria ocorrer uma ac¢do permanente em divulgacdo e vigilancia no Controle da Dengue, ndo apenas no periodo de infestacdo de
mosquito

Sim

A sala de vacina sempre muito bem organizada. Profissionais muitos exemplares.
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Monitorar mais casos de suspeitos e confirmados de dengue, notificar e realizar investigacGes. Assar o carro fumaser Ja na vacinacao oferecer vacinagdo contra
dengue. Junto com o agente de saude fazer busca ativa

Mais controle principalmente com os animais soltos nas ruas . E mais agentes de endemias pra informacado e conscientizacdo nas familias visitadas .

Mas atengdo as areas acima pelos agentes

Se as pessoas ndo vao até a vacina, fazer campanha em escolas, pracgas para atingir a meta de vacinagao

Agentes de combate a endemias

Inauguracdo do posto de Itadca, esta abandonada

Mais agentes trabalhando, pois hd uma grande falta de profissionais, tanto na cidade quanto no interior, mais instrucées de prevencao e educacdo em saude aos
moradores em relacionadas a vigilancia, mais também em outras doencas, e animais peconhentos e o0 manejo correto.

O municipio deveria "usufruir" mais dos ACS e ACE, pois sdo capacitados para prestar um servico mais amplo na Vigilancia em Sadde.

Zoonoses

Mais agentes pra demanda

Intensificar a qualificacao através de cursos

N3o deixar falta material

Cuidar do nosso esgoto ( que tbm é saude.

Nao

Manter a nossa sala de vacina da ESF do Frade sempre funcionando para atender aos pacientes, pois aqui ficamos muito distante da sede, tornando assim um
pouco mais perto para os pacientes, sendo que aqui as areas sdo extensas e longe do posto.

DENGUE: Ter a parceria do ACE junto ao trabalho do ACS para fazer a busca de possiveis focos e combaté-los a tempo, evitando a proliferacdo do mosquito.
ZOONOSES: Acho muito bacana o trabalho que vem sendo realizado e sugiro que se possivel, recolham os animais que vivem soltos, sem donos, e abandonados.

Contratar mais agentes de endémias para melhorar a fiscalizacdo de terrenos baldios, quintal de moradores......

Mais campanhas de vacina nas comunidades
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PRECISAMOS DE VIGILANCIA NOTURNA

PROPONHO QUE A VIGILANCIA, DE ATENGAO AS RESIDENCIA COM PITBULS

IATENGCAO AS RSIDENCIAS COM PITBUL

TER UM POSTO DE SAUDE QUE POSSA ATENDER A POPULAGAO

IMONITORAR DOENGAS QUE PODEM AFETAR A POPULAGAO

MAIS PROFISSIONAIS QUALIFICADOS

PRECISAMOS DE UMA LIMPEZA NO TETO DO POSTINHO, QUE A ARANHA CAI NA CABECA NOSSA

RETIRAR AS ARANHAS, NAS UNIDADES ONDE O TETO E MUITO ALTO

RETIRADA DE ARANHA, NAS UNIDADES ONDE O TETO E ALTO

FAZER A VIGILANCIA FUCNIONAR EM GERAL, PESSOAS CAPACITADAS P/ IINFORMAR

precisa de seguranga para ajudar pacientes idoso e deficientes

INTERAGIR NA SAUDE, MONITORAR P/ PROMOVER SAUDE REDUZIR O RISCO DAS DOENGCAS (PALESTRAS) PREVENIR E CONTROLE DAS DOENCAS
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Proposta para gestao do SUS (secretaria municipal de satude)

Divisao das unidades das UBS.

Q o protocolo de espera p consultas e exames seja claro q sua vez seja descrita e impresso nele p acompanhamento do processo

Aprimorar a organizacao, o financiamento, a gestdo e a participacdo social, com foco na eficiéncia, qualidade e equidade no acesso a saude.

Um prédio térreo com acesso para todos

Protese Odontoldgica gratuitamente

POR FAVOR INFORMATIZEM TODOS OS CONSULTORIOS MEDICOS

Mais investimento, e especialista, na salde mental... autista etc.

Mao de obra especializada em equipe multidisciplinar para atender criancgas especiais e auxiliar nas instituicdes de ensino

IAmpliar o progresso castracao de animais Ampliar visita domiciliar com multiprofissionais

Mais investimento

)Agendamento rapido

Otimo

Visitar mais as unidades

IAumentar a transparéncia , capacitar profissionais e ampliar o acesso nas regides mas distantes..

)Ainda ndo tenho conhecimento suficiente pata avaliar

Organizacdo servico continuado

Secretaria municipal de salde participar sempre de reuniées com enfermeiros e Acs, pra vé onde precisa ser mudado pra melhoria da populagdo. Porque sé
guem sabe a realidades deles sdao os Acs.

A secretaria de saude salde deveria funcionar em um lugar de facil acesso ndo em prédio porque isso dificulta a acessibilidade ao usuario .

IAumentar a cobertura, ampliar o servigo de atengao basica.como consultas médicas exames e acompanhamento de doencas cronicas . Melhorar a
resolutividade. Capacitar os profissionais de saide. Otimizar o fluxo de atendimento e garantir a disponibilidade de medicamentos e insumos para que atengdo
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basica, possa resolver alguns problemas da saude da populacdo

Ouca a populacdo pra que junto com eles possam fazer uma gestao de qualidade voltada pra quem mais precisa .

Mais médicos especialistas.

Basta agir com humanidade, e entender que o dinheiro que vem para a salde é para ser usado na saude e ndo em outras secretarias

Melhorar a forma de agendamento especializado

O municipio enfrenta desafios relacionados a alta demanda nos servicos de saude, dificuldade de acesso em algumas dreas e aumento de casos de doencgas
evitdveis. Tais questOes impactam diretamente na qualidade de vida da populagdo e nos custos com a saude publica. Investir na promoc¢do da saude e na
prevencdo de doencas é uma estratégia eficaz, de baixo custo e com alto impacto social.

Integrar no campo o trabalho em equipe entre o ACE e ACS

Rever toda gestdao em si

Organizagdo

Ser um bom gestor

Manter os bons profissionais que sdo capacitados para gerenciar e coordenar os trabalhos com bastante clareza, agilidade, determinacdo, fazendo com que os
trabalhos fluam, e a populagdo continue sendo sempre bem atendida. Temos étimos profissionais que sao capacitados para isso.

Colocar numero de telefone para o cidadao ligar em cada setor da secretaria e divulgar

Profissionais capacitados em gestdo financeira e aplicacdo de recursos do sus

MELHORIA NO ATENDIMENTO

INFORMAGAO PARA OS PROFISSIONAIS DE AUDE, CAPACITAGAO E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE. EM ESPECIAL OS PROFISSIONAIS QUE
[TRABALHA EM AREA QUILOMBOLA

INVESTIR EM FORMAGAO, + CAPACITAGAO E PRINCIPALMENTE MAIS VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS

ITRAZER ESPECIALIDADES PARA O MUNICIPIO

TER MAIS MEDICOS ESPECIALISTA

MAIS MEDICOS
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REDUZIR FILAS E GARANTIR ACESSO OPORTUNO DOS SERVICOS DE SAUDE

INVESTIR MAIS NAS UNIDADES DE SAUDE

TELEFONE PARA FACILITAR COMUNICAGAO DO USUARIO

TELEFONE PARA FACILITAR COMUNICAGAO DO USUARIO

MAIS ESPECIALIDADES, MAIS EXAMES, INVESTI MAIS NAS UNIDADES, UM PRONTO SOCORRO A ALTURA DO MUNICIPIO

mais vacinas disponiveis e dias para estar vindo

MELHORIAS, COMO EQUIPAMENTO MATERIAIS PARA OS PROFISSIONAIS TRABALHA.

AGILIDADE NO RESULTADO DE EXAMES

\VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS, CAPACITAGAO, GARANTIR QUE O ATENDIMENTO NESSARIO DE FORMA AGIL.
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Alguma sugestao especifica para o Plano Municipal de Saude?

Nao

IAumento da frota de transporte sanitario

Aumento da frota de transportes sanitdrios.

Sempre esta fazendo as coisas com amor e dedicacao a populacao

Por enquanto nao

nao

Agilidade

Nenhuma

N3o

Reunido com municipes p tomadas de decisGes com votagdes p melhor escolha e solugao.

)Ainda nao

E focar no fortalecimento da atengdo primaria a saide , com énfase na prevencdo e promogao da salde além de melhorar a gestdo de recursos e a integracdo de
dados entre os diferentes niveis de atencdo.

Gastar mais com servicos e menos com pessoal, ja que a maioria ndo cumpre as fungdes corretamente nem a carga horaria

S6 que Aumente as Especialidades direcionada aos Usuarios do SUS

Capacitacao Profissional

Nao

Ter boms profissionais atuantes

IAUMENTOS DAS EQUIPES DE ESF

Gerenciamento, de qualidade com qualificagdo na dreas de saude....e ser profissional da salde.... para assim ter um gerenciamento de qualidade.
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IAtengdo aos idosos e familiares

Salde do profissional de saude

N3o

)Ainda ndo

Mais consultas especializadas

N3o

Nao

Mais especialistas na area

Capacitagao profissional

Saude do idoso

Mais estrutura e profissionais da drea de saude

N3o

Nenhuma

Mais médicos que queiram trabalhar

Descentralizar as farmacia

nao

/Atuar junto com as secretarias e comunidade ,por uma saude mais acessivel. |

Essa oportunidade (Brainstorming), € muito eficaz se seguidas de implanta¢des de melhorias.

Sim , conclusdo da unidade basica de Itaoca

N3o

Trazer mais especialidades para nosso municipio
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Trazer mais beneficios para o municipio

Acredito q pelas coisas citadas para a melhoria de cada setor ja é alguma sugestdo. E se cumprir com todas esses projetos o plano municipal de saide sera bem
melhor .

Pessoas que seja preparada para atender e ouvir a populagao.

Criacdo de programas,

Que haja um planejamento com estratégias onde a popula¢do possa se beneficiar da melhor forma a comegar pela visita do ACS e ACE até uma internagao de
qualidade com exames de alto custo caso o paciente precise realizar .

Hospital mais bem equipado.

Salde tem que ser prioridade, pessoas saudaveis, menos despesas para o poder publico

N3o

N3o

Atendimento humanizado, qualificagao profissional

Urgénciana entrega do posto de saude de Itadca,e manutengdo do hospital menino Jesus.

Rede de atendimento trabalhando em conjunto, planejando, atuando, cada um cumprindo seu papel com zelo e responsabilidade.

Criacdo de Grupos de Educagdo em Saude nas Comunidades, com encontros mensais abordando temas como: prevencdo de arboviroses, saude da mulher,
alimentacdo saudavel, salide mental e uso racional de medicamentos. MutirGes de Salde e Prevengdo, com ag¢des de vacinacao, testagens rapidas, distribuicao
de material informativo e visitas domiciliares reforcadas.

N3o

mais médicos especializados

IAutistas

Mais médico, mais técnicos, mais agentes e menos tempo de espera pra atendimento

Tornar mais acessivel as consultas especializadas

N3o sei

Que tenha mais médicos especializados
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Melhora cada vez mais

Melhor organizacao

Nao

N3o

Sugiro que seja feito melhores investimentos na area da saude, podendo assim atender a todos os pacientes do municipio conforme as suas necessidades.
Melhore as condigdes com MATERIAIS e EPIS para os profissionais realizarem os seus trabalhos.

)As acima citadas

Habilitacdo do caps, centro de atendimento ao autista, centro de fisioterapia, upa da vila,

COM EMPATIA E RESPEITO, AMOR E PAIXAO

A GESTAO DO PLANO DEVE SER PERMEADA PELA COMPAIXAO E CUIDADO COM O OUTRO, BUSCANDO SOLUGOES QUE ATENDA AS NECESSIDADES DA POPULAGA
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Espago livre para outras sugestdes ou comentarios:

Também e crucial envolve a comunidade na discussdo e elaboragao do plano, garantido que as a¢des propostas atendam as necessidades locais.

Maiso cobrancga para os profissionais desenvolverem suas fun¢des corretamente e com respeito a populagao

A salde nesse ano de 2025 estd 6tima !

Que tenhamos equipe firmada e que trabalhem.E muito triste ver a saude precisando de profissionais e eles estarem apenas ocupando lugar e deixando de
prestar servico de qualidade

E de grande importancia essa conferéncia para o municipio

Mais espaco para o profissional, e mais oportunidades para os que se formam e ndo pode exercer a profissdao por falta de oportunidades

Investir em saude mentat,mais agentes comunitarios ,e a escuta da populagao.

Apds a Conferencia, os participantes continuem em contato, recebendo atualizagdes e feedback referentes ao andamento do proposto, em especial sobre aos
implantados.

Talvez ndo seria essas as minhas respostas.

A propdsito a nova gestdo estd dando um passo de cada vez, isso nos garante de que tem tudo pra dar certo .

Descentralizar os agendamento de carro para levar as pessoas pra consultar em outro municipio

Que ndo tenha fila de espera no nosso municipio para atendimento de qualidades .

Nao

Castracdo de graca em itaoca ou itaipava também ir na vila fica muito dificil, tenho 2 filhos especiais e tenho transtorno bipolaridade

Mudanga em tudo, pois estd tudo péssimo

Investir no Pronto Atendimento e no Hospital do municipio

N3o sei se vc concorda que saneamento basico ,tbm contribui p melhor vida saudavel.

COLOCAR PESSOAS QUE ESTEJA PRONTA PARA TRABALHAR, NAO PESSOAS QUE QUER SO RECEBER. TRABALHAR COM AMO E NAO DE QUALQUER JEITO

TEMOS UMA GRANDE CIDADE SO FALTA ALGUEM OLHAR COM CARINHO PARA NOSSA CIDADE

INVESTIR EM POLITICAS DE PROMOCAO DA SAUDE, COM FOCO NA PREVENCAO DA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO, BUSCANDO UM SISTEMA EFICIENTE
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EQUITATIVO E CENTRADO NAS NECESSIDADES DA POPULAGAO

MELHORIA DA PARTE FISICA, IMPRESSORA, COMPUTADORES E MATERIAL PARA LIMPEZA DA UNIDADE.

MELHORIA DA PARTE FISICA (UMPRESSORA, COMPUTADORES E MATERIAL PARA LIMPEZA DA UNIDADE)

TELEFONES NAS UNIDADES INTERNET P/ FUNCIONARIOS, IMPRESSOAS P/ TRABALHAR; PRINCIPALMENTE EM LUGARES DE DIFICIL ACESSO

precisa de ambulancia para emergéncia

HOJE A NECESSIDADE E A PARTE FISICA DA UBS INFELISMENTE (MAS VAI DAR CERTO)
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PROPOSTAS ELENCADAS NA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
Eixo 1 — Atengao Primaria a Saude (APS): Base do SUS com Participagao e Equidade

Facilitadores: Maristela Guedes e Joyce Oliveira

N° PROPOSTAS

1 Presenca de um profissional no AMA/REGULACAO nos 8nibus, evitando que as pessoas precisem ir até
0s respectivos setores para agendamento de exames e consultas;

o Padronizar que os ACS agendem consultas para pessoas acamadas ou com mobilidade reduzida,
facilitando o0 acesso aos servicos de saude;

3 | Manter o funcionamento dos Programas de Saude, como Saude do Idoso, adolescente e etc;

4 Adquirir aparelho telefénico, computadores e impressoras para todas as unidades de saude facilitando os
processos de trabalho;

5 | Adquirir tablets para os ACS/ACE;

6 | Adequacéao das estruturas fisicas das unidades;

v Garantir a dispensacdo de insumos indispensaveis para o funcionamento das unidades, tais como
material de limpeza, papel toalha e efc;

8 | Aquisicao de 01 carro para cada Estratégias Saude da Familia;

9 | Instituir protocolo de agendamento de transporte sanitario na propria unidade;
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Instituir cronograma de manutengédo preventiva e corretiva dos equipamentos e estrutura fisica das

10 unidades;

11 | Descentralizar para as unidades de saude a confecgao do cartdo do SUS;

12 | Atendimento especializado para criangas especiais dentro do municipio;

13 Ampliar a equipe multiprofissional nas unidades, incluindo psicélogos, educador fisico, farmacéutico entre
outros na equipe;

14 | Criar uma equipe para a realizagao dos curativos domiciliares;

15 | Padronizagao dos protocolos e processos de trabalho em todas as unidades.
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Eixo 2 — Atencao Secundaria: Rede Integrada e Garantia do Direito a Saude

Facilitadores: Renata Bonadiman, Ingrid Tristdo e Ana Cristina da Silva

N° PROPOSTAS

1 | Priorizar a busca ativa por parte dos ACSs;

2 | Qualificacdo da APS para ofertar um servigo mais eficaz;

3 | Utilizacao de prontuario eletronico unificado em toda rede de saude municipal;

4 | Viabilizacao de transporte para os usuarios de localidades distantes;

5 Facilitar o acesso dos usuarios por meios de comunicagdo como por exemplo aquisicao de telefones paras as
unidades de saude;

6 | Aumentar a frota de carros de transporte sanitario e visita domiciliar;

7 | Fortalecer os ambulatérios de especialidades, favorecendo o acesso ao cidadao (exemplo oftalmologia);

8 | Atualizacao cadastral dos usuarios no sistema;

9 | Facilitar o acesso de pacientes de processos estadual aos especialistas;

10 | Criar ouvidoria da saude para sugestbes, duvidas e reclamacoes;
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Eixo3 - Vigilancia em Saude: Cuidado Integral e Participagao Social na Promog¢ao da Vida

Facilitadores:Mirela e WIly

N° PROPOSTAS

1 Fortalecer o trabalho em equipe, Vigilancia Saude x APS;

2 Criar canal direto da populagao com a Vigilancia em Saude (ouvidoria, e-mail, telefone);

3 Realizar agbes conjuntas em campanhas de vacinagéo, dengue e saude do trabalhador;

4 Realizar educacéo continuada das equipes;

5 Realizar escuta ativa, dialogo com a comunidade, por meio de parceria com liderangas locais;

6 Criar um canal de transmissdo/comunicag¢ao oficial da saude municipal com a comunidade (quadro de
avisos, grupos de whatsapp, divulgacao territorial e on line);

7 Realizar educacao ambiental nas escolas e empresas;

8 Realizar mapeamento das areas de risco no municipio;

9 Realizar planejamento anual das Vigilancias para a criagdo de protocolos e planos de agdo com metas
claras, indicadores e avaliacdo dos impactos;

10 | Criar protocolos para o descarte de lixo, evitando o descarte nas ruas e terrenos baldios;
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Eixo 4 — Gestao Administrativa, Orcamentaria e Financeira: Eficiéncia e Transparéncia

Facilitadores:Silvia, Marcela e Giorgio

Ne° PROPOSTAS

1 | Priorizar a Atengao Primaria, no que tange as a¢des de saude;

2 | Melhoria do sistema de transparéncia e controle de utilizagao do cidadéo;
3 | Implantar equipe técnica de planejamento e controle financeiro e orgamentaria;
4 | Informatizacao de todas as unidades de saude;

5 | Capacitar e qualificar os servigos do transporte sanitario.

6

7

8

9

10
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