Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2025

Municipio: Itaguacu - ES
Estado: Espirito Santo
Regido de Satde: Metropolitana
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 24/06/2025 13:18:49

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar as redes e politicas de atencdo a satide.

Implantar e manter a rede de atengéo materno infantil. Niamero de rede implantada. 2020 Numero Nimero

Agdo N° 1 - Contratagdo e capacitagdo de profissionais.

1.1.2 Implementar e manter nicleo de referéncia em saide mental da AB. Numero de nicleo implantado 0 2020 Numero 1 1 Numero
Acdo N° 1 - Contratar profissionais.

Acdo N°2 - Capacitacdo dos profissionais.

1.1.3 Implementar o programa satde do idoso. ESF com o programa implantado. 5 2020 Numero 5 5 Numero
Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas voltadas para o tema.

Acdo N°2 - Capacitacdo dos profissionais.

1.14 Manter adesdo ao programa satde na escola. ESF com programa implantado. 5 2020 Nimero 5 5 Nimero
Acdo N°1 - Manter o quadro de profissionais atualizado.

1.1.5 Implementar o programa satiide do homem ESF com programa implantado. 5 2020 Nimero 5 5 Nimero

Acido N°1 - Realizar a¢des voltadas a satide do homem.
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Acdo N°2 - Realizar busca ativa

1.1.6 Alcancar os indicadores do previne brasil. Percentual de indicadores pactuados alcancados. 30,00 2020 Percentual 90,00 90,00 Percentual
Acdo N°1 - Atingir a pactua¢do do programa previne Brasil

Acdo N°2 - Contratar profissionais.

Acdo N°3 - Capacitar profissionais.

1.1.7 Implementar programa de satide dos doentes cronicos (diabéticos, portadores de ESF com programa implantado para cada doenca classificada 5 2020 Niamero 5 5 Niamero
hansenfase e cancer). como cronica.

Acdo N° 1 - Criar protocolo para atendimento especializado.
Acdo N°2 - Qualificar o processo de trabalho do ACS em seu territério de abrangéncia.

1.1.8 Implantar programa de satide para pessoas com deficiéncia fisica, cognitiva, mental e ESF com programas implantados. 0 2020 Namero 5 5 Niamero
portadores de sindromes.

Agdo N° 1 - Criar protocolo para atendimento de terapia alternativa.

Acgdo N°2 - Capacitar profissionais .

Acgdo N°3 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Ac@o N°4 - Efetuar repasse de recursos para realizacdo do exame.

1.1.9 Implantar programa de satde voltado para etilistas. ESF com programas implantados. 0 2020 Nimero 5 5 Nimero
Acido N° 1 - Criar a¢des para combate ao alcoolismo.

Acdo N°2 - Capacitacdo dos profissionais.

1.1.10  Implementar as acoes voltadas a violéncia contra a mulher. ESF realizando agdes. 0 2020 Nimero 5 5 Nimero
Acdo N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acdo N°2 - Fortalecer o trabalho do ACS.

Acdo N°3 - Realizar busca ativa.

Acdo N°4 - Criar protocolo para atendimento de mulheres vitimas de violéncia.

1.1.11  Implementar acdes da academia de satde junto a ESF. ESF com acdes executadas em parceria com a academia. 0 2020 Niamero 5 5 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar plano de acio

1.1.12  Implementar e manter programa de saide do trabalhador com extensdo do horario de ESFs com programa implantado. 5 2020 Namero 5 5 Nimero
atendimento.

Acido N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

OBJETIVO N° 1.2 - Garantia de acesso da populacdo a atencdo priméria em satde.
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Manter cobertura de ESF Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengido Bésica 100,00 = 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Contratar profissionais.

1.2.2 Manter cobertura de saide bucal. Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Contratar profissionais

Acdo N°2 - Contratar empresa para manutencdo dos equipamentos.

Acdo N°3 - Aquisi¢do de insumos.

1.2.3 Manter a cobertura de ACS Cobertura populacional estimada por ACS 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Contratar profissionais.

1.2.4 Adequagio da estrutura fisica das UBS do municipio. UBSs reformadas. 4 2020 Nimero 1 3 Ntmero
Agdo N° 1 - Contratar empresa para prestagdo de servigos de obra e engenharia.

1.2.5 Estruturar as UBSs com equipamentos e mobilia UBSs estruturadas. 10 2020 Numero 1 1 Nimero
conforme preconizado pelo MS.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de materiais.

Acdo N°2 - Contratar empresa para prestacdo de servicos.

1.2.6 Manter o servigo de satide do idoso. ESF com servigo de satide organizado. 5 2020 Nimero 5 5 Nimero
Acdo N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acdo N°2 - Capacitacdo dos profissionais.

1.2.7 Acompanhamento do programa bolsa familia. Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satiide do Programa Bolsa Familia (PBF) 50,00 2020 Percentual 75,00 75,00 Percentual
Agdo N° 1 - Criar protocolo para um melhor acompanhamento do programa bolsa familia.

1.2.8 Diminuir a quantidade de casos de gravidez na Propor¢io de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos 40,00 2020 Percentual 30,00 25,00 Proporg¢io
adolescéncia.

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas.

1.29 Realizar exames citopatolégico nas mulheres de 25 a Razdo de exames citopatolgicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de 0,23 2020 Razdo 0,50 0,50 Razdo
64 anos. determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria

Agdo N° 1 - Contratar profissionais
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Acdo N°2 - Contratar laboratério para oferta de exames.

Acdo N°3 - Efetuar repasse de recursos para realizacdao do exame.

1.2.10  Aumentar a proporcdo de parto normal. Proporc¢ao de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satde Suplementar 17,50 2020 Proporg¢io 30,00 30,00 Proporg¢io
Acdo N°1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acdo N°2 - Capacitacdo dos profissionais

1.2.11  Realizar exame de mamografia de rastreamento na Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente 20,00 2020 Razio 0,50 50,00 Razio
populagdo alvo. de determinado local e populacdo da mesma faixa etdria.

Acdo N° 1 - Contratar clinica para diagnéstico de imagem.

Acdo N°2 - Garantir transporte para o grupo alvo.

1.2.12  Manter e ampliar oferta de vagas pelo ICEPI. Numero de vagas ofertadas. 4 2020 Namero 4 4 Niamero
Acdo N° 1 - Aderir aos editais disponibilizados pelo instituto.

1.2.13  Ampliar adesdo ao projeto mais médicos. Numero de vagas ofertadas. 1 2020 Namero 2 1 Niamero
Acdo N° 1 - Efetivar repasse de recursos para manutenc¢do do programa

1.2.14  Manter transporte das equipes de ESF para Equipes com transporte adequado. 6 2020 Namero 6 6 Niamero
atendimentos.

Ac@o N° 1 - Contratagdo de profissional.
Acido N°2 - Aquisicao de veiculo para transporte de equipes.

Acido N° 3 - Manutencdo de veiculos.

OBJETIVO N° 1.3 - Qualificacao das a¢des e servigos de sadde.
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Implementar o tele satide. ESF com tele satide implantado. 2020 Nimero Nimero

Acdo N°1 - Informatizar a UBS com computadores e equipamentos .

Acdo N°2 - Implementar o programa.

Acdo N°3 - Capacitar profissionais.

1.3.2  Implementar o acolhimento humanizados nas UBSs. UBS com acolhimento. 5 2020 Nimero 5 5 Nimero

Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais.

Acgdo N°2 - Criar protocolo para atendimento humanizado.

133 Implantar a educacdo permanente na aten¢do primaria. ESF com educac@o permanente implantadas. 0 2020 Nimero 5 5 Nimero

Acgdo N° 1 - Realizar palestras educativas.

Agdo N°2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

OBJETIVO N° 2.1 - Promover agdes para diminuir riscos e agravos.

Diminuir a mortalidade prematura pelo Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e 18,00 2020 Taxa 15,00 15,00 Taxa
conjunto das 4 principais DCNT. doencas respiratérias cronicas)

Acdo N° 1 - Fortalecer o trabalho do ACS.
Acdo N°2 - Realizar busca ativa.
Agdo N°3 - Capacitar profissionais.

2.1.2 Manter o nimero de casos novos de aids Ntmero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 2020 Nimero 0 0 Nimero
em menores de 5 anos.

Acdo N°1 - Realizar busca ativa.

Acdo N°2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.
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2.13 Manter o nimero de casos novos de sifilis Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0 2020 Numero 0 0 Nimero
congénita em menores de 1 ANO.

Ac@o N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.
Ac@o N°2 - Capacitagdo dos profissionais,

2.14 Realizar visitas domiciliares para controle Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue 4 2020 Nimero 4 4 Nimero
do vetor da dengue.

Acdo N°1 - Realizar busca ativa
Acdo N°2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.15 Investigar 6bitos de mulheres em idade Proporc¢io de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 2020  Percentual 100,00 100,00 Proporgio
fértil.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa.
2.1.6 Manter o nimero de 6bito materno. Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 0 2020 Numero 0 0 Nimero
Acdo N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.7 Realizar amostramento de dgua para Proporc¢ao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual 60,00 2020  Proporcdo 80,00 80,00 Proporgao
consumo humano. livre e turbidez

Ac@o N° 1 - Cria protocolo de amostragem de agua,

2.1.8 Encerrar casos de doenca de notificacio Proporc¢ao de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificacao. 100,00 2020  Propor¢ao 100,00 100,00 Proporc¢ao
compulséria.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa.
Acdo N°2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.9 Curar os casos de hanseniase Proporc¢io de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 2020  Propor¢do 100,00 100,00 Proporgio
diagnosticados nos anos das coortes.

Acdo N° 1 - Criar protocolo para atendimento especializado.
Acdo N°2 - Realizar busca ativa.
Acdo N°3 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.10 = Notificar os agravos relacionados ao Proporg¢ao de preenchimento do campo ocupagio nas notificagoes de agravos relacionados ao trabalho. 60,00 2020  Proporcdo 90,00 90,00 Proporgao
trabalho.

Acdo N° 1 - Manter o quadro de profissionais.
2.1.11 Registrar todos os 6bitos ocorridos. Proporc¢ao de registro de dbitos com causa basica definida 100,00 2020  Propor¢ao 100,00 100,00 Proporc¢ao
Acido N° 1 - Realizar busca ativa.

2.1.12  Ofertar todas as vacinas do calendario Proporg¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 100,00 2020  Proporgio 100,00 100,00 Proporgio
nacional de vacinagdo. 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2°* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada
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Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos,

Acdo N°2 - Criar protocolo para atendimento.

2.1.13  Manter a taxa de mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil 0,00 2020 Taxa 0,00 0,00 Taxa
Acdo N° 1 - Criar protocolo para preservar o a taxa de mortalidade infantil.

2.1.14  Criar e implantar o protocolo de controle Nimero de protocolos criados. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero
de infecc@o hospitalar.

Acdo N° 1 - Criar protocolo para atendimento
Acdo N°2 - Implantar protocolo.
Acdo N°3 - Contratar profissionais.

2.1.15  Criar e implantar plano de contingéncia Numero de planos criados e implantados. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero
para doencas transmissiveis.

Acdo N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.
Acdo N°2 - Capacitar profissionais.

2.1.16  Intensificar acdes do programa de Nimero de programas implantados 1 2020 Nimero 1 1 Nimero
educacdo em saide e mobiliza¢do social
(PESMS).

Ac@o N° 1 - Realizar palestras educativas voltadas para o tema.

OBJETIVO N° 2.2 - Realizar agdes, atividades e estratégias de vigilancia na prevenc¢do e controle de forma continua e sistemdtica, de populacdes de animais potencialmente ou sabidamente de relevancia para a satide
publica
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Aumentar os numeros de animais investigados para doengas zoonoticas, para assim diminuir os Percentual de animais investigados em relagio a 70,00 2022 Percentual 95,00 80,00 Percentual
casos de zoonoses humanas demanda existente.

Acdo N°1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acdo N°2 - Aquisicao de materiais de consumo.

2.2.2  Realizar campanhas educativas. Nimero de campanhas realizadas no ano. 0 - Nimero 1 2 Nimero

Acdo N° 1 - Aquisicao de materiais e insumos.

2.2.3  Aumentar a cobertura dos animais vacinados no municipio. Aumento de 100 animais em rela¢@o a cobertura do 900 2021 Nimero 100 200 Nimero
ano anterior.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

OBJETIVO N° 3.1 - Qualificacao das assisténcia farmacéutica Basica

Garantir a oferta de medicamentos da REMUME Percentual de medicamentos listados adquiridos. 60,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamentos.
3.1.2 Atualizar a REMUME. Numero de atualizagdes por ano. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Realizar reunides para atualizar a REMUME.

OBJETIVO N° 3.2 - Qualificacao da assisténcia farmac€utica especializada.

2.1 Organizar o fluxo de atendimento das demandas de medicamentos especializados junto a Percentual de demandas atendidas. 80,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
farmacia cidada.

Agdo N° 1 - Manter o quadro de profissionais atualizado.
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OBJETIVO N° 4.1 - Qualificar os instrumentos de planejamento em satide municipal.

Alimentar o sistema DigiSUS Percentual de informagdes inseridas em relagdo ao 0,0 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
proposto

Acdo N°1 - Manuten¢do dos equipamentos.
Acdo N°2 - Capacitar os profissionais responsaveis.
Acdo N°3 - Aquisi¢do de equipamentos de informatica

4.1.2  Promover a participagio das referéncias técnicas no processo de avaliacdo e monitoramento dos Percentual de Indicadores avaliados e 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
indicadores de satide monitorados

Agido N° 1 - Capacitar profissionais,

4.1.3  Aprimorar os processos de trabalho da regulagdo formativa ESF com regulacdo formativa em funcionamento. 0,00 2020 Percentual 5 5 Nimero
Agdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais.

4.1.4  Organizar as referéncias em saide conforme demanda municipal. Percentual de demanda referenciada. 60,00 2020 Percentual 85,00 85,00 Percentual

Agdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais.

OBJETIVO N° 4.2 - Aprimorar os Sistemas de Informagdo do SUS
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Capacitar os profissionais para utilizagdo dos sistemas de informagéo. Percentual de profissionais capacitados 50,00 2020 Percentual 75,00 75,00 Percentual

Agdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais.

4.2.2  Aquisi¢do de equipamentos de informatica necessarios para cada unidade de Propor¢do de unidade com equipamentos adquiridos. 13 2020 Nimero 5 5 Namero
satde.

Acdo N° 1 - Manuten¢do dos equipamentos
Acdo N°2 - Aquisicao de equipamentos de informatica
4.2.3  Contratar empresa para manutencdo dos equipamentos de informatica. Nimero de contratos. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa para efetuar o servigo.

OBJETIVO N° 4.3 - Garantir uma gestdo participativa, democratica e responsavel por meio do Controle social no SUS.

4.3.1  Realizar reunides mensais do conselho municipal de satde. Nimero de reunides ordindrias realizadas. 12 2020 Nimero 12 12 Nimero

Acdo N°1 - Viabilizar local para reunides do conselho.

4.3.2  Realizar a cada 2 anos a etapa municipal da conferéncia nacional de saide =~ Numero de conferéncias realizadas. 0 2020 Nimero 1 2 Nimero
Acdo N° 1 - Aquisicao de materiais e insumos.

Acdo N°2 - Locagdo de local para realizar o evento.

Acdo N°3 - Contratacdo de empresa para fornecimento de alimentacéo.

OBJETIVO N° 4.4 - Implementar a ouvidoria municipal do SUS
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Responder dentro do prazo legal as manifestacoes individuais e coletivas dos usuarios do Percentual de manifestacoes individuais e coletivas respondidas dentro 70,00 2020 Percentual 90,00 90,00 Percentual
SUS nos canais da Ouvidoria do SUS. do prazo legal estabelecido

Acdo N° 1 - Aquisicao de equipamentos de informatica.
4.4.2  Capacitar profissional para operacionalizar o sistema da ouvidoria Numero de profissional capacitado. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais

Acgdo N°2 - Manuten¢do do sistema.

OBJETIVO N° 4.5 - Garantir a melhoria da gestdo administrativa na Secretaria municipal de satde.

Rever o organograma da Secretaria Municipal de Satde. Nimero de organograma atualizado. 2020 Nimero Nimero

Acdo N° 1 - Reavaliar organograma.

OBJETIVO N° 5.1 - Garantir o acesso da populagdo a atencdo hospitalar.
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5.1.1  Melhorar a estrutura fisica hospitalar. Nimero de reformas realizadas no hospital nos 4 anos 0 2020 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Contratar empresa para prestagido de servicos de obra e engenharia.

Acdo N°2 - Aquisicdo de materiais.

5.1.2  Implantar laboratdrio na estrutura fisica do hospital municipal Nimero de laboratdrios implantados. 0 2020 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Contratar empresa para prestacdo de servicos.

Acgido N°2 - Contratar profissionais

Acdo N°3 - Contratacdo de empresa para realizagdo dos exames

5.1.3  Ofertar medicamentos necessrios para atencdo hospitalar. Percentual de medicagdo ofertada 50,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e insumos.

5.1.4  Aquisi¢do de equipamentos/material permanente para o hospital. Percentual de ambientes existentes devidamente equipados. 50 2020 Nimero 90,00 90,00 Percentual
Agdo N° 1 - Aquisicao de materiais e equipamentos permanentes.

Agdo N°2 - Contratar empresa para a manuten¢do de equipamentos.

OBJETIVO N° 5.2 - Organizar os processos de trabalho na rede hospitalar.
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2020

Criar protocolos, POPs e fluxograma de atendimento.

Agdo N° 1 - Nomear e capacitar equipe para criar e implantar POPs e fluxograma.

5.2.2  Implantar a classificagdo de risco no hospital Nossa Senhora da Boa
Familia.

Acgido N° 1 - Criar classificacdo de risco.

Acdo N°2 - Capacitar os profissionais

5.2.3  Qualificar os profissionais de saide da atencdo hospitalar.
Acdo N° 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acgdo N°2 - Capacitar os profissionais

5.2.4  TImplementar o atendimento humanizado na rede hospitalar.

Acdo N°1 - Criar e implantar atendimento humanizado

Acdo N°2 - Capacitar os profissionais

Ntmero de protocolo existente.

Ntmero de servigo com classificagio de risco implantado.

Percentual de profissionais qualificados.

Percentual de rede hospitalar com atendimento
humanizado.

OBJETIVO N° 5.3 - Garantir infra estrutura para o servico de urgéncia e emergéncia.

0,00

2020

2020

2020

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

Namero

Numero

Percentual

Nimero

2020

Aquisi¢do de equipamento /material permanente para adequagio do
atendimento.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de materiais e equipamentos permanentes.

Acdo N°2 - Manuteng¢do de equipamentos

Percentual de equipamento adquiridos em relagdo ao
necessario.

OBJETIVO N° 5.4 - Garantir o acesso da populacio aos servigos de média e alta complexidade.
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Nimero

Nimero
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Reduzir a demanda reprimida de exames e consultas especializadas através do consércio Nimero de contratos firmados para consultas e 2020 Nimero Niamero
de satide. exames.

Acdo N° 1 - Contratacdo de prestadores para realizar os exames e consultas especializadas.
5.4.2  Qualificar a regulacdo municipal para garantia do acesso de todos os usudrios. Percentual de servidores qualificados. 0,00 2020 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais,
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100,00

0 - Informagdes Complementares

122 - Administragdo Geral

301 - Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Organizar o fluxo de atendimento das demandas de medicamentos especializados junto a farmécia cidada.

Rever o organograma da Secretaria Municipal de Satde.

Responder dentro do prazo legal as manifestacoes individuais e coletivas dos usuarios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS.

Realizar reunides mensais do conselho municipal de satide.

Alimentar o sistema DigiSUS

Atualizar a REMUME.

Promover a participacdo das referéncias técnicas no processo de avaliagdo e monitoramento dos indicadores de satide

Organizar as referéncias em satide conforme demanda municipal.

Realizar a cada 2 anos a etapa municipal da conferéncia nacional de satide

Implantar a classificac@o de risco no hospital Nossa Senhora da Boa Familia.

Implantar laboratério na estrutura fisica do hospital municipal

Capacitar profissional para operacionalizar o sistema da ouvidoria

Aprimorar os processos de trabalho da regulacdo formativa

Estruturar as UBSs com equipamentos e mobilia conforme preconizado pelo MS.

Implantar e manter a rede de aten¢do materno infantil.

Criar protocolos, POPs e fluxograma de atendimento.

Melhorar a estrutura fisica hospitalar.

Capacitar os profissionais para utilizacdo dos sistemas de informagao.

Garantir a oferta de medicamentos da REMUME

Implementar o tele saide.

Manter cobertura de ESF

Implementar e manter nicleo de referéncia em saide mental da AB.

Qualificar a regulagdo municipal para garantia do acesso de todos os usudrios.

Aquisi¢do de equipamentos de informatica necessarios para cada unidade de satide.

Realizar campanhas educativas.

90,00

12

100,00

100,00

85,00

75,00

100,00

100,00

95,00
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Implementar o acolhimento humanizados nas UBSs.

Manter cobertura de satde bucal.

Implementar o programa satide do idoso.

Qualificar os profissionais de satide da atenc¢do hospitalar.

Contratar empresa para manutencdo dos equipamentos de informatica.

Aumentar a cobertura dos animais vacinados no municipio.

Implantar a educac@o permanente na atencdo primaria.

Manter a cobertura de ACS

Manter adesdo ao programa saide na escola.

Implementar o atendimento humanizado na rede hospitalar.

Aquisi¢do de equipamentos/material permanente para o hospital.

Realizar visitas domiciliares para controle do vetor da dengue.

Adequacdo da estrutura fisica das UBS do municipio.

Implementar o programa satide do homem

Alcangar os indicadores do previne brasil.

Manter o servigo de satide do idoso.

Implementar programa de saide dos doentes cronicos (diabéticos, portadores de hanseniase e cancer).

Acompanhamento do programa bolsa familia.

Implantar programa de satide para pessoas com deficiéncia fisica, cognitiva, mental e portadores de sindromes.

Encerrar casos de doenca de notificagdo compulséria.

Diminuir a quantidade de casos de gravidez na adolescéncia.

Implantar programa de satide voltado para etilistas.

Realizar exames citopatolégico nas mulheres de 25 a 64 anos.

Implementar as agdes voltadas a violéncia contra a mulher.

Aumentar a propor¢do de parto normal.

Implementar acoes da academia de satide junto a ESF.

Realizar exame de mamografia de rastreamento na populagio alvo.

Implementar e manter programa de satide do trabalhador com extensdo do horario de atendimento.

100,00

100,00

100

100,00

90,00

90,00

75,00

100,00

30,00

0,50

30,00

0,50
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302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profiltico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemioldgica
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Ofertar todas as vacinas do calendario nacional de vacinagdo.

Manter e ampliar oferta de vagas pelo ICEPIL.

Ampliar adesdo ao projeto mais médicos.

Manter a taxa de mortalidade infantil

Manter transporte das equipes de ESF para atendimentos.

Criar e implantar o protocolo de controle de infecc¢@o hospitalar.

Criar e implantar plano de contingéncia para doengas transmissiveis.

Intensificar acoes do programa de educagdo em satide e mobilizacdo social (PESMS).

Aquisi¢do de equipamento /material permanente para adequacao do atendimento.

Reduzir a demanda reprimida de exames e consultas especializadas através do consércio de satide.

Ofertar medicamentos necessarios para atencdo hospitalar.

Aumentar os numeros de animais investigados para doencas zoonoticas, para assim diminuir os casos de zoonoses humanas

Realizar amostramento de agua para consumo humano.

Diminuir a mortalidade prematura pelo conjunto das 4 principais DCNT.

Manter o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Manter o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ANO.

Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil.

Manter o nimero de dbito materno.

Curar os casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Notificar os agravos relacionados ao trabalho.

Registrar todos os 6bitos ocorridos.

100,00

0,00

100,00

95,00

80,00

15,00

100,00

100,00

90,00

100,00
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302 -
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Ambulatorial

303 - Suporte
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Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢do
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Corrente

Capital
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Capital

Corrente
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Capital
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Corrente
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N/A
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N/A
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N/A
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N/A
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N/A
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N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A
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N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A
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i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAGUACU
SUSIN Estado do Espirito Santo
L ] Secretaria Municipal de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO 018/2025

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAGUAGU/ES, no uso de
suas atribuigbes.

Considerando a Lei Municipal n.° 1.311/2011, que dispde sobre o Conselho Municipal
de Saude — CMS, sua composigdo, redefine suas competéncias e da outras
providéncias; '

Considerando o Art. 9° da Lei Municipal acima descrita que define as atribuigbes dos
Conselheiros do Conselho Municipal de Itaguagu,

Considerando o OF SMS 450/2025, que encaminha a Programag&o Anual de Saude
de 2019 para apreciagdo deste Conselho;

Considerando a Deliberagdo da Plendria da 2062 Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Salde de Itaguagu, realizada em 22 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar por unanimidade a PROGRAMAGAO ANUAL 'DE SAUDE - PAS da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAGUAGCU para o Exercicio de 2025.
Art. 2° - Esta Resolug&o entra em vigor nesta data.

ltaguagu, 22 de maio de 2025.

RIZONETE BASTOS DA SILVA
Presidente Titular do Conselho Municipal de Saude
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