Regido de Saude: Metropolitana

Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 06/05/2024 09:34:44
Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2024

Municipio: Itaguacgu - ES
Estado: Espirito Santo

OBJETIVO N2 1.1 - Organizar as redes e politicas de atencao

a salde.

Implantar e manter a rede de atengao materno infantil.

Acdo N2 1 - Contratagdo e capacitagao de profissionais.

1.1.2 Implementar e manter nucleo de referéncia em saide mental da AB.

Acgdo N2 1 - Contratar profissionais.

Agdo N2 2 - Capacitacao dos profissionais.

1.1.3 Implementar o programa saude do idoso.

Acdo N2 1 - Realizar palestras educativas voltadas para o tema.
Acgdo N2 2 - Capacitacao dos profissionais.

1.1.4 Manter adesdo ao programa saude na escola.

Acgdo N2 1 - Manter o quadro de profissionais atualizado.

1.1.5 Implementar o programa sadde do homem

Acgdo N2 1 - Realizar acbes voltadas a saude do homem.
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Acao N2 2 - Realizar busca ativa

1.1.6 Alcancar os indicadores do previne brasil. Percentual de indicadores pactuados alcangados. 30,00
Acdo N2 1 - Atingir a pactuacao do programa previne Brasil

Acdo N2 2 - Contratar profissionais.

Acao N2 3 - Capacitar profissionais.

1.1.7 Implementar programa de saude dos doentes cronicos (diabéticos, ESF com programa implantado para cada doenca 5
portadores de hanseniase e cancer). classificada como crénica.

Acao N2 1 - Criar protocolo para atendimento especializado.
Acao N2 2 - Qualificar o processo de trabalho do ACS em seu territério de abrangéncia.

1.1.8 Implantar programa de salde para pessoas com deficiéncia fisica, ESF com programas implantados. 0
cognitiva, mental e portadores de sindromes.

Acdo N2 1 - Criar protocolo para atendimento de terapia alternativa.
Agao N2 2 - Capacitar profissionais .

Acgao N2 3 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acgao N2 4 - Efetuar repasse de recursos para realizagdo do exame.
1.1.9 Implantar programa de saldde voltado para etilistas. ESF com programas implantados. 0
Acao N2 1 - Criar acOes para combate ao alcoolismo.

Acao N2 2 - Capacitacao dos profissionais.

1.1.10 Implementar as a¢des voltadas a violéncia contra a mulher. ESF realizando acgdes. 0
Acdo N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acao N2 2 - Fortalecer o trabalho do ACS.

Acao N2 3 - Realizar busca ativa.

Acdo N2 4 - Criar protocolo para atendimento de mulheres vitimas de violéncia.

1.1.11 Implementar acdes da academia de salde junto a ESF. ESF com acdes executadas em parceria com a 0

academia.
Acgao N2 1 - Elaborar plano de agdo

1.1.12 Implementar e manter programa de salde do trabalhador com extens&o ESFs com programa implantado. 5
do horério de atendimento.

Acgao N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.
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OBJETIVO N2 1.2 - Garantia de acesso da populacao a atencao primaria em saude.

Manter cobertura de ESF Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengéo Bésica 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Contratar profissionais.
1.2.2 Manter cobertura de satde bucal. Cobertura populacional estimada de saltde bucal na atengdo basica 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Contratar profissionais
Acdo N2 2 - Contratar empresa para manutencao dos equipamentos.
Acgdo N2 3 - Aquisigdo de insumos.
1.2.3 Manter a cobertura de ACS Cobertura populacional estimada por ACS 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Contratar profissionais.

1.2.4 Adequacado da estrutura fisica das UBS do ~ UBSs reformadas. 4 2020 Numero 1 3 NUmero
municipio.

Acao N2 1 - Contratar empresa para prestagao de servigos de obra e engenharia.

1.2.5 Estruturar as UBSs com equipamentos e UBSs estruturadas. 10 2020 Ndmero 1 1 Ndmero
mobilia conforme preconizado pelo MS.

Agdo N° 1 - Aquisigdo de materiais.

Agdo N 2 - Contratar empresa para prestagdo de servigos.

1.2.6 Manter o servico de salde do idoso. ESF com servigo de salude organizado. 5 2020 NUmero 5 5 Ndmero
Agdo N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Agao N2 2 - Capacitagao dos profissionais.

1.2.7 Acompanhamento do programa bolsa Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Sadde do Programa Bolsa Familia 50,00 2020 Percentual 65,00 75,00 Percentual
familia. (PBF)

Acéo N2 1 - Criar protocolo para um melhor acompanhamento do programa bolsa familia.

1.2.8 Diminuir a quantidade de casos de Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos 40,00 2020 Percentual 30,00 25,00 Proporgao
gravidez na adolescéncia.

Acao N2 1 - Realizar palestras educativas.

1.2.9 Realizar exames citopatoldgico nas Razédo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na 0,23 2020 Razdo 0,30 0,50 Razdo
mulheres de 25 a 64 anos. populagéao residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etéria
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Acdo N2 1 - Contratar profissionais

Acdo N2 2 - Contratar laboratério para oferta de exames.

Acao N2 3 - Efetuar repasse de recursos para realizagdo do exame.

1.2.10 Aumentar a proporgao de parto normal. Proporcédo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salude Suplementar 17,50 2020  Proporgao 20,00 30,00 Proporgdo
Acdo N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acao N2 2 - Capacitagao dos profissionais

1.2.11 Realizar exame de mamografia de Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 20,00 2020 Razao 25,00 50,00 Razao
rastreamento na populagao alvo. na populagao residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etéria.

Acéo N2 1 - Contratar clinica para diagnéstico de imagem.
Acdo N2 2 - Garantir transporte para o grupo alvo.

1.2.12 Manter e ampliar oferta de vagas pelo NUmero de vagas ofertadas. 4 2020 NUmero 4 4 Ndmero
ICEPI.

Acdo N2 1 - Aderir aos editais disponibilizados pelo instituto.
1.2.13 Ampliar adesdo ao projeto mais médicos. NUmero de vagas ofertadas. 1 2020 Ndmero 1 1 Ndmero
Acao N2 1 - Efetivar repasse de recursos para manutencao do programa

1.2.14 Manter transporte das equipes de ESF Equipes com transporte adequado. 6 2020 Ndmero 6 6 NUmero
para atendimentos.

Acao N2 1 - Contratacdo de profissional.
Acao N2 2 - Aquisicao de veiculo para transporte de equipes.

Acao N2 3 - Manutencao de veiculos.

OBJETIVO N2 1.3 - Qualificacdo das acdes e servicos de saude.
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Implementar o tele satde.

ESF com tele salide implantado. 2020 Ndmero

Acdo N2 1 - Informatizar a UBS com computadores e equipamentos .

Acdo N2 2 - Implementar o programa.

Acdo N2 3 - Capacitar profissionais.

1.3.2 Implementar o acolhimento humanizados nas UBS com acolhimento. 5 2020 NUmero

UBSs.

Agdo N2 1 - Capacitagao dos profissionais.

Acgao N2 2 - Criar protocolo para atendimento humanizado.

1.3.3 Implantar a educacdo permanente na atengao ESF com educacao permanente implantadas. 0 2020 Ndmero

primaria.

Acdo N° 1 - Realizar palestras educativas.

Acgdo N 2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Ndmero

Ndmero

Ndmero

OBJETIVO N2 2.1 - Promover acdes para diminuir riscos e agravos.

Diminuir a mortalidade
prematura pelo conjunto das 4
principais DCNT.

Acdo N2 1 - Fortalecer o trabalho do ACS.
Acgdo N° 2 - Realizar busca ativa.
Acgdo N 3 - Capacitar profissionais.

2.1.2 Manter o nimero de casos novos
de aids em menores de 5 anos.

Acao N2 1 - Realizar busca ativa.
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Acéo N2 2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.3 Manter o nimero de casos novos NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade 0 2020 NUmero 0 0 Ndmero
de sifilis congénita em menores
de 1 ANO.

Acdo N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acgao N2 2 - Capacitagao dos profissionais,

2.1.4 Realizar visitas domiciliares para NuUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle 4 2020 NUmero 4 4 Numero
controle do vetor da dengue. vetorial da dengue

Acao N2 1 - Realizar busca ativa
Acdo N2 2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.5 Investigar ébitos de mulheres em = Proporcdo de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Proporcdo
idade fértil.

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa.

2.1.6 Manter o nimero de ébito NUmero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 0 2020 Namero 0 0 Ndmero
materno.

Acéo N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.7 Realizar amostramento de dgua Proporgdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos 60,00 2020 Proporgao 75,00 80,00 Proporcdo
para consumo humano. parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Acdo N2 1 - Cria protocolo de amostragem de agua,

2.1.8 Encerrar casos de doencga de Proporcao de casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 100,00 2020 Proporgdo 100,00 100,00 Proporcdo
notificagdo compulséria. dias apds notificacao.

Acgao N2 1 - Realizar busca ativa.

Agao N2 2 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.9 Curar os casos de hanseniase Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 2020 Proporgao 100,00 100,00 Proporcao
diagnosticados nos anos das
coortes.

Acdo N2 1 - Criar protocolo para atendimento especializado.

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa.

Acgao N2 3 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

2.1.10 Notificar os agravos relacionados Proporgao de preenchimento do campo ocupacgao nas notificagdes de agravos relacionados ao 60,00 2020 Proporgao 80,00 90,00 Proporcdo
ao trabalho. trabalho.

Acao N2 1 - Manter o quadro de profissionais.
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2.1.11 Registrar todos os ébitos Proporgao de registro de ébitos com causa bésica definida 100,00 2020 Proporcao 100,00 100,00 Proporgdo
ocorridos.

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa.

2.1.12  Ofertar todas as vacinas do Proporcgdo de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 100,00 2020 Proporgao 100,00 100,00 Proporcdo
calendario nacional de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocécica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e
vacinagao. Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Acao N2 1 - Aquisicao de materiais e insumos,
Acao N2 2 - Criar protocolo para atendimento.

2.1.13 Manter a taxa de mortalidade Taxa de mortalidade infantil 0,00 2020 Taxa 0,00 0,00 Taxa
infantil

Agao N2 1 - Criar protocolo para preservar o a taxa de mortalidade infantil.

2.1.14  Criar e implantar o protocolo de Ndmero de protocolos criados. 0 2020 Ndmero 1 1 NUmero
controle de infeccdo hospitalar.

Acdo N2 1 - Criar protocolo para atendimento

Acdo N2 2 - Implantar protocolo.

Acdo N2 3 - Contratar profissionais.

2.1.15 Criar e implantar plano de NUmero de planos criados e implantados. 0 2020 NUmero 1 1 Numero
contingéncia para doencas
transmissiveis.

Acao N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Acgao N2 2 - Capacitar profissionais.

2.1.16 Intensificar agdes do programa de = NUmero de programas implantados 1 2020 Ndmero 1 1 Numero
educacao em saude e

mobilizacdo social (PESMS).

Acgao N2 1 - Realizar palestras educativas voltadas para o tema.

OBJETIVO N2 2.2 - Realizar acOes, atividades e estratégias de vigilancia na prevencdo e controle de forma continua e sistematica, de populacdes de animais potencialmente ou
sabidamente de relevancia para a saude publica
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Aumentar os numeros de animais investigados para doencas zoonoticas, para Percentual de animais investigados em 70,00 2022 Percentual 85,00 80,00 Percentual
assim diminuir os casos de zoonoses humanas relagdo a demanda existente.

Agdo N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Agdo N 2 - Aquisigdo de materiais de consumo.

2.2.2 Realizar campanhas educativas. Ndmero de campanhas realizadas no ano. 0 - Ndmero 1 2 Ndmero
Agdo N2 1 - Aquisigdo de materiais e insumos.

2.2.3 Aumentar a cobertura dos animais vacinados no municipio. Aumento de 100 animais em relagdo a 900 2021 Ndmero 50 200 Ndmero
cobertura do ano anterior.

Acgdo N2 1 - Aquisicdo de materiais e insumos.

OBJETIVO N2 3.1 - Qualificagdo das assisténcia farmacéutica Bésica

Garantir a oferta de medicamentos da Percentual de medicamentos listados adquiridos. 60,00 2020 Percentual 80,00 100,00 Percentual
REMUME

Agdo N2 1 - Aquisicdo de medicamentos.
3.1.2  Atualizar a REMUME. NUmero de atualizagdes por ano. 0 2020 NUmero 80 1 NUmero

Acdo N2 1 - Realizar reunides para atualizar a REMUME.

OBJETIVO N2 3.2 - Qualificacdo da assisténcia farmacéutica especializada.
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Organizar o fluxo de atendimento das demandas de medicamentos Percentual de demandas atendidas. 80,00 2020 Percentual 90,00 100,00 Percentual
especializados junto a farmécia cidada.

Agdo N2 1 - Manter o quadro de profissionais atualizado.

OBJETIVO N2 4.1 - Qualificar os instrumentos de planejamento em salide municipal.

1.1 Alimentar o sistema DigiSUS Percentual de informacgdes inseridas em 0,0 2020 Percentual 90,00 100,00 Percentual
relagdo ao proposto

Agdo N2 1 - Manutengao dos equipamentos.
Agdo N2 2 - Capacitar os profissionais responsaveis.
Agéo N 3 - Aquisicdo de equipamentos de informatica

4.1.2 Promover a participagao das referéncias técnicas no processo de avaliagéo e Percentual de Indicadores avaliados e 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
monitoramento dos indicadores de salde monitorados

Acgdo N2 1 - Capacitar profissionais,

4.1.3  Aprimorar os processos de trabalho da regulagdo formativa ESF com regulagao formativa em 0,00 2020 Percentual 5 5 NUmero
funcionamento.

Acdo N° 1 - Capacitagao dos profissionais.
4.1.4  Organizar as referéncias em salde conforme demanda municipal. Percentual de demanda referenciada. 60,00 2020 Percentual 5,00 85,00 Percentual

Acgao N2 1 - Capacitagao dos profissionais.

OBJETIVO N2 4.2 - Aprimorar os Sistemas de Informacao do SUS
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Capacitar os profissionais para utilizagdo dos sistemas de Percentual de profissionais capacitados 50,00 2020 Percentual 60,00 75,00 Percentual
informacao.

Acgdo N2 1 - Capacitagdo dos profissionais.

4.2.2 Aquisicdo de equipamentos de informatica necesséarios para Proporgdo de unidade com equipamentos 13 2020 Nimero 4 5 NUmero
cada unidade de salde. adquiridos.

Acgdo N2 1 - Manutengao dos equipamentos
Agdo N 2 - Aquisicdo de equipamentos de informética

4.2.3 Contratar empresa para manutencdo dos equipamentos de Ndmero de contratos. 0 2020 Ndmero 1 1 Ndmero
informatica.

Agao N2 1 - Contratacdo de empresa para efetuar o servigo.

OBJETIVO N2 4.3 - Garantir uma gestdo participativa, democratica e responsavel por meio do Controle social no SUS.

Realizar reunides mensais do conselho municipal de satide. = NUmero de reunides ordinarias realizadas. 12 2020 NUmero NUmero
Agdo N2 1 - Viabilizar local para reuniées do conselho.

4.3.2 Realizar a cada 2 anos a etapa municipal da conferéncia NUmero de conferéncias realizadas. 0 2020 Ndmero 1 2 NUmero
nacional de satde

Acgdo N2 1 - Aquisicdo de materiais e insumos.
Agdo N2 2 - Locacdo de local para realizar o evento.

Acgdo N 3 - Contratacdo de empresa para fornecimento de alimentagao.

OBJETIVO N2 4.4 - Implementar a ouvidoria municipal do SUS
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Responder dentro do prazo legal as manifestagdes individuais e coletivas Percentual de manifestagdes individuais e coletivas 70,00 2020 Percentual 80,00 90,00 Percentual
dos usuérios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS. respondidas dentro do prazo legal estabelecido

Agdo N2 1 - Aquisicdo de equipamentos de informatica.
4.4.2 Capacitar profissional para operacionalizar o sistema da ouvidoria Ndmero de profissional capacitado. 0 2020 Ndmero 1 1 Ndmero
Acgdo N2 1 - Capacitar os profissionais

Acdo N2 2 - Manutencéo do sistema.

OBJETIVO N2 4.5 - Garantir a melhoria da gestao administrativa na Secretaria municipal de salde.

Rever o organograma da Secretaria Municipal NUmero de organograma atualizado. 2020 Numero NUmero
de Saude.

Acgdo N2 1 - Reavaliar organograma.

OBJETIVO N2 5.1 - Garantir o acesso da populacao a atencéo hospitalar.
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Melhorar a estrutura fisica hospitalar. Numero de reformas realizadas no hospital nos 4 2020 Ndmero Ndmero
anos

Acgdo N° 1 - Contratar empresa para prestagdo de servicos de obra e engenharia.
Agdo N° 2 - Aquisigdo de materiais.

5.1.2 Implantar laboratério na estrutura fisica do hospital NUmero de laboratérios implantados. 0 2020 NUmero 1 1 NUmero
municipal

Acgdo N2 1 - Contratar empresa para prestagdo de servigos.
Agdo N2 2 - Contratar profissionais
Acgdo N2 3 - Contratagdo de empresa para realizagdo dos exames

5.1.3 Ofertar medicamentos necessarios para atengdo Percentual de medicacdo ofertada 50,00 2020 Percentual 75,00 100,00 Percentual
hospitalar.

Acgao N2 1 - Aquisicao de materiais e insumos.

5.1.4 Aquisicdo de equipamentos/material permanente Percentual de ambientes existentes devidamente 50 2020 Ndmero 70,00 90,00 Percentual
para o hospital. equipados.

Agdo N2 1 - Aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes.

Acgdo N2 2 - Contratar empresa para a manutengao de equipamentos.

OBJETIVO N2 5.2 - Organizar os processos de trabalho na rede hospitalar.
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Criar protocolos, POPs e fluxograma de atendimento. Ndmero de protocolo existente. 2020 Ndmero NUmero
Acdo N2 1 - Nomear e capacitar equipe para criar e implantar POPs e fluxograma.

5.2.2 Implantar a classificagdo de risco no hospital Nossa Ndmero de servigo com classificagdo de risco 0 2020 Ndmero 1 1 Numero
Senhora da Boa Familia. implantado.

Agdo N2 1 - Criar classificagdo de risco.

Agdo N2 2 - Capacitar os profissionais

5.2.3 Qualificar os profissionais de saude da atengdo hospitalar. Percentual de profissionais qualificados. 0,00 2020 Percentual 70,00 100,00 Percentual
Agao N2 1 - Manter e/ou ampliar o quadro de profissionais.

Agao N2 2 - Capacitar os profissionais

5.2.4 Implementar o atendimento humanizado na rede Percentual de rede hospitalar com atendimento 0 2020 Namero 1 1 NUmero
hospitalar. humanizado.

Agéo N2 1 - Criar e implantar atendimento humanizado

Acgdo N° 2 - Capacitar os profissionais

OBJETIVO N2 5.3 - Garantir infra estrutura para o servico de urgéncia e emergéncia.

3.1 Aquisicdo de equipamento /material permanente para Percentual de equipamento adquiridos em 2020 NUmero NUmero
adequacao do atendimento. relacdo ao necessario.

Acdo N2 1 - Aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes.

Acgdo N2 2 - Manutencgao de equipamentos

OBJETIVO N2 5.4 - Garantir o acesso da populacdo aos servicos de média e alta complexidade.
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Reduzir a demanda reprimida de exames e consultas especializadas NUmero de contratos firmados para 2020 NUmero Namero
através do consoércio de salde. consultas e exames.

Acgdo N2 1 - Contratacao de prestadores para realizar os exames e consultas especializadas.

5.4.2 Qualificar a regulagdo municipal para garantia do acesso de todos os Percentual de servidores qualificados. 0,00 2020 Percentual 85,00 95,00 Percentual
usuarios.

Acgdo N2 1 - Capacitacao dos profissionais,
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes

122 - Administracao Geral

301 - Atencao Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Descricao das Metas por Subfuncao

Garantir a oferta de medicamentos da REMUME

Reduzir a demanda reprimida de exames e consultas especializadas através do consércio de salde.
Aquisicao de equipamento /material permanente para adequagdo do atendimento.

Criar protocolos, POPs e fluxograma de atendimento.

Melhorar a estrutura fisica hospitalar.

Rever o organograma da Secretaria Municipal de Saude.

Realizar reunides mensais do conselho municipal de salde.

Organizar o fluxo de atendimento das demandas de medicamentos especializados junto a farmécia cidada.

Promover a participagdo das referéncias técnicas no processo de avaliagdo e monitoramento dos indicadores de saude

Implantar a classificagdo de risco no hospital Nossa Senhora da Boa Familia.

Capacitar profissional para operacionalizar o sistema da ouvidoria

Realizar a cada 2 anos a etapa municipal da conferéncia nacional de satude

Qualificar os profissionais de salde da atengao hospitalar.

Aquisicao de equipamentos/material permanente para o hospital.

Implementar o atendimento humanizado na rede hospitalar.

Manter a taxa de mortalidade infantil

Implantar e manter a rede de atengao materno infantil.

Reduzir a demanda reprimida de exames e consultas especializadas através do consércio de salde.
Aquisicao de equipamento /material permanente para adequagao do atendimento.

Melhorar a estrutura fisica hospitalar.

Responder dentro do prazo legal as manifestagdes individuais e coletivas dos usuarios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS.

Capacitar os profissionais para utilizagdo dos sistemas de informacgao.

Alimentar o sistema DigiSUS

Organizar o fluxo de atendimento das demandas de medicamentos especializados junto a farmacia cidada.

Garantir a oferta de medicamentos da REMUME

Meta programada para o exercicio

80,00

12

90,00

100,00

70,00

70,00

0,00

80,00

60,00

90,00

90,00

80,00
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Aumentar os numeros de animais investigados para doencas zoonoticas, para assim diminuir os casos de zoonoses humanas
Diminuir a mortalidade prematura pelo conjunto das 4 principais DCNT.
Implementar o tele salde.

Manter cobertura de ESF

Implementar e manter nudcleo de referéncia em salide mental da AB.

Qualificar a regulacdo municipal para garantia do acesso de todos os usuarios.
Implantar laboratério na estrutura fisica do hospital municipal

Capacitar profissional para operacionalizar o sistema da ouvidoria

Realizar a cada 2 anos a etapa municipal da conferéncia nacional de satude
Aquisicéo de equipamentos de informatica necessérios para cada unidade de salde.
Promover a participagdo das referéncias técnicas no processo de avaliagdo e monitoramento dos indicadores de saude
Atualizar a REMUME.

Realizar campanhas educativas.

Manter o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Implementar o acolhimento humanizados nas UBSs.

Manter cobertura de satde bucal.

Implementar o programa salde do idoso.

Ofertar medicamentos necessarios para atencao hospitalar.

Contratar empresa para manutencao dos equipamentos de informatica.

Aprimorar os processos de trabalho da regulacdo formativa

Aumentar a cobertura dos animais vacinados no municipio.

Manter o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ANO.
Implantar a educacdo permanente na atengdo primaria.

Manter a cobertura de ACS

Manter adesdo ao programa saude na escola.

Implementar o atendimento humanizado na rede hospitalar.

Aquisicao de equipamentos/material permanente para o hospital.

Organizar as referéncias em satide conforme demanda municipal.

85,00

16,00

100,00

85,00

100,00

80

100,00

75,00

70,00

5,00
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Realizar visitas domiciliares para controle do vetor da dengue.

Adequacdo da estrutura fisica das UBS do municipio.

Implementar o programa satde do homem

Investigar ébitos de mulheres em idade fértil.

Estruturar as UBSs com equipamentos e mobilia conforme preconizado pelo MS.

Alcancar os indicadores do previne brasil.

Manter o nimero de 6bito materno.

Manter o servigo de saude do idoso.

Implementar programa de salde dos doentes cronicos (diabéticos, portadores de hanseniase e cancer).
Realizar amostramento de dgua para consumo humano.

Acompanhamento do programa bolsa familia.

Implantar programa de salde para pessoas com deficiéncia fisica, cognitiva, mental e portadores de sindromes.
Encerrar casos de doenca de notificagdo compulséria.

Diminuir a quantidade de casos de gravidez na adolescéncia.

Implantar programa de saude voltado para etilistas.

Curar os casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Realizar exames citopatolégico nas mulheres de 25 a 64 anos.

Implementar as acdes voltadas a violéncia contra a mulher.

Notificar os agravos relacionados ao trabalho.

Aumentar a proporcdo de parto normal.

Implementar acdes da academia de saude junto a ESF.

Registrar todos os ébitos ocorridos.

Realizar exame de mamografia de rastreamento na populagdo alvo.

Implementar e manter programa de saude do trabalhador com extens&o do horério de atendimento.
Ofertar todas as vacinas do calendéario nacional de vacinacao.

Manter e ampliar oferta de vagas pelo ICEPI.

Ampliar adesdo ao projeto mais médicos.

100,00

90,00

75,00

65,00

100,00

30,00

100,00

0,30

80,00

20,00

100,00

25,00

100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Manter a taxa de mortalidade infantil

Manter transporte das equipes de ESF para atendimentos.

Criar e implantar o protocolo de controle de infecgdo hospitalar.

Criar e implantar plano de contingéncia para doengas transmissiveis.

Intensificar agdes do programa de educagdo em salde e mobilizagdo social (PESMS).

Melhorar a estrutura fisica hospitalar.

Reduzir a demanda reprimida de exames e consultas especializadas através do consércio de salde.

Implantar laboratério na estrutura fisica do hospital municipal
Ofertar medicamentos necesséarios para atengéo hospitalar.
Qualificar os profissionais de salde da atengdo hospitalar.
Garantir a oferta de medicamentos da REMUME

Ofertar medicamentos necesséarios para atengéo hospitalar.

Aumentar os numeros de animais investigados para doencas zoonoticas, para assim diminuir os casos de zoonoses humanas

Realizar campanhas educativas.

Realizar amostramento de dgua para consumo humano.

Aumentar os numeros de animais investigados para doengas zoonoticas, para assim diminuir os casos de zoonoses humanas

Realizar visitas domiciliares para controle do vetor da dengue.
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil.

Manter o nimero de ébito materno.

Encerrar casos de doenca de notificacdo compulsoéria.

Curar os casos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.
Notificar os agravos relacionados ao trabalho.

Registrar todos os ébitos ocorridos.

Criar e implantar o protocolo de controle de infecgdo hospitalar.

Criar e implantar plano de contingéncia para doengas transmissiveis.

0,00

75,00

70,00

80,00

75,00

85,00

75,00

85,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petrdleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atencao Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Bésica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia = Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacdo e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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