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DECRETO N° 10.499/2022

Cria regulamento e normas referentes aos
procedimentos de gestdo democratica e
nomeagao de diretores de unidades
escolares na conformidade da Meta 19 e
Art. 9° da Lei Federal n°. 13005 de 25 de
junho de 2014 - ©Plano Nacional de
Educacdo e da Meta 19 - da Lei Municipal
n®. 15754 de 24 de junho de 2015 - Plano
Decenal Municipal de Educagao de ITAGUAGU
- ES.

O Prefeito Municipal de Itaguacu, Estado do Espirito Santo, usando de
suas prerrogativas legais que lhe confere o inciso VIII do Art. 74 da
lei orgénica do Municipio de Itaguacu;

e Considerando o Oficio PMI/SEMECI N° 362/2022
¢ Considerando o processo n® 004941/2022.

e Considerando a Resolucdo 01 de 27 de julho de 2022 do Ministério
da Educacdo/Secretaria de Educagdo Basica, gque preconiza como
condicionalidade para recebimento da parcela complementar do VAAR
do novo FUNDEB, o provimento do cargo ou funcdo de Gestor Escolar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a
partir de escolha realizada com a participagdo da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliacdo de
mérito e desempenho;

DECRETA:

Art. 1° - Cria regulamento e normas referentes aos procedimentos de
gestdo democratica e nomeagdo de diretores de unidades escolares, de
acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho associados a
escolha com a participacdo da comunidade escolar do Municipio de
ITAGUACU - ES, que passa a vigorar a partir de 01 de janeiro de 2023.

Art. 2° - A funcdo de gratificada de diretor escolar & de dedicagao
exclusiva e sera feita a partir de recrutamento restrito - do quadro
de servidores efetivos do Magistério Municipal ou por recrutamento
amplo, nas situacdes enumeradas no inciso V deste artigo e seguira as
etapas discriminadas no anexo I desta Lei.

I. A direcdo das unidades escolares e coordenacdo de turno sera
exercida por profissional do magistério efetivo municipal e
segundo a tipologia da unidade escolar, exigindo-se, por ordem de
prioridade:

a. habilitacdo de Pedagogia/Administragdo Escolar;

b. habilitacdo de Pedagogia;
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c. habilitac&o em Normal Superior;

d. habilitacdo especifica de Nivel Superior, nas demails areas da
Educacdo, voltadas & Educacdo Infantil e Ensino Fundamental;

II. Ter, no minimo, 03 (trés) anos de exercicio na Rede Publica
Municipal de Ensino de ITAGUACU-ES

III. Ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar, nem
ter tido participagcdo comprovada em atos de improbidade
administrativa;

Iv. Ndo ser ocupante ou exercer outro cargo na Administracdo Publica
direta ou indireta em qualquer esfera da federacéo.

V. O recrutamento amplo acontecerd nas seguintes situacdes:
a. Nao aprovacao pela comunidade escolar do(s) candidato (s)
inscrito(s) e previamente aprovados pela comissdo, apds dois

processos consecutivos;

b. A ndo inscricdo de nenhum candidato pleiteando a vaga de diretor
para a unidade escolar;

c. Nao aprovacdo de nenhum candidato durante o periodo de inscricgéo,
tanto pelo motivo de ndo preenchimento dos pré-requisitos como pela
ndo aprovacdo do plano de gestdo pela comissao e equipe pedagodgica
que avaliara o processo;

d. Considera-se recrutamento amplo para a fungdo de diretor os
candidatos externos nao vinculados a administracdo municipal, mas
com a mesma formacdo minima exigida no inciso I deste artigo.

e. 30% do percentual total de vagas podera ser preenchido a partir do
recrutamento amplo e a critério do poder executivo, conforme
formacdo minima exigida no inciso I deste artigo.

Paragrafo unico - O anexo I desta Lei contém um roteiro detalhado das
etapas obrigatdrias do processo que s&o eliminatérias e
classificatérias conforme a etapa.

Art. 3° - Todos os aspectos relacionados a estrutura, organizacdo e
vencimentos dos servidores efetivos nomeados constam do estatuto e
plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores do magisteério
Municipal.

Art. 4° - A eleicdo democratica de diretor escolar serd realizada no
més de novembro, em um mesmo dia para todas as unidades escolares e a
nomeacdo se dara 30(trinta) dias antes do inicio do ano letivo
subsequente.

§ 1° - O mandato do diretor eleito terd duracdo de 04 (gquatro) anos,
podendo ser reeleito por uma Unica vez.
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§ 2° - Os procedimentos administrativos de realizagdo da eleicgéo
ficardo a critério da unidade escolar/conselho escolar sob a
supervisdo direta de uma comissdo eleita pela Secretaria Municipal de
Educacdo que publicaré edital para a inscricdo de candidatos.

I- O poder executivo municipal nomeard comissdo que ficara responsavel
pela fiscalizacdo e coordenagdo de todo o processo que devera ser
composta pelos seguintes representantes.

a. Um representante do poder executivo;
b. Um representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;
c. Um representante dos pais de alunos;

d. Um representante do Conselho Escolar ou unidade executora das
escolas participantes do processo;

e. Um representante dos servidores administrativos das escolas;

f. Um representante dos servidores administrativos da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura;

g. Um representante dos cargos operacionails das escolas;
h. Um representante dos cargos técnicos administrativos das escolas.

§ 3° - Os candidatos deverdo apresentar no ato de inscrigdo, um Plano
de Gestdo que seja compativel com o regimento interno e com o Projeto
Politico Pedagdégico (PPP) da unidade a que concorrer.

§ 4° - Caberd a comissdo e ao setor pedagdbgico da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura, a avaliacdo e habilitagdo da compatibilidade do
Plano de Gestdo realizado pelos concorrentes.

§ 5° - 0Os candidatos eleitos e participantes estdo integralmente
sujeitos a todas as normas, critérios e obrigagdes previstas nesta lel
e no Estatuto dos Servidores do Quadro Geral do Municipio e Estatuto
do Magistério Municipal.

§ 6° - Somente serd permitida a campanha eleitoral nos 15 dias que
antecedem a realizacdo do pleito de eleigdo, estando sujeito a
desclassificacdo em caso de ndo obediéncia a norma.

§ 7° - N&o havendo nenhum candidato eleito para a unidade escolar,a
Secretaria Municipal de Educacao convocara novas eleicdes
imediatamente.

§ 8° - No caso de ocorrer inscricdo de somente um candidato ao pleito

a eleic&o ocorrerd normalmente, e o candidato somente seréd eleito se
forem conquistados mais de 50% dos votos validos. A ocorréncia de
votacdo inferior a 50% dos votos validos ensejara a realizacao de nova
eleicdo e no caso de repeticdo da situacgdo o diretor sera nomeado por
ato discricionadrio do poder executivo.
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§ 9° - Todos os procedimentos relacionados ao processo de eleicdo
deverdo ser obrigatoriamente registrados em livro da ata da unidade
escolar.

§ 10° - Em caso de empate sera eleito o candidato com maior tempo de
servico prestado dentro da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
e no cargo do magistério municipal.

§ 11° - O poder executivo nomeard o candidato pré-aprovado mais
votado, que serda o responsavel pela gestdo da unidade escolar.

Art. 5° - Apbés a nomeacdo,o cargo de diregdo escolar é de livre
exoneracdo por parte do poder executivo, cabendo ao diretor o direito
de ampla defesa.

Art. 6° - O diretor nomeado serd continuamente avaliado e evidenciado
a insuficiéncia no desempenho ou a demonstragdo de condutas nao
condizentes com suas funcdes, o mandato do diretor poderéa ser

encerrado antecipadamente.

Art. 7° - Em caso de vacancia de até trés anos, sera convocada novas
eleicdes e o eleito concluird o mandato. Se a vacancia ocorrer apos
trés anos de mandato o Prefeito nomearé diretor pré-tempore até a
préoxima eleicéo.

Art. 8° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacado com
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2023, ficando revogadas todas as
disposicdes em contrério.

Publique-se e Cumpra-se.

Itaguacu/ES, 14 de setembro de 2022.

UESLEY ROQUE CORTELETTI THON
Prefeito Municipal

Publicada em 14/09/2022.
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ANEXO I

~ APURAGAO DOS

RESULTADOS
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