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PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRAGAO
DE TERMO DE COLABORAGAO PARA O ANO DE 2026

FORMULARIO 1 - APRESENTACAO, FUNDAMENTAGAO E POLITICA DE ATENDIMENTO

1. IDENTIFICAGAO DA OSC
Nome Associagdo de Desenvolvimento de Irupi - Adesi
CGC/CNPJ 00.362.282/0001-77

Conta Bancaria Banco Banestes, Agéncia 38, conta: 2949868-0

Endereco Rua Vereador Geremias de Castro Souza, 119, Centro, Irupi/ES
Telefone (28) 99950-3647
E-mail adesi.irupi@gmail.com

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA OSC

Nome Arlete Maria Augusta de Paula

CPF e RG 687.151.707-30, 707474 SSP ES

Funcdo/Profissdo Aposentada

Rua Miguel Tomaz, 133, Jodo Tomaz, lrupi/ES

Endereco
Telefone (28) 99928-2869
E-mail arletemaria@gmail.com

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
@ 028 3548-1101 [ administracao@irupi.es.gov.br
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3. IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Breve defini¢cao do servico prestado pela OSC.

Servico voltado para a execucdo de acdes com a finalidade de fortalecer a
funcdo protetiva das familias, prevenir a ocorréncia de riscos sociais, prevenir a
ruptura dos seus vinculos, promover acesso e usufruto de direitos e contribuir na

melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

4. APRESENTACAO DA 0SC

Faca uma breve apresentacdo da OSC, ha quanto tempo presta o servico para esta
municipalidade, publico atendido, relevancia social,etc.

A Associacdo de Desenvolvimento de Irupi — ADESI, entidade privada sem fins
lucrativos, foi fundada em 1° de agosto de 1994, no municipio de Irupi/ES. Sua atuagdo
compreende a representatividade nas areas de assisténcia social, saude, educacao,
lazer, esporte, cultura e demais setores, visando ao desenvolvimento econdmico, a
inovacdo, a defesa e a garantia de direitos, desde a crianca até a pessoa idosa.

Sua relevancia social se evidencia, além das caracteristicas ja apresentadas, a
prestacdo de servicos, apoio a familia e ao compromisso na construcdo de uma
sociedade justa e solidaria.

A ADESI tem por finalidade promover atividades, projetos e eventos nas areas
de cultura e turismo, afim de promover valorizacdo da identidade cultural do municipio;
esporte e lazer, visando proporcionar valorizagdo e incentivo as praticas esportivas;
educacdo, afim de viabilizar maiores indices de alfabetizacdo e desenvolvimento no
municipio de lrupi. Além disso, atua em outras areas que englobam a promocgao da
musica, da arte, do empreendedorismo e da tecnologia, sempre em prol do avanco

municipal e do bem-estar dos municipes atendidos pela instituicao.
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5. DIAGNOSTICO

Com base na leitura dos indicadores da proposta vigente, faca um breve relato dos
avancos que houve na execugdo do servico, quais os problemas e/ou deficiéncias
detectadas? Informe de forma sucinta os indicadores da execugao ainda em vigor,
gue demonstrem o efetivo cumprimento das ac¢des, tais como: quantidade de
publico inicial e final, acdes previstas e acdes cumpridas, perfil e territorio do publico
contemplado e outros dados relevantes.

Principais Problemas Identificados

Foram observados desafios significativos na execugdo do servigo, principalmente
relacionados a dispersdo geografica dos usudrios no municipio, o que impacta
diretamente a efetividade e a agilidade dos atendimentos.

Outro ponto critico é a auséncia de veiculo préprio para a realizacdo das visitas
domiciliares, prejudicando o cumprimento da meta estabelecida de 4 visitas por
usudrios e a cobertura territorial necessaria.

Evolugdo do Publico Atendido

O programa iniciou, em fevereiro, com 68 usuarios, aumentando para 97 em junho. Em
novembro, registrou reducdo para 88 usuarios, representando uma queda de 9%. Essa
diminuigao esta associada a dificuldade de conciliar a rotina de visitas com as demandas
de busca ativa no territério.

A¢oes Executadas no Periodo

Elaboragao do BPIC;

Realizagao da oficina “Agosto Verde — Valorizagdo da Primeira Infancia”;

Conclusao do Plano Municipal pela Primeira Infancia.

Perfil do Publico Atendido

No ano vigente, o programa atendeu majoritariamente criancas de 0 a 3 anos.
Abrangéncia Territorial

A area de atendimento é extensa, contemplando: Sede, Santa Cruz, Vila do Nelson, Sao
Bento, S3o Jodo, Aventureiro, Mafra, Corrego dos Ferreiras, Cérrego Esquerdo, Cérrego
Fundo, S3o José, Sabia, Puaia, Burro Frouxo, Santa Rosa, Recreio e Vila Bela Vista.

A execucdo das Visitas Domiciliares vem sendo executado com média de 2 a 3 visitas
mensais por familia. Entretanto, durante o periodo de colheita, essa média reduz para

1 a 2 visitas mensais por usuario, devido a dificuldade de localizar os usuarios em suas
residéncias.
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6. PROPOSTA DE ATUAGAO

Que tipo de servico a OSC pretende executar ou continuar executando na parceria a
ser pleiteada? Qual a importancia das agdes da parceria? Por que ela deve ser
realizada? Quais as agdes que a OSC realizara para sanar os problemas e deficiéncias
detectadas e informadas no Campo 5?

Neste Plano de Trabalho para 2026, a OSC pretende executar o Programa
Crianga Feliz, que passara funcionar como Servigo essencial dentro da cobertura do
PAIF, por meio de atendimentos de criancas de 0 a 06 anos, com grupos e visitas
domiciliares onde serao executadas a¢des para promover a autonomia e a melhoria
da qualidade de vida da Primeira Infancia.

O programa é implementado por meio de adesdo dos municipios, que
precisam cumprir requisitos como possuir um Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS).

As visitas sdo realizadas por visitadores que, com base no perfil de cada familia,
levam atividades e orientacdes, sendo todo o acompanhamento registrado em um
sistema eletronico chamado e-PCF.

As acOes e intervencdes realizadas sdo sempre pautadas no reconhecimento
do potencial das familia, na aceitacdo e valorizacdo da diversidade.

Ao realizar essa parceria, a entidade podera assim, promover a¢des articuladas,
constituindo uma rede de cooperacdo entre programas e ac¢des desenvolvidos pelo
Estado, pelo Municipio, por Entidades Nao-Governamentais e pela Sociedade Civil.

Dessa forma, as acdes do Programa Crianca Feliz Capixaba serdo executadas de
forma integrada e descentralizada, por meio da conjugacao de esforgos entre Unido,
Estado e Municipio, observada a intersetorialidade, as especificidades das politicas

publicas setoriais, a participacdo da sociedade civil e o controle social.
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7. OBIJETIVO GERAL

Qual principal objetivo que se espera alcangar com a execuc¢ao deste servico?
Promover o desenvolvimento infantil na primeira infancia por meio de visitas

domiciliares, visando fortalecer os vinculos familiares e estimular o desenvolvimento

de criangas de até 6 anos, gestantes e suas familias.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Quais os demais objetivos que se almeja alcancar na aplicagdo das a¢des desta
parceria, para se alcancar o Objetivo Geral? E necessario que estes objetivos sejam

ordenados por letras. Exemplo: a) assegurar a aplicacdo das politicas do SUAS ...
v Promover o desenvolvimento infantil integral por meio do desenvolvimento

de atividades ludicas;

4 Apoiar a gestante e a familia na prepara¢dao para o nascimento da crianga,

orientando sobre seus cuidados basicos e essenciais até os seis anos de idade;

4 Fortalecer o vinculo afetivo e o papel das familias no cuidado, na protecdo e

na educacdo das criancas;

4 Facilitar o acesso das familias atendidas as politicas e servicos publicos de que

necessitem.
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9. PUBLICO ALVO

Informe as camadas da populacdo que serdo contempladas.
Gestantes, criangas de até trés anos e suas familias beneficiarias do Programa

Bolsa Familia; Criangas de até seis anos beneficidrias do Beneficio de Prestagdo
Continuada e suas familias e Criancgas de até seis anos afastadas do convivio familiar
em razao da aplicacdo de medida de protecdo prevista no artigo 101 da Lei n2 8.609,

de 13 de julho de 1990, e suas familias.

10. ESTIMATIVA DE ATENDIMENTO

Informe o quantitativo que se espera atingir com a execucdo do servico.

O Servico é pactuado para o atendimento e acompanhamento de 100 usuarios, sendo eles gestantes

e criangas de 0 a 6 anos.
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11. METAS

Para cada objetivo especifico citado, informe as metas necessarias a serem
tomadas para efetivar seus cumprimentos, minimo de 3 metas. As metas devem
ser enumeradas e relacionadas a cada objetivo (ndo ha necessidade de repetir o
texto de cada um deles). Exemplo: a) Meta 1 — Promover capacitacdo e formacdo

continua aos servidores da OSC.

Meta 1: Promover o desenvolvimento humano a partir da atencdo, do apoio e
do acompanhamento do desenvolvimento infantil;

Meta 2: Promover a intersetorialidade nos territérios entre as politicas publicas;

Meta 3: Pactuar com o Municipio, agdes compartilhadas de atencdo a Primeira
Infancia;

Meta 4: Fortalecer vinculos relacionais de criancas de zero a seis anos;

Meta 5: Promover a¢des que garantam a todas as criangas, o registro civil e
nascimento, ainda na maternidade;

Meta 6: Promover o fortalecimento dos vinculos familiares;

Meta 7: Mediar o acesso da gestante, das criancas na primeira infancia e das
suas familias aos servigos publicos;

Meta 8: Contribuir com a atencdo integral e humanizada a mulher, durante o
ciclo gravidico-puerperal;

Meta 9: Contribuir com a atencdo integral e humanizada as criancas até os 03
anos de vida;

Meta 10: Articular e monitorar a¢bes que promovam a reducdo da
morbimortalidade materna e infantil;

Meta 11: Contribuir com as acdes de vigilancia do ébito infantil, neonatal e
materno;

Meta 12: Promover e acompanhar a alfabetizacdo e a melhoria do nivel de
escolaridade das familias, especialmente das maes;

Meta 13: Estimular e apoiar o Municipio na implementacao de acbes para

expansdo gradual de oferta de vagas em creches e pré-escolas.
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12. METODOLOGIAS E ESTRATEGIAS

Descreva como serdo executadas as aces da parceria, identificando equipes, projetos e
oficinas (breve descrigao), profissionais a serem utilizados, cronograma de atividades de
cada uma destas, local e horario de execuc¢do das agdes, parcerias, entre outros.

Em 2026, o Programa Crianca Feliz, passara compor as equipes do PAIF, como
Servigo, desenvolvendo suas a¢des pautada em uma gestao diferenciada pela sua visao
organizacional do trabalho, ofertando seus projetos sociais, firmando assim a parceria com
o Poder Publico Municipal por meio do termo de colaboracgdo - via Secretaria de Assisténcia
Social, que serdo utilizados nas despesas necessarias para execucao do Crianca Feliz.

As acles terdo inicio em janeiro de 2026 e término em 30 de dezembro de 2026,
de segunda a sexta-feira, de 07:00 as 16:00, no CRAS.

Os profissionais necessdarios para execucdo sdo: 01 Técnico de Referéncia e 03
Educadores Sociais.

O cronograma de atividades seguird a realidade vivenciada no CRAS, com
planejamento mensal pautados no objeto principal do servico, a fim de acompanhar as

demandas apresentadas.
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13. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Breve relato das mudangas diretas e indiretas que se espera alcangar coma
proposta.

A mudanca que almejamos esta ligada a promog¢ao do desenvolvimento integral
das criancas atendidas pelo programa na primeira infancia, considerando sua familia e
seu contexto de vida.

Nos termos da Lei n? 13.257/2016, considera-se primeira infancia o periodo
gue abrange os seis primeiros anos completos, ou seja, os setenta e dois meses de
vida da crianga.

Isso posto, com o funcionamento do Servico/Progrma Crianga Feliz espera-se a
melhoria da interacdo afetiva entre pais ou cuidadores e a crianga, assim como
proporcionar a gestante o devido amparo durante a gestacdo, bem como orientacées
e cuidados essenciais para o desenvolvimento da criangca em um ambiente saudavel,

possibilitando melhorias significativas nas relacdes afetivas na primeira infancia.

14. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (INDICADORES)

Quais os instrumentos serdo utilizados para aferir o cumprimento das metas.
Espaco para que sejam informados os indicadores da parceria pleiteada.

- relatérios mensais;

- prestacdes de contas anual.
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15. OBSERVACOES

Espaco destinado a observagdes necessarias que ndo compreendem as tematicas dos
espacos anteriores e que a OSC julga necessario informar. Uso facultativo.

16. RELACAO DOCUMENTAL

Relacionar abaixo as documentacdes enviadas em anexo ao Plano de Trabalho de
acordo com o solicitado.
- Certiddao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais e a Divida Ativa do
Municipio
- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS
- Comprovante de Inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ
- Cépia do Comprovante de Endereco
- Copia do Estatuto
Declaragao da Nao Incorréncia de Vedagoes
- Declaragao de Auséncia de Impedimentos
- Declaragao de Disponibilidade de Instalagoes
- Declaragao de Remuneragao
- Declaracao do Quadro de Dirigentes
- Relagao Nominal Atualizada dos Dirigentes da Organizac¢ao
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17. RESPONSAVEIS PELO PREENCHIMENTO

EQUIPE TECNICA

Equipe Técnica Assinatura

Assistente Social: Crisdyelle Ribeiro Machado

Borel &U)nb,‘l.w Riltidgo rrachocls Bened |

Pedagoga: Daniela Rosa do Nascimento .“2: > Zz /)E Lo ﬂ] ; E

Coordenadora de Projetos: Ana Livia de Souza Documento assinado digitalmente

i ANA LIVIA DE SOUZA EMERICK.
E merICk Data: 28/11/2025 10:45:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br S

DIRETORIA

Diretoria Assinatura

Presidente: Arlete Maria Augusta de Paula

Vice-Presidente: Ana Beatriz Andrade

Ana ;
Diretor Financeiro: Jaine Aparecida de Souza f/g é . /ﬁ ﬁ <
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FORMULARIO 2 - RECURSOS HUMANOS — ANO 2026

1. TABELA DE RECURSOS HUMANOS

Espaco destinado a relagao de funciondrios a serem contratos com os recursos da parceria. Mediante o nimero de dreas a serem preenchidas dentro da mesma

tabela fica permitido alteracdo do tamanho da fonte Arial. (*) — Valores Mensais. (**) — Valor Geral Total levando em consideracdo o tempo de execucdo da

parceria.
Profissional Quant.| CH CH Valor 1/3 | Férias (1/12 132 INSS FGTS* | PIS* Total Salario Encargos + Valor
* * * Ari %k
Mensal | Semanal Mensal ’de Sal* Patronal Encargos Bruto Saldrio Geral
Férias Bruto*
*
Técncio de 01 200h 40h |R$5.019,46| 139,43 | 418,29 | 418,29 | 1.666,74 | 479,64 |59,95 [R$2.206,33|RS$5.019,46 | R$7.225,79 |R$86.709,48
Referencia/Assiste
nte Social
Educador Social 03 200h 40 hrs |R$2.004,35| 55,68 | 167,03 | 167,03 665,56 191,53 |23,94 | R$S881,03 |R$2.004,35| R$2.885,38 |R$103.873,68
R$7.023,81| 306,47 | 919,38 | 919,38 | 3.663,42 |1.054,23|131,77|RS$4.849,42| R$7023,81 | R$15.881,93 [R$190.583,16

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
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2. VALORTOTAL

Espaco destinado para informar o valor total a ser gasto com Recursos Humanos e duracao da parceria.

O valor total destinado aos gastos com Recursos Humanos é de R$190.583,16 (cento e noventa mil, quinhentos e oitenta e trés reais e dezesseis centavos).

3. FORMA DE CONTRATAGAO E REFERENCIAL DE BASE SALARIAL

Espaco destinado para informar a forma de contratacdo adotada pela OSC e a referéncia tida para cdlculo da base salarial

A referéncia usada como calculo da base salarial, foi a base salarial vigente dos profissionais do municipio no exercicio de 2025.

4. OBSERVACOES

Espaco destinado a observagdes necessarias que ndo compreendem as tematicas dos espacgos anteriores e que a OSC julga necessario informar. Uso facultativo.
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5. RESPONSAVEIS PELO PREENCHIMENTO

EQUIPE ADMINISTRATIVA

Equipe Administrativa

Assinatura

Doc

Coordenadora de Projetos: Ana Livia de Souza Emerick

ANA LIMA DE SOUZA EMERICK
Data: 28/11/2025 13:52:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Contador: Daniel Graize da Silva

Doc assinado digit

DANIEL GRAIZE DA SILVA
Data: 28/11/2025 13:47:07-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Técnico Administrativo: Emilia de Oliveira

/;M/u/ [{ﬁ(@é&

DIRETORIA

Diretoria

Assinatura

Presidente: Arlete Maria Augusta de Paula

Vice-Presidente: Ana Beatriz Andrade

bt Mnig decsusts A
4 bl

Diretor Financeiro: Jaine Aparecida de Souza
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