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Processo n® 000732/2024

Pregdo Eletrdnico 000045/2025

Contrato n® 001/2026

ECCO LTDA 09.012.986/0001-94
Rua VITALINA ALVES MORENO, SN - LACERDA S DE ASSIS - Ibatiba - ES - Brasil - CEP; 29.395-000,
Telefone: (28)3543-1339, E-mail: eccotransportest@gmail.com

Representante Legal:

Kamila Barbara de Oliveira Cruz

Late

1-Llotel

Nu-
mero

10

11

12

item

00028136 - VEICULO 01 - ROTAS
20172652022-20212652073
VEICULO 01 - ROTAS 20172652022-

20212652073
00028128 - VEICULD 02 - ROTA

20212652063
VEICULD 02 - ROTA 20212652063

00028129 - VEICULO 03 - ROTAS
20172652006-20222652083
VEICULD 03 - ROTAS

DO02B130 - VEICULO 04 - ROTA
20172652008
VEICULO 04 - ROTA 20172652008

00028131 - VEICULO 05 - ROTAS
20212652055-20212652054-
20172652004

20172652008

00028132 - VEICULO 06 - ROTAS
20172652036-20172652010
VEICULD 06 - ROTAS 20172652036-
20172652010

00028133 - VEICULO 07 - ROTAS
20222652082-20172652011-
20212652058

VEICULO 07 - ROTAS 20222652082-
20172652011-20212652058
00028134 - VEICULO 08 - ROTA
20212652057

VEICULO 08 - ROTA 20212652057

00028135 - VEICULO 09 - ROTAS
20212652068
VEICULO 09 - ROTAS 20212652068

00028137 - VEICULO 10 - ROTAS
20172652015-20172652018
VEICULO 10 - ROTAS 20172652015-
20172652018

00028138 - VEICULO 11 - ROTAS
20172652016

VEICULO 11 - ROTAS 20172652016

00028139 - VEICULD 12 - ROTAS

20172652017
VEICULO 12 - ROTAS 20172652017

Unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

Marca/Mo-  Quant,

delo
SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

1

Unitdrio

192.465,81

108.719,51

147.825,96

109.240,01

183.401.,45

158.788,58

167.104,43

120.998,78

109.512,70

148.769,82

102.778,47

108.776,18

Toral

192.465,81

108.719,51

147.825,96

109.240,01

183.401,45

158.788,58

167.104,43

120.998,78

109.512,70

148.769,82

102.778.47

108.776,18

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
[ administracaowirupies.govbr
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13

15

16

17

18

19

21

22

23

24

25

27

23

00028140 - VEICULO 13 - ROTA
20212652060
VEICULO 13 - ROTA 20212652060

00028141 - VEICULO 14 - ROTAS
20172652021
VEICULO 14 - ROTAS 20172652021

00028142 - VEICULO 15 - ROTAS
20212652062
VEICULD 15 - ROTAS 20212652062

00028143 - VEICULO 16 - ROTA
20202652046
VEICULO 16 - ROTA 20202652046

00028144 - VEICULO 17 - ROTAS
20182652040
VEICULO 17 - ROTAS 20182652040

00028145 - VEICULO 18 - ROTA
20222652086
VEICULD 18 - ROTA 20222652086

00028146 - VEICULDO 19 - ROTAS
20182652041
VEICULO 19 - ROTAS 20182652041

00028147 - VEICULO 20 - ROTAS
20212652061
VEICULD 20 - ROTAS 20212652061

00028148 - VEICULO 21 - ROTAS
20242652087
VEICULO 21 - ROTAS 20242652087

00028149 - VEICULD 22 - ROTAS
20212652066
VEICULO 22 - ROTAS 20212652066

00028150 - VEICULO 23 - ROTAS
20212652067
VEICULO 23 - ROTAS 20212652067

00028151 - VEICULD 24 - ROTAS
20212652064-20212652075
VEICULO 24 - ROTAS 20212652064-
20212652075

00028152 - VEICULD 25 - ROTAS
20212652069

VEICULD 25 - ROTAS 20212652069

00028153 - VEICULOD 26 - ROTAS
20212652070-20222652085
VEICULO 26 - ROTAS 20212652070-
20222652085

00028154 - VEICULO 27 - ROTAS
20212652056-20172652014
VEICULO 27 - ROTAS 20212652056-
20172652014

00028155 - VEICULD 28 - ROTAS
20212652065

VEICULO 28 - ROTAS 20212652065
00028156 - VEICULO 29 - ROTAS

20212652078
VEICULD 29 - ROTAS 20212652078

P

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

ADMINISTRACAQ E

i

kalls

PLAMEJAMENTO < -
SERVICO 1, 131.836,00  131.836,00
SERVICO 1, 110.175,83  110.175,83
SERVICO 1 129.017,88  129.017,88
SERVICO 1, 94.895,38 94.895,38
SERVICO 1, 108.044,16  108.044,16
SERVICO 1, 140.374,10  140.374,10
SERVICO 1, 97.642,85 97.642,85
SERVICO 3 102.240,58  102.240,58
SERVICO 1, 107.524,10  107.524,10
SERVICO 1, 108.700,26  108.700,26
SERVICO 1, 124.983,62  124.983,62
SERVICO i 153.375,54  153.375,54
SERVICO 1, 104,670,21  104.670,21
SERVICO 1, 158710,81  158.710,81
SERVICO £ 150.747,12  150.747,12
SERVICO 1, 110.378,79  110.378,79
SERVICD I, 109.519,53 109.519,53

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centrg, Irupi - Espirito Santo
[ administracao ciruples.govor
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1

32

33

35

37

39

41

f 25

00028157 - VEICULO 30 - ROTAS
20212652079
".I'EfELI LD 30 - ROTAS 20212652079

00028158 - VEICULO 31 - ROTAS
20212652080
VEICULO 31 - ROTAS 20212652080

00028159 - VEICULD 32 - ROTAS
20212652081
VEICULO 32 - ROTAS 20212652081

00028160 - VEICULO 33 - ROTAS
20172652007
VEICULO 33 - ROTAS 20172652007

00028161 - VEICULO 34 - ROTAS
20172652019
VEICULO 34 - ROTAS 20172652019

00028162 - VEICULO 35 - ROTAS
20172652013
VEICULO 35 - ROTAS 20172652013

00028163 - VEICULO 36 APAE - ROTAS
20202652047

VEICULO 01 APAE - ROTAS
20202652047

00028164 - VEICULO 37 APAE - ROTAS
20202652052-20202652048

VEICULD 02 APAE - ROTAS
20202652052-20202652048
00028165 - VEICULO 38 APAE - ROTAS
20202652049

VEICULO 03 APAE - ROTAS
20202652049

00028166 - VEICULO 39 APAE - ROTAS
20202652050

VEICULOD 04 APAE - ROTAS
20202652050

00028167 - VEICULO 40 APAE - ROTAS
20202652051

VEICULO 05 APAE - ROTAS
20202652051

00028168 - VEICULOD 41 APAE - ROTAS
20202652053

VEICULO 06 APAE - ROTAS
20202652053

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

ADMINISTRACAO E

PLANEJA

L

NTO

Tl

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

: |

L]

Total Lote;

98.793.84

104.273,53

112.432,50

116.032,91

102.655,08

107.202,34

89.650,23

91.628,86

90.162,33

89.008,30

89.740,47

120.940,56

98.793,384

104.273,53

112.432,50

116.032,91

102.655,08

107.202,34

89.690,23

91.628,86

90.162,33

89.008,30

89.740,47

120.940,56

4.913.779,41

Lote

2 - Lote 2

Nu-
mero

43

Item

00028169 - VEICULO 42 MUNICIPAL -

ROTAS1E2
VEICULO 42 MUNICIPAL - ROTAS1E 2

00028170 - VEICULD 43 MUNICIPAL -
ROTAS3E4
VEICULD 43 MUNICIPAL - ROTAS 3 E 4

00028171 - VEICULO 44 MUNICIPAL -
ROTASSE®G
VEICULD 44 MUNICIPAL - ROTASSES

Unidade

unidade

unidade

unidade

Marca/Mo-
delo
SERVICO

SERVICO

SERVICO

Quant.

1,

1,

1,

Unitdrio

149.45%,05

179.131,48

146.987,65

Total

149.459,05

179.131 48

146.987,65

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, lrupi - Espirito Santo
[ administracao cirupies.govbr
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46

47

48

49

51

53

55

57

00028172 - VEICULD 45 MUNICIPAL -
ROTAS7ES
VEICULO 45 MUNICIPAL - ROTAS7EB

00028173 - VEICULO 46 MUNICIPAL -
ROTAS9E 10

unidade

unidade

VEICULD 46 MUNICIPAL - ROTAS 9 E 10

00028174 - VEICULO 47 MUNICIPAL
INTEGRAL - ROTA 11

VEICULD 47 MUNICIPAL INTEGRAL -
ROTA 11

00028175 - VEICULD 48 MUNICIPAL
INTEGRAL - ROTA 12

VEICULO 48 MUNICIPAL INTEGRAL -
ROTA 12

00028176 - VEICULO 49 MUNICIPAL
INTEGRAL - ROTA 13

VEICULO 49 MUNICIPAL INTEGRAL -
ROTA 13

00028177 - VEICULO 50 MUNICIPAL
INTEGRAL - ROTA 14

VEICULO 50 MUNICIPAL INTEGRAL -
ROTA 14

00028178 - VEICULO 51 MUNICIPAL -
ROTAS 15E 16

VEICULD 51 MUNICIPAL - ROTAS 15 E
16

00028179 - VEICULD 52 MUNICIPAL -
ROTAS 17E 18

VEICULO 52 MUNICIPAL - ROTAS 17 E
18

00028180 - VEICULO 53 MUNICIPAL -
ROTAS 19E 20

VEICULO 53 MUNICIPAL - ROTAS 19 E
20

00028181 - VEICULO 54 MUNICIPAL -
ROTAS 21E 22

VEICULD 54 MUNICIPAL - ROTAS 21 E
22

00028182 - VEICULO 55 MUNICIPAL -
ROTAS 23 E 24

VEICULO 55 MUNICIPAL - ROTAS 23 E
24

00028183 - VEICULO 56 MUNICIPAL -
ROTAS 25 E 26

VEICULO 56 MUNICIPAL - ROTAS 25 E
26

00028184 - VEICULO 57 MUNICIPAL -
ROTAS 27 E 28

VEICULD 57 MUNICIPAL - ROTAS 27 E
28

00028185 - VEICULO 58 MUNICIPAL -
ROTAS 29 E 30

VEICULD 58 MUNICIPAL - ROTAS 29 E
30

00028186 - VEICULO 59 MUNICIPAL -
ROTA 31

VEICULO 59 MUNICIPAL - ROTA 31

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

1,

163.529,68

127.550,25

119.772,93

111.691,15

119.790,17

119.091,69

163.446,78

99.355,04

125.814,10

136.972,35

158.401,38

121.126,44

157.706,40

155.865,70

109.588,40

163.529,68

127.550,25

119.772,93

111.691,15

119.790,17

119.091,6%9

163.446,78

99.355,04

125.814,10

136.972,35

158.401,38

121.126,44

157.706,40

155.865,70

109.598,40

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
[ administracac@irupi.es.gov.br
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63

65

00028187 - VEICULO 60 MUNICIPAL -
ROTAS 32 E 33

VEICULO 60 MUNICIPAL - ROTAS 32 E
i3

00028188 - VEICULD 61 MUNICIPAL -
ROTA 34

VEICULO 61 MUNICIPAL - ROTA 34

00028189 - VEICULD 62 MUNICIPAL -
ROTA 35
VEICULO 62 MUNICIPAL - ROTA 35

00028190 - VEICULD 63 MUNICIPAL -
ROTA 36
VEICULD 63 MUNICIPAL - ROTA 36

00028191 - VEICULO 64 MUNICIPAL -
ROTAS 37E 38

VEICULO 64 MUNICIPAL - ROTAS 37 E
38

00028192 - VEICULO 65 MUNICIPAL -
ROTA 39

VEICULD 65 MUNICIPAL - ROTA 39

ADMINISTRACAO E

|1l‘:.l;.
Wy
R

BREFEITI

- =

\ PLANEJA

unidade SERVICO 1, 117.308,35 117.308,35
unidade SERVICO 1, 112.154,83 112.154 83
unidade SERVICO 1, 111.134,24 111.134.24
unidade SERVICO 1 104.462.49 104.462 .49
unidade SERVICO 1, 139.977.64 139.977.64
unidade SERVICO 1 111.187,78 111.187,78

Total Lote; 3.161.515,97

Total Gerai: 8.075.295,38

CONTRATO ADMINISTRATIVO

(Processo Administrativo n? 5.448/2024 - Processo EL n? 732/2024)

|d. CidadES n® 2025.033E0700001.01.0042

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 001/2026, QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE IRUPI E EM-
PRESA ECCO LTDA.

O MUNICIPIO DE IRUPI, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Jalmas

Gomes de Freitas, 151, Centro, na cidade de Irupi, Estado do Espirito Santo, inscrito no CNPJ

sob o n? 36.403.954/0001-92, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 5r. Paulino Lou-
renco da Silva, doravante denominado CONTRATANTE, e a ECCO LTDA, inscrito no CNPJ/MF
sob o n2 09.012.986/0001-94, sediado na Rua Vitalina Alves Mareno, s/n”°, Lacerda 5 de Assis,
na Cidade de Ibatiba-ES, CEP: 29.395-000, doravante designado CONTRATADO, neste ato re-
presentada por Kamila Barbara de Oliveira Cruz, Sécio Administrativo, conforme atos consti-

tutivos da empresa, tendo em vista o gue consta no Processo Administrativo n? 732/2024 e

em ohservancia as disposicbes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagao

aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrdnica

n2 045/2025, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
7 administracao@irupi.es.govbor

le 028 3548-101
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento éa contratacio de servigos de transporte escolar para
atendimento aos alunos da rede publica de ensino matriculados nas escolas da rede municipal
e estadual localizadas no municipio de Irupi, nas condigdes estabelecidas na Termo de Refe-

réncia.

1.2. Objeto da contratagdo na planilha acima:

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
1.3.1. O Termo de Referencia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAOD

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados de sua publicagdo,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e os pregos permanecem vantajosos para a Adminis-
tracdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumpri-

mento dos seguintes requisitos:

2.1.1.1. Estar formalmente demonstrade no processo que a forma de prestagao
dos servicos tem natureza continuada;

2.1.1.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao
mantém interesse na realizagdo do servigo;

2.1.1.3. Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

2.1.1.4. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habi-
litagao.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, lrupi - Espirito Santo
G 028 3548-N01 [ administracao@irupi.es.govbr
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2.4. Nas eventuais prorrogactes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou amortiza-
dos ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou elimi-

nados como condicdo para a renovagao.

2.5. O contrato nio podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancbes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder pu-
blico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim como 0s
prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAD

4.1. As regras sobre a subcontratagdo do objeto sdo aguelas estabelecidas no Termo de Refe-

réncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de RS 8.075.295,38 (cito milhdes, setenta e cinco mil, du-
zentos e noventa e cinco reais e trinta e oito centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorren-
tes da execucdo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigBes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de Refe-
réncia, anexo a este Contrato.

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
oX 028 3548-101 [ administracaocirupi.es.gov.or
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8. CLAUSULA OITAVA - REVISAD

8.1. As regras acerca revisdo do valor contratual sdo aquelas definidas no termo de referéncia,

anexo a este contrato.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de

acordo com © contrato e seus anexos;
9.1.2. Receber o objeto no prazo e condiges estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregfes verifica-
das no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no

total ou em parte, as suas expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes

pelo Contratado;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissao de nota fiscal no que se refere a parcela in-
controversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quan-
tidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

9.1.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugao do ob-
jeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

9.1.7. Aplicar ao contratado as sangGes previstas na lei e neste Contrato;
9.1.8. N3o praticar atos de ingeréncia na administra¢do do Contratado, tais como:

9.1.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indi-
retamente o objeto Contratado;

9.1.8.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo Contratado;

9.1.8.3. Estabelecer vinculo de subordinacdao com funcionario do Contratado;

9.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios

Pagos;

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi - Espirito Santo
Ry 028 3548-1101 [ administracaocirupies.govbr
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9.1.8.5. Demandar a funcionario do Contratado a execugdo de tarefas fora do es-
copo do objeto da contratacdo; e
9.1.8.6. Prever exigéncias que constituam intervencgao indevida da Administracao

na gestdo interna do Contratado.

9.1.9. Cientificar o 6rgio de representacdo judicial do Municipio para adogao das medi-

das cabiveis quando do descumprimento de obrigacBes pelo Contratado;

9.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacbes relacio-
nadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo

do ajuste.

9.1.11. A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

9.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-fi-
nanceiro feitos pelo Contratado no prazo previsto no art. 123, p. unico da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.1.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

9.1.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Con-
tratante, no caso do art. 93, §22 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus em-
pregados, prepostos ou subordinados.

9.1.16. Coordenar reunifes técnicas com responsaveis da Contratada, sempre que julga

necessdrio, ao longo do contrato;

9.1.17. Facilitar, por todos os meios, o cumprimento da execugdo do contrato, dando
acesso e promovendo o bom entendimento entre seus servidores e os profissionais da

Contratada, cumprindo com as obrigagdes pré-estabelecidas

9,1,18. Prestar aos profissionais da Contratada informagbes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados, e que digam respeito a natureza dos servigos
a serem executados;
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9.1.19. A CONTRATANTE podera inspecionar regularmente os veiculos e, caso constate

alguma irregularidade, devera notificar a Contratada;

9.1.20. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especial-
mente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encami-
nhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias ca biveis;

9.1.21. O contratante, reserva-se ao direito de monitorar, in loco, os veiculos e profissi-

onais que prestardo o servigo para avaliar a execugao do contrato, a gualguer momento.

9.1.22. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributdrios, trabalhistas e previdencia-
rios através dos documentos pertinentes;

9.1.23. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, se estiverem em desacordo
com as normas e especificacdes técnicas indicadas no Termo de Referéncia e/ou na Pro-
posta Comercial da Contratada,

9.1.24. Aplicar 8 CONTRATADA as sancdes regulamentares quando ocorrerem fatos gue
ensejam a apuracdo de falhas, inexecugdo ou execugdo inadequada do objeto contra-
tado;

9.1.25. Desempenhar quaisquer outras atribuicGes compativeis com as suas atribuices

neste instrumento e que sejam necessarias ao efetivo alcance da obrigacdo;

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacBes a seguir dispostas:

10.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, |l da Lei n? 14.133, de 2021) e prestar todo esclareci-

mento ou informacdo por eles solicitados;

10.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorregfes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

10.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo
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Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.4. O Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do con-

trato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

10.1.4.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

10.1.4.2. Certid3o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
10.1.4.3. Certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado;

10.1.4.4. Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

10.1.4.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; e

10.1.4.6. Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da lici-

tante.

10.1.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacOes previstas em Acordo, Con-
vencido, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsa-
bilidade ao Contratante e ndo podera onerar o contrato;

10.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da si-
tuacdo, qualguer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao

do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

10.1.7. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualguer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

10.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga-
¢Bes assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitacdo na licitagdo;

10.1.9. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bern como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

10.1.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo dnico);
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10.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumpri-

mento do contrato;

10.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fa-
tores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d da Lein® 14.133, de 2021;

10.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranga do Contratante,

10.1.14. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados;

10.1.15. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,

10.1.16. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios deman-
dados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as reco-

mendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

10.1.17. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislagdo perti-
nente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina;

10.1.18. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial

descritivo ou instrumento congénere;

10.1.19. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aguelas relativas a segu-
ranca e a saude no trabalho;

10.1.20. Nio submeter os trabalhadores a condigfes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forgados;

10.1.21. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de
idade, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, ob-
servada a legislacdo pertinente,

10.1.22. Nio submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho no-
turno e em condi¢bes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na
Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n2 6.481, de 12 de
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junho de 2008;

10.1.23. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia
e assédio no ambiente de trabalho;

10.1.24. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugao do contrato;

10.1.24.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser re-
cusada pelo drgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.1.25. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Con-
tratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico da
Lei n? 14.133, de 2021;

10.1.26. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

10.1.27. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.1.28. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagoes em con-
dicdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no tra-
balho;

10.1.29. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de prote-
¢do coletiva (EPC), quando for o caso;

10.1.30. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,

bem como aos documentos relativos a execugdo do contrato;

10.1.31. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a con-
duzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que
integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado,

10.1.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administragdo;

10.1.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

Rua Jalmas Gomes de Freitas, 151, Centro, lrupi - Espirito Santo
ey 028 3548-101 [ administracao cirupies.govbr



\ PLANEJAMENTO

alertando-os a nio executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Con-
tratado relatar ao Contratante toda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar

desvio de fungao,

10.1.34. Efetuar comunicacio ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibili-
dade de realizacdo ou finalizagdo do servico no prazo estabelecido, para adogdo de
acOes de contingéncia cabiveis.

10.1.35. Prestar os servicos e executar a entrega das quantidades, prazos e condicdes
pactuadas, de acordo com as exigéncias constantes no Termo de Referéncia, conside-
rando as especificidades de cada item que compde o objeto, e Anexos do Termo de Re-

feréncia;

10.1.36. Apds a assinatura do contrato e antes do inicio da execucdo e/ou sempre que
exigido pela CONTRATANTE sera necessaria a apresentacdo da copia dos documentos
constantes no item 4 do Termo de Referéncia, no prazo maximo de 10 dias, a contar da
data da formalizacdo do pedido pela administracao.

10.1.37. Participar de reunides convocadas pela Contratante com o objetivo de planejar
e receber as orientacdes para o desenvolvimento dos trabalhos, bem como promover

reunides sempre que as partes julgarem necessarias;

10.1.38. Atender todas as normas estabelecidas na Instrugdo de Servico N n2 093 de
23/06/2016, alterada pela Instrugio de Servigo N n2 194 de 22/09/2017 e Instrucdo de
Servico N n2 34, de 12 de maio de 2020, expedida pelo Detran/ES;

10.1.39. Disponibilizar para operagdo dos veiculos somente motoristas e monitores ha-
bilitados e credenciados no DETRAN, que deverdo observar rigorosamente o Cadigo Na-
cional de Transito - CNT;

10.1.40. Atender todas as normas Codigo de Transito Brasileiro;

10.1.41. Permitir que todos veiculos sejam monitorados por sistema de rastreamento,
o qual a Secretaria Municipal de Educagdo tera acesso, onde cada veiculo estara trafe-
gando juntamente com as informaces de velocidade em tempo real (a empresa devera
disponibilizar um link para que os pais dos alunos possam ter acesso as informacdes de
trafego de cada veiculo);

10.1.42. Disponibilizar os veiculos no dia estabelecido para o inicio dos servigos e/ou
apos o recebimento da notificagdo para autorizacdo de inicio dos servigos, nos locais e

horarios fixados pelo Contratante, informando, em tempo habil (24 horas), gqualguer
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motivo impeditivo que impossibilite a Contratada de assumir os servicos conforme o

estabelecido;

10.1.43. Substituir de imediato e de forma automatica os veiculos que atingirem as ida-
des maximas (em anos) estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos, contados

a partir da data dos correspondentes primeiros licenciamentos;

10.1.44. Os veiculos deverio estar cobertos por um Seguro de Responsabilidade Civil
(RC), e a cobertura ndo devera ser inferior ao descrito no item 4.30 do Termo de Refe-

réncia.

10.1.45. Disponibilizar veiculos e empregados em quantidades necessarias para ga rantir
a prestacdo dos servicos nos locais e horarios determinados pela contratante, obedeci-

das as disposices da legislagdo trabalhista vigente;

10.1.46. Substituir o veiculo a qualguer tempo, caso se faca necessario, por motivo de
acidente, reparos mecénicos, ma conservagdo, condigbes de seguranga, higiene ou lim-
peza, sob pena de ser considerado como faltante.

10.1.47. Suprir as imobilizagGes em até 01 (um) hora, de veiculos gue estejam transpor-
tando ou indo transportar estudantes, por motivos acidente, legalizacdo, manutengao
ou por qualquer outra forma de responsabilidade da CONTRATADA, com veiculo reserva
de caracteristicas idénticas e nas mesmas condicies estabelecidas (Regularidade dos
veiculos), sob pena de ser considerado como faltante, ficando neste caso, a CONTRA-
TADA sujeita as penalidades previstas em lei;

10.1.48. Manter o veiculo com a documentacdo em dia e em condigSes de circulagao,

de acordo com a legislac3o de transito em vigor;

10.1.49. Responsabilizar-se pelas manutencdes preventivas e corretivas do veiculo, bem
como pelas trocas/complementos de dleos, fluidos, filtros, pneus, lampadas;

10.1.50. Responsabilizar-se pela limpeza interna e externa do veiculo;

10.1.51. Arcar com as multas decorrentes de irregularidades na condugao, bem como
irregularidades fiscais e documentais do veiculo;

10.1.52. Apresentar copia da Carteira Nacional de Habilitacdo dos motoristas, compati-
vel com a categoria do veiculo e dentro da validade;

10.1.53. Quando solicitado, apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
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dos empregados, salvo quando figurar coma sécio, situagdo na qual devera ser compro-
var a participacao societaria;

10.1.54. Apresentar documentagdo comprobatdria dos cooperados, no caso de Coope-

rativa;

10.1.55. Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de
trabalho e comprometer-se com gque mantenham o devido respeito e cortesia no rela-
cionamento com o pessoal do CONTRATANTE, observando o controle do regimento do
trabalho e descanso dos Condutores, acompanhando e comprovando sua saude fisica e

mental;

10.1.56. N3o permitir que qualguer Condutor e/ou Monitor se apresente ao servigo com
sinais de embriaguez ou sob efeito de substancia toxica;

10.1.57. Comunicar ao Contratante quando da transferéncia e/ou retirada e substitui-
¢do de Condutores efou Monitores dos itinerarios. No caso de substituicdo ou inclusdo,
a Contratada devera apresentar profissionais devidamente habilitados para a prestacdo

dos servigos em acordo com as documentagoes exigidas;

10.1.58. Atender as despesas e encargos referentes ao seu pessoal, necessario a execu-
¢do dos servicos, responsabilizando-se por aquelas de natureza trabalhista, previdenci-
aria, fiscal, de acidente de trabalho, e outras;

10.1.59. Ressarcimento de quaisquer danos diretos, comprovados, causados a contra-
tante, na execucdo das obrigacBes assumidas, responder por perdas e danos por infra-
cdo cometida ou por atos executados inadequadamente, sera de responsabilidade da
contratada;

10.1.60. Responder as acfes efou reclamagdes arguidas por terceiros contra a Contra-
tante e arcar com os dnus decorrentes, por prejuizos originados diretamente de causas
imputadas ao veiculo locado, excluidas as agdes decorrentes de danos e lucros cessan-
tes, aos quais, comprovadamente, ndo tiver dado causa;

10.1.61. A Contratada devera estabelecer medidas de seguranca e boas praticas focadas
no desempenho, informando a Contratante quaisquer adequacdes, inclusive nas rotei-

rizacOes, que possam implicar na melhoria do servigo prestado;

10.1.62. Adotar providéncias e assumir todas e guaisguer obrigacdes em caso de aci-
dentes, ou quando em ocorréncias da espécie, forem vitimas os prestadores de servigo

no desempenho de suas fungbes ou em conexdo com eles, ainda que verificadas nas
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dependéncias da Contratante;

10.1.63. Os transportadores que levam estudante de até nove anos de idade devem
contar, com a presenca do monitor escolar. O profissional deve ter mais de 18 anos de

idade e também deve ter credencial de identificacdo emitida pelo Detran/ES;

10.1.64. O responsavel pelo servigo de transporte escolar (contratada) devera estar
apto a receber queixas de pais, alunos e municipes, ficando incumbido de buscar as so-
lucBes cabiveis e de manter a Secretaria Municipal de Educacdo e a Controladoria Geral

do Municipio informado sobre o assunto;

10.1.65. Além da fiscalizagdo do contrato, os Diretores das Escolas Estaduais e Munici-
pais irdo auxiliar nas fiscalizagdes dos servicos contratados, acompanhando regular-
mente a prestacio do servigo e atestando, atraveés de formulario proprio, o transporte
e as responsabilidades dos contratados;

10.1.66. Poderdo embarcar e acompanhar o servigo de transporte escolar os membros
do Conselho de Acompanhamento do FUNDEB e demais pessoas credenciadas pela Se-
cretaria Municipal de Educacdo, para exercer fungao de fiscalizagao.

10.1.67. Fica expressamente proibido o transporte de pessoas que ndo que ndo sejam
estudantes ou mesmo alunos que ndo estejam em horario escolar, denominados “caro-
nas”, ficando o contratado responsavel, caso seja descumprindo a determinacao.

10.1.68. Os veiculos contratados deverdo estar estacionados em frente as Escolas Mu-
nicipais e/ou Estaduais, 20 (vinte) minutos antes do término de cada turno.

10.1.69. S6 poderdo embarcar nos énibus os alunos gue estiverem uniformizados ou
identificados;

10.1.70. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servigos deverdo atender
aos limites maximos de ruidos fixados nas CONAMA n® 1, de 11/02/1993, n. 08/1993, n.
17/1995, n° 272/2000 e n. 242/1998 e legislacdo superveniente e correlata.

10.1.71. Os veiculos automotores utilizados na prestacdo dos servigos deverao atender
205 limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento fixados no
dmbito do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores — PRO-
CONVE, conforme Resolucdes CONAMA n® 18, de 06/05/1986, Resolugao CONAMA 490,
de 16 de novembro de 2018 e Resolucdo CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,

complementacdes e alteragfes supervenientes.

10.1.72. Atribuicdes dos Condutores:
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10.1.72.1. Cumprir integralmente os itinerarios, pontos e rotas acordados com o

servigo de transporte escolar/ Secretaria Municipal de Educacao;

10.1.72.2. Trajar-se com uniforme (usando camisas com mangas, calcas compri-
das, saia longa, sapatos, ténis ou sandalia presa ao calcanhar);

10.1.72.3. Usar a credencial emitida pelo DETRAN/ES.

10.1.72.4. Possuir idade superior a 21 anos;

10.1.72.5. Possuir habilitacdo para dirigir veiculos na categoria “D” ou superior;
10.1.72.6. Possuir curso de Formacgdo de Condutor de Transporte Escolar;
10.1.72.7. Possuir Carteira de Credencial especifica do DETRAN para transporte de
escolares;

10.1.72.8. Apresentar resultado de exame toxicologico a cada 06 (seis) meses;
10.1.72.9. Estar devidamente registrado com vinculo empregaticio na CTPS ou ins-
trumento equivalente;

10.1.72.10. Conduzir estudantes até o destino final sem interrupgao voluntaria da
viagem;

10.1.72.11. Tratar com urbanidade os estudantes e o publico;

10.1.72.12. Aproximar o veiculo da guia da calgada (ao lado do portao da unidade
escolar) para efetuar o embargue e o desembarque de passageiros, sempre que
possivel;

10.1.72.13. Orientar os estudantes, coibindo comportamentos inadequados du-
rante a viagem, mantendo-os sentados e evitando atitudes que possam afetar a
concentracdo do condutor do veiculo e colocar terceiros em riscos;

10.1.72.14. Recolher, guardar e posteriormente entregar qualguer objeto esque-
cido no veiculo;

10.1.72.15. Permitir e facilitar a acdo da fiscalizagdo da autoridade da Secretaria
Municipal de Educacao;

10.1.72.16. Nao havendo monitor(a) no veiculo, fica o condutor responsavel em
realizar as orientagGes pertinentes aos estudantes.

10.1.73. € Vedado aos Condutores:

10.1.73.1. Fumar, quando estiver conduzindo estudantes;

10.1.73.2. Trabalhar ingerindo ou apos ter ingerido bebida alcodlica ou outra
substancia toxica;

10.1.73.3. O uso de short ou minissaias e calgados abertos que ndo se fixem aos
pés;

10.1.73.4. Ausentar-se do veiculo, quando este estiver aguardando estudantes,
exceto para garantir maior sSeguranga aos mesmos;
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10.1.73.5. Abastecer o veiculo quando estiver conduzindo estudantes;

10.1.73.6. Dirigir em situacdes que oferecam riscos a seguranca dos estudantes
ou de terceiros;

10.1.73.7. Dirigir o veiculo em desacordo com as normas da legislagao de transito;
10.1.73.8. Dirigir o veiculo estando suspenso ou cassado o direito de dirigir na
forma prevista pelo Codigo de Transito Brasileiro;

10.1.73.9. Realizar a prestacdo de servigo de transporte de escolar sem estar de-
vidamente autorizado e regular com seu credenciamento;

10.1.73.10. Apresentar documento comprovadamente falso ou adulterado, ou
que sabe ou deveria saber ser falsificado ou para cuja obtengdo tenha concorrido;
10.1.73.11. Oferecer carona no veiculo de transporte escolar a terceiros sem a de-
vida autorizacio formal da Secretaria Municipal de Educacao.

10.1.73.12. Exercer a atividade estando suspenso ou cassado em decorréncia de
aplicacdo de penalidade por infragdo as normas estabelecidas na Instrucdo de Ser-
vico n2 074/2014.

10.1.74. Atribuigbes dos Monitores:

10.1.74.1. Trajar-se com uniforme (camisas com mangas, calgas compridas, saia
longa, sapatos, ténis ou sandalia presa ao calcanhar);

10.1.74.2. Usar a credencial emitida pelo DETRAN/ES;

10.1.74.3. Orientar o embarqgue e desembarque dos escolares nos portdes das
unidades escolares até que 0s mesmos estejam seguros;

10.1.74.4. Acompanhar todo o trajeto do veiculo até que o dltimo estudante seja
entregue na unidade escolar efou nos pontos correspondentes a sua linha;
10.1.74.5. Tratar com urbanidade os escolares e o publico;

10.1.74.6. Recolher, registrar, manter guarda e entregar ao(s) escolar(es), o mais
rapido possivel, qualguer objeto esquecido no veiculo;

10.1.74.7. Manter o decoro;

10.1.74.8. Orientar os escolares, coibindo comportamentos inadequados durante
a viagem, mantendo-os sentados e evitando atitudes que possam afetar a concen-
tragdo do condutor do veiculo e colocar terceiros em riscos;

10.1.74.9. Resolver os conflitos ocorridos dentro do veiculo escolar por meio do
didlogo e orientagdes quanto aos deveres e responsabilidades de cada um;
10.1.74.10. Prestar informacdes aos pais ou responsaveis pelos escolares, guando
solicitado, ou sempre que observar comportamentos inadequados durante a via-
gem gue possam comprometer as atividades do condutor ou colocar em risco ou-
tros usuarios ou terceiros;
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10.1.74.11. Participar dos cursos de desenvolvimento comportamental previstos
na Instrucdo de Servico n2 074/2014, de 23 de dezembro 2014;

10.1.74.12. Verificar se todos os alunos transportados se encontram com o cinto
de seguranca regularmente afixados;

10.1.74.13. Em caso de porte de objetos que oferecem riscos, cabe ao monitor(a)
recolher e apresentar a empresa prestadora do servico, que devera informar o
ocorrido ao Setor de Transporte Escolar da Secretaria Municipal de Educacao, para
que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

10.1.74.14. O Monitor de Transporte Escolar devera contatar regularmente o di-
retor ou responsavel pela unidade escolar, ou com o Setor de Transporte Escolar
da Secretaria Municipal de Educacdo, deste Municipio, mantendo-o informado de
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom an-
damento ou o resultado final da prestagdo dos servigos.

10.1.75. E Vedado aos Monitores:

10.1.75.1. Fumar, quando estiver em atividade;

10.1.75.2. O uso de short ou minissaias e calcados abertos que ndo se fixem aos
pes;

10.1.75.3. Adotar comportamentos que possam tirar a concentracao do condutor
e com isso causar riscos de acidentes;

10.1.75.4. Manter a porta do veiculo aberta quando este estiver em movimento,
10.1.75.5. Trabalhar ingerindo ou apds ter ingerido bebida alcodlica ou outra
substancia toxica;

10.1.75.6. Permitir que escolares sejam transportados em pé, em locais inadequa-
dos ou fora do permitido em lei;

10.1.75.7. Portar ou manter no veiculo arma de qualquer espécie;

10.1.75.8. Exercer a atividade estando suspenso ou cassado em decorréncia de
aplicacdo de penalidade por infragdo as normas estabelecidas na Instrucdo de Ser-
vico n? 074,/2014.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdio cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato adminis-
trativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no pro-
cedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
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seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses per-

mitidas em Lei.

11.4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacio firmados ou gue venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contra-
tado eliminé-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagao do cumprimento

de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsahilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos de-
veres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua obser-

vancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, de-
vendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificada-
mente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclu-
sive quanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso

de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interope-
ravel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses

previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinifes técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o art. 26, §12 da LGPD deverdo ser comunicados
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a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constan-
tes do Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragBes e sangbes administrativas referentes a execugdo do con-
trato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencide o prazo nele estipulado, independentemente

de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagcdes de ambas as partes contraentes.

14.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem &nus para o Con-
tratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou

gquando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem,

14.1.2. A extinciio nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagio do Contratado pelo Contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocor-
rerd apos 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

14.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n2 14.133, de
2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa

ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.3. 5e a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser for-
malizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
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14.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.3.3. Indenizaches e multas.

14.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio eco-
ndmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indeniza-
torio (art. 131 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.5. O Contratante podera ainda:

14.5.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garan-

tia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

14.5.2. Nos casos em gue houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n® 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

14.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o Contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgdo
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos art. 124 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021.

15.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite
para os acréscimos serd de 50% (cinquenta por cento).

15.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo adi-
tivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especi-
ficos consignados no Orcamento do Municipio de Irupi deste exercicio, na dotagdo abaixo dis-

criminada:
Lote 1 — Rotas Estaduais

Orgdo: 090 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade: 006 —Subsecretaria Administrativa

Projeto Atividade: 2.904 — Programa de Transporte Escolar estadual - PETE

Dotagdo: 90 000006 12 362 0096 2.904 — Garantir e Ampliar o Acesso ao Ensino Medio
Elemento de Despesa: 33903900000 - Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Lote 2 - Rotas Municipais

Orgdo: 090 — Secretaria Municipal de Educagdo Unidade:
006 —Subsecretaria Administrativa
Projeto Atividade: 2.932 — Programa Municipal de Transporte Escolar - PMTE

Dotacdo: 90 000006 12 362 0096 2.904 — Garantir e Ampliar o Acesso a Educacao, Ensino
Fundamental

Elemento de Despesa: 33903900000 — Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

16.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostila-

mento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor e normas e
principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAD

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91 da Lei n? 14.133, de 2021,
e ao art. 82, §22 da Lei n®? 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Estadual de 1Gna/ES para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, con-
forme art. 92, §12 da Lei n? 14.133, de 2021.

Irupi/ES, 08 de janeiro de 2026.

Digitally signed by
PAULINO PAULINO LOURENCO DA
LOURENCO DA SILVA:90577655787

SILVA:90577655787 Date: 2026.01.26 14:35:41
-03'00'

Paulino Lourego da Silva

Representante legal do Contratante

ECCO Assinado de forma

digital por ECCD

LTDA:0901 2 uroaosar 2ess000154

5 M26,00.22

986000194 121310 0300

ECCO LTDA

Kamila Barbara de Oliveira Cruz - Representante legal do Contratado
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