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CIRCULAR N° 007/2025

Ibitirama, 20 de janeiro de 2025

Assunto: Atribuicdes da Fungdo de Pedagogo(a) nas Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Ibitirama - ES

Aos (as) Diretores(as) e Responsaveis pelos Setores da Rede Municipal de Ensino de Ibitirama,

A Secretaria Municipal de Educacao, por meio desta Circular, tem como objetivo esclarecer as
atribuicdes e responsabilidades dos profissionais que atuam na fungdo de Pedagogo(a) nas
unidades escolares da rede municipal de ensino. Os Pedagogos desempenham papel essencial no
processo de ensino-aprendizagem, atuando no apoio e na orientagdo pedagdgica de alunos,
professores e toda a comunidade escolar.

1. Atribuicées do Pedagogo(a):

e Orientacao Pedagogica:

o

Apoiar e orientar os professores no planejamento e execu¢do das atividades
pedagobgicas, sugerindo estratégias metodoldgicas e recursos que melhorem a
aprendizagem dos alunos.

Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos alunos, sugerindo medidas de
intervengdo para promover a inclusdo e o sucesso escolar, especialmente para
alunos com dificuldades de aprendizagem.

Colaborar na construcdo de projetos pedagogicos e atividades escolares que
integrem as diversas areas do conhecimento e promovam a participagdo ativa dos
alunos.

e Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem:

o

Acompanhar a execuc¢dao do curriculo escolar, propondo ajustes e adaptagdes
quando necessario para atender as especificidades dos alunos.

Realizar e analisar as avaliagcdes pedagogicas, identificando os pontos de
melhoria e orientando os professores quanto a estratégias para superar
dificuldades pedagogicas.

Trabalhar de forma colaborativa com a equipe pedagogica, promovendo a troca
de experiéncias e o aprimoramento das praticas educacionais.

e Planejamento de Acdes Pedagogicas:

o

o

Participar da elaboracdo e implementacdo do plano pedagdgico da escola,
alinhando as agdes ao projeto pedagogico institucional e as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacao.

Organizar e coordenar atividades que visem o desenvolvimento integral dos
alunos, como oficinas, palestras e eventos culturais ou educativos.

e Apoio a Inclusio e Diversidade:

o

Trabalhar para garantir que as praticas pedagogicas atendam a diversidade de
alunos, com énfase na inclusdo dos alunos com necessidades educacionais
especiais.
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o Promover o respeito as diferengas, trabalhando para criar um ambiente escolar

inclusivo e acolhedor para todos os alunos.
e Formacao Continuada:

o Participar de programas de formagdo continuada, visando o aprimoramento de
suas praticas pedagogicas.

o Organizar e promover acdes formativas para os professores, colaborando no
desenvolvimento de competéncias pedagodgicas e na atualizacdo de conteudos e
metodologias de ensino.

e Apoio aos Pais e Comunidade Escolar:

o Estabelecer um didlogo constante com os pais e responsaveis, orientando-os
sobre o desenvolvimento académico e comportamental dos alunos.

o Promover atividades e encontros para envolver as familias no processo
educacional, fortalecendo a parceria entre a escola e a comunidade.

2. Compromisso de Cumprimento de Horario:

e O Pedagogo(a) deve cumprir rigorosamente os hordrios de entrada, saida e intervalos
estabelecidos pela unidade escolar, com o objetivo de garantir a organizacdo das
atividades pedagogicas e o bom andamento das tarefas diarias.

e A pontualidade ¢ uma responsabilidade profissional que impacta diretamente no bom
funcionamento das atividades da escola, sendo essencial para o cumprimento das metas
pedagbgicas estabelecidas.

3. Uso de Celular Durante o Horario de Trabalho:

e O uso de celular pessoal durante o horario de trabalho deve ser restrito a situagdes
emergenciais ou comunicados essenciais relacionados a atividade escolar.

e O uso de celular para fins pessoais deve ser evitado, pois pode comprometer a atencao e
a qualidade do trabalho pedagogico, além de interferir no desempenho das fungdes
atribuidas ao Pedagogo(a).

4. Dedicacao Exclusiva Durante o Horario de Trabalho:

e Durante o expediente, o Pedagogo(a) deve se dedicar exclusivamente as atividades e
responsabilidades relacionadas a sua fungdo. Atividades pessoais ou distracdes devem
ser evitadas, de forma a garantir o méximo de empenho nas tarefas pedagogicas.

e A dedicacdo exclusiva contribui para o sucesso das agdes pedagodgicas e para o bom
andamento das atividades escolares, refletindo diretamente no aprendizado ¢ bem-estar
dos alunos.

5. Respeito e Etica no Trabalho:

e O Pedagogo(a) deve atuar com respeito, responsabilidade e ética em todas as suas
interagdes no ambiente escolar. O respeito aos colegas de trabalho, aos alunos, aos pais e
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a comunidade escolar ¢ fundamental para a construgdo de um ambiente harmonioso e
produtivo.

e Espera-se que todos os profissionais mantenham uma postura ética, fundamentada no
compromisso com a educacdo publica de qualidade e com o desenvolvimento integral
dos alunos.

6. Tratar e Cuidar Bem de Nossos Alunos:

e O Pedagogo(a) tem um papel fundamental na formacdo e bem-estar dos alunos. A
prioridade deve ser sempre o cuidado e o respeito pelos alunos, proporcionando um
ambiente seguro, acolhedor e propicio ao aprendizado.

e Além de orientagdes pedagogicas, ¢ essencial que o Pedagogo(a) esteja atento ao
comportamento e as necessidades emocionais dos alunos, garantindo que eles se sintam
valorizados e motivados para o aprendizado.

Consideracoes Finais:

A func¢ao do Pedagogo(a) nas unidades escolares ¢ vital para garantir que as praticas
pedagbgicas sejam de qualidade, inclusivas e eficazes. Espera-se que todos os profissionais
envolvidos com a educacdo de nossos alunos desempenhem suas fungdes com
comprometimento, dedicacdo e respeito, sempre com o objetivo de proporcionar um ambiente
de aprendizado seguro e estimulante para todos.

A Secretaria Municipal de Educagdo agradece o empenho de cada profissional e reafirma seu
compromisso com a educacdo publica e com o desenvolvimento dos nossos alunos.

Ficamos a disposi¢do para quaisquer duvidas e orientagdes adicionais.

Atenciosamente,

Decumento assinado digitalmente

b LAUDICEIA ZAMBOTI DE SOUZA
g L Data: 27/01/2025 10:05:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Laudiceia Zamboti de Souza
Secretaria Municipal de Educagio
Prefeitura Municipal de Ibitirama - ES



		2025-01-27T10:05:55-0300




