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DECRETO N°. 0276/2020

APROVA O PLANO ANUAL DE AUDITORIA
INTERNA - PAAI - PARA O EXERCICIO DE

2021, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBITIRAMAJES.

O Prefeito Municipal de lbitirama, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, que sao conferidas e objetivando a operacionalizagio do Sistema
de Controle Interno do Municipio de Ibitirama, no &mbito do Poder Executivo:

- Considerando que o sistema de Controle Interno e exercido em obediéncia ao
disposto da Constituicdo Federal, nas normas gerais de direito financeiro da Lei
complementar n° 101/2000, Lei n 4.320/1964, Lei Organica do Municipio e demais
legislagdes, bem como as normas especificas do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo;

- Considerando o disposto nos artigos 2° e 3° e seus incisos da Lei Municipal n°
801/2012 que dispde sobre o Sistema de Controle Interno em medir e avaliar a
eficacia e efetividade dos procedimentos de controle interno, através das atividades
de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e programagao
proprias, nos diversos sistemas administrativos.

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA para o exercicio
de 2021, que segue anexo, como parte integrante do presente decreto.

Paragrafo Unico — O Plano anual de Auditoria Interna (PAAI) da Prefeitura
Municipal de Ibitirama, para o exercicio de 2021, dispde sobre procedimentos de
analise e verificagdo sistematica dos atos e registros contabeis, orgamentarios,
financeiros, operacionais e patrimoniais e a existéncia e adequagao dos controles

internos baseados nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia.

Art. 2° - Poderao ser realizadas auditorias especiais, em sistemas administrativos
ndo compreendidos neste Plano Anual de Auditoria Interna.

Art. 3° - O cronograma de atividades que consta nas tabelas do PAAI podera sofrer
alteragdes, supressao ou expansao de suas atividades quando necessarias.

Art. 4° - Cabera a Unidade Central de Controle Interno — UCCI, prestar os
esclarecimentos orientagdes a respeito da aplicagdo dos dispositivos deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposigdes em contrario.
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Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

REGINALDOYSIMAO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Ibitirama
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PAAI - 2021
PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

A Unidade Central de Controle Interno do Municipio de Ibitirama apresenta o
presente Plano de Agdo das Atividades de Controle Interno, que tem como objetivo o
de estabelecer o planejamento das agdes e o cronograma das atividades de
auditoria a serem realizadas para o exercicio de 2021.

No Plano de Agao sao previstas as agdes de controle as quais serao
executadas sobre a execugdo orcamentaria do exercicio de 2021, visando a
elaboragao do Relatério e Parecer Conclusivo, considerando o disposto na Lei
Municipal n° 801 e 802/2012, e que contempla as atividades de controle de
responsabilidade da UCCI.

A elaboragdo do Parecer seguira as orientagdes propostas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo, conforme Resolugdes e Instrugdes Normativas
em vigéncia, ficando a cargo da UCCI as agdes de controle e atividades referentes
aos pontos prioritarios € complementares, constantes da matriz de risco, elaborada
conforme Manual de Auditoria Interna.

Na selecdo dos Sistemas a serem auditados, considerou-se ocorréncias
pretéritas (falhas, erros e outras deficiéncias anteriores), manifestagées do Tribunal
de Contas acerca das contas anuais de exercicios anteriores, bem como
recomendagdes do Controle Interno pendentes de implementagdes, quando
existentes, a partir da avaliagao do Sistema de Controle Interno.

O presente Plano de Agao das Atividades de Controle Interno — Exercicio 2020
- aborda os pontos de controle que a UCCI considera relevantes para a gestao do
Municipio de Ibitirama, visando o seu aprimoramento e aperfeicoamento. Para atingir
esse objetivo, o plano prevé a realizagao de auditorias e atividades de controle nas
areas apontadas como prioridades e outras complementares.

Procura-se, a partir de atividades planejadas, prever a realizagdo de exame
sistematico, aprofundado e independente para avaliagdo da integridade, adequacgao,
eficacia, eficiéncia e economicidade dos processos de trabalho, sistemas de
informagdes e controles internos administrativos.

Estas andlises pemmitirao ao o¢rgao de Controle Interno formular
recomendagdes que indiquem a melhoria continua na gestao dos recursos publicos
disponibilizados para o desenvolvimento das atividades da gestao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIRAMA

Av, Anisio Ferretra da Silva, 56, Centro, Ibitlrama-£S Cep, 29.540-000
Tel (28) 3569-1157/1160/1161
E-mail: administracao@ibitirama.¢s.gov.br

. DAFUNDAMENTACACH | ,
O Sistema de Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na
Constituicdo Federal, nas normas gerais de direito financeiro contidas na Lei Federal

n® 4.320/64, Lei Complementar Federal n° 101/2000, Lei Orgénica do Municipio e
demais legislagGes, bem como nas normas especificas do TCE/ES.
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O planejamento das atividades de controle interno considerou as normas do
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo TCE/ES e as normas internas do
Municipio de Ibitirama, editadas pelo érgédo de Controle Interno Municipal e foi
pautado em especial considerando os seguintes fatores:

a) a capacidade técnica e operacional da UCCI:

b) relevancia, materialidade e vulnerabilidade de itens prioritarios para exame
de auditoria;

¢) acompanhamento, observagbes e pareceres emitidos no transcorrer do
exercicio de 2020 pelo Controle Interno.

d) fragilidades ou auséncias de controles observados:

e) determinagdes emanadas do Tribunal de Contas, outros érgaos de controle
Ou outras instituigdes governamentais:

f) necessidades da gestao das unidades administrativas a serem auditadas;

g) disponibilidade de horas para execugdo das atividades de conferéncias,
conforme Calculo de Horas disponiveis para Conferéncia dos Pontos de
Controle do Orgao de Controle Interno Municipal, referente as Contas do
exercicio de 2020.

32 CALCULODAS HORAS DISPONIVETS =

Para apuragdo do tempo necessario para a realizacdo e execugdo das
atividades de controle interno, foram considerados os dias Uteis disponiveis entre
fevereiro e dezembro de 2021 até o més de margo do exercicio subsequente, o
quantitativo de servidores a disposicdo dessas atividades, a disponibilidade da
jornada de trabalho, as horas disponiveis para o desempenho dessas atividades, os
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finais de semana e feriados constantes do calenddrlo oficlal, conforme demonstrado
da tabela abaixo.

Tabela | - Célculo das horas disponivels para as atividades de controle interno

Més | N° | N° [ N° | N° [ N° [ NP° N° Carga | Total | Horas
dias | dias | dias | Ser | dias | dias | dias | horari | de disponiv
do | final | Utei | v. |tota | Utei | dispon a hora | eis (j) =i
Més | de |s(c)| NCI |I(e) | s iveis | diaria [s(i))=| x30%
(@) |sem| = | (d) |=(c-| em | (g)= | (h) | (gx

ana | (a- d) | feri | (e-f) h)
e b) as

feri (f)

ado

s

(b)

Fev | 28 | 10 | 18 1 18 | 00 18 8 144 43

Marg | 31 | 08 | 23 1 23 | 00 23 8 184 55,2

o

Abril | 30 | 11 | 19 1 19 | 00 19 8 152 45,6

Maio | 31 | 09 | 22 1 22 | 00 22 8 176 52,8

Junh | 30 | 10 | 20 1 20 | 00 20 8 160 48

0

Julh | 31 | 09 | 22 1 22 | 00 22 8 176 52,8

o

Agos | 31 | 09 | 22 1 22 | 00 22 8 176 52,8

t

Set | 30 | 12 | 18 1 18 | 00 18 8 144 43,2

Out | 31 | 12 | 19 1 19 | 00 19 8 152 456

Nov | 30 | 10 | 20 1 20 | 00 20 8 160 48

Dez |31 08 | 23 1 23 |00 23 8 184 55,2

Total | 334 226 | ----- 226 |00 226 | ---- 1808 542,4

108

Tendo em vista o restrito quadro de servidores no 6rgao Central de Controle
Interno, o total de horas disponivel do servidor foi distribuido, por atividade na

seguinte proporgao: M
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Tabela 2 - Distribuigio das horas disponivels para atividades de controle

interno

Atividade Horas/ano %
1. Auditorias 542 4 30%
2. Avaliagao do SCI, Auxilio Elaboragao de Normas 5424 30%
3. Participagao em Eventos de Capacitagdo 361,6 20%
4. Outras Atividades de Controle Interno 361,6 20%
Total 1808 100%

Tabela 3 - Distribuigio das horas disponiveis para auditoria

Atividade Horas de Auditoria/ano| %
Planejamento 54,24 10%
Execucéo 433,92 80%
Relatério 54,24 10%
Total 542,40 100%
RIAS PREVISTAS/ PARAZ0211E

As acdes de auditoria planejadas conforme Plano Anual de Auditoria Interna
2021 (PAAI) objetivam verificar o desempenho e a conformidade das atividades das
unidades executoras, comparando-as com os preceitos legais e as rotinas internas
definidas por meio de instrugGes normativas.

As agdes previstas neste plano devem observar as seguintes fases:

W
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PLANEJAMENTO

Na fase de planejamento, sera realizado o levantamento da
legislagdo aplicavel e de informagdes necessdarias para
conhecimento do objeto.

A partir da analise preliminar, sera definida a extensdo de
exames, metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a
serem executados, que por sua vez subsidiardo a elaboragao
das questdes e os critérios adotados.

As informagdes colhidas servirdo de referencial para
elaboracdo da Matriz de Planejamento que, por meio de
questdes, direcionardo a realizagdo dos trabalhos para
atendimento aos resultados pretendidos.

No caso em que a analise anterior do objeto tenha gerado
recomendagées a unidade administrativa, sera incluida no
escopo dos ftrabalhos a verificagdo das suas efetivas
implementagdes.

EXECUGAO

Na fase de execugdo dos trabalhos, busca-se reunir
evidéncias confiaveis, relevantes e Uteis, por meio de
técnicas previamente definidas na fase de planejamento.

Nessa etapa sa@o constatados os achados, que consistem na
diferenga oriunda do confronto entre o critério utilizado e a
situagéo verificada. Os achados serdo detalhados em uma
matriz sistematizada, Matriz de Achados, visando facilitar a
consolidagao das informagdes.

RELATORIO

Peca final de todo o processo, onde s&o relatados evidéncias
e achados, baseados em critérios claramente definidos, que
poderao resultar em recomendagdes as areas administrativas

e na adogado de um Plano de Agao para atendimento de tais
recomendagdes.

A emissédo de uma opinido qualificada e a articulagdo de
argumentos a favor da adogdo de medidas visando a
melhoria dos processos deverd ser revestida de clareza,
convicgao, relevancia e objetividade, e comporao capitulos
especificos do contetido do relatério.
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As auditorias e demais atividades de controle serdo realizadas de acordo com

as normas vigentes, em es
aplicando-se metodologia e

Com base na andlise realizada
vulnerabilidade de cada sistema
legislagéo especifica, relativa & at

pecial as Normas de Auditorla Governamental (NAG's)
técnicas adequadas a cada tipo de atividade.

, considerando a relevancia, A materialidade e a
administrativo e tendo em vista o disposto na
uagao desta unidade de controle

interno, para o

exercicio de 2021, serdo previstas as seguintes Atividades de Controle Interno:

Controle Interno

Controle Interno

ASEM20240 f i
ORGAO
SISTEMA CENTRAL ATIVIDADES A SEREM VERIFICADAS
Elaboragdo de Parecer conclusivo do
Sistema de Nucleo de Nucleo de Controle Interno sobre as

contas do Poder referente ao exercicio de
2020

Sistema de
Controle Interno

Nucleo de
Controle Interno

Atendimento de consultas técnicas e
assessoramento as demais unidades do
érgao/entidade.

Sistema de
Controle Interno

Nucleo de
Controle Interno

Acompanhamento de diligéncias e

trabalhos decorrentes de demandas
externas (TCE - CGU - TCU -
OUVIDORIA DO MP).

Sistema de
Controle Interno

Nucleo de
Controle Interno

Elaboragdo do Planejamento Anual de
Auditoria PAAI para o exercicio de 2022.

Itens de Auditoria Governamental de
Abordagem Conformidade, conforme itens constantes
Prioritaria e do MODELO 7 - TABELA

Complementares, REFERENCIAL.
conforme Setores ‘ " "
. - Para atendimento desse item, sera feito
MODELO 7 - Responsaveis auditoria durante o exercicio de 2021 em
TABELA pontos especificos na Contabilidade, no
REFERENCIAL Financeiro, no RPPS e SAAE. Conforme o
":;;g&E?S plano de agdes dos pontos de controle.

5.1. Auditoria de Gestio.

Trata-se de auditoria prevista em lei/regulamento, realizada no decorrer do
exercicio financeiro, com vistas a atuar tempestivamente sobre os atos de gestao

praticados pela Administr

ao.

L 4
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O objetivo & emitir opinido com vistas a certificar a regularidade das contas,
bem como a probidade na aplicagdo dos recursos publicos e na guarda ou
administragao de valores e outros bens do deste Poder Legislativo ou a ele confiado.

§.2. Auditoria de Conformidade.

A previsao da auditoria de conformidade objetiva 0 exame dos atos e fatos da
gestao, com vistas a certificar, exclusivamente, a observancia as normas em vigor.

5.3. Auditoria Especial.

A finalidade € o exame de fatos ou situagdes consideradas relevantes, de
natureza incomum ou extraordindria, sendo realizada para atender a determinagao
da autoridade superior.

Os exames das auditorias especiais, em areas especificas, serdo executados
simultaneamente aos trabalhos previstos neste Plano.

& DONTOS DECONTROI E INTEDRDNA 7 7 om0 e
5. PONTOS DE CONTROLE INTERNO - R R e o

Foram selecionados os pontos de controle prioritarios e complementares

constantes do MODELO 7 — TABELA REFERENCIAL, conforme Anexo | (Itens de
pontos prioritarios e complementares). Durante o exercicio de 2021, e de fevereiro a
dezembro de 2022, serao efetuadas auditorias para atendimentos aos itens, sendo
definidos pelo plano de agdes.

Prevé-se, para o ano de 2021, o desenvolvimento de atividades de controle,
abrangendo o atendimento as demandas dos 6rgaos de controle externo, quais
sejam Tribunal de Contas do Estado (TCE), Controladoria Geral da Unigo (CGU) e
Tribunal de Contas da Uniao (TCU), Ouvidoria do MP/ES, além de participagdo em
reunides, cursos de capacitagio e Atendimento de consultas técnicas e

assessoramento as demais unidades do Poder Executivo, administragdes diretas e
indiretas.

As acgdes de subsidiar as auditorias com relagdo & informagdes essenciais
sobre recomendagdes, dados especificos e observagdo sobre a atuagio das
unidades de controle interno.
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O presente plano de AgZo foi elaborado considerando-se a estrutura atual da
Unidade Central de Controle Interno de Ibitrama, podendo ser alterado em

decorréncia de determinagdes especificas ou de outras demandas dos érgaos de
controle externo.

Ibitirama - ES, 22 de dezembro de 2020.

MIRDE MATOS JUSTO
Controlador Geral do Municipio
Decreto n° 5.203, de 10 de margo de 2018



