
Prefeitura Municipal de Ibiraçu 
Estado do Espirito Santo 

ATA DE AUDIÊNCIA PÚBLICA 

APRESENTAÇÃO DAS METAS FISCAIS DO 2º QUADRIMESTE 2025 
— MUNICÍPIO DE IBIRAÇU - ESPÍRITO SANTO - 

No dia primeiro de outubro as 14;00 horas, nas dependências do Complexo 

Cultural Roque Peruch, situada na Avenida Cond'Eu, Centro, Ibiragu/Es, 

conforme previsão legal instituida no artigo 9º, $ 4 da Llei de 

Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar nº 101/2000), com a presenca 

dos vereadores e secretdrios municipais e funciondrios municipais , conforme 

lista de presenca que integra a presente Ata, aconteceu a apresentagdo 

das metas fiscais mencionadas. Pontualmente &s 14:00 Horas . O consultor, 

Senhor Wantuil Carlos Simon, fez abertura da Audiéncia, apresentando aos e
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presentes a realizagdo das receitas, despesas e as metas fiscais para o 2° 

Quadrimestre de 2025, que estão em conformidade com a legislação e que 

o municipio cumpriu com as metas conforme previsdo . Apds sanadas as 

duvidas e questionamento dos presentes, nada mais havendo a ser tratado , 

deu-se por encerrada a Audiéncia Pública no qual foi lavrada a presente 

ata, que traduz fidedignamente os trabalhos da audiéncia publica e que, 

encerra-se assinada em lista anexa por esta secretdria escrevente, pela 

Secretaria Municipal de Financas membros da Comissdo de Financas, da 

Câmara Municipal de Ibiracu e demais servidores presentes . Nada mais 

havendo a ser fratado, as 15:00 (quinze horas ), foi encerrado a presente ata 

que vai assinada atraves da lista de presencas anexo a esta ata . 

Ibiracu/ES,em 01 de Qutubro de 2025. 
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Prefeitura Municipal de Ibiraçu 
Estado do Espírito Santo 

ANEXO | 
LISTA DE PRESENÇA DA AUDIÊNCIA PÚBLICA APRESENTAÇÃO DAS METAS 

FISCAIS DO SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2025 - MUNICÍPIO DE IBIRAÇU - 

ESPÍRITO SANTO 

ME COMPLETO ÓRGÃO PÚBLICO 
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