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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

ES

IBIRACU

Metropolitana

199,82 Km?

12.591 Hab

64 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 22/02/2021

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIRACU

6864805

A informacdo nio foi identificada na base de dados

27165208000117

RUA DOMICIO MARTINS DA SILVA 33

controle.saude @ibiracu.es.gov.br

27 - 32571788

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/02/2021

1 .3. Informagdes da Gestao

EDUARDO MAROZZI ZANOTTI

ROSICLEA PELISSARI OLIVEIRA

sec.saude @ibiracu.es.gov.br

2732570532

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 22/02/2021

1.4. Fundo de Sadde

LEI

05/1991

14.635.944/0001-40

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Rosiclea Pelissari de Oliveira

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 22/02/2021

1.5. Plano de Satude

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

https://digisusgmp.saude. gov.br

3de 48



1.6. Informagdes sobre Regionalizagido

Regido de Satude: Metropolitana

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

AFONSO CLAUDIO 954.656 30455 31,90
ARACRUZ 1436.02 103101 71,80
BREJETUBA 342.507 12427 36,28
CARIACICA 279.975 383917 1.371,25
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12806 35,13
DOMINGOS MARTINS 1225.327 33986 27,74
FUNDAO 279.648 21948 78,48
GUARAPARI 592.231 126701 213,94
IBATIBA 241.49 26426 109,43
IBIRACU 199.824 12591 63,01
ITAGUACU 530.388 14023 26,44
ITARANA 299.077 10494 35,09
JOAO NEIVA 272.865 16722 61,28
LARANJA DA TERRA 456.985 10933 23,92
MARECHAL FLORIANO 286.102 16920 59,14
SANTA LEOPOLDINA 716.441 12197 17,02
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41015 55,76
SANTA TERESA 694.532 23724 34,16
SERRA 553.254 527240 952,98
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 25745 137,02
VIANA 311.608 79500 255,13
VILA VELHA 208.82 501325 2.400,75
VITORIA 93.381 365855 3.917,87

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacio LEI

Endereco Rua Domincio Martins 33 Centro

E-mail sec.saude @ibiracu.es.gov.br

Telefone 2732570528

Nome do Presidente ADRIANA SIQUEIRA PIOL

Niimero de c Theiros por segment Usuérios 6
Governo 2
Trabalhadores 4
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202005

e Consideracoes

A apresentacdo do relatorio do terceiro quadrimestre de 2020 vem demonstrar as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Municipio da Satde, além de
avaliar as pactuagdes firmadas para o ano, em consonancia com o que determina a Lei Complementar 141/2012 e Portaria 2135/2013. Para sua constru¢ao
foram utilizados como parametros os indicadores de satide bem como o Plano Municipal de Saide 2018-2021, o qual foi aprovado no Conselho Municipal de
Saidde, assim como a Programacdo Anual de Saide 2020. O atual quadrimestre encontra-se atipico, visto que, fomos assolados por uma pandemia, a COVID-
19. Desta forma, muitas das acdes nao foram realizadas, pois respeitando as orientagdes vindas do Ministério da Satide e Secretaria de Satide do Estado, além de
decretos municipais ocorreu uma diminuicao no fluxo de circulacdo de pessoas nas unidades, proibicdo de realizagdo de atividades em grupo, cancelamento das
atividades educacionais, bem como o fechamento do comércio.
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2. Introducgio

e Analises e Consideracgdes sobre Introducao
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagao dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

398 814

0 a4 anos 416

5a9 anos 415 398 813
10 a 14 anos 393 385 778
15 a 19 anos 427 436 863
20 a 29 anos 1003 937 1940
30 a 39 anos 1040 1010 2050
40 a 49 anos 901 937 1838
50 a 59 anos 771 751 1522
60 a 69 anos 498 559 1057
70 a 79 anos 248 333 581
80 anos e mais 123 212 335
Total 6235 6356 12591

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 23/02/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Nuimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Ibiragu 136 159 172 190

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 23/02/2021.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 34 37 35 18 49
II. Neoplasias (tumores) 76 61 45 41 69
III. Doencas sangue 0rgdos hemat e transt imunitir 4 2 3 - 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 22 8 15 13 8
V. Transtornos mentais € comportamentais 1 2 2 2 7
VI. Doengas do sistema nervoso 11 7 11 13 2
VII. Doencas do olho e anexos 4 4 4 3 2
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide 1 - 1 - 1
IX. Doengas do aparelho circulatorio 38 70 67 67 52
X. Doencas do aparelho respiratério 37 59 69 51 22
XI. Doengas do aparelho digestivo 72 63 61 38 41
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XII. Doencas da pele e do tecido subcutianeo 8 10 14 12 8

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 22 21 18 26 6
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 44 46 58 32 27
XV. Gravidez parto e puerpério 99 92 99 128 97
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 9 14 8 7 5
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 4 - 2 - 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 12 19 7 9
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 56 44 54 53 62

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de saide 9 5 8 6 5
CID 10* Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 562 557 593 517 476

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 23/02/2021.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 1 1 4 1
II. Neoplasias (tumores) 17 11 6 10
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 - 1
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 3 5 3
V. Transtornos mentais € comportamentais 2 - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 4 2 3 3

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 16 17 34 15
X. Doencas do aparelho respiratorio 7 9 10 10
XI. Doengas do aparelho digestivo 7 4 6 4
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 -

XTII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 1 3 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - 3 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - - 1

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 17 11 13
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -

Total 74 66 87 65
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 23/02/2021.

e Analises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A morbidade do municipio vem mantendo um quadro praticamente estavel nos tltimos anos. Os dados apresentados demonstram queda de 6bitos por doencas do aparelho circulatério e aumento do nimero
de falecimento causas externas de morbidades e mortalidade, grande parte morte por acidentes automobilisticos. A Secretaria Municipal de Satde tem investido e trabalhado pelo melhor atendimento,
investindo na Atengdo Bésica na visita e prevengao, por entendermos que a prevencao é fundamental para que resultados melhores sejam alcangados, sendo ainda Causas Relacionadas a Gravidez, Parto e
Puerpério tem sido a principal causa de internacdes. Ibiracu ndo possui unidade hospitalar em seu territério, sendo que todas as internagdes de individuos residentes no municipio ocorreram em hospitais da

grade de referéncia regional da rede publica e da rede de satiide suplementar.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producio de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 33.683
Atendimento Individual 14.964
Procedimento 9.325
Atendimento Odontolégico 3.143

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengao Basica — SISAB

4.2. Producio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acdes de promogdo e prevencdo em satde

03 Procedimentos clinicos - - - _
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atencgao a satide - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producio de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogao e prevencdo em satde 19266

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 16749 35848,67 - -
03 Procedimentos clinicos 59151 143090,85 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 1884 1503,66 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - _ _
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06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - _
08 Ag¢des complementares da atencao a satde - - - -

Total 97050 180443,18 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producio de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 427 -

Total 427 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 16/03/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados da Producio de Servigos no SUS

Ao contemplarmos todas as informagdes aqui expostas, entendemos que conseguimos prestar o atendimento as diferentes faixas etarias da nossa populacdo, proporcionando-lhe acesso a consultas médicas,
atendimento odontolégico, exames clinicos, encaminhamentos para especialistas, realizagdo de campanhas de vacinago, de conscientizagio e educativas. Nossa atua¢do nesse ano também se norteou pela
convicgdo de que num mercado crescente de prestagdo de servigos, a busca pela exceléncia no atendimento ao cliente nos impele a um investimento continuo no aprimoramento dos relacionamentos e a¢des
profissionais. N o entanto é imprescindivel que aliado a tudo isso se some a qualidade dos relacionamentos estabelecidos entre os profissionais envolvidos no atendimento e os usudrios dos servigos. Assim,
atuamos sabendo que aliada a habilidade técnica dos prestadores torna-se cada vez mais necessario o desenvolvimento da habilidade social, que permite a construcdo de relagdes positivas agregando valor as

acdes da Secretaria Municipal de Sadde.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2020

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

POSTO DE SAUDE 0 0 10 10
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
Total 0 0 19 19

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/02/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020
el desbedmenes e mideporsatweiirdes
N = N
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 19 0 0 19
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS
Total 19 0 0 19

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 22/02/2021.

5.3. Consoércios em satde

Periodo 2020
02618132000107 Direito Publico Servicos de apoio ao diagndstico ES / IBIRACU

Assisténcia médica e ambulatorial
Atencdo basica

Atencdo odontoldgica

Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 22/02/2021.

e Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A Atencdo Basica é o primeiro nivel de atencdo em satide e se caracteriza por a¢oes focadas no individuo e na necessidade do coletivo, que abrange desde a
promogio da satde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo até a manutencdo da satde, todos com o objetivo de desenvolver uma atencao
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integral que melhore a satide da populagdo. Ela se orienta pelos principios e diretrizes do SUS: universalidade, acessibilidade, vinculo, continuidade do cuidado,
integralidade da atencdo, responsabilizag¢do, humanizagdo, equidade e participacdo social. Esses principios nortearam os atendimentos em nossas unidades de
satde, cujo atendimento vai desde necessidades mais simples como curativos, consultas para ajudar com os sintomas da gripe, investigar uma dor de cabeca até
o acompanhamento de gestantes, doentes cronicos e imunizagdo. Além disso, ela ainda aos domicilios de pessoas acamadas com problemas de locomocao.
Quando ndo € possivel resolver a necessidade do paciente sdo acionados outros servigos de urgéncia. Podemos afirmar que nossas unidades de atendimento a
saide desempenharam um papel central na garantia de acesso a populacdo a uma satide de qualidade. Neste periodo nos confrontamos com o impacto da
Pandemia por Coronavirus que de um forma inesperada abalou as estruturas gerais da sadde.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 48



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2020

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)  Estatutérios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 6 0 2 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 1 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 0 1 0 5 0
203-8 -,3,4¢5)
Celetistas (0105) 0 1 0 3 0
Autdnomos (0209, 0210) 1 0 7 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,  Contratos temporarios e cargos em 0 4 1 33 0
203-8-,3,4¢e5) comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/12/2021.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,  Celetistas (0105)

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 70 54 60 717
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 84

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissiao
3,4e5) (010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao 70 67 60 1.017
(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/12/2021.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
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Os profissionais do SUS do municipio atendem adequadamente as demandas da populacdo, prestando diversos servigos como consultas, curativos, fisioterapia,
atendimento odontolégico, orientagdo, etc. Todas as atividades desempenhadas por esses profissionais processaram-se dentro de uma perspectiva a nao perder
de vista os principios do Sistema Unico de Satde (SUS): a universalidade, que garante o direito a saide e o acesso ao conjunto de a¢des e servicos oferecidos
pelo sistema de saude; a integralidade, que pressupde tanto o reconhecimento das distintas dimensdes relacionadas com o processo satide-doenca, quanto a
prestacdo continuada do conjunto de acdes e servigos com o propésito de assegurar promocido, protecdo, cura e reabilitacdo para sujeitos e coletividades; e a
equidade, que diz respeito a prioridade na oferta de agdes e servicos aos segmentos populacionais que apresentam maiores chances de adoecer ou morrer em
fun¢do de questdes socioecondmicas, como a distribui¢ao desigual de renda, de bens e servigos.
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7. Programacao Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Implementagdo, Cobertura populacional 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
manutencao e estimada pelas equipes de
ampliagdo das equipes ~Atencdo Bésica

de estratégia da saude
da familia.

Acdo N° 1 - Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Basica

2. Implantar o Cobertura populacional 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
monitoramento e estimada pelas equipes de
avaliac@o dos Atencdo Basica

indicadores de
Ateng¢do Primaria a
Sadde junto as
equipes da Estratégia
Sadde da Familia.

Acdo N° 1 - Implantar pronturdrio eletrénico nas Unidades Basicas.

3. Implantar Informatizac@o da Saude. 0 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
pronturdrio eletronico
nas Unidades Basicas.

Acdo N° 1 - Informatizag@o da Saudde.

4. Implantar a Politica Humanizacdo e a qualidade 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Municipal de Atencdo do atendimento, questdes
a Satide da Mulher ainda pendentes na atengdo a

saide das mulheres.

Acdo N° 1 - Humanizagdo e a qualidade do atendimento, questdes ainda pendentes na atengdo a saide das mulheres.

5. Implantar a Politica ~Conhecer os seus principios 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Municipal de Aten¢do e eixos estratégicos a ampliar
a Satde da Crianga as acdes dos profissionais em

prol de garantir uma atengdo
integral a crianca e sua
familia.

Acdo N° 1 - Conhecer os seus principios e eixos estratégicos a ampliar as agdes dos profissionais em prol de garantir uma atencao integral a crianca e sua

familia.
6. Implantar a Politica Promocao do envelhecimento 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Municipal de Aten¢do  ativo e sauddvel, garantindo
a Satide do Idoso a integralidade da sadide do
idoso.

Acdo N° | - Promocao do envelhecimento ativo e saudéavel, garantindo a integralidade da satide do idoso.

7. Implantar a Politica Promocao e protecdo da 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
Municipal de Aten¢do  satde dos

a Sadde do trabalhadores,assim como

Trabalhador visa a recuperacdo e

reabilitacdo da satide dos
trabalhadores submetidos aos
riscos e agravos advindos das
condig¢des de trabalho.
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Acido N° 1 - Promogao e protecio da saide dos trabalhadores,assim como visa a recuperacio e reabilitacdo da saide dos trabalhadores submetidos aos
riscos e agravos advindos das condi¢des de trabalho.

8. Implantar acdes de O acolhimento como postura 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

acolhimento e e pratica nas acdes de

humanizagdo na rede  atengdo e gestdo nas

de servicos proprios unidades de satde favorece a
construcdo de uma relac@o de
confianga e compromisso dos
usudrios com as equipes € 0s
servicos, contribuindo para a
promogio da cultura de
solidariedade e para a
legitimacdo do sistema
publico de satde.

Acdo N° 1 - O acolhimento como postura e pratica nas a¢des de atencdo e gestdo nas unidades de saude favorece a constru¢do de uma relagdo de confianca
e compromisso dos usudrios com as equipes e 0s servicos, contribuindo para a promogéao da cultura de solidariedade e para a legitimacao do sistema
publico de satide.

9. Ampliar para 100%  Cobertura populacional 0 1.337.431,79  342105,75 Moeda 342.105,75 100,00
a cobertura estimada de satide bucal na
populacional por atencao basica.

Equipes Bésicas de
Satde Bucal.
Implementar as acoes
coletivas em saide
bucal, integradas as
acoes preventivas e
curativas, visando a
melhoria da saide
bucal da populacio

Acdo N° 1 - Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencao basica.

10. Desenvolver acdes Cobertura populacional 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
e campanhas de estimada de satde bucal na
prevencao e atenco basica.

diagnéstico precoce
de cancer Bucal

Acido N° 1 - Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica.

11. Reformar e/ou Manutencgio fisica das 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
ampliar, construir e unidades de saude.
equipar Unidades

Basicas de Satde
Acdo N° 1 - Manutenc@o fisica das unidades de satde.

12. Equipar Manutencgdo fisica das 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
adequadamente as unidades de saude.

unidades basicas de

satude proporcionando

resolutividade e

qualidade nos servicos

prestados a

populag@o.

Acdo N° 1 - Manutencdo fisica das unidades de saude.

13. Fortalecer a Capacitagio de pessoal. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
integracdo do ACS

(Agente Comunitério

de Satde) junto as

Comunidades.

Acido N° 1 - Capacitac@o de pessoal.

14. Ampliar para Cobertura populacional 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% o cadastramento ~ estimada pelas euipes de

familiar com atencdo bascia;

classifica¢@o de risco
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Acdo N° 1 - Cobertura populacional estimada pelas euipes de atenc@o bascia;

15. Implantar ponto Informatizag@o da Saude. 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
de Telessatide em

todas as Equipes de

Estratégia Satde da

Familia.

Acdo N° 1 - Informatizagdo da Saude.

16. Firmar contratos Manutecéo de servicos da 0 100,00 25,00 Taxa 25,00 100,00
de Gestao com satde.

Organizagdes Sociais

objetivando fomentar

a absorc¢do e a

execucao de

atividades e servigos

de interesse publico

na drea da satde.

Acdo N° 1 - Manutegdo de servigos da satde.
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1. Organizar o Ordenar o atendimento as urgéncias e 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
servigo de emergéncias, possibilitando

urgéncia e acolhimento, atenc¢do qualificada e

emergéncia resolutiva para pacientes com qualquer

24 horas nivel de gravidade, dando melhor

resposta a demanda e redirecionar o
atendimento

Acdo N° 1 - Ordenar o atendimento as urgéncias e emergéncias, possibilitando acolhimento, aten¢@o qualificada e resolutiva para pacientes com qualquer
nivel de gravidade, dando melhor resposta a demanda e redirecionar o atendimento

2. Ampliar a  Garantir trasnporte de qualidade, seguro 0 5 2 Numero 2,00 100,00
frota de e equipado aos pacientes usuarios do
transporte servico publico de satde.

sanitdrio de
urgéncia e
emergéncia.

Acdo N° 1 - Garantir trasnporte de qualidade, seguro e equipado aos pacientes usuarios do servigo publico de satde.

3. Implantar a  Promover humanizacdo e a valorizagdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

poitica de dos usuarios, trabalhadores e gestores

humanizacdo  no processo de producdo de satde.

e Valorizar os sujeitos é oportunizar uma

acolhimento.  maior autonomia, a ampliacio da sua
capacidade de transformar a realidade
em que vivem, através da
responsabilidade compartilhada, da
criagdo de vinculos solidérios, da
participagd@o coletiva nos processos de
gestdo e de producdo de saide

Acdo N° | - Promover humanizagio e a valoriza¢do dos usudrios, trabalhadores e gestores no processo de producdo de saide. Valorizar os sujeitos é
oportunizar uma maior autonomia, a ampliagcdo da sua capacidade de transformar a realidade em que vivem, através da responsabilidade compartilhada, da
criagdo de vinculos solidérios, da participacdo coletiva nos processos de gestdo e de produgdo de satde

4. Contratacdo por tempo determinado Percentual 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
Manutengdo e  e/ou efetivagdo de funicondrios em suas

ampliacdo do  diversas areas por tempo indeterminado.

quadro

funcional do

pronto

Atendimento

Municipal

Acdo N° 1 - Contratacdo por tempo determinado e/ou efetivacdo de funicondrios em suas diversas areas por tempo indeterminado.
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1. Organizar o acesso Desenvolvimento de agdes de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para a aten¢do prevencdo primaria visando

ambulatorial em Satide  estratégia na ampliacdo do

Mental/ou uso acesso ao tratamento e a

prejudicial de alcool e compreensao psiocologica.

outras drogas no
Programa de Sadde
Mental de Ibiragu.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento de agdes de prevencgdo primdria visando estratégia na ampliacdo do acesso ao tratamento e a compreensdo psiocologica.

2. Fortalecer o trabalho  Integrar Equipes de Saide da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
intersetorial realizado Familia, das rede

entre o Programa de ambulatorial em satde com

Saide Mental, as equipes multiprofissionais de

Equipes de Estratégia satide mental

Satde da Familia e o
Pronto Atendimento
Municipal

Acdo N° 1 - Integrar Equipes de Satide da Familia, das rede ambulatorial em satide com equipes multiprofissionais de saide mental

3. Implementar as acdes ~ Ampliar as acdes do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de matriciamento do Programa Satide Mental com

Programa Satde Mental  apoio das equipes da ESF

com as Equipes da com qualifica¢@o no cuidado

Estratégia Satde da em saide mental.

Familia, objetivando
atingir 100% do publico
alvo

Acdo N° | - Ampliar as acoes do Programa Saide Mental com apoio das equipes da ESF com qualificacdo no cuidado em saide mental.

4. Firmar contratos de Instituir parceria entre o 0 4 1 Nuamero 1,00 100,00
Gestdo com poder publico e
Organizagdes Sociais organizacgoes nao

objetivando fomentar a  governamental qualificada
absor¢do e a execucao sob certas condi¢des, para
de atividades e servicos  prestar atividade de interesse
de interesse piblico na  publico nas variadas formas
area da saude. de fomento da satde.

Acdo N° | - Instituir parceria entre o poder publico e organizacgoes ndo governamental qualificada sob certas condi¢oes, para prestar atividade de interesse
publico nas variadas formas de fomento da satde.
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1. Alcancar 95% das Inidcador 4 - Sispacto - 0 75,00 75,00 Indice 75,00 100,00

coberturas vacinais do  Proporc¢do de vacinas

calendario basico de selecionadas do Calendario

vacinacdo da crianga. Nacional de Vacinacao para
criangas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
(3* dose), Pneumocdcica 10-
valente (2% dose),
Poliomielite (3* dose) e
Triplice viral (1* dose) -
com cobertura vacinal
preconizada.

Acdo N° 1 - Inidcador 4 - Sispacto - Proporc¢do de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade
- Pentavalente (3" dose), Pneumocécica 10-valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal preconizada.

2. Alcancar 90% das Indicador 4 sispacto - 0 75,00 75,00 indice 75,00 100,00

coberturas vacinais das ~ Proporg¢do de vacinas

campanhas nacionais ¢  selecionadas do Calendério

estaduais. Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois
anos de idade - Pentavalente
(3* dose), Pneumocdcica 10-
valente (2° dose),
Poliomielite (3* dose) e
Triplice viral (1* dose) -
com cobertura vacinal
preconizada.

Acdo N° 1 - Indicador 4 sispacto - Propor¢@o de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para criancas menores de dois anos de idade -
Pentavalente (3" dose), Pneumocdcica 10-valente (2* dose), Poliomielite (3" dose) e Triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal preconizada.

3. Qualificar o Indicador 5 - Sispacto - 0 60,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
processo de Proporgdo de casos de

notificacdes de doencas doencas de notificacao

e agravos de compulsodria imediata

notificacdo (DNCI) encerrados em até

compulsoria. 60 dias apds notificag@o.

Acdo N° 1 - Indicador 5 - Sispacto - Propor¢do de casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s

notificagao.
4. Realizar a busca Enfrentamento baseado na 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ativa de casos novos de  busca ativa de casos novos
tuberculose e para o diagndstico precoce,
hanseniase. tratamento oportuno,
prevencao.

Acdo N° 1 - Enfrentamento baseado na busca ativa de casos novos para o diagndstico precoce, tratamento oportuno, prevengao.

5. Ampliar as unidades  Incorporag@o permanente do 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
basicas o servigo de tema da violéncia na agenda

notifica¢@o de violéncia publica de satde na atencdo

doméstica, sexual e primdria, ainda que

outras violéncias. demarcando o esfor¢o das

acdes voltadas para a
capacitacdo dos
profissionais de saide e a
interlocucdo e a articulacio
com a rede.

Acdo N° 1 - Incorporac@o permanente do tema da violéncia na agenda ptiblica de satide na ateng@o primdria, ainda que demarcando o esfor¢o das a¢des
voltadas para a capacitacdo dos profissionais de salde e a interlocucdo e a articulagdo com a rede.

6. Ampliar as Capacitac@o de pessoal. 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
atividades de educacdo

em saude e

mobilizagdo social para

reducdo dos riscos e

agravos relacionados a

Vigilancia em Sadde.
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Acido N° 1 - Treinamento e capacitacio de pessoal.

7. Ampliar as acdes de ~ Programar, 0 431.874,52 110470,50 Moeda 110.470,50 100,00
vigilancia sanitaria com = regularizar,executar e

prioridade para: promover infraestrutura para

alimentos, posteriores a¢des do

medicamentos, vigilacnia sanitéria.

estabelecimentos de
satde e
estabelecimentos de
interesse a satide
prioritarios.

Acdo N° 1 - Programar, regularizar,executar e promover infraestrutura para posteriores a¢des do vigilancia sanitéria.

8. Qualificar o Informatizac@o dos servicos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastramento de administrativos.

estabelecimentos de

interesse a saide e

inspecoes sanitdrias.

Acdo N° 1 - Informatizacdo dos servicos administrativos.

9. Implementar o Prevencio de servigos 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
processo de educacio baseados na prograganda
em satde aos educacional.

moradores da area

rural, para

evitar/minimizar o

risco de contaminagdo

pela dgua e aquisicao

de doengas como

esquistossomose e

outras de veicula¢do

hidrica.

Acdo N° 1 - Prevencdo de servigos baseados na prograganda educacional.

10. Implementar as Indicador 22 - Sispacto - 0 4 4 Numero 4,00 100,00
acdes com vista a Nimero de ciclos que

reducdo da incidéncia  atingiram minimo de 80% de

de Dengue, Zika e cobertura de imoveis

chikungunya e o indice  visitados para controle

de infestagdo predial vetorial da dengue.

por Aedes aegypti.

Acgdo N° 1 - Indicador 22 - Sispacto - Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue.

11. Implementar as Campanhas educativas com 0 4 1 Numero 1,00 100,00
acoes com vista a a populacdo.

reducgdo da incidéncia

de acidentes

provocados por animais

peconhentos nas areas

de maior ocorréncia.

Acdo N° 1 - Campanhas educativas com a populag@o.

12. Implantar de acdes  Prevencdo de servicos 0 4 1 Numero 1,00 100,00
de controle de animais, baseados na prograganda

vetores ¢ do meio educacional.

ambiente, relacionados

a transmissao de

zoonoses ¢ atividades

educativas sobre o

meio

Acdo N° 1 - Prevencdo de servigos baseados na prograganda educacional.
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13. Implantar as a¢des  Indicador 10 - Sispacto - 0 100,00 45,00 Percentual 45,00 100,00

de Vigilancia da Proporgdo de analises
qualidade da agua para  realizadas em amostras de
consumo Humano — agua para consumo humano
VIGIAGUA quanto aos parametros

coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

Acdo N° 1 - Indicador 10 - Sispacto - Propor¢ao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez.

14. Implantar acoes Implantar programa de 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
voltadas para a satde do trabalhor.

prevenc¢do de doengas

ocupacionais dos

trabalhadores

Acdo N° 1 - Implantar programa de satide do trabalhor.

15. Implantar o Monitoriacdo e avaliagdo de 0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
monitoramento da Servicos.
morbi-mortalidade

decorrente da ocupagdo

e comportamento do

trabalhador, com a

ampliacdo no nimero

de unidade que

realizam a notificacdo

de acidentes do

trabalho

Acdo N° 1 - Monitoriagdo e avaliacdo de servigos.

16. Ampliar os Atualizar e aderiar a 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Sistemas de programas nacionais de

Informagdes das satde.

Vigilancias

(SINANNET,

SINASC, SIM, SIPNI,

SISPRENATAL).

Acido N° 1 - Atualizar e aderiar a programas nacionais de satde.

17. Sensibilizar os Treinamento e capacitacdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais de saide  de pessoal.

quanto a importancia

do correto

preenchimento das

fichas de notificacdes

de agravos

compulsorios.

Acdo N° 1 - Treinamento e capacitacdo de pessoal.

18. Realizar Atualizac@o de cadastros. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastramento de todos

os estabelecimentos de

interesse a saude junto

a Vigilancia Sanitéria.

Agdo N° 1 - Atualizacdo de cadastros.

19. Executar, monitorar Controle, monitoramente e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e avaliar as acoes avaliac@o de acoes.

contempladas no Plano

de Acdo da Vigilancia

Sanitdria.

Acdo N° 1 - Controle, monitoramente e avaliac@o de acoes.
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20. Firmar contratos de  Manutecao de servicos da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Gestdo com satde.

Organizagdes Sociais

objetivando fomentar a

absorcdo e a execucao

de atividades e servigos

de interesse publico na

area da sadde.

Acdo N° | - Manutecdo de servigos da saude.

21. Promover ag¢des de ~ Campanha e agdes de 0 4 1 Numero 1,00 100,00
intervencdo de risco prevencao.

sanitario em parceria

Municipio e C)rgﬁos

Estaduais.

Acdo N° | - Campanha e agdes de prevencio.

22. Realizar Campanha anual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
anualmente Campanha  vacinagéo.

de Vacinagdo de

animais domésticos

(caes e gatos).

Acdo N° | - Campanha anual de vacinagao.

1. Ampliar a listagem de Ampliar lista de 1.487.424,14 380472,75 Moeda 380.472,75 100,00
medicamentos medicmaentos

padronizados e Firmar decomprovada

contratos de Gestio com seguranga, eficacia e

Organizacdes Sociais qualidade terapéuticas,

objetivando fomentar a visando melhora

absor¢do e a execucdo de  tendimentos aos

atividades e servicos de usudrios da farmacia

interesse publico na area Basica Municipal.

da satde.

Acdo N° | - Ampliar lista de medicmaentos decomprovada seguranca, eficacia e qualidade terapéuticas, visando melhora tendimentos aos usudrios da
farmacia Bésica Municipal.

2. Aprimorar o acesso da Ampliar e organizar 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacdo aos servigos pertinentes a

medicamentos da farmacia ~ farmécia basica.

basica, priorizando os

usudrios cadastrados nos

programas estratégicos.

Acdo N° | - Ampliar e organizar servigos pertinentes a farmacia basica.
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OBJETIVO N° 6.1 - Garantir o cuidado integral a saide aos municipes de Ibiracu, a partir da organizacio do acesso para as tecnologias

consideradas de média complexidade e de acordo com as necessidades de saiide da populacio.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2018-
avaliacdo da meta medida Base 2021)
1. Aprimorar o acesso da Ampliar os servico de 0 13.792,40
populagdo aos servigos de atencdo especializada
andlises clinicas e patologia laboratoriais.

clinica.

Acdo N° 1 - Ampliar os servico de atengdo especializada laboratoriais.

2. Garantir a atencdo as pessoas Estruturar os servicos 0 100,00
com necessidades de de reabilitacdo e
reabilitagdo. equipamentos.

Acdo N° 1 - Estruturar os servicos de reabilitacdo e equipamentos.

3. Acompanhar e tratar Ampliacdo dos 0 100,00
portadores de neoplasias de programas

mama, colo de ttero, prostata e  especializados de

boca, identificados pela rede atencdo 4 saude.

publica.

Acido N° 1 - Ampliagdo dos programas especializados de atencdo 4 saude.

4. Implementar acoes de Estruturagdo e 0 17.240,50
reabilitacdo fisica por meio do  manutencdo dos

Centro de Reabilitagdo Fisica servi¢o de centro de

de Ibiragu. reabilitacdo municipal.

Acdo N° 1 - Estruturacdo e manutencdo dos servico de centro de reabilitacdo municipal.

5. Oferecer consultas e exames  Contratualizar servigcos 0 1
especializados por meio do especializados nido
Consoércio Polinorte de Satde. oifertados na

municipalidade com
Consorcio Publico.

Unidade
Meta de
2020 medida -
Meta

3528,00 Moeda

25,00 Percentual

100,00  Percentual

4410,00 Moeda

1 Niamero

Acdo N° 1 - Contratualizar servicos especializados ndo oifertados na municipalidade com Consoércio Piblico.

6. Implementar agdes Manutencio nas 0 100,00
compartilhadas entre a SEMSA, pactuacdes dos

os municipios de referéncia da  servigos de satde.

PPI e a SESA para garantir o

acesso da populacdo a atencdo

hospitalar

Acdo N° 1 - Manutengdo nas pactuacdes dos servicos de satde.

7. Contratualizar, acompanhar e Manutencao, 0 100,00
monitorar os servicos de estruturac@o do

atengdo ambulatorial sistema de regulagdo

especializada, atendimento as de consultas,

urgéncias e as internagdes internacdes.

hospitalares.
Acdo N° 1 - Manutencgdo, estruturacdo do sistema de regulagdo de consultas, internacdes.

8. Firmar contratos de Gestao Manutengao nos 0 100,00
com Organizagdes Sociais servicos de sadde.

objetivando fomentar a

absorgdo e a execucdo de

atividades e servicos de

interesse publico na area da

sadde.

Acdo N° | - Manutengdo nos servigos de satde.
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100,00  Percentual

100,00  Percentual

100,00  Percentual

Resultado do
Quadrimestre

3.528,00

25,00

100,00

4.410,00

1,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Participar de consoércios
intermunicipais de sadde.

Manutengao
dasa acdes de
consorcios de
saude.

Acdo N° 1 - Manuten¢@o dasa a¢des de consércios de saude.

CIR...

de democratizagdo da gestao.

4. Monitorar os indicadores de
gestao.

Assistencial.

e Avaliagdo Assistencial.

Controle Social, fortalecendo a
participagd@o e o controle social,

de Satide, na formulagio da

dos recursos financeiros

8. Realizar Conferéncias

Saude, a fim de promover o

social.

2. Participar dos foruns e eventos ~ Capacitagdo de 0 100,00
relativos a gestdo participativa dos  gestéo.
gestores do SUS: COSEMS, CIB,
Acdo N° 1 - Capacitagdo de gestao.
3. Implantar mecanismos internos  Organizacdo da 0 100,00
gestdao
administrativa.
Acdo N° 1 - Organizacdo da gestao administrativa.
Controle e 0 100,00
avaliagdo.
Acdo N° 1 - Controle e avaliagdo.
5. Implantar as a¢des de Regulagdo Controle e 0 100,00
avaliacdo.
Acdo N° 1 - Controle e avaliagdo.
6. Implementar agdes de Controle  Contratualizar, 0 100,00
acompanhar e
monitorar
Servicos.
Acdo N° 1 - Contratualizar, acompanhar e monitorar servicos.
7. Implementar a Participacdo e o Controle, 0 100,00
avaliacdo e
monitramento
por meio do Conselho Municipal das agdes da
satde.
Politica Municipal de Satde e o
controle sobre as acdes e servigos
de saide, bem como da aplicacio
Acdo N° 1 - Controle, avaliacdo e monitramento das acdes da satde.
implentagdo, 0 1.724,05
Municipais e/ou Intermunicipais de manutnecio e
controle social
aperfeicoamento de participacao das atividades
da satde.
Acdo N° 1 - Implentac@o, manutneco e controle social das atividades da sauide.
Objetivo 0 1.724,05

9. Implantar um processo de
educacdo permanente de
conselheiros municipais de satde.

principal de
instrumentalizar
e qualificar
conselheiros.

Ac@o N° 1 - Objetivo principal de instrumentalizar e qualificar conselheiros.
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10. Definir informagdes Gerenciar os 0 100,00
estratégicas para a gestao. recursos

organizados a

garantir alcancar

objetivos e

metas

Acdo N° 1 - Gerenciar os recursos organizados a garantir alcangar objetivos e metas

11. Implementar a estrutura de Informaticacado 0 100,00
informatica para agilizar os da satde.

processos de trabalho dos

profissionais de sadde, visando a

melhoria do atendimento a

populagdo.

Acdo N° 1 - Informaticagdo da satde.

12. Capacitar o corpo técnico da Capacitagdiode 0 100,00
rede de saide com ferramentas de  pessoal.

captacdo, tabulagdo e analise dos

dados dos sistemas de informacao.

Acdo N° 1 - Capacitagdo de pessoal

13. Capacitar funcionério (a) Capacitagdo de 0 100,00
quanto a alimentagdo de dados pessoal
pertinentes ao Sistema de

Informacgdes sobre Or¢amentos

Publicos em Saude (SIOPS), que

constitui instrumento para o
acompanhamento do cumprimento

do dispositivo constitucional que

determina, em or¢amento, a

aplicacdo minima de recursos

financeiros da drea da Satdde

Acdo N° 1 - Capacitagio de pessoal

14. Verificar periodicamente a Criac@o de 0 1
qualidade dos servigos prestados e ouvidoria de

apurar as dendncias registradas, acesso publico.

fazendo os encaminhamentos

necessarios.

Acdo N° | - Criacdo de ouvidoria de acesso publico.

100,00

25,00

100,00

25,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

100,00

25,00

100,00

25,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Dar apoio para o Gerenciamento 100,00
desenvolvimento das atividades  disciplinado e
afins junot aos cidadaos. unificado de todas as

atividades necessarias

para otimizar os

recursos disponiveis e

melhor prestacdo de

servigos a populagao.

25,00

Percentual

25,00

100,00

Acdo N° | - Gerenciamento disciplinado e unificado de todas as atividades necessarias para otimizar os recursos disponiveis e melhor prestacdo de servigos

a populag@o.
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2. Adquirir equipamentos,
moveis, material de consumo e
veiculos em quantidade
suficiente para garantir a
continuidade da acdo saude.

Aquisicao de 0 100,00 25,00  Percentual
equipamentos, bens

moveis, imoveis e

manutencdo da

qualidade de prestacio

de servigos.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamentos, bens méveis, imdveis e manutencio da qualidade de prestacdo de servigos.

3. Promover a contratacdo da
prestacdo de servigos para
manutencao e suporte
operacional as atividades fim

Aquisicio de 0 100,00 100,00 Percentual
equipamentos, bens

moveis, imoveis e

manutencdo da

qualidade de prestacdo

de servicos.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos, bens méveis, imdveis e manutencdo da qualidade de prestacdo de servigos.

4. Zelar pela remuneracao
oportuna de pessoal ativo e
encargos da SEMUS

Contratacao, 0 100,00 100,00 Percentual
remunerag¢do com

vantagens e

vencimentos, despesas

e auxilios ineretnes.

Acdo N° 1 - Contratacdo, remunera¢@o com vantagens e vencimentos, despesas e auxilios ineretnes.

5. Dotar as areas administrativas

de condicdes necessdrias a
prestacdo adequada de servicos
e suporte a area operacional,
manutencdo dos servicos
administrativos e prédios
publicos, suprimentos de
almoxarifado, servigo de
transporte administrativo e
outros

Manutengao 0 100,00
administrativa geral.

100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manutenc¢@o administrativa geral.

6. Prover a aquisi¢ao/locacdo de

maveis necessarios ao
atendimento as demandas da
SEMUS

Manutengdo 0 100,00 100,00 Percentual

administrativa geral.

Acido N° 1 - Manutenc¢do administrativa geral.

7. Zelar pela qualidade dos

insumos e produtos estratégicos

armazenados no Almoxarifado,
para garantia de sua qualidade

intrinseca, eficiéncia e eficacia
diagnéstica e terapéutica.

Manutengdo de 0 100,00
infraestrutura,

100,00 Percentual

administrativo e
Servigos.

Acdo N° 1 - Manutencdo de infraestrutura, administrativo e servigos.

8. Implementar o processo de

informatizacdo com a aquisicao
de equipamentos de informatica

adequados e em quantidade
suficiente

Informatizagdo da 0 100,00
derea da sadde.

100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Informatizagdo da derea da satde.

9. Dotar a Secretaria de
infraestrutura capaz de
contribuir para que ndo haja
interrup¢do na aten¢ao ao
cidad@o

Manutengdo de 0 100,00
infraestrutura,

100,00 Percentual

administrativo e
Servicos.

Acdo N° 1 - Manuten¢@o de infraestrutura, administrativo e servigos.
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10. Firmar contratos de Gestao Manutencio dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com Organizacdes Sociais servigos da satde.

objetivando fomentar a absorcio

e a execucdo de atividades e

servicos de interesse publico na

area da saudde.

Acdo N° 1 - Manutenc¢@o dos servigos da saidde.

1. Implementar o Programa de Capacitac@o e 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Educagdo Permanente até alcancar  treinamentos de

o conjunto de trabalhadores da pessoal

secretaria.

Acdo N° 1 - Capacitagdo e treinamentos de pessoal

2. Realizar processos seletivos para ~ Contratagao de 0 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
as situacdes que requeiram profissionais

intervengdo imediata em defesa da  especializados.

saude da populagdo.

Acdo N° | - Contratacdo de profissionais especializados.

3. Investir na qualificacdo Caacitagdo e 0 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
educacional dos funcionarios. treinamento de
funcionarios.

Acdo N° | - Capacitagdo e treinamento de funciondrios e pessoal.

0 - Informagdes ~ Organizar o servigo de urgéncia e emergéncia 24 horas 100,00 100,00
Complementares
Implementar o Programa de Educag¢@o Permanente até alcancar o conjunto de trabalhadores da secretaria. 100,00 100,00
Dar apoio para o desenvolvimento das atividades afins junot aos cidadaos. 25,00 25,00
Participar de consércios intermunicipais de sadde. 522.585,00 522.585,00
Ampliar a listagem de medicamentos padronizados e Firmar contratos de Gestdo com Organizacdes 380.472,75 380.472,75
Sociais objetivando fomentar a absor¢@o e a execucdo de atividades e servigos de interesse piblico na area
da satde.
Alcangar 95% das coberturas vacinais do calendario basico de vacinagdo da crianca. 75,00 75,00
Organizar o acesso para a atencdo ambulatorial em Satde Mental/ou uso prejudicial de dlcool e outras 100,00 100,00

drogas no Programa de Satide Mental de Ibiragu.

Ampliar a frota de transporte sanitrio de urgéncia e emergéncia. 2 2
Realizar processos seletivos para as situagdes que requeiram intervencao imediata em defesa da satide da 25,00 25,00
populac@o.

Adquirir equipamentos, méveis, material de consumo e veiculos em quantidade suficiente para garantir a 25,00 25,00

continuidade da ac@o saidde.

Participar dos féruns e eventos relativos a gestao participativa dos gestores do SUS: COSEMS, CIB, 100,00 100,00
CIR...
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Garantir a atengdo as pessoas com necessidades de reabilitacdo. 25,00 25,00

Aprimorar o acesso da populagdo aos medicamentos da farmacia basica, priorizando os usuarios 100,00 100,00
cadastrados nos programas estratégicos.

Alcancar 90% das coberturas vacinais das campanhas nacionais e estaduais. 75,00 75,00

Fortalecer o trabalho intersetorial realizado entre o Programa de Satde Mental, as Equipes de Estratégia 100,00 100,00
Sadde da Familia e o Pronto Atendimento Municipal

Implantar a poitica de humanizacdo e acolhimento. 100,00 100,00
Investir na qualifica¢do educacional dos funcionarios. 25,00 25,00
Promover a contratacio da prestacdo de servicos para manutencio e suporte operacional as atividades fim 100,00 100,00
Implantar mecanismos internos de democratizacdo da gesto. 100,00 100,00
Acompanhar e tratar portadores de neoplasias de mama, colo de ttero, prostata e boca, identificados pela 100,00 100,00

rede publica.
Qualificar o processo de notificagdes de doengas e agravos de notificacdo compulséria. 80,00 80,00

Implementar as acdes de matriciamento do Programa Satide Mental com as Equipes da Estratégia Saide 100,00 100,00
da Familia, objetivando atingir 100% do publico alvo

Manutencdo e ampliagdo do quadro funcional do pronto Atendimento Municipal 25,00 25,00
Zelar pela remunerag@o oportuna de pessoal ativo e encargos da SEMUS 100,00 100,00
Monitorar os indicadores de gestao. 100,00 100,00
Implementar a¢des de reabilitacdo fisica por meio do Centro de Reabilitacdo Fisica de Ibiragu. 4.410,00 4.410,00
Realizar a busca ativa de casos novos de tuberculose e hanseniase. 100,00 100,00
Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execugdo de 1 1

atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.
Implantar a Politica Municipal de Atenc¢ao a Saude da Crianga 25,00 25,00

Dotar as areas administrativas de condi¢des necessarias a prestacdo adequada de servicos e suporte a drea 100,00 100,00
operacional, manutenc@o dos servigos administrativos e prédios publicos, suprimentos de almoxarifado,
servi¢o de transporte administrativo e outros

Implantar as a¢des de Regulag@o Assistencial. 100,00 100,00
Oferecer consultas e exames especializados por meio do Consoércio Polinorte de Satide. 1 1
Ampliar as unidades basicas o servi¢o de notificagdo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias. 100,00 100,00
Ampliar as atividades de educagdo em satde e mobilizagao social para redugdo dos riscos e agravos 25,00 25,00

relacionados a Vigilancia em Sadde.
Implementar a¢des de Controle e Avaliagdo Assistencial. 100,00 100,00

Implementar a¢des compartilhadas entre a SEMSA, os municipios de referéncia da PPI e a SESA para 100,00 100,00
garantir o acesso da populacdo a atenc@o hospitalar

Ampliar as acdes de vigilancia sanitaria com prioridade para: alimentos, medicamentos, estabelecimentos 110.470,50 110.470,50
de sadde e estabelecimentos de interesse a satde prioritarios.

Zelar pela qualidade dos insumos e produtos estratégicos armazenados no Almoxarifado, para garantia de 100,00 100,00
sua qualidade intrinseca, eficiéncia e eficacia diagndstica e terapéutica.

Implementar a Participacdo e o Controle Social, fortalecendo a participacdo e o controle social, por meio 100,00 100,00
do Conselho Municipal de Satde, na formulag¢@o da Politica Municipal de Satde e o controle sobre as
acdes e servicos de satide, bem como da aplicagdo dos recursos financeiros

Contratualizar, acompanhar e monitorar os servicos de atencdo ambulatorial especializada, atendimento as 100,00 100,00
urgéncias e as internacdes hospitalares.

Qualificar o cadastramento de estabelecimentos de interesse a saide e inspecdes sanitarias. 100,00 100,00

Implementar o processo de informatizacdo com a aquisi¢ao de equipamentos de informatica adequados e 100,00 100,00
em quantidade suficiente

Realizar Conferéncias Municipais e/ou Intermunicipais de Sadde, a fim de promover o aperfeicoamento 441,00 441,00
de participacdo social.
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Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execucdo de 100,00 100,00
atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.

Implementar o processo de educac@o em satide aos moradores da drea rural, para evitar/minimizar o risco 25,00 25,00
de contaminag¢@o pela dgua e aquisicdo de doencas como esquistossomose e outras de veiculacdo hidrica.

Dotar a Secretaria de infraestrutura capaz de contribuir para que nio haja interrup¢io na atengio ao 100,00 100,00
cidadao

Implantar um processo de educacio permanente de conselheiros municipais de satde. 441,00 441,00
Definir informagdes estratégicas para a gestao. 100,00 100,00
Firmar contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execucdo de 100,00 100,00

atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.
Reformar e/ou ampliar, construir e equipar Unidades Bésicas de Saide 25,00 25,00

Implementar a estrutura de informatica para agilizar os processos de trabalho dos profissionais de satde, 25,00 25,00
visando a melhoria do atendimento & populagao.

Implementar as acdes com vista a reducio da incidéncia de acidentes provocados por animais peconhentos 1 1
nas dreas de maior ocorréncia.

Equipar adequadamente as unidades basicas de satide proporcionando resolutividade e qualidade nos 25,00 25,00
servicos prestados a populagao.

Capacitar o corpo técnico da rede de satide com ferramentas de captacio, tabulagdo e analise dos dados 100,00 100,00
dos sistemas de informagao.

Implantar de a¢des de controle de animais, vetores e do meio ambiente, relacionados a transmissao de 1 1
zoonoses e atividades educativas sobre o meio

Fortalecer a integragcdo do ACS (Agente Comunitario de Satde) junto as Comunidades. 100,00 100,00

Capacitar funciondrio (a) quanto a alimentac@o de dados pertinentes ao Sistema de Informacdes sobre 25,00 25,00
Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS), que constitui instrumento para o acompanhamento do

cumprimento do dispositivo constitucional que determina, em or¢camento, a aplicagdo minima de recursos

financeiros da area da Satide

Implantar as acdes de Vigilancia da qualidade da dgua para consumo Humano — VIGIAGUA 45,00 45,00
Ampliar para 100% o cadastramento familiar com classificacdo de risco 100,00 100,00
Verificar periodicamente a qualidade dos servicos prestados e apurar as dentincias registradas, fazendo os 1 1

encaminhamentos necessarios.

Implantar acdes voltadas para a prevencio de doengas ocupacionais dos trabalhadores 1 1
Implantar ponto de Telessatide em todas as Equipes de Estratégia Satde da Familia. 25,00 25,00
Implantar o monitoramento da morbi-mortalidade decorrente da ocupacgio e comportamento do 25,00 25,00

trabalhador, com a ampliagdo no nimero de unidade que realizam a notificacdo de acidentes do trabalho

Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execucdo de 25,00 25,00
atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.

Ampliar os Sistemas de Informagdes das Vigilancias (SINANNET, SINASC, SIM, SIPNI, 100,00 100,00
SISPRENATAL).
Sensibilizar os profissionais de saide quanto a importancia do correto preenchimento das fichas de 100,00 100,00

notificacdes de agravos compulsdrios.

Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execucdo de 100,00 100,00
atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.

Promover agdes de intervencao de risco sanitirio em parceria Municipio e C)rgﬁos Estaduais. 1 1
Realizar anualmente Campanha de Vacinacdo de animais domésticos (cdes e gatos). 100,00 100,00
122 - Aprimorar o acesso da populacdo aos servigos de andlises clinicas e patologia clinica. 3.528,00 3.528,00
Administracido
Geral Implementar o Programa de Educag¢do Permanente até alcancar o conjunto de trabalhadores da secretaria. 100,00 100,00
Dar apoio para o desenvolvimento das atividades afins junot aos cidadaos. 25,00 25,00
Participar de consércios intermunicipais de sadde. 522.585,00 522.585,00
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Implantar o monitoramento e avalia¢@o dos indicadores de Atencdo Priméria a Satde junto as equipes da 25,00 25,00
Estratégia Saide da Familia.

Realizar processos seletivos para as situagdes que requeiram intervencio imediata em defesa da satde da 25,00 25,00
populagio.
Adquirir equipamentos, méveis, material de consumo e veiculos em quantidade suficiente para garantir a 25,00 25,00

continuidade da acdo saude.

Participar dos féruns e eventos relativos a gestao participativa dos gestores do SUS: COSEMS, CIB, 100,00 100,00
CIR...

Garantir a atengdo as pessoas com necessidades de reabilitacdo. 25,00 25,00
Fortalecer o trabalho intersetorial realizado entre o Programa de Satde Mental, as Equipes de Estratégia 100,00 100,00

Satde da Familia e o Pronto Atendimento Municipal

Implementar as acdes de matriciamento do Programa Satide Mental com as Equipes da Estratégia Saide 100,00 100,00
da Familia, objetivando atingir 100% do publico alvo

Promover a contratagdo da prestacio de servigos para manutencdo e suporte operacional as atividades fim 100,00 100,00
Implantar mecanismos internos de democratizacdo da gesto. 100,00 100,00
Acompanhar e tratar portadores de neoplasias de mama, colo de ttero, prdstata e boca, identificados pela 100,00 100,00

rede publica.

Implementar a¢des de reabilitagdo fisica por meio do Centro de Reabilitacio Fisica de Ibiracu. 4.410,00 4.410,00
Zelar pela remuneragdo oportuna de pessoal ativo e encargos da SEMUS 100,00 100,00
Monitorar os indicadores de gestao. 100,00 100,00
Oferecer consultas e exames especializados por meio do Consércio Polinorte de Satde. 1 1
Dotar as areas administrativas de condi¢des necessarias a prestacdo adequada de servicos e suporte a drea 100,00 100,00

operacional, manutenc@o dos servigos administrativos e prédios publicos, suprimentos de almoxarifado,
servi¢o de transporte administrativo e outros

Implantar as a¢des de Regulac@o Assistencial. 100,00 100,00

Implementar a¢des compartilhadas entre a SEMSA, os municipios de referéncia da PPI e a SESA para 100,00 100,00
garantir o acesso da populacdo a atenc@o hospitalar

Prover a aquisi¢ao/locacdo de méveis necessarios ao atendimento as demandas da SEMUS 100,00 100,00
Implementar acdes de Controle e Avaliacdo Assistencial. 100,00 100,00
Implantar a Politica Municipal de Ateng¢do a Saide do Trabalhador 25,00 25,00
Zelar pela qualidade dos insumos e produtos estratégicos armazenados no Almoxarifado, para garantia de 100,00 100,00

sua qualidade intrinseca, eficiéncia e eficacia diagndstica e terapéutica.

Implementar a Participacdo e o Controle Social, fortalecendo a participa¢do e o controle social, por meio 100,00 100,00
do Conselho Municipal de Satde, na formulacao da Politica Municipal de Satide e o controle sobre as
acdes e servicos de satide, bem como da aplicagdo dos recursos financeiros

Contratualizar, acompanhar e monitorar os servicos de atencdo ambulatorial especializada, atendimento as 100,00 100,00
urgéncias e as internacdes hospitalares.

Implantar acdes de acolhimento e humanizagio na rede de servigos proprios 25,00 25,00

Implementar o processo de informatiza¢do com a aquisi¢ao de equipamentos de informatica adequados e 100,00 100,00
em quantidade suficiente

Realizar Conferéncias Municipais e/ou Intermunicipais de Sadde, a fim de promover o aperfeicoamento 441,00 441,00
de participacao social.

Firmar contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execucdo de 100,00 100,00
atividades e servicos de interesse puiblico na area da satde.

Qualificar o cadastramento de estabelecimentos de interesse a satde e inspecdes sanitarias. 100,00 100,00

Implementar o processo de educac@o em satide aos moradores da drea rural, para evitar/minimizar o risco 25,00 25,00
de contaminag¢@o pela dgua e aquisicdo de doencas como esquistossomose e outras de veicula¢do hidrica.

Dotar a Secretaria de infraestrutura capaz de contribuir para que nio haja interrup¢io na atencio ao 100,00 100,00
cidadao
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Implantar um processo de educacio permanente de conselheiros municipais de satde. 441,00 441,00
Definir informagdes estratégicas para a gestdo. 100,00 100,00

Firmar contratos de Gestao com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execucdo de 100,00 100,00
atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.

Implementar a estrutura de informatica para agilizar os processos de trabalho dos profissionais de satude, 25,00 25,00
visando a melhoria do atendimento & populacio.

Capacitar o corpo técnico da rede de satde com ferramentas de captac@o, tabulacdo e anélise dos dados 100,00 100,00
dos sistemas de informagao.

Capacitar funciondrio (a) quanto a alimentac@o de dados pertinentes ao Sistema de Informacdes sobre 25,00 25,00
Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS), que constitui instrumento para o acompanhamento do

cumprimento do dispositivo constitucional que determina, em or¢amento, a aplicagdo minima de recursos

financeiros da 4rea da Satde

Implantar agdes voltadas para a prevencao de doengas ocupacionais dos trabalhadores 1 1

Verificar periodicamente a qualidade dos servicos prestados e apurar as dentncias registradas, fazendo os 1 1
encaminhamentos necessarios.

Implantar o monitoramento da morbi-mortalidade decorrente da ocupacio e comportamento do 25,00 25,00
trabalhador, com a ampliagdo no nimero de unidade que realizam a notificacio de acidentes do trabalho

Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execugdo de 25,00 25,00
atividades e servigos de interesse publico na drea da satde.

Sensibilizar os profissionais de saide quanto a importancia do correto preenchimento das fichas de 100,00 100,00
notificacdes de agravos compulsodrios.

Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execugdo de 100,00 100,00
atividades e servigos de interesse publico na drea da satde.

301 - Atengdo Implementag¢@o, manutengao e ampliacio das equipes de estratégia da saude da familia. 25,00 25,00
Baésica
Implantar o monitoramento e avaliac@o dos indicadores de Atengdo Primaria a Satide junto as equipes da 25,00 25,00

Estratégia Saide da Familia.

Implantar pronturario eletrénico nas Unidades Basicas. 20,00 20,00
Implantar a Politica Municipal de Atengdo a Saide da Mulher 25,00 25,00
Implantar a Politica Municipal de Atencdo a Sadde da Crianga 25,00 25,00
Implantar a Politica Municipal de Atencao a Satde do Idoso 25,00 25,00
Implantar a Politica Municipal de Ateng¢do a Saide do Trabalhador 25,00 25,00
Implantar acdes de acolhimento e humanizagdo na rede de servigos proprios 25,00 25,00

Ampliar para 100% a cobertura populacional por Equipes Basicas de Satde Bucal. Implementar as acdes 342.105,75 342.105,75
coletivas em satde bucal, integradas as acdes preventivas e curativas, visando a melhoria da saide bucal

da populacao

Desenvolver a¢des e campanhas de prevencdo e diagnéstico precoce de cancer Bucal 25,00 25,00
Definir informagdes estratégicas para a gestao. 100,00 100,00
Reformar e/ou ampliar, construir e equipar Unidades Baésicas de Satide 25,00 25,00
Implementar a estrutura de informatica para agilizar os processos de trabalho dos profissionais de satude, 25,00 25,00

visando a melhoria do atendimento a populacao.

Equipar adequadamente as unidades bésicas de satde proporcionando resolutividade e qualidade nos 25,00 25,00
servicos prestados a populagao.

Fortalecer a integracdo do ACS (Agente Comunitério de Saide) junto as Comunidades. 100,00 100,00
Ampliar para 100% o cadastramento familiar com classificacdo de risco 100,00 100,00
Implantar ponto de Telessatide em todas as Equipes de Estratégia Satide da Familia. 25,00 25,00
Firmar contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execucdo de 25,00 25,00

atividades e servigos de interesse publico na area da sadde.

Ampliar os Sistemas de Informacdes das Vigilancias (SINANNET, SINASC, SIM, SIPNI, 100,00 100,00
SISPRENATAL).
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302 - Organizar o servi¢o de urgéncia e emergéncia 24 horas 100,00 100,00

Assisténcia
Hospitalar e Aprimorar o acesso da populacdo aos servigos de andlises clinicas e patologia clinica. 3.528,00 3.528,00
Ambulatorial Organizar o acesso para a aten¢do ambulatorial em Satde Mental/ou uso prejudicial de alcool e outras 100,00 100,00
drogas no Programa de Satide Mental de Ibiragu.
Ampliar a frota de transporte sanitario de urgéncia e emergéncia. 2 2
Garantir a atengdo as pessoas com necessidades de reabilitacao. 25,00 25,00
Fortalecer o trabalho intersetorial realizado entre o Programa de Satde Mental, as Equipes de Estratégia 100,00 100,00
Satide da Familia e o Pronto Atendimento Municipal
Implantar pronturario eletrénico nas Unidades Basicas. 20,00 20,00
Acompanhar e tratar portadores de neoplasias de mama, colo de ttero, prdstata e boca, identificados pela 100,00 100,00
rede publica.
Implementar as acdes de matriciamento do Programa Saide Mental com as Equipes da Estratégia Saide 100,00 100,00
da Familia, objetivando atingir 100% do publico alvo
Implantar a poitica de humanizacio e acolhimento. 100,00 100,00
Implantar a Politica Municipal de Atengdo a Saide da Mulher 25,00 25,00
Implementar a¢des de reabilitacdo fisica por meio do Centro de Reabilitacdo Fisica de Ibiragu. 4.410,00 4.410,00
Firmar contratos de Gestao com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execugdo de 1 1
atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.
Manutencao e ampliagcdo do quadro funcional do pronto Atendimento Municipal 25,00 25,00
Implantar a Politica Municipal de Atenc¢ao a Saude da Crianga 25,00 25,00
Implantar a Politica Municipal de Atencdo a Satde do Idoso 25,00 25,00
Implementar a¢des compartilhadas entre a SEMSA, os municipios de referéncia da PPI e a SESA para 100,00 100,00
garantir o acesso da populacdo a atencdo hospitalar
Implantar a Politica Municipal de Atenc¢do a Saide do Trabalhador 25,00 25,00
Contratualizar, acompanhar e monitorar os servicos de atencdo ambulatorial especializada, atendimento as 100,00 100,00
urgéncias e as internacdes hospitalares.
Implantar acdes de acolhimento e humanizagio na rede de servigos proprios 25,00 25,00
Firmar contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execucdo de 100,00 100,00
atividades e servigos de interesse puiblico na area da saudde.
Definir informagdes estratégicas para a gestao. 100,00 100,00
303 - Suporte Organizar o acesso para a atencdo ambulatorial em Satde Mental/ou uso prejudicial de alcool e outras 100,00 100,00
Profilético e drogas no Programa de Satide Mental de Ibiragu.
Terapéutico
Ampliar a listagem de medicamentos padronizados e Firmar contratos de Gestdo com Organizagdes 380.472,75 380.472,75
Sociais objetivando fomentar a absorc@o e a execugdo de atividades e servigos de interesse publico na area
da saide.
Implementar as acdes de matriciamento do Programa Satde Mental com as Equipes da Estratégia Satde 100,00 100,00

da Familia, objetivando atingir 100% do publico alvo

Implementar a¢des de reabilitacdo fisica por meio do Centro de Reabilitacdo Fisica de Ibiragu. 4.410,00 4.410,00

Definir informacoes estratégicas para a gestao. 100,00 100,00
304 - Vigilancia ~ Alcangar 95% das coberturas vacinais do calendario basico de vacinagio da crianca. 75,00 75,00
Sanitaria

Alcancar 90% das coberturas vacinais das campanhas nacionais e estaduais. 75,00 75,00

Qualificar o processo de notificagdes de doengas e agravos de notificacdo compulsdria. 80,00 80,00

Ampliar as atividades de educacido em saide e mobilizac@o social para reducdo dos riscos e agravos 25,00 25,00

relacionados a Vigilancia em Sadde.

Ampliar as acdes de vigilancia sanitaria com prioridade para: alimentos, medicamentos, estabelecimentos 110.470,50 110.470,50
de satde e estabelecimentos de interesse a satde prioritarios.
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Implementar as acdes com vista a reducio da incidéncia de acidentes provocados por animais peconhentos 1 1
nas dreas de maior ocorréncia.

Ampliar os Sistemas de Informacdes das Vigilancias (SINANNET, SINASC, SIM, SIPNI, 100,00 100,00
SISPRENATAL).

Realizar cadastramento de todos os estabelecimentos de interesse a satde junto a Vigilancia Sanitaria. 100,00 100,00
Executar, monitorar e avaliar as acdes contempladas no Plano de Acdo da Vigilancia Sanitéria. 100,00 100,00
Firmar contratos de Gestao com Organizagdes Sociais objetivando fomentar a absorcdo e a execucdo de 100,00 100,00

atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.

Promover acdes de intervengdo de risco sanitario em parceria Municipio e Orgﬁos Estaduais. 1 1
Realizar anualmente Campanha de Vacinagio de animais domésticos (caes e gatos). 100,00 100,00
305 - Vigilancia ~ Alcangar 95% das coberturas vacinais do calendario basico de vacinagdo da crianga. 75,00 75,00
Epidemiologica
Alcancar 90% das coberturas vacinais das campanhas nacionais e estaduais. 75,00 75,00
Qualificar o processo de notificagdes de doengas e agravos de notificacdo compulséria. 80,00 80,00
Realizar a busca ativa de casos novos de tuberculose e hanseniase. 100,00 100,00
Ampliar as unidades basicas o servi¢o de notificagdo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias. 100,00 100,00
Ampliar as atividades de educagdo em satude e mobilizagao social para redugdo dos riscos e agravos 25,00 25,00

relacionados a Vigilancia em Saude.

Implementar as acdes com vista a redugao da incidéncia de Dengue, Zika e chikungunya e o indice de 4 4
infestac@o predial por Aedes aegypti.

Implementar as acdes com vista a reducio da incidéncia de acidentes provocados por animais peconhentos 1 1
nas dreas de maior ocorréncia.

Ampliar os Sistemas de Informagdes das Vigilancias (SINANNET, SINASC, SIM, SIPNI, 100,00 100,00
SISPRENATAL).
Firmar contratos de Gestio com Organizacdes Sociais objetivando fomentar a absor¢do e a execugdo de 100,00 100,00

atividades e servicos de interesse publico na drea da satde.
Promover agdes de intervencao de risco sanitario em parceria Municipio e Orgios Estaduais. 1 1

Realizar anualmente Campanha de Vacinacdo de animais domésticos (cdes e gatos). 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saiide por Subfuncio, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncoes

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administraciao
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢ao

Categoria
Econdmica

Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de impostos
e de transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)

4.095.081,74
6.696,00
N/A

N/A

1.524.506,94
1.579,44
802.729,92

15.123,00

N/A

N/A

160.273,27
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

3.482,60
N/A
N/A

N/A

1.692.645,79
45.406,66
129.052,49

N/A

N/A

N/A

146.620,65
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/12/2021.

e Anadlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saide - PAS

Transferéncias de Transferénci Operages  Royalties do Outros
fundos ao Fundo de de convénios deCrédito  petroleo recursos
Recursos do SUS, destinados & inculadas 3~ destinados & destinados &
provenientes do Saiide (RS) Sadde (R$)  Saide (R$) Sadde (R$)
Governo Estadual (R$)
N/A  138.076,93 N/A  21.106,46 1.054,00
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A 2.859,30 N/A  33.046,66 9.696,50
N/A  484.175,03 N/A 293.015,20 4.300,00
N/A N/A N/A N/A  1.929,90
41.535,00 N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A 750,00
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

4.258.801,73
6.696,00
N/A

N/A

3.262.755,19
828.476,33
933.712,31

56.658,00

N/A

N/A

307.643,92
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

A Programacdo Anual de Saide (PAS) encontra-se devidamente APROVADA pelo Conselho Municipal de Satide. A Secretaria de Satde, possui atualmente um organograma estruturado, com responsaveis

por servigos, mesmo que informalmente, com profissionais qualificados e comprometidos em se manterem a frente dos servicos. A equipe de gestio mantém os instrumentos de gestdo atualizados e

monitorados, bem como os relatérios de produgdo, acompanhamento financeiro, monitorados através dos RDQAs.

As pesquisas de satisfagdo disponiveis nas unidades de saide, sio monitoradas pela

coordenagdo, consolidadas e disponibilizadas e discutidas com as equipes locais. Ocorrem ainda capacitagdes periddicas aos profissionais, organizadas pelo controle e avaliagdo, com temas pertinentes a

situacio vivenciada na época e sugerida pelos profissionais. O prontudrio eletrénico ainda ndo foi possivel implantacdo completa, mas encontra-se encaminhada. E contamos com o sistema de Ouvidoria

Piblica, com dividas, reclamagoes, dentincias anonimas e identificadas e sugestdao como apoio fundamental a melhoria do sistema de satide proposta pela gestao.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

N

11

12

13

14

15

16

21

22

23

Indicador
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencgas do aparelho
circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratrias cronicas)

Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida
Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de dois anos

de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*
dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporcdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds
notificacdo.

Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
Numero de Casos Autéctones de Maldria
Niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporg¢do de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de
determinado local e a populacdo da mesma faixa etdria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacio
residente de determinado local e popula¢do da mesma faixa etaria.

Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Satde Suplementar

Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)
Cobertura populacional estimada de satide bucal na atenc@o basica

Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atenc@o Bésica

Ntimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da
dengue

Propor¢do de preenchimento do campo ocupacao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/12/2021.

e Andlises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuac@o Interfederativa

Tipo Metaano Resultado do

2020 Quadrimestre

U 14

E 100,00 .
U 98,00
U 75,00
U 80,00
U 75,00

E |-

U 3

U 0

U 100,00 -
U 045

U 0,35

U 40,00

U 18,00
U 3

U 0

U 100,00 .
U 83,00
U 83,00

E -

U 4

U 100,00 .

%
alcancada
da meta

0

Unidade de
Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

Nimero

Percentual

Razao

Razdo

Percentual

Percentual

Niamero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Percentual

Os Indicadores de Pactuagao Interfederativa tem sido alcancados de acordo com o previsto em tempos passados, com a chegada da pandemia e o isolamento como medida preventiva, os fluxos de movimento pela

cidade foram alterados.nd0 € segredo que todo o planeta tem vivido uma nova realidade por causa da pandemia mundial de coronavirus. Desde mar¢o, temos visto os

efeitos do isolamento social e grande parte dos dos indicadores de satde refletem o quadro real das condi¢oes de satide de uma populagio tem sidos driblados e muitos deles impossivel alcanca-los.

Mas sua utilizagdo pode orientar os gestores de satide no planejamento e controle das atividades locais. Os indicadores de satide sdo subutilizados pelos gestores em suas a¢des de planejamento e controle de servigos.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

A disponibilizagao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungéo e categoria econdmica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

- 0,00 772.792,37 2.458.356,78 29.984.,17 0,00 0,00 0,00 9.696,50  3.270.829,82
-- 1.570,00 0,00 265.423,49 0,00 0,00 0,00 179.134,74 120.411,06 566.539,29
- 0,00 916.111,08 289.493,52 296,00 0,00 0,00 0,00 1.929,90  1.207.830,50
-- 0,00 2.185,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.185,92
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 232.802,44 189.423,89 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00 422.976,33
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 4.704.571,66 6.065,82 544,37 0,00 0,00 24.119,83 1.054,00  4.736.355,68
-- 0,00 9.128,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.128,11
_ 1.570,00 6.637.591,58 3.208.763,50 30.824,54 0,00 0,00 203.254,57 133.841,46 10.215.845,65

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Saide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2021.

9.2. Indicadores financeiros

4,58 %
68,11 %
14,19 %
63,93 %
16,88 %

39,25 %

|
|
|
|
|
|
‘ RS 874,77
‘ 47,05 %
‘ 352 %
‘ 6,85 %
‘ 9,43 %
‘ 1,36 %
‘ 56,53 %
‘ 29,17 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execuc@o Or¢amentaria (RREO)
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3.034.450,00 3.034.450,00 2.664.267,58 87,80
323.000,00 323.000,00 287.599,98 89,04
250.000,00 250.000,00 206.097,04 82,44

73.000,00 73.000,00 81.502,94 111,65
102.450,00 102.450,00 100.041,07 97,65
100.000,00 100.000,00 100.041,07 100,04

2.450,00 2.450,00 0,00 0,00

2.285.000,00 2.285.000,00 1.997.160,43 87,40

2.225.000,00 2.225.000,00 1.940.656,45 87,22

60.000,00 60.000,00 56.503,98 94,17
324.000,00 324.000,00 279.466,10 86,25

21.635.000,00 21.635.000,00 20.191.603,55 93,33
12.500.000,00 12.500.000,00 11.436.140,92 91,49

15.000,00 15.000,00 18.845,09 125,63
960.000,00 960.000,00 1.063.192,38 110,75

7.980.000,00 7.980.000,00 7.562.995,18 94,77

120.000,00 120.000,00 110.429,98 92,02
60.000,00 60.000,00 0,00 0,00
60.000,00 60.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
24.669.450,00 24.669.450,00 22.855.871,13 92,65

1.666.600,00 856.665,24  786.191,56 772.792,37 737.517,62 13.399,19
1.645.200,00 856.656,33  786.191,56 91,77 772.792,37 90,21  737.517,62 86,09 13.399,19
21.400,00 8,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
645.800,00 918.559,20  918.297,00 99,97  918.297,00 99,97 918.297,00 99,97 0,00
640.500,00 916.372,60  916.111,08 99,97  916.111,08 99,97  916.111,08 99,97 0,00
5.300,00 2.186,60 2.185,92 99,97 2.185,92 99,97 2.185,92 99,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116.600,00 250.315,02  248.952,44 99,46 232.802,44 93,00  229.758,60 91,79 16.150,00
96.600,00 250.315,02  248.952,44 99,46  232.802,44 93,00  229.758,60 91,79 16.150,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.088.000,00 4.762.281,52  4.713.699,77 98,98 4.713.699,77 98,98 4.574.911,49 96,07 0,00
4.076.700,00 4.753.153,41  4.704.571,66 98,98  4.704.571,66 98,98 4.565.783,38 96,06 0,00
11.300,00 9.128,11 9.128,11 100,00 9.128,11 100,00 9.128,11 100,00 0,00
6.517.000,00 6.787.820,98 = 6.667.140,77 98,22 6.637.591,58 97,79  6.460.484,71 95,18 29.549,19

6.667.140,77 6.637.591,58 6.460.484,71
206.656,06 N/A N/A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
6.667.140,77 6.637.591,58 6.460.484,71
3.428.380,66

N/A

3.238.760,11 3.209.210,92 3.032.104,05
0,00 0,00 0,00

29,17 29,04 28,26
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3.428.380.66 6.667.140,77  3.238.760,11  206.656,06 206.656,06 0,00 0,00 206.656,06 0,00 3.445.416,17
3.470.234.97 6.015.262,87  2.545.027,90 0,00 134.714,23 0,00 0,00 0,00 0,00 2.679.742,13
3.163.895,97 5.995.625,34  2.831.729,37 0,00 988,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.832.717,37
2.878.201,78  5.628.063,36 2.749.861,58 0,00 79.456,89 0,00 0,00 0,00 0,00 2.829.318,47
3.045.695,73  5.423.201,07 2.377.505,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.377.505,34
2.974.431,06 5.355.071,63 2.380.640,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.380.640,57
2.727.037,99  4.667.306,26 1.940.268,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.940.268,27
2.463.284,18 4.524.172,85 2.060.888,67 0,00 38.263,71 0,00 0,00 0,00 0,00 2.099.152,38

0,00

0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br

2.520.000,00 2.851.838,90 3.982.594,45
2.480.000,00 2.811.838,90 3.945.157,45 140,31
40.000,00 40.000,00 37.437,00 93,59
0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
74.000,00 74.000,00 2.331,14 3,15
2.594.000,00 2.925.838,90 3.984.925,59 136,20

2.304.400,00 3.681.640,90  3.611.387,87 98,09  3.064.576,74 83,24 3.027.641,26 82,24  546.811,13

1.927.400,00 2.646.770,48 = 2.584.537,45 97,65 2.498.037,45 94,38 2.481.359,05 93,75 86.500,00

377.000,00 1.034.870,42  1.026.850,42 99,23 566.539,29 54,74 546.282,21 52,79  460.311,13

105.100,00 383.871,44  362.633,51 94,47 291.719,42 75,99  291.719,42 75,99 70.914,09

105.100,00 383.525,44  362.633,51 94,55  291.719,42 76,06  291.719,42 76,06 70.914,09

0,00 346,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

237.300,00 190.597,39 190.173,89 99,78 190.173,89 99,78 190.173,89 99,78 0,00

237.100,00 190.597,39 190.173,89 99,78 190.173,89 99,78 190.173,89 99,78 0,00

200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

55.600,00 59.120,29 31.784,02 53,76 31.784,02 53,76 31.784,02 53,76 0,00

55.500,00 59.120,29 31.784,02 53,76 31.784,02 53,76 31.784,02 53,76 0,00

100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.702.400,00 4.315.230,02  4.195.979,29 97,24 3.578.254,07 82,92 3.541.318,59 82,07 617.725,22
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3.971.000,00 4.538.306,14 = 4.397.579,43 96,90  3.837.369,11 3.765.158,88 560.210,32
750.900,00 1.302.430,64  1.280.930,51 98,35  1.210.016,42 92,90 1.210.016,42 92,90 70.914,09
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
353.900,00 440.912,41 439.126,33 99,59 422.976,33 95,93 419.932,49 1 95,24 16.150,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.143.600,00 4.821.401,81 = 4.745.483,79 98,43 4.745.483,79 98,43  4.606.695,51 95,55 0,00
9.219.400,00 11.103.051,00 ' 10.863.120,06 97,84  10.215.845,65 92,01 10.001.803,30 90,08  647.274,41
2.585.000,00 3.789.866,22  3.697.951,76 97,57  3.373.429,50 89,01 = 3.356.751,10 88,57  324.522,26
6.634.400,00 7.313.184,78 = 7.165.168,30 97,98  6.842.416,15 93,56 6.645.052,20 90,86  322.752,15

FONTE: SIOPS, Espirito Santo23/02/21 07:38:34

1 - Nos cinco primeiros bi do icio, 0

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas desp sdo

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

das pelo ente transferidor.

1.051.749,37

0,00

0,00

180.802,82
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Gerado em 31/03/2021 14:00:44

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 31/03/2021 14:00:43

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00
526.198,93 461.698,93 449.138,93
188.974,16 188.974,16 188.974,16

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

17.730,40

1.054,00 1.054,00 1.054,00
13.996,50 13.996,50 13.996,50
1.929,90 1.929,90 1.929,90
0,00 0,00 0,00
750,00 750,00 750,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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Gerado em 31/03/2021 14:00:45

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

e Anilises e Consideracdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

Nos tltimos anos o percentual da receita propria aplicada em satde apresentou-se em elevagio ao previsto e exigido por Lei, com tais aumentos da despesa total com satide sob-responsabilidade do municipio
e neste atual momento mundial por Pandemia tais despesas aumentaram consideravelmente, e justifica-se pela aplicacdo de recursos financeiros destinados a manutengdo dos servicos de atencdo a satde ja
existentes, contratagdo de recursos humanos, além de investimentos para manutengdo e aquisi¢do insumos e equipamentos para qualificacdo e ampliacdo da rede saide no &mbito municipal. Podemos ressaltar

que o Municipio ultrapassa instintivamente o percentual preconizado por lei de 15% (quinze por cento).
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 08/12/2021.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/12/2021.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

NAO HOUVE AUDITORIAS NO REFERENTE PERIODO.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

O Relatério Quadrimestral e RAG, elaborado apresenta os resultados alcancados pela gestdo municipal no setor saide durante o respectivo ano, mas também
demonstra as dificuldades enfrentadas, conforme evidenciadas por alguns indicadores de saide e descritos nas consideracdes relacionadas a Programacao
Anual/Pactuacdo. A Programacgdo Anual de Satde no ano de 2020, elaborada em janeiro de 2020, foi norteadora para o exercicio, com a realizagio de grande
parte das ag¢des programadas e com o cumprimento da maior parte das metas pactuadas, respeitando os limites orcamentérios inicialmente programados e
atualizados mediante superavit financeiro para o ano e os recursos financeiros disponiveis. O municipio de Ibiracu tem aplicando em satide, no decorrer dos
altimos anos, recursos financeiros em escala acima do previsto em Lei para atender as necessidades de satide da populag@o, com a contratagio e capacitagdo de
pessoal, custeio dos servicos, contratacdo de servigos de terceiros, investimento em obras de construg¢@o, ampliacdes e reformas, aluguéis de iméveis para
implantagdo de novos servicos, investimentos para aquisicao de mobiliarios e equipamentos, visando a ampliacdo da rede de atencdo a saide e qualificacio da
assisténcia no ambito municipal. A Atencdo Basica € prioridade para a gestdo, com a aplicacdo do maior montante de recursos financeiros para custeio,
aquisic@o de equipamentos médicos, mdveis e equipamentos para informatizac¢@o da rede e prontudrio eletronico PEC, aquisicdo de medicamentos e insumos e a
realizacdo de obras de reforma e manutengio predial, além da contratacdo e capacitagdo de recursos humanos, e criacdo de novos servicos. No entanto o
municipio sofreu com a dificuldade de contratagdo de profissionais médicos. Ha a necessidade de novo concurso piblico, porém mantem-se os prestadores de
servicos nas horas médicas para suprir a demanda. Espera-se a melhoria significativa da cobertura da Atencdo Primaria com a reorganizac@o da rede de acordo
com a nova portaria Previne Brasil. Reconhecemos que o maior desafio para gestdo da satide no ambito municipal estd relacionado a organizacio dos servigos e
processos de trabalho, considerando a utilizacdo racional dos recursos existentes para garantir a eficiéncia na oferta de servi¢os aos usuérios do SUS e a eficicia
da Atencdo a Sadde prestada a populacdo, e nisso tem-se concentrado os maiores esforcos da equipe de Gestdo Municipal.

ROSICLEA PELISSARI OLIVEIRA
Secretario(a) de Satde
IBIRACU/ES, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: IBIRACU
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2020

Parecer do Conselho de Satde
Identificacdo
¢ Consideracdes:

Dados afins do Municipio. Nada a acrescentar.

Introdugao
¢ Consideragdes:

Nada a observar e/ou acrescentar.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ Consideracdes:

Nao ha alteracdes nas informagoes apresentadas.

Dados da Producdo de Servicos no SUS
¢ Consideracdes:

Considerando a situac@o de excepcionalidade vivida no estado do Espirito Santo e no Municipio, diante da pandemia de COVID-19, destacam-se. O Conselho tem conhecimento da reestruturagdo
fisica e profissional da area de satide devido a Pandemia, servicos, que a execucdo de suas agoes implementativas, gerais e setoriais da satide. Nenhuma observagao a mais a ser feita e aprovamos item.

Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS
¢ Consideracdes:

Este Conselho tem ciéncia que esta Cidade conta somente com um Pronto Atendimento Municipal, e ndo Pronto Socorro e em cofnormidade a limitagdo da satde, a mesma vem desempenhando com
louvor atendimentos com exceléncia nesta Pandemia que nos assola. Nada a incluir a mais. Aprovado dados.

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:
O CMS tem ciéncia, que em pleno estado de Pandemia, a SEMUS sofre com numero inferior de efetivos da satide e da necessidade de contratagdo de outros. Aprovamos dados sem maiores
observagoes.
Programacdo Anual de Saiude - PAS
¢ Consideragdes:

Este Relatorio compreende a o Relatério do primeiro quadrimestre, e compora por sua vez o Relatério Anual de Gestdao. Tem como fungdo precipua, a demonstragio da aplica¢do dos recursos do SUS
e as atividades da Secretaria Municipal de Satde no periodo. Este Relatério Quadrimestral foi enviado ao Conselho Municipal de Saide cumprindo assim o que determina o § 1° do inciso III do art.
36 da Lei Federal Complementar N° 141/2012. Desta forma, o Conselho Municipal de Satide apreciou e o apreciou sem ressalvas. informando ainda que o indice de comprometimento da Prefeitura de
Ibiragu com a satde no 1° quadrimestre de 2019, que foi de 15,75% ) por cento, quando o percentual minimo de recursos proprios para as agdes e servi¢os piblicos em satde € de 15% (quinze por
cento).

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

e Consideracdes:

O presente documento tem por objetivo apresentar as fichas de qualificagdo dos 23 indicadores estabelecidos para os anos de 2017 a 2021, conforme decisdo tomada na reunido ordinaria da Cc
Intergestores Tripartite em 24 de novembro de 2016 e publicado no Diario Oficial da Unido, em 12 de dezembro de 2016, por meio da Resolugdo n° 8. Os indicadores, relacionados a diretrizes nacionais, sdo con
por 20 indicadores universais, ou seja, de pactuagdo comum e obrigatéria e 3 indicadores especificos, de pactuacdo obrigatéria quando forem observadas as especificidades no territorio, esse Conselho tem cién

devido a Pandemia, a reclusao em casas por populacao, algumas metas deverdo nao ser alcangas. Aprovamos dados como dito elite que poderd haver mudangas quando necessario.

Execucdo Or¢camentaria e Financeira
¢ Consideragdes:

Este Relatorio compreende a o Relatorio do primeiro quadrimestre, e compora por sua vez o Relatério Anual de Gestdao. Tem como funcdo precipua, a demonstragio da aplicagao dos recursos do SUS
e as atividades da Secretaria Municipal de Satide no periodo. Este Relatério Quadrimestral foi enviado ao Conselho Municipal de Satide cumprindo assim o que determina o § 1° do inciso IIT do art.
36 da Lei Federal Complementar N° 141/2012. Desta forma, o Conselho Municipal de Satde apreciou e o apreciou sem ressalvas. informando ainda que o indice de comprometimento da Prefeitura de
Ibiracu com a saide no 1° quadrimestre de 2021, que foi de 15,75 % por cento, quando o percentual minimo de recursos proprios para as a¢des e servi¢os publicos em sadde é de 15% (quinze por
cento).

Auditorias
e Consideracdes:

Sem observagoes.

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Este Relatério compreende a o Relatério do terceiro quadrimestre, e compord por sua vez o Relatério Anual de Gestdo. Tem como fungdo precipua, a demonstragio da aplicagdo dos recursos do SUS e as
atividades da Secretaria Municipal de Saide no periodo. Este Relatério Quadrimestral foi enviado ao Conselho Municipal de Saide cumprindo assim o que determina o § 1° do inciso III do art. 36 da Lei
Federal Complementar N° 141/2012. Desta forma, o Conselho Municipal de Satide apreciou e o apreciou sem ressalvas. informando ainda que o indice de comprometimento da Prefeitura de Ibiracu com a satide
no 3° quadrimestre de 2019, que foi de 15.75% % (vinte nove, nove) por cento, quando o percentual minimo de recursos proprios para as agdes e servicos piblicos em satide é de 15% (quinze por cento). O ano
de 2020 tem sido desafiador para area de satide pelos impactos provocados pela pandemia de Covid-19, na qual os servigos de satide tanto piblicos, quanto privados estao sendo muito exigidos no atendimento

intensivo e semi- intensivo de pacientes com complica¢des advindas da doenga. Em meio a isso houve uma redugio do atendimento ambulatorial, exames e cirurgias eletivas, por conta das restricdes impostas
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pelos decretos governamentais de distanciamento social. Contextualizando a situacdo, em meio aos efeitos da pandemia a secretaria sofreu a mudanca de fluxos.

Status do Parecer: Avaliado

IBIRACU/ES, 03 de Agosto de 2023

Conselho Municipal de Saide de Ibiracu
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