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LEI ORDINARIA N.° 819/2017

APROVA O PME - PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO PARA O DECENIO 2015-2025
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IBATIBA, Estado do Espirito
Santo, faz saber que a Cdmara Municipal de Ibatiba APROVOU, o Prefeito Municipal, nos
termos do §3° do art. 63 da Lei Organica Municipal sancionou, ¢ eu, GEILSON DIAS
TOMAZ, nos termos do §7° do mesmo artigo. PROMULGO a seguinte LEIL:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo - PME, para o decénio 2015-2025
constante do Anexo Unico integrante desta lei, com vistas ao cumprimento do disposto art.
214 da Constituigdo Federal, no inciso 1 do artigo 11 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 ¢ no artigo 8° da Lei Federal n® 13.005/2014.

Art. 2° - Sdo diretrizes deste PME:

I - erradicagdo do analfabetismo;

Il - universalizagdo do atendimento escolar;

I11 - superagdo das desigualdades educacionais. com énfase na promogéo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminacédo;

IV - melhoria da qualidade da educacio;

V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais ¢ éticos em
que se fundamenta a sociedade:

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagao publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural ¢ tecnoldgica;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagio de recursos publicos em educagdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagéo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos. a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° - As metas previstas no Anexo Unico integrante desta lei deverdio ser cumpridas no
prazo de vigéncia do PME - 2015-2025, desde que nio haja prazo inferior definido para metas
especificas.

Art. 4° - As metas ¢ estratégias previstas no Anexo Unico integrante desta lei tém como
referéncia dados hdedlywa, mais atualizados da educagdo basica do municipio.
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Art. 5* - A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto omtm’a @.’
continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes instancias: & ﬁ“t‘!“ﬁlﬂlﬁﬂt
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I - divulgar os resultados do monitoramento e¢ das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estratégias ¢ o
cumprimento das metas;

III - analisar ¢ propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagio.

§ 2° - A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, a Secretaria
Municipal de Educag¢ao divulgara as pesquisas publicadas pelo Instituto Nacional de Estudos
¢ Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolugdo no cumprimento das
metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes organizadas também por outras
instituicdes reconhecidas ¢ consolidadas em ambito estadual ¢ nacional, tendo como
referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4° sem prejuizo de outras fontes e
informacdes relevantes.

§ 3° - A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada no quinto ano
de vigéncia do Plano Nacional de Educagio e podera.ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 4° - O investimento publico em educagio a que se referem o inciso VI do art. 214 da
Constituigido Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma
doart. 212 da Constituigdo Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansdo da educagdo basica.
§ 5° - Sera destinada a manuten¢do ¢ ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicio Federal, além de outros recursos
previstos em lei, a parcela da participag¢do no resultado ou da compensagdo financeira pela
exploragao de petroleo ¢ de gas natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de
assegurar o curuprimento da meta prevista no ,ncisc Y1 o art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 6° - O Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias de
educac¢do at¢ o final do decénio, precedidas de conferéncias distrital, articuladas pela
Secretaria Municipal de Educagio, coordenadas pelo Forum Municipal Permanente de
L'ducagdo, que sera instituido legalmente no dmbito deste Municipio, e acompanhadas pelos
Conselhos Municipais vinculados a Secretaria Municipal de Educagao.

§ 1°- O Forum Municipal Permanente de Educacfo, além da atribuig¢dio referida no caput
promovera a articulagio das conferéncias municipais de educagdo com as conferéncias
regionais que as precederem, se necessdarias.

§ 2° - As conferéncias municipais de educagdo realizar-se-do com intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas. com o objetivo de avaliar a execugado deste PML e subsidiar a elaboracdo do
plano municipal de educag@o para o decénio subsequente.

I - A primeira conferéncia municipal acontecera no prazo maximo de 2 anos a partir da
aprovagao do Plano Estadual de Educagdo — PEE, com objetivo de alinhar o PME ao PEE.

Art. 7° - O Municipio atuard em regime de colaborag¢do com a Unido e o Estado, visando o
alcance das metas e a implementacdo das estratégias objeto deste Plano.

§1° - Cabera aos gestores municipais a adogdo das medidas governamentais necessdrias ao
alcance das metns previstas neste PME.

§2° - A Secretaria Municipal de Educacio, adotard estratégias para qug, $is i entantes,
juntamente com o Férum Municipal e os Conselhos Municipais vincgdtios a SEME Qetinam-
se num intersticio de 2 anos, apos a aprovagdo deste PME, pd¥a ;ﬁfs%’,mﬁﬁah%‘ﬁo e
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§3%- As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo eliminam a adogdo de medidas
adicionais em dmbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagéo entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais, estaduais e locais
de coordenagdo e colaboragao reciproca.

§4°- O Municipio buscard regime de colaboragio especifico para a implementagio de
modalidades de educagio escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e
a utilizagdo de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais
e linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa
comunidade.

§ 5°- O fortalecimento do regime de colaboragio entre os Municipios dar-se-a, inclusive,
mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educagdo, com vistas aos interesses de
cada territorio.

Art. 8" - O Municipio devera adequar periodicamente seu respectivo plano de educacio, ja
aprovado em lei, em consondncia com as diretrizes, metas e estratégias previstas no PNE e no
PEE, nos prazos estabelecidos no Art. 6° desta lei.

§ 1° - O Municipio estabelecera no seu respectivo plano de educagio estratégias que:

I - assegure a articulagcdo das politicas educacionais com as demais politicas publicas e
sociais;

II - considere as necessidades especificas das populagdes do campo, asseguradas a equidade
educacional ¢ a diversidade cultural;

III — garanta a equidade educacional, considerando o atendimento as necessidades especificas
na educagdo especial, assegurado um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas
¢ modalidades de ensino de sua responsabilidade.

IV - promova a articulag@o interfederativa na implementagio das politicas educacionais.

§2° - Os processos de andlise, avaliagio e adequagio do PME deste Municipio, de que trata
o caput deste artigo, serdo realizados com ampla participagdo de representantes da
comunidade educacional, poder legislativo ¢ da sociedade civil.

Art. 9* - O Municipio cumprira a legislagdo vigente e devera aprovar ou normatizar as leis
especificas disciplinando a gestdo democratica da educagdo publica nos respectivos dmbitos
de atuacdo, no prazo de 2 (dois) anos contado da publicacfo desta Lei, para a sua rede de
ensino e, quando aprovado em lei especifica, o seu sistema de ensino, adequando, quando for
0 caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.

Pardgrafo dnico - O municipio, enquanto vinculado ao Sistema Estadual de Educagao,
atendera a legislagdo vigente e Normas estabelecidas pelo Conselho Estadual de Educagio.

Art. 10 - O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do Municipio
serdo formulados de maneira a assegurar a consignagdo de dotagdes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas ¢ estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena
execugao.

Art. 11 - O Municipio acompanhara fonte de informagdo para a avaliagdo da qualidade da
educagio basica, divulgada pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacido Basica,
coordenado pela Unifio, em colaborag@o com os Estados, o Distrito Federal ¢ eseEMmjgipios, e
para a orientagdo das politicas piiblicas desse nivel de ensino, no que cog¥¥no Art. 11°8s Lei

Federal 13.005/2014, que aprova o PNE. - PHEFEITURA "O
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Art. 12 - Até o final do primeiro semestre do nuno ano de vigéncia deste PME, o Poder
Executivo encaminhard ao poder legislativo, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagio a vigorar no periodo subsequente,
que incluirda diagnostico, diretrizes, metas ¢ estratégias para o proximo decénio, em
alinhamento com os Planos Estadual ¢ Nacional de Educagio devidamente aprovados, ou em
processo de aprovagio.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
IBATIBA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, AOS TRES DIAS DO MES DE
ABRIL DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE (03/04/2017)..
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COEPLAME - Comissao de Elaboracio do Plano Municipal de Educa¢io do Municipio
de Ibatiba

Presidente: Naim Alcure Filho

Coordenador: Ezequias Miranda Sangi

Secretario Executivo: Wener Pereira FFigueiredo

Representantes da Secretaria Municipal de Educagio:
EDUCACAO INFANTIL - Eliana Aratjo A. Gouvéa
ENSINO FUNDAMENTAL — Marcia Corréa Bortolin
Valdete Maria da Silva
Maria de Lourdes Scussulim
ENSINO FUNDAMENTAL — EJA — Fabio Ambrosio Nascimento Trindade
EQUIPE TECNICA - Franco Leal Alcure
Carla Kelma Aratjo de Almeida
Herivelto Almeida de Carvalho

REPRESENTANTES:

Secretaria de Acio Social
Titular: Ramila Assis Faria Fonseca
Suplente: Aline Cristina Coco dos Santos
Secretaria da Fazenda
Titular: Fernanda de Matos M. Almeida
Suplente: Elias Alcure Miranda
Secretaria de Agricultura ¢ Agropecuaria
Titular: Orcil Aquino de Oliveira
Suplente: Rosi Lara Andrade de Freitas

Secretaria de Saude
Titular: Adauto de A. Oliveira

Conselho Tutelar
Titular: Marcia Dias de Carvalho
Suplente: Carminda Lima Fernandes

Conselho FUNDEB
Titular: Jonatas Amorim Filho
Suplente: Solane Dias de Carvalho
E PR
Conselho de Alimentagio o » RO‘?‘ o)
Titular: Altacio Guilherme Junior 87 PREFEITURA mﬁ
Suplente: Eliete Silva Ramos & MUNICIPA

P

Diretores
Titular: Magna Oliveira da Silva
Suplente: Elisangela Silveira Amorim Gomes
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Professores
Titular: Maria do Carmo de Jesus Saraiva
Suplente: Diones Fonseca Bergamine
Estadual: Sueli Saraiva

Administracio da Educaciio
Eistadual: Solange Souza de Assis Paula
Suplente: Consuclo Rodrigues Miranda Saraiva
Municipal: Eliana Alcure Campos
Suplente: Sandra Moreno

Representantes dos Pais
Titular: Marislale de Fatima Fonseca
Suplente: Douglas Vieira da Silva

Poder Legislativo
Titular: Silvio Rodrigues de Oliveira
Suplente: Jorcy Miranda Sangi
Ivanito Barbosa de Oliveira

Representantes do IFES
Titular: Ignés Brigida Pina Lauff
Suplente: Kaytt Dayane Pirovani Furtado
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagdo de Ibatiba-ES — PME para o decénio 2015-2025,
documento ora apresentado, constitui-se em um planejamento de longo prazo, que abrange
um conjunto de medidas para aperfei¢oar a participagdo cidada, a gestio democratica, o
financiamento da educagdo, a atualizagdo do curriculo, a valorizagdo dos profissionais do
magistério, entre outros, contendo metas ¢ estratégias voltadas para a universalizagio,
democratiza¢do da educagio ¢ oferta de uma educagdo de qualidade social, pautada nos
valores humanos, na inclusdo, igualdade, diversidade e promogdo da justiga social. A sua
claboragdo, em cumprimento a Lei Federal n® 10.172, de 09 de janciro de 2001, € resultado de
um processo de construgdo coletiva, tendo sidv gosiado em diversos espagos de debates,
através da participagdo de multiplos sujeitos sociais ¢ politicos. Na elaboragiio do PME, foram
realizados diagnosticos para verificar as necessidades educacionais do municipio. O trabalho
foi elaborado, com vistas a construgdo de um plano que atendesse a realidade e as
necessidades especificas do municipio, articulado com os Planos Nacional ¢ Estadual de
Lducagdo, PNE e PEE. respectivamente. Esse processo estd em consondncia com as
perspectivas atuais de definicdo das politicas educacionais no Brasil que, sobretudo nos
ultimos anos, recebeu uma influéneia decisiva de movimentos de mobilizagdo da sociedade,
no sentido de articular a educagdo com as politicas de Estado, resultante de uma ampla
participagéio dos diversos setores da sociedade civil ¢ politica. Ressalta-se que as metas e
estratégias apontam para perspectivas transformadoras ¢ emancipatorias para a educaciio de
Ibatiba-ES, sendo delineadas com base na legislagiio educacional e na realidade municipal por
meio de um mapeamento da situagdo socioecondmica, cultural, demografica e,
principalmente, educacional, assim como na identificacdo de problemas, dificuldades e
avancos alcancados.
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INTRODUCAO

A ideia de elaborag¢do de planos de educagdo de mais longa duragfio ndo ¢ um fato
novo. Deve-se resgatar a luta dos “Pioneiros da Educagdo”, que, desde a década de 1920 ou,
mais especificamente, a partir de 1930, procuraram levar as politicas publicas a ideia de uma
educacdo ativa. Tendo como elemento principal o educador baiano Anisio Teixeira, figura de
destacada missdo social, estes ndo somente plangjaram, mas vivenciaram experiéncias e
reformas educacionais em varios pontos do Brasil. Deve-se reputar a Anisio a primeira grande
experiéncia da educagdo integral realizada em seu estado natal, ainda na segunda metade dos
anos 30, do século passado, que servem de basc as praticas educacionais neste sentido hoje
desenvolvidas. Nos anos da década de 1980, a partir da realizagdo da Conferéncia
Internacional da Educagiio em Jontier na Tailandia, os paises que dela participaram foram
signatarios de um compromisso garantindo uma educagéio para todos. Em cumprimento ao
compromisso assumido, o Ministério da Educa¢do mobilizou, nacionalmente, os estados e
municipios brasileiros no sentido de elaborarem Planos Decenais de Educacdo para Todos.
Sem deixar de reconhecer o esfor¢o feito, lamentavelmente foram poucos os resultados
alcancados.

A aprovagdo da Lei n° 10.172 de 09 de janeiro de 2001, sancionando o Plano Nacional
de Educacgdo - PNL, abriu um espago institucional mais definido na medida em que, sendo
aprovado pelo Congresso Nacional e sancionado pelo Presidente da Republica, dava uma
maior garantia para a sua efetivagdo. Dentre outros aspectos se previa o acompanhamento ¢
avalia¢do sistematica do PNE, prevendo-se ainda no Art. 2° que: “A partir da vigéncia desta
Lei. os Listados, o Distrito federal ¢ os Municipios. deverdo. com base no Plano Nacional de
Educagio, elaborar Planos Decenais correspondentes™. Assim sendo, devem ser considerados
0s seguintes aspectos:

1. A importancia de se ter um foco. ou seja, definir 0 que se pretende com a educagido
municipal, considerando que, em Ibatiba-ES, parece ja estar bem amadurecida a necessidade
de uma educacdo integral, integrada e de qualidade social. Uma educagdo que mesmo
considerando a importincia de uma formagdo ecfetivamente basica. que ndo esquega a
necessidade de inser¢do de temas sociais, tais como a questio ambiental, a ética, a
fraternidade e a cultura da paz;

2. O PME deve ser um instrumento que contribua para viabilizagio de um sistema de
educagdo, que ndo se restrinja a ser somente um sistema de ensino, restrito as redes e
mecanismos internos, mas considere a educagdo como um processo social que conte com a
presen¢a da sociedade, através de organizagdes e instituigoes que, direta ou indiretamente,
tenham presengas nas decisdes e posicionamentos referentes a questdo educacional;

3. As estratégias nacionais para defini¢do do PNE atual tiveram como pressuposto de
elaboracdo um processo participativo ¢ democratico. Deve-se lembrar que, antecipando a
aprovacio do PNE 2001/2010. as organizac¢des da sociedade civil realizaram conferéncias e
apresentaram um plano a partir destas, o qual serviu de base inclusive as éig:mf&gs do Plano
2001/2010. Ressalta-se que um planejamento participativo e democrgf0 cria parcefigs entre
estado e sociedade. estabelecendo compromissos mutuos. Nesse @nt]ﬁﬁEmcﬂos de
2013, a SEDUC/Ibatiba-ES. constituiu um grupo de trabalth;uemumﬁ ﬁ'v@ﬁene——lﬂ'
definindo a estruturagio do PME atual BATIEA ~ot
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4. Considerando que a concretizagdo das medidas pretendidas em fungdo de uma educagio
integral, integrada e de qualidade social ndo serdo alcangada em curto espago de tempo, €
fundamental que se tenha uma politica de estado de maior duracéo ¢ ndo somente uma politica
de governo;

5. I'inalmente, considerando a necessidade de uma educagio sistémica, que atenda as reais
necessidades educacionais de Ibatiba-ES no século XXI, ¢ preciso que o processo educacional
se estruture em uma unidade na diversidade, e o todo articule uma variedade de clementos
que. a0 se integrarem ndo perdem a sua identidade: mais sim participam do todo, integrando o
sistema na forma de suas respectivas identidades.

Como se pdde observar, se espera um grande avango por se¢ tratar de um plano
municipal, considerando que sua aprovagido pelo poder legislativo, e posterior transformagéo
em lei sancionada pelo poder executivo, lhe conferird poderes para ultrapassar os limites das
diferentes gestdes governamentais, garantindo a continuidade das politicas educacionais,
numa articulagio direta com os instrumentos de planejamento e financiamento da educagio,
na construgdo de um Sistema Municipal de Educagdo pautado por um regime. Este
documento em linhas gerais segue o roteiro do PNE e ohjetiva representar as expectativas da
sociedade Ibatibense, respeitando seus ideais de integragdo, colaboragio e de estabelecimento
de uma perspectiva de continuidade para a politica educacional do municipio.

Estratégia de Implantagio ¢ Implementagao do Plano Municipal de Educagiio

O Plano Municipal de Educagdo de Ibatiba-ES como instrumento para a implantacio e
implementagao de uma educagdo integral, integrada e de qualidade social, representa um
apoio basico a constitui¢do de um sistema municipal de educacdo articulado conforme as
defini¢des de politicas nacionais ¢ estaduais. Scus limites transcendem o espago das redes
municipais publicas e privada, na medida em que se reconhece a necessidade de uma atuagio
que ndo se restringe somente ao espaco escolar, mas, como estabelece a Constituicio
Brasileira, deve ser portador de um projeto educacional promovido como dever do estado e da
familia, ¢ incentivado com a colaboragdo da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da
pessoa. Partindo-se desses pressupostos a estratégia de implantacdo e implementac¢io do PME
devera seguir 0s seguintes passos:

1. Constituicdo de uma comissdo interna na SEDUC/ Ibatiba-ES, representativa de seus
diferentes segmentos internos, para controle e apoio a sua concretizagdo, acompanhamento e
avaliagado de sua execucao;

2. Estruturagdo do Forum Municipal de Educagdo de Ibatiba-ES, como responsavel pela
realiza¢ao das conferéncias municipais e pelo monitoramento ¢ apoio a execu¢do do Plano
Municipal de Educagéo e outras politicas educacionais

3. Estruturagdo do Sistema Municipal de Educagio de Ibatiba-ES e execugdo do PME;

4. Reestruturacdo da Secretaria Municipal de Educagdo de Ibatiba_—]fé,ﬁ%nﬁ %@‘%Qﬁo mais
organica de sua estrutura administrativa ¢ da direcdo geral; ¢ g@g B EFE/FURA
5. Avaliagéo da estruturagao sistémica ¢ da execugdo do PME. E} MUk ERA
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HISTDRIA DO MUNICIPIO DE IBATIBA

O territorio que hoje corresponde ao Municipio de Ibatiba pertencia, inicialmente, ao
Municipio de Itapemirim, até¢ a primeira metade do séc. XIX. Depois foi ocupado por
militares mineiros ¢ passou a pertencer ao Municipio de Vigosa MG. Em 1859, com a criagéo
da Freguesia de Sdo Pedro de Alcantara do Rio Pardo {povoado que deu origem a cidade de
ltna) o territdrio passa a pertencer ao recém-criado Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
quando as terras voltam a pertencer ao Espirito Santo. Em 1890, passa a pertencer ao
Municipio de Rio Pardo. que obtém sua emancipacdo politica, desmembrando-se de
Cachoeiro.

Nos ultimos anos do séc. XVIII, houve um forte declinio da exploragao do ouro em
Minas Gerais. o que fez com que garimpeiros e comerciantes dessa regido, migrassem para as
terras situadas na divisa com o Espirito Santo, onde formariam fazendas e povoagdes. Tal
migragio foi em diregdo as terras capixabas foi facilitada pela construgio da Estrada Real Sio
Pedro de Alcantara, que ligava Vitoria a Vila Rica (hoje Ouro Preto) em Minas Gerais.

A historia desta estrada esta totalmente vinculada a escassez do ouro em Minas Gerais,
pois devido a este fato, ndo havia mais motivo para se isolar a capitania do Espirito Santo.
Desta no inicio do séc. XIX, o Principe Regente, Dom Jodo, ordenou que se construissem
estradas a fim de ligar o Espirito Santo a Minas Gerais. Depois em 1814, para fazer cumprir a
ordem do soberano, o governador da Provincia do Espirito Santo, Francisco Alberto Rubim,
ordenou a construgdo de uma estrada. que alguns anos depois, recebeu 0 nome de Séo Pedro
de Alcantara.

Em territorio capixaba, a estrada sc estendeu até¢ a localidade que atualmente
corresponde ao Distrito de Sdo Jodo do Principe, em Iina. Deste trecho em diante, cabia ao
governo da Provincia de Minas Gerais estabelecer a ligagdo com a estrada. Com a conclusio,
a estrada foi finalmente inaugurada em 1816.

Para a manutengdo da estrada foram estabelecidos quartéis de trés em trés léguas
(cerca de 21 km) para que os viajantes pudessem descansar e encontrar protecdo contra 0s
constantes ataques de animais selvagens e dos indios botocudos, que viam no homem branco
um invasor de suas terras. Um desses quartéis foi estabelecido as margens do Rio Pardo.

Com o passar dos anos, ao redor do Quartel do Rio Pardo, surgiu uma pequena
povoagdo, denominada “Arraial de Sdo Pedro de Alcantara do Rio Pardo”. Essa povoagio
favoreceu o estabelecimento de colonos vindos de Minas Gerais que se apossaram de terras
em meio a densa floresta constituindo as primeiras propriedades rurais do tergtghg) que
futuramente abrangeria IUna, Irupi ¢ Ibatiba. Alguns anos mais tarde, com a?@) antaci ;
lavoura caleeira no Espirito Santo, novos colonos mineiros ¢ outros, oru?%smmwaa dbg.,
Provincia do Rio de Janeiro, passaram a se estabelecer em Rio Pardo.

Assim, a partir da primeira metade do séc. XIX, o territério do futuro Nﬂﬁ‘ﬁiﬁ
Ibatiba comegou a ser povoado, sendo que algumas fontes atribuem a Jodo ‘¢

de primeiro colonizador das terras que deram origem ao Municipio. Segurr L
/A ~_ . € serY
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fontes, Jodo da Silveira teria chegado ao Rio Pardo entre os anos de 1840 e 1850 e se
estabelecido com a familia onde hoje se situa a Comunidade de Santa Maria.

Ainda no séc. XIX. outros colonizadores seriam responsaveis pelo povoamento do
territorio, como os senhores Florindo José de I'reitas, Jodo Pedro da Silveira Machado,
Vicente Antdénio da Silveira Leite, Francisco Dias, Amancio Teixeira, Quincas Serra e
Manoel Dias.

Em 1898, Manoel da Silveira. filho de Jodo da Silveira, doou a quantia de 11 alqueires
de terra para a construgiio da Capela de Nossa Senhora do Rosario. Nestas terras, em 1905,
foram construidas as trés primeiras casas € uma pequena venda pertencente a Luiz Crispim.

Trés anos mais tarde, chegaram ao povoado quatro imigrantes libaneses: Elias Alcure
e Salomao José Fadlalah, que se estabeleceram como comerciantes; Armindo José Fadlalah e
Félix Nader Fadlalah, que mais tarde foram os pioneiros do tropeirismo na Vila do Rosario.

Os tropeiros, saiam da. Vila em direcio a Guagui, Manhumirim ou Castelo,
transportando café, fumo e toucinho, ¢ relomavam com tecidos, calgados, querosene, sal e
acucar. Entre idas e vindas, essas viagens duravam de sete a oito dias.

Em 1918, o vilarejo € promovido a distrito do Municipio do Rio Pardo, recebendo o
nome de Vila do Rosario do Rio Pardo do Norte. Neste mesmo ano, sio criados o cartorio de
Registro Civil e a primeira escola, onde Maria Trindade de Oliveira, a primeira educadora,
lecionou até 1932,

Entre os anos de 1928 e 1929, por iniciativa de Altivo Valaddo, Saloméo José Fadlalah
e Sérvulo Rodrigues Trindade. foi aberta uma estrada vicinal interligando a Vila do Rosario a
Rio Pardo, sede do Municipio. Tal empreitada possibilitou que varios moradores da Vila do
Rosario pudessem adquirir carros, caminhdes e tratores agricolas, além favorecer o comércio
local.

Em 1943, uma lei estadual modifica o nome do Municipio de Rio Pardo para
Municipio de Iina. Na mesma lei, a Vila do Rosario tem seu nome alterado para Vila de
Ibatiba.

Nos dltimos anos da década de 40, divulgou-se que uma nova rodovia federal seria
construida e cortaria a regido, passando por Ibatiba, mas somente na década de 50, foram
feitas as primeiras demarcagdes da nova rodovia e mais tarde em 1963 foram iniciadas as
obras de construgdo. com a chegada da construtora CITOR. OE PRg,.

Com a inauguragdo da BR 262 em 1969. o Distrito de Ibatiba passou a.t" mais acess@c.‘
a comercializagdo de produtos variados e a receber maior numero de migra csﬁz??%f fé?&‘ ’f@z %,
com que o distrito sc desenvolvesse rapidamente em poucos anos, o que desp rtoU“'? G D
emancipagdo politica e administrativa de seus moradores.

Para tanto, na década de 70, foi criada a ADI (Associagdo Pro-Dese g
Ibatiba) por iniciativa de representantes da lideranga local. Essa sociedade sem fins lucﬁf(i\vos,
’U’}\' Vs Mo lowe 10
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A e e
atuava junto a Prefeitura de Tuna, no atendimento as necessidades publicas do Distrito de
Ibatiba, funcionando como uma subprefeitura, além de promover investidas a favor da
emancipagdo puiitico-administrativa do Distrito buscands o apoio de deputados estaduais e do
Governador do Estado.

Em 1975, o Distrito teve seu pedido de emancipa¢do negado na Assembleia
Legislativa pois segundo dados do IBGE na época, Ibatiba niio possuia os 10 mil habitantes
exigidos em lei para que o processo se realizasse. Somente em 1980, com um novo censo
demografico do IBGL, a populagio ibatibense atingiu a quantidade minima exigida para
abertura de um processo de emancipagdo.

Aberto o processo, em 7 de novembro de 1981, o Distrito de Ibatiba, obteve sua
emancipagio politica, desmembrando-se do Municipio de Itina, pela Lei Estadual n® 3.430.

Em 1982, aconteceu a primeira eleigdo para escolha de prefeito e vereadores do
recém-criado Municipio de Ibatiba. Nesta eleigéo, ocorrida em 15 de novembro, foram eleitos
sete vereadores e José Alcure de Oliveira como prefeito.

Em 31 de janeiro de 1983, inicia-se a instala¢do politica e administrativa do Municipio
de Ibatiba, com a posse do prefeito e dos vereadores, iniciando os trabalhos do poderes
Executivo e Legislativo.
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DESCRiCAo DO MUNICIPIO DE IBATIBA

Ibatiba ¢ um municipio brasileiro do estado do Espirito Santo situado na mesorregido
Sul Espirito-Santense. Foi fundado em 7 de novembro de 1981 e localiza-se a 171
quilometros da capital do estado, Vitoria. Atualmente, Ibatiba conta com uma populagdo
estimada pelo IBGE de 24.913 habitantes (2014), 240,536 km? de érea territorial ¢ possui uma
densidade demografica de 92,98 hab/km?. Sua principal atividade econdmica € a agricultura,
representada pelo cultivo do café, iniciado ainda no século XIX.
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('E()GRAF IA DO MUNICIPIO DE IBATIBA

Ibatiba se situa proximo as cidades de Lajinha, Mutum, Irupi, Itiina, Brejetuba e Muniz
Freire. :

A maior parte da cidade ¢ constituida pela presenga de dreas Rurais. Possui varios
agricultores ¢ Pecuaristas donos de fazendas que casualmente vendem produtos na zona
urbana. o centro populacional de Ibatiba.

Clima

O clima de Ibatiba é fortemente influenciado por sua altitude de 740 metros acima do
nivel do mar ¢ pela proximidade das serras da Chibata e do Caparad somados a isso ao verde
da regido que ameniza o clima desta cidade. Ibatiba possui verdes iumidos e chuvosos com
noites frescas e dias quentes e invernos secos com dias amenos a frios bem ensolarados. A
primavera ¢ o Outono sdo estagdes de transi¢do entre o Verdo ¢ o Inverno e possuem
caracleristicas de ambos (Dias quentes e Dias Amenos). Ibatiba possui um clima Tropical de
Altitude tipo (Cwa), clima este correspondente ao Clima Subtropical Umido.

Hidrografia

Os seus recursos hidricos dio origem a bacia do rio Itapemirim e sdo formados por
inimeras nascentes bem distribufdas em seu territério ¢ ddo inicio a varios mananciais sendo
eles: rio Pardo, rio Sdo José, Ribeirdo Santa Clara, corrego Santa Maria, corrego dos
Rodrigues, corrego dos carangolas, corrego do Perdido e corrego Criciiima, sendo este
pertencente a bacia do rio Doce.

Relevo

Predomina o solo latossolo vermelho amarelo, com a quase auséncia de solos ricos.
Notavel presenga de solos profundos, elevada densidade de cursos d’dgua permanente,
concentragdo de pequenos estabelecimentos rurais. O café arabica esta mais localizado nas
proximidades da transi¢do para as areas de temperatura amena. Grande viabilidade local de
ambientes em fungdo de diferengas nos solos e na exposicdo a radiagdo solar. Maior
densidade de drenagem, exceto no epicentro das grandes areas férteis. Areas com sinais de
vegetacdo com maior exuberdncia no vigor vegetativo. Alta capacidade de recomposi¢io da
vegetagdo naturul apos desflorestamento.

Vegetacio

A cobertura vegetal ¢ composta por resquicios da mata atlantica. devastada em fungéo
da mmplantagdo da lavoura caleeira, sobretudo nas encostas. A vegelagdo das, partes mais
baixas deu lugar a lavouras temporarias ¢ pastagens. Resta atualmente, 49 dgmpéesta
nativa ¢ 485ha de floresta p]d]'itddd estando incluido na mesma o Hortg. lorasial ylugic

com 27ha. ) 5 wunc @
}L : :}”‘J v ;}’E { é;x:»ﬁ"‘:j | %g« .
J < - al e
Ce
Ve  SERAGC



CAMARA MUNICIPAL DE IBATIBA

Rua Luiz Crispim, 29, Centro, Ibatiba-ES.
CEP: 29.395-000 Telefone: (28) 3453-1249
E-mail: contatoicamaraibatiba.es.gov.br

A vegetagio arborea nas areas remanescentes de mata atlantica é: Palmito Jussara,
Jequitiba Rosa., Quaresmeira Roxa, Bicuiba, Quina do Mato, Vassourdo, Pau de Tucano,
Xaxim, Pitanga do Mato, Abacateiro do Mato, Canjambo, Caixeta Mole, Canela Ferrugem,
Mog¢o Branco, Pau de Lacre, Sangue de Boi, Canjerana, Araticum Cagdo, Cedro Vermelho,
Peroba Rosa, Goiabeira do Mato, Agoita Cavalos, Camboata, Canela Fedorenta, Jequitiba
Branco. Pororoca Vermelha, Cedro Cheiroso, Caixeta, Embauba Branca, Brauna, Bico de
Pato, Cinco Folhas, Inga Macarrdio, Paineira Rosa, Folha de Serra, Canela Sassafras, Joa de
Arvore, Maminha de Porca, Caroba Roxa, Imbira Amarela, Embatiba Vermelha, Mutamga
Preta, Ipé, Canela do Campo, Pimenteira, Araga, Bicuiba, Jacaranda, Angico Branco, Figo do
Mato ¢ Guatambu.

De acordo com o Relatdrio de Impacto Ambiental da Mineragdo Curimbaba (2001), a
vegetagdo  existente ¢ composta de: justiga, Amaranta, Ipézinho, Amora Vermelha,
Samambaiagu, Carqueja, Picdo, Quebra Pedra, Croton, Malva, Quaresminha, Cambara,
Bromélia. Sapé, Grama, Capim Colonido, Orquideas ¢ Capim Brachiaria.

Dados Gerais

Fundacdo 7 de novembro de 1981
Gentilico ibatibense

Prefeito(a)  José Alcure de Oliveira (PP) (2013-2016)

Localizacio

Localizagdo de Ibatiba no Brasil 20° 21' 00" 3 41° 51" 50" O

Unidade federativa  Espirito Santo

Mesorregido Sul Espirito-santense IBGE/20081
Microrregido Alegre IBGE/20081

Municipios limitrofes Lajinha, Mutum. [rupi, Iuna, Brejetuba, Muniz Freire

Distancia até a capital 171 km

Caracteristicas Geogrificas

Area 241,490 km?

Populagio 24,913 hab. Censo IBGE/2010
Densidade 0.1 hab./km?

i
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Altitude 740 m
Clima Tropical de altitude Cwa
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0,647 medio PNUD/2010
PIB R$ 152 996,089 mil IBGE/2008

PIB per capita R$ 9 593,88 IBGE/2011

Relativamente ao diagnostico da qualidade, o Indice de Desenvolvimento da Educagio
Basica (Ideb) constitui-se em um indicador importante deste sentido, na medida em que €
calculado a partir dos dados sobre aprovagdo escolar, obtidos no Censo Escolar, e médias de
desempenho nas avaliagdes do Inep, o Saeb — para as unidades da federagio e para o pais, € a
Prova Brasil — para os municipios.

Diante wos indices socioecondmicos ja cxpostos, urge a integragdo das politicas
publicas através de agles intersetoriais e interinstitucionais, numa perspectiva
multidisciplinar, que leve em consideragéo as reais necessidades da cidade e da sua populagio
e que prime, no ambito educacional, pela oferta de uma educagdo de qualidade social,
formadora do cidadéo critico e participativo.
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EDUCACAO INFANTIL

A Educagio Infantil € a primeira etapa da educagéo basica, oferecida em creches e pré-
cscolas, as quais se caracterizam como espagos institucionais nio domésticos que constituem
estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de criangas de 0 a
5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial. regulados ¢
supervisionados por orgdo competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil
(Resolugdo n® 5, de 17 de dezembro de 2009)

A Educagdo Infantil, de acordo com o que estabelece a Lei n° 9.394/96, Lei de
Diretrizes e Bases, “representa a primeira etapa da educagio basica, tendo como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de 0 a 5 anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a acio da familia ¢ da comunidade”.
Sendo essa etapa de grande importancia como momento de iniciagdo da crianga no processo
educativo. A Educagdo Infantil deve ser oferecida em creches ou entidades similares para
criancas de até trés anos de idade e em pré-escolas para as criangas de 4 a 5 anos.

Hoje, com o crescimento populacional do municipio, tem atendido em torno de 769
criangas, nas salas regulares de ensino e nas creches. Devido ao grande niimero de criangas a
ser atendidas o municipio estd muito defasado no que se refere ao espago fisico, mobiliario,
material pedagogico. profissionais preparados e capacitados, enfim, precisa de readequagéo
urgente. Para tal, apresentamos a seguir metas ¢ estratégias para a Educagiio Infantil para os
proximos 10 anos.
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ENSINO FUNDAMENTAL

O ensino fundamental. conforme disposto na CF e na LDB ¢ obrigatério e gratuito na
escola publica, sendo destinado a criangas e adolescentes entre 6 ¢ 14 anos de idade, tendo
como objetivo a formagio basica do cidadao, mediante o desenvolvimento da capacidade de
aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo; a
compreensido do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos
valores em que se fundamenta a sociedade; o desenvolvimento da capacidade de
aprendizagem. tendo em vista a aquisi¢ao de conhecimentos e habilidades ¢ a formagédo de
atitudes ¢ valores: o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social. O Ensino Fundamental ¢ um
dos niveis da Educagio Basica no Brasil, cuja responsabilidade de garantir o acesso das
criangas a ele é das escolas publicas municipais e escolas estaduais. Nas escolas publicas ¢é
obrigatorio e gratuito, destinado a criangas ¢ adolescentes entre 6 ¢ 14 anos de idade; antes era
de 8 anos. mas através de debates ¢ articulagbes com a comunidade escolar, este nivel de
ensino passou pela ampliagdo, estendendo-se sua duragdo para 9 anos, com a inclusdo das
criangas de 6 anos de idade nas escolas do nivel fundamental.

Nesse sentido, a implantagdo do Ensino Fundamental de nove anos, oferendo a
inclusdo das criangas de seis anos de idade. tem duas intengbes: oferecer maiores
oportunidades de aprendizagem no periodo da escolarizagdo obrigatoria ¢ assegurar que.
ingressando mais cedo no sistema de ensino, as criangas prossigam nos estudos, alcangando
maior nivel de escolaridade.

O processo de universalizagdo do acesso ao ensino fundamental, na década de 1990,
representa inegavel avanco na historia educacional brasileira, principalmente em relagdo a
garantir o ensino publico no Brasil.
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EDUCACAO ESPECIAL

A Educagdo Especial ¢ uma modalidade de ensino que transversaliza os niveis, as
etapas e as modalidades de ensino, oportunizando aos estudantes com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades / superdotagdo, o acesso, a permanéncia ¢ as
aprendizagens significativas na escola, na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. No Brasil,
conforme o censo demografico de 2010, realizado pelo IBGE, estima-se que 61.368.845
brasileciros possuem algum tipo de deficiéncia, correspondendo a 32,17% da populagdo. No
contexto das organizagdes ndo governamentais, destaca-se o trabalho desenvolvido pela
Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais — APAE, nas areas da escolarizagio,
profissionalizacdo ¢ reabilitagdo da pessoa com deficiéncia. Neste mesmo ambito conta-se
com a Sociedade Pestalozzi, que disponibiliza o atendimento na area da escolarizagdo aos
estudantes com deficiéncia. A Escola oferece servigos educacionais e de profissionalizagio ao
publico com cegueira e com baixa viséo.

No que se refere a Rede Publica Municipal, esta vem pautando o seu trabalho na
Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva da Educacio Inclusiva (2008) que vem
sendo estabelecida na Gltima década, com resultados significativos e demonstrativo. No
contexto das organizacGes ndo governamentais, destaca-se o trabalho desenvolvido pela
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, nas areas da cscolarizagfo,
profissionalizagdo ¢ reabilitagdo da pessoa com deficiéncia. Neste mesmo ambito conta-se
com a Sociedade Pestalozzi, que disponibiliza o atendimento na drea da escolarizagdo aos
estudantes com deficiéncia.

Nesse contexto, evidencia-se a importancia da Educagdo Especial como modalidade
que transversaliza os niveis, ctapas ¢ modalidades de ensino, oportunizando aos estudantes
com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagédo
acesso, permanéncia e aprendizagens significativas na escola, conforme descreve a Politica
Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva (2008): A educagio dos
estudantes publico-alvo da Educacdo Especial constitui-se um processo amplo e continuo que,
sob os pilares dos principios da inclusio proclamados mundialmente, orienta-se pelo
compromisso de humanizacéo das sociedades, valorizacao ¢ respeito a diversidade e ao direito
a cidadania com dignidade.
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Sraomd)
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

A oferta da modalidade Educagdo de Jovens e Adultos — EJA —Ensino Fundamental e
Médio tem por objetivo:

I-  Assegurar o direito a escolarizacio aquele que ndo teve acesso ou continuidade de
estudo na idade propria;

II-  Garartiv a igualdade de condigdo para o acesso ¢ a permanéncia na unidade de ensino.

III- Ofertar educagdo igualitaria e de qualidade, numa perspectiva processual e formativa;

IV- Assegurar oportunidade educacional apropriada, considerando as caracteristicas do
educando, seu interesse. condig¢do de vida e de trabalho;

V- Respeilar o ritmo proprio de cada educando no processo ensino- aprendizagem.
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ENSINO MEDIO

O ensino médio no municipio de Ibatiba e composto por duas unidades: EEEFM
“Professora Maria Trindade de Oliveira”, Sendo a Unica da Rede Estadual do municipio,
oferta o ensino fundamental e ensino meédio regular normal e integrado técnico
profissionalizante, como fornecedora do Ensino Médio. prioriza as matriculas de Ens. Médio
e restringe, gradativamente, as de Ensino Fundamental; IFES — Instituto Federal do Espirito
Santo, oferece o ensino medio técnico profissionalizante

Na observancia do que determina a LDB 9394/96 em scus artigos 2° ¢ 3° ¢ os Artigos
6°, 7° ¢ 8° do Regimento Comum das Escolas da Rede Estadual de Ensino do Espirito Santo,
constituem-se como objctivos da educagio escolar a serem seguidos por esta escola:

Reconhecer que a educagfo constitui-se em dever da familia e do Estado, devendo ser
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tendo por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagéo para o trabalho.

Ministrar o ensino observando os principios de :

a) 1gualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;
b) liberdade de aprender, ensinar, pesquisar ¢ divulgar a cultura, o pensamento, a arte € o
saber;
¢) pluralismo de idéias ¢ de concepgdes pedagdgicas;
d) respeito a liberdade ¢ aprego a tolerancia;
e) coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;
f) gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
g) valorizagcdo do profissional da educacio escolar;
h) gestao democratica e participativa do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdo
dos sistemas de ensino;
1) garantia de padrdo de qualidade;
1) valorizagdo da experiéncia extra-escolar;
k) vinculag@o entre a educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;
1) reconhecimento e respeito as culturas da comunidade local;
m) reconhecimento ¢ valorizagdo, das multiplas inteligéncias;
n) implementar e acompanhar a execugdo da Proposta Pedagogica, elaborada com todos os
segmentos da comunidade escolar, em observincia aos principios democraticas e submetida a
aprovagdo da Supervisio Pedagogica da Superintendéncia Regional de Educagao.

o OE PRg, »
OBJETIVOS DO ENSINO MEDIO ensino médio, etapa final ﬁ?pﬁgu&%%&?@fiamca
obrigatorio e gratuito, com duragdo minima de 3 ( trés) anos, tem pg' ohgm}mg%
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Il — a formagdo que possibilite ao educando, no final do curso, compreender o mundo em que
vive, em sua complexidade, para que possa nele atuar com vistas a sua transformagio;

lII — o aprimoramento do educando como cidaddo consciente, incluindo a formagdo ética, o
desenvolvimeniu da autonomia intelectual ¢ do pensamento eritico;

IV — a compreensiao do conhecimento historicamente construido, nas dimensdes filosofica,
artistica, cientifica e tecnoldgica e a interdependéncia nas diferentes disciplinas.
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ENSINO MEDIO TECNICO PROFISSIONALIZANTE

O ensino médio € a etapa final da educagio basica, com duragdo minima de trés anos,
tendo como finalidade a consolidagio e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, a preparagio basica para trabalho e cidadania, seu aprimoramento como
pessoa humana ¢ a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos.

Conforme disposto na LDB, Lei n® 9.394/96, cabe ao estado assegurar o ensino
fundamental ¢ oferecer, com prioridade, o ensino médio. Esse nivel de ensino, segundo
disposto no Art. 35, € a etapa final da educacfo basica, devendo ter uma duragdo minima de
trés anos e as seguintes finalidades:

e a consolidagio e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prossecguimento de estudos;

e a preparagio basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade as novas condigdes de
ocupagdo ou de aperfeigoamento posterior:

e 0 aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagdo ética ¢ o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico:

e a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria a pratica, no ensino de cada disciplina.

Segundo a Lei n° 11.741/08 que altera os dispositivos da Lei n° 9.394/96, que
estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional, para redimensionar, institucionalizar e
integrar as agdes da educagdo profissional técnica de nivel médio, da educacédo de jovens e
adultos ¢ da educac@o profissional e tecnoldgica, vale destacar que: “sendo atendida a
formacdo geral do educando. podera ser oferecida a formagdo para o exercicio de profissoes
téenicas”, podendo ocorrer de forma integrada (ia wwesma escola que o estudante cursar o
nivel Médio); concomitante (pode ou nio ser ministrada na mesma instituigdo em que o
estudante cursa o nivel médio) e subsequente (oferecida aos estudantes que ja tenham
concluido o ensino médio). A educagdo profissional nio prescinde do conhecimento reflexivo,
ao contrario, deve desenvolver-se em um contexto envolto de conhecimentos, principios e
valores que potencializam a agdo humana na busca de caminhos mais dignos de vida.

Dessa forma as politicas para a educacdo profissional e tecnologica posicionam-se
para além do fator econdmico. buscando por meio da integragio e da articulagio entre ciéncia,
tecnologia. cultura e trabalho ¢ do desenvolvimento da capacidade de investigagdo cientifica,
elementos essenciais para as vertentes educagdo e trabalho, em busca de nQ\{as:E‘:glmg%s' de
inclusdo e transformagio social pela qual se elimine a pobreza socioecondmdgf® sistémica e‘le&
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seja capaz de ultrapassar os obstaculos que ela apresenta; que seja capaz de pensar ¢ intervir
na perspectiva de possibilitar as transformagdes politicas, econdmicas, culturais e sociais do
meio em que vive.

Uma educagdo potencializadora do ser humano, enquanto integralidade, no
desenvolvimento de sua capacidade de gerar conhecimentos a partir de uma pratica intcrativa
com a realidade, na perspectiva de sua emancipagdo, tendo em vista a critica a exploragéo
socioambiental no capitalismo. Uma educagdo com permanente qualidade. que considere
atendimento das caracteristicas dos individuos, e a incessante busca de conviver ¢ de aprender
juntos, cujo olhar deve voltar-se para uma formagfo humana, nas dimensdes: social, politica e
produtiva, tudo isso inserido no contexto das relagdes sociais.

Fducacdo e Trabalho

O ensino profissionalizante no Brasil, desde sua formulagdo inicial por meio do
decreto 7.566, de 23 de setembro de 1909, carrega uma forte marca de ensino instrumental e
de preparacio restrita para um dado oficio destinado as classes mais pobres da populagdo. Na
ocasido do derrveto de Nilo Pecanha essa finalidade era expressa textualmente, quando
indicava que a finalidade das Escolas de “Aprendizes Artifices™ era “ndo sé habilitar os filhos
dos desfavorecidos da fortuna (...)”" mas também de permitir com que essa populagdo pobre

“pudesse adquirir habitos de trabalho proficuo que os afastara da ociosidade™ (BRAZIL,
1909).

Em que pesem as muitas alterages pelas quais passaram essa institui¢céo e, até mesmo
pela importincia e densidade de conteudos que ganhou o ensino técnico com o processo de
“moderniza¢do™ da economia brasileira, muitas caracteristicas desta concepgo inicial ainda
hoje sdo reproduzidas nas praticas de ensino. Isso estd posto ndo somente no Ifes, mas na
propria politica nacional destinada ao ensino profissionalizante.

Ha na verdade um grande tensionamento, inclusive de ordem social, entre duas
concepgdes aparentemente antagonicas. De um lado temos uma educagfio em perspectiva
ampliada, a qual se inclui o ensino profissionalizante, mas que ndo se restringe a ele. E de
outro lado, seja por justificativas de carater econdmico ou dos drg,umentos CW‘% defendem um
certo pragmatismo no atendimento as demandas de mercado, uma pers Fva ent ﬁge a escola
deva se restringir ou ter como prioridade o ensin? rrofissionaliz t,pﬂs.iwjaﬁ 0ssa

responsabilidade se restrinja ao que diz respeito a habilitag
discentes.

Diante desse quadro, temos apontado como opg¢do politica u
mais ampla e que tenha como objetivo contribuir para a perqpectna <§I%ﬂl‘l(,1pdt01‘la dos
sujeitos, apoiados em bases conceituais sobre a educagiio profissional e tecnologica que vém
sendo definidas como um processo mais amplo na defesa do desenvolvimento de uma
educagdo integral do cidadéo capaz de se integrar e interferir na vida social e produtiva.
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Nessa perspectiva 0 que se busca ¢ encontrar meios que possam garantir ao
adolescente, ao jovem e ao adulto trabalhador o direito a uma formagdo completa para a
leitura do mundo e para a atuagdo como cidaddo pertencente a um pais, integrado dignamente
a sua sociedade politica. Formagdo que, neste sentido, supde a compreensdo das relacdes
sociais relacionadas a todos os fatores que ocorrem na vida social (CTAVATTA, 2005).

Essa autora coloca em pauta uma educagdo que integre a cultura geral e os conteidos
técnicos especificos que sugere a superagdo da divisdo social do trabalho entre a agdo de
executar ¢ a agdo de pensar, dirigir ou planejar. E nessa dimensdo ja ndo basta somente ao
trabalhador a competéncia técnica especifica do “saber fazer”, mas sim saber lidar com
variadas funcdes, ser criativo, ter iniciativa ¢ saber agir diante de situacdes inesperadas.
Ciavatta (2005) ainda afirma que ao incorporar a dimensdo intelectual ao trabalho produtivo,
formamos trabalhadores capazes de atuar como dirigentes ¢ cidadéos.

Para agir dessa forma € preciso que se pense na concepcdo de trabalho de uma forma
mais ampla, como uma atividade estruturante do ser social, como um valor proprio a vida
humana ¢ ao conhecimento que ele proporciona ao se relacionar com a natureza. De forma
similar, IFrigotto (2005). citando Kosik (1986), fala que o trabalho “¢ um processo que
permeia todo o ser do homem e constitui a sua especificidade. Por isso 0 mesmo ndo se reduz
a atividade laborativa ou emprego, mas a produgdo de todas as dimensdes da vida humana”
(p.58).

Assim por ser humano o homem possui o direito de subsisténcia e, também o dever de
colaborar na producio dos bens materiais, culfurais fundamentais a produgdo da vida humana.
Ao constituir o trabalho em direito e dever gera “um principio formativo ou educativo™.
(FRIGOTTO, 2005. 60).

Para I'rigotto “[...] o trabalho como principio educativo deriva do fato de que todos os
seres humanos sio seres da natureza e, portanto, tém a necessidade de alimentar-se, proteger-
se das intempérics ¢ criar seus meios de vida”. (FRIGOTTO, 2005, p. 60). Para o autor citado,
compreender o trabalho como principio educativo ndo significa formar para o exercicio do
trabalho apenas como produtor de mercadorias, mas antes compreender o ser humano como
produtor de sua realidade. como sujeito que dela se apropria para transforma-la.

Defender o trabalho como principio educativo no contexto da ton*rg@qp%hbsmnal
significa defender o direito ao acesso a cultura, a ciéncia, a tecnologia ; a‘todqs{ E g@dltm‘
em uma pratica pedagogica que comporte, como um dos fundagk ticuf
integragdo entre ciéncia, cultura, tecnologia e trabalho, ndo de
estritamente pmﬂ ssionalizante.

Sollda forma(;ao lecmn,d profissional, lmtitulndo a edu(,dg,do mtegral no dmblenle académico
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de formagdo profissional, trazendo para as discussoes a complexidade das relagdes sociais que
esldao nas bases do mundo do trabalho.

Assim, ao integrar o curriculo e tendo o trabalho como eixo articulador dos conteudos,
ou seja, como principio educativo, ficamos proximos do equilibrio entre o desenvolvimento
da capacidade de atuar praticamente e trabalhar intelectualmente, permitindo ao jovem e ao
adulto, a compreensdo dos fundamentos técnicos, sociais, culturais, politicos e ambientais do
sistema produtivo.

O Ifes entende o trabalho como dimensdo potencializadora do ser humano, na
perspectiva de sua emancipagio. Neste sentido o entendimento do trabalho como principio
educativo deve orientar os processos formativos em todos os niveis e modalidades de ensino
para que estejamos centrados na perspectiva do trabalho humano que articule além das
atividades materiais ¢ produtivas, aspectos que agreguem os conhecimentos da ciéncia, da
arte, da cultura, da técnica e da tecnologia.

A seguir, os indicadores oficiais revelam os dados qualitativos e quantitativos com relagdo
a0 ensino médio em Ibatiba:
e Segundo o dltimo censo do IBGE (2010), havia 1.120 habitantes na idade de 15 a 17
anos, que deveriam cursar o ensino médio ¢ 399 estavam fora da escola;

e Do total de 696 estudantes matriculados nas redes estadual e federal podemos observar
que, em media, 23 por cento sdo provenientes da zona rural, sendo ainda, 30 por cento
proveniente da rede municipal de ensino.
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O Sistema Integrado de Monitoramento, Execugio ¢ Controle do MEC (SISMEC),
registra que a taxa de escolarizagdo liquida no ensino médio da populagdo de 15 a 17 anos de
Ibatiba ¢ 37,2% (trinta ¢ sete virgula dois por cento) e que o percentual da populag:@g:(p‘%esla

mesma faixa etaria que frequenta a escola é de 64.4% (sessenta ¢ quatro v a quatro p&:r
Kigpis ¥
cento), fatores que relacionam-se diretamente com os resultados da rede fe(@al ;ﬁg&};{gm@%, O
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Ressalta-se que promover a qualidade educacional na rede puablica é premissa
primordial para um bom desempenho de todo processo educacional da educagfio basica.
Contudo. acumulam-se, no ensino Médio deficiéncias que se refletem na educagdo basica
como um todo. Modificar essa realidade significa, de fato, adotar uma gestdo compartilhada
entre todas as esferas do poder publico, possibilitando a adogdo de medidas que apontem para
transformacdes qualitativas e quantitativas, envolvendo todo o processo educacional,
objetivando um~ educagdo pautada na autonomia dn edurando e na justiga social.

Ainda que o estado do Espirito Santo promova agdes significativas como gestor
prioritario ¢ majoritario do ensino médio em Ibatiba, que garantem o acesso, a permanéncia ¢
o sucesso dos estudantes desta faixa etdria, abrangendo as melhorias na estrutura dos prédios
escolares, a elaboragdo do Plano Estadual de Lducagdo e a aprovagdo do Plano de Cargos ¢
Salarios dos profissionais, neste Plano Municipal de Educacao de Ibatiba. foram estabelecidas
metas e estratégias, objetivando apoiar o estado neste nivel de ensino imprescindivel para os
estudantes, quando sdo definidas as suas oportunidades de inser¢do de maneira mais ativa, na
realidade social, bem como numa carreira profissional que lhes encaminhem para o mundo do
trabalho.
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METAS E ESTRATEGIAS.

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE IBATIBA — ESPiRITO
SANTO
Vigéncia 2015- 2025

META MUNICIPAL 1- Universalizar, até 2025, a educacéio infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacio infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME distribuindo adequadamente por todo
territorio do municipio.

1.1 Acompanhar, implantar ¢ implementar o que for devido em regime de colaboracio entre a
Unido, o Estado ¢ o Municipio, metas de expansio das respectivas redes piblicas de educacio
infantil segundo padréo nacional de qualidade compativel com as peculiaridades locais.

1.1.1 ampliagéo das estruturas para atender de forma adequada as criangas

1.1.2 construgdo de Centro Educacional em Cricitima com estrutura para atender criangas de 0
a 5 anos.

1.1.3 realizar levantamento de demanda antes de definir localidade. onde serdo construidas as
unidades escolares, dando prioridade a comunidade que apresentar maior demanda.

1.1.4 garantir os recursos adequados a Educagao Infantil, tanto em relacdo a estrutura Fisica
quanto pedagdgica, como estratégia de estimulo ao acesso e a permanéncia dos alunos na
escola, proximas a sua residéncia.

1.2 Incentivar e criar politicas publicas a garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja
inferior a 10% (dez por cento) a diferenga entie as taxas de frequéncia a educacio infantil das
criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda per capita mais elevado e as do
quinto de renda familiar per capita mais baixo, em colaboragio com estado ¢ Unido;

1.2.1 acompanhar a frequéncia dos alunos a escola, fazendo a chamada aos pais quando
identificada a falta sem justificativa, a fim de manter e ou melhorar este indice de frequéncia.

1.3 Implantar o Cadastro Municipal de Reserva de Vagas, na rede mundial de computadores
(internet) imediatamente apos a vigéncia do PME, para garantir o levantamento da demanda
de vagas, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento das mesmas, sendo
scguido o referido cadastro, no atendimento da demanda/matricula, excetuando os casos
amparados por Lei.

1.3.1 as unidades educacionais e a Secretaria Municipal de Educagdo auxili "@}Esﬁﬂs_na
realizagdo do cadastro de espera na Rede Mundial de Computadores, dispor@ﬁ fLz_an”d‘()_r set((lﬁs'ﬁ
estrutura para o servigo. , g PREFEITURA
0 -] MUNICIPAL ¢
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1..». 0 Conbelho Municipal de Educagio estabelecera em no maximo de 6 (seis) meses de
vigéncia deste plano, critérios de sclegio para matricula de 6 (seis) meses a 3 (trés) anos de
idade. quando necessario.

1.4 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para
definigio de mecanismos de consulta publica de demanda das familias por creches;

1.4.1 articular junto a Secretaria Municipal de Saltde o suprimento e manuten¢do do
atendimento dos agentes de saude, em todas as escolas do municipio, desenvolvendo um
trabalho periodico e rotineiro.

1.4.2 organizar parceria com as igrejas e associagdes de moradores para o levantamento de
demandas por bairros.

1.4.3 criar mecanismo de consulta pablica com a Secretaria de Assisténcia Social para
levantamento de demandas e busca ativa, até 2018 em parceria com a Secretaria de Educagio.

1.5 Garantir a implantagdo, até o término do quinto ano de vigéncia deste PME, em todas as
escolas publicas de educacéo infantil, padrdes minimos de infraestrutura e funcionamento,
quanto a: a) espaco ¢ iluminagdo, conforto térmico, abastecimento de dgua tratada, rede
elétrica, esgotamento sanitario e coleta seletiva do lixo; b) areas apropriadas para a pratica de
esportes, recreagdo, atividades artisticas e culturais; ¢) instalagdes para preparo e/ou servigo
de alimentacdo; d) mobiliarios. equipamentos ¢ materiais pedagogicos adequados; €) normas
de acessibilidade; f) inclusdo digital ¢ mantendo esses padrdes em novas construgdes e
atendendo o Programa Nacional de Construgéo e Reestruturagdo de Escolas.

1.5.1 cabera ao Conselho Municipal de Educacao a fiscalizagdo das futuras obras, das obras
em andamento e reforma para adaptagdo das escolas existentes, para o cumprimento da lei de
acessibilidade.

1.5.2 garantir construgdes dentro dos padrdes de qualidade educacional atual, em
conformidade com os padrdes divulgados pelo MEC.

1.5.3 verificar documentos de regularizacdo dos Centros Educacionais, CMEI'S, Junto do
Conselho Estadual de Educac@o e demais orgdos, providenciando as regularizagbes e
modificacOes necessarias, imediatamente apos a vigéncia desta Lei.

1.6 implanlar até o sebundo ano de vit_,éncia deste PNE, avaliaqﬁo da educa(;ﬁo infantil, a ser

a 111Imestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condlgoes de gestdo, 0s recursos pedagoglcos, a
situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
oE PRg
o 4

1.6.1 elaborar, pela Coordenagado-da Educagio Infantil, questionario A\’dll@(b&ggéﬂ_ﬁi} esde
Qualidade da Educacio Infantil (estrutura Fisica, Pedagogica e Admi strmw :
utilizando estes dados como referencia as agdes de melhoria da qualidade ‘g; ¥ ‘
Infantil ofertada no Municipio.

1.6.2 adequar os espagos dlspomblluddm pelas unidades esw]dresL’m déef: o M 3

de exceléncia aos alunos até 2020. U \
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1.7 Criar politicas publicas de incentivo a formagao inicial e continuada dos profissionais da
educagao infantil.

1.8 Promover e acompanhar a formagdo para profissionais da educagio, de modo a garantir a
elaboragdo de curriculos, propostas pedagogicas que incorporem os avancos de pesquisa
ligadas ao processo de ensino e uma capacitagdo anual para estes profissionais - aprendizagem
as teorias educacionais no atendimento da populagio de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, pelo
Governo federal.

1.8.1 criar mecanismo de avaliagdo de modo a identificar os fatores de entrave a atuagdo do
profissional desta etapa de ensino, incorporando novas teorias relativas aos avangos no
processo de ensino-aprendizagem ¢ a partir destes resultados, propor a inserg¢do destas
problematicas na elaboracio curricular das propostas pedagogicas.

1.8.2 elaborar e adequar projeto de formagfo para atendimento e atuagdo do profissional desta
etapa de ensino.

1.8.3 avaliar periodicamente o curriculo voltado para a etapa de Educagdo Infantil, de modo a
adequa-lo e atualiza-lo, sempre que necessario.

1.9 Acompanhar e avaliar o fomento de atendimento das populagdes do campo na educagido
infantil nas respectivas comunidades. por meio do redimensionamento da distribuigéo
territorial da oferta, limitando a nucleagio de escolas ¢ o deslocamento de criancas, de forma
a atender as especificidades dessas comunidades, garantindo consulta prévia e informada,
conforme estabelecidas nas legislagdes vigentes.

1.9.1 em caso Jde pouca demanda desta populegio en: dreas rurais, os casos deverdo ser
analisados em suas especificidades. podendo oferecer a nucleagdo intracampo dos alunos em
escolas proximas as suas residéncias;

1.9.2 oferta de Transporte adequado para esta faixa etaria, conforme orientagdo das
legislagdes vigentes, mais especificamente DETRAN/ES e em conformidade com a
Resolugio CEE n° 3.777/2014.

1.10 Priorizar o acesso a educagdo infantil ¢ fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagfio, assegurando a educagdo bilingue para
criangas surdas ¢ a transversalidade da educagio especial nessa etapa da educagdo basica, em
colaboragdo com Estado e Unido;

1.10.1 quanto a educagdo bilingue, o municipio deverd incentivar a participa¢io dos
professores e fomentar a formagdo em areas especiﬁcas da educagéo inclusiva em parceria
com a SEDU e com o Ministério da Educacio, por meio da Universidade FQ&ER@?E'QPIHIO
Santo, no Pdlo proximo ao municipio e na propria universidade federal gy

prrrrri-rur'& J
1.10.2 criar um Centro Municipal de Formagdo de professores de ed&aq&‘&imf’afl :
de parcerias com ONG’s e com o MEC, RATIES
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1.10.3 buscar junto as Universidades formagdes especificas na area de Educagio Especial e
Inclusiva.

1.10.4 oferecer cursos ¢ incentivar a participagdo dos professores, em formagdes especificas,
em especial os profissionais que atuam nesta area.

1.10.5 fomentar junto ao Listado e ao MEC, oferta de curso médio Técnico, para formacido de
Cuidador Escolar /Auxiliar de Creche, a partir de dois anos apos a aprovagéo deste Plano.

1.11 Implantar e Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagido das areas da educagio, satde e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.11.1 dar prosseguimento aos programas e¢m andamento como PSE — Programa Satde nas
Escolas, aderindo a outros que forem disponibilizados mantendo a parceria entre satde e
educacdo, firmando esta parceria também com a Assisténcia Social.

1.12 Como previsto no PNL. preservar as especificidades da educagido infantil na organizacio
das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de até 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando do ingresso do/a aluno/a de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

1.12.1 criar mecanismos de articulag¢do entre a Educagdo Infantil e as séries/anos iniciais do
Ensino Fundamental, identificando as deficiéncias e necessidades no desenvolvimento do
trabalho na educacao infantil e seus resultados subsidiando o ingresso do aluno para o Ensino
Fundamental, quanto ao seu desenvolvimento integral: cognitivo, social, fisico, psicoldgico e
emocional, sendo algumas delas a coordenagdo motora, desenvolvimento da oralidade,
desenvolvimento da imaginagdo, para o cuidado com o corpo, com o ambiente, com
alimentagdo de forma ludica e experiencial.

1.13 Fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as familias e com os orgdos piblicos de assisténcia social, satude ¢
protecdo a infancia;

1.13.1 manter o mecanismo atual de acompanhamento buscando aperfeicoar também em
relagdo a qualidade desta frequéncia com relagdo a importancia do acompanhamento e
valorizagdo desta etapa de ensino pelos pais.

1.14 Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educagdo infantil, em
parceria com oOrgdos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia, preservando o
direito de opgiio da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos; 7

1.14.1 fomentar reunides entre as Secretarias de Saude, Assisténcia Social e de Fd&&(;ﬁ@;p@{ﬁu A ;ﬁ

§
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1.15 Estimular o acesso & educa¢do infantil em tempo integral para todas as criancas de 4
(quatro) e 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil, em colaboragdo com Estado ¢ Unido .

1.15.1 aderir aos programas de implantagio de Educagdo Integral, adequando as
peculiaridades de cada escola / regido.

1.15.2 garantir os recursos existentes de maneira que estes sejam aplicados e investidos com
responsabilidade e adequados a Educacio Infantil, tanto em relagdo a estrutura Fisica quanto
pedagogica, como estratégia de estimulo ao acesso ¢ a permanéncia dos alunos na escola,
inclusive em relagéo aos recursos direcionados a educagdo inclusiva desta faixa etaria.

1.16 Elaboragdo até¢ o 2° (segundo) ano de vigéncia do PME, de cronograma especial de
atendimento nas Creches/Centros Educacionais — CMEI'S do municipio, visando estabelecer
o funcionamento nos 12 (doze) meses do ano.

META MUNICIPAL 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda
populagio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, e trabalhar para que pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) dos alunos do municipio concluam essa etapa em idade
apropriada, até o ltimo ano de vigéncia deste PME.,

2.1 Construgiio de nova sede ¢ quadra poliesportiva para a EMEIEF Agenor de Souza 1.é em
Criciuma;

2.2 Construgdo de nova sede e quadra poliesportiva para a EMEIEF Helena Almocdice
Valadao;

2.3 Construgdo de nova sede e quadra poliesportiva para a EMEIEF Eliana Marlene Coitinho
no corrego das Perobas;

2.4 Construcdo de nova sede e quadra poliesportiva para a EMUEL Fazenda do Fama no
corrego do Fama;

5 Construgio de sede propria e quadra poliesportiva para a EMEIEF Marlene Rodrigues
A\ ila no corrego Carangola;

2.6 Construgdo de nova Escola no bairro “Chacara Alvarino™ futuramente denominada
“Aurita Assis”;

2.7 Implantagdo de Escola Familia Agricola;
OF PRo,,

2.8 Acompanhar as estratégias de obriga¢des do Ministério da ]f?%ao que em“gmiculagﬁo g

colaboragdo com o Estado, € o Municipio, devera. até o final d Se k"im 5 at0 v1genua

do PNE, elaborar ¢ encaminhar ao Conselho Nacional de Ed&aqao ‘ ‘ ido

publica nacional, proposta de direitos ¢ objetivos de aprendizagem e dése Jmente para 0s

(as) alunos (as) do ensino fundamental;

5 o
2.8.1 divulgar e capacitar os pro[eqsores do mumuplo para atualizagt
| -
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curriculo conforme dreas de conhecimento e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os alunos do Ensino Fundamental, em consonancia com documentos elaborados pelo
Ministério da Educagdo, correspondente as areas de conhecimento e dos componentes
curriculares. )

2.9 Colaborar, acompanhar, adequar e implementar os direitos e objetivos de aprendizagem
conforme pactuagdo, entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no dmbito da
instancia permanente de que trata o art. 7°.§ 5° do PNE, que trata da implementagdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional
comum curricular do ensino fundamental.

2.9.1 implementar a proposta no municipio, por meio de capacitagdo aos professores
adaptando o Plano Municipal as novas orientacdes, se necessario.

2.10 Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental:

2.10.1 aperfei¢oar o planejamerito do programa nas escolas que receberam o recurso do
FNDE. a fim de atender paralelamente, os alunos com dificuldades de aprendizagem, mas que
ndo se configurem em situagd@o de risco, ¢ implantar, na medida em que for disponibilizado as
escolas, o programa Mais Educagdo, disponibilizando recursos complementares,
aperfeigoando suas agdes. em colaboragdo com o Estado e a Unido, prevenindo a repeténcia
escolar.

2.10.2 planejar atendimento de refor¢o, em contraturno, para os alunos que apresentarem
dificuldades de aprendizagem. conforme a especificidade no Programa Mais Educago.
Aperfeicoar o planejamento de cada professor, a fim de. melhor atender os alunos em
defasagem de conteudos.

2.10.3 Garantir na composigdo da jornada de trabalho, o limite maximo de 2/3 (dois tergos) de
carga hordria para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos, sendo os
outros 1/3 (um tergo) para planejamento das aulas.

2.11 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento, em colaboragdo com Estado e Unido,
do acesso e da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, bem como diminuir gradativamente, até sua erradicagio, situagdes de
discriminag¢des, contribuindo para o sucesso escolar dos alunos, em col 1pgde, com as
familias ¢ com os orgios puablicos de assisténcia social, saide e gfdtecio a iﬁ@gcia,
adolescéncia e juventude; & PHEFEITURA G —

2

1.1 cumprir com o que determina o Art. 12 da LDB 9394/96.

2

.11.2 elaborar, organizar ¢ implantar a avaliagio institucional nas &
abrangendo o rendimento escolar dos alunos, de cada turma, analisando o Ththcg:de &Shltados
alcangados como aprovagdo, reprovagio, distor¢do idade/série, identificando as disciplinas
que apresentam melhores rendimentos de resultados, e as que precisam potencializar suas
agdes, quais professores obtém os melhores indices de rendimento em suas disciplinas, a fim
de identificar acdes que se configuram como potencializadoras ou entraves a melhor
qualidade educacional viabilizada, com base também nos indicadores da Qualidade da
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Educagao, publicado pelo MEC.

2.11.3 cumprir com o que determina o Art. 12 da LDB 9394/96. Fortalecer o
acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia e de aproveitamento
escolar, em parceria com a Secretaria Municipal de Satde e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Conselho Tutelar e Conselhos Municipais.

2.12 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgdos pablicos de assisténcia social, saude ¢ protegdo a infancia e juventude.

2.12.1 realizar chamada puablica aos alunos do ensino fundamental, divulgando a legislagéo
vigente, afim de, informar aos pais/responsaveis sobre sua obrigatoriedade, em parceria com a
assisténcia social, saude e 6rgios de protegio a infancia, identificar os alunos, que, porventura
estejam fora da escola, apresentando muitas faltas, alunos evadidos e desistentes, efetivando
sua matricula acompanhando sua frequéncia e rendimento escolar, fazendo os devidos
encaminhamentos aos 6rgdos competentes, quando da suspeita de alguma irregularidade.

2.13 Desenvolver tecnologias pedagodgicas. em colaboragdo com Estado e Unido, que
combinem, de maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades diddticas entre a
escola ¢ o ambiente comunitario, considerando as especificidades da educagdo especial, das
escolas do campo.

2.13.1 aderir as tecnologias Pedagdgicas, quando disponibilizadas pelo MEC.

,.'

13.2 adquirir material apropriado para o publico da educagéo especial.

[

2.13.3 garantir a manuten¢do periddica destes espagos, para preservagdo do patrimdnio e
seguranga dos usuarios destes espagos.

2.13.4 criar/construir espagos adequados que visam estimular diferentes competéncias e
especificidades de acordo com as demandas nas comunidades (Escola do Campo ¢ Educacio
Lispecial).

2.13.5 adequar o espaco ja existente com equipamentos e atendimento de acordo com os
objetivos propostos do Centro de Inclusdo Digital, bem como, garantir profissionais
capacitados para o atendimento.

2.13.6 disponibilizar, sempre que possivel, os CT1’s- Centro Tecnolégico de Informagdo, das
escolas. a lormagdo de membros da comunidade.

b2

13.7 quanto &s comunidades indigenas e quiloinbolas, «3sas ndo se aplicam ao municipio.
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Educagio, Fqulpe técnica da Secretaria de Educaciio ¢ Gestores escolartadp mum%@
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2.14.1 planejar propostas para uma possivel adapta¢do quanto ao hggari
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2.15 Promover a relagdo das escolas com institui¢bes € movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos/as alunos/as dentro e
fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagio ¢
difusio cultural:

2.15.1 promover a divulgagio na comunidade sobre as modalidades culturais oferecidas.

2.15.2 articular o aumento da oferta de vagas e dos programas ¢ modalidades culturais.
nfere,cendo diversas modalidades de danga e ce olizinas Je artes e de instrumentos musicais e
outros.

2.15.3 articular junto a Secretaria de Cultura ¢ de Turismo para prover recursos para a
manutengdo dos grupos de danga, corais ¢ bandas musicais, para oferta destas modalidades
também nas regides do campo, ainda onde néo ha.

2.16 Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relaces entre as escolas e as familias;

2.16.1 potencializar a participagdo dos pais por meio de eventos familiares na escola,
envolvendo atividades esportivas e culturais, durante o periodo letivo, assim como palestras e
oficinas com temas especificos que garantam a participagdo efetiva da familia.

2.17 Estimular a oferta do Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populagdes do campo, nas proprias comunidades, quando houver demanda suficiente,
atendendo normas estabelecidas;

2.17.1 manter o equilibrio de oferta de escolas atendendo as peculiaridades da educagdo do
campo, observando a legislagdo propria.

2.18 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental para atender aos filhos
e Nlhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante, quando existentes
neste Municipio;

2.18.1 caso se eleve a demanda deste publico, a equipe da Secretaria Municipal de Educagdo
devera definir estratégias curriculares ¢ de Tempo/espago escolar, conforme.

2.18.2 parecer CNL/CEB n° 14/2011, também publicado pelo MEC/SEB/DICEIL, 2013,
promovendo as adaptagdes necessarias.

2.19 Oferecer atividades cxtracurriculares, em colaboragio com estado e unifo, de incentivo
aos/as estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos
municipais, bem como a participagio em concursos estaduais, nacionais.

2.19.1 manter a participagio nestes concursos, aderindo a novos progray “&n ;ﬁ@ ias com
0 Ministério da Educagdo, Governo do Estado; ONG's. associagdes c« pﬁﬁﬁﬁgnﬁgmms
que possam potencializar os resultados de aprendizagem e agregg Cﬂgihﬁ 2
formagao integral dos alunos do municipio.
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2.20 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional ¢ de desenvolvimento
esportivo municipal.

2.20.1 interligar a um plano de disseminag¢do do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional, quando disponibilizado ao municipio, as atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades esportivas nas escolas.

2.20.2 aderir ao Programa Atletas na Escola, por todas-as unidades escolares municipais e
garantir suporte técnico para criagdo dos espagos, utilizagdo e prestacdo de conta deste
recurso.

2.20.3 valorizar os atletas locais, incentivando na formacgio das equipes que representardo o
municipio, em campeonatos municipais, estaduais, nacionais, e internacionais em todas as
modalidades, e sempre que possivel. que a maioria dos atletas dessas equipes, sejam
moradores do municipio.

2.20.4 garantir a manutenc¢do de atividades esportivas para recreacdo das criangas, jovens e
moradores da comunidade. organizando agenda de aias ¢ horarios para cada grupo.

2.20.5 adquirir materiais esportivos e equipamentos apropriados para o poblico da educacio
especial.

2.20.6 promover atividades esportivas em contraturnos, contempladas nos projetos esportivos
desenvolvidos pelo municipio voltado para este publico com necessidades especiais.

2.20.7 cstender gradativamente estes projetos esportivos as comunidades do Campo em
parceria Escola e Geréncia de Esporte, a fim de agilizar a abrangéncia das modalidades
esportivas oferecidas.

2.20.8 aquisi¢do de terrenos para construgdo de Centros Poliesportivos, e outros espacos
esportivos, como campos de futebol de areia, campo de futebol com grama natural ou
sintética também nas comunidades do campo.

2.20.9 concluir as reformas e construgoes em andamento, ¢ realizar as construgdes
mencionadas neste Plano.

2.20.10 criar/construir espacos adequados gue vieam estimular diferentes competéncias e
especificidades de acordo com as demandas nas comunidades (Escola do Campo e Educagio
Especial).

2.20.11 adequar os espagos ja existentes com equipamentos ¢ atendimento @;@w com o0s
objetivos propostos do Centro de Inclusdo Digital, bem como, ntir  profiss i
capacitados para o atendimento. = PREFEITURA

2.21 Garantir a implantagio, em todas as escolas pablicas de educagio fundidwémeal, padroes
minimos de infraestrutura e funcionamento, quanto a: a) espago &gi ihiggvégé,eon fto
térmico, abastecimento de agua tratada, rede elétrica, esgotamento-sanit@rio e coleta sﬁii‘:a
do lixo; b) areas apropriadas para a pratica de esportes, recreagdo, atividi ticas ¢
culturais; c) inslalacbes para preparo efou servigo de alimenta¢do; d) mobiliarios,
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equipamentos e materiais pedagogicos adequados; e) normas de acessibilidades; f) inclusdo
digital e mantendo esses padroes em novas construgdes e atendendo o Programa Nacional de
Construcao e Reestruturacao de Escolas.

2.22 Apoio a criacdo, organizacdo ¢ atuag¢do de Grémios Estudantis, conforme determina a Lei
Municipal n°® 749/2015.

2.23 Sera incluso no curriculo escolar o estudo do Tropeirismo, a partir do ano de 2017, nas
Escolas do Municipio.

2.24 Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
agdes destinadas a capacitagio de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para
promover a construgdo da cultura de paz ¢ um ambiente escolar dotado de seguranga para a
comunidade, restando assim a educag¢do em valores humanos, valores estes que se perderam
ao longo do tempo pela desestruturagio familiar.

2.25 Incluir na estrutura pedagogica das Escolas, iniciativas que contemplem Técnicas de
Redes Sociais, Educagido Financeira, Formagdo Politica, Orienta¢des Vocacionais, Etica e
Cidadania e Empreendedorismo.

2.26 Realizag¢do anualmente da Semana Municipal da Juventude, conforme determina a Lei
Municipal n.° 627/2011.

2.27 Realiza¢do anualmente da Feira de Ciéncias, Teconologia e Inovagdo das Escolas
Municipal.

2.28 Realizagdo anualmente da Feira Verde de Ibatiba.

2.29 Criagéo do Pré-Ifes, com acesso para toda populacio.

META MUNICIPAL 3 - Universalizar, até 2017, o atendimento escolar para toda a
populacio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos em parceria com o Governo Estadual
elevando até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento) sendo esta de responsabilidade do
Governo Estadual e Federal.

3.1 Acompanhar a institucionalizag¢do do programa nacional de renovagdo do ensino médio, a
[im de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, contetidos obrigatorios e cletivos articu]ad&@;&nr' dimgnsdes como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, com aﬁtgﬁléﬁ%_ﬂ? 3&Jmpamemos
e laboratorios, a produgio de material didatico especifico, 4 f de
professores ¢ a articulagdo com institui¢des académicas. esportifs e ¢ AlS St dé’esth de
responsabilidade dos Governos estadual e federal. % ’

3.1.1 colaborar quando possibilitado, ¢ acompanhar programa ualfe ;fé’cmnal de
renovacdo do ensino médio Estadual e Federal, a fim de, incentivar pra c’ﬁ@%kdageguax com
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abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagido entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensdées como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢do de equipamentos e laboratorios, a
produgdo de material didatico especifico, a formacdo continuada de professores e a
articulagdo com instituigdes académicas, esportivas e culturais, sendo estas agdes de
responsabilidade dos Governos estadual e federal.

3.1.2 acompanhar ¢ contribuir, s¢ necessario, com o Ministério da Educagio ¢ esse em
articulacdo ¢ colaboragdo com os entes federados e ouvida a sociedade mediante consulta
publica nacional. elaborara e encaminhara ao Conselho Nacional de Educagdo - CNE, até o 2°
(segundo) ano de vigéncia deste PNE, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos ¢
etapas de organizagdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacéo basica comum;

3.2 Sdo de competéncia do Governo Federal com a colaboragdo do Governo Estadual elaborar
¢ apresentar proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os
alunos do ensino médio, Ldb(:‘l‘ld() ao municipio incentivar a participagdo publica de seus
municipes.

3.2.1 acompanhar a iniciativa do Governo Iederal no processo ¢ a aprovagdo no Conselho
Nacional de Educa¢@o, bem a implementagio nas escolas Estaduais.

3.3 Participar, quando possibilitado da pactuagiio entre Unifio, Estados, Distrito Federal e
Municipios. no dmbito da instdncia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei,
implantacao dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que Lonﬁgurarao a
base nacional comum curricular do ensino médio, sendo esta de responsabilidade do Estado ¢
Unido.

3.3.1 apds definicdo dos Conselhos Nacional e Estadual, sobre os direitos e objetivos de
aprendizagem acompanhar sua implementagio.

3.4 Acompanhar e articular a garantia da fruigdo de bens e¢ espagos culturais, de forma
regular, bem como a ampliagdo da pratice desportiva, integrada ao curriculo escolar, sendo
esta de responsabilidade do Listado ¢ Unido.

3.4.1 apoiar ¢ incentivar atividades culturais e esportivas de projetos oferecidos pelos governo
federal, estadual, que levem em conta a cultura local.

3.5 Implantar programas e agdes de correg¢do de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adogdo de praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos. de recuperagio ¢
progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de man%gﬁ‘éompafr\:h\bcom sua
idade; 2 PREFEITURA ¢
3.5.1 implantar o programa de corre¢o de fluxo a partir do 1° ano g vigdneipdeste pHano. na
rede municipal de ensino. earisd .~ /

V;Edi() —
;:H:D hatriz de

3.6 Observar e incentivar os municipes a participarem do Exame Na
(ENEM), e acompanhar a universalizagdo pelo governo federal fun
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referéncia do conteudo curricular do ensino médio € em técnicas estatisticas e psicométricas
que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema de Avalia¢do da
Educacdo Basica — SAEB. a promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo
sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educagdo basica, de avaliagdo certificadora,
possibilitando aferi¢do de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro ¢ fora da escola, ¢
de avaliagdo classificatoria, como critério de acesso a educagdo superior, sendo esta de
responsabilidade da Unido.

3.6.1 divulgar e incentivar a participagdo dos alunos e municipes / publico alvo, no ENEM
nas formas de Conclusdo do Ensino Médio, Certificagdo e Classificagdo para o acesso ao
Ensino Superior.

3.7 Incentivar matriculas, quando fomentada pelo Estado ¢ Unido, a expansido das matriculas
gratuitas de ensino médio integrado a educacéo profissional, observando-se as peculiaridades
das populac¢des do campo.

3.7.1 articular junto ao governo Estadual e Federal a estruturagio das escolas do municipio a
fim de que possam oferecer o Ensino Médio Profissionalizante.

3.7.2 diagnosticar as demandas para o Ensino Médio profissionalizante, identificando as areas
profissionalizantes de interesse da populagio local.

3.8 Acompanhar as agdes de estruturagio e fortalecimento, pelos Governos estadual e federal,
de acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens
beneficiarios/as de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar ¢ a interagdo com o coletivo, bem como das situacdes
de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragio com as familias e com drgdos publicos
de assisténcia social, satde e prote¢do a adolescéncia e juventude;

3.8.1 estruturar e desenvolver programas preventivos em colaboragdo com a Secretaria de
Assisténcia Social. Secretaria de Satde, Conselho Tutelar e ministério publico, junto as
familias para identificar as possiveis redes de apoio aos jovens, fortalecendo as medidas
preventivas e de apoio.

3.8.2 diante dos casos detectados, acionar os referidos orgdos para medidas cabiveis descritas
no programa a ser implantado.

3.9 Promover a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos que estdo fora
da escola. em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e de protecio a
adolescéncia e a juventude, em colaboragdo com os governos estadual e federal.

P .
3.9.1 identificar e realizar a primeira busca ativa da populagdo de l olF7 R(g
encontram fora da escola em articulacdo com os servigos de dsmbteé §@§;’k€&§" i

prote¢do a adolescéncia e a juventude, até o 2° ano de vigéncia deste P
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fora da escola e com defasagem no fluxo escolar em colaboragdo com estado e unido.

3.10.1 acompanhar a institui¢do de Programa de Educacdo, pela unido, e Fomentar programas
de Assisténcia e de Cultura para a populagéo urbana e do campo de jovens na faixa etaria de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e adultos, com qualificagdo social ¢ profissional para
aqueles que estejam fora da escola ¢ com defasagem no fluxo escolar, em colaboragdo com o
Estado ¢ a Unido;

3.10.2 aderir aos programas disponibilizados pelo governo federal e estadual e dar
continuidade aos programas em desenvolvimento aperfeigoando as praticas, a fim de atender
as peculiaridades locais.

3.11- Incentivar e colaborar com informagdes para o redimensionamento da oferta de ensino
medio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuigdo territorial das escolas de ensino
medio, de forma a atender a toda a demanda. de acordo com as necessidades especificas
dos/as alunos/as;

3.11.1 a partir da reestruturacdo fisica ¢ pedagégica das escolas de ensino médio no
municipio, redimensionar a oferta do ensino, nos turnos diurno e noturno na Escola Estadual
mais proxima e realizar levantamento, para melhor atendimento da demanda, na oferta do
Ensino Médio para os municipes.

3.12 Acompanhar o desenvolvimento de formas alternativas de oferta do ensino médio, pelos
governos estadual e federal, para atender aos filhos ¢ filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante.

3.12.1 acompanhar o atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica,
pelo governo estadual, como forma alternativa de oferta do ensino médio a atender aos filhos
de profissionais que se dedicam a atividades de cardter itinerante a partir de orientagdes do
Sistema Lstadual;

3.13 Observar e incentivar a implementacio de politicas de prevengfo a evasio motivada por
preconceito e discriminag@o racial, por orientagdo sexual ou identidade de género, criando
rede de protecdo contra formas associadas de exclusio;

3.13.1 divulgar e incentivar a participagao dos profissionais da educa¢do nos cursos ofertados
voltados as tematicas mencionadas, a fim de desenvolverem praticas pedagogicas de
sensibilizagio aos alunos e comunidade, para a prevengéo e combate as formas de preconceito
¢ discriminagdo racial, por orientagdo sexual ou identidade de género, identificando e
estendendo as “redes de prote¢do™ contra formas associadas de exclusio;

3.14 Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e cientificas,
por meio da divulgagio ¢ acesso as informagdes sobe a disponibilizagio dos cursos.

P EFRG,
c e chs . e Q
3.15 Criagdo do Pré-Enem, com acesso para toda populagio. é:a"" PREFE|TUR Q
S MUNICIPa ‘-‘5
3.16 Criagdo do Pré-Vestibular, com acesso para toda populagio. iBATE&V' %
e -, /
3.17 Realizagdo anualmente da Feira de Cursos Superiores e Técnicos. &
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3.18 Cria¢ao de Plataforma On-Line propria ou disponibilizagdo das ja existentes, por
intermédio de parcerias com outros 6rgios e institui¢des, visando ofertar o ensino de inglés e
espanhol.

META MUNICIPAL 4: Universalizar, para a populag¢io de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades /
superdota¢ao, o acesso a educagao basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nos termos do art. 208, inciso III, da
Constituicio Federal, e do art. 24 da Convenc¢ido sobre direitos das Pessoas com
deficiéncia, aprovada por meio de Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008, com
status de emenda constitucional, e promulgada pelo decreto n® 6.949, de 25 de agosto de
2009, e nos termos do art. 8° do decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde
sobre a educaciio especial, o atendimento educacional especializado e da outras
providéncias.

4.1 Manter informado corretamente o numero de alunos matriculados a fim de contabilizar,
para fins do repasse do Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — (FUNDEB), as matriculas dos estudantes da
educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagéo
especial oferecida em institui¢bes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos. conveniadas com o poder publico. com atuag¢do exclusiva na modalidade, nos
termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.1.1 realizar busca ativa da populacido desta faixa etaria para matriculas na rede regular de
cnsino, por meio de parcerias entre a SEDUC — Secretaria Municipal de Educagfo, CRAS
(Centro de Referéncia da Assisténcia Social), CREAS (Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social);

4.2 Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que
dispoe a Let n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagio nacional;

4.2.1 firmar parceria entre 0 municipio e a secretaria de educagdo estadual, para a organizagio
e promogdo da capacitagdo dos professores na modalidade da Educagdo Especial, sobretudo
da drea da Superdotagdo/Altas Habilidades junto ao NASH;

. . ) ™ P i :
4.3 Implantar, ao longo deste PME., salas de recursos multifuncionai ﬁfgmen{;?f@magﬁo
continuada de professores para o atendimento educacional especializfomasreseolas, ﬁ}ﬁnas e
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4.3.1 promover a Formagdo Continuada dos professores para o atendimento especializado nas
salas de recursos multifuncionais;

432 criar nas escolas um espago fisico adequado para o atendimento Educacional
Especializado;

4.3.3 abranger as salas de recursos multifuncionais na medida em que cresga a demanda desta
clientela nas escolas do municipio;

4.3.4 organizar a nucleagio, quando necessario, de atendimento especializado desta clientela
nas escolas proximas da localidade de moradia, que ja oferecem os recursos necessarios para
este atendimento, em contra turpo, a iniciar até o ano letivo de 2017, em parceria com o
estado, institui¢es especializadas ¢ Seeretaria Municipal de Saude, a fim de potencializar o
atendimento dos alunos em nosso municipio;

4.4 Garantir, em colaboragdo com Estado e Unido. atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar ¢ suplementar, -a todos os alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na
rede pablica de educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacio,
ouvidos a familia e o aluno;

4.4.1 oferecer capacitagdo aos professores do ensino regular capacitando-os para o
atendimento nesta modalidade de ensino para atuarem nas Salas de Recursos Multifuncionais
das escolas;

4.4.2 identificar as necessidades e adquirir materiais pedagogicos, de tecnologia assistiva e
equipamentos especificos;

443 garantir ao aluno atendimento educacional especializado, quando apresentar
necessidade, por meio de relatos da equipe pedagdgica, independente de apresentar laudo
médico, de acordo com a lei;

4.5 Acompanbhar, solicitar para o municipio a viabilizac¢do de politicas publicas de incentivo e
criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituigdes académicas e integrados por profissionais das dreas de saide, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educagdo basica com alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
em colaboragdo com Estado e Unido: g,g PR

com inicio de fu11c10nament0 apos o primeiro ano de vigéncia do P ntacns/
Universidades formagdes especificas na area de Educagio Especial e Inclusi as 4

4.5.2 incentivar com oferta de cursos especificos, a part1c1pac;ao dos 5 3
nesta area; £ sErW

4.5.3 a Secretaria Municipal de Educa¢do devera definir os critérios de contratagio do
Cuidador Escolar/Auxiliar para auxilio ao atendimento educacional especializado, sendo a
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escolaridade minima em Nivel Médio acrescida de capacitagdo na area de atuagdo, conforme
legislagao vigente.

4.5.4 a Secretaria Municipal de Educagéo definira critérios para selegdo ou contratagiio do
profissional para o Atendimento Educacional Especializado nas escolas conforme legislagio
vigente;

4.6 Implantar. manter ¢ ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir o acesso ¢ a permanéncia dos alunos com deficiéncia por
meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagio de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando. ainda, no
contexto escolar, nas diversas ctapas, niveis ¢ modalidades de ensino, a identificagdo dos
alunos com altas habilidades ou superdotacio, em colaboragdo com o Estado ¢ Unido;

4.6.1 manter o cadastro das escolas atualizado junto ao MEC, também das EMUEF s, a fim de
garantir o recehimento de recursos direcionados a promogdo da acessibilidade, bem como
para oulros recursos,;

4.6.2 organizar ¢ nomear uma comissdo municipal, em parceria com os Conselhos
Municipais, com assisténcia de técnicos da Prefeitura Municipal, a fim de, garantir a
aplicacdo eletiva das Leis de Acessibilidade nas construcdes e, reformas das instituiges
publicas escolares, verificando a acessibilidade arquitetonica, adaptagio de banheiros,
recursos didaticos pedagogicos, sinalizacdo tatil. visual e sonora, tecnologia assistiva e
recursos Pedagdgicos;

4.6.3 organizar e nomear uma comissdio municipal para acompanhamento e fiscalizagio da
realizagao do servigo de transporte escolar:

4.7 Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas ¢
classes bilingues ¢ em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n® 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e do Art. 24 ¢ Art. 30 da Convengdo Sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos, em
colaboragao com o Estado.

4.7.1 realizar em parceria com o sistema estadual de educagdo oficinas/curso basico de
LIBRAS possibilitando a comunicacdo com os individuos surdos.

4.7.2 Oferecer a todos os professores da rede municipal capacitagdo basica da Lingua
Brasileira de Sinais e buscar parcerias com o MEC / Sistema Estadual para garantir
gradativamente Habilitagdo em LIBRAS a no minimo 20% profissionais do magistério de
[batiba de forma a garantir o atendimento ao aluno com deficiéncia auditiva em todas as salas
de recursos das escolas do municipio, até o final da vigéncia deste plano. QQE PR@?,

4.8 Garantir a oferta de educag¢éo inclusiva, vedada a exclusio do ensino ﬁgﬂ%ﬁ'&ﬁ'%ﬁag
de deficiéncia e promovida a artlculagao pedagdgica entre o ensino re@lar’%‘ﬁ'ﬁt@ Hien
educacional especializado; N . IBATIRA
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4.9 Tortalecer ¢ intensificar o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminagio, preconceito ¢ violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com
as familias e com os orgdos publicos de assisténcia social, saide ¢ protegdo a infancia, a
adolescéncia ¢ a juventude;

4.9.1 criar mecanismo de acompanhamento, articulado pela coordenagio da Educagio
Especial da Secretaria Municipal de Educagdo, interligando o atendimento pela Secretaria de
Saude, Secretaria de Educagao ¢ Secretaria de Assisténcia Social de forma a garantir a
continuidade ¢ qualidade deste direito do aluno. Garantir Atendimento FEducacional
Especializado ao aluno com todo a qualquer tipo de deficiéncias, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades.

4.9.2 promover atividades esportivas, de recreacdo ¢ de lazer ¢ inscricAo de alunos com
deficiéncia nas diversas modalidades para treinamentos ¢ competigdes municipais, regionais,
estaduais e nacionais.

4.9.3 promover atividades de lazer e esportivas para integracdo das familias.

4.9.4 garantir 0 apoio, técnico e financeiro para a participa¢do dos alunos / atletas nesses
eventos.

4.10 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogio do ensino e
da aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos (as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

4.10.1 promover Foruns e Semindrios municipais ¢ regionais de Educacdo FEspecial,
garantindo a participagdo dos profissionais do magistério, da Satude e da Assisténcia Social,
para informagfo, pesquisa, e troca de experiéncias profissionais.

4.11  Acompanhar, participar e contribuir, quando necessario, na promogio do
desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares pelo MEC, para subsidiar a formulagio de
politicas publicas Inter setoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.11.1 a coordenagio da Educagdo Especial da Secrctaria Municip Q&Pgﬁw%gao
desenvolvera pesquisas e mapeamento sobre as necessidades esp s

matriculados no municipio para subsidiar o poder executivo e legislalivo
politicas publicas municipais garantindo o atendimento educacional de Lﬁlll(?gl

4.12 Promover a articulagdo Intersetorial entre orgdos e politicas Py
assisténcia social ¢ dircitos humanos. em parceria com as familias, conro i de deser er
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar ng S8Ado de
Jovens e adultos das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com

)
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idade superior a faixa etaria de escolarizagdo obrigatoria, de forma a assegurar a atengfo
integral ao longo da vida;

4.12.1 promover a busca ativa desta populacio para o atendimento em articulagio
Intersetorial entre orgdos e politicas ptblicas de saude, assisténcia social e direitos humanos,
em parceria com as familias.

4.12.2 ofertar vagas de EJA em turnos e horarios que atendam a populagido desta faixa etdria,
com deficiéneia e transtornos globais do desenvolvimento.

4.13 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educago para atender a demanda do
processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, garantindo a oferta de professores (as)
do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de Libras. guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues, em colaboragdo com Estado e Unido;

4.13.1 garantir a atuagdo de profissionais da educagfo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades, utilizando-se de profissionais capacitados da rede ou por meio de processo
seletivo,

4.13.2 incentivar a Especializa¢io dos Professores para o Atendimento Educacional
Especializado, dos Profissionais de Apoio e/fou Auxiliares, Tradutores ¢ Intérpretes de Libras,
Guias-Intérpretes para surdo cegos, Professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues.

4.13.3 articulagfo junto as Instituigdes de Ensino Superior e Cursos de Capacitagio na area de
Atendimento Educacional Especializado nas diversas especificidades.

4.14 Adequar ¢ implantar, quando definido pelo MEC, no segundo ano de vigéncia do PNE,
indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de
instituigdes ptllicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.14.1 apés criagdo dos indicadores de qualidade ¢ politicas de avaliagdo e supervisio pelo
MEC, o municipio adotard medidas para atendimento destes indicadores, no prazo de dois
anaos.

4.15 Acompanhar, adequar e divulgar, quando promovido por iniciativa do Ministério da
Educagio junto aos orgdos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtengio de
informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo de 0 (zero) a 17 (dc@ﬁﬂg%;

4.15.1 a partir das informagdes do perfil das pessoas com dcﬁcmncé? difi
municipio adotara a¢des para conhecimento do perfil de seus mum(ﬂpcs MUN

4.16 Incentivar e articular a inclusdo nos cursos de licenciatura % nos-demais 30s de
formacdo para proﬁssionais da educacio, inclusive em nivel dep¢é uagéao, ol@@i"vado 0
g i [ -
/A B ; £ SR
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disposto no caput do art. 207 da Constituigido Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de
aprendizagem ¢ dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo;

4.16.1 articular junto as Universidades ¢ Faculdades da regido a discussio para incluséo
destes referenciais em todas as licenciaturas ¢ pos-graduagiio, observado o disposto no caput
do art. 207 da Constituigdo Federal. dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e
dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos
com deficiéncia.

4.17 Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ENSINO;

4.17.1 fortalecer ¢ melhorar as parcerias com Instituigdes comunitarias confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico ampliando as condigdes
de apolo ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades matriculadas nas redes publicas de ensino, visando
atendimento ae exceléncia nas instituigdes.

4.18 Promover parcerias com instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, visando a ampliar a oferta de formagio
continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio
matriculados na rede publica de ensino;

4.18.1 articular, promover e incentivar parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais
ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, visando a ampliar a
oferta de Formagio Continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como os
servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
matriculados na rede pablica de ensino;

4.18.2 promover Formagdo Continuada em parcerias, para profissionais da rede regular de
ensino e das institui¢des e entre estes profissionais em articulagdo com o0 MEC/UFES/SEDU e
outras institui¢des.

4.19 Promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o Poder Puablico, a fim de favorecer a participagdo das

familias ¢ da sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivg. GE FR& 2

d e i 4]
4.19.1 fomentar discussdes sobre esta tematica junto ao Consel Mﬁﬁ%ﬂmi}é& 5&: l:d‘ucr do ¢
outros conselhos Municipais. : y
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4.19.2 criar estratégias que visem incentivar a participagdo das familias e da sociedade nas
escolas do municipio.

Meta Municipal 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até os 8 (oito) anos de
idade.

5.1 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificagdo e valorizagdo dos (as) professores (as) altabetizadores e com apoio pedagogico
especifico, a tim de garantir a alfabetizagdo plena de wdas as criangas;

5.1.2 garantir a Formagdo Continuada aos professores da Educacdo Infantil baseada nos
tedricos e estudiosos na area da alfabetizagéo;

5.1.3 realizar avaliagdes periddicas no primeiro Ano do Ensino Fundamental avaliando o
desenvolvimento para a alfabetizacao;

5.1.4 garantir formacéo continuada dos professores alfabetizadores na rede municipal.

5.2 Acompanhar, avaliar, adequar e instituir no municipio, caso for necessdario, os
instrumentos de avaliagdo nacional periodicos e especificos para aferir a alfabetizagio das
criangas. aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as escolas a criar
os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino
fundamental, em colaboragao com Estado e Unido;

5.2.1 manter adesdo das avaliaces externas ja existentes e conhecer, analisar e aderir, caso
atenda aos interesses do municipio, aos instrumentos instituidos pelo MEC, utilizando os
resultados deste. avaliagdo para nortear novas metndologias de ensino, observando os
resultados por escola, por turma ¢ por aluno, para definir ecstratégias de atendimentos
especilicos;

5.2.2 trabalhar de forma permanente os descritores das avaliagdes externas, incluindo-os ao
Curriculo Municipal.

5.3 Acompanhar a selegdo, certificagdo e divulgagdo de tecnologias educacionais, pelo MEC,
para a alfabetizagio dec criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que
forem aplicadas. sendo utilizados, preferencialmente. como recursos educacionais abertos;

5.3.1 desenvolver Capacitagido aos professores das diversas disgifinas de gus®ando e

experienciando com os professores a utilizagiio dos recursos tecngdbgi 3 F TL “ser-

desenvolvido com os alunos; RINICIRAL & i
lﬁﬁt,lsa

5.3.2 analisar e aderir. caso atenda aos interesses do mun;%am kmmm@s de

tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas, quand ibilizada MEC,

assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas; E SER\‘
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5.3.3 verificar a aplicagdo destes materiais como recursos metodologicos por meio de
acompanhamento do pedagogo de cada escola e Coordenagdo Pedagdgica Municipal.

Utilizar materiais diversificados e tecnologicos disponiveis na escola, para que estes possam
contribuir para o processo de alfabetizagio.

5.4 Manter os programas de Formagdo Continuada, bem como o desenvolvimento dos
programas de Capacitagio oferecidos pelo MEC e SEDUC.

5.5 Apoiar e viabilizar a alfabetiza¢@o de criangas do campo, com a produgdo de materiais
didéticos especificos;

5.5.1 adequar as metodologias aplicadas ao ensino do curriculo atendendo as especificidades
das comunidades locais.

5.6 Estimular a formagdo inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de criangas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras,
estimulando a articulagdo entre programas de poés-graduagio stricto sensu e agdes de
formacdo con:inuada de professores para a alfabetizarin:

5.6.1 promover a articulacdo com as Universidades Federais e IFES para a oferta de pods-
graduagdo stricto sensu por meio da coordenagido de Formagdo Continuada de Professores da
Secretaria Municipal de Educag@e.

5.7 Apoiar a alfabetizacio das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetiza¢dio bilingue de pessoas surdas., sem estabelecimento de terminalidade
temporal;

5.7.1 realizar em parceria com o sistema estadual de educagdo oficinas/curso basico de
LIBRAS e BRAILLE possibilitando a comunicagdo com os individuos com deficiéncias
auditivas e visuais, bem como Autistas, Dislexos, Deficientes Mentais conforme
possibilidades de suas especificidades;

5.7.2 oferecer a todos os professores da rede municipal capacitagio bésica da Lingua
Brasileira de Sinais, em BRAILLE, assim como em outras especificidades da educacgio
especial, ¢ buscar parcerias com o MEC / Governo Estadual para garantir gradativamente
Habilitagdo em LIBRAS e BRAILLE, profissionais do magistério de Ibatiba de forma a
garantir o atendimento ao aluno com deficiéncia auditivo em todas as escolas do municipio
que se fizer necessario o atendimento especializado, até o final da vigéncia deste plano.

META MUNICIPAL 6 : oferecer educa¢io em tempo integral emy L3 ﬁlﬁﬁpﬂ, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pe m_%g %0 (Vinte e
cinco por cento) dos alunos da educacdo basica, em colaboﬁ h
Estadual e Federal. .

6.1 Promover, com o apoio do Estado e Unido. a oferta de educagio

integral. por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico discipfinares,

inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos Fc@ﬁm\los (as) na

escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias
¥ L e
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todo o ano letivo, com a amplia¢do progressiva da jornada de professores, sempre que
possivel, em uma unica escola;

6.1.1 promover, em parceria e com financiamento do Estado e da Unido, a oferta de educagio
basica publica em tempo integral, até que as verbas destinadas sejam suficientes para suprir
toda a demanda, ¢ em parceria com a assisténcia social, complementando os recursos a fim
de: garantir por meio do concurso pablico a ampliagdo da jornada de trabalho do professor e
funciondrios de apoio, ¢ um coordenador, por escola, especificamente para organizar o
funcionamento do programa ¢ acompanhar o desenvolvimento das aulas/oficinas com
remuneragdo compativel, em uma mesma escola, com adequagio do tempo para plancjamento
em servigo. Este profissional em efetivo exercicio de seu trabalho com dedicagio de vinte e
cinco (25) horas, quando as oficinas sdo ministradas em um turno e preferencialmente (40)
quarenta horas, quando as oficinas sdo ministradas em dois turnos, denominadas “Professor
Comunitario”, que sera o responsavel pelo acompanhamento pedagogico e administrativo do
programa, conforme critérios discriminados no Manual Operacional de Educagdo Integral,
(5.3)/2014, b do Ministério da Educacio;

6.1.2 ampliar a carga horaria do professor e coordenador para que as oficinas de reforgo
disciplinar sejam ministradas por professores formados na area de referencia das mesmas.
Ampliar progressivamente a oferta da educacio integral a todas as criangas e jovens
matriculadas no municipio independente de se tratarem de alunos em vulnerabilidade social,
situagdo de risco e de comunidades pobres, em colaboragdo com Estado e unifio;

6.1.3 adequar o curriculo da escola criando um guia curricular para as oficinas ministradas,
norteando o trabalho aplicado pelos monitores e futuramente professores, e articular o
curriculo estavc.ecido da escola com as atividades srepostas pelo Programa Mais Educagéo;

6.1.4 se houver possibilidade de oferta da Educacdo Integral independente do Programa Mais
Educagdo, adequar ao curriculo das escolas os saberes complementares a serem ministradas
¢m contra turno, norteando o trabalho aplicado pelos monitores e futuramente professores.

6.2 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construgdo de escolas com padrio
arquitetonico ¢ de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente,
em comunidades pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade social;

6.2.1 instituir, em regime de colaboragdo entre os entes federados, programa de construgio de
escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidario adequado para atendimento em tempo
integral para todas as escolas do municipio;

6.2.2 reformar e ampliar as escolas existentes, adequando a estrutura arquitetonica e
mobilidria. adequada a oferta da educagio integral.

6.3 Manter o municipio atualizado e com documentagio regularizada de mangfafqte possa
receber recursos e programas quando institucionalizado e mantido pelo ', em reginte-de
colaboragdo, programa nacional de ampliagio e reestruturagio das escolgs pibticas! péi*med
da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios. inclusive de infomatféaN &Pt pary

atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheif®8"'83Gutros- "
. . « qrye 4 s ~
cquipamentos, bem como da produg¢do de material didatico e da fompagio d “TECUryn
humanos para a educagdo em tempo integral; — &
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6.3.1 institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa de ampliagio e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagio de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producéo de
material didatico e da formagéo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral.

6.4 Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitarios. bibliotecas. pracas,
parques, museus, teatros, cinemas ¢ planetarios;

6.4.1 articular junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Cultura e Turismo a
revitalizagdo dos espagos municipais educativos e culturais, entre estes a Biblioteca
Municipal. o espago de inclusdo digital, fazendo destes, um local de disseminagio cultural,
por meio da ampla divulgacio e organizacdo dos espagos/tempos, para que possam contribuir
com o desenvolvimento das oficinas da Educagao imegral;

6.4.2 garantir, em parceria com as secretarias municipais, profissionais capacitados para os
espagos educativos e culturais.

6.5 Ustimular a oferta de atividades voltadas a ampliagio da jornada escolar de alunos
matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das entidades privadas
de servico social, vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com
a rede publica de ensino, quando estas existirem, uma vez que, esta meta ndo ¢ viavel ao
municipio, atualmente, pois. ndo ha no municipio entidades privadas de servico sociais
vinculadas ao sistema sindical.

6.6 Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de amplia¢do da jornada escolar de alunos das escolas da
rede publica de educagiio basica, de forma concomitante e em articulacio com a rede publica
de ensino.

6.7 Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais, 4 medida que, recebam
o recurso referciite ao Programa Federal de Edueacfo integral “Mais Educagdo™ ou outros
existentes.

6.8 Garantir, em regime de colaboracdo. a educagdo em tempo integral para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar ¢ suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em instituigdes especializadas;

6.8.1 planejar o atendimento do transporte escolar e da merenda escolar, assegurando

atendimento educacional especializado complementar ¢ suplementar ofc PP dc
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigdes esPeclallzada@ HREFEIFURA fg
a MUNI|GIRADE

6.8.2 garantir a contratagido de Educador Escolar ou Auxiliar, a fim de posmblhtmm d
em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais d%deqenmlw
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altas habilidades ou superdotag¢do na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, em
colaboragdo com Estado e Unido.

6.9 Adotar, em parcerias e colaboragio com o Estado e Unido, medidas para aperfeigoar o
tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansdo da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.9.1 criar e adequar gradativamente espagos favoraveis ao melhor desenvolvimento das
oficinas/atividades recreativas, esportivas e culturais nas escolas, possibilitando a
permanéncia dos alunos na escola para expansdo da jornada escolar, a fim do cumprimento
desta meta pelo municipio.

META NACIONAL 7: fomentar a qualidade da educacio basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar ¢ da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o Ideb:

ID]ZB

ensine fundamenta}-
Ensino médio
IDEB Nacional
Anos iniciais ‘do
ensino fundamental |
Anos finais do
ensino fundamental

Ensino médio

Anos Iniciais do Ensnno
Fundamcntal

7.1

&2 3.2 5.8 6.1

4.8 5.1 5.4 5.6

Projecdo para o municipio
de Ibatiba

Mcdia alcangada  pelo 5.0
unicipio

Anos Finais do Ensino
Fundamental

- e ; — =RFEITURA "5
Projecdo para o Municipio = G = A~ e S
: 4.1 4.5 49 HE - : et :
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Fomentar a qualidade da educacio basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
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BT, ES,
fluxo escolar ¢ da aprendizagem de modo a atingir as metas estabelecidas para o municipio,
contribuindo para o alcance das médias previstas nacionalmente para o IDEB:

7.2 Acompanhar e participar. quando oportunizado ou solicitado pelo Governo Federal, das
discussdes para elaboragdo dos documentos sob sua responsabilidade, estabelecer e implantar,
mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a educagio basica ¢ a base
nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem ¢ desenvolvimento
dos alunos, para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

7.2.1 alinhar o Curriculo a realidade das escolas de nosso municipio, em consonincia com a
base nacional comum dos curriculos, e objetivos de aprendizagem ¢ desenvolvimento dos
alunos para cada ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e
local, através de reunides com téenicos da Sceretaria de Educagio, pedagogos e comunidade
escolar.

7.2.2 garantir através de edital em consondncia com a Legislagdo Federal, prioridade de
permanéncia dos professores com formagio especifica no ciclo de alfabetizacdo PNAIC, que
corresponde do 1° ao 3° ano, enquanto a existéncia deste.

7.3 A estratégia do PNE vem assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos
do ensimo fundamental e do ensino médio tenham aleangado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,
¢ 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no altimo ano de vigéncia deste PNLE, todos os estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

Assegurar, enquanto estratégia do PME, em colaboragdo com Estado e Unido, que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos
do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,
e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no altimo ano de vigéncia deste PNE, todos os estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3.1 garantir melhoria no processo ensino e aprendizagem a contribuir, para que, 50% dos
alunos alcancem nivel proficiente, € 70% nivel basico na Avaliacdo em nivel estadual, até o
quinto ano de vigéncia deste plano.

o OEPR O x
7.3.2 alinhar o curriculo municipal as diretrizes do Curriculo Basico Estadual {11 consonanci@,
com a Base Nacional Comum, respeitando a realidade e especificidades do @niﬁ&jﬁ;@?m—m
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7.3.3 reunides pedagogicas frequentes para garantir o estudo do curriculo, dos Direitos e
objetivos com todos os profissionais da educagdo e um profissional com conhecimento de
cada area especifica.

7.3.4 acompanhar e participar. quando oportunizado ou solicitado pelo Governo Federal. das
discussdes para elaboragdo dos documentos sendo sob sua responsabilidade de constituir, em
colabora¢@o entre a Unifo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, um conjunto
nacional de indicadores de avaliagdio institucional com base no perfil do alunado ¢ do corpo
de profissionais da educagdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo -¢ em outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4 Baseando-se no conjunto nacional de indicadores de avaliagdo institucional, citado no
item 7.3, criar com a participag¢do da comunidade escolar um Sistema Préprio de Avaliagdo
Institucional, elaborado e acompanhado pelo Conselho Municipal de Educacdo, para as
escolas da Rede Municipal de Ensino para todos os segmentos envolvidos com a comunidade
escolar;

7.4.1 garantir que essa Avaliagdo Institucional traga retorno qualitativo no processo de ensino
¢ aprendizagem e no atendimento de toda comunidaue escolar;

7.4.2 estudar, até o sexto més, apos a aprovagdo deste PME e periodicamente, o documento
intitulado “Indicadores de Qualidade na Educagdo” em todas as etapas de ensino com os
gestores e pedagogos, ¢ estes, nas escolas com os funcionarios.

7.5 Implantar processo continuo de autoavaliagdo das escolas municipais de educagdo bdsica,
por meio da constitui¢do de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaborag@o de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formag¢ao continuada dos profissionais da educagdo ¢ o
aprimoramento da gestdo democratica;

7.5.1 realizar processo continuo de autoavaliagdo das escolas municipais de educagdo basica,
a partir dos resultados das Avalia¢des Institucionais das escolas, promovendo encontros
regulares (Formagdo Continuada) com todos os pedagogos, dirctores ¢ professores, visando a
claboragdo de planos estratégicos para melhoria da qualidade educacional de cada escola.

7.6 Manlter atualizado o Plano de Ag¢des Articuladas e com informagdes fidedignas do
municipio para que o Governo Federal possa formalizar ¢ executar os planos de agdes
articuladas dendo cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educ %) basma
publica ¢ as estratégias dc apoio técnico ¢ financeiro voltadas a mel ﬁ@%ﬁ
educacional, a formagdo de professores e profissionais de servigos e ﬁmmgsma, ‘zb
ampliagdo ¢ ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhqma wuesps
infraestrutura fisica da rede escolar;

articulag@o com as escolas do municipio. do Plano de A¢des Articuladas, dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educagio basica publica e as estratégias de apoio
téenico e financeiro voltadas @ melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores e
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profissionais em servigos e apoio escolares, a ampliagdo ¢ ao desenvolvimento de recursos
pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.7 Sdo de Competéncia do MEC, associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a
fixagdo de metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria
entre os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com IDEB abaixo da média nacional, o
que hoje nao ¢ realidade deste municipio;

7.7.1 associar a prestagdo de assisténcia técnica financeira a fixa¢do de metas intermedidrias,
nos termos estabelecidos conforme pactuagio voluntdria com as escolas, priorizando aquelas
com IDEB abaixo da média estabelecida.

7.8 Implantar e aprimorar, continuamente, os instrumentos de avaliacio da qualidade do
ensino fundamental, de forma a articular e contribuir nos resultados das avaliagdes externas e
para a realiza¢do do Exame Nacional do Ensino Médio, bem como apoiar o uso dos resultados
das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e
praticas pedagogicas;

7.9 Acompanhar o desenvolvimento pelo MEC, de indicadores especificos de avaliagio da
qualidade da educacio especial, bem como da qualidade da educagao bilingue para surdos;

7.9.1 criar um sistema proprio de avaliagdo especificamente da qualidade da educagéo
inclusiva, até o 3° (terceiro) ano de aprovagdo deste Plano Municipal de Educacio, com base
nos indicadores desenvolvidos pelo MEC.

7.10 Utilizar das orientagdes do MEC, quanto as politicas das redes e sistemas de ensino, de
forma a buscar atingir ou superar as metas estabelecidas do IDEB para este municipio,
diminuindo a uiferenga entre as escolas comi vs inciwres indices, garantindo equidade da
aprendizagem;

7.10.1 garantir a Formacdo Continuada para professores em disciplinas especificas de forma a
buscar atingir as metas do IDEB, principalmente nas séries finais do Ensino Fundamental,
garantindo equidade da aprendizagem.

7.10.2 aumentar gradativamente o indice do IDEB nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

7.11 Acompanhar, o que compete ao MEC e INEP de fixar, e divulgar bienalmente os
resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagao basica e
do IDEB, relativos as escolas, as redes publicas de educagao basica ¢ aos sistemas de ensino
da Unido, dos Listados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, assegurando a contextualizagio
desses resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
soctoecondomico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia ¢ o acesso publico as
informacdes técnicas de concepgao e operagdo do sistema de avaliagao;

7.11.1 desenvolver estudos para aperfeigoar o sistema de avaliacio da educagdo basica,
buscando a contextualizagdo dos indicadores e levando em consideragio Wigﬁﬂ}%ores
que interferem na atuago da escola e na conquista de seus objetivos; & PREFEIFU s
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7.11.2 aplicar. divulgar ¢ acompanhar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores
do sistema nacional de avaliacdo da educagio basica ¢ do IDEB, no municipio;

7.11.3 desenvolver estratégias de estudo e capacitagdo dos profissionais da educagdo baseados
nos indicadores, garantindo a aprendizagem do aluno;

7.11.4 criar instrumentos de avaliagdo diagnostica para conhecer a realidade ¢ fatores que
influenciam na aprendizagem e comportamento dos alunos, mais especificamente, daqueles
que nao apresentarem rendimento satisfatorio e desenvolver agdes diferenciadas de reforgo
escolar (trabalho diversificado pelo professor) para intensificar o ensino em sala de aula e no
programa de Educagdo Integral enquanto este programa permaneca;

7.11.5 instituir na primeira semana do més de julho de cada ano “Dia de Avaliagcdo™ no
Calendario Letivo, para analise dos resultados obtidos nas avaliagdes externas e elaboragdo de
propostas de melhoria, a partir de 2016.

7.12 Colaborar para o alcance da meta do Governo Federal em melhorar o desempenho dos
alunos da educagédo bésica nas avaliagdes da aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliacdo de Alunos (Pisa), tomado como instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projegdes:

PISA 2015 | 2018 | 2021

Média dos resultados
em matemadtica, leitura | 438 455 473
e ciéncias

7.12.1 aplicar, divulgar ¢ acompanhar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores
do sistema nacional de avaliagdo da educacdo basica ¢ do IDEB, no municipio.

7.12.2 manter o que esta estabelecido na estratégia 7.10.

7.13 Acompanhar, participar ¢ contribuir, quando necessario, para a meta do Governo I'ederal
que ¢ incentivar o desenvolvimento, selecionar, ceruncar e divulgar tecnologias educacionais
para a educagdo infantil. o ensino fundamental ¢ o ensino médio e incentivar praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
asscguradas a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para
softwares livres ¢ recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas; ;
o oE PRa e
7.13.1 incentivar o desenvolvimento, sclecionar e garantir o ﬁmcionameﬁ das-tegpologia
educacionais, para a educagao infantil, o ensino fundamental e incentivar B‘étipzu;mg o2

inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar ¢ a aprendizagem; IBATIR

’% -~ st
7.13.2 garantir a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, coriy preféréngia 3
softwares livres e recursos educacionais abertos; o ;
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7.13.3 disponibilizar um funcionario, técnico em informéatica, especificamente para prestar
assisténcia técnica, para as escolas do municipio, garantindo o funcionamento dos Centros de
Informagdes e Tecnologias — CIT's ¢ de todos os computadores da Rede de Educagdo do
Municipio;

7.13.4 implantar Centros de Informagdes e Tecnologias — CIT’s nas escolas que ainda ndo
dispde deste espago, no prazo de dois anos apos aprovagdo deste plano;

7.13.5 disponibilizar servidores, ou estagidrios como monitores para os laboratorios de
Informatica das escolas municipais.

7.14 Garantir transporte gratuito ¢ adequado para todos os estudantes da educa¢io do campo
na faixa etaria da educagdo escolar obrigatoria, mediante renovagio e padronizagdo integral
da frota de veiculos. de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), e financiamento compartilhado. com
participagao da Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a redugdo da
evasdo escolar ¢ o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagio local:

7.14.1 adequar, no prazo de dois anos apds a aprovagdo deste Plano, os critérios de
contrataciio da frota para o transporte escolar, contratando transportes com espagos suficientes
para todos os alunos da linha no mesmo horario, para que néo precise fazer mais viagens, no
mesmo itinerario e turno, quando essas prejudicam o transporte ¢ funcionamento da escola,
resolvendo assim o tempo de espera dos alunos;

7.14.2 fiscalizar e cobrar condigdes fisicas e mecanicas dos transportes escolares, adequadas,
garantindo a seguranga dos alunos, conforme orientacio do DETRAN/ES;

7.14.3 garantir que todos os transportes escolares, publicos e privados oferecam
acompanhantes, de acordo com as orientagdes do DETRAN/ES de transporte escolar, no
periodo de um ano apds a aprovagio deste plano, mantendo a disciplina adequada dos alunos
durante o tempo de transporte;

7.14.4 garantir que todos os transportadores e acompanhantes trabalhem atendendo as normas
¢ leis vigentes e cumpram o que esta estabelecido nos contratos administrativos firmados com
a municipalidade;

7.14.5 garantir que a municipalidade cumpra o que estd estabelecido nos contratos
administrativos firmados com os transportadores. cooperativas e empresas que prestam
servigos de transporte escolar.
B Ty s

7.14.6 0 municipio garantira a partir da aprova¢do desta Lei, a utilizagie Qiaria nos tumos
matutino, vespertino ¢ noturno dos énibus da frota propria, como forrnaucine e%oﬁoﬁﬂéﬂﬁ‘d&m
transporte escolar, excetuando para atendimento ao Transporte Universitarié comd” atib
Lei Federal n.° 12.816, de 05 de junho de 2017 e o Lai Municipal n.° 705/2013. k=~
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7.14.7 o municipio garantird a partir da vigéncia desta Lei, o transporte l,miﬁersn a};aﬁ’d -
adequado, no minimo duas vezes por semana, para os alunos residentes e H(ﬁ@E?l 0s em

Ibatiba, que cursam graduﬂqao dranamente no periodo noturno, em municipios com distdncia
de até 100 km. B 3
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7.15 Acompanhar, analisar e divulgar as iniciativas e estratégias do Governo Federal quanto
ao desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populagio do campo que considerem as especificidades locais ¢ as boas praticas nacionais e
internacionais (relacionadas a multisseriagdo e a pedagogia da alternincia;);

7.15.1 inserir no curriculo escolar do municipio as adequagdes metodoldgicas no ensino dos
contetdos curriculares, definindo abordagens especificas no Projeto Politico Pedagdgico para
atendimento escolar das escolas que estdo em uma realidade campesina e multisseriadas;

7.15.2 formar um grupo de estudos, no prazo de um ano apds aprovagdo deste plano, para
pesquisa e analise de viabilidade de implantagio de uma escola municipal ou estadual de
alternancia on de outro sistema voltado nara o campo. em colaboragdo com Governo do
Eistado.

7.16 Acompanhar ¢ viabilizar a implantagio no municipio, quando o Governo Federal
implantar sua meta de universalizar, até o quinto ano de vigéncia do PNE, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relacdo computador/aluno nas escolas da rede publica de educagio basica, promovendo a
utilizagdo pedagogica das tecnologias da informagao e da comunicagéo;

7.16.1 disponibilizar um funcionario, técnico em informatica capacitado em Software livre,
especificamente para prestar assisténcia técnica, para as escolas do municipio, garantindo o
funcionamento dos Laboratorios de Informatica e de todos os computadores da Rede de
Educagdo do Municipio;

7.16.2 solicitar ao Governo Federal a trocar o sistema operacional dos computadores que
ainda (ém o sistema operacional Linux, a fim de facilitar o manuseio;

7.16.3 disponibilizar servidores, ou estagiarios como monitores para os laboratdrios de
Informatica das escolas municipais, até 2° (segundo) ano de vigéncia deste plano.

Implantar em todas as escolas municipais, laboratério de informatica para uso dos alunos até
2° (segundo) ano de vigéncia deste plano;

7.16.4 ofertar um computador por cada dois alunos nos CIT’s das escolas, até o 2° (segundo)
ano da vigéncia deste plano, nas escolas em que esta relagio for inferior;

7.16.5 disponibilizar um computador por aluno no laboratorio de informatica de todas as
escolas do municipio até o 5° (quinto) ano de vigéncia deste plano, garantindo o eficiente
funcionamento das maquinas, bem como a disponibiliza¢do de funciondrio monitor com
Formacgio.

7.17 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, em colaboracdo com o Governo Federal, garantindo a
participagdo da comunidade escolar no planejamento ¢ na aplica¢io do &Er?cﬁggando a
ampliagiio da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestéo derﬁgd ;

{ / -\ T % g

DAY NG~ 2 - j‘/&_};_ AACy Q MUN;MT ;
- A i&&*i&a‘

f k. J
W % ;
. ST s

58



CRMARA MUNICIPAL DE IBATIBA

Rua Luiz Crispim, 29. Centro, Ibatiba-ES.
CEP: 29.395-000 Telefone: (28) 3453-1249
E-mail: contatoracamaraibatiba.es.gov.br

7.17.1 manter os cadastros atualizados junto ao sistema do SIMEC, pelas Escolas e Secretaria
Municipal de Educacdo, ¢ realizar as prestagdes de conta dentro dos prazos estabelecidos,
garantindo a manutengdo dos repasses financeiros ¢ pedagogicos.

7.17.2 criar o PMDDE (Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola) para apoio técnico ¢
financeiro a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos a escola, garantindo a
participagdo da comunidade escolar no plancjamento ¢ na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17.3 garantir a participacdo dos Conselhos Escolares nas reunides para planejamento
administrativo e financeiro e fiscalizacio dos recursos.

7.17.4 ndo poderdo compor os Conselhos Municipais ¢ os Conselhos Escolares ligados a
Secretaria Municipal de Educacgio como representantes da Sociedade Civil, os ocupantes de
cargos comissionados no Poder Executivo ¢ ou Legislativo Municipal; os parentes em até 3°
grau do Prefeito, Vice-prefeito, Vereadores, Agentes Politicos e ocupantes de cargos
comissionados no Poder Executivo ¢ ou Legislativo Municipal.

7.18 Acompanhar, solicitar e aplicar com responsabilidade os recursos recebidos, e garantir
acompanhamento e fiscalizagdo por parte dos Conselhos Municipais, também quando o
Governo Federal atingir sua meta de ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao
aluno, em todas as etapas da educagfdo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar. transporte, alimentagio ¢ assisténcia a saide:

7.18.1 aderir aos programas disponibilizados pelo MEC que contemplem agfes de
atendimento ao aluno em todas as etapas da educacio basica;

7.18.2 propor politicas piblicas municipais de atendimento médico especializado, priorizando
os alunos matriculados nas escolas do municipio.

7.19 Assegurar a todas as escolas publicas de educagéo basica, em articulagdo com o Estado ¢
a Unido, o acesso a energia elétrica. abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario ¢ manejo
dos residuos solidos ¢ garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais ¢ artisticos e a equipamentos ¢ laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar,
garantindo equidade de oportunidades.

7.19.1 garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia aos espacos escolares, a pratica
esportiva equiparando suas oportunidades, aos bens culturais e artisticos.

7.19.2 garant.r, a gestdo municipal, o atendimentn, por profissionais habilifagop colas,
para o atendimento aos alunos com necessidades Educativas Esgéciais, rea do
periodicamente o levantamento das demandas no que se refere aos r rﬁsﬁﬁéﬂﬁg&@m@ e
humanos; "ﬁ MUMNF‘A o —

7.19.3 garantir mao de obra especializada, por uma equipe municip
rede fisica da educagdo, no prazo de um ano apods a aprovagdéd
adaptagdes e pequenos reparos de estrutura fisica e constante manutengio;
A = o, )
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7.19.4 realizar construgido, ampliacdo, reforma e pequenos reparos, de forma a garantir um
ambiente escolar de exceléncia, agradavel, arejado, adequado e com infraestrutura que atenda
as necessidades da demanda.

7.20 Acompanhar ¢ viabilizar para que o municipio seja contemplado quando o Governo
Federal institucionalizar e mantiver, em regime de colaboragio, programa nacional de
reestruturacdo e aquisi¢do de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagio
regional das oportunidades educacionais;

7.20.1 manter atualizado os dados e agdes no sistema SIMEC - PAR, a fim de captar recursos
para institucionalizar e manter. em regime de colaboragdo. programa nacional de
reestruturagdo e aquisi¢do de equipamentos para escolas publicas municipais, visando a
equalizagdo regional das oportunidades educacionais.

7.21 Acompanhar e viabilizar para que o municipio seja contemplado quando o Governo
Federal prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais, para a utilizagdo pedagdgica no
ambiente escolar, a todas as escolas publicas da educacdo basica. criando, inclusive,
mecanismos para implementacdo das condi¢des necessarias para a universalizagdo das
bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet:

7.21.1 manter atualizado os dados do Programa de Agdes Articuladas, a fim de prover
equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da educaco basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementagdo das condi¢gdes necessarias para a universalizacio das bibliotecas nas
institui¢des educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet
em colaboragdo com o Estado ¢ a Unido.

regime de colaboragaa com os entes federados subnacwnals, estabelecer, no prazo de 2 (dOlb)
anos contados da publicagdo do PNE, pardmetros minimos de qualidade dos servigos da
educagdo bésica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22.1 deverd o municipio. com a disponibilidade dos parimetros pela Unido, adotar estes
parametros minimos de qualidade dos servigos da educagdo bdasica, de acordo com as
condigdes estabelecidas pela Unido, analisando as possibilidades ¢ potencialidades do
municipio, para que seja contemplado com recursos € programas.

7.23 Acompanhar e viabilizar para que o municipio scja contemplado quando a Unido
informatizar integralmente a gestdo das escolas piblicas e das secretarias de educagiio dos
Lstados. do Distrito Federal e dos Municipios, bem como manter pro rgﬁapﬂg’gnal de
formagao inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de egpéu;ao gq.
F‘FL‘EWE”!THN& @
7.23.1 aderir aos sistemas de informatizac¢do da Gestdo Escolar, quancg dﬁ%ﬁm
MEC. PO - 2l
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7.24 Acompanhar ¢ viabilizar para que o municipio seja contemplado quando a Unido
cumprir com sua meta de garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo dos sinais de
suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a ado¢do das providéncias
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranga para a comunidade;

7.24.1 reforgar parcerias com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para o
desenvolvimento de projetos e a¢des de prevengio nas referidas tematicas;

7.24.2 promover momentos de reflexdo por meio de palestras com profissionais da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com o objetivo de informar os professores ¢ equipe diretiva,
quanto a necessidade de sensibilidade para deteccdo de possiveis sinais de violéncia
doméstica e sexual, para encaminhamentos da direcdo da escola aos 6rgios competentes.

7.25 Acompanhar a meta da Unido de implementar politicas de inclusdo e permanéncia na
escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situagdo de rua, assegurando os principios da Ler n= ¥.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

7.25.1 quanto aos alunos em sistema de Medida Socio Educativa, firmar parceria com a
Assisténcia Social e a Secretaria Municipal de Saide para garantitr o acompanhamento
especializado conforme orientagdo da promotoria e /ou outro orgdo de origem;

7.25.2 seguir as orientagdes descritas nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagio
Basica, publicadas pelo Ministério da Educag¢do; Secretaria de Educacio Bésica; diretoria de
Curriculos ¢ Educagio Integral. Brasilia: MEC, SEB, DICEIL 2013, enviada as escolas em
fevereiro do ano letivo de 2015;

7.25.3 garantir projetos/oficinas/atividade profissionalizante, a fim de que haja ocupagio
significativa ¢ de aprendizagem, para recuperag¢do destes alunos, devendo ser integradas a
Educago Integral caso este programa permaneca.

7.26 Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e
mdigenas e implementar acdes educacionais, nos termos da Lei n° 10.639, de 9 de janeiro de
2003, ¢ da Lei n° 11.645, de 10 de margo de 2008, asscgurando-se a implementagdo das
respectivas dircaizes curriculares nacionais, por mcic do agdes colaborativas com foruns de
cducagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a
sociedade civil. em colabora¢do com Estado e Unido;

. ~ > ~ DE PRo
7.26.1 promover amplamente a-divulgagdo, destes materiais como sgBjctos de estydos dos

profissionais da educa¢do no municipio, para que seu conteilﬁ H&&EEWS
disciplinares; & MUNICIPALUE - )

sensibilizando para mudangas conscientes de comportamentos, erradica &Wﬂ@ticas;
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7.26.3 garantir coordenagdo municipal para formacdo, acompanhamento ¢ avaliagio das
politicas e atividades desenvolvidas nas escolas.

7.27 Acompanhar e implementar no municipio quando a Unido consolidar a educacéo escolar
no campo, de populagdes tradicionais, de populagdes itinerantes respeitando a articulagdo
entre os amb.eiiies escolares e comunitdrios e garantindo: o desenvolvimento sustentdvel e
preservagio da identidade cultural; a participagido da comunidade na defini¢do do modelo de
organiza¢io pedagogica e de gestdo das institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e
as formas particulares de organizacio do tempo; a reestruturagdo e a aquisicio de
equipamentos: a oferta de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da
educacdo; e o atendimento em educagio especial;

7.27.1 incentivar a participa¢do dos profissionais da educagdo em formagdes/ cursos que
propiciem momentos de discussdo sobre o tema nos curriculos escolares, dando subsidios para
uma discussio efetiva;

7.27.2 fortalecer no curriculo do Ensino Municipal o estudo da historia do municipio, o clima,
a geografia. as questdes socio culturais, politicas econdmicas, os grupos étnicos, a
preservacdo do patrimdnio Pablico, a preservagdo do Meio Ambiente e das plantas nativas;

7.27.3 aderir aos programas de consolidagiio da Educagao do Campo, em colaboragido com o
Estado e Unido.

7.28 Adequar ao Municipio, de acordo com sua realidade, quando a Unido desenvolver,
curriculos e vropostas pedagogicas cspecificas para educagdo escolar para as escolas do
campo, incluindo os contetidos culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna, produzindo e
disponibilizando materiais diddticos especificos, inclusive para os alunos com deficiéncia;

7.28.1 desenvolver agdes nas escolas, de incentivo ao desenvolvimento de praticas agricolas
sustentaveis;

7.28.2 desenvolver a proposta curricular municipal na perspectiva da Educagdo do Campo, no
periodo de um ano apos aprovagéo deste plano;

7.28.3 desenvolver estudos e agdes de preservagdo ambiental ¢ uso consciente de agrotoxicos,
possibilitando o conhecimento de alternativas de adubagem e repelentes de pragas, bem como
o uso adequado de equipamentos de protegio;

7.28.4 manter. fortalecer e ampliar os projetos de Formagao Continuada nas referidas areas.
& ok PRy }m{}
7.29 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com os propésito@‘epglé% _ﬁglkl a{:‘a?
. . e . oy 3= Y
scja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o con&ol?ﬂ&g% AS0hre ©
cumprimento das politicas publicas educacionais; Q IBATIE A .
.
7.29.1 promover discussdes na reelaboragdo do PPP (Projeto Politico%dagégico) & ng
. = . . - I
(Projeto de Desenvolvimento Institucional) nas escolas com particip H9 de todes-os
funciondrios e representantes da comunidade escolar; & sERW
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7.29.2 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, bem como as Secretarias de Satde e
Assisténcia Social, para ampliar o controle social do cumprimento das Politicas Publicas
Educacionais, com os propositos de que a educagio seja assumida como responsabilidade de
todos;

7.29.3 ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais, por
meio do fortalecimento da participagdo efetiva dos Conselhos Escolares e Conselhos
Municipais.

7.30 Promover a articulagao dos programas da area da educagéo, de ambito local, com os de
outras areas, como saude, trabalho ¢ emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢io para a melhoria
da qualidade educacional;

7.30.1 definir politicas publicas a fim de garantir a participagdo das familias oriundas do
Programa Bolsa Familia e alunos de familias em wulnerabilidade social nos cursos
profissionalizantes e programas ofertados pela Secretaria de Assisténcia Social;

7.30.2 ampliar a parceria de atendimento de especificidades ofertadas pelo PSE — Programa
Saude do Escolar, e outros programas;

7.30.3 fortalecer as parcerias com outras secretarias municipais e institui¢des nfo
governamentais.

7.31 Criar politicas Publicas, mediante articulagéo entre os orgaos responsaveis pelas areas da
saude, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagdo basica por meio de
agoes de prevengdo. promogdo e atengdo a saude;

7.31.1 fortalecer parcerias e retomar programas de Saude Bucal e outros para atendimento dos
alunos da rede publica envolvendo a participacéo e sensibilizagcdo das familias;

7.31.2 fortalecer as agdes entre as secretarias municipais e os governos Estadual e Federal.

7.32 Estabelecer acdes efetivas especificamente voilaaas para a promogdo, prevengdo, aten¢io
¢ atendimento & saide e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacgdo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.32.1 criar politicas publicas™ estabelecendo parcerias para a prevencdo de agravos
consequentes da atividade do magistério;

7.32.2 criar politicas publicas para prevengdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade
fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo e servidores g@hﬂgg} rticulando
parcerias para cria¢do de um centro de especialidades voltadas ao gRndimento ‘da.satde e

melhores condigdes de trabalho dos profissionais do magistério. &2 PREFEITURA ”’-::)
Aplicar a legislagdo educacional garantindo as condigdes fig asMHNl%ﬁ?ﬁféu‘; 5 a~
manutengio da satde destes profissionais; IBATIBA™ 2

4/(
7.32.3 promover melhorias na infraestrutura das escolas a fim de g 7 de
melhores condi¢des de trabalho. (/ ' ) =
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7.33 Fortalecer, com a colaboracio técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o
sistema naciona! de avaliagfio, os sistemas estaduais de avaliagdo da educagdo basica, com
participagdo, por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas piblicas e
as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informagoes as escolas e a sociedade;

7.33.1 manter a adesdo aos programas de avaliagdo externa e “O dia da Avaliacdo™ no
calendario escolar do Municipio a partir de 2016;

7.33.2 propor agbes municipais ¢ internas (nas escolas) conforme resultados apresentados,
promovendo gradativamente melhorias na qualidade do ensino e aprendizagem.

7.34 Promover. em parceria com o Eistado ¢ Unido, especial énfase, em consonancia com as
diretrizes do Plano Nacional do Livro ¢ da Leitura, a formagéo de leitores e a capacitagdo de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem:;

7.34.1 garantir um auxiliar de biblioteca, com formagdo, minima, técnica em nivel médio,
para atendimento nas bibliotecas de cada unidade escolar, em colaborag¢ido com o Estado e a
Unido;

7.34.2 promover capacitagdo periodica para os auxiliares de biblioteca potencializando o
atendimento nas escolas, para atuarem como mediadores da leitura, organizagdo do arquivo e
empréstimos;

7.34.3 incentivar a formagdo de profissionais em biblioteconomia para atender esta demanda
no municipio, a fim de garantir, gradativamente um bibliotecario em cada unidade de ensino;

7.34.4 Reestruturagio, a partir da vigéncia desta Lei, da Biblioteca Municipal *Cleuza
Rodrigues Colombo’, com aquisigdes de novos livros/acervos, disponibilizagdo de internet
a0s visitantes; parceira com oOrgdos e institui¢des para acesso a bibliotecas digitais/on-line e
treinamento dos servidores.

7.34.5 incentivar os alunos do municipio a utilizarem a biblioteca municipal e os espagos
afins como recurso potencializador do processo de aprendizagem;

7.34.6 criar um programa municipal de incentivo a frequéncia dos alunos e comunidade em
geral a Biblioteca Publica Municipal e as bibliotecas das escolas.

7.35 Acompanhar ¢ viabilizar para que o municipio secja contemplado quando a Unido
cumprir com sua meta de instituir, em articulagdo com os Estados, os@ﬁlﬁ’iﬂfgi‘qs e o Distrito
Federal, programa nacional de formacio de professores e de'vgunos para%lsomover e
consolidar politica de preservagio da memdria nacional; 5@ PREFEITURA ‘;";

= MUNICIPALEE T

7.35.1 aderir ao programa assim que for disponibilizado, considerand#iTH 1rﬁci_£‘:lad‘es do

municipio. ) . o

. %y A $
7.36 Acompanhar as a¢des da Unido em promover a regulagio da-o cacdo basica
pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e 0-eumprimento da fungiio social da

educacgao;
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7.36.1 acompanhar para que todas as escolas do municipio estejam regularizadas atendendo as
exigéncias legais junto ao Conselho Estadual de Educagio.

7.37 Listabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente. da direcdo, equipe pedagdgica, administrativa e
da comunidade escolar, em colabora¢do com o Estado ¢ a Uniao.

META MUNICIPAL 8 - elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a 29
(vinte ¢ nove) anos, de modo a alcang¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, de menor escolaridade no
municipio, dos 50% (cinquenta por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e nio negros declarados a Fundac¢do Instituto Brasileiros de Geografia e
Estatistica (IBGE), em colaboragio com o Estado ¢ o Governo Federal.

8.1 Acompanhar, aderir e viabilizar a implantagdo no municipio, quando o Governo Federal
Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, propiciando
o0 acompanhamento pedagdgico individualizado, recuperagio, bem como priorizar estudantes
com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados;

8.1.1 implantar um Programa de Corre¢do de Fluxo na Rede Municipal do 3° ao 9° ano.
Incentivar a continuidade do Programa de Corre¢do de Fluxo desenvolvido nas escolas.

8.2 Acompanhar ¢ viabilizar a implantagdo no municipio, quando o Governo Federal
implementar, programas de educacio de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola ¢ com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizagdo inicial, em
colaboragdo com Estado ¢ Unido;

8.2.1 abranger a oferta da EJA através do Programa do Governo Federal “Brasil
Alfabetizado™, realizando levantamento de demandas para o 1° ¢ 2° segmento.

8.3 Acompanhar, aderir e viabilizar, quando o Governo Federal implantar, no municipio e
garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e
médio;

8.3.1 implantar um Programa Municipal de Certificagdo para o Ensino Fundamental,
olertando uma avalia¢do anual para as pessoas que nao concluiram em idade propria.

Realizar anualmente uma chamada publica com ampla divulgagdo para a EJA (Educacéo de
Jovens e Adultos).

8.4 Acompanhar e viabilizar, a implantagio no municipio, quando o Governo Federal
implantar. a fim de expandir a oferta gratuita de educagiio profissional técnica por parte das
entidades privadas de servigo social, e de formagido profissional, vinculada; QOPﬁf ema
sindical. de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, B)qﬁ 05 segmefths
populacionais considerados, quando existirem no Municipio; & PREFEITURA
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8.4.1 incentivar as iniciativas das institui¢des interessadas, entidades privadas de servigo
social, e de formagdo profissional, vinculadas ao sistema sindical, caso esta realidade se
configure no municipio, pois esta estratégia ndo se aplica atualmente ao municipio.

8.5 Acompanhar ¢ viabilizar a implanta¢do no municipio, quando o Governo Federal
implantar, promovendo, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso a escola especifica para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica regular de
ensino;

8.5.1 realizar busca ativa junto as Secretarias municipais de Assisténcia Social ¢ Satude para
estimular a ampliagéo de atendimento, identificar motivos de absenteismo e colaborar com os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede
publica regular de ensino.

8.6 Promover busca ativa de jovens fora da escola penencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e protegio a juventude.

META MUNICIPAL 9: elevar a taxa de alfabetizacio da populagio com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2017 e,
até o final da vigéncia deste PME, reduzir significativamente o analfabetismo absoluto e

reduzir a taxa de analfabetismo funcional, em colabora¢io com o Estado e o Governo
Federal.

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educagdo basica na idade propria, em colaboragdo com Estado e Unido;

9.1.1 assegurar a oferta gratuita de Educagdo de Jovens e Adultos, nas institui¢des escolares
no municipio, garantindo recursos de manuteng¢io ¢ merenda escolar proporcionalmente ao
nimero de alunos matriculados nesta modalidade, em parceria com a secretaria Municipal de
Educagao e do Lstado.

9.2 Contribuir com fornecimento de dados para que a Unido possa cumprir sua meta de
realizar diagnds.ico dos jovens e adultos com ensine fundamental e médio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na educag¢io de jovens e adultos;

9.2.1 firmar parceria com todas as empresas privadas e publicas, no mrﬁmcipmgpdrd que
incentivem a continuidade dos estudos de seus funciondrios, solicitaglto esta condi¢de, para
~ ‘ . . -~ Kg'?“ =¥
manutengdo do emprego e, se possivel, bonificar, na medida em que & fuMUI;(;S T
etapas de escolaridade até a conclusio do Ensino Médio; Q il

9.2.2 identificar a demanda, articular junto a escola e secretaria do F
Médio preferencialmente regular no turno noturno nas regides do éamp

9.2.3 continuidade de oferta de transporte escolar da Rede Municipal, para esta clientela,
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garantindo a continuidade da escolarizagdo dos municipes em turno diurno e noturno, sempre
que possivel compartilhado;

9.2.4 articular junto a Secretaria Estadual de Educagdo a garantia de oferta do Transporte
Escolar, para alunos matriculados nessa modalidade.

9.3 Acompathar e viabilizar a implantagds nce muricipio, quando o Governo Federal
implementar, a¢des de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizagdo basica;

9.3.1 assegurar a oferta gratuita de Educagio de Jovens e Adultos em parceria com Programa
Nacional Brasil Alfabetizado, ou outros que forem implantados, preferencialmente em
instituigdes escolares no municipio, garantindo recursos de manuten¢do e merenda escolar
proporcionalmente ao nimero de alunos matriculados nesta modalidade, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagéo e do Estado.

Articular junto a Secretaria Estadual de Educagio a é,clt‘drlt]cl de oferta do Transporte Escolar,
para alunos matriculados nessa modalidade.

9.4 Acompanhar e viabilizar agdes necessarias, quando o Governo Federal implantar a cria¢éo
de beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos
que frequentarem cursos de alfabetizagdo, para que o municipio seja contemplado.

9.4.1 aderir ao programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que
frequentarem cursos de alfabetizacio, assim que seja disponibilizado ao municipio, analisadas
as condigdes de critérios.

9.5 Realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboragio entre entes federados e em parceria com organizagdes
da sociedade civil, quando os mecanismos de busca ativa ¢ chamada publica forem
disponibilizados pelo Governo Federal;

9.5.1 intensificar a chamada puiblica nas escolas, associagdes e todas as igrejas do municipio,
informando e disponibilizando as vagas. nas escolas, incentivando o ingresso e continuidade
da escolarizacao.

9.5.2 realizar a busca ativa para EJA, em parceria com a Secretaria de Saude, escolas,
associagdes ¢ todas as igrejas do municipio.

9.6 Acompanhar e viabilizar para que o municipio seja contemplado, quando o Governo
I'ederal implantar sua meta de realizar avalia¢do por meio de exames cspcmﬁ%gg W‘Remﬂa
aferir o grau de alfabetizagio de Jovens e Adultos, com mais de 15 (qum@%’nos de 1daf@

9.6.1 garantir a manutengio desta pratica por meio de acompanhamenloﬂaeddgg Eﬁ‘(}"dﬁ‘%s

e da Secretaria Municipal de Educagio. NICIPALT
IBATIBS

9.7 Acompanhar ¢ viabilizar, para que o municipio seja contempladé“ """'0 Goverfo
Federal implantar, sua meta de realizar agdes de atendimento ag/estu
jovens ¢ adulios por meio de programas suplementares de transporte, aliméflﬁﬁm\g saude,
inclusive atendimento oftalmologico ¢ fornecnmemo gratuito de dculos, em articulagfo com a
arca da sadde; : b,

S
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9.7.1 aderir aos programas, ofertados pelo Governo Federal para suplementagdo de transporte,
alimentacdo ¢ saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de dculos,
em articulagdo com a Secretaria Municipal de Saude, quando houver.

9.8 Acompanhar, aderir e viabilizar para que o municipio seja contemplado com a
implantagdo, quando disponibilizado pelo Governo Federal, de apoio técnico e financeiro de
projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.8.1 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na Educa¢do de Jovens e Adultos
da Rede Municipal, em colabora¢do com o Estado ¢ a Unio.

9.9 Acompanhar, aderir e viabilizar para que o municipio seja contemplado com a
implantagdo, quando o Governo Federal estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagao da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das agdes de
alfabetizagio ¢ de educagdo de jovens e adultos;

9.9.1 realizar o levantamento de demanda/busca ativa, conforme agdes descritas na estratégia
da Meta 9.5, e promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho desta clientela, com a
oferta das agdes de alfabetizagdo e de educagio de jovens e adultos.

9.10 Acompanhar, aderir e viabilizar para que o municipio seja contemplado com a
implantagdo, quando o Governo Federal implementar programas de capacita¢do tecnoldgica
da populagdo jovem ¢ adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagdo formal e para os alunos com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, as universidades, as
cooperativas e as associacdes, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas que favoregam a efetiva inclusio social e
produtiva dessa populagio;

9.10.1 aderir aos Programas ofertados pelo Governo Federal de capacitagio tecnologica da
populacio jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagio
formal e para os alunos com deficiéncia, ¢ em aruculagdo com as demais Secretarias
Municipais e com outras instituicdes como o sistema “S” (SEBRAE; SENAI; SENAR SEST/
SENAT).

9.11 Acompanhar, aderir e viabilizar para que o municipio seja contemplado com a
implantacdo. quando o Governo Federal considerar, nas politicas ptblicas de jovens e adultos,
as neccessidades dos idosos, com vistas a4 promogdo de poli"c@cﬁﬁg‘gdicagﬁo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e ativid recreativasyisulturais e
esportivas, a 1mplementagdo de programas de valorizacag e PE6hHY aﬁ_m%nlo dos
conhecimentos e experiéneia dos idosos ¢ a inclusdo dos terias L nelhecimento—e. da
velhice nas escolas. IBATIGA ‘

e
9.11.1 considerar, nas politicas publicas de jovens e adulto§, asgec

incentivando a matricula e permanéncia, do idoso na escola, disponibifs

b
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diversos, respeitado o nimero minimo de 7 (sete) matriculas para abertura de novas turmas,
ou normas estabelecidas pelo sistema.

9.11.2 garantir spago e mobiliario adequado para atendimento dos idosos, na modalidade de
Educacao de Jovens ¢ Adultos em todos os turnos.

9.11.3 incentivar nas escolas a implementagdo de projetos visando, a valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

9.11.4 Incluir os alunos desta modalidade nas atividades culturais e esportivas desenvolvidas
pelas escolas.

META MUNICIPAL 10: Articular parceria com o governo Estadual e Federal para
oferecer no minimo, 15% (quinze por cento) das matriculas de Educacio de Jovens e
Adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada a educacio profissional.

10.1 Acompanhar e manter adesdo ao programa nacional de educacdo de jovens e adultos,
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da educagao basica;

10.1.1 colaborar para manutengdo dos programas estaduais e federais nessa modalidade de
ensino, incentivando as empresas privadas a desenvolverem as acgdes especificadas na
estratégia 9.2 da Meta 9 deste Plano;

10.1.2 manter, nomear ¢ fortalecer a Coordenacdo da Educagdo de Jovens e Adultos na
Secretaria Municipal de Educagéao:

10.1.3 fortalecer a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos no Ensino Fundamental com
Acompanhamento Pedagogico; Curriculo Especifico; Oferta de Vagas; Levantamento de
demandas e articulagcdo das agdes necessarias prevista neste Plano referentes a esta
modalidade.

10.1.4 desenvolver o Programa Municipal de Certificagdo previsto na Meta 8, estratégia 8.3
deste PME.

10.2 Expandir, em colaboragdo com Estado ¢ Unido, as matriculas na educagdo de jovens ¢
adultos, de modo a articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagio
profissional, objetivando a elevagio do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.2.1 articular junto ao Governo do Estado, e Secretarias Municipais, @&giaq:%gncrcml
¢ Agricultores do municipio, a oferta de cursos pluﬁmonahzanteg@bgﬁgggm%gs%unos
matriculados e frequentando a LJA, objetivando a clevacdo do mivelzdgess - do
trabalhador e da trabalhadora; )

; :mym

10.2.2 aderir aos programas disponibilizados pelo Governo Fndc& sem’ re que guver
conforme as pecuharldades do municipio, articulando com_as-~ dcq cha presas
municipais. A .
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10.2.3 articular junto ao Governo do Estado, a oferta de cursos de nivel Médio EJA
Profissionalizantes, quando houver demanda, objetivando a elevagio do nivel de escolaridade
do trabalhador e da trabalhadora:

10.3 Acompanhar e viabilizar para que o municipio seja contemplado com a implantagdo,
quando o Governo Federal fomentar a integragdo da educagdo de jovens e adultos com a
educagdo profissional. em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas e
especificidades do publico da educagdo de jovens e adultos, inclusive na modalidade de
educagio a distincia;

10.3.1 aderir aco programas disponibilizados pelo Governo Federal quando houver, conforme
as peculiaridades do municipio.

10.4 Acompanhar ¢ viabilizar para que o municipio seja contemplado com a implantagio,
quando o Governo Federal ampliar as oportunidades profissionais dos jovens ¢ adultos com
deficiéncia ¢ baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagédo de jovens e adultos
articulada a educagdo profissional;

10.5 Acompanhar ¢ viabilizar para que o municipio seja contemplado com a implantagdo,
quando o Governo Federal implantar programa nacional de reestruturagio e aquisi¢do de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam
na educacio de jovens e adultos integrada a educagao profissional, garantindo acessibilidade a
pessoa com deficiéncia;

10.5.1 aderir aos programas nacionais de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos,
voltados a expansao ¢ a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educagdo de
jovens e adultos integrada a educagéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia, quando disponibilizados pelo Governo Federal.

1.6 Observar, estimular e implementar diversificagdo curricular da educagdo de jovens e
adultos, em colaboragao com Lstado e Unido, articulando a formagdo basica ¢ a preparagao
para o mundo do trabalho ¢ estabelecendo inter-relagdes entre teoria ¢ pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo € 0
espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.

10.7 Aderir as propostas desenvolvidas e disponibilizadas pelo MEC, de produgio de material
didatico, desenvolvimento de Curriculos e Metodologias especificas, instrumentos de
avaliagdo, acesso a equipamentos ¢ laboratorios € a Formagdo Continuada de docentes das
redes publicas que atuam na Educagdo de Jovens e Adultos articulada a Educagio
Profissional, disponibilizadas pelo MEC, adaptando-as as-peculiaridades do municipio.

10.8 Viabilizar a¢des para que o municipio seja contemplado com a implantagdo, quando o
Governo Federal fomentar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagio de jovens Qzﬁll?cﬁ@@ regime de
colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formagﬁwﬁr‘glggggi%k M ggtl‘adas ao
sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendim Oﬁlﬁﬁﬁ%‘s%@ iciéncia,
com atuagdo exclusiva na modalidade; Q lﬁ&ﬂ .
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1081 articular junto as Secretarias MUHIClpalS Associagao Comercial e Agricultores do
municipio, a oferta de cursos profissionalizantes, priorizando os alunos matriculados e
frequentando a EJA, ¢ os alunos com necessidades especiais objetivando a elevagio do nivel
de cscolaridade do trabalhador e da trabalhadora.

10.9 Viabilizar a¢des para que o municipio seja contemplado com a implantagéo., quando o
Governo Federal institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo agdes de assisténcia social, financeiras e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem ¢ a conclusdo com éxito da
educacdo de jovens e adultos articulada a educagio profissional;

10.9.1 aderir de acordo com as possibilidades do municipio, ao programa nacional de
assisténcia ao estudante, compreendendo acdes de assisténeia social, financeiras ¢ de apoio
psicopedagogico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem ¢ a
conclusdo com éxito da educacdo de jovens e adultos articulada a educagdo profissional,
respeitando as peculiaridades do municipio, como a oferta desta modalidade em articulagéo a
educagio profissional.

10.10 Esta mcta expansio de educago proiissicna!, 42 modo a atender as pessoas privadas de
liberdade nos estabelecimentos penais, atualmente, ndo se aplica ao municipio.

10.11 Acompanhar e viabilizar a¢des, para que o municipio seja contemplado com a
implantagdo, quando os Governos Estadual e Federal implementar mecanismos de
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na
articulagéo curricular dos cursos de formagéio inicial ¢ continuada ¢ dos cursos técnicos de
nivel médio;

10.11.1 considerar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores na articulagio dos cursos de formacao inicial € continuada e dos cursos técnicos
de nivel médio que o municipio vir a oferecer em articulagio com o MEC e Governo do
Estado;

10.11.2 articular junto ao Estado a garantir a oferta de um minimo de 10% das vagas para esta
clientela de jovens e adultos que ndo concluiram o Ensino Médio na idade recomendada, em
Cursos de Ensino Médio Integrado, ofertados pelo Estado no Municipio, quando este for o
interesse da demanda.

META MUNICIPAL 11: Articular junto ao Governo Estadual e IFES, para aumentar as
matriculas da educag¢io profissional técnica de nivel médio, na Escola Estadual e IFES
conforme necessidade e demanda dos Municipes.

1.1 Triplicar as matriculas da cduun,ao profissional técnica de, &Vﬁkmgﬁ@ss%gurando a
qualidade da oferta. g Mumﬂ”ﬂwﬁ
iBATIEA =

11.1.2 expandir as matriculas de educag¢do profissional técni
Federal de Liducagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
responsabilidade dos Institutos na ordenagdo territorial, sua
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a.i

de nivel medmina Rede
%‘e/m@ao a
dIle‘lJ()b
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profissional:

11.1.3 fomentar a expansio da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagdo a distincia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educagdo profissional publica ¢ gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.1.4 estimular a expansio do estagio na educagio profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formagdo de qualificagbes proprias da atividade profissional, &
contextualizagfo curricular ¢ ao desenvolvimento da juventude;

11.1.5 elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel médio na
Rede Federal de Educacio Profissional, Cientifica ¢ Tecnoldgica para 90% (noventa por
cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagio de alunos (as) por professor para 20 (vinte);

I11.1.6 reduzir as desigualdades ¢tnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educagdo profissional técnica de nivel médio. inclusive mediante a ado¢io de politicas
afirmativas, na forma da lei;

11.2 Universalizar, até 2017. o atendimento escolar para toda a populagio de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos ¢ elevar, at¢ o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

11.2.1 garantir a fruigdo de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a ampliagédo
da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

11.2.2 promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, satde e protegdo a adolescéncia e
a juventude:

11.2.3 fomentar programas de educagio e de cultura para a populagio urbana e do campo de
jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de adultos, com qualificagfio
social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar;

11.2.4 implementar politicas de prevengdo a evaso motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagdo. criando rede de protecdo contra formas associadas de exclusio;

: i o OF PRa, .
11.2.5 estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das @:% tecn@&glcas ¢
cientificas. RREFEIFURA {E}

\

& MUNICIPAL DE,
11.3 Elevar a cicolaridade média da populacio da cidade de Ibatiba queiM - de
dezoito anos ¢ criar condigdes de ingresso, permanéncia e conclu$go com éxi
assim a escolaridade média entre negros declarados & Fundagio
Geogralia e Estatistica - IBGE, com vistas a redugio da desigualdade so,

LSy

11.3.1 desenvolver e implementar programas e agdes que contemplem a correcio de fluxo, o
- - é
acompanhamento pedagégico individualizado e a recuperagdo e progressio parcial,
priorizando estudantes do ensino médio com rendimento escolar defasado.
; f - —
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11.3.2 ampliar e incentivar a oferta do ensino médio com qualificagio social e profissional aos
scbmcntos populacionais considerados, que estejam fora da escola ¢ com defasagem
idade/série. associadas a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizag@o.

11.3.3 estimular a diversificac¢@o curricular no ensino médio, integrando a formacgéio voltada a
preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo interrelagdo entre teoria ¢ pratica, nos
eixos ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura e cidadaing, adequando a organizagio do tempo e
do espago pedagogico.

11.3.4 promover parceria que garantam o acompanhamento e monitoramento de acesso ao
ensino médio dos segmentos populacionais considerados, identificando motivos de auséncia e
baixa frequéncia, estabelecendo em regime de colaboragdo a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do atendimento desses estudantes na rede
federal de ensino.

11.3.5 viabilizar as tecnologias educacionais e de inovagio das praticas pedagdgicas no ensino
médio téenico integrado. favorecendo a melhoria do fluxo escolar e as aprendizagens dos
estudantes. scgundo as diversas abordagens metodologicas.

11.4 Promover a integragdo e a verticalizagdo da educagdo basica a educagio profissional ¢
educagdo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de
gestao.

11.4.1 desenvolver atividades de extensio de acordo com os principios e finalidades da
educagio profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos
socials. ¢ com énfase na producio, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos:

11.4.2 promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservagdo do meio ambiente;

11.4.3 ministrar em nivel de educagdo superior cursos de tecnologia visando a formagdo de
profissionais para os diferentes setores da economia;

11.4.4 ministrar em nivel de educagio superior cursos de licenciatura, bem como programas
especiais de formagdo pedagdgica, com vistas na formagdo de professores para a educagéo
basica. sobretudo nas dreas de ciéncias e matematica, e para a educagio profissional;

11.4.5 ministrar em nivel de educagdo superior cursos de bacharelado e engenharia, visando a

formacao de profissionais para os diferentes setores da economia e aleaé Fi%conhecimento;
?-.

11.4.6 ministrar em nivel de educagdo superior cursos de @09@5&1@:}:@% lils) sensu de

aperfeicoamento e especializagdo, visando a formagio de eqpﬁ;lalmm ifgresfes-dreas do

conhecimento. 1 Vd

no curso superior, contribuindo para o0 aumento da taxa bruta de matricula na educacio
e
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superior para 50% (cinquenta‘ por cento) e a taxa liguida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, em colaboracio com o
Governo Estadual e Federal.

12.1 Colaborar com o Governo Federal na divulga¢do de programas e agdes de incentivo a
mobilizagdo estudantil e docente em cursos de graduagdo e pos-graduagdo, em ambito
nacional ¢ internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacdo de nivel superior.

12.2 Acompanhar e viabilizar a¢gdes, para que o municipio seja contemplado com a ampliagio,
pelo MEC, da oferta de vagas por meio da expansdo e interiorizacdo da rede federal de
educacdo superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e do
Sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de
vagas publicas em relagio a populacdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas
regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — (1BGE), uniformizando a expansau i cii 16110 nacional;

12.3 Incentivar agdes por parte do Estado e Unido para elevar gradualmente a taxa de
conclusdao média dos cursos de graduacdo

12.4 Incentivar agdes por parte do Estado e Unido para Fomentar a oferta de educagio
superior pablica e gratuita prioritariamente para a formagdo de professores para a educagéo
basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao déficit de
profissionais em dreas especificas por meio de parcerias.

12.5 Incentivar agdes por parte do Estado € Unido para ampliar as politicas de inclusdo e de
assisténcia estudantil, dirigidas aos estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de
instituigdes privadas de educagdo superior ¢ beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies), de que trata a Lei n° 10.260. de 12 de julho de 2001, na educagfo superior,
de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia
na educagio superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e
de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou
superdotagiio, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.5.1 divulgar zmplamente nas escolas as oportunidades de bolsas e financiamentos para o
Ensino Superior.

12.5.2 articular junto ao Estado a capacitagdo de profissionais da educacio, a fim de
potencializar o processo de ensino e de aprendizagem de contetidos minimos necessarios ao
ingresso dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenv lbl ento ao Ensino
Superior de forma a apoiar seu sucesso académico, por meio da ¢ g ag?eﬁgohbmonms
da educag@o. ﬁﬂt?&ﬂ URA O

5 MUNICIPAL DE o

12.6 Divulgar e incentivar a amplia¢io, pelo Governo federal da ofertaigm:}gggl dmo’ parte
da formagao na educagiio superior; % =
12.6.1 adotar as politicas de oferta de estagio como parte da forma : %0 superior,

determinadas pelo Ensino Superior ¢ Governo Federal, a fim de ampliar as oportunidades de
nossos municipes. a @
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12.7 Acompanhar ¢ divulgar quando o governo federal ampliar a participagio proporcional de
grupos historicamente desfavorecidos na educagio superior, inclusive mediante a adogio de
politicas afirmativas;

12.7.1 adotar politicas afirmativas, na forma da lei, que visem a ampliar a participacio
proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educac¢do superior, quando
disponibilizadas pelo Governo Federal.

12.8 Acompanhar ¢ divulgar quando assegurado, pela Unido, condi¢des de acessibilidade nas
institui¢oes de educagio superior, na forma da legislacio.

12.9 Contribuir com informagdes, para que o Governo Federal possa fomentar estudos e
pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre formagéo, curriculo, pesquisa e
mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais.

12.10 Divulgar os programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduacdo e poés-graduagdo, disponibilizados pelo MEC/Governo Federal e
incentivar a participagdo dos municipes.

12.11 Viabilizar acdes para que os municipes sejam contemplados no mapeamento da
demanda, pelo MEC, e fomento da oferta de forma¢do de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formagao nas areas de ciéncias € matematica. considerando
as necessidades do desenvolvimento do Pais, & iuovacdo tecnologica e a melhoria da
qualidade da educacdo basica;

12.11.1 aderir a programas do Governo Federal, quando houver, referente a formacdo de
pessoal e fazer as devidas divulgagdes, incentivando o ingresso nos cursos de graduagéo para
essas areas especificas.

12.12 Acompanhar e aderir quando o MEC institucionalizar programa de composi¢do de
acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagio,
assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.13 Aderir, se atender ao municipio, quando consolidado processos seletivos nacionais e
regionais para acesso a educagdo superior como forma de superar exames vestibulares
1solados: _
gt P,
12.14 Estimul i i p o o leti
i T e .
2 stimular mecanismos para ocupar as vagas ocmsasgé%pﬁgg%%ho@?’ etivo na

educacio superior pablica; S MUNICIPAL T
P winlwarAak
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12.15 Estimular a expansio ¢ reestruturagdo das institiicdes de_;,ducagao Superior’cljo ensino

seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governg,Federg ‘_,,in‘[édian_gé termo de
adesdo a programa de reestruturagio, na forma de regula nidere a sua
contribui¢io para a ampliagao de vagas, a capacidade fiscal e as necesSidEARS dos sistemas de
ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educagéo basica;
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12.16 Divulgar a ampliagdo, quando existente, no ambito do Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e
do Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n” [1.096. de 13 de
janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessio de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com avaliagdo
positiva, de acordo com regulamentagao propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da
Liducacao:

12.16.1 divulgar junto aos alunos do Ensino Médio e para a populagdo em geral, os programas
de financiamento ¢ bolsas, para o Ensino Superior.

12.17 Acompanhar e incentivar o fortaleconeiwo das redes fisicas de laboratorios
multifuncionais das TES e ICTs nas areas estratégicas definidas pela politica e estratégias
nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagdo.

META MUNICIPAL 13: Incentivar a matricula dos municipes nos cursos de poés-
graduacio stricto sensu, divulgando programas e acoes de incentivo por parte do
Governo Federal ¢ realizando adesido aos programas existentes,

13.1 Acompanhar as a¢des do Governo Federal, de aperfeicoamento do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004,
fortalecendo as agdes de avaliagdo, regulacdo e supervisdo, sendo esta estratégia de
responsabilidade do Governo Federal/ MEC.

13.2 Acompanhar e contribuir, quando possibilitado, das discussées de ampliagdo, pela
Unido, da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), de modo a
ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem
resultante da graduagio, sendo esta de responsabilidade do Governo Federal;

13.3 Contribuir com dados ¢ informacdes sohre a aualificagdo dos profissionais para que o
Governo Federal induza processo continuo de auto avaliagdo das instituigoes de educacdo
superior, fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagio, bem como a
aplicagdo de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a qualificag@o e a dedicagdo do corpo docente;

13.4 Articular junto a Universidade Federal do Espirito Santo, e outras instituigdes,
informagoes sobre as demandas e necessidades das redes de educagdo basica, de modo a
permitir aos graduandos a aquisi¢do das qualificagdes necessarias ﬁ@ﬁﬁﬁiﬁi}o processo
pedagogico de seus futuros alunos, combinando formagdo geral g}“:"‘ ) 9}21;}%3;808"& prética
— . o i 75 33 i . (e FEITUS by

didatica, além da educacio para as relagdes étnico-raciais. a d1ve1$d31£f& &spn%cé%sld;ﬁdes das
pessoas com deficiéncia, por meio da equipe de Coordenagao dc?l*‘orm?ﬁao s

e = ATIBA
Profissionais da Educacéo.

13.5 Articular discussdes junto as universidades contribuindo com a@agdesido l\/_@é’de elevar
o padrdo de qualidade das universidades, dirccionando sua atividade, c@@ﬁwgcque realizem,
efetivamente, pesquisa institucionalizada. articulada a programas de pds-graduagio stricto
Sensu;
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13.5.1 incentivar o desenvolvimento de pesquisas institucionalizada, articulada a programas
de pos-graduagdo stricto sensu, oportunizando e incentivando o efetivo desenvolvimento de
pesquisas académicas na realizagédo de estagio. proposto pelas universidades aos académicos ¢
pos graduandos, nas escolas do municipio, a fim de potencializar a formagédo de profissionais
da educagdo ¢ o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem em nosso
municipio.

13.6 Contribuir com discussdes quando oportunizado pelo MEC, para a¢oes de fomento a
formagdo de consorcios entre instituigdes puablicas de educacdo superior, com vistas a
potencializar a atuagio regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino,
pesquisa € extensio;

13.6.1 articular junto as universidades e faculdades da regido e IFES a oferta de cursos de
graduagao e pos-graduagdo, integradas as demandas do municipio, baseada em suas atividades
econdmicas favoraveis, considerado suas caracteristicas geograficas, sociais e econdmicas a
fim de¢ potencializar o desenvolvimento econdmico e social da regido serrana.

13.7 Incentivar 2 formagdo inicial e continuada dos nrofissionais técnico-administrativos da
educagao superior.

META MUNICIPAL 14: incentivar, quando ofertado pelo MEC, os servidores e
municipes a matricularem-se em curso de pos-graduacio stricto sensu, de modo a atingir
a titulacio de mestres ¢ doutores.

14.1 Divulgar junto aos municipes. quando o MEC expandir o financiamento da pds-
graduagdo stricto sensu por meio das agéncias oficiais de fomento.

14.2 Divulgar e incentivar a matricula dos municipes quando o MEC implementar a¢des para
reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das populagdes
do campo aos programas de mestrado e doutorado.

14.3 Acompanhar Divulgar e incentivar a matricula dos municipes quando o MEC ampliar a
oferta de programas de pos-graduagdo stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos
campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansdo e interiorizagdo das
institui¢des superiores publicas.

14.4 Acompanhar as a¢des do MEC, de manter e expandir programa de acervo digital de
referéncias bibliograficas, para os cursos de pds-graduacio, assegurada a Eaﬁfémbxhdade as
pessoas com deliciéncia; . @

&' PREFEITURA i‘b
14.5 Incentivar, a participagdo nos cursos de pos-graduagio 5[%1(}%&@@%@&%&&
aqueles ligados as arcas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Info

campo das LlCl’lLlaS,

14.5.1 sugerir ao Governo Estadual/SEDU e as escolas de Ensino
Orientacdo Vocacional orientando quanto as profissdes ¢ Cursos Oferecidos.
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14 6 Acompanhar as agdes do MEC, na consolidag¢do de programas, projetos e agdes que
objetivem a internacionalizagido da pesquisa e da pds-graduagdo brasileiras, incentivando a
atuagdo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

14.7 Incentivar a matricula dos municipes e viabilizar agdes para que os municipes sejam
contemplados com as a¢des da Unido, de promover o intercdmbio cientifico e tecnoldgico,
nacional e internacional, entre as instituigdes de ensino, pesquisa ¢ extensio.

14.8 Sdo de responsabilidade da Unido, ampliar o investimento em pesquisas com foco em
desenvolvimento e estimulo a inovagfo. bem como incrementar a formacio de recursos
humanos para a inovagdo, de modo a buscar 0 aumento da competitividade das empresas de
base tecnologica. '

14.9 E de responsabilidade da Unido ampliar o investimento na formagéo de doutores de
modo a atingir a propor¢ao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes.

14.10 E de responsabilidade da Unifio aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho
cientifico e tecnologico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperagdo cientifica com empresas, Institui¢des de Educagdo Superior - IES e
demais Institui¢des Cientificas ¢ Tecnologicas — ICTs.

14.11 E de responsabilidade da Unido estimular a pesquisa cientifica e de inovagio e
promover a formacdo de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a
biodiversidade da regido amazdnica, ndo atendendo dirctamente a este Municipio.

14.12 E de responsabilidade da Unido estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das
ICTs, de modo a incrementar a inovagdo € a producic < cegistro de patentes.

14.12.1 estimular a pesquisa desde o Ensino Fundamental com a realizagdo de Feiras de
Ciéncias ¢ Tecnologia em parcena com o IFES, ICTs e Secretaria de Estado de Ciéncia e
Tecnologia.

META MUNICIPAL 15: Articular e aderir as politicas Estadual e Nacional de
formagido, quando implantadas, a fim de garantir, em regime de colaboragio entre a
Unido, o Estado e o Municipio, a politica nacional de formacdo dos profissionais da
educaciio de que tratam os incisos I, IT e III do caput do art. 61 da Lei n” 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que todos os professores da educacio basica possuam formacio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em
que atuam.

15.1 Participar dos dialogos contribuindo com a Unido, na atuagio, C@ﬁﬁfm com base
em plano estratégico que apresente diagnostico das necessidades deg ; Mr Hissionais
da educagdo ¢ da capacidade de atendimento, por parte de instituigl sigumuﬁ}ig gpmunitarias
de educagdo superior existentes nos Estados e Municipio, e defind*obrigagogs kecipre€as entre)
0s participes;
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15.1.1 articular a oferta de formagdo de profissionais da Educacio, realizando diagnostico
periodicamente, ano a ano, da real situagdo de formagdo dos profissionais que atuam na Rede
Municipal de Educagdo.

15.1.2 garantir prioridade na contratagdo de profissionais do magistério, com atuagdo na area
de formagdo em licenciatura na area especifica e realizar concurso pablico.

152 I de competéncia da Unido, consolidar o financiamento estudantil a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagdo Superior - SINAES, na forma da Lei n® 10.861. de 14 de abril de
2004, inclusive a amortizagdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de
educagdo basica.

15.2.1 divulgar junto aos municipes o financiamento do Governo Federal (FIES) ¢ outros.

15.3 Aderir ao programa permanente de inicia¢io a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagio de profissionais para atuar no
magistério da educagio basica quando disponibilizado pelo MEC/Governo Federal, observada
as peculiaridades do Municipio. -

15.4 Fornecer dados e incentivar o cadastro dos profissionais da educacéo para organizar a
oferta e as matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da
educagdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos quando consolidada
e colocada a disposigao a plataforma eletronica.

15.5 Implementar programas especificos para formacao de profissionais da educacdo para as
escolas do campo e para a educagdo especial.

15.6 Incentivar e aderir a outros programas especificos para formagdo de profissionais da
educagdo para as escolas do campo e para a educagio especial.

15.7 Participar, quando oportunizado, com sugestdes para melhorias no processo de promover
a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovagdo pedagogica, de forma
a assegurar o feco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em formagéo
geral, formagdo na drea do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias
de informagdo e comunicagdo, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da
educagao basica.

15.8 Participar, quando oportunizado, com sugestdes, para melhorias neste processo, de
responsabilidade da Unido, de garantir, por meio das fungdes de avaliagdo, regulagio e
supervisdo da educagdo superior, a plena implementacdo das respectivas diretrizes

curriculares. g
ot PRI,
. a® ﬁjﬂ

15.9 Divulgar e Aderir programas que visem valorizar as praticas de *ina&ef—'ﬁﬁ%%’tﬂgfb?ﬁnos
cursos de formagdo de nivel médio e superior dos profissionais edugsigigAl 8Endg a0

trabalho sistematico de articulagfio entre a formagio académica e as demam@agida €ducacio )
basica;
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15.9.1 contrlbulr incentivando o estagio quando couber, para a valorizagdo do ensino e os
estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e superior dos profissionais da educagdo e
outras arcas.

15.10 Viabilizar agdes que contribuam para que o municipio seja contemplado, quando a
Unido implementar cursos e programas especiais para assegurar formag@o especifica na
educacdo superior, nas respectivas areas de atuag@o, aos docentes com formagdo de nivel
médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em arca diversa da de atuagao
docente, em efetivo exercicio;

15.10.1 aderir a programas do Govermno Federal referente a formacdo de profissionais da
Educacio ¢ fazer as devidas divulgagdes, incentivando o ingresso nos cursos de graduagdo na
area especifica de atuagio do profissional. Realizar o levantamento da demanda e encaminha-
la as universidades federais.

15.11 Fomentar junto aos governos Federal e estadual a oferta de cursos técnicos de nivel
médio ¢ tecnologicos de nivel superior destinado a formacgfo, nas respectivas areas de
atuacdo, dos (as) profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo os do magistério.

15.11.1 articular o levantamento de demanda, e encaminha as Universidades e IFES, Governo
Estadual sugerindo a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgico de nivel superior
destinado a formagao, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da educagio de
outros segmentos que ndo os do magistério.

15.12 Aderir as politicas, quando o MEC implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia do
Lei. politica nacional de formagdo continuada para os (as) profissionais da educacdo de outros
scgmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboragdo entre os entes
federados:

15.12.1 fazer adesdio pelo municipio, divulgar e incentivar a participagiio dos profissionais da
educagdo e de outros segmentos que nio os do magistério.

15.13 Divulgar, quando o MEC instituir, programa de concessido de bolsas de estudos para
que os professores de idiomas das escolas publicas de educagio basica realizem estudos de
imersdo e aperfeigoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que
lecionem;

15.13.1 aderir aos programas de concessio de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de FEducagio Bésica realizem estudos de imersdo e
aperfeigoamento nos paises que tenham como idioma nativo as lipguas., qpﬁ; lecionem,
observada as peculiaridades do municipio. VO “n
&' PREFEITURA "33
15.13.2 incentivar a participagdo dos professores de idiomas das @olﬁ'ﬂﬂﬁﬁéﬁsﬁ’ ; cagdo
basica nos programas de concessdo de bolsas de estudo. —

15.14 Séo de responsabilidade da Unido, desenvolver modelo;i%mf( )Cé&){i(;e para a
educagdo profissional que valorizem a experiéncia praitica, p éfggﬁﬁﬁ nas redes

federal ¢ estadual de educacdo profissional, de cursos voltados a complementacio e
certificagdo didatico-pedagogica de pmhbmonms experientes.
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15.14.1 divulgar ¢ apoiar os cursos de aproveitamento de estudos e de formagio pedagdgica
de profissionais experientes. quando disponibilizados pelo MEC /Governo Federal.

META MUNICIPAL 16: Incentivar a forma¢io, em nivel de pés-graduacio, 85%
(oitenta e cinco por cento) dos professores da educacio basica, até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educaciio basica
formacido continuada em sua area de atuacio, considerando as necessidades, demandas
e contextualizacdes dos sistemas de ensino, em colabora¢io com a Unido ¢ o Estado.

16.1 Viabilizar agdes para que o municipio seja contemplado, quando a Unido realizar em
regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das institui¢gdes publicas de
educagio superior, de forma organica e articulada as politicas de formacdo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

16.1.1 contribuir disponibilizando dados a partir de levantamento da demanda municipal e
incentivar a participa¢gdo nos programas de formacdo e formacdo continuada,
disponibilizados.

16.2 Acompanhar, analisar e aderir, conforme realidade do Municipio, quando o Governo
Iederal consolidar, politica nacional de formacdo de professores ¢ professoras da educacdo
basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituigoes formadoras e processos
de certificagdo das atividades formativas;

16.3 Viabilizar ag¢des para que o municipio seja contemplado, quando a Unido expandir,
programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em libras e em Braille. sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede publica de educagédo basica, favorecendo a construgdo do
conhecimento ¢ a valorizagao da cultura da investigagéo:

16.3.1 identificar ¢ divulgar os materiais quando disponibilizados.

16.4 Viabilizar a¢des para que o municipio seja contemplado quando a Unido ampliar e
consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuac¢do dos professores e das professoras da
educagdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos
suplementares. inclusive aqueles com formato acessivel,; - ot PRQ;;{

ey

EIFURA,
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16.4.1 divulgar o portal eletronico e incentivar o uso pelos professore§a Mf‘c

, e IBATRE
16.5 Acompanhar, e divulgar, quando 0 MEC ampliar, a oferta de bolgas de cstudo™ para pés-
= . . . 2 s — B
graduagdo dos professores e das professoras ¢ demais profissionais da ¢ducagio basica; &
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16.5.1 identificar e Divulgar os programas de oferta de bolsas de estido p§r§%ﬁ§l}agiraduacﬁo
dos professores ¢ das professoras ¢ demais profissionais da educagéo basica.

- =
. /

LA 70" s e uw B : " s
CAMAALY g A LA G LA G
1 A

81



CAMARA MUNICIPAL DE IBATIBA

Rua Luiz Crispim, 29, Centro, Ibatiba-ES.
CEP: 29.395-000 Telefone: (28) 3453-1249
E-mail: contator@icamaraibatiba.es.gov.br

formagdo dos professores e das professoras das escolas publicas de educagio basica, por meio
da implementacdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicio de
programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico.

16.6.1 aderir as agdes do Plano Nacional do Livro ¢ Leitura ¢ da instituicdo de programa
nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

META MUNICIPAL 17: valorizar os (as) profissionais do magistério da rede piublica
municipal de educacio basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME, conforme politica nacional do piso Lei n” 11.738/2008, em colaborac¢io com o
Estado e a Uniio.

17.1 Participar quando convidado ¢ oportunizado, da agfo, de responsabilidade do Governo
Federal, de constituir, por iniciativa do Ministério da Educagdo, até o final do primeiro ano de
vigéncia do PNE, forum permanente, com representacio da Unifo, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educagdo, para acompanhamento da
atualizag@o progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério
publico da educagéo basica.

17.2 E de responsabilidade do MEC propor aciio que vise constituir, como tarefa do forum
permanente o acompanhamento da evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica - IBGE;

17.2.1 disponibilizar dados para subsidiar o Forum no acompanhamento da evolugio salarial.

17.3 Criar comissdo Permanente com representacdo do executivo, legislativo e sindical
composto por servidores do quadro efetivo da Educagdo Municipal, nomeada por Decreto
Municipal, para reformulagdo da Tabela de Pontos ¢ Acompanhamento de Avaliagdo por
M¢rito.

17.3.1 Reformulag¢do do Plano de Carreira no segundo semestre de 2017, acompanhado por
uma Comissdo Municipal com representacdo paritaria do executivo, legislativo e sindical
composto por servidores do quadro efetivo da Educagdo Municipal, nomeada por Decreto
Municipal.

17.4 Viabilizar a¢des, para que o municipio seja contemplado, qus )ﬁ% %%%Pgo Federal
ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes fedeg (}mm&rmﬁleﬁ?ﬁnta@i’m
de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, g'l partigo] rsotsalarial
nacional profissional. IBAT! =

META MUNICIPAL 18: Assegurar, no segundo semestre ‘Mﬁﬁfasgmulaqﬁo do
Estatuto do Magistério ¢ Plano de Carreira para os (as) profissionais da educac¢ido basica
publica e tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.
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18.1 Estruturar a rede publica municipal de educacdo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 75% (setenta e cinco por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 70% (setenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educagio nio docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio na rede escolar.

18.2 Valorizar os profissionais do magistério de educagdo basica seu rendimento médio com a
criagdo do piso salarial municipal do magistério, nunca inferior ao piso nacional, através de
Comissdo Municipal com representagdo paritaria do executivo, legislativo e sindical
composto por servidores do quadro efetivo da Educagdo Municipal, nomeada por Decreto
Municipal.

18.3 Garantir aos educadores acesso aos meios, espagos ¢ produgdes culturais como teatro,
cinema, museu, exposi¢oes, feiras culturais entre outros. Visando a integragio sociocultural
como elemento de agregacio de conhecimento.

18.4 Prever nos planos de cargos e carreira dos profissionais da educagdo do municipio,
incentivo para a qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pos-graduagio.

18.5 Assegurar as condi¢des e o cumprimento de 1/3 (um tergo) da jornada de trabalho
(25horas/aulas) dos profissionais do magistério da educag@o basica da rede publica de ensino
restando 2/3(dois ter¢os) da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo com
os educandos, garantindo que o professor prepare suas aulas, realize estudos e pesquisas,
prepare e corrija provas ¢ trabalhos, participe de programas de educagdo continuada e tenha
acompanhamenio técnico pedagogico sistematico da sud pratica educativa.

18.6 Estabelecer agdes especificamente voltadas para a promocdo, prevengdo, atencdo e
atendimento a satde e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagéo,
como condi¢do para melhoria da qualidade educacional.

18.7 Contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas espagos de convivéncia
adequada para os trabalhadores da educagdo equipados com recursos tecnologicos e acesso a
internet.

18.8 Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educacgio basica, através
do acesso gratuito aos instrumentos tecnologicos como notebooks, tabletes, data shows e
outros equipamentos, com o acesso gratuito a internet aos professores em efetivo exercicio.

_ oE PRa,
18.9 Garantir a formacdo continuada aos profissionais adminisgitivos e opetacionais
(merendeiras, motorista, porteiros, entre outros da rede pl’]blicah i Pt HéRéns , em
parceria com as IES e demais institui¢des de ensino da sociedade @./ilff)lﬂ i\ _)p,ceamam

efetiva no processo educacional de qualidade). - T
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18.10 Garantir formagdo continuada aos professores da rducagio bg’%fa{d_q%ﬁiﬁal de
ensino. £ SR
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18.11 Garantir as condig¢Oes materiais, financeiras e humanas para implementagdo de uma
politica de formagdo continuada na rede piblica municipal de ensino, de forma articulada,
comtemplando os diversos scguimentos da escola (docentes, gestores, secretdrios,
administrativos, coordenadores pedagogicos e demais servidores), com foco nas dimensoes
pedagogicas, administrativas, financeiras e relacionais assegurando as peculiaridades das
escolas de tempo parcial, integral e educago no campo.

18.12 Garantir a politica de formagdo continuada para os trabalhadores da educagido de
jovens, adultos ¢ idosos atendendo a todos os seus programas e projetos, bem como
peculiaridades dos estudantes dessa modalidade de ensino.

18.13 Garantir a formagdo continuada dos coordenadores pedagédgicos ¢ professores das
escolas de educagdo infantil, visando o fortalecimento das praticas pedagogicas, o respeito a
multiculturalidade ¢ a valorizagdo do cuidar e educar como principios essenciais e
indissociaveir dn educacéo infantil.

18.14 Promover formagdo continuada para 100% dos profissionais do ensino regular ¢ da
educagdo especial para o atendimento dos estudantes pablico alvo da educagio especial, bem
como atender a diversidade de estudantes no que diz respeito as rela¢Bes eticnicorraciais.

18.15 Assegurar a formacdo inicial ¢ continuada de professores para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e escolas do campo.

18.16 Promover, anualmente, o {érum municipal de educag,ao como forma de atualizacdo dos
profissionais de educagio de Ibatiba.

18.17 Assegurar formagdo continuada envolvendo 100% das escolas da rede publica na area
de gestdo e acompanhamento dos programas ¢ projetos financiados com recursos publicos
para equipe técnico-pedagogica e conselheiros escolares das unidades de ensino, a fim de
garantir melhor aplicagiio dos recursos.

18.18 Assegurar a realizagdo anual do seminario de Educac¢io Infantil ¢ Ensino fundamental
como espago de formagdo ¢ divulgagdo de iniciativas inovadoras pelas instituigdes, assim
como de avango na producdo de conhecimentos tedricos sobre infincia e adolescéneia e a
pratica pedagogica, além de valorizagio do professor.

18.19 Assegurar a formacio especifica em tecnologia de informagéo e comunicagdo digital a
100% dos professores da rede publica municipal considerando as especificidades e
diversidades de todas as etapas ¢ modalidades de ensino.

PAL o s T
,‘;hk?r ?‘O
18.20 Incluir critérios técnicos e legais para a transferéncia ougew;&ﬁgﬁg;ﬂ es
observando a posi¢do do professor remanejado ou transferido e & pmﬁg,_ﬁ%‘ a
categoria. IBATIBA —
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18.21 Garantir o nimero de matriculas por etapas e modahdade dé@lsm&_cm.—sala(‘&e aula,
dentro de uma relagdo adequada entre o numero de estudantes por g€ Py\mgmiessor,
como forma de valoriza-lo, possibilitando uma educagéo de qualidade.
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18.22 Promm er, sistematizar ¢ publicar o trabalho de pesquisa para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva com vistas
a promog¢do do ensino e da aprendizagem, bem como para a melhoria das condicoes de
acessibilidade dus estudantes publico alvo da cducegic copecial.

18.23 Socializar projetos, pesquisas e publicagtes desenvolvidos nas escolas da rede publica
municipal, na perspectiva de valorizar as producdes dos profissionais através do prémio Boas
praticas na Educacido Municipal. -

18.23.1 criar ¢ implementar o prémio Boas Praticas na Educacdo Municipal.

18.24 Ofertar curso de formagio e aprofundamento de estudos na area de atuagdo dos (a)
Profissionais do Magistério, e trabalhadores da Educagio, com destaque para os conteudos a
serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.25 Acompanhar e aderir, se atender as necessidades do Municipio, quando a Unido
realizar, por iniciativa do Ministério da Educagéo, a cada 2 (dois) anos a partir do segundo
ano de vigéncia do PNE, prova nacional para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, mediante adesao, na realizacdo de concursos publicos de admissdo de
profissionais do magistério da educagado basica pablica;

18.25.1 aderir a prova nacional, se essa atender as necessidades e peculiaridades do
municipio.

18.26 Manter no Estatuto e no Plano de Carreira dos Profissionais da Educagdo do Municipio
licengas remuneradas e os critérios para sua concessdo, para formagdo, podendo liberar o
servidor conforme possibilidades do municipio;

18.26.1 prever incentivos linanceiros significativos para qualificacdo profissional, inclusive
em nivel de pos-graduacio stricto sensu.

18.27 Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia do PNE, por iniciativa do
Ministério da Educagdo, em regime de colaboragfio, o censo dos (as) profissionais da
educagdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.27.1 disponibilizar dados ao MEC sempre que solicitado.

18.28 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de
cargos efetivos para essas escolas e garantir politicas voltadas para esta demanda.

18.29 Manter regularizada e atualizada a documentagdo do Municipio a fim de ser
contemplado quando o MEC priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na areca
de educagdo, para os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios que tcnham aprovado lei

especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais d@ ca(;a 0)‘0

& PrEFEITURA S

18.29.1 manter-se atualizado de acordo com as exigéncias legais, p3ra regRhekRp
transferéncias federais voluntarias, na area de educagfo. B

META MUNICIPAL 19: Assegurar condi¢des, no prazo “de’ﬂ@'swg para a
efetivacio da gestao democratica da educacio, associada a critérios téchicos de mérito e
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desempenho ¢ a consulta publica 3 comunidade escolar, no Ambito das escolas publicas
municipais, prevendo recursos e apoio técnico em colaborac¢io com a Uniio e o Estado.

19.1 Manter regularizada ¢ atualizada a legislagdo municipal, para recebimento de recursos,
atualmente e quando o MEC priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area
da educagdo para os entes federados que tenham aprovado legislagdo especifica que
regulamente a matéria na arca de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, e que
considere, conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola, critérios
técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagdo da comunidade escolar;

19.1.1 manter regulamentadas e adequadas no municipio, as Leis federais e Estaduais
referentes a Educagio para que possa receber regularmente o repasse.

Considerar conjuntamente, para a nomeagdo dos dirctores ¢ diretoras de escola, critérios
técnicos de mérito e desempenho, bem como a participag¢do da comunidade escolar, por meio
da Consulta Pablica, por critérios estabelecidos por Decretos;

19.2 Ampliar os programas de apoio ¢ formag¢do aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentagdo escolar, dos
conselhos regionais ¢ de outros ¢ aos (as) representantes educacionais em demais conselhos
de acompanhamento de politicas pablicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos ¢ meios de transporte para visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.2.1 garantir a continuidade das atribui¢des dos Conselheiros;

Divulgar, incentivar ¢ garantir a participagdo dos conselheiros nos programas e cursos
ofertados de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacio escolar, dos conselhos regionais e
de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes.

19.3 Manter constituido e atualizado o Forum Permanente de Educagdo, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais e distritais, bem como efetuar o acompanhamento,
avaliagdo e a execugdo deste PME.

19.3.1 promover. incentivar ¢ garantir a participagdo dos conselheiros em conferéncias
municipais e distritais e no acompanhamento da execucdo deste PME.

inclusive, espagos adequados e condigdes de funcionamento naéeq

constltuu,ao eo Iorlaleumentu de g,remlos estudantis e assocm(;o
‘%ﬂﬁ:
articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das ré‘s"bectw?gA

19.4.1 estimular, em todas as escolas da Rede Municipal de Educfgio Ba a, a co;rstltulq,ao e
o fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, asSge rando- L‘Qgg inclusive,
espacos adequados ¢ condigdes de funcionamento nas escolas e fo enfam%‘ua articulagéo
orginica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;
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19.5 Estimular a constituigdo ¢ garantir o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagio, como instrumentos de participacdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se
condigdes de funcionamento auténomo;

19.6 Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos (as) e seus
familiares na formula¢do dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares. planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de
gestores escolares:

19.6.1 instituir no prazo de um ano, a partir da aprovagdo do PME a participagdo ¢ a consulta
de profissionais da educacgdo, alunos (as) e seus familiares na formulagdo dos projetos
politicos-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de gestores escolares, como um plano de
gestdo da Rede Municipal de Educagéo.

19.6.2 instituir a avaliagio institucional no prazo de um ano da aprovagdo deste PME em
todas as unidades escolares municipais.

19.7 Favorecer processos de autonomia pedagdgica, adininistrativa e de gestao financeira nos
estabelecimentos de ensino;

19.7.1 atendendo resolugdo Estadual do CEE n° 3,777/2015 cada Institui¢do Escolar devera
elaborar o PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) e o seu proprio Regimento interno;

19.8 Aderir aos programas de formagio de diretores e gestores escolares oferecidos pelo
governo Federal ou Estadual, bem como aplicar prova especifica, a fim de subsidiar a
definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, quando de interesse do
municipio.

19.9 criagdo de legislagdo especifica, mediante autorizagdo legislativa, a partir da vigéncia
desta Lei, sobre Concurso/Processo de Remogdo de Professores do Quadro Préprio do
Magistério Municipal.

META MUNICIPAL 20 - Ampliar o investimento puablico em educag¢io publica de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
- PIB municipal no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei ¢, no minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio em colaborag¢io com o Estado e a Unido.

20.1 E de responsabilidade da Unido, garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentavets para todos os niveis, etapas ¢ modalidades da educagdo basica, observando-se as
_ - . vl o A
politicas de colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorr el o ;@ do Ato
0 0 )/ Gt

das Disposicdes Constitucionais - Transitorias ¢ do § 1° do art. 75 d#5l eion-2-394

dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento ¢ do ‘01399 add fénte
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do pagiEg;, lidade
nacional; P J= ~/

20.1.1 dialogar com os outros municipios, por meio da UNDIME-~="4gt 'ﬁ%‘igenles
Municipais de Educagio e AMUNES - Associagdo dos Municipios do S do Espirito
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Qd,nto para elaboragdo de proposta para regulamentagdo de Reg1me de Colaboracio entre
Estado e Municipios. Manter regularizada a documentagdo do municipio para recebimento
dos recursos estaduais e da Unido.

20.2 Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagio da
contribui¢do social do salario-educagio;

20.2.1 incentiver a cria¢do, em nivel municipal. de politica de informagdo e incentivo a
regularizagio das empresas existentes, ¢ a implantagdo de novas empresas no municipio.

203 E de competéncia da Unido, destinar 4 manutengio ¢ desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, na forma
da lei especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela
exploragdo de petréleo ¢ géas natural ¢ outros recursos, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constitui¢do Federal;

20.3.1 manter regulamentadas e adequadas no municipio, as Leis Federais e Estaduais
referentes a Educacéo para que possa receber regularmente o repasse.

20.4 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do pardgrafo
anico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletronicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB,
com a colaboragdo entre o Ministério da Educagio, as Secretarias de Educagdo dos Estados e
dos Municipios ¢ os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.4.1 fortalecer os mecanismos ¢ os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo
unico do art. 48 da Lei Complementar n” 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia ¢ o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagio.

20.4.2 oferecer capacitagio aos membros de conselhos de acompanhamento e controle social
do FUNDEB com a colaboragido do Ministério da Educacido ¢ os Tribunais de Contas da
Unido.

20.5 Acompanhar a ag¢do da Unido no desenvolvimento, por meio do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, de estudos ento
regular dos investimentos e custos por aluno da educagio basica e bupevg"‘% B fij(}as
as suas etapas e modalidades; 5 MUNICIPAL DE_—>

20.5.1 fornecer dados do municipio quando solicitado. ©

20.6 Fornecer dados do municipio, quando solicitado. para que o G ﬁ%@ jossa
cumprir sua meta, no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNL, xmplan§ Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQI, referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos
na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos
insumos indispensaveis ao processo de easing spreadizagem e serd progressivamente
reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ.
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20.7 E de responsabilidade da Unido, implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como
parametro para o financiamento da educagdo de todas etapas ¢ modalidades da educagéo
basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneragdo do pessoal docente e dos
demais profissionais da educagdo publica, em aquisi¢do, manutencdo, construgdo e
conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢io de material
didatico-escolar, alimentacio e transporte escolar;

20.7.1 realizar os devidos investimentos em qualifica¢do e remuneracdo do pessoal docente e
dos demais profissionais da educa¢do publica, em aquisicio, manutengdo, construgdo e
conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢do de material
didatico-escolar, alimentagao ¢ transporte escolar;

20.8 O CAQ serd definido no prazo de 3 (trés) anos e serd continuamente ajustado, com base
em metodologia formulada pelo Ministério da Educagéo - MEC, e acompanhado pelo Forum
Nacional de Educacdo - FNE, pelo Conselho Nacicnal de Educagio - CNE e pelas Comissdes
de Educagio da Camara dos Deputados e de Educagao, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.8.1 o municipio acompanhara a definicdo ¢ implementara o CAQ com base em
metodologia formulada pelo Ministério da Educagio — MEC.

20.9 E de responsabilidade da Unido, regulamentar o paragrafo tnico do art. 23 e o art. 211 da
Constitui¢do Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer
as normas de cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em
matéria cducacional, e a articulagdo do sistema nacional de educacdo em regime de
colaboragio, com equilibrio na reparti¢io das responsabilidades e dos recursos ¢ efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as desigualdades
educacionais regionais, com especial atengao as regides Norte e Nordeste.

20.9.1 participar das discussdes sempre que oportunizado.

20.10 Cabera a Unido, na forma da lei, a complementagio de recursos financeiros a todos os
Lstados. ao Distrito Federal e aos Municipios que nio conseguirem atingir o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ;

20.11 E de responsabilidade do MEC aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de
Responsabilidade Educacional, assegurando padrio de qualidade na educacdo bésica, em cada
sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos
oficiais de avaliagdo educacionais;

20.12 I de responsabilidade do Governo Federal, definir critérigs Sara Wfibuicdo dos
recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo do decénio, qu cppsideramra Sgualizagio
das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socineconémi@ EMUBOMPromisso técnico e
de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia previst
desta Lei; : p

20.12.1 ¢ de responsabilidade do MEC ¢ da instancia permanente cooperagio
que devera ser criada em nivel nacional.
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20.12.2 considerar a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade

socioeconomica € o compromisso técnico e de gestdo na Rede Municipal.
20.12.2 preencher corretamente o censo escolar, com dados reais e fidedignos.

20.12.3 manter parcerias com as Sccretaria Municipais para conhecimento da realidade
socioeconomica e de vulnerabilidade dos alunos e seus familiares.
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