Prefeitura Municipal de Ibatiba

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TERMO DE COLABORACAO n.° 002/2018
Edital de Chamamento Publico n.° 001/2017

Termo de colaboracdo que entre si celebram o
Municipio de Ibatiba — ES, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
EXCEPCIONAIS DE IBATIBA-ES- APAE, para
os fins que especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE IBATIBAJ/ES, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 27.744.150/0001-66, estabelecida nesta cidade, na Rua
Salomao Fadlalah, n° 255, Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
LUCIANO MIRANDA SALGADO, portador da cédula de identidade RG n° 12108084-MG
e do CPF n° 093.634.497-00, doravante denominada CONCEDENTE e do outro
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE IBATIBA-ES- APAE, pessoa
juridica, inscrita no CNPJ n° 05.725.078/0001-97, estabelecida nesta cidade, na Rua
Vitalina Alves Moreno n°01, bairro Lacerda, no Municipio de Ibatiba/ES, neste ato
representado por seu Presidente, Jose Maria Belo, portador do RG n°® 6.13697, CPF n°
090.735.076-34, doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO
DE COLABORAGCAO, decorrente do Edital de Chamamento Publico n® 001/2017, e em
observancia as disposigdes do Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abri de 2016, do
Decreto Municipal n® 158 de 05 de dezembro de 2017, e da Lei Federal n® 13.019 de 31
de Julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15, sujeitando-se, no que couber,
as normas contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O objeto do presente termo de colaboragdo é a execucdo de oferta de Servigo de
Protegéo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS na modalidade
de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoa com Deficiéncia,
visando a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve
transferéncias de recursos financeiros a Organizagéo da Sociedade Civil — OSC,
conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho. ’
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1- Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboragdo, bem como toda documentagéo tecnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

2.2- Os ajustes no plano de trabalho seréo formalizados por certid&do de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no inciso |,
caput, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser

formalizados por aditamento ao termo de colaboragédo, sendo vedada a alteragéo do
objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC

3.1 Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e
dos demais compromissos assumidos neste instrumento cabe & OSC cumprir as
seguintes atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes:

1. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste
termo, a legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, adotando todas as medidas necessarias a correta
execucdo deste Termo de Colaboragéo, observado o disposto na Lei n.
13.019, de 2014, e no Decreto n. 8.726, de 2016;

2. zelar pela boa qualidade das agbes e servicos prestados, buscando
alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas
atividades;

3. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme
estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

4. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragdo em conta bancaria especifica, na instituicdo financeira

publica determinada pela administracéo publica, inclusive os resultados de
eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidad
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do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedacdes relativas a execucédo das despesas;

5. néo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da
Lein®13.019, de 2014;

6. apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o
estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014 e art. 55 do Decreto n°
8.726, de 2016;

7. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

8. prestar contas a Administragédo Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos do
capitulo 1V da Lei n° 13.019, de 2014, e do capitulo VI, do Decreto n°
8.726, de 20186;

9. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a
ser necessario a execugédo do plano de trabalho, conforme disposto no
inciso VI do art. 11, inciso |, e §3° do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014,
inclusive pelos encargos sociais e obrigagbes trabalhistas decorrentes,
6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

10.permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMASI, da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, a
todos os documentos relativos a execugcdo do objeto do Termo de
Colaboragéo, bem como aos locais de execugéo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacées

solicitadas; QB &mﬁc[\‘
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11.quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos
deste Termo de Colaboragéo:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o
objeto pactuado

b. garantir sua guarda e manutengao,;

c. comunicar imediatamente & Administragdo Publica qualquer dano que
os bens vierem a sofrer,

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda,
conservacéo, manutengéo e recuperagéo dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante
protocolo, ao conhecimento da autoridade policial competente,
enviando copia da ocorréncia @ Administragdo Publica, além da
proposta para reposi¢do do bem, de competéncia da 0SG,;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os
bens para fora da area inicialmente destinada & sua instalagao ou
utilizacdo mediante expressa autorizacédo da Administragao Publica e
prévio procedimento de controle patrimonial.

12. por ocasido da concluséo, denuncia, rescisao ou extingado deste Termo de
Colaboragdo, restituir & Administragdo Publica os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014;

13.manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condicdes exigidas
nos art. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014,

14.manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez)
anos apds a prestacdo de contas, conforme previsto no paragrafo unico
do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014; @&0&5 "\
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15.garantir a manutengcdo da equipe técnica em quantidade e qualidade
adequadas ao bom desempenho das atividades, Conforme Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais € Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS — NOB RH/SUAS;

16.observar, nas compras e contratacdes de bens e servigos e na realizacéo
de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administragéo
Publica, os procedimentos estabelecidos nos artigos 36 a 42 do Decreto n.
8.726, de 2016;

17.observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o
recebimento de cada parcela dos recursos financeiros;

18.comunicar a Administragcao Publica suas alteragbes estatutarias, apos o
registro em cartério, nos termos do art. 26, §5° do Decreto n° 8.726, de
2016;

19.divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerca suas acbes todas as informagdes
detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

20.submeter previamente a Administragao Publica qualquer proposta de
alteracdo do plano de trabalho, na forma definida neste instrumento,
observadas as vedacgdes relativas a execucao das despesas;

21.responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42,
inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

22.responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto neste Termo de Colaboracdo, o que ndo implica ‘
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica federal&\ |

)
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quanto & inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento, aos
dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de
restricdo a sua execugédo, nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n°
13.019, de 2014,

23.quando for o caso, providenciar licengcas e aprovagdes de projetos
emitidos pelo 6rgdo ambiental competente, da esfera municipal, estadual,
do Distrito Federal ou federal e concessiondrias de servigos publicos,
conforme o caso, e nos termos da legislagdo aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

4.1- Além das obrigacdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e
dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragdo Publica
cumprir as seguintes atribuigoes, responsabilidades e obrigagées:

I promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma
de Desembolso constante do plano de trabalho;

Il prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja
alcangado o objeto do Termo de Colaboragéo em toda a sua extensao e
no tempo devido;

. monitorar e avaliar a execucéo do objeto deste Termo de Colaboragao,
por meio de analise das informagdes acerca do processamento da
parceria, através de diligéncias e visitas in loco, quando necessario,
zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagao
dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

V. comunicar @ OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal,

fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou apresentagao
de esclarecimentos e informacdes;

V. analisar os relatérios de execucéo do objeto;
VI. analisar os relatérios de execugéo financeira, nas hipoteses prewstas nos

arts. 56, caput, e 60, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016; b /
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VIl.  receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de
alteracéo do Termo de Colaboragéo, nos termos do art. 43 do Decreto n°
8.726, de 2016;

VIII.  instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo - CMA, nos termos dos
artigos 49 e 50 do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagoes
previstas no art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuigbes
constantes na legislacao regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecucao
por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato
proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art.
62, inciso |, da Lein® 13.019, de 2014,

XI. assumir a responsabilidade pela execug¢ao do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisacdo e inexecugao por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civil,b de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de contas o que
foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica
assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da Lei n°
13.019, de 2014;

Xll.  reter a liberagao dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade
na aplicacéo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar
de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela Administragdo Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo, comunicando o fato @ OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta)
dias para saneamento ou apresentacdo de informacdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, e art.
61, §1° do Decreto n° 8.726, de 2016;

XIIl.  prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55,
paragrafo Unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e § 1°, inciso |, do art. 43 do
Decreto n° 8.726, de 2016;

XIV. publicar, no Diario Oficial, extrato do Termo de Colaboragao; p@ J (
2 DA i
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XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e
acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da
parceria celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art.
10 da Lei n°® 13.019, de 2014;

XVI. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucgao
da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as agbes, de modo a
evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

XVII. informar @ OSC os atos normativos e orientagdes da Administracéo
Publica que interessem a execugéo do presente Termo de Colaboragao;

XVIIl. analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na
consecucéo do objeto do presente Termo de Colaboragéo;

XIX. aplicar as sangbes previstas na legislagdo, proceder as agdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 11 meses a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigcGes
previstos no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016:

I. mediante termo aditivo, por solicitaggo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administragdo Publica e

1. de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberacao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1- Para a execucdo do Servico previsto neste Termo de Colaboragao, serao
disponibilizados recursos pela Prefeitura Municipal de lbatiba, através da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social no valor total de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis
mil reais).

6.2- A liberacdo do recurso financeiro se dard em 10 parcelas, em estrita conformidade
com o Cronograma de Desembolso, o qual guardard consonédncia com as metas da

)
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parceria, ficando a liberagdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos
previstos no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

6.2- As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou
irregularidades detectadas nos seguintes casos:

|. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

Il.quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o

inadimplemento da OSC em relagcdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboracgao;

lll.quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragéao publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

6.3- A verificacao das hipéteses de retencéo previstas ocorrera por meio de agdes de
monitoramento e avaliagao, incluindo:

l. a verificagd@o da existéncia de denuncias aceitas;

Il.a andlise das prestacdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso | do §
4° do art. 61 do Decreto n. 8.726, de 2016;

lll. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos
orgaos de controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da
parceria.

CLAUSULA SETIMA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1- Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, deverdo ser
depositados em conta especifica, vinculada ao objeto e isenta de tarifas bancarias.

7.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Colaboragéo
serdo aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicacao financeira de curto
prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto

ndo empregados na sua finalidade. \.\]@F !)) l
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7.3 - Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderao ser aplicados no
objeto deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC e
autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de
prestacédo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.4 - Os recursos da parceria geridos pela OSC estéo vinculados ao Plano de Trabalho
e nao caracterizam receita prépria € nem pagamento por prestagéo de servicos e devem

ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

7.5 - Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados,
vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos; exceto aqueles que
demonstrem impossibilidade fisica de pagamento por meio eletrdnico, excepcionalidade
prevista no §2° do art. 53 da Lei n® 13.019/2014..

7.6- Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivagdo do
depésito, o Termo de Colaboracao sera rescindido unilateralmente pela Administracao
Publica, salvo quando houver execucao parcial do objeto, desde que previamente
justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela Administragao Publica, na forma do
art. 34, §§ 3° e 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

CLAUSULA OITAVA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAO

8.1- O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condi¢cdes do
presente instrumento serdo exercidos pela Administracdo Publica a quem também

incumbira a analise dos relatérios de atividades dos servigcos desenvolvidos e dos
demais documentos apresentados pela OSC;

8.2- O responsavel pela gestdo do Termo podera, de acordo com a necessidade e para
fins de analise do relatério, solicitar informagdes adicionais, examinar documentos e
praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente

termo. @ '\; [ ;

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES e e
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9.1- A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagéo
de compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela
Administracdo Publica, sendo facultada a utilizagdo de portais de compras
disponibilizados pelas administragdes publicas.

9.2 - A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagédo da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao e,
caso o valor efetivo da compra ou contratagéo seja superior ao previsto no plano de
trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragéo de relatério de que trata o art.
56 do Decreto n° 8.726, de 2016, quando for o caso.

9.3- Para fins de comprovagéo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores
e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome
e numero de inscricdo no CNPJ da organizagéo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF
do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos documentos
originais pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagao
da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestacédo de
contas.

9.4- A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas, sendo
dispensada a insercdo de notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as
despesas, mas devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez
anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentagéo da prestagéo de contas ou do
decurso do prazo para a apresentagao da prestagéo de contas.

9.5- Na gestao financeira, a Organizagéo da Sociedade Civil podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execugao do termo de colaboracao,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizagdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exer¢am acéo
prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagéo civel e trabalhista e da
NOB RH SUAS.

9.6- E vedado a OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias; @ 0 l
P 1._;.;’ 1
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Il - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungc&o de confianca, da Administracao
Publica, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

lll- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor
deste instrumento.

9.7- E vedado a Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na selegéo e na
contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcionem o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

10.1 - A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administragao Publica
por meio de agbes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestéo adequada e regular da parceria.

10.2 - As agbes de monitoramento e avaliagdo contemplaréo a analise das informacgodes
acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
movimentacdes da conta bancéria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e
manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

10.3 - No exercicio das agbes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, a Administragéo Publica:

I- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizagdo (art. 2° inciso VI, da Lei n°® 13.019, de
2014);

Il- designara a comissdo de monitoramento e avaliagéo, 6rgao colegiado destinado
a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em
meio oficial de comunicagéo (art. 2°, inciso XI, da Lei n® 13.019, de 2014);

lll- emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos

previstos na legislacéo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugao da

|
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presente parceria, para fins de analise da prestagéo de contas anual, quando
for o caso (art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014, c/c art. 60 do Decreto n°® 8.726,
de 2016);

IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipdteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas (art. 52 do Decreto n°® 8.726, de
2016);

V- realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um)
ano, pesquisa de satisfagcdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliagéo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste
das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lei n® 13.019, de 2014);

VI- examinara o(s) relatério(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatério(s) de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e
prazos previstos na legislacao regente e neste instrumento (art. 66, caput, da
Lei n° 13.019, de 2014, c/c arts. 55 e 56 do Decreto n°® 8.726, de 2016);

VII- podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n°® 13.019,
de 2014);
VIll- poderd delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades

que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos (art. 58, §1°, da
Lei n® 13.019, de 2014);

IX- podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de
tecnologia da informacéo (art. 51, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

10.4 - Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n°® 13.019, de 2014, a
Administracdo Publica designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e
ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais
atribuicbes constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigacdes, o gestor é

responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de
contas final (art. 63 do Decreto n® 8.726, de 2016). \ 7( )
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10.5 - A comissdo de monitoramento e avaliagdo € a instancia administrativa colegiada
responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de
aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacéo de objetos, custos e indicadores
e pela produgdo de entendimentos voltados & priorizagdo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologagdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo (art. 49, caput, do Decreto n° 8.726, de 2016).

10.6 - A comiss&o se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugéo das parcerias
por meio da analise das agdes de monitoramento e avaliagao previstas nesta Clausula,
podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos (art. 49, §§ 2° e 4°, do Decreto n° 8.726, de
2016).

10.7 - A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera ser constituida por pelo menos
1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administracdo publica federal, devendo ser observado o disposto no art. 50
do Decreto n° 8.726, de 2016, sobre a declaracdo de impedimento dos membros que
forem designados.

10.8 - No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59,
§2°, da Lei n° 13.019, de 2014). Nesta hipotese, o monitoramento e a avaliagdo da
parceria poderao ser realizados por comissao de monitoramento e avaliagdo a ser
constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislagao especifica, respeitadas
as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu regulamento (art. 49, §5°, do Decreto
n® 8.726, de 2016).

10.9 - A visita técnica in loco néo se confunde com as agdes de fiscalizagéo e auditoria
realizadas pela administragéo publica estadual e federal, pelos orgdos de controle
interno e pelo Tribunal de Contas. A OSC devera ser notificada previamente no prazo
minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizagéo da visita técnica in loco.

10.10 - Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de
visita técnicain loco, que sera registrado e enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatério, a critério da
administracao publica (art. 52, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016). O relatério de visita
técnica in loco devera ser considerado na andlise da prestacdo de contas (art. 66,

paragrafo Gnico, inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014). W
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10.11 - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgaos de
controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Ibatiba - COMASI. A presente parceria estara
também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislagao especifica
(art. 60 da Lei n® 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11.1- O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

V- extinto por decurso de prazo;

VI- extinto, de comum acordo antes do prazo avencgado, mediante Termo de Distrato;

VIl- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagcao por
escrito ao outro participe;
ou

VIII- rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificagéo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

m) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

n) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas (art. 61, §4°, inciso |l, do Decreto n° 8.726, de
2016);

0) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia
superior a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019,
de 2014;

p) violagao da legislagéo aplicavel

q) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

r) malversagéo de recursos publicos;

s) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagbes ou documentos
apresentados;

t) nao atendimento as recomendagdes ou determinagoes decorrentes da
fiscalizacéo;

u) descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC
(art. 2°, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

v) paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao a | L)
Administragcédo Publica; MC’(O“’ ,
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w) quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver
execucdo parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da
parceria e autorizado pelo Ministro de Estado ou pelo dirigente maximo da
entidade da administragdo publica federal, conforme previsto nos §§ 3° e 4° do
art. 34 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

X) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1 - A OSC compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagao
aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;
b) falta de apresentagéo de prestagéo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a OSC, a recolher a conta da Administracao
Publica o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entra a liberagdo do recurso e sua utilizagao,
quando ndo comprovar 0 seu emprego na consecugé@o do objeto, ainda que nao tenha
feito aplicagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 - A OSC prestara contas da boa e regular aplicagédo dos recursos recebidos,
observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos
arts. 54 a 58 e 62 a 70 do Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes
deste instrumento e do plano de trabalho.

13.2 - A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execugédo do objeto e o alcance das
metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam & Administragdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades

realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até ?y
periodo de que trata a prestagéo de contas.
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13.3 - Para fins de prestacéo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério Final
de Execucéo do Objeto, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir do término da vigéncia
da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante
justificativa e solicitacéo prévia da OSC.

13.4 - O Relatério Final de Execugéo do Objeto contera:

I-a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a
vigéncia da parceria, com comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

ll-a descricdo das acgbes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

- os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como
listas de presenca, fotos, videos, entre outros;

V- os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida
em bens e servigos, quando houver,

V- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das
metas;
VI- o comprovante de devolugcdo de eventual saldo financeiro
remanescente (art. 62, caput, do Decreto n® 8.726, de 2016); e
VIl- a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas
rescisérias de que trata o §3° do art. 42 do Decreto n° 8.726, de
2016.
13.5 - O Relatério Final de Execugéo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para

avaliagao:

I- dos resultados alcangados e seus beneficios;

[I- dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

lll- do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e
declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV- da possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a concluséo do objeto.

13.6 - A andlise da prestagcdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria que
devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de
trabalho, e considerara:

I- Relatério Final de Execugéo do Objeto; @J ;‘\
L ‘
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[I- os Relatérios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragéo
superior a um ano;

[lI- relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV- relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

13.7 - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014).

13.8 - Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico
conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente
e podera concluir pela:

I- aprovacdo das contas, que ocorrera quando constatado o
cumprimento do objeto e das metas da parceria;
[I- aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar
de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que n&o
resulte em dano ao erario; ou
[ll- rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
e) omissao no dever de prestar contas;
f) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no
plano de trabalho;
g) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico; ou
h) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
13.9 - A decisdo sobre a prestacéo de contas final cabera a autoridade responsavel por
celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

13.10- Na hipétese de rejeicdo da prestagédo de contas, o néo ressarcimento ao erario
ensejara a instauragédo da tomada de contas especial, nos termos da legislagao vigente;

13.11 - O prazo de andlise da prestacao de contas final pela Administragdo Publica sera
de 60 (sessenta) dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execugéo

do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendw !\)
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prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que n&o exceda o limite de 300
(trezentos) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Quando a execucéo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da Lei n® 13.019, de 2004, do Decreto n° 8.726, de 2016, e da legislagéo
especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as
seguintes sancdes:

|- adverténcia;
ll-suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da
administragdo publica federal, por prazo néo superior a 2 (dois) anos; e
lll- declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com o¢rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a Prefeitura
Municipal de lbatiba que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sancao de declaragdo de
inidoneidade.
14.2 - A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave.

14.3 - A sancdo de suspensdo temporaria seré aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragéo, execugao ou prestacdo de contas da parceria
e nao se justificar a imposigéo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e
a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragéo publica.

14.4 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data
de abertura de vista dos autos processuais.

14.5 - Na hipétese de aplicagdo de sangéo de suspensao temporaria ou de declaracéo

de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente no
Siafi e no Siconv, enquanto perdurarem os efeitos da punicdo ou até que seja promovida 4

a reabilitagao. B\j J(l, 7
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONCILIACAO E DO FORO

15.1 - Os participes elegem o Foro da Comarca de l|batiba - ES, com renuncia de
qualquer outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo que ndo
puderam ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em
duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam
os devidos efeitos legais.

Ibatiba- ES, 23 de fevereiro de 2018.

A

Luciano Mirandzi Salgado
Prefeito de Ibatiba
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ASSOCIAGCAO DE PAI& E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IBATIBA/ES- APAE
| José Maria Belo- Presidente
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