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PLANO ESTRATEGICO
APRESENTACAO

O presente Plano Estratégico Institucional do Municipio de Guacgui estabelece diretrizes, objetivos,
metas e agles estruturantes para o periodo de 2025 a 2028, alinhando a atuag¢do da administracdo
publica municipal as propostas do Plano de Governo da gestao “Melhor no Futuro”. O documento busca
fortalecer uma gestdo publica moderna, transparente, eficiente, participativa e orientada por
resultados.

O planejamento considera os principios constitucionais da administracdo publica, os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), os instrumentos de planejamento governamental (PPA, LDO e LOA)
e as demandas prioritarias da populacao Guaguiense.

VISAO ESTRATEGICA
Missao

Promover o desenvolvimento sustentdvel de Guacgui por meio de politicas publicas eficientes, inclusivas
e inovadoras, garantindo qualidade de vida, justica social e oportunidades para toda a populacao.

Visao

Ser referéncia regional em gestdo publica eficiente, desenvolvimento econ6mico sustentdvel, inovacdo
administrativa e qualidade dos servigos publicos.

Valores

e Transparéncia;

o Ftica;

e Participacdo popular;

e Eficiéncia administrativa;
e Sustentabilidade;

e Valorizagdo das pessoas;
e Responsabilidade fiscal;
¢ Inovacdo publica.



EIXOS ESTRATEGICOS DE GOVERNO
GESTAO PUBLICA MODERNA E EFICIENTE

Objetivo Estratégico

Modernizar a administracao publica municipal, promovendo eficiéncia, inovacao e controle dos gastos
publicos.

Diretrizes

o Transformacado digital da Prefeitura;
e Gestdo orientada por indicadores;

e Fortalecimento do controle interno;
e Transparéncia publica;

e Desburocratizacdo dos servicos.

Programas Estruturantes

Prefeitura Digital

e Implantacdo do protocolo eletrénico;
e Servicos online ao cidadao;

e Aplicativo municipal integrado;

¢ Digitalizacdo documental.

Gestdo Fiscal Responsavel

e Controle e qualificagao do gasto publico;

¢ Revisdo de contratos;

¢ Modernizacao tributaria;

¢ Ampliacdo da arrecadacdo prdpria sem aumento abusivo de tributos.

Transparéncia e Governanga

e Portal da Transparéncia ampliado;

¢ Painel de metas governamentais;

¢ Auditorias estratégicas;

e Fortalecimento da Ouvidoria Municipal.

Indicadores

e Percentual de servigos digitais;

¢ Reducdo do tempo de atendimento;
e Indice de transparéncia publica;

e Equilibrio fiscal municipal.

O eixo estd alinhado as propostas de modernizacdo administrativa, controle interno e eficiéncia
econdmica previstas no programa de governo.



EIXO 2 — SAUDE HUMANIZADA E INTEGRADA
Objetivo Estratégico

Fortalecer a rede municipal de saude com foco na atencdo bdsica, humanizagdo, prevencao e acesso
especializado.

Diretrizes

e Ampliacdo da cobertura da atengao basica;
¢ Informatizacdo da saude;

¢ Fortalecimento da vigilancia em saude;

¢ Integracdo regional dos servicos.

Programas Estruturantes

Saude Mais Perto

e Ampliacdo das equipes ESF;
e Fortalecimento da saude rural;
¢ Ampliacdo do atendimento itinerante.

Saude Digital

e Prontudrio eletrénico integrado;
e Agendamento online;

e Telemedicina;

e Aplicativos de acompanhamento.

2.3 Saude Especializada

e Amplia¢do de consultas especializadas;
e Parcerias regionais;

¢ Atendimento a pessoa com deficiéncia;
¢ Apoio aos dependentes quimicos.

Indicadores

e Cobertura ESF;

¢ Tempo médio para consultas;

¢ Numero de exames realizados;
o Satisfacdo dos usudrios do SUS.

As diretrizes estdo fundamentadas nas propostas do programa “Guacui + Saudavel”.



EDUCACAO, INOVACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
Objetivo Estratégico

Garantir educagdo publica de qualidade, inclusiva e inovadora.

Diretrizes

e Valorizagdo dos profissionais;
e Educacao inclusiva;

e Tecnologia educacional;

e Integracdo escola-familia.

Programas Estruturantes

Educagao do Futuro

¢ Implantacdo de tecnologias digitais;
¢ Salas inteligentes;
e Educagao maker e robdtica.

Formagao Continuada

¢ Plano Plurianual de Formacao;
e Capacitacdao permanente;
o Desenvolvimento de liderancas escolares.

Permanéncia Escolar

¢ Transporte universitario;
e Apoio a educacdo técnica;
e Combate a evasdo escolar.

Indicadores

o |IDEB;

e Taxa de evasao;

e indice de alfabetizac3o;

e Numero de professores capacitados.

As propostas seguem o eixo “Guacui + Educadora + Familia + Escola”.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREENDEDORISMO

Objetivo Estratégico

Estimular a geracdo de emprego, renda e oportunidades econémicas sustentaveis.
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Diretrizes

¢ Incentivo ao empreendedorismo;

e Simplificacdo do ambiente de negécios;
e Economia criativa;

e Atracdo de investimentos.

Programas Estruturantes

Guacui Criativa e Empreendedora

¢ Sala do Empreendedor;

o Capacitacdo empresarial;

e Incentivo as startups locais;
e Compras publicas locais.

Cidade Empreendedora

e Desburocratizacao;

o Alvard simplificado;

e Incentivos fiscais estratégicos;
e Apoio ao MEL.

Desenvolvimento Regional

e Fortalecimento do comércio;
e Turismo regional;
e Parcerias com Sebrae e Aderes.

Indicadores

o Novas empresas abertas;

e Empregos gerados;

e Arrecadacdo econdmica;

e Tempo de abertura empresarial.

O eixo estd alinhado ao programa de eficiéncia econdmica e empreendedorismo defendido pela gestao
municipal.

AGRICULTURA, SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE
Objetivo Estratégico

Fortalecer a agricultura familiar e promover sustentabilidade ambiental.



Diretrizes

e Apoio ao produtor rural;
e Sustentabilidade hidrica;
e Recuperagdo ambiental;
¢ Desenvolvimento agroindustrial.

Programas Estruturantes

e Patrulha mecanizada rural;

e Incentivo a agroindustria;

e Recuperagdo de estradas vicinais;

e Programas de conservagao de nascentes;
e Educacdo ambiental.

Indicadores

e Producdo agricola;

e Estradas recuperadas;

¢ Numero de produtores atendidos;
e Areas reflorestadas.

CULTURA, ESPORTE, TURISMO E IDENTIDADE LOCAL
Objetivo Estratégico

Valorizar a identidade cultural e ampliar o acesso ao esporte e turismo.

Programas Estruturantes

¢ Calendério municipal de eventos;

e Fortalecimento do turismo regional;
¢ Incentivo ao esporte comunitario;

e Jogos Escolares Municipais;

¢ Revitalizacdo de espacos culturais.

Indicadores:

e Eventos realizados;

¢ Fluxo turistico;

e Participacao esportiva;
¢ Investimentos culturais.



ASSISTENCIA SOCIAL E INCLUSAO

Objetivo Estratégico

Fortalecer politicas sociais de protecdo, inclusdo e cidadania.

Programas Estruturantes

e Fortalecimento do CRAS e CREAS;
e Protecdo ainfancia e idosos;

e Inclusdo produtiva;

e Seguranca alimentar;

¢ Habitacdo social.

Indicadores:

e Familias atendidas;

e indice de vulnerabilidade;

e Beneficios sociais concedidos;
o Capacitacoes realizadas.

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA
Objetivo Estratégico

Melhorar a infraestrutura urbana e rural com foco em mobilidade e qualidade de vida.

Programas Estruturantes:

e Pavimentagdo urbana;

e lluminagdo publica LED;

e Mobilidade acessivel;

e Modernizagao da frota municipal;
e Manutengdo urbana permanente.

Indicadores:

¢ Quilémetros pavimentados;

e Indice de iluminacio eficiente;
e Frotarenovada;

e Satisfacdo urbana.



GOVERNANCA E MONITORAMENTO

Comité Estratégico de Gestao
Criacdo de comité permanente de acompanhamento do plano com:

e Secretarios municipais;
¢ Controladoria;

¢ Sociedade civil;

e Conselhos municipais.

Sistema de Indicadores
Implantacdo de painel estratégico com:

e Metas trimestrais;

e Indicadores por secretaria;
e Avaliacdo de desempenho;
e Relatérios publicos.

Revisao Anual

O plano sera revisado anualmente para adequacdo as demandas sociais e a realidade fiscal do municipio.

RESULTADOS ESPERADOS

o Administracdo publica mais eficiente e digital;
e Melhoria dos indices de saude e educacao;

e Crescimento econ6mico sustentavel;

e Ampliacdo da geracdo de emprego e renda;

o Fortalecimento da agricultura e turismo;

e Maior transparéncia e participac¢ao social;

¢ Qualidade de vida elevada para a populagdo.



CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano Estratégico Institucional 2025-2028 representa um instrumento de gestdo publica orientado

por resultados, participacdo popular e responsabilidade fiscal. Sua execucdo dependera da integracao
entre governo, sociedade civil, setor produtivo e instituicdes publicas.

A proposta estd alinhada ao compromisso da atual gestdao com uma cidade mais moderna, eficiente,
humana e preparada para o futuro.
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